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7.3.ESTATUTOS Y CONVENIOS COLECTIVOS

CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

CVE-2020-3821  Resolucion disponiendo la inscripciéon en el Registro y publicacion del
Convenio Colectivo de la empresa Aspla Plasticos Espafioles, SA, por
el que se aprueban las Tablas Salariales del afio 2020.

Cddigo 39100191012014.

Visto el acuerdo suscrito por la Comisién Paritaria del Convenio Colectivo de la empresa
Aspla Plasticos Espafioles, SA, con fecha 13 de marzo de 2020, por el que se aprueban las Ta-
blas Salariales del afo 2020; y, de conformidad con el articulo 90 del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, y los articulos 2 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Regis-
tro y Deposito de los Acuerdos y Convenios Colectivos de Trabajo; y, en relacién con lo sefia-
lado en el Real Decreto 1900/1996, de 2 de agosto, sobre Traspaso de Funciones y Servicios de
la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Cantabria y Decreto 88/1996, de 3
de septiembre, sobre Asunciéon de Funciones y Servicios Transferidos, asi como en el Decreto
41/2018, de 10 de mayo, por el que se establece la Estructura Organica de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo y se modifican las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Con-
sejeria de Economia, Hacienda y Empleo y del Instituto Cantabro de Estadistica.

ACUERDA

1.- Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como proceder a su depdsito.

2.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 9 de junio de 2020.
El director general de Trabajo,
Gustavo Garcia Garcia.
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ACTA UNICA DE ACUERDO DE LA COMISION PARITARIA PARA EL INCREMENTO
SALARIAL DEL CUARTO ANO DE VIGENCIA DEL XVI CONVENIO COLECTIVO DE ASPLA-
PLASTICOS ESPANOLES DE 13.03.2020 A LAS 09:00 HORAS

Asistentes Por la Representacidn Social
D. Benjamin Noriega San Miguel

D. Enrique Barreda Landeras

D. Javier Gutiérrez Gonzalez

Asistentes Por la Representacidon Econdmica.
D. José Maria Roncal Berruezo

D. Jesus Angel Santiago Gonzalez

D. Marcelino Gutiérrez Orcajo

En Torrelavega en la fecha y hora arriba sefialado, se reinen los miembros de la Comisién Paritaria
del XVI Convenio Colectivo de Aspla Plasticos Espafioles, S.A., acordando lo siguiente:

UNICO.- Aplicar el incremento salarial previsto para el 42 afio de vigencia: 01.03.20 a 28.02.21,
recogido en el punto 10 del articulo 32 SALARIOS Y REVISION del XVI CONVENIO COLECTIVO DE
ASPLA PLASTICOS ESPANOLES S.A. como sigue:

Articulo 32.-SALARIOS Y REVISION,
102.- Incremento salarial para el cuarto afio de vigencia.
Al 01.03.2020 se incrementaran todos los conceptos salariales en un 2%.

Los valores desde la ndmina de marzo 2020 inclusive, son los siguientes:

Valores previos Valores Nuevos (Incremento Salarial 4° afio XVI Convenio)
SALARIOS Y PAGAS EXTRAS SEGON ANEXO1 SALARIOS Y PAGAS EXTRAS SEGUN ANEXO 1
ANTIGUEDAD SEGON ANEXO1 ANTIGUEDAD SEGUN ANEXO 1
Arts.36 y 42 PLUS ASISTENCIA 66,51 £/ mes segln escala PLUS ASISTENCLA 67,84 £/messegln escala
Art. 38 PRIMA DIRECTA 0,0929 €/ punto PRIMA DIRECTA 0,0948 £/ punto
Art. 43 PRIMA INDIRECTA 1,4897 €/ hora PRIMA INDIRECTA 1,5195 £/ hora
Art. 34 PLUS NOCHE 16,10 £/ noche PLUS NOCHE 16,42 £/ noche
Art. 20 PLUS NOCHE EN VACACION 108.91 € media mes PLUS NOCHE EN VACACION 111,09 € media mes
Art.35  PLUS NOCHE EN FUEGO CONTINUO 16,10 £/ noche PLUS NOCHE EN FUEGD CONTINUO 16,42 £/ noche
Art.35  PLUS FUEGO CONTINUQ 317,55 €/mes PLUS FUEGO CONTINUO 323,90 £/ mes
Art. 20 PLUS FUEGO CONTINUQ EN VACAC. 317,55 € plus fuego cont. PLUS FUEGO CONTINUO EN VACAC. 323,90 £ plus fuego cont.
108,91 € plus noche media/mes 111,09 £ plus noche media/mes
426,46 TOTAL 434,99 TOTAL
Art.35  PLUS FUEGO CONT. EN FIESTAS 7458 | por fiesta trabajada PLUS FUEGO CONT. EN FIESTAS 76,07 £ porfiesta trabajada
Art. 39 PLUS PENOSIDAD 85,35 [ mes compl. efect.trabajad PLUS PENOSIDAD 87,06 / mes compl. efect.trabajad
Art. 42 COMPL. DE PRIMA EN PAGAS 346,41 € cada paga para obreros  |COMPL. DE PRIMA EN PAGAS 353,34 £ cada paga para obreros
Art. 41 HORAS EXTRAORDINARIAS 15,86 €/ hora HORAS EXTRAORDINARIAS 16,18 £/ hora
Art. B bis FORMACION 8.1 €/ hora FORMACION 8,27 €/ hora
Art.43  CPIEMPLEADOS PAGAS 128,25 €/paga CPIEMPLEADOS PAGAS 130,82 €/ paga
Art.37  PREMIO ABSENTISMO PREMIO ABSENTISMO
* Reduccion del indice general  1.971,10 £ + Reduccitn del indice general 2.010,52 £
del 4,9 % al 4,5% 492 79 £ [ décima del 4,9 % al 4,5% 502,65 £ [ décima
del 4,5 % al 4,0% 542 04 £/ décima del 4,5 % al 4,0% 562,88 £/ décima
del 4,0 % al 3,5% 640,59 €/ décima del4,0 % al 3,5% 653.40 €/ décima
del 3,5% al 3,0% 739,14 £/ décima del3,5 % al3,0% 753,92 £/ décima
del 3,0 % al 2,5% 850,03 del3,0 % al2,5% 867,03 £/ décima
del 2,5 % al 2,0% 977,53 del2,5 % al 2,0% 997,08 £/ décima
del 2,0 % al 0% 1.124.16 del 2,0 % al 0% 1.146,64 £ [ décima
Art. 28 AYUDA DISCAPACITADOS 1.059.19 € para cada caso y afio | AYUDA DISCAPACTADOS 1.080,37 £ para cada caso y afio
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La ndmina de marzo de 2020 se emitirad actualizada con estos nuevos valores.

A los efectos legales que procedan, firman los intervinientes en el lugar y fecha del
encabezamiento. Esta acta que consta de 2 paginas, se registrara en la Direccién General de Trabajo
de Cantabria como parte integrante del XVI Convenio Colectivo de Empresa.

TABLAS SALARIALES XVI CONVENIO COLECTIVO 42 ARIO DE VIGENCIA
ASPLA - PLASTICOS ESPANOLES, S.A.

SALARIO
CONVENIO
DIARIO

ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD
IMP.TRIENIO | IMP. QUINTENIO

| rupas [pirecToR [[ 327 0,30113] 72,2| 144,54
| GRuP0 8 |GRUPO PROFESIONALS [ 2640, 0,441 58,66 117,32
[ srupo7 [srupo PrOFESIONAL7 [ 203, 0,18783] 15,09 90,18]
[ srupos [srUPO PROFESIONAL 6 [l 17298 0,15965] 38,32 76,64]

[ ‘srupos [srupo PROFESIONALS [l 1501,00] 0,13995] 33,59 [ wa]  oume] ma e
[ srupo 4 [sRUPO PROFESIONAL A [ 143292 0,13367| 32,08] ot o] opa  aun e
[ srupo3 [GRUPO PROFESIONAL 3 [l 1373 0,12660] 30,1] s ma]  ows]  mo ey
[ srupo2 [sRUPO PROFESIONAL2 [l 135000 0,12450] 20,55] sor s owmm] w5y s

sUB-GRUPO 1.8 1.080,00]
GRUPO1
suB-GRUPO 1-A 810,00]

2020/3821
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