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CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES

CVE-2020-3642 Extracto de la Orden EPS/10/2020, de 4 de junio, por la que se aprueba la
convocatoria de subvenciones a las organizaciones sindicales con menor
representatividad, para el fomento del dialogo social para el afio 2020.

BDNS (Identif.): 509207.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b 'y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

1. Seran beneficiarias de las presentes ayudas las organizaciones sindicales con representacion
en la Comunidad Autonoma de Cantabria que no ostenten la condicion legal de mas representativas.

2. La condicion de organizacidn sindical que no ostente la condicion de mas representativa en
la Comunidad Autéonoma de Cantabria se acreditara mediante certificacion expedida por la Oficina
Publica encargada del registro de actas de la Direccion General de Trabajo computandose a estos
efectos los representantes cuyos mandatos estuvieran vigentes a 31 de diciembre de 2019.

3. En ningln caso podran adquirir la condiciéon de beneficiarios quienes se hallaren en al-
guna de las circunstancias a que se refieren los puntos 2 y 3 del articulo 12 de la Ley de Can-
tabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Segundo. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto aprobar la convocatoria para el afio 2020 de subven-
ciones destinadas a financiar gastos corrientes realizados por las organizaciones sindicales con
representacion en la Comunidad Auténoma de Cantabria que no ostenten la condicidn legal de
mas representativas, conforme a lo establecido en la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de
Libertad Sindical, en acciones dirigidas a fomentar y difundir la accion sindical y el didlogo social.

Tercero. Bases reguladoras.

1. Orden HAC/10/2016, de 29 de marzo de 2016 (BOC nuimero 66 de 7 de abril de 2016), modi-
ficada por la Orden HAC/21/2017 de 19 de abril de 2017 (BOC numero 83 de 2 de mayo de 2017).

Cuarto. Cuantia y destino de las ayudas.
1. La cuantia maxima de la convocatoria serad de 54.223 €.

Quinto. Plazo de presentacion.

1. Las solicitudes deberan presentarse dentro de los diez dias habiles siguientes a la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. Las solicitudes se cumplimentaran conforme al modelo que figura como Anexo I a esta Orden,
el cual podra conseguirse en la pagina Web de la Direccién General de Trabajo (www.dgte.cantabria.
es) o sera facilitado por esta Direccidon General, debiendo ser dirigidas a la Consejera de Empleo y
Politicas Sociales y se presentaran en la Direccién General de Trabajo, calle Hernan Cortes 9 - Planta
Baja (Palacio Macho) de Santander, bien directamente o a través de los medios que establece el
articulo 134 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno
de la Administraciéon y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Si la solicitud se enviara por correo, deberd presentarse en sobre abierto, con objeto de que en la
cabecera de la primera hoja del documento se hagan constar con claridad el nombre de la oficina y la
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fecha, el lugar, la hora y minuto de su admision por el personal de correos, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, que aprueba el Reglamento por el
que se regula la prestacion de los servicios postales en cuanto no se oponga a la Ley 43/2010, de 30
de diciembre, del servicio postal universal, de los derechos de los usuarios y del mercado postal.

También podran presentarse a través del Registro Electronico Comun de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria en la direccion electronica https://sede.cantabria.
es/. El certificado electrénico con el que se firma la documentacion presentada debera corres-
ponder a la persona que ostente la representacion legal de la empresa solicitante.

Sexto. Otros datos:

1. Las ayudas a las organizaciones sindicales con menor representacion en la Comunidad
Auténoma de Cantabria, seran otorgadas de acuerdo con el siguiente criterio:

En proporcion a los resultados que hayan obtenido en las elecciones de delegados de personal
y miembros de los comités de empresa o de los correspondientes érganos de las Administracio-
nes Publicas celebradas en Cantabria, computdndose a estos efectos los representantes cuyos
mandatos estuvieran vigentes a 31 de diciembre de 2019, segun certificacion acreditativa ex-
pedida por la Oficina Publica encargada del registro de actas de la Direccién General de Trabajo.

2. Una vez dictada la resolucion de concesion por el érgano concedente y comprobado que
la entidad beneficiaria se halla al corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguri-
dad Social y ante la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, o de cualquier
otro ingreso de derecho publico y que no es deudora por resolucion de procedencia de reinte-
gro, se procedera al pago de las subvenciones, debiéndose indicar por la organizacion sindical
beneficiaria, la forma elegida de pago, en el plazo de diez dias habiles siguientes a la notifica-
cion de resolucion de concesion, de entre las siguientes:

De una sola vez, previa realizacion de la actividad y justificacion de la misma.

Adelantando al beneficiario hasta un 75% de la subvencion concedida previa constitucion
de garantia que cubra el importe anticipado El abono del resto de la subvencion de forma an-
ticipada se producira una vez que se haya justificado por el beneficiario el cumplimiento del
objetivo, de la actividad, del proyecto, etc..., que se corresponda con el porcentaje de subven-
cion que fue inicialmente anticipado.

Mediante el anticipo del 100% de la cuantia concedida, sin necesidad de justificacién previa,
sin perjuicio de la posterior justificacién por los beneficiarios del cumplimiento de la finalidad
para la que se les haya concedido y de la aplicacién de los fondos percibidos, conforme a lo
establecido en el articulo noveno de la presente Orden, al quedar exonerado de la constitucién
de garantias segun lo previsto en el articulo 42 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
cuando se trate de una subvencidn concedida por importe inferior a 3.000 €.

3. Para las subvenciones de cuantia inferior a 3.000 euros, que habran sido abonadas por
su totalidad, mediante un Unico pago, la justificacion de la subvencion se presentara antes del
dia 1 de abril del afio 2021.

En el caso de subvenciones en las que se haya realizado un pago parcial de hasta el 75%,
previa constitucion de garantia que cubra el importe anticipado, la justificacion de ese anticipo
debera presentarse antes del dia 1 de noviembre del afio 2020. La documentacién justificativa
por el resto de la subvencion debera presentarse antes del dia 1 de abril del afio 2021.

En el supuesto de que la tramitacion del pago sea de una sola vez, previa realizacion de la activi-
dad y justificacion de la misma, esta debera presentarse antes del dia 1 de noviembre del afio 2020.

Santander, 4 de junio de 2020.
La consejera de Empleo y Politicas Sociales,

Ana Belén Alvarez Fernandez.
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