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   CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
REGIONAL DE CANTABRIA

   CVE-2019-9128   Convocatoria extraordinaria de cursos del CEARC dentro del Plan de 
Formación para la Administración Local de 2019.

   El Centro de Estudios de la Administración Pública Regional del Gobierno de Cantabria, con-
voca los siguientes cursos dentro del Plan de Formación para el Empleo de la Administración 
Local para 2019: 

 Convocatoria 2019/10. 
 BASES: Se aplicarán las recogidas en el Plan de Formación para el Empleo de la Administra-

ción Local para 2019, publicado en el B.O.C. extraordinario nº 39, de fecha de 20 de diciembre 
de 2018. 

 SOLICITUDES: Las instancias de participación, según el modelo que se adjunta como Anexo 
I, deberán presentarse en el CEARC o en el Registro General de la Administración del Gobierno 
de Cantabria, en los Registros Auxiliares del anterior, en los Registros Delegados, así como 
en los demás lugares establecidos en el articulo 105 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de 
diciembre, siendo el Registro de Entrada en esas unidades el válido a los efectos de cómputos 
de plazos. 

 Asimismo, se podrán presentar las solicitudes vía Internet a través del Registro Electrónico 
Común y de la aplicación CEARC ON LINE (http://www.cantabria.es/web/cearc), y por correo 
electrónico en la dirección: cearc@cantabria.es o fax 942 55 52 96. 

 El plazo de presentación de solicitudes fi nalizará el día 30 de octubre de 2019. 

 CURSOS POR DESIGNACIÓN: No se admitirán las solicitudes efectuadas en relación con las 
acciones formativas en que se especifi que que el alumnado será designado por la Secretaría 
General correspondiente, sino que, para la selección de este alumnado, será el CEARC quien 
se dirija a dichas Secretarías, a efectos de solicitar se designen las personas que en su puesto 
de trabajo desempeñen las funciones propias de la formación a recibir. 

 Santander, 10 de octubre de 2019. 
 El director general del CEARC, 
 Pedro Jesús García Carmona. 
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CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA REGIONAL 

CÓDIGO 2019-L-327   

    

METODOLOGÍA PARA LA COORDINACIÓN DE LAS LANZADERAS DE EMPLEO 
Y EMPRENDIMIENTO SOLIDARIO 

 

Nº EDICIONES 1 
 

AREA TRABAJO Y POLÍTICAS DE 
EMPLEO 

Nº HORAS 12  SUBAREA POLÍTICAS DE EMPLEO 
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CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA REGIONAL 

CÓDIGO 2019-L-328   

    

ACOMPAÑAMIENTO DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y 
CULTURAL 

 

Nº EDICIONES 1 
 

AREA TRABAJO Y POLÍTICAS DE 
EMPLEO 

Nº HORAS 24  SUBAREA POLÍTICAS DE EMPLEO 
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