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      2.2. CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

   SERVICIO CÁNTABRO DE SALUD

   CVE-2019-8564   Resolución PES/22/2018 por la que se modifi ca la composición de la 
Comisión Especial encargada de evaluar el procedimiento especial 
de selección para la cobertura de una plaza de Médico de Urgencia 
Hospitalaria en la Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
Universitario Marqués de Valdecilla.

   Por medio de resolución del director gerente del Servicio Cántabro de Salud de fecha 20 
de junio de 2019, publicada en el Boletín Ofi cial de Cantabria número 124, de 28 de junio 
de 2019, se convoca procedimiento especial de selección para la cobertura de una plaza de 
Médico de Urgencia Hospitalaria de la Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
"Marqués de Valdecilla", previsto en el artículo 16 del Acuerdo por el que se regula la selección 
de personal estatutario temporal de instituciones sanitarias de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria. 

 Vista la propuesta del director gerente de la Gerencia de Atención Especializada Área I: Hos-
pital U. "Marqués de Valdecilla", se procede a la modifi cación de la Comisión Especial de eva-
luación del citado procedimiento especial de selección, por lo que se refi ere a su Secretario/a, 
designándose a José Francisco Cubas González, de la Asesoría Jurídica de la Gerencia de Aten-
ción Especializada, Área I: Hospital U. "Marqués de Valdecilla". 

 Se conserva la designación de los demás miembros de la Comisión Especial de selección no 
afectados por esta modifi cación, publicada en el Boletín Ofi cial en el Boletín Ofi cial de Canta-
bria número 124, de 28 de junio de 2019. 

 Santander, 23 de septiembre de 2019. 
 La directora gerente del Servicio Cántabro de Salud, 

 Celia Gómez González. 
 2019/8564 
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