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2. AUTORIDADES Y PERSONAL
2.2, CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE:2019-7650 Ampliacion Oferta de Empleo Publico de 2019.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 12/08/2019 acordd6 aprobar la am-
pliacion de la Oferta de Empleo Publico 2019, en la que se incluyen las siguientes plazas va-
cantes correspondientes a personal funcionario, dotadas en el presupuesto de 2019, con el
siguiente detalle:

PRIMERO.- Aprobar la ampliacién de la Oferta de Empleo Publico (OEP) del Ayuntamiento
de Santander para 2019, de la aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada
el 01/07/2019 (BOC 131, de 09/07/2019), en la que se incluye 40 plazas de funcionarios que
se detallan en el Anexo I:

Subgrupo Al: 3 plazas.
Subgrupo A2: 4 plazas.
Subgrupo C1: 17 plazas.

Subgrupo C2: 13 plazas (3 de ellas para ser cubiertas entre personas con discapaci-
dad).

Se reservan un cupo superior al 7% de las vacantes para ser cubiertas entre personas con
discapacidad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior al 33%. Los 6rganos de seleccion
acordaran las adaptaciones necesarias para asegurar que las personas con discapacidad reali-
zan las pruebas selectivas en condiciones de igualdad con el resto de candidatos.

SEGUNDO.- Ademas de las plazas a que se refiere el apartado primero, y con el objetivo de
fomentar la promocion interna, se convocaran 30 plazas de promocion interna.

De las plazas de promocion interna al Subgrupo A2, 1 plaza queda reservada para ser cu-
bierta entre personas con discapacidad general.

Subgrupo Al: 5 plazas.

Subgrupo A2: 5 plazas (1 de ellas para ser cubiertas entre personas con discapacidad).
Subgrupo C1: 10 plazas.

Subgrupo C2: 10 plazas.

TERCERO.- Para mayor transparencia se anuncia la convocatoria de provisiéon de puestos
a dotar por el sistema de movilidad al amparo de lo que establece el articulo 19 de la Ley
5/2000, de 15 de diciembre, de Coordinacion de Policias Locales de Cantabria.

Policia (Subgrupo C1): 3 puestos.
Santander, 19 de agosto de 2019.

El concejal delegado,
Pedro Nalda Condado.
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ANEXO |
TURNO TURNO
TURNO TURNO
DENOMINACION | GR | ESCALA SUBESCALA CLASE ELRNOY RMOVILIDED LIBRE prOMOCION | FROMOCION
uere | poucia | o o o | T INERNA INTERNA
LOCAL DISCAPACIDAD
TECNICO DML ]
ADMINISTRACION Al | GENERAL TECNICA 3 2
GENERAL
) o , | aom. . 1
TECNICO GESTION A GENERAL TECNICA 3
ADM.
ADMINISTRATIVO 1| GineRaL | ADMINISTRATIVA 6 7
ADM.
AUXILIAR €2 | GENERAL AUXILIAR 9 3 5
TECNICO SUPERIOR
ADM. . TECNICO
ESPECIALISTA EN Al TECNICA 1
ESPECIAL
SEGURIDAD. SUPERIOR
AYUDANTE DE
ADM. . TECNICOS
ARCHIVOS Y A2 TECNICA 2 1
ESPECIAL
BIBLIOTECAS MEDIOS
ADM. SERVICIOS POLICIA
INTENDENTE AZ | ESPECIAL |  ESPECIALES LOCAL !
ADM. SERVICIOS POLICIA
OFICIALDEPOLICIA | €1 | LoppciaL CerteLrs ot 1
) ADM. SERVICIOS POLICIA
POLICIA €| EspeciAL ESPECIALES LOCAL = 3
?;?ﬁfcm ;EERV'C'OS o | Aom SERVICIOS EXTINCION .
ESPECIAL
CENDIOS ESPECIALES INCENCIOS
SUBDIRECTORBANDA | | ADM. SERVICIOS COMETIDOS )
DE MUSICA ESPECIAL ESPECIALES ESPECIALES
;ER?;'ECC%%EN ap | POM SERVICIOS COMETIDOS .
ESPECIAL
v ESPECIALES ESPECIALES
ADM. SERVICIOS COMETIDOS
EDUCADOR AZ | EspECIAL ESPECIALES ESPECIALES 1
AUXILIAR DE o | Aom. SERVICIOS COMETIDOS . .
BIBLIOTECAS ESPECIAL ESPECIALES ESPECIALES
ADM. SERVICIOS PERSONAL
ENCARGADO €1 | espECIAL | EspeciALES OFICIOS e
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