
i boc.cantabria.esPág. 11336

LUNES, 29 DE ABRIL DE 2019 - BOC NÚM. 81

1/10

C
V

E-
20

19
-3

65
3

  

     CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
REGIONAL DE CANTABRIA

   CVE-2019-3653   Convocatoria de cursos dentro del Plan de Formación para 2019, para 
personal del Gobierno de Cantabria.

   El Centro de Estudios de la Administración Pública Regional del Gobierno de Cantabria, con-
voca los siguientes cursos dentro del Plan de Formación para 2019: 

 Convocatoria 2019/06. 

 BASES: Se aplicarán las recogidas en el Plan de Formación para 2019, publicado en el BOC 
extraordinario nº 39, de fecha de 20 de diciembre de 2018. 

 SOLICITUDES: Las instancias de participación, según el modelo que se adjunta como Anexo 
I, deberán presentarse en el CEARC o en el Registro General de la Administración del Gobierno 
de Cantabria, en los Registros Auxiliares del anterior, en los Registros Delegados, así como 
en los demás lugares establecidos en el artículo 105 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de 
diciembre, siendo el Registro de Entrada en esas unidades el válido a los efectos de cómputos 
de plazos. 

 Asimismo, se podrán presentar las solicitudes vía Internet a través del Registro Electrónico 
Común y de la aplicación CEARC ON LINE. (http://www.cantabria.es/web/cearc), y por correo 
electrónico en la dirección: cearc@cantabria.es o fax 942 555 296. 

 El plazo de presentación de solicitudes fi nalizará el día 31 de mayo de 2019. 

 CURSOS POR DESIGNACIÓN: No se admitirán las solicitudes efectuadas en relación con las 
acciones formativas en que se especifi que que el alumnado será designado por la Secretaría 
General correspondiente, sino que, para la selección de este alumnado, será el CEARC quien 
se dirija a dichas Secretarías, a efectos de solicitar se designen las personas que en su puesto 
de trabajo desempeñen las funciones propias de la formación a recibir. 

 Santander, 17 de abril de 2019. 
 La directora general del CEARC, 

 Marina Lombó Gutiérrez. 
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GOBIERNO 
de 
CANTABRIA 

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA REGIONAL   

CÓDIGO  2019--C--226    

    

LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA. NIVEL USUARIO INDEPENDIENTE B1 
(PRIMERA PARTE)  

 

Nº  EDICIONES  1   AREA  ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA  
 
Nº HORAS  60   SUBAREA  LENGUA DE SIGGNOS ESPAÑOLA 

 
OBJETIVO 
Seguir perfeccionando y adquiriendo nuevos conocimientos por  parte de los alumnos que han 
realizado los anteriores niveles de la LSE. 

 
CONTENIDO 
1.- Competencias lingüísticas: léxica, gramatical, semántica y fonológica. 
2.- Competencias sociolingüísticas: condiciones socioculturales del uso de la lengua 
(cortesía, edad, sexo, clase, etc.). 
3.- Competencias pragmáticas: uso funcional, cohesión, coherencia, ironía. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 
Personal de la AGC y personal de administración y servicios de la Universidad de 
Cantabria, que hayan realizado el curso de lengua de signos nivel usuario básico A2. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2019-C-226-01 20 Día 17/09/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 19/09/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 24/09/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 26/09/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 01/10/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 03/10/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 08/10/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 10/10/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 15/10/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 17/10/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 22/10/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 24/10/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 29/10/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 31/10/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 05/11/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 07/11/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 12/11/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 14/11/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 19/11/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 21/11/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 26/11/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 28/11/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 03/12/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 .   
Día 05/12/2019  Mañana de 08:30 a 11:00 . 

LAS 
LLAMAS-U.I.M.P 

PRESENCIAL 
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GOBIERNO 
de
CANTABRIA 

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA REGIONAL 

CÓDIGO  2019--P--393  

JORNADA DE ACTUALIZACIÓN SOBRE LOS ÁMBITOS TEMÁTICOS 
GENERALES DEL REGLAMENTO 2017/625  

Nº EDICIONES  1 AREA  
MEDIO RURAL Y MEDIO 
AMBIENTE  

Nº HORAS  4 SUBAREA  
GANADERÍA Y DESARROLLO 
RURAL  

OBJETIVO
Actualizar los conocimientos de los empleados públicos que realizan los controles
oficiales en materia de seguridad alimentaria sobre los ámbitos temáticos generales del
Reglamento 2017/625.

CONTENIDO
1.- Las diferentes fases de la producción, la transformación y la distribución, así como
los posibles riesgos para la salud humana y, si procede, para la salud de animales y
plantas y para el medio ambiente.
2.- Las distintas técnicas de control, como auditorías, muestreo e inspecciones.
3.- Los procedimientos de control.
4.- Los peligros inherentes a la producción de animales, piensos y alimentos.
5.- La evaluación de la aplicación de los procedimientos de HACCP (Análisis de peligros y
puntos críticos de control).
6.- Los sistemas de certificación oficial.
7.- Los procedimientos y las implicaciones legales de los controles oficiales.
8.- El examen de la documentación escrita y otros registros, incluidos los relacionados
con las pruebas de aptitud, la acreditación y la determinación del riesgo, que puedan ser
pertinentes para evaluar el cumplimiento de la legislación en materia de piensos y de
alimentos. Pueden estar incluidos los aspectos financieros y comerciales de los aspectos
de control.

OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de asistencia.

ALUMNADO
Personal designado por la Secretaría General de la Consejería de Medio Rural, Pesca y
Alimentación.

CÓDIGO
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD

2019-P-393-01 60 Día 0 /05/2019 Tarde de 16:00 a 20:00 . CONSEJERÍA 
DE MEDIO 
RURAL, PESCA 
Y
ALIMENTACIÓN

PRESENCIAL
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GOBIERNO 
de 
CANTABRIA 

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA REGIONAL  

CÓDIGO  2019--P--394    

    

CURSO DE ACTUALIZACIÓN EN RELACIÓNN CON LOS PROGRAMAS DE 
CONTROL OFICIAL DEPENDIENTES DE LA D.G. DE GANADERÍA Y 
DESARROLLO RURAL, INTEGRADOS EN EL PLAN NACIONAL DE CONTROL 
DE LA CADENA ALIMENTARIA 2016--2020, EN APLICACIÓN DEL 
REGLAMENTO 2017/625  
 

Nº  EDICIONES  1   
AREA  

MEDIO RURAL Y MEDIO 
AMBIENTE  

 

Nº HORAS  16   
SUBAREA  

GANADERÍA Y DESARROLLO 
RURAL  

 
OBJETIVO 
Actualizar conocimientos de los empleados públicos que realizan los controles oficiales en 
materia de seguridad alimentaria sobre los programas integrados en el PNCOCA 2016-2020, 
en el ámbito del Reglamentos 2017/625. 

 
CONTENIDO 
1.- Aplicación del PNCOCA en higiene de la producción primaria: Objetivos, planificación y 
verificación de la eficacia. 
2.- Actividades que precisan una atención especial. Problemática y resultados derivados 
del control oficial. Riesgos emergentes en explotaciones lecheras. 
3.- El programa nacional de control oficial de SANDACH C3, destinos fuera de la 
alimentación animal. Control oficial y riesgos para la cadena alimentaria. 
4.- Programa de alimentación animal y Sanchach categoría I y II. 
5.- Bienestar animal y PNIR. 
6.- Higiene y trazabilidad de la producción primaria agrícola. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de asistencia. 
 
ALUMNADO 
Personal designado por la Secretaría General de la Consejería de Medio Rural, Pesca y 
Alimentación. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2019-P-394-01 60 Día 14/05/2019  Tarde de 16:00 a 20:00 .       
Día 16/05/2019  Tarde de 16:00 a 20:00 .       
Día 21/05/2019  Tarde de 16:00 a 20:00 .       
Día 23/05/2019  Tarde de 16:00 a 20:00 . 

CONSEJERÍA 
DE MEDIO 
RURAL, PESCA 
Y 
ALIMENTACIÓN 

PRESENCIAL 
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GOBIERNO 
de 
CANTABRIA 

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA REGIONAL   

   
CÓDIGO  2019--P--057    

    

OPERADOR DE DUMPER Y CARRETILLA ELEVADORA  

 

Nº  EDICIONES  2   AREA  OFICIOS Y MANTENIMIENTO  
 
Nº HORAS  20   SUBAREA  OBRAS PÚBLICAS  

 
OBJETIVO 
Formar a personal con destino en la Dirección General de Obras Públicas que pueda hacer 
uso de dicha maquinaria y que disponga de los permisos de conducir correspondientes. 

 
CONTENIDO 
1.-El operador de maquinaria. 
2.-Tipología de la maquinaria. 
3.-La carretilla elevadora. 
4.-El dumper. 
5.-Componentes genéricos básicos de seguridad. 
6.-Mantenimiento. 
7.-Prevención de riesgos y seguridad. 
8.-Prácticas. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 
Personal con destino en la Dirección General de Obras Públicas, designado por la 
Secretaría General de la Consejería de Obras Públicas y Vivienda, que pueda hacer uso de 
dicha maquinaria y disponga de los permisos de conducir correspondientes. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2019-P-057-02 20 A determinar  Mañana de 09:00 a 13:00  
Tarde de 15:00 a 17:00 . 

A DETERMINAR PRESENCIAL 
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GOBIERNO 
de 
CANTABRIA 

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA REGIONAL   

CÓDIGO  2019--P--050    

    

CURSO TEÓRICO--PRÁCTICO DE SEGURIDAD EN TRABAJOS CON 
DESBROZADORA Y MOTOSIERRA  

 

Nº EDICIONES  1   AREA  SEGURIDAD Y SALUD  
 

Nº HORAS  18  
 

SUBAREA  PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES  

 
OBJETIVO 
Capacitar a los trabajadores para que dispongan de la formación necesaria desde el punto de vista 
de la Prevención 
de Riesgos Laborales ante riesgos derivados del manejo de la desbrozadora y la motosierra en 
trabajos de conservación 
de carreteras y de obra pública. 

 
CONTENIDO 
1.- Riesgos generales. 
a) Riesgos derivados de la Seguridad en el trabajo. 
b) Riesgos derivados de la Higiene. 
c) Riesgos ergonómicos y factores psicosociales. 
2.- Trabajos con desbrozadora. 
a) Elementos de seguridad de la desbrozadora. 
b) Equipos de protección individual. 
c) Nociones básicas de seguridad. 
d) Mantenimiento de la maquinaria. 
3.- Trabajos con motosierra. 
a) Elementos de seguridad de la motosierra. 
b) Equipos de protección individual. 
c) Nociones básicas de seguridad. 
d) Técnicas de trabajo: Poda, desramado y apeo. 
e) Mantenimiento de la maquinaria. 
4.- Equipos de protección individual. 
a) Normativa aplicable; Obligaciones del empresario y del trabajador. 
b) Categorías de los Equipos de Protección Individual y requisitos a 
cumplir. 
5.- Actuación en caso de emergencia. 
a) Protocolo de actuación en caso de incendio. 
b) Accidente de trabajo; Protocolo de actuación en caso de accidente. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 
Personal de la Consejería de Obras Públicas y Vivienda, designado por su Secretaría General. El 
alumnado deberá 
acudir con ropa de trabajo y EPIS adecuados. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2019-P-050-01 15 A determinar  Mañana de 08:30 a 14:30. FUNDACIÓN 
LABORAL DE LA 
CONSTRUCCION 
REVILLA DE 
CAMARGO 

PRESENCIAL 
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GOBIERNO 
de 
CANTABRIA 

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA REGIONAL  

CÓDIGO  2019--P--035    

    

CURSO TEÓRICO--PRÁCTICO DE SEGURIDAD Y MANEJO DE QUITANIEVES 
(VIALIDAD INVERNAL)  

 

Nº  EDICIONES  1   AREA  SEGURIDAD Y SALUD  
 

Nº HORAS  8  
 

SUBAREA  
PREVENCIÓNN DE RIESGOS 
LABORALES EN EL SECTOR 
OBRAS PÚBLICAS  

 
OBJETIVO 
Conseguir que los participantes adquieran los conocimientos  teórico-prácticos necesarios 
para realizar operaciones de vialidad invernal en conservación, identificar los riesgos 
laborales más frecuentes y conocer las medidas preventivas a implantar para su eliminación 
o minimización. 

 
CONTENIDO 
1.- Tipos de perturbaciones (nieve, hielo, etc). 
2.- Abrasivos y fundentes. 
a) Tipos, características, uso adecuado. 
b) Almacenamiento. 
c) Procedimientos. 
3.- Utilización del Silo de sal y Carga de fundentes. 
4.- Sistemas de previsión, alerta e información. Planes de emergencia de vialidad 
invernal. Protocolos de actuación. 
5.- Particularidades de operaciones sobre diversas superficies (pavimentos de hormigón, etc. 
6.- Materiales de señalización de alta visibilidad en condiciones adversas. 
7.- Riesgos específicos en trabajos de Vialidad Invernal. 
8.- Manejo seguro de maquinaría quitanieves. Conducción en situaciones de meteorología 
adversa. 
9.- Riesgos específicos del trabajo con Máquinas Quitanieves y medidas preventivas. 
10.- Trabajo nocturnos. 
11.- Retirada y despeje de nieve con maquinaria de empuje. 
12.- Retirada y despeje de nieve con maquinaria dinámica. 
13.- Retirada manual de nieve y extensión de fundentes. 
14.- Manipulación manual de cargas. Sobreesfuerzos. 
15.- Seguridad y manejo de Turbofresadoras. 
16.- Utilización de cinta transportadora. 
17.- Trabajos con escalera portátil. 
18.- Mantenimiento preventivo de la maquinaria y equipos de trabajo. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 
Personal de la Consejería de Obras Públicas y Vivienda, designado por su Secretaría 
General. El alumnado deberá acudir con ropa de trabajo y EPIS adecuados. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2019-P-035-01 15 A determinar Mañana de 09:00 a 13:00 . A DETERMINAR PRESENCIAL 
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GOBIERNO 
de 
CANTABRIA 

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA REGIONAL  

CÓDIGO  2019--C--087    

    

FORMACIÓNN ACCESIBILIDAD WEB W3C 

 

Nº EDICIONES  1  
 

AREA  
INFORMÁTICA, TECNOLOGÍAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES  

 
Nº HORAS  3   SUBAREA  APLICACIONES CORPORATIVAS  

 
OBJETIVO 
Capacitar a los publicadores de contenidos web en materia de accesibilidad web. 

 
CONTENIDO 
1.- Introducción a la accesibilidad 2.- Imágenes y alternativas textuales. 
3.- Edición de contenidos. 
3.1.- Estructura. 
3.2.- Lenguaje y comprensión. 
3.3.- Presentación. 
4.- Tablas. 
5.- Estándares web. Buenas prácticas. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de asistencia. 
 
ALUMNADO 
Personal de la Administración del Gobierno de Cantabria que utilicen o vayan a hacer uso 
de la plataforma corporativa de  gestión de contenidos LIFERAY. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2019-C-087-01 12 Día 7/11/2019 Mañána de10:00 a 13:00 LAS 
LLAMAS-U.I.M.P 

PRESENCIAL 
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GOBIERNO 
de 
CANTABRIA 

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y 
JUSTICIA 

 Centro de Estudios de la 
Administración Regional 

de Cantabria (CEARC) 

 
 
 
 

ESPACIO RESERVADO PARA EL REGISTRO 

DATOS PERSONALES 
N.I.F: (obligatorio introducir la 
letra en el cuadro) APELLIDO 1º APELLIDO 2º NOMBRE 

       
Letra 
                    

INDIQUE SU NIVEL DE TITULACIÓN: (marque con "X" la casilla correspondiente) 
ACREDITA TITULACIÓN: (marque con "X" la casilla 
correspondiente) 

1. Licenciado, Ingeniero …  3. Bachiller, COU, FP II,…  5. Certificado 
escolaridad …  SI   NO  

2. Diplomado, Ingeniero técnico …  4. Graduado escolar, FP I, ESO..  
DATOS LABORALES 

FUNCIONARIO DE CARRERA  LABORAL FIJO  NOMBRE DEL PUESTO 

INTERINO  LABORAL OTROS        
GRUPO o SUBGRUPO EBEP NIVEL: FECHA DE ANTIGÜEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS: 
                  
CONSEJERÍA DE: DIRECCIÓN GENERAL: 
            

CENTRO DE TRABAJO 
      
DIRECCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO: LOCALIDAD: TELÉFONO PUESTO TRABAJO: 
                  

TELEFONO MÓVIL: DIRECCION DE E-MAIL (se ruega se escriba con letra clara) 

               

 
DATOS DE INTERÉS    (Es necesario acreditar documentalmente estos datos) 

Discapacidad (igual o mayor al 33%)   Solicita adaptación  S / N    De que tipo        

En caso de haberse incorporado al servicio activo en el último año, procedente del permiso de maternidad o paternidad, o haber ingresado desde la 
situación de excedencia por razón de guarda legal o atención de personas mayores dependientes o personas con discapacidad    

En permiso de maternidad , paternidad o excedencia por motivos familiares    

EDICIONES SOLICITADAS 

 AÑO CÓDIGO EDICIÓN DENOMINACIÓN 

1º 2019             

2º 2019             
 

En       a       de                       de 201      
 

(Firma) 

Aviso importante:  
Firmando el presente documento, Ud. autoriza expresamente al tratamiento de los datos personales que en él se recogen. Antes de firmar, lea 
detenidamente el recuadro “Información básica sobre Protección de Datos Personales”, que se recoge en el reverso de esta solicitud. 
 
 
 
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA REGIONAL 
Dirección: Finca Rosequillo, s/n 39690 La Concha de Villaescusa-Tlfno: 942555318-Fax:942555296-correo electrónico: cearc@cantabria.es
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 Información básica  
 

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

En cumplimiento del Reglamento General de Protección de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 
de abril de 2016), se informa: 

Tratamiento Gestión de los Planes de Formación del Centro de Estudios de la Administración Púbica Regional de 
Cantabria. 

Responsable del tratamiento Centro de estudios de la Administración Pública Regional de Cantabria, con domicilio en finca 
Rosequillo s/n, la Concha de Villaescusa , 39690, Cantabria. 

Finalidad Con los datos recogidos en el presente formulario se realizará una actividad de tratamiento para la 
gestión de los planes de formación y desarrollo de los fines competenciales del Organismo 
Autónomo. 

Legitimación El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misión realizada en interés púbico o en el 
ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento. 

Destinatarios Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso, y exclusivamente para operaciones 
relacionadas con la finalidad antes indicada, podrán comunicarse a los siguientes encargados del 
tratamiento: correspondientes departamentos de gestión de personal  de las personas 
participantes en las actividades formativas, organizaciones sindicales legitimadas y  colaboradores 
docentes. 

Derechos Acceso, rectificación, supresión y el resto de derechos que se explican en la información adicional.  

Información adicional Puede consultar la información adicional y detallada sobre Protección de Datos en la siguiente 
página web http://www.cearconline.com/ 

 

  
 2019/3653 
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