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  1.DISPOSICIONES GENERALES
   CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

  DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA

   CVE-2019-2283   Corrección de errores al Decreto 11/2019, de 21 de febrero, por el 
que se establece la Estructura Orgánica y se modifi ca parcialmente 
la Relación de Puestos de Trabajo de la Consejería de Innovación, 
Industria, Turismo y Comercio.

   Se han apreciado errores en el Decreto 11/2019, de 21 de febrero, por el que se establece 
la estructura orgánica y se modifi ca parcialmente la relación de puestos de trabajo de la Con-
sejería de Innovación, Industria, Turismo y Comercio, publicado en el Boletín Ofi cial de Canta-
bria número 42, de 28 de febrero de 2019. 

 Dichos errores afectan a diversas cuestiones, que se indican a continuación: 
 Unas son producto de la negociación con las organizaciones sindicales, viéndose afectadas 

por una parte, las funciones de los siguientes órganos administrativos: Servicio de Innovación, 
Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial; Sección de Innovación; Servicio Jurídico y 
Junta Arbitral; Servicio de Actividades Turísticas; Sección de Empresas, Actividades Turísticas 
e Inspección; Servicio de Comercio; Servicio de Consumo y, por otra, contenidos referidos a la 
modifi cación de las áreas funcionales y la retirada de un puesto de trabajo por estar incluido 
en concurso de méritos. 

 Otras cuestiones son de contenido económico derivadas del cambio de ejercicio presupues-
tario y de cambios normativos operados durante la negociación del Decreto. 

 Por lo anterior, ante el número y diversidad de los cambios que es preciso introducir en el 
Decreto, en aras a una mayor claridad y seguridad jurídica, se transcribe a continuación el 
decreto en su integridad: 

 Decreto 11/2019, de 21 de febrero, por el que se establece la Estructura Orgánica y se mo-
difi ca parcialmente la Relación de Puestos de Trabajo de la Consejería de Innovación, Industria, 
Turismo y Comercio. 

 El Decreto 58/2007, de 17 de mayo, (BOC de 31 de mayo), modifi có tanto la estructura 
como la relación de puestos de trabajo de la entonces Consejería de Industria, Trabajo y De-
sarrollo Tecnológico, al cual le han ido sucediendo una serie de modifi caciones a consecuencia 
de la reorganización de las Consejerías de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria. En este sentido, en virtud del Decreto 9/2007, de 12 de julio (BOC de 12 de julio) 
se modifi có su denominación por Consejería de Industria y Desarrollo Tecnológico. 

 Posteriormente y de acuerdo con los Decretos 9/2011, de 28 de junio, y 87/2011, de 7 de 
julio (BOC de 28 de junio y 8 de julio respectivamente), se procedió a una nueva reorganiza-
ción de las Consejerías de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, pasando 
a denominarse Consejería de Innovación, Industria, Turismo y Comercio, estableciéndose una 
nueva distribución de competencias y estructura. 

 Más tarde el Decreto 3/2015, de 10 de julio, (BOC de 10 de julio), de reorganización de las 
Consejerías de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria mantiene su deno-
minación de Consejería de Innovación, Industria, Turismo y Comercio y el Decreto 83/2015, de 
31 de julio, (BOC de 31 de julio), por el que se modifi ca parcialmente la estructura básica de 
las Consejerías del Gobierno de Cantabria, en el artículo quinto crea como órgano directivo de 
esta Consejería la Dirección General de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento 
Industrial, estableciendo una nueva distribución de competencias. 
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 Recientemente, el Decreto142/2015, de 1 de octubre, (BOC de 9 de octubre) modifi ca la 
Relación de Puestos de Trabajo y el Decreto 20/2016, de 14 de abril (BOC de 2 de mayo) in-
troduce modifi caciones parciales en la estructura orgánica de la Consejería. 

 Todas estas modifi caciones de la Estructura Orgánica de la Consejería, tanto de carácter 
estructural como competencial, hacen necesario una nueva refundición de la misma en un solo 
texto que refl eje de forma unitaria la estructura de la Consejería, además de hacer las adap-
taciones necesarias en las RPT de la Secretaría General y de todas las Direcciones Generales 
para dar cobertura a la organización administrativa que en estos momentos se demanda, y 
poder prestar un mejor servicio público. 

 Por todo ello, cumplidos los trámites del Decreto 2/1989, de 31 de enero, sobre elaboración 
de estructuras, relaciones de puestos de trabajo y retribuciones, en su vigente redacción. Con-
sultadas las Organizaciones Sindicales al amparo de lo previsto en el Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Básico del 
Empleado Público, a propuesta conjunta del señor consejero de Innovación, Industria, Turismo 
y Comercio, y del señor consejero de Presidencia y Justicia, previa deliberación del Consejo de 
Gobierno en su reunión de 21 de febrero de 2019, 

 DISPONGO 

 Artículo 1. Consejería de Innovación, Industria, Turismo y Comercio. 
 1. El Consejero de Innovación, Industria, Turismo y Comercio es el titular de la Consejería. 

Su estatuto personal y atribuciones serán los contenidos en Ley 6/2002, de 10 de diciembre, 
de Régimen Jurídico del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Can-
tabria y demás legislación aplicable. 

 2. Bajo la dirección de su titular, la Consejería de Innovación, Industria, Turismo y Comer-
cio, se estructura en los siguientes órganos directivos: 

 La Secretaría General. 
 La Dirección General de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial. 
 La Dirección General de Transportes y Comunicaciones. 
 La Dirección General de Turismo. 
 La Dirección General de Industria, Comercio y Consumo. 

 Artículo 2. Secretaría General. 
 La Secretaría General para el desarrollo de sus funciones, se estructura en las siguientes 

unidades: 
 2.1.- Servicio de Estudios y Asesoramiento Jurídico. 
 2.1.0.1. Negociado de Apoyo Administrativo. 
 2.2.- Servicio de Administración General. 
 2.2.1. Sección de Personal y Régimen Interior. 
 2.2.1.1. Negociado de Personal y Organización. 
 2.2.1.2. Negociado de Patrimonio y Registro. 
 2.2.2. Sección de Gestión Económica. 
 2.2.2.1. Negociado de Gestión y Control Presupuestario. 
 2.2.2.2. Negociado de Habilitación. 
 2.2.2.3. Negociado de Contabilidad y Apoyo Presupuestario. 
 La Secretaría General ejercerá las competencias genéricas expresadas en Ley 6/2002, de 

10 de diciembre, de Régimen Jurídico del Gobierno y de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Cantabria y en las demás disposiciones legales y reglamentarias. 
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 Específi camente le corresponden las competencias siguientes: 
 a) El informe y propuesta al consejero de los asuntos que deban ser sometidos al Consejo 

de Gobierno. 
 b) La emisión de informes jurídicos y la elaboración de las disposiciones generales que 

emanen de la Consejería. 
 c) La tramitación y propuesta de resolución de los recursos administrativos, reclamaciones 

previas a la vía judicial y expedientes de revisión de ofi cio de actos administrativos, así como 
las relaciones con los órganos jurisdiccionales. 

 d) El seguimiento de las actuaciones de los distintos centros directivos de la Consejería. 
 e) La asistencia al ciudadano y la propuesta de resolución de los escritos formulados al 

amparo del derecho de petición. 
 f) El régimen interno y los asuntos generales. 
 g) Prestar asesoramiento jurídico al consejero, centros directivos y unidades administrati-

vas de la Consejería. 
 h) Funciones relacionadas con el punto de contacto de esta Comunidad Autónoma en apli-

cación de la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de garantía de la unidad de mercado. 
 2.1.- El Servicio de Estudios y Asesoramiento Jurídico, tiene encomendadas, entre otras, 

las siguientes funciones: 
 Elaborar las resoluciones que deba fi rmar el titular de la Consejería en relación con los re-

cursos y reclamaciones interpuestos contra actos dictados por las distintas Direcciones Gene-
rales; emitir informes y realizar estudios sobre cualquier asunto competencia de la Consejería; 
supervisar los informes y estudios realizados por los asesores jurídicos de él dependientes; 
analizar las necesidades relativas a producción normativa y elaboración de nuevas disposicio-
nes legales; seguimiento, coordinación y documentación de los asuntos relativos al Parlamento 
de Cantabria; apoyo y coordinación con los asesores jurídicos de las Direcciones Generales de 
la Consejería; apoyo a la Secretaría en relación con las empresas públicas adscritas a la Conse-
jería; asesoramiento jurídico general sobre los asuntos competencia de la Consejería; cuantas 
otras se le encomiende dentro del área funcional de su competencia. 

 2.2.- El Servicio de Administración General, tiene encomendadas, entre otras, las siguientes 
funciones: 

 Elaborar estudios e informar recursos administrativos y reclamaciones que se interpongan 
contra actos emanados de la Consejería, coordinación con los demás servicios y unidades de la 
Consejería; elaborar el anteproyecto del Presupuesto de la Consejería; controlar el estado de 
ejecución del presupuesto; administración, gestión y planifi cación de los recursos humanos de 
la Consejería; coordinar la prevención de riesgos laborales con las Direcciones Generales de la 
Consejería; inspección de los servicios de la Consejería y la evaluación de su gestión y de los 
objetivos y reparto de los mismos; actuar como órgano de comunicación con las distintas Con-
sejerías, así como instituciones, organismos o entidades que tengan relación con la Conseje-
ría; ejecutar cuanto concierne al régimen interno de los servicios generales de la Consejería; la 
programación y ejecución de las propuestas de adquisición de los recursos materiales precisos 
para el buen funcionamiento de los servicios; ejecución de medidas de organización adminis-
trativas; implantación de procedimientos administrativos en las distintas áreas de actividad de 
la Consejería y cuantas otras se le encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 2.2.1.- La Sección de Personal y Régimen Interior tiene encomendadas, entre otras, las 
siguientes funciones: 

 Apoyo en la tramitación de los acuerdos del Consejo de Gobierno; gestión y tramitación de 
los expedientes en materia de personal; confección y revisión del anteproyecto correspondiente 
de gastos de personal, así como el seguimiento de la ejecución de los mismos; propuesta de 
elaboración de normalización de procedimientos, así como la propuesta de normalización de 
actos normativos; procedimientos y normalización de documentos con especial atención a so-
portes informáticos; coordinación de los servicios de ordenanzas, limpieza, mantenimiento de 
inmuebles, conservación de material, gestión y coordinación de la intendencia de la Consejería 
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y control y seguimiento del patrimonio; dirigir los trabajos de información al público y cuales-
quiera otras que se le encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 2.2.2.- La Sección de Gestión Económica tiene encomendadas, entre otras, las siguientes 
funciones: 

 Realización de la gestión económica, presupuestaria y contractual; participación en la ela-
boración de pliegos de contratación, convenios, órdenes de subvenciones, encargos a medio 
propio y llevar a cabo su gestión; suministro de la información requerida por la Intervención 
General y otros órganos o entidades de control; asesoramiento a servicios y unidades en 
materia presupuestaria, con especial incidencia en materia de la Ley de Contratos del Sector 
Público; elaboración del anteproyecto del presupuesto, control y seguimiento del mismo en 
cuanto al grado de ejecución, así como la tramitación de las modifi caciones del mismo; con-
tabilidad pública; supervisión de todas las justifi caciones de gasto de la Secretaría General; 
coordinación de todas las unidades orgánicas de la Consejería en materia económica y pre-
supuestaria; coordinación con las unidades de intervención y contratación y compras; elabo-
ración de informes en materias propias de su área funcional; control de gastos de material y 
compras de bienes corrientes y de servicios de todas las unidades dependientes de la Conseje-
ría; tramitación de expedientes de contratación, a propuesta de la unidad orgánica gestora del 
presupuesto y cualesquiera otras funciones que se le encomienden dentro del área funcional 
de su competencia. 

 Artículo 3. Dirección General de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento In-
dustrial. 

 La Dirección General de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial 
para el desarrollo de sus funciones, se estructura en las siguientes unidades: 

 3.1.- Servicio de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial. 
 3.1.1. Sección de Innovación. 
 3.1.1.1. Negociado de Gestión. 
 3.1.1.2. Negociado de Planifi cación. 
 La Dirección General de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial 

ejercerá las competencias genéricas expresadas en Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régi-
men Jurídico del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria y 
en las demás disposiciones legales y reglamentarias. 

 Específi camente le corresponderán las siguientes competencias: 
 a) El mantenimiento de contactos y relaciones con empresas y Entidades Públicas dedica-

das a la innovación, al desarrollo tecnológico y al emprendimiento industrial. 
 b) El diseño de programas, actividades y actuaciones de Innovación y Desarrollo de la Con-

sejería de Innovación, Industria, Turismo y Comercio, así como la relación con otras Direccio-
nes Generales y Organismos públicos de la misma que tengan competencias en este campo. 

 c) El apoyo directo al emprendedor y la actividad empresarial en el ámbito de la industria 
y de los servicios de apoyo a la industria, favorecer su desarrollo, crecimiento e internaciona-
lización y fomentar la cultura emprendedora. 

 3.1.- El Servicio de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial tiene 
encomendadas entre otras las siguientes funciones: 

 Diseñar programas, actividades y actuaciones de innovación y desarrollo tecnológico y 
emprendimiento industrial; defi nir y proyectar programas de apoyo a las empresas regionales 
en materia de innovación, desarrollo tecnológico y emprendimiento industrial; elaboración de 
disposiciones normativas de carácter general; coordinación, tramitación, gestión y control de 
subvenciones; estudiar e informar respecto de convenios y establecimiento de acuerdos y pro-
gramas de cooperación entre administraciones o entre instituciones; diseñar, elaborar y gestio-
nar los planes de seguimiento relativos a las estrategias defi nidas en la Dirección General; rea-
lización de estadísticas y evaluación de programas desarrollados; planifi cación, coordinación 
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y control de las inspecciones; participar en foros y comisiones técnicas; participar en cuantas 
comisiones técnicas relacionadas con las materias que tiene encomendadas le sean atribui-
das; instruir, gestionar y controlar los expedientes de contratación; defi nir los procedimientos 
necesarios para el cumplimiento de sus competencias; elaboración del anteproyecto de presu-
puestos de la Dirección General y control de su ejecución; colaborar con la Dirección General y 
realizar cuantas funciones se le encomienden dentro de su ámbito profesional y competencial. 

 3.1.1.- La Sección de Innovación tiene encomendadas entre otras las siguientes funciones: 
 Participar en la redacción, supervisión y gestión de las normas reguladoras de convocato-

rias de ayudas y subvenciones; realización de estadísticas y evaluación de programas desarro-
llados; informar, analizar y tramitar los expedientes de subvenciones; valorar los expedientes 
de subvenciones cuando forme parte de los comités de valoración, realizar el seguimiento y la 
gestión de los expedientes de subvenciones generados; realizar inspecciones en su función de 
control y seguimiento; diseñar y gestionar las aplicaciones informáticas de la Dirección General 
necesarias para el correcto funcionamiento de la misma; participar en cuantas comisiones téc-
nicas relacionadas con las materias que tiene encomendadas le sean atribuidas; colaboración 
en la publicación de documentos que afecten al ámbito funcional que le está atribuido; cola-
boración en la elaboración de planes estratégicos que establezca la Consejería; colaboración 
en la participación de la Dirección General en foros diversos; realizar cuantas funciones se le 
encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 Artículo 4. Dirección General de Transportes y Comunicaciones 
 La Dirección General de Transportes y Comunicaciones para el desarrollo de sus funciones, 

se estructura en las siguientes unidades: 
 4.1. -Servicio de Telecomunicaciones. 
 4.1.1. Sección de Explotación de Telecomunicaciones. 
 4.1.1.1. Negociado de Explotación de Telecomunicaciones. 
 4.1.2. Sección de Inspección y Control de Telecomunicaciones. 
 4.1.2.1. Negociado de Inspección y Control de Telecomunicaciones. 
 4.2.- Servicio de Transportes. 
 4.2.1. Sección de Inspección. 
 4.2.1.1. Negociado de Sanciones. 
 4.2.1.2. Negociado de Notifi caciones, Seguimiento y Ejecución. 
 4.2.1.3. Negociado de Inspección de Transportes. 
 4.2.2.- Unidad de Infraestructura. 
 4.2.2.1. Negociado de Actuaciones Administrativas. 
 4.2.2.2. Negociado de Gestión de Proyectos y Obras. 
 4.2.2.3. Negociado de Autorizaciones y Transporte por Cable. 
 4.3.- Unidad de Explotación, Conservación e Intermodalidad. 
 4.3.0.1. Negociado de Explotación. 
 4.3.0.2. Negociado de Gestión de Transporte Regular. 
 4.3.0.3. Negociado de Gestión de Autorizaciones. 
 4.3.0.4. Negociado de Capacitación del Transporte. 
 4.3.0.5. Negociado de Apoyo Administrativo. 
 4.4.- Servicio Jurídico y Junta Arbitral. 
 4.4.0.1. Negociado de Apoyo Administrativo. 
 4.4.0.2. Negociado de Registro y Asuntos Generales. 
 4.4.1.- Sección de Junta Arbitral. 
 4.4.1.1. Negociado de Reclamaciones, Junta Arbitral y Gestión Administrativa. 
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 La Dirección General de Transportes y Comunicaciones ejercerá las competencias genéricas 
expresadas en Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Jurídico del Gobierno y de la Ad-
ministración de la Comunidad Autónoma de Cantabria y en las demás disposiciones aplicables. 

 Específi camente le corresponderán las siguientes competencias: 
 a) La planifi cación, ordenación y control y promoción del sector del transporte y de las co-

municaciones de la Comunidad Autónoma. 
 b) Instruir los expedientes relativos a autorizaciones y concesiones en materia de trans-

portes por carretera y por cable, comunicaciones, emisoras de radiodifusión e inscripción en el 
Registro de Empresas de radiodifusión. 

 c) Informar sobre televisiones locales. 
 d) Expedientes sancionadores en todas las materias de su competencia. 
 f) Controlar e inspeccionar las autorizaciones otorgadas. 
 g) Estudiar y aplicar el sistema tarifario. 
 h) Elaborar las propuestas de actos, convenios y disposiciones de carácter general relacio-

nadas con los asuntos de la Dirección. 
 i) En materia de radiodifusión, el desarrollo legislativo y ejecución sobre una serie de ma-

terias, en particular las relativas a prensa, radio, televisión y otros medios de comunicación 
social, en el marco de la legislación del Estado. 

 j) Las competencias correspondientes a la Junta Arbitral de Transportes regulada por la 
Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenación de los Transportes Terrestres y el Real Decreto 
1211/1990, de 28 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley. L.O. 
5/1987, de 30 de julio, de delegación de facultades del Estado en relación con los transportes 
por carretera y por cable, Decreto 84/2002, de 11 de julio, por el que se regula el ejercicio de 
las competencias transferidas en materia de transportes y comunicaciones, Ley 60/2003, de 
23 de diciembre, de Arbitraje. 

 4.1.- El Servicio de Telecomunicaciones tiene encomendadas entre otras las siguientes fun-
ciones: 

 La elaboración de estudios e informes; elaboración de pliegos de prescripciones técnicas y 
cláusulas administrativas particulares; propuesta de normas reguladoras de las áreas de te-
lecomunicaciones y audiovisuales; realización de actuaciones de planeamiento y ordenación; 
seguimiento de los planes, proyectos y obras de la Administración General del Estado; realiza-
ción de proyectos de infraestructuras; dirección, control y liquidación de las correspondientes 
actuaciones; elaboración, en coordinación con la Administración General del Estado y las Co-
munidades Autónomas, de planes de inspección; establecimiento de bases para el desarrollo 
de sistemas de ayudas para la potenciación de las nuevas tecnologías e inspección y control de 
las mismas; análisis y gestión de las redes de infraestructuras de telecomunicaciones; relación 
con los operadores de telecomunicaciones de ámbito nacional; ejecución de las campañas de 
inspección; tramitación de los expedientes sancionadores; participación en los foros naciona-
les e internacionales de telecomunicaciones y en entes de las telecomunicaciones (Comisión 
del Mercado de las Telecomunicaciones, Consejo Asesor de Telecomunicaciones, entre otros); 
supervisión y ejecución de proyectos y control de ejecución de obras de telecomunicación; 
formular las directrices de los planes de inspección; supervisión, realización y coordinación de 
las actividades de control técnico en emisiones radioeléctricas; coordinación de actuaciones 
inspectoras de los servicios de telecomunicaciones; establecimiento del marco de planifi cación 
y seguimiento de coberturas de servicio público de televisión analógica, TDT, DAB y FM y de 
las telecomunicaciones en general; realización de campañas de formación y cualesquiera otras 
que se le encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 4.1.1.- La Sección de Explotación de Telecomunicaciones tiene encomendadas entre otras 
las siguientes funciones: 

 La gestión, coordinación, ordenación y explotación de las telecomunicaciones; tramitación 
de concesiones de telecomunicaciones; elaboración de pliegos y concursos de televisión digital 
terrenal (TDT), radio digital terrenal (DAB), FM, entre otras; determinación de las condicio-
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nes concesionales, autorización de sus modifi caciones y establecimiento de contenidos, entre 
otros; coordinación con el resto de las Comunidades Autónomas en los ámbitos audiovisual, 
telecomunicaciones y sociedad de la información; promoción y despliegue de infraestructu-
ras de telecomunicación de banda ancha (cable, ADSL, UMTS, PLC, WIFI, satélite); análisis y 
gestión de las redes de infraestructuras de telecomunicaciones; estimular a la sociedad cán-
tabra de las TIC (mantenimiento de Centros de Servicios Avanzados, planifi cación de nuevos 
puntos públicos de acceso a internet). explotación de emplazamientos de radiocomunicación 
y otros centros de telecomunicación; participación en los Foros Nacionales e internacionales 
de Telecomunicaciones y en Entes de las Telecomunicaciones (Comisión del Mercado de las 
Telecomunicaciones, Consejo Asesor de Telecomunicaciones etc). Coordinación del Plan de 
Convergencia y de aquellos programas y planes de fomento de las telecomunicaciones y la so-
ciedad de la información; supervisión y ejecución de proyectos y control de ejecución de obras 
de telecomunicación; realización de informes relativos a infraestructuras de telecomunicación 
en obras civiles; relación con los operadores de Telecomunicaciones de ámbito nacional; el 
establecimiento de bases para el desarrollo de sistemas de ayudas para la potenciación de las 
nuevas tecnologías y cualesquiera otras que se le encomienden dentro del área funcional de 
su competencia. 

 4.1.2.- La Sección de Inspección y Control de Telecomunicaciones tiene encomendadas en-
tre otras las siguientes funciones: 

 Las labores inspectoras, levantamiento de actas de inspección y en expedientes sancio-
nadores de telecomunicaciones; coordinación de actuaciones inspectoras a los servicios de 
telecomunicaciones; realización y coordinación de las actividades de control técnico emisiones 
radioeléctricas; aplicación de conocimientos en procedimientos nacionales e internacionales de 
gestión de frecuencias radioeléctricas; en radiodifusión sonora y televisión digital; de instru-
mentación y mediciones radioeléctricas; de redes y sistemas de telecomunicación; de tecno-
logías de la información y las comunicaciones; evaluación de proyectos y propuestas técnicas 
de telecomunicación y cualesquiera otras que se le encomienden dentro del área funcional de 
su competencia. 

 4.2.- El Servicio de Transportes tiene encomendadas entre otras las siguientes funciones: 
 La elaboración de estudios e informes; elaboración de pliegos de prescripciones técnicas y 

cláusulas administrativas particulares; realización de actuaciones de planeamiento y ordena-
ción; seguimiento de los planes, proyectos y obras de la Administración General del Estado; 
realización de proyectos de infraestructuras; dirección, control y liquidación de las correspon-
dientes actuaciones; elaboración, en coordinación con la Administración General del Estado y 
las Comunidades Autónomas, de Planes de Inspección; ejecución de las campañas de Inspec-
ción; tramitación de los expedientes sancionadores; inspección y control de las subvenciones 
concedidas; realización de campañas de formación y cualesquiera otras que se le encomienden 
dentro del área funcional de su competencia 

 4.2.1.- La Sección de Inspección tiene encomendadas entre otras las siguientes funciones: 
 Velar por el cumplimiento de la programación de la acción Inspectora establecida por el Jefe 

de Servicio en materia de Transporte; establecer los servicios de inspección necesarios para el 
cumplimiento de la normativa vigente en materia de transporte, en la Comunidad Autónoma 
de Cantabria; elevar propuestas al Jefe de Servicio en orden a mejorar y hacer más efi caz la 
actuación inspectora; instruir expedientes sancionadores y elevar propuestas de resolución, 
ya sean derivadas de actuaciones propias o en virtud de denuncias de las fuerzas de seguridad 
del estado o particulares; elaborar la memoria y la estadística anual de actividades; efectuar 
visitas de inspección y control; informar recursos administrativos; elevar informes y dictáme-
nes al jefe de Servicio; preparar y proponer la normativa relacionada con el sector; archivo y 
custodia de los expedientes y demás documentos; registro de infracciones y sanciones; llevar 
a término e impartir la formación en el sector del transporte, tanto en empresas como a los 
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado encargados de la vigilancia en carretera; relaciones 
con el Ministerio de Fomento y otras Comunidades Autónomas, para elaboración de Planes de 
Inspección; supervisar y ordenar la inmovilización de vehículos con la colaboración y auxilio de 
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. 
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 La actuación inspectora se realizará en horario permanente, de día y de noche, sábados y 
festivos según las necesidades del servicio, estando en contacto permanente con los Cuerpos 
y Fuerzas de Seguridad del Estado para las inmovilizaciones de vehículos. 

 4.2.2.- La Unidad de Infraestructura tiene encomendadas entre otras las siguientes funcio-
nes: 

 Realizar estudios, proyectos y obras de infraestructuras del transporte, tales como, esta-
ciones de autobuses, estaciones de mercancías, apartaderos, supresión de pasos a nivel, etc.; 
reparación y mejora de las mismas; elaborar planes y programas relativos a las competencias 
del área; dirección e inspección de contratos de estudios, proyectos y obras para la ejecución 
de infraestructuras; apoyo técnico a los superiores en materias relacionadas con las competen-
cias del mismo; elaborar informes técnicos, pliegos de cláusulas administrativas y condiciones 
técnicas particulares y demás documentos para la contratación de estudios, proyectos y obras, 
así como para asistencias técnicas; elaborar informes sobre ofertas en las licitaciones y pro-
puestas de adjudicación; realización de replanteos, mediciones, valoraciones y certifi caciones 
de obra; seguimiento y control de las obras en ejecución, así como el estudio y propuesta de 
sus modifi caciones; gestión y control presupuestario de las partidas correspondientes a la uni-
dad; control técnico de la puesta en marcha y ejecución de las actuaciones de inversión; ela-
boración, estudio y desarrollo de convenios para la instalación y mejora de infraestructuras y 
servicios de transporte; seguimiento, inspección, control y abono de los convenios; asistencia 
a reuniones y conferencias en representación de la Dirección General; estudio, informe y pro-
puesta de concesiones y autorizaciones de instalaciones de transporte por cable; realizar las 
inspecciones necesarias de control de las instalaciones de transporte por cable, en aplicación 
de la normativa vigente en la materia y cualesquiera otras que se le encomienden dentro del 
área funcional de su competencia. 

 4.3.- La Unidad de Explotación, Conservación e Intermodalidad tiene encomendadas entre 
otras las siguientes funciones: 

 La planifi cación, gestión, coordinación y control de la ordenación y explotación del trans-
porte público regular de viajeros de uso general, tanto del permanente como del temporal, así 
como el de uso especial; tramitación de concesiones de servicios públicos regulares, perma-
nentes y de uso general de transporte de viajeros por carretera, así como la determinación de 
sus condiciones; autorizaciones de calendarios y horarios; modifi caciones de tarifas, autoriza-
ciones de itinerarios, adscripción de vehículos a la concesión; autorizaciones de servicios regu-
lares de uso especial y establecimiento de derechos de preferencia; otorgamiento y sustitución 
de autorizaciones de tarjetas de servicio público de viajeros y mercancías; autorizaciones de 
empresas de transportes, altas, bajas y sustituciones; anotaciones de embargo; coordinación 
con el resto de Comunidades Autónomas en los ámbitos del transporte regular de viajeros y 
mercancías; establecimiento de las bases para el desarrollo de sistemas de ayudas en el ám-
bito del transporte; ampliación de servicios, calidad, prestaciones al usuario y aplicación de 
nuevas tecnologías; explotación de estaciones de autobuses y mercancías; desarrollo y con-
trol de la capacitación del transporte y consejeros de seguridad; expedición de tarjetas para 
tacógrafo digital; desarrollo de gestión y desarrollo de medidas de coordinación para realizar 
intermodalidad entre los distintos modos de transporte; gestión, concesión y explotación de 
los intercambiadores de transporte; gestión, explotación y promoción del transporte marítimo; 
gestión, explotación y promoción del transporte ferroviario; gestión, explotación y promoción 
del transporte aéreo y cualesquiera otras que se le encomienden dentro del área funcional de 
su competencia. 

 4.4.- El Servicio Jurídico y Junta Arbitral tienen encomendadas entre otras las siguientes 
funciones: 

 El asesoramiento jurídico general en relación con las actuaciones propias de la Dirección 
General y asesorar jurídicamente al resto de las unidades de la misma, incluyendo la elabo-
ración de informes jurídicos en materia de transportes, de telecomunicaciones y sociedad 
de la información; elaboración de estudios de contenido fundamentalmente jurídico; infor-
mes en materia de contratación administrativa, convenios y subvenciones; colaboración en 
la elaboración de la memoria anual de la Dirección General; consultas jurídicas; elaboración 
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de dictámenes sobre cuestiones jurídicas en asuntos competencia de la Dirección General; 
supervisión, coordinación y control de las unidades y personal adscrito al Servicio; presidir la 
Junta Arbitral; aplicación de la normativa general, especialmente en materia sancionadora, 
contratación administrativa, subvenciones y convenios; las relacionadas con la presidencia de 
Junta Arbitral; propuestas de resolución de y laudos sobre controversias de carácter mercantil 
surgidas en relación con los contratos de transporte terrestre; propuestas de resolución y lau-
dos sobre controversias surgidas en relación con los demás contratos celebrados por empre-
sas transportistas y de actividades auxiliares y complementarias de transporte; realización de 
campañas de formación y cualesquiera otras que se le encomienden dentro del área funcional 
de su competencia. 

 4.4.1.- La Sección de Junta Arbitral tiene encomendadas entre otras las siguientes funcio-
nes: 

 Presidir la Junta Arbitral en caso de ausencia del titular del Servicio; tramitación, ejecución 
y gestión de expedientes de arbitraje que deba conocer la Junta Arbitral; emitir informes y 
dictámenes sobre cuestiones pertenecientes a su área competencial; conocimiento y aplicación 
de la legislación general de arbitraje; propuestas sobre recursos formulados contra laudos de 
la Junta Arbitral; las demás encomendadas a las Juntas Arbitrales en la legislación aplicable; 
aquellas otras tareas que le sean encomendadas dentro de la materia de su competencia. 

 Artículo 5. Dirección General de Turismo. 
 La Dirección General de Turismo para el desarrollo de las anteriores funciones, se estructura 

en las siguientes unidades: 
 5.1.- Servicio de Actividades Turísticas. 
 5.1.0.1. Negociado de Hostelería. 
 5.1.1. Sección de Empresas, Actividades Turísticas e Inspección. 
 5.1.2. Sección de Reclamaciones y Sanciones. 
 5.1.3. Sección de Contratos y Gestión Económica. 
 5.1.3.1. Negociado de Gestión Administrativa. 
 5.1.3.2. Negociado de Fomento. 
 La Dirección General de Turismo ejercerá las competencias genéricas expresadas en la Ley 

6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Jurídico del Gobierno y de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria y demás legislación aplicable. 

 Específi camente le corresponderán las siguientes competencias: 
 La planifi cación, ordenación, control y promoción del sector turístico de la Comunidad Autó-

noma, en el marco de lo previsto en los decretos de transferencias aprobados en esta materia 
y las atribuidas por la Ley de Turismo. 

 5.1.- El Servicio de Actividades Turísticas tiene encomendadas entre otras las siguientes 
funciones: 

 Planifi car, gestionar y controlar los recursos turísticos que sean competencia de la Comu-
nidad Autónoma dentro de su ámbito de competencia; realizar estudios, informes, asesora-
miento y propuestas en el ámbito de su área funcional; elaboración, seguimiento y evaluación 
de proyectos e informes; dirigir, organizar, coordinar y controlar la actividad de los distintos 
puestos de trabajo dependientes del mismo; elaboración del anteproyecto de presupuestos del 
servicio y control de su ejecución y la memoria anual de las actividades; control y seguimiento 
presupuestario de los programas de ingresos y gastos correspondientes; la supervisión con-
trol, inspección y seguimiento de las subvenciones de su área competencial, así como la trami-
tación de los reintegros y expedientes sancionadores oportunos; incoación y tramitación de los 
expedientes de autorizaciones administrativas y sancionadores; elaboración de disposiciones 
normativas y cuantas otras se le encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 5.1.1.- La Sección de Empresas, Actividades Turísticas e Inspección tiene encomendadas 
entre otras las siguientes funciones: 
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 Elaboración de disposiciones de carácter general; elaboración de estudios jurídicos y com-
parados de normativa legal; asesoramiento jurídico en los expedientes tramitados sobre cues-
tiones de legalidad; realización de estudios, informes y dictámenes, en el ámbito de su área 
funcional; control de la falsedad documental de las declaraciones responsables de inicio de 
actividad; tramitación de expedientes relativos a aperturas, reformas, cambios de titularidad, 
cambios de clasifi cación y ceses de actividad de los establecimientos y empresas turísticas; 
inspección y control de establecimientos turísticos y realización de informes sobre el resultado 
de los mismos; control y seguimiento del plan de inspección; propuesta, en su caso, de las ac-
tuaciones oportunas resultantes de las inspecciones realizadas; colaboración con las Fuerzas y 
Cuerpos del Estado, Delegación del Gobierno y otras Administraciones en materia de seguridad 
y control del ejercicio de actividades alegales y/o ilegales y cuantas otras se le encomienden 
dentro del área funcional de su competencia. 

 5.1.2.- La Sección de Reclamaciones y Sanciones tiene encomendadas entre otras las si-
guientes funciones: 

 Clasifi cación de cuantas denuncias y reclamaciones en materia turística planteen los parti-
culares o las administraciones públicas; información a los reclamantes y denunciantes acerca 
de los trámites que han de seguir sus reclamaciones y denuncias y la fase de tramitación en 
la que se encuentran; elaboración de contestaciones escritas y razonadas a los denunciantes 
en las que se les informa acerca de la existencia o no de indicios de infracción derivados de los 
hechos que han puesto en conocimiento de la administración; participación en la elaboración 
de proyectos normativos relativos a materias que sean competencia de la Dirección General; 
elaboración de aquellos informes que le sean encomendados en relación con la aplicación de 
la normativa turística y en general de la administrativa; información a clientes y empresarios 
de establecimientos turísticos sobre los derechos y deberes que se deducen de la legislación 
turística y cuantas otras se le encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 5.1.3.- La Sección de Contratos y Gestión Económica tiene encomendadas entre otras las 
siguientes funciones: 

 Apoyo a los Servicios y Unidades en materia de gestión económica, presupuestaria y con-
tratación administrativa; colaboración con la Secretaría General en la elaboración del ante-
proyecto del presupuesto de la Dirección General, y en el control y seguimiento del mismo; 
relaciones con la Intervención Delegada en el ejercicio del control interno; elaboración de ex-
pedientes relacionados con la preparación, modifi cación y seguimiento de los Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Autónoma; supervisión de las justifi caciones de gasto (resoluciones, 
facturas, recibos...); supervisión en la tramitación de subvenciones, conciertos y convenios, 
así como en la justifi cación de los mismos y en los expedientes de revocación y reintegro; pro-
puesta de elaboración de las bases que rigen las convocatorias de subvenciones; coordinación 
con otras Consejerías, Administraciones y Organismos a efectos de subvenciones, programas 
y fomento de la actividad turísticas; coordinación con otros departamentos e instituciones en 
materia de ayudas europeas; tramitación y seguimiento de contratos administrativos; aseso-
ramiento jurídico en los expedientes tramitados en la Dirección General sobre cuestiones de 
legalidad; elaboración de informes en materias propias de su área funcional y cuantas otras se 
le encomienden dentro del área funcional de su competencia.. 

 Artículo 6. Dirección General de Industria, Comercio y Consumo. 
 La Dirección General de Industria, Comercio y Consumo para el desarrollo de las anteriores 

funciones, se estructura en las siguientes unidades: 
 6.0.- Consejo Cántabro de Consumo. 
 6.1.- Servicio de Coordinación y Apoyo Jurídico. 
 6.1.1. Sección de Gestión Administrativa. 
 6.1.1.1. Negociado de Actuaciones Administrativas. 
 6.1.1.2. Negociado de Expropiaciones. 
 6.2.- Servicio de Fomento. 
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 6.2.0.1. Negociado de Apoyo Administrativo. 
 6.2.0.2. Negociado de Programas. 
 6.2.1. Sección de Promoción Industrial. 
 6.2.1.1. Negociado de Ayudas. 
 6.2.2. Sección de Artesanía. 
 6.2.2.1. Negociado de Ayudas a la Artesanía. 
 6.2.3. Sección de Gestión y Estudios 
 6.3.- Servicio de Ordenación. 
 6.3.0.1. Negociado de Apoyo Administrativo. 
 6.3.1. Sección de Instalaciones Industriales. 
 6.3.1.1. Negociado del Registro de Establecimientos Industriales. 
 6.3.2. Sección de Instalaciones Especiales 
 6.3.2.1. Negociado de Instalaciones Especiales. 
 6.4.- Servicio de Inspección y Seguridad. 
 6.4.0.1 Negociado de Apoyo Administrativo. 
 6.4.1. Sección de Inspección Industrial. 
 6.4.1.1. Negociado de Inspección Industrial. 
 6.4.2. Sección de Inspección Minera. 
 6.4.2.1. Negociado de Inspección Minera. 
 6.4.3. Sección de Inspección Técnica de Vehículos (ITV). 
 6.4.3.1. Negociado de Gestión de Inspección Técnica de Vehículos. 
 6.5.- Servicio de Energía. 
 6.5.0.1. Negociado de Actividades e Instalaciones. 
 6.5.1. Sección de Energía Eléctrica. 
 6.5.1.1. Negociado de Energía Eléctrica Baja Tensión. 
 6.5.1.2. Negociado de Energía Eléctrica Alta Tensión. 
 6.5.2. Sección de Combustibles. 
 6.5.2.1. Negociado de Combustibles e Instalaciones de Agua. 
 6.6.- Unidad de Gestión Económica y Seguimiento de Programas. 
 6.6.1. Sección de Gestión Económica y Presupuestaria. 
 6.6.1.1. Negociado de Gestión y Control Presupuestario. 
 6.7.- Servicio de Comercio. 
 6.7.0.1. Negociado de Reforma de Estructuras Comerciales. 
 6.8.- Servicio de Consumo. 
 6.8.0.1. Negociado de Gestión Económica y Administrativa. 
 6.8.0.2. Negociado de Apoyo y Tramitación Administrativa. 
 6.8.1. Sección de Defensa del Consumidor. 
 6.8.2. Sección de Ordenación y Arbitraje. 
 6.8.2.1. Negociado de Arbitraje. 
 6.8.3. Sección de Inspección. 
 6.8.3.1. Negociado de Actuaciones Administrativas. 
 Está adscrito a la Dirección General de Industria, Comercio y Consumo el Consejo Cántabro 

de Consumo, principal órgano de consulta y participación en materia de consumo en la Comu-
nidad Autónoma de Cantabria. 
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 La Dirección General de Industria, Comercio y Consumo ejercerá las competencias gené-
ricas expresadas en la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Jurídico del Gobierno y 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria y en las demás disposiciones 
legales y reglamentarias. 

 Específi camente le corresponderán las siguientes competencias: 
 a) La planifi cación, ordenación, control y promoción de los sectores industrial y minero de la 

Comunidad Autónoma, en el marco de lo previsto en los Decretos de transferencias aprobados 
en esta materia. 

 b) La Información, inspección y sanción en materia de comercio interior y ordenación co-
mercial, conforme a lo dispuesto en el artículo 24.13 del Estatuto de Autonomía para Canta-
bria, y en las normas en materia de ordenación del comercio. 

 c) La Reforma y mejora de las estructuras comerciales. 
 d) La planifi cación, ordenación y promoción del sector comercial de la Comunidad Autó-

noma. 
 e) Las funciones de tutela sobre el ejercicio de la actividad de las Cámaras Ofi ciales de Co-

mercio, Industria, Servicios y Navegación, establecidas en la normativa de aplicación. 
 f) Las competencias en materia de ferias y mercados de carácter comercial que se celebren 

en el territorio de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 
 g) La protección de los derechos de los consumidores y usuarios y la disciplina administra-

tiva en la aplicación de la normativa en materia de consumo y la adopción, en caso de urgencia 
o necesidad, de las medidas necesarias para proteger la salud y seguridad de los consumidores 
y usuarios en coordinación con los demás órganos sectoriales competentes en la materia. 

 h) La gestión del registro de las asociaciones de consumidores y usuarios de Cantabria, 
suministro de información a los consumidores y usuarios, y la prestación del soporte técnico y 
administrativo necesario a la Junta Arbitral de Consumo de Cantabria. 

 i) La información, la formación y educación en materia de consumo, así como la coordina-
ción y participación en cursos y actividades que promocionen una formación permanente en 
materia de consumo, y el fomento de la implantación progresiva en el sistema de enseñanza 
de la educación al consumidor en colaboración con los órganos autonómicos y estatales com-
petentes. 

 6.1.- El Servicio de Coordinación y Apoyo Jurídico tiene encomendadas entre otras las si-
guientes funciones: 

 Dirección y tramitación de asuntos generales de la Dirección; tramitación y gestión de 
expedientes de régimen interno y contratación administrativa, en el ámbito de la Dirección; 
coordinación y apoyo jurídico a la Dirección y a sus unidades orgánicas; asesorar a la Dirección 
en materia de procedimiento y normativa; realización de informes y dictámenes en el ámbito 
competencial de la Dirección General; elaboración de proyectos normativos; elaboración de 
trabajos. estudios e informes de carácter jurídico y económico; gestión y seguimiento de los 
procedimientos sancionadores y de los recursos derivados de los mismos; confección de la 
Memoria anual de la Dirección General; supervisión del Archivo de la Dirección; seguimiento. a 
nivel procedimental, de los programas y actuaciones de la Dirección; gestión. control y segui-
miento de los expedientes de expropiaciones, sanciones y recursos. así como de las respecti-
vas publicaciones en el BOC; apoyo a la dirección en la elaboración tramitación e interpelación 
de cuestiones de índole parlamentario; apoyo jurídico en la gestión de Patrimonio Industrial, 
coordinando así mismo las actuaciones ante el Servicio de Patrimonio; colabora con la Direc-
ción General y cuantas otras se le encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 6.1.1.- La Sección de Gestión Administrativa tiene encomendadas entre otras las siguientes 
funciones: 

 La realización de tareas de apoyo administrativo a la Dirección a través del Servicio de 
Coordinación y Apoyo Jurídico; administración de asuntos generales y apoyo administrativo al 
servicio; evaluación de procedimientos administrativos; coordinación del registro general y del 
archivo de la Dirección; realización y tramitación de expedientes de contratación; seguimiento 
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y actualización del inventario patrimonial de la Dirección; tramitación y seguimiento de los 
asuntos generales del personal de la Dirección, vacaciones, permisos, control de presencia; 
tramitación y seguimiento de las inserciones en el BOC; redacción de informes y realización de 
expedientes de contratación y adjudicación; elaboración de propuestas de resolución y disposi-
ciones referidas a las materias gestionadas, circulares, instrucciones de aplicación en el ámbito 
de la Dirección; auxiliar al Jefe de Servicio en todas aquellas cuestiones de carácter general, 
tales como organización y métodos, memoria anual, homogeneización de procedimientos y 
cuantas otras se le encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 6.2.- El Servicio de Fomento tiene encomendadas entre otras las siguientes funciones: 
 Desarrollar, gestionar y controlar los programas destinados a la modernización, expansión 

y mejora de la competitividad del sector industrial y energético y de los servicios de apoyo a la 
industria de la Comunidad Autónoma y, en este sentido, elaborar las normas reguladoras de las 
distintas convocatorias de ayudas y subvenciones; ejecutar, coordinar y controlar los distintos 
programas de fomento y evaluar sus resultados; realizar informes y estudios vinculados al 
desarrollo del sector industrial; promover acciones a favor de la PYME y la Artesanía; realizar 
informes y estudios vinculados al desarrollo del sector industrial; coordinar, desarrollar y ges-
tionar programas de ámbito nacional y su aplicación en la Comunidad Autónoma de Cantabria; 
promocionar y gestionar el suelo industrial y los polígonos facilitadores de la implantación de 
empresas; estudio e informe respecto de convenios y establecimientos de acuerdos y progra-
mas de cooperación entre administraciones o entre instituciones u organismos dedicados a la 
programación y fomento del sector industrial; confección de la memoria anual; realización de 
estadísticas y evaluación de programas desarrollados; valoración de los expedientes de sub-
vención y actuar como ponente en las comisiones de valoración; realización del seguimiento de 
la gestión de los expedientes generados; realización de inspecciones periódicas en su función 
de control y seguimiento; atención al público y colaboración con otras unidades de gestión 
de ayudas de otros sectores de actividad, en la divulgación de las mismas; participación en 
foros diversos relacionados con la industria; Promoción y gestión de áreas geográfi cas para el 
asentamiento de empresas y desarrollo de Patrimonio Industrial; y cuantas otras se le enco-
mienden dentro del área funcional de su competencia. 

 6.2.1.- La Sección de Promoción Industrial tiene encomendadas entre otras las siguientes 
funciones: 

 Elaboración de proyectos normativos respecto de las distintas actuaciones de promoción a 
desarrollar, inversiones, suelo industrial, fi nanciación de intereses de préstamo, mejora de la 
comercialización, actuaciones comerciales, formación, etc.; informar respecto de las líneas de 
fomento industrial existentes a nivel regional, nacional y europeo; informar respecto de otras 
ayudas existentes a nivel de la Comunidad Autónoma; promoción y difusión de las subvencio-
nes y ayudas dirigidas a los colectivos asociativos empresariales y sociales del sector industrial 
y la artesanía; realización de inspecciones justifi cativas de la efectiva materialización de los 
proyectos objeto de subvención; realización de informes relativos al seguimiento y control de 
las ayudas concedidas; realización de propuestas de evaluación de expedientes y participación 
en las comisiones valoradoras que se encomienden; gestión de los expedientes de subvención 
de la industria y la artesanía que presupuestariamente estén disponibles en cada ejercicio; 
realización de los trámites de información, análisis, evaluación, propuesta, comprobación y 
abono de los expedientes de subvención aprobados; participación en Comisiones Técnicas; 
elaboración de informes y estudios relativos a su área; prepara el Proyecto de Presupuesto 
Anual así como la Memoria de Actuaciones correspondientes a su área; colaboración en la 
realización de la Memoria Anual y especialmente en las estadísticas correspondientes a las 
ayudas y programas dispuestos en cada ejercicio presupuestario; seguimiento y control presu-
puestario de las partidas afectadas por programas de ayudas, tramitación de remanentes en 
materia de industria, pyme y artesanía, así como coordinación y seguimiento del presupuesto 
destinado a las actividades propias del área; participación y seguimiento en la realización de 
obras y proyectos, así como realización y tramitación de expedientes de contratación; elabora-
ción y seguimiento de tasas; prestar colaboración a la inspección y la jefatura del servicio en 
el mejor desarrollo de las actividades de fomento industrial; elabora propuestas de resolución 
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y disposiciones referidas a las materias gestionadas y cuantas otras se le encomienden dentro 
del área funcional de su competencia. 

 6.2.2.- La Sección de Artesanía tiene encomendadas entre otras las siguientes funciones: 
 Elaboración de informes y estudios respecto de las distintas actuaciones del sector de arte-

sanía; información respecto de las ayudas existentes a nivel regional, nacional y europeo, del 
sector artesano; promoción y difusión de las subvenciones y ayudas dirigidas a los colectivos 
asociados empresariales y sociales del sector de la artesanía; gestiona las inversiones, pro-
mociona las ferias, impulsa la formación y fomenta la comercialización del sector artesano; 
realización de inspecciones justifi cativas de la efectiva materialización de los proyectos ob-
jeto de subvención; realización de informes relativos al seguimiento y control de las ayudas 
concedidas en el sector artesano; realización de propuestas de evaluación de expedientes y 
participación en las comisiones valoradoras de subvenciones y ayudas al sector artesano; des-
empeño de las funciones de Secretario/a del Consejo de Artesanía de Cantabria y participación 
en todos los Grupos de Trabajo; elaboración de propuestas de resolución y disposiciones refe-
ridas a las materias gestionadas y cuantas otras se le encomienden dentro del área funcional 
de su competencia. 

 6.2.3.- La Sección de Gestión y Estudios tiene encomendadas entre otras las siguientes 
funciones: 

 Informar sobre las condiciones para la obtención de ayudas en sus distintas fases; análisis 
del proyecto y propuesta de valoración; apoyo a la Jefatura de Servicio en la realización de 
las actas y visitas a realizar a las empresas; realización de informes y estudios periódicos so-
bre desarrollo de las ayudas; informes sobre cumplimiento de condiciones de los Proyectos; 
informar sobre las distintas incidencias de los Proyectos; control del registro y archivo de ex-
pedientes y documentos; control y seguimiento de los expedientes de ayudas a nivel interno; 
supervisión, gestión, estudio y seguimiento de los expedientes de ayudas, en todas sus fases; 
estudio, archivo y custodia de toda la normativa en materia de ayudas; elaboración de la me-
moria anual de actividad en cuanto a expedientes de ayudas y cuantas otras se le encomien-
den dentro del área funcional de su competencia. 

 6.3.- El Servicio de Ordenación tiene encomendadas entre otras las siguientes funciones: 
 La instrucción de expedientes relacionados con establecimientos industriales; la instrucción 

de expedientes relacionados con la modifi cación, ampliación y traslado de empresas y centros 
de trabajo, industriales y mineros; el control, seguimiento y actualización del Registro de Es-
tablecimientos Industriales y Mineros; la elaboración de informes y dictámenes relativos a la 
implantación y radicación de empresas; la instrucción de expedientes en materia de Ley de 
Minas; la realización de inspecciones industriales; la realización de informes, dictámenes y ac-
tualizaciones relativos al Registro de la Propiedad Industrial, Patentes y Marcas; la instrucción 
de expedientes en materia de Propiedad Industrial, Patentes y Marcas; el control, seguimiento 
y actualización del Registro de Industrias Artesanas y cuantas otras se le encomienden dentro 
del área funcional de su competencia. 

 6.3.1.- La Sección de Instalaciones Industriales tiene encomendadas entre otras las si-
guientes funciones: 

 La realización de inspecciones para la aplicación normativa del área funcional del servicio 
en el que se integra, con efectos preventivos y correctores como exigencia previa a otras ac-
tuaciones administrativas; elaboración de informes y dictámenes relacionados con todo tipo de 
instalaciones que comprendan los establecimientos industriales; incoación de expedientes con 
elevación de propuesta de actuación; redacción de actas de infracción; elaboración de estudios 
técnicos y normativos del área funcional del servicio en el que se integra; estudio y evaluación 
de expedientes de su ámbito funcional; realización de evaluaciones de instalaciones, equipa-
mientos y centros de trabajo, con manejo de material de control específi co; recopilación de 
datos y elaboración de estadísticas y memorias periódicas; colaborar en la elaboración de la 
memoria de actuaciones del Servicio y cuantas otras se le encomienden dentro del área fun-
cional de su competencia. 
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 6.3.2.- La Sección de Instalaciones Especiales tiene encomendadas entre otras las siguien-
tes funciones: 

 La instrucción de expedientes en materia de modifi cación y transmisión de derechos; la 
instrucción de expedientes relacionados con reclasifi cación de recursos; la instrucción de expe-
dientes en materia de arranques de rocas; la elaboración de informes y dictámenes relativos a 
los recursos, sanciones y reclamaciones planteadas en su ámbito competencial; la formulación 
de propuestas de incoación de expedientes sancionadores, así como la colaboración con la Ins-
pección en la mejor ejecución de la actividad controladora y de cumplimiento reglamentario. 

 6.4.- El Servicio de Inspección y Seguridad tiene encomendadas entre otras las siguientes 
funciones: 

 El control, inspección y seguimiento de todo tipo de instalaciones industriales y de instala-
ciones radioactivas de segunda y tercera categoría; la realización de controles en relación con 
pesas y medidas y contraste de metales preciosos; la inspección de la explotación de instala-
ciones mineras; la elaboración de informes respecto a los recursos interpuestos en su ámbito; 
la propuesta de actuaciones correctoras de las defi ciencias detectadas en las tareas de control 
que tiene atribuidas y el seguimiento de las mismas; la coordinación y control de la inspección 
técnica de vehículos y la realización de informes y estudios en relación con el ámbito de com-
petencias que tiene atribuidas y cuantas otras se le encomienden dentro del área funcional de 
su competencia. 

 6.4.1.- La Sección de Inspección Industrial tiene encomendadas entre otras las siguientes 
funciones: 

 El control y seguimiento de instalaciones industriales; el control y seguimiento de las acti-
vidades de las estaciones de servicio e instalaciones de expedición de hidrocarburos; el control 
y seguimiento de las actividades de almacenaje, transporte y distribución de combustibles 
líquidos; el control y validación de los aparatos surtidores y elementos de medida en centros 
de distribución de carburantes; realizar inspecciones de apoyo, levantar actas y proponer san-
ciones en relación con su actividad; la verifi cación de contadores y limitadores eléctricos, así 
como la realización de inspecciones, informes y estudios relativos al desarrollo de la Seguridad 
Industrial; la instrucción de expedientes relacionados con instalaciones radiactivas, radiológi-
cas y nucleares; el control, seguimiento y actualización del Registro de actividades radiactivas, 
radiológicas y nucleares; el seguimiento y el control de las empresas colaboradoras de inspec-
ción y cuantas otras se le encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 6.4.2.- La Sección de Inspección Minera tiene encomendadas entre otras las siguientes 
funciones: 

 Aplicación del Reglamento General de Normas Básicas de Seguridad Minera, aprobado por 
Real Decreto 863/1985 de 2 de abril; estudio, evaluación e informes de los proyectos de vola-
duras habituales y especiales; elaborar y tramitar los expedientes de autorización de instala-
ciones mineras en cuanto a su explotación, investigación y benefi cio de minerales; evaluación 
y elaboración de propuestas de autorización de planes anuales de explotación; tramitar y au-
torizar el arranque de rocas bajo cualquier técnica y las obras civiles en instalaciones mineras; 
aplicación de las secciones A, B y C de la Ley 22/1973 de 21 de julio, de Minas y la sección D 
de la Ley 54/1980 de 5 de noviembre, que modifi ca la ley de Minas con especial atención a 
los recursos minerales energéticos; la realización de inspecciones con formalización de actas; 
realizar propuestas de sanción y seguimiento de su aplicación y fi nalización del expediente; 
realización de informes relativos a recursos y sanciones de su ámbito de actividad; realización 
de declaraciones de caducidad; análisis, evaluación autorización y seguimiento de los planes 
anuales de labores mineras; control y seguimiento de las actividades extractivas registradas y 
su adecuación a los reglamentos respectivos; autorización de las actividades industriales vin-
culadas e integradas en la actividad minera; realizar el seguimiento y control de las empresas 
colaboradoras de inspección de su área de trabajo y cuantas otras se le encomienden dentro 
del área funcional de su competencia. 

 6.4.3.- La Sección de Inspección Técnica de Vehículos (ITV) tiene encomendadas entre 
otras las siguientes funciones: 
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 Revisión, control y seguimiento de las actividades de inspección técnica de vehículos en 
todos sus ámbitos; realizar las actuaciones necesarias para la homologación de los equipos 
de instrucción y medida de las características mecánicas de los vehículos inspeccionados y 
responder de su validación y custodia; ejecución de las inspecciones técnicas periódicas de los 
vehículos industriales especiales fuera de la propia estación de ITV; coordinación, mando y su-
pervisión del personal técnico y ofi cial que materializa las inspecciones; control y seguimiento 
de las actuaciones de las estaciones y concesiones, fi jas y móviles, de ITV; coordinación de 
la tramitación, cumplimentación y archivo de las diligencias administrativas derivadas de la 
inspección técnica; cumplimentación de las tarjetas técnicas; cooperación y asesoramiento al 
personal de la ITV en relación con su actuación técnica, formación y capacitación; realización 
de propuestas de autorización de nuevas instalaciones, ampliaciones, traslados y modifi cación 
de talleres de reparación de automóviles en general y cuantas otras se le encomienden dentro 
del área funcional de su competencia. 

 6.5.- El Servicio de Energía tiene encomendadas entre otras las siguientes funciones: 
 La evaluación, gestión, control e inspección de instalaciones eléctricas y redes de distri-

bución de energía; la instrucción de expedientes en materia de líneas de transporte de alta, 
media y baja tensión; la instrucción de expedientes en materia de instalación de centros de 
transformación; la instrucción de expedientes relacionados con redes de distribución de ener-
gía; la instrucción de expedientes de instalaciones receptoras y transformadoras de energía 
eléctrica; la instrucción de expedientes relacionados con instalaciones productoras de energías 
renovables y de cogeneración; la realización de informes, dictámenes y, con carácter gene-
ral, la instrucción de cualquier expediente relativo a instalaciones de producción, transporte 
y distribución de energía que afecten al territorio de la Comunidad Autónoma; la formulación 
de propuestas de incoación de expedientes de expropiación vinculados a las redes e instala-
ciones eléctricas; el análisis de reclamaciones y propuestas de resolución de las mismas así 
como propuestas de incoación de expedientes sancionadores; la instrucción de expedientes 
en materia de distribución y suministro de hidrocarburos, gas manufacturado, G.L.N. y G.L.P; 
la instrucción de expedientes relacionados con explotaciones de hidrocarburos líquidos y ga-
seosos, así como la instrucción de expedientes en materia de instalaciones de distribución de 
agua y equipos de verifi cación y cuantas otras se le encomienden dentro del área funcional de 
su competencia. 

 6.5.1.- La Sección de Energía Eléctrica tiene encomendadas entre otras las siguientes fun-
ciones: 

 La instrucción de expedientes relacionados con líneas de transporte y/o distribución de 
energía eléctrica, baja y media tensión; la colaboración en los expedientes de expropiación 
de bienes afectados por instalaciones de almacenamiento y distribución de energía eléctrica; 
la instrucción de expedientes relacionados con la implantación de Redes de Baja Tensión, 
Centros de Transformación y Subestaciones eléctricas, instalaciones productoras de energías 
renovables y de cogeneración; la instrucción de expedientes en materia de instalaciones de 
distribución y suministro de agua; la instrucción de expedientes relacionados con instalaciones 
de extinción y protección contra incendios; formulación de requerimientos a empresas sumi-
nistradoras respecto de la adecuada prestación del servicio así como la inspección y formaliza-
ción de actas respecto de las actividades relacionadas con su ámbito funcional y cuantas otras 
se le encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 6.5.2.- La Sección de Combustibles tiene encomendadas entre otras las siguientes funcio-
nes: 

 La evaluación, tramitación y elaboración de propuestas de autorización de instalaciones 
fi jos y móviles de G.L.P., de uso doméstico, colectivo o comercial; control, custodia y segui-
miento de las autorizaciones a instaladores ofi ciales reconocidas; realizar propuestas de con-
cesión y tramitación de expedientes de renovación de carnets de instaladores autorizados de 
su área funcional; realización de propuestas de resolución para la concesión administrativa de 
suministro, transporte y distribución de gas manufacturado; evaluación, inspección y homolo-
gación de aparatos e instalaciones; elaboración de expedientes de autorización de acometidas 
y redes de distribución de gas; inspección, levantamiento de actas y liquidaciones de fraudes 
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de gas; control y seguimiento de las empresas colaboradoras de inspección; realización de 
propuestas de autorización y control de las instalaciones calefactoras, frigorífi cas y de aire 
acondicionado; verifi cación de contadores; elaboración de informes, dictámenes y propuestas 
de resolución en materia de su competencia; elaboración de propuestas sancionadoras y se-
guimiento y control de las actuaciones correctoras derivadas de las mismas; coopera con la 
inspección en el adecuado ejercicio de la misma y cuantas otras se le encomienden dentro del 
área funcional de su competencia. 

 6.6.- La Unidad de Gestión Económica y Seguimiento de Programas tiene encomendadas 
entre otras las siguientes funciones: 

 Apoyo técnico a la Dirección en materia económico-presupuestaria; redacción del ante-
proyecto de Presupuesto de la Dirección General; gestión económica y control y seguimiento 
presupuestario; participación en la confección de la Memoria Anual de la Dirección General; 
elaboración de memorias económico-fi nancieras; asesoramiento a Servicios y Unidades en 
materia presupuestaria, con especial incidencia en materia de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Públicas; realización y tramitación de expedientes de contratación; coordinación 
de actuaciones para la dotación material de los Servicios y Unidades de la Dirección General; 
preparación, tramitación y seguimiento de Convenios en cooperación con las Unidades afecta-
das; participación en Comisiones Técnicas; elaboración de trabajos, estudios e informes relati-
vos a su área de actividad y, en particular, de carácter económico; seguimiento de la ejecución 
y desarrollo de los programas y actuaciones de la Dirección General; asistencia y colaboración 
con los Servicios y Unidades implicadas en cuanto a la realización de informes normalizados 
correspondientes a ayudas públicas cofi nanciadas con Fondos Europeos; seguimiento de la 
Concertación Social; ejercer cuantas otras funciones de asesoramiento, estudio, dirección, 
coordinación, gestión y control le sean encomendadas por el Director General. 

 6.6.1.- La Sección de Gestión Económica y Presupuestaria tiene encomendadas entre otras 
las siguientes funciones: 

 Colaboración en la elaboración del anteproyecto de Presupuesto de la Dirección General; con-
trol y seguimiento del grado de ejecución presupuestario; gestión y tramitación de expedientes 
de modifi caciones de crédito, generaciones de crédito; supervisión de todas las justifi caciones de 
gasto de la Dirección (resoluciones, facturas, recibos); coordinación con las unidades de Inter-
vención y Contratación y Compras; elaboración de informes en materias propias de su área fun-
cional; expedientes de autorización de pago; control de gasto de material y compras de bienes 
corrientes y de servicios de la Dirección General; tramitación y seguimiento de expedientes de 
contratación; control de tasas y elaboración de memorias económico- fi nancieras; participación 
en Comisiones Técnicas; auxiliar a la Unidad en cuestiones tales como organización y métodos, 
Memoria Anual, elaboración de informes normalizados relacionados con ayudas públicas cofi nan-
ciadas con Fondos Europeos, seguimiento de la Concertación Social, Convenios, etc.; elabora-
ción de propuestas de resolución y disposiciones referidas a las materias gestionadas y cuantas 
otras se le encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 6.7.- El Servicio de Comercio tiene encomendadas entre otras las siguientes funciones: 
 Relación con Asociaciones de comerciantes; planifi cación, coordinación y control de las 

inspecciones; instrucción y resolución de expedientes sancionadores; elaboración de dispo-
siciones normativas de carácter general; coordinación, tramitación, gestión y control de sub-
venciones; tramitación de expedientes de autorización de tarifas de servicios sujetos a precios 
intervenidos; tutela y supervisión de las Cámaras Ofi ciales de Comercio, Industria, Servicios y 
Navegación del ámbito de la Comunidad Autónoma de Cantabria; elaboración del anteproyecto 
de presupuestos del servicio y control de su ejecución; supervisión, coordinación y control de 
los registros de asociaciones de comerciantes, franquiciadores y ventas especiales; informe y 
tramitación de los recursos administrativos; participación en grupos de trabajo con otras Co-
munidades Autónomas para el estudio y análisis de la normativa. 

 6.8.- El Servicio de Consumo tiene encomendadas entre otras las siguientes funciones: 
 Defensa, información y educación al consumidor y usuario; supervisión, acreditación, coor-

dinación y control del registro de asociaciones de consumidores y usuarios; coordinación, 
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tramitación, gestión y control de subvenciones; elaboración del anteproyecto de presupuestos 
del servicio y control de su ejecución; elaboración de disposiciones normativas de carácter 
general; seguimiento y supervisión de expedientes sancionadores; planifi cación, coordinación 
y control de las inspecciones; formación y reciclaje de la Inspección de Consumo, con especial 
incidencia en los cambios normativos en materia de consumo; participación en los Grupos 
"Control de mercado" y "Reclamaciones" de la Agencia Española de Consumo, Seguridad Ali-
mentaria y Nutrición (AECOSAN), y colaboración y coordinación permanente con la mencio-
nada Agencia; gestión, seguimiento y coordinación de la Junta Arbitral de Consumo de Can-
tabria; redacción de informes, memorias y estadísticas; planifi cación de campañas de control, 
inspección y toma de muestras de productos alimenticios, productos industriales y servicios; 
acreditación de laboratorios privados de análisis de productos de uso y consumo; coordinación 
de la Red de Alerta para Cantabria (Sistema de Intercambio Rápido de Información Nacional 
y Comunitaria) para productos industriales y servicios; colaboración y asesoramiento a las 
Ofi cinas Municipales de Información al Consumidor y a las Asociaciones de Consumidores y 
Usuarios; control administrativo de la publicidad de productos, bienes y servicios y de condi-
ciones generales de la contratación. 

 6.8.1.- La Sección de Defensa del Consumidor tiene encomendadas entre otras las siguien-
tes funciones: 

 La instrucción de procedimientos sancionadores que se inicien en materia de defensa del 
consumidor y usuario; la elaboración del correspondiente escrito de resolución del procedi-
miento sancionador correspondiente para su fi rma por el órgano competente; la elaboración 
de los correspondientes escritos de informe y resolución de los recursos administrativos que 
se interpongan contra las resoluciones sancionadoras dictadas, para su fi rma por el órgano 
competente; instrucción de procedimientos administrativos que puedan iniciarse para la re-
tirada de productos del mercado que impliquen un riesgo para la salud o la seguridad de los 
consumidores; elaboración del correspondiente escrito de resolución del procedimiento de 
inmovilización o destrucción de productos peligrosos para su fi rma por el órgano competente; 
elaboración de los correspondientes escritos de informe y resolución de los recursos adminis-
trativos que se interpongan contra las resoluciones administrativas de inmovilización o des-
trucción de productos, para su fi rma por el órgano competente; elaboración de anteproyectos 
normativos que le puedan ser requeridos por los órganos directivos o superiores de la Conseje-
ría; redacción de informes, memorias, estadísticas u otros documentos que le sean solicitados 
por sus superiores jerárquicos y cuantas otras se le encomienden dentro del área funcional de 
su competencia. 

 6.8.2.- La Sección de Ordenación y Arbitraje tiene encomendadas entre otras las siguientes 
funciones: 

 La Secretaría permanente de la Junta Regional de Arbitraje de Consumo creada mediante 
Convenio con el Instituto Nacional del Consumo; lo cual implica: impulsar la tramitación admi-
nistrativa del arbitraje de consumo; articular las correspondientes notifi caciones a las partes 
en litigio arbitral; tramitar la mediación y conciliación arbitral; redactar los correspondientes 
laudos; asesorar en materia de consumo a los miembros de los Colegios; asegurar el escrupu-
loso respeto a la normativa reguladora del Sistema Arbitral de Consumo. 

 La elaboración de los estudios, encuestas y estadísticas exigidos por el Convenio de creación 
de la Junta Arbitral; el asesoramiento a las Ofi cinas Municipales de información al Consumidor, 
asociaciones de empresarios y de consumidores y usuarios en todo lo referente al sistema 
arbitral en Cantabria; organización y seguimiento de la biblioteca en materia de consumo; rea-
lización de actividades de formación, información y educación de consumidor; elaboración de 
anteproyectos normativos en materia de consumo y cuantas otras se le encomienden dentro 
del área funcional de su competencia. 

 6.8.3.- La Sección de Inspección tiene encomendadas entre otras las siguientes funciones: 
 La dirección y organización permanente del trabajo de los inspectores adscritos al Servicio 

de Consumo; el levantamiento de actas o cualquier otra actuación propia de la Inspección 
de Consumo; la contestación escrita a los denunciantes sobre los archivos o incoaciones de 
procedimientos sancionadores que se practiquen; la elaboración del correspondiente escrito 
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de iniciación del procedimiento sancionador correspondiente para su fi rma por el órgano com-
petente; el seguimiento del Sistema Rápido de Intercambio de Información (Red de Alerta) 
establecido a nivel nacional y europeo; la formación y reciclaje permanente de la Inspección, 
con especial incidencia en los cambios normativos que puedan producirse y cuantas otras se le 
encomienden dentro del área funcional de su competencia. 

 DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMERA 
 Organigrama de la Consejería de Innovación, Industria, Turismo y Comercio 

 Las competencias y funciones a que se refi eren los artículos anteriores, se distribuyen de 
acuerdo con el siguiente organigrama: 

 1.- Consejero de Innovación, Industria, Turismo y Comercio. 

 2.- Secretaría General. 
 2.1.- Servicio de Estudios y Asesoramiento Jurídico. 
 2.1.0.1. Negociado de Apoyo Administrativo. 
 2.2.- Servicio de Administración General. 
 2.2.1. Sección de Personal y Régimen Interior. 
 2.2.1.1. Negociado de Personal y Organización. 
 2.2.1.2. Negociado de Patrimonio y Registro. 
 2.2.2. Sección de Gestión Económica. 
 2.2.2.1. Negociado de Gestión y Control Presupuestario. 
 2.2.2.2. Negociado de Habilitación. 
 2.2.2.3. Negociado de Contabilidad y Apoyo Presupuestario. 

 3. Dirección General de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial. 
 3.1. Servicio de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial. 
 3.1.1. Sección de Innovación. 
 3.1.1.1. Negociado de Gestión. 
 3.1.1.2. Negociado de Planifi cación. 

 4. Dirección General de Transportes y Comunicaciones. 
 4.1. Servicio de Telecomunicaciones. 
 4.1.1. Sección de Explotación de Telecomunicaciones. 
 4.1.1.1. Negociado de Explotación de Telecomunicaciones. 
 4.1.2. Sección de Inspección y Control de Telecomunicaciones. 
 4.1.2.1. Negociado de Inspección y Control de Telecomunicaciones. 
 4.2 Servicio de Transportes. 
 4.2.1. Sección de Inspección. 
 4.2.1.1. Negociado de Sanciones. 
 4.2.1.2. Negociado de Notifi caciones, Seguimiento y Ejecución. 
 4.2.1.3. Negociado de Inspección de Transportes. 
 4.2.2 Unidad de Infraestructura. 
 4.2.2.1. Negociado de Actuaciones Administrativas. 
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 4.2.2.2. Negociado de Gestión de Proyectos y Obras. 
 4.2.2.3. Negociado de Autorizaciones y Transporte por Cable. 
 4.3. Unidad de Explotación, Conservación e Intermodalidad. 
 4.3.0.1. Negociado de Explotación. 
 4.3.0.2. Negociado de Gestión de Transporte Regular. 
 4.3.0.3. Negociado de Gestión de Autorizaciones. 
 4.3.0.4. Negociado de Capacitación del Transporte. 
 4.3.0.5. Negociado de Apoyo Administrativo. 
 4.4. Servicio Jurídico y Junta Arbitral. 
 4.4.0.1. Negociado de Apoyo Administrativo. 
 4.4.0.2. Negociado de Registro y Asuntos Generales. 
 4.4.1.- Sección de Junta Arbitral. 
 4.4.1.1. Negociado de Reclamaciones, Junta Arbitral y Gestión Administrativa. 

 5. Dirección General de Turismo. 
 5.1. Servicio de Actividades Turísticas. 
 5.1.0.1. Negociado de Hostelería. 
 5.1.1. Sección de Empresas, Actividades Turísticas e Inspección. 
 5.1.2. Sección de Reclamaciones y Sanciones. 
 5.1.3. Sección de Contratos y Gestión Económica. 
 5.1.3.1. Negociado de Gestión Administrativa. 
 5.1.3.2. Negociado de Fomento. 

 6. Dirección General de Industria, Comercio y Consumo. 
 6.0. Consejo Cántabro de Consumo. 
 6.1. Servicio de Coordinación y Apoyo Jurídico. 
 6.1.1. Sección de Gestión Administrativa. 
 6.1.1.1. Negociado de Actuaciones Administrativas. 
 6.1.1.2. Negociado de Expropiaciones. 
 6.2. Servicio de Fomento. 
 6.2.0.1. Negociado de Apoyo Administrativo. 
 6.2.0.2. Negociado de Programas. 
 6.2.1. Sección de Promoción Industrial. 
 6.2.1.1. Negociado de Ayudas. 
 6.2.2. Sección de Artesanía. 
 6.2.2.1. Negociado de Ayudas a la Artesanía. 
 6.2.3. Sección de Gestión y Estudios. 
 6.3. Servicio de Ordenación. 
 6.3.0.1. Negociado de Apoyo Administrativo. 
 6.3.1. Sección de Instalaciones Industriales. 
 6.3.1.1. Negociado del Registro de Establecimientos Industriales. 
 6.3.2. Sección de Instalaciones Especiales. 
 6.3.2.1. Negociado de Instalaciones Especiales. 
 6.4. Servicio de Inspección y Seguridad. 
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 6.4.0.1 Negociado de Apoyo Administrativo. 
 6.4.1. Sección de Inspección Industrial. 
 6.4.1.1. Negociado de Inspección Industrial. 
 6.4.2. Sección de Inspección Minera. 
 6.4.2.1. Negociado de Inspección Minera. 
 6.4.3. Sección de Inspección Técnica de Vehículos (ITV). 
 6.4.3.1. Negociado de Gestión de Inspección Técnica de Vehículos. 
 6.5. Servicio de Energía. 
 6.5.0.1. Negociado de Actividades e Instalaciones. 
 6.5.1. Sección de Energía Eléctrica. 
 6.5.1.1. Negociado de Energía Eléctrica Baja Tensión. 
 6.5.1.2. Negociado de Energía Eléctrica Alta Tensión. 
 6.5.2. Sección de Combustibles. 
 6.5.2.1. Negociado de Combustibles e Instalaciones de Agua. 
 6.6. Unidad de Gestión Económica y Seguimiento de Programas. 
 6.6.1. Sección de Gestión Económica y Presupuestaria. 
 6.6.1.1. Negociado de Gestión y Control Presupuestario. 
 6.7. Servicio de Comercio. 
 6.7.0.1. Negociado de Reforma de Estructuras Comerciales. 
 6.8. Servicio de Consumo. 
 6.8.0.1. Negociado de Gestión Económica y Administrativa. 
 6.8.0.2. Negociado de Apoyo y Tramitación Administrativa. 
 6.8.1. Sección de Defensa del Consumidor. 
 6.8.2. Sección de Ordenación y Arbitraje. 
 6.8.2.1. Negociado de Arbitraje. 
 6.8.3. Sección de Inspección. 
 6.8.3.1. Negociado de Actuaciones Administrativas. 

 DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA 
 Relaciones de Puestos de Trabajo 

 1. Se aprueba la modifi cación parcial de las relaciones de puestos de trabajo de la Conse-
jería de Innovación, Industria, Turismo y Comercio, que se adjunta como Anexo al presente 
Decreto. 

 2. La modifi cación de las presentes relaciones de puestos de trabajo tiene carácter de acto 
administrativo que pone fi n a la vía administrativa y contra el mismo cabe interponer recurso 
contencioso-administrativo ante la Sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior 
de Justicia de Cantabria en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente a su pu-
blicación en el Boletín Ofi cial de Cantabria, sin perjuicio de la posibilidad de previa interposi-
ción del recurso potestativo de reposición ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes 
contado a partir del día siguiente a su publicación en el Boletín Ofi cial de Cantabria, de confor-
midad con lo dispuesto en el artículo 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen 
Jurídico del Gobierno, de la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad 
Autónoma de Cantabria. 
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 DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA 

 Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo estable-
cido en el presente Decreto. 

 DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA 

 El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Boletín Ofi cial 
de Cantabria. 

 Santander, 21 de febrero de 2019. 
 El presidente del Consejo de Gobierno, 

 Miguel Ángel Revilla Roiz. 
 El consejero de Presidencia y Justicia 

 (P.S. Decreto 58/2016, de 8 de septiembre), 
 el consejero de Obras Públicas y Vivienda, 

 José María Mazón Ramos. 

 ANEXO 

 SECRETARÍA GENERAL 

 El puesto de trabajo número 8939, Gestor de Fomento de la Sociedad de la Información, 
modifi ca su denominación por Gestor de Fomento de la Sociedad de la Información y de De-
fensa de la Competencia. 

 Los puestos de trabajo números 374, 8951, 8955, Técnico Superior, se abren al Cuerpo 
Técnico Superior, eliminan el requisito de titulación académica y cambian el área funcional 14 
por la 13, resultando 5 y 13. 

 Los puestos de trabajo números 8965, 8970, 8971, 8981, Técnico Superior, se abren al 
Cuerpo Técnico Superior, eliminan el requisito de titulación académica, añaden el área funcio-
nal 13 y eliminan las 8 y 14, resultando 5 y 13. 

 El puesto de trabajo número 8972, Técnico Superior, se abre al Cuerpo Técnico Superior, 
suprime el requisito de titulación académica, reserva su cobertura a funcionarios de la Ad-
ministración del Gobierno de Cantabria, elimina las áreas funcionales 8 y 14, y añade la 13, 
resultando 5 y 13. 

 Los puestos de trabajo números 8473, 6603, 6606, Técnico Superior, se abren al Cuerpo 
Facultativo Superior y eliminan el requisito de titulación académica. 

 El puesto de trabajo número 337, Técnico Superior, se abre al Cuerpo Facultativo Superior, 
suprime el requisito de titulación académica y cambia el área funcional 2 por el 13, resultando 
5 y 13. 

 El puesto de trabajo número 3564, Técnico Superior, se abre al Cuerpo Facultativo Superior, 
y cambia el área funcional 2 por el 13, resultando 5 y 13. 

 El puesto de trabajo número 5622, Técnico de Grado Medio, cambia el área funcional 2 por 
el 13, resultando 5 y 13. 

 El puesto de trabajo número 3586, Técnico de Grado Medio, cambia el área funcional 9 por 
la 13, resultando 5 y 13. 

 Los puestos de trabajo números 8952, 8976, Técnico de Grado Medio, se abren al Cuerpo 
de Gestión, suprimen el requisito de titulación académica y eliminan las áreas funcionales 8 y 
14 por 5 y 13, resultando 5 y 13. 
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 Los puestos de trabajo números 8966, 8982, 8983, Técnico de Grado Medio, se abren al 
Cuerpo de Gestión, suprimen el requisito de titulación académica y cambian el área funcional 
8 por el 13, resultando 5 y 13. 

 El puesto de trabajo número 9631, Técnico de Grado Medio, se abre al Cuerpo de Diploma-
dos y Técnicos Medios, y cambia el área funcional 2 por la 5, resultando 5 y 13. 

 El puesto de trabajo número 338, Técnico de Grado Medio, se abre al Cuerpo de Diplomados 
y Técnicos Medios, y cambia el área funcional 9 por el 13, resultando 5 y 13. 

 El puesto de trabajo número 320, Administrativo, añade el área funcional 13, resultando 4 
y 13. 

 El puesto de trabajo número 5625, Administrativo, cambia el área funcional 9 por el 13, 
resultando 4 y 13. 

 El puesto de trabajo número 3712, Administrativo, cambia el complemento específi co de 
4.745.38 a 8.303.66 por el cambio del régimen de dedicación de I a II y el área funcional 8 
por el 13, resultando 4 y 13. 

 El puesto de trabajo número 5483, Administrativo, elimina la adscripción a la localidad de 
Camargo. 

 El puesto de trabajo número 4785, Administrativo, reserva su cobertura a funcionarios de 
la Administración del Gobierno de Cantabria y elimina la adscripción a la localidad de Camargo. 

 Los puestos de trabajo números, 344, 345, 8948, 8967 Auxiliar, cambian el nivel de com-
plemento de destino de 12 a 14. 

 Los puestos de trabajo números 1839, 6586, Auxiliar, cambian el nivel de complemento de 
destino de 12 a 14, el área funcional 8 por el 13, resultando 4 y 13, y reservan su cobertura a 
funcionarios de la Administración del Gobierno de Cantabria. 

 Los puestos de trabajo números 308, 395, Auxiliar, reservan su cobertura a funcionarios de 
la Administración del Gobierno de Cantabria. 

 El puesto de trabajo número 356, Empleado de Servicios, elimina la jornada reducida. 
 Se suprime el puesto de trabajo número 304, Jefe de Ofi cina Ejecutiva de Incentivos Re-

gionales. 

 Servicio de Administración General. 
 El puesto de trabajo número 3560, Jefe de Sección de Personal y Régimen Interior, elimina 

la formación específi ca y añade el área funcional 10, resultando 2, 6 y 10. 
 El puesto de trabajo número 8534, Técnico de Prevención de Riesgos Laborales, pasa a 

depender del Jefe de Servicio de Administración General. 
 El puesto de trabajo número 7465, Jefe de Negociado de Personal y Organización, pasa a 

depender del Jefe de Sección de Personal y Régimen Interior. 

 DIRECCIÓN GENERAL DE INNOVACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓGICO Y EMPRENDI-
MIENTO INDUSTRIAL 

 Se suprimen los puestos de trabajo números 7818, 7819, Analista-Jefe de Proyecto. 

 Servicio de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial. 
 Dependiendo del Director General de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento 

Industrial, se crea un puesto de trabajo con la siguiente denominación y descripción: Jefe 
de Servicio de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial: F; A1; 28; 
23.363,26; Cuerpo Técnico Superior/Cuerpo Facultativo Superior; Área funcional: 1, 5, 14; S; 
III; CM; GC. 
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 El puesto de trabajo número 4762, Jefe de Sección de Competitividad e Innovación, cambia 
la denominación por Jefe de Sección de Innovación, pasa a depender del Jefe de Servicio de In-
novación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial, se abre al subgrupo A2, añade 
el Cuerpo Técnico Superior, Cuerpo de Gestión y Cuerpo de Diplomados y Técnicos Medios y 
suprime el requisito de titulación académica, siendo su descripción: F; A1/A2; 25; 14.008,47; 
Cuerpo Técnico Superior, Cuerpo Facultativo Superior, Cuerpo de Gestión y Cuerpo de Diplo-
mados y Técnicos Medios; Área funcional 2, 5, 14; S; II; CM; CG. 

 Los puestos de trabajo números 4753, Jefe de Negociado de Gestión, 8949, Jefe de Nego-
ciado de Planifi cación y 8938, Subgestor de Incentivos, pasan a depender del Jefe de Sección 
de Innovación. 

 El puesto de trabajo número 3573, Coordinador Técnico, pasa a depender del Jefe de Ser-
vicio de Innovación, Desarrollo Tecnológico y Emprendimiento Industrial y añade el área fun-
cional 2, resultando 2, 5, 14334. 

 DIRECCIÓN GENERAL DE TRANSPORTES Y TELECOMUNICACIONES 

 Se suprime el puesto de trabajo número 8477, Subdirector General de Transportes y Tele-
comunicaciones. 

 Servicio de Telecomunicaciones. 
 El puesto de trabajo número 8480, Técnico de Telecomunicación, se abre al Cuerpo Técnico 

Superior, cambia el área funcional 16 por el 13, y elimina la formación específi ca, siendo su 
descripción: F; A1; 24; 12.764.92; Cuerpo Facultativo Superior, Cuerpo Técnico Superior; In-
geniero de Telecomunicaciones; Área funcional: 5, 13; S; II; CM; GC. 

 El puesto de trabajo número 8481, Técnico de Telecomunicación, se abre al Cuerpo Técnico 
Superior, elimina las áreas funcionales 8 y 19, y añade la 13 y suprime la formación específi ca. 
Siendo su descripción: F; A1; 24; 12.764.92; Cuerpo Facultativo Superior, Cuerpo Técnico Su-
perior; Ingeniero de Telecomunicaciones; Área funcional: 5, 13; S; II; CM; GC. 

 Los puestos de trabajo números 8482, Jefe de Negociado de Explotación de Telecomunica-
ciones, y 8483, Jefe de Negociado de Inspección y Control de Telecomunicaciones, añaden el 
área funcional 13, resultando 3, 9 y 13. 

 El puesto de trabajo número 8484, Inspector de Telecomunicaciones, añade el área funcio-
nal 13, resultando 8, 9 y 13. 

 El puesto de trabajo número 8479, Jefe de Sección de Inspección y Control de Telecomuni-
caciones, reserva su cobertura a funcionarios de la Administración del Gobierno de Cantabria. 

 Servicio de Transportes. 
 El puesto de trabajo número 386, Jefe de Negociado de Actuaciones Administrativas pasa a 

depender del Jefe de Unidad de Infraestructuras. 
 El puesto de trabajo número 8485, Jefe de Negociado de Inspección de Transportes, añade 

el área funcional 3, resultando 3, 8 y 13. 
 El puesto de trabajo número 5623, Coordinador de Inspección, se abre al Cuerpo de Ges-

tión y al Cuerpo Administrativo y cambia el área funcional 9 por la 13 y la 5 por la 2, resultando 
2, 8 y 13. 

 Los puestos de trabajo números 388, 3587, Inspector de Transportes, añaden el área fun-
cional 13, resultando 8, 9 y 13. 

 Los puestos de trabajo números 8460, Jefe de Negociado de Gestión de Proyectos y Obras, 
y 8461, Jefe de Negociado de Gestión de Autorizaciones y Transportes, añaden el área funcio-
nal 13, resultando 3, 13 y 16. 
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 El puesto de trabajo 8458, Técnico de Inspección, cambia el área funcional 5 por el 2, re-
sultando 2, 8 y 9. 

 Unidad de Explotación, Conservación e Intermodalidad. 
 El puesto de trabajo número 5628, Técnico de Explotación de Transporte por Carretera, 

elimina el área funcional 19, resultando 2 y 5. 

 DIRECCIÓN GENERAL DE TURISMO 

 Se suprime el puesto de trabajo número 8457, Subdirector General de Turismo. 

 Servicio de Actividades Turísticas. 
 El puesto de trabajo número 325, Jefe de Servicio de Actividades Turísticas, cambia la 

forma de provisión de libre designación a concurso de méritos. 
 Dependiendo del Jefe de Servicio de Actividades Turísticas, se crea un puesto de trabajo con 

la siguiente denominación y descripción, Jefe de Sección de Contratos y Gestión Económica: 
F; A1/A2; 25; 14.008,47; Cuerpo Facultativo Superior, Cuerpo Técnico Superior, Cuerpo de 
Gestión, Cuerpo de Diplomados y Técnicos Medios; Área funcional 2, 10, 13; S; II; CM; GC. 

 Los puestos de trabajo números 333, Jefe de Negociado de Gestión Administrativa y 8230, 
Jefe de Negociado de Fomento, pasan a depender del Jefe de Sección de Contratos y Gestión 
Económica. 

 El puesto de trabajo número 327, Coordinador de Área de Inspección, cambia el comple-
mento específi co de 12.153,74 a 12.794,77, añade el área funcional 13, resultando 2, 8 y 13 
y pasa a depender del Jefe de Sección de Empresas, Actividades Turísticas e Inspección. 

 El puesto de trabajo número 8228, Coordinador de Ordenación y Estudios Turísticos, cam-
bia el área funcional 14 por el 13, resultando 2, 12 y 13. 

 Los puestos de trabajo números 328, 329, 330, 331, 332, Inspector de Turismo, modifi can 
el complemento específi co de 10.866,41 a 10.981,19, se abren al subgrupo A2, al Cuerpo de 
Gestión y al Cuerpo de Diplomados y Técnicos Medios, siendo su descripción: F; A2/C1; 20; 
10.981,19; Cuerpo de Gestión, Cuerpo de Diplomados y Técnicos Medios, Cuerpo Administra-
tivo, Cuerpo Técnico Auxiliar; Área funcional: 8, 13; S; II; CM; GC. 

 El puesto de trabajo número 334, Jefe de Sección de Empresas, Actividades Turísticas pasa 
a denominarse Jefe de Sección de Empresas, Actividades Turísticas e Inspección, modifi ca el 
complemento específi co de 15.872,34 a 14.008,47, añade el requisito titulación académica de 
Licenciado en Derecho y añade el área funcional 8, resultando 2,8 y 14. 

 El puesto de trabajo número 8231, Jefe de Sección de Reclamaciones y Sanciones, añade 
el requisito de titulación académica de Licenciado en Derecho. 

 Se suprimen los puestos de trabajo números 8227, Jefe de Sección de Recursos Turísticos 
y 326, Coordinador de Información y Publicaciones. 

 Dependiendo del Jefe de Servicio de Actividades Turísticas, se crea un puesto de trabajo con 
la siguiente denominación y descripción, Coordinador de Actividades de Promoción Turística: 
F; A2/C1; 22; 12.794.77; Cuerpo de Gestión, Cuerpo Administrativo; Área funcional 2 y 13; 
S; II; CM; GC. 

 DIRECCIÓN GENERAL DE INDUSTRIA, COMERCIO Y CONSUMO 

 Se suprimen los puestos de trabajo números 8947, Subdirector General de Industria; 8207, 
Secretario/a Alto Cargo; 9391, Jefe de Servicio de Recursos Humanos; 3504, Jefe de Servicio 
de Apoyo Técnico y Planifi cación Industrial; 8974, Jefe de Servicio de Actividades e Instalacio-
nes y 8975, Jefe de Sección de Actividades e Instalaciones. 
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 Servicio de Comercio. 
 El puesto de trabajo número 1819, Jefe de Servicio de Comercio, cambia el área funcional 

9 por el 5, resultando 1, 5 y 8. 
 Los puestos de trabajo números 3976, 3977, 3978, 3979, Inspector de Comercio, cambian 

el complemento específi co a 10.981,19 y área funcional 3 por el 13, resultando 8 y 13. 
 El puesto de trabajo número 7747, Coordinador de Subvenciones y Registro, elimina la 

formación específi ca. 

 Servicio de Consumo. 
 El puesto de trabajo número 2481, Jefe de Servicio de Consumo, sustituye las áreas fun-

cionales 9 y 13 por las 5 y 8, resultando 1, 5, 8, y reserva su cobertura a funcionarios de la 
Administración del Gobierno de Cantabria. 

 El puesto de trabajo número 6604, Jefe de Sección de Defensa del Consumidor, elimina el 
Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas, el Cuerpo de Letrados, el Cuerpo Técnico de Fi-
nanzas, incorpora el Cuerpo Facultativo Superior y el Cuerpo de Diplomados y Técnicos Medios 
y elimina la formación específi ca. 

 El puesto de trabajo número 8000, Gestor de Procedimientos, añade el área funcional 13, 
resultando 2, 9 y 13 y elimina la formación específi ca. 

 El puesto de trabajo número 3734, Jefe de Sección de Ordenación y Arbitraje, elimina el 
Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas, el Cuerpo de Letrados, y el Cuerpo Técnico de 
Finanzas, mantiene el Cuerpo Diplomados y Técnicos Medios, elimina la observación Abierto a 
Cuerpo Diplomados y Técnicos Medios, y reserva su cobertura a funcionarios de la Administra-
ción del Gobierno de Cantabria. 

 El puesto de trabajo número 5145, Jefe de Negociado de Arbitraje, añade el área funcional 
13, resultando 3 y 13. 

 El puesto de trabajo número 3729, Jefe de Sección de Inspección, elimina la formación 
específi ca y cambia el área funcional 9 por el 13, resultando 2, 8 y 13. 

 Los puestos de trabajo números 8002, 8003, Adjunto de Inspección, cambian su denomina-
ción por Coordinador de Inspección eliminan la formación específi ca y añaden el área funcional 
13, resultando 2, 8 y 13. 

 Los puestos de trabajo números 3741, 3742, 3743, 3744, 3745, 3746, 3747, 3748, Ins-
pector de Consumo cambian el complemento específi co a 10.981,19 y el área funcional 2 por 
el 13, resultando 8 y 13. 

 Los puestos de trabajo números 9525, Jefe de Negociado de Apoyo y Tramitación Adminis-
trativa, y 6609 Jefe de Negociado de Gestión Económica y Administrativa, pasan a depender 
del Jefe de Servicio de Consumo. 

 Se suprime el puesto de trabajo número 6608, Director. 

 Servicio de Coordinación y Apoyo Jurídico. 
 El puesto de trabajo número 4757, Coordinador de Recursos y Sanciones, abre su cobertura 

a funcionarios de otras Administraciones Públicas. 
 El puesto de trabajo número 358, Jefe de Sección de Gestión Administrativa, elimina la 

formación específi ca y añade las áreas funcionales 6 y 10, resultando 2, 6 y 10. 
 El puesto de trabajo número 5758, Asesor Jurídico, añade el área funcional 2, resultando 

2 y 5. 

 Servicio de Fomento. 
 El puesto de trabajo número 4760, Jefe de Servicio de Fomento, cambia el área funcional 

12 por el 18, resultando 1, 14 y 18. 
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 El puesto de trabajo número 367, Jefe de Sección de Promoción Industrial, elimina la for-
mación específi ca. 

 El puesto de trabajo número 4752, Jefe de Sección de Gestión y Estudios, pasa a depender 
del Jefe de Servicio de Fomento y elimina la formación específi ca. 

 Servicio de Inspección y Seguridad. 
 El puesto de trabajo número 5631, Operario de Mantenimiento, pasa a depender del Jefe 

de Servicio de Inspección y Seguridad. 
 Se suprime el puesto número 8973, Subgestor de Inspección Técnica de Vehículos. 
 Los puestos números 4782 y 4784, Inspector Técnico cambian el área funcional 5 por el 2, 

resultando 2, 8 y 14. 

 Servicio de Energía. 
 Los puestos de trabajo números 4764, Coordinador Técnico y el 8978, Jefe de Negociado de 

Actividades e Instalaciones, pasan a depender del Jefe de Servicio de Energía. 
 Los puestos de trabajo números 4794 y 4764, Coordinador Técnico, y 4795 y 4796, Inspec-

tor Técnico, cambian el área funcional 5 por el 2, resultando 2, 8 y 14. 
 El puesto de trabajo número 4792, Jefe de Sección de Energía Eléctrica, cambia el área 

funcional 18 por el 12, resultando 2, 8 y 12. 

 Servicio de Ordenación. 
 Los puestos de trabajo números 4770 y 4780, Coordinador Técnico, y 4771 y 8962, Inspec-

tor Técnico, cambian el área funcional 5 por el 2, resultando 2, 8 y 14. 
 Los puestos 8963, Coordinador de Actividades Industriales y 8964, Coordinador de Activi-

dades Mineras, cambian las áreas funcionales 3 y 4 por las 2 y 14, resultando 2, 13 y 14. 

 Santander, 7 de marzo de 2019. 
 La directora general de Función Pública, 

 P.S.la directora del Centro de Estudios de la Administración Pública Regional 
 (Decreto 112/2015, de 13 de agosto), 

 Marina Lombó Gutiérrez. 
 2019/2283 
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