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     AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

   CVE-2019-1312   Aprobación de la Oferta de Empleo Público de 2019. Expediente 
SEC/42/2019.

   La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 6 de febrero de 2019, adoptó acuerdo 
relativo a la aprobación de la Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2019, la 
cual se encuentra fi jada en el siguiente detalle: 

  
OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2019 

FUNCIONARIOS 
 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 
  Cabo - Conductor - Nº de plazas 2 - Promoción Interna 
  Bombero - Conductor - Nº de plazas 1 - Turno Libre 
  

POLICÍAS LOCALES 
  Oficiales - Nº de plazas 2 - Promoción Interna 
            1 Movilidad 
  Policias - Nº de plazas 5 – Turno Libre 

 1 - Movilidad 
  
ADMINISTRACIÓN GENERAL 
 
  TÉCNICO DE ADMON GENERAL - Nº de plazas 1 - Turno Libre 
  TÉCNICO DE GRADO MEDIO - Nº de plazas 2 - Promoción Interna 
  ADMINISTRATIVO - Nº de plazas 1 - Turno Libre 
 
 

PERSONAL LABORAL 
 

 GRUPO A.- 
  COORDINADOR DE EMPLEO Y FORMACIÓN - Nº de plazas 1 - Turno Libre 
 
 GRUPO B.- 
  Profesor de Flauta - Nº de plazas 1 - Turno Libre 
  Profesor Saxofón - Nº de plazas 1 - Turno Libre 
 
 GRUPO E.- 
  Oficial 1º - Nº de plazas 2 - Turno Libre 
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REGULARIZACIÓN PERSONAL LABORAL DT 4 RDL 5/15 

GRUPO A 

LF-170-02 PROFESOR PINTURA A 22 
 PSICÓLOGO A 22 

GRUPO B 

LF-240-02 PROFESOR MEDIO AMBIENTE B 20 
LF-242-04 PROFESORA MÚSICA (PIANO SUST.) B 20 
LF-242-03 PROFESOR MÚSICA B 20 
LF-242-07 PROFESOR CORO Y RONDA B 20 
LF-213-
01B TÉCNICO DE FORMACIÓN B 20 

LF-220-01 ARQUITECTO TÉC. B 22 
LF-230-01 INGENIERO TÉCN.AGRIC. B 22 
LF-241-01 PROFESOR EDUCACIÓN ADULTOS B 20 

GRUPO C 

LF-340-06 ADMINISTRATIVO C 20 
LF-350-02 LOCUTOR C 20 
LF-331-01 MONITOR DE FOLCLORE C 20 
LF-334-01 MONITOR DE TALLA C 20 
LF-330-03 MONITOR DE DEPORTES  C 20 
LF-330-02 MONITOR DE DEPORTES  C 20 
LF-330-06 MONITOR DE DEPORTES  C 20 
LF-330-08 MONITOR DE DEPORTES permiso reducc. 73% C 20 
LF-330-09 MONITOR DE DEPORTES C 20 
LF-330-04 MONITOR DE DEPORTES  C 20 
LF-330-01 MONITOR DEPORTES  INTERINO  C 20 
LF-330-10 MONITOR DE DEPORTES C 20 
LF-330-07 MONITOR DE DEPORTES C 20 
LF-340-11 ADMNISTRATIVO C 20 
LF-340-12 ADMINISTRATIVO TESORERÍA C 20 
LF-331-01 MONITOR FOLCLORE C 20 

GRUPO D 

LF-400-09 AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 14 
LF-400-07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 14 
LF-400-01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 14 
LF-450-01 INSTRUMENTISTA RABEL D 10 
LF-450-02 INSTRUMENTISTA PITO D 10 
LF-400-08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 14 
LF-441-06 OFICIAL DE PRIMERA D 12 
LF-441-07 OFICIAL DE PRIMERA D 12 
LF-441-08 OFICIAL DE PRIMERA D 12 
LF-441-12 OFICIAL DE PRIMERA  D 12 
LF-443-01 OFICIAL DE TERCERA D 11 
LF-510-03 AUXILIAR BIBLIOTECA D 14 
LF-510-04 AUXILIAR BIBLIOTECA D 14 
LF-500-04 PEÓN ORDINARIO E 10 
LF-500-07 PEÓN ORDINARIO  E 10 
LF-500-08 PEÓN ORDINARIO E 10 
LF-510-11 ORDENANZA E 11 
LF-510-12 ORDENANZA E 11 
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GRUPO E 

LF-510-13 ORDENANZA PISTAS DEP. E 10 
LF-500-06-
JP PEÓN E 10 

LF-511-06 ORDENANZA MANT.LA VIDRIERA E 10 
LF-510-14 ORDENANZA S. EXPOS. C.C. VIDRE E 10 
LF-510-01 ORDENANZA E 10 
LF-510-15 ORDENANZA MÚLTIPLES E 10 

             

REGULARIZACIÓN PERSONAL FUNCIONARIO DT 4 RDL 5/15 
AG-20-11 ADMINISTRATIVO C1 20 
AG-30-10 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 
AE-30-01 TÉCNICO AUXILIAR INFORMATICA C1 20 

 

REGULARIZACIÓN PERSONAL FUNCIONARIO ARTÍCULO 19 LEY 6/98 

GRUPO A1 

AE-12-01-I ARQUITECTO A1 27 
AE-10-01-I T.A.E. RR.HH. A1 27 

GRUPO A2 

AE-22-01-I IINGEN.INDUSTRIAL A2 22 

GRUPO C1 

AG-49-01-I INFOMÁTICO C1 20 
AE-30-02-I INFOMÁTICO C1 20 

GRUPO C2 

AE-50-01 AUX. ADM. INFORM. O D 14 

            

ADMINISTRACIÓN GENERAL 

GRUPO C1 
AG-20-19-I ADMINISTRATIVO C1 20 
AG-20-20-I ADMINISTRATIVO C1 20 
AG-20-12-I ADMINISTRATIVO C1 20 

GRUPO C2 

AG-30-13-I AUX. ADM. C2 14 
AG-30-08-I AUX. ADMIN C2 14 
AG-30-09-I AUX. ADMIN C2 14 
AG.30.06-I AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 

GRUPO E-AP 

AG-40-03 NOTIFICADORA E-AP 12 
AG-40-02-I NOTIFICADOR E-AP 11 
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REGULARIZACIÓN PERSONAL LABORAL ARTÍCULO 19 LEY 6/98 

GRUPO A 

LF-180-01 PROFESOR DANZA A 22 

GRUPO B 

LF-242-01 PROFESOR VIOLIN B 20 
LF-242-06 PROFESOR GUITARRA B 20 
LF-UBAS-202-01 EDUCADOR SOCIAL UBAS B 22 

LF-UBAS-202-02 TRABAJADORA SOCIAL B 22 

GRUPO C 
LF-350-04 EDUCADORA INFANTIL C 20 
LF-350-07 EDUCADORA INFANTIL C 20 
LF-350-03 EDUCADORA INFANTIL C 20 
LF-350-08 EDUCADORA INFANTIL C 20 
LF-330-05 MONITOR DE DEPORTES C 20 
LF-300-01 DELINEANTE   C 20 
LF-340-07 ADMINISTRATIVO C 20 
LT-370-09 TÉCNICO EDUCACIÓN INFANTIL C 20 

GRUPO D 
LF-441-09 OFICIAL PRIMERA CARP D 12 
LF-441-13 OFICIAL DE PRIMERA D 12 
LF-441-02 OFICIAL MANTENIMIENTO (relevo Gonz. Villar)) D 12 
LF-400-04 AUX. ADMIN. C M FORMACION. D 14 
LF-400-05 AUXILIAR ADVO D 14 

GRUPO E 
LF-500-09 PEÓN E 10 
LF-500-14 PEÓN  E 10 
LF-500-13 PEÓN E 10 
LF-500-15 PEÓN  E 10 
LF-511-01 PEÓN MANTENIM. E 10 
LF-510-13 ORDENANZA OF. JOV.  E 10 
LF-510-10 ORDENANZA C.M. EMPRES. E 10 
LF-511-12 PEÓN MANTENIMIENTO E 10 
LF-500-12 PEÓN E 10 
LF-510-14 ORDENANZA E 10 
LF-511-02 PEÓN MANTENIMIENTO E 10 
LF-511-04 PEÓN MANTENIM. E 10 
LF-510-12 ORDENANZA  E 10 
LF-510-15 ORD. VIDRID (inter. ) E 10 
LF-511-03 PEÓN MANTENIM. E 10 
LF-511-09 ORDENANZA MANT. C.P. J. HERR. E 11 
LF-511-08 ORDENANZA MANT. C.P. GL. FUERT. E 11 
LF-511-10 ORDENANZA MANT. IES RIA CARM. E 11 
LF-511-11 ORDENANZA MANT. IES MURIEDAS E 11 
LF-500-05 ORDENANZA E 10 
LF-511-05 ORDENANZA MANT.LA VIDRIERA E 10 
LF-512-01 NOTIFICADORA E 12 
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 Contra el presente acuerdo, que pone fi n a la vía administrativo, lo interesados podrán in-
terponer los siguientes recursos: 

 1. RECURSO DE REPOSICIÓN, con carácter potestativo, ante el mismo órgano que dictó el 
acto, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de publicación de este anuncio 
en el BOC. 

 2. RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado del mismo nombre de San-
tander, bien directamente, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la 
recepción de la presente publicación, o bien tras interponer recurso de reposición, en el plazo 
de dos meses a contar desde el día siguiente al de la recepción de la notifi cación que con-
tenga la resolución del recurso de reposición o en el plazo de seis meses a contar desde el día 
siguiente de haber transcurrido un mes desde la interposición del mismo sin que haya sido 
resuelto expresamente. 

 No obstante, los interesados podrán igualmente interponer cualquier otro recurso que es-
time procedente. 

 Camargo 8 de febrero de 2019. 
 La alcaldesa-presidenta, 
 Esther Bolado Somavilla. 

 2019/1312 
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