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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

cve-2019-1105 ORDEN UMA/6/2019, de 1 de febrero, por la que se aprueba la con-
vocatoria para la concesion de subvenciones a asociaciones sin animo
de lucro, relacionadas con la informacion, prevencion, atencion, sen-
sibilizaciéon y formacion en materia de violencia de género en la Co-
munidad Auténoma de Cantabria, en el afio 2019.

La violencia contra las mujeres constituye una de las principales causas de violacion de los
derechos humanos contra las mujeres que repercute en derechos tan basicos como la integri-
dad fisica, la seguridad, la libertad o la igualdad, es por lo tanto un grave problema de nuestra
sociedad que exige una respuesta integral y coordinada por parte de todas las administracio-
nes publicas.

El articulo 14 de la Constitucion Espafiola reconoce el derecho de igualdad de todos los
espafioles, resultando incompatible con tal principio cualquier situacion de discriminacién. Asi-
mismo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5.2 del Estatuto de Autonomia para
Cantabria, en el ambito de la Comunidad Auténoma y en el ambito de sus competencias, co-
rresponde al Gobierno de Cantabria promover las condiciones para que la igualdad entre las
mujeres y los hombres sea real y efectiva, eliminando los obstaculos que impidan la participa-
cion de la ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social.

Por otro lado, el articulo 24.22 del Estatuto de Autonomia para Cantabria dispone que la
Comunidad Auténoma de Cantabria tiene competencia exclusiva en materia de promocién de
la igualdad de la mujer, habiendo sido transferida dicha competencia mediante Real Decreto
235/1985, de 6 de febrero, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del Es-
tado a la Comunidad Auténoma de Cantabria, en materia de proteccion a la mujer. En desarro-
llo de tales competencias, con fecha 1 de abril de 2004 se aprob¢ la Ley de Cantabria 1/2004,
de 1 de abril, Integral para la Prevencion de la Violencia contra las Mujeres y la Proteccion a
sus Victimas, cuyo objeto es la adopcion de medidas integrales para la sensibilizaciéon, pre-
vencion y erradicacion de la violencia de género, asi como la proteccidon, atencion y asistencia
a las victimas y los menores o personas sujetas a su tutela o acogimiento, estableciendo en
su exposicion de motivos que la erradicacion de la violencia de género es una dura labor en la
que, ademas de conseguir la sensibilizacion de la sociedad es necesaria la intervencién multi-
disciplinar de distintos operadores sociales.

En este sentido los programas puestos en marcha para la lucha contra la violencia de gé-
nero se llevan a cabo no soélo desde las administraciones publicas, sino también desde organi-
zaciones y asociaciones sin animo de lucro que desarrollan sus actividades en este ambito, por
lo cual se considera oportuno apoyar a aquellas entidades que pongan en marcha proyectos
que conduzcan a la erradicacidon de la violencia de género.

En el marco de la Conferencia Sectorial de Igualdad, el Gobierno de Espafia junto con las
Comunidades Auténomas vy la Federacion Espanola de Municipios y Provincias, han acordado
sumarse al Informe de la Subcomisién para un Pacto de Estado en materia de Violencia de
Género, aprobado por el Congreso de los Diputados en su sesidn plenaria de 28 de septiembre
de 2017 y al Informe de la Ponencia de Estudio para la elaboracion de estrategias contra la
violencia de género, aprobado por el Pleno del Senado en su sesidon de 13 de septiembre de
2017, que integran el Pacto. Dentro del mismo, se establecen, entre otros, los siguientes ejes
de actuacién: "Eje 1. La ruptura del silencio: sensibilizacion y prevencién; Eje 3. Perfecciona-
miento de la asistencia, ayuda y proteccion a las victimas; Eje 8. Visualizacion y atencion a
otras formas de violencia contra las mujeres", los cuales asimismo se contemplan como objeto
en la presente Orden de convocatoria.

La Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria exige que las
subvenciones y ayudas con cargo a créditos presupuestarios que no tengan asignacion nomi-
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nativa y que afecten a un colectivo de beneficiarios potenciales, generales o indeterminados,
deberan concederse de acuerdo con criterios de publicidad, libre concurrencia y objetividad.

En su virtud se aprobd la Orden UMA/15/2018, de 10 de abril, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesidn de subvenciones a asociaciones sin animo de lucro, rela-
cionadas con la informacidn, prevencidn, atencion, sensibilizacién y formacién en materia de
violencia de género en la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Por todo ello y en uso de las facultades conferidas en los articulos 23.1 de la Ley de Can-
tabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y 35. f) de la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administraciéon y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, conforme al procedi-
miento previsto en el articulo 50.1.d) de la misma.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1. La presente Orden tiene por objeto aprobar la convocatoria para la concesidén de sub-
venciones a asociaciones sin animo de lucro, con el objeto de impulsar proyectos en materia
de informacidn, prevencidn, atencion, sensibilizacion y formacién en materia de violencia de
género, en el afio 2019.

2. Laconvocatoriase lleva a cabo alamparo de las bases aprobadas enla Orden UMA/15/2018,
de 10 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesidon de subvencio-
nes a asociaciones sin animo de lucro, relacionadas con la informacion, prevencion, atencion,
sensibilizacién y formacion en materia de violencia de género en la Comunidad Auténoma de
Cantabria, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria n® 78 de 20 de abril de 2018.

Articulo 2. Régimen de concurrencia competitiva.

La concesion de las subvenciones se encuentra sometido a un régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con lo establecido en los apartados 1 y 2 del articulo 22 de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, sometiéndose su valoracién
a los baremos que establece esta Orden y teniendo como limite la disponibilidad presupues-
taria existente.

Articulo 3. Financiacion y régimen de compatibilidad de subvenciones.

1. Las subvenciones a conceder durante el afio 2019 tendradn una cuantia maxima de SE-
TENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS euros (78.500,00 €) y se abonaran con cargo a la partida
presupuestaria 03.07.232B.482 "Entidades especializadas en violencia de género" del presu-
puesto de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2019.

2. Esta subvencidn es compatible con la percepcion de otras subvenciones, ayudas proce-
dentes de cualesquiera Administracién o ente publico o privado, nacionales, de la Unién Euro-
pea o de organismos internacionales dentro de los limites contemplados en el articulo 34 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 4. Proyectos subvencionables.

1. Seran objeto de subvencidn, los proyectos que en los términos previstos en el articulo 1
de la Orden UMA/15/2018, de 10 de abril, se encuadren dentro de uno o varios de los siguien-
tes ambitos:

a) Informacién y/o sensibilizacién en materia de violencia de género.
b) Prevencion y/o formacion en materia de violencia de género.

c) Atencion a las victimas de violencia de género y sus hijos e hijas o personas sujetas a su
tutela o acogimiento.
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2. A los efectos del apartado anterior, se entendera por violencia de género cualquiera de
las conductas recogidas como forma de violencia de género en el articulo 3 de la Ley de Can-
tabria 1/2004, de 1 de abril, Integral para la Prevencidn de la Violencia Contra las Mujeres y
la Proteccion a sus Victimas.

3. Dentro de los proyectos objeto de subvencion, se consideraran gastos subvenciona-
bles, asi como sus exclusiones y limitaciones, aquellos previstos en el articulo 2 de la Orden
UMA/15/2018, de 10 de abril.

4. Los proyectos objeto de subvencion por la presente convocatoria habran de desarrollarse
en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria y deberan realizarse entre el
1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Articulo 5. Requisitos para obtener la condicidén de entidad beneficiaria.

1. Podran obtener la condicion de entidades beneficiarias de estas subvenciones: las aso-
ciaciones sin animo de lucro, quedando excluidas las organizaciones sindicales (sindicatos o
federaciones de sindicatos), que en el momento de la publicacién de la presente Orden habran
de cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener domicilio social en Cantabria.
b) Estar inscritas en el registro publico correspondiente.
c) Carecer de animo de lucro.

d) No incurrir en alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 12 de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

e) Tener entre sus fines la lucha contra la violencia de género constando de forma explicita
en los estatutos de la entidad.

e) Contar con experiencia de mas de dos afos en el desarrollo y puesta en marcha de
proyectos en materia de violencia de género, debiendo acreditarla de forma fehaciente por
cualquier medio valido en derecho.

2. Quedan excluidas aquellas entidades que hayan sido condenadas en el ambito laboral o
sancionadas por infraccién administrativa relacionada con la discriminacion de las mujeres o
violencia de género en el ambito laboral.

Articulo 6. Solicitudes: requisitos, forma, lugar y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes, dirigidas a la Sefiora Consejera de Universidades e Investigacién, Medio
Ambiente y Politica Social, debidamente cumplimentadas y firmadas por la persona que os-
tente la representacion legal de la entidad, se realizarédn en el modelo oficial que se incluye
como Anexo I a esta Orden de convocatoria.

El modelo de solicitud y el resto de modelos complementarios se encontraran disponibles
en el Portal Institucional del Gobierno de Cantabria, en su apartado Atencion a la Ciudadania
012, Ayudas y Subvenciones (http://www.cantabria.es).

La informacién relativa a la convocatoria estara a disposiciéon de los interesados en el nu-
mero 012.

2. Las solicitudes, acompafiadas de la documentacion correspondiente, podran presentarse
en el Registro Delegado de la Direccién General de Igualdad y Mujer (sito en la calle Castelar
5, 10 izquierda, Santander 39004), asi como en cualquiera de los lugares establecidos en el
articulo 134.8 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria.

3. El plazo de presentacion de las solicitudes y documentacion correspondiente sera de
veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de la
presente Orden de convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

4. Conforme lo previsto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y sin perjuicio
de los derechos reconocidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
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Datos Personales y garantia de los derechos digitales, la presentacién de la solicitud supone la
prestacién del consentimiento por parte de la persona o entidad interesada, para que el érgano
instructor del procedimiento pueda recabar de los organismos competentes la informacion
relativa a:

a) Documento Nacional de Identidad o documento acreditativo de la identidad de la persona
representante firmante de la solicitud.

b) Inscripcidn de la entidad interesada en un registro publico, con indicacién del registro de
que se trate conforme lo previsto en el Anexo I.

c) El cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria.

d) El cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

e) El cumplimiento de sus obligaciones con la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

f) Resto de datos o documentos emitidos o en poder de cualquier Administracién Publica.

No obstante, la entidad solicitante podra denegar o revocar de forma expresa este con-
sentimiento, a través de comunicacion escrita a la Direccion General de Igualdad y Mujer,
manifestando su voluntad en tal sentido. En este supuesto, debera presentar los documentos
acreditativos correspondientes, siendo la no aportacion de éstos, causa para requerirle de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 68.1 y 73.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. Asimismo, en la solicitud se hara constar las siguientes declaraciones responsables:

a) Declaracién responsable de la entidad acreditando si se han recibido y/o solicitado otras
subvenciones a otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacio-
nales para la misma finalidad, sefialando, en caso afirmativo, entidad concedente e importe.

b) Declaracion responsable acreditando que la entidad no estd incursa en ninguna de las
causas de incompatibilidad o prohibicion para obtener subvenciones, de las establecidas en el
articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

c) Declaracidn responsable acreditando que la entidad esta asumiendo el coste del IVA de-
rivado de los gastos de la subvencion a justificar, al no tener posibilidad de deducirlo.

d) Declaracion responsable acreditando que la entidad no haya sido condenada en el ambito
laboral o sancionada por infraccion administrativa, relacionada con la discriminacion de las
mujeres o violencia de género.

e) Declaracion responsable de conformidad con la minoracion del presupuesto de gastos
del proyecto a subvencionar respecto del indicado en la solicitud, que pudiera realizarse por
la Direccidon General de Igualdad y Mujer, a efectos de fijacion del presupuesto aceptado, en
orden a una mejor consecucion de la finalidad de la subvencion.

f) Declaracion responsable de la veracidad de los datos reflejados en la solicitud y en la
documentacién que acompafia, de que la entidad solicitante cumple con los requisitos estable-
cidos en la normativa vigente para ser beneficiaria de estas ayudas y de que se compromete a
mantener su cumplimiento hasta que se ejecute el programa subvencionado y se justifique de
acuerdo con lo establecido en la presente Orden.

g) Declaracién responsable de la veracidad de los datos consignados en la solicitud relativos
a la cuenta bancaria de la entidad solicitante.

Las declaraciones responsables, asi como la inexactitud, falsedad u omisiéon de caracter
esencial de cualquiera de sus datos o manifestaciones, tendran los efectos establecidos en el
articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

6. La solicitud se acompanfara de la siguiente documentacion:

a) Anexo II: Memoria explicativa del proyecto para el que se solicita la subvencion y pre-
supuesto. En el caso de que el proyecto conlleve varias actividades, en el presupuesto debera
constar el coste de cada una de ellas de forma separada. Para los proyectos que superen los
4,500 €, ademas, deberad acompafarse memoria escrita extensa fuera de anexo.
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b) Anexo III: Certificado del acuerdo de la junta directiva de la entidad en la que se decidié
la solicitud de la subvencion.

c) Anexo IV: En el supuesto de realizarse cualquier actividad dentro del proyecto subvencio-
nado que implique contacto habitual con menores, de acuerdo a lo previsto en el articulo 13.5
de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, la persona fisica
que imparta o desarrolle tal actividad, deberad autorizar a la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria para la consulta de datos al Registro Central de Delincuentes Sexuales
conforme al modelo adjunto, o en caso de no autorizar dicha consulta, aportar certificacion
negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

d) En caso de existir, relacion de la plantilla del personal de la entidad que solicita la subven-
cién, que realice las actividades objeto de subvencidn, con detalle de su categoria profesional.

7. No serd preceptiva la presentacion de aquellos documentos que ya se encuentren en
poder de esta Administracién, siempre que no hayan sido modificados, y que se haga constar
la fecha, el 6rgano o dependencia en la que fueron presentados, y siempre y cuando no hayan
transcurrido mas de cinco afos desde la finalizacidén del procedimiento. Se exceptian la do-
cumentacién acreditativa de hallarse al corriente de las obligaciones con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y la Agencia Cantabra de
Administracion Tributaria, cuya validez es de seis meses desde su expedicion.

8. Sin perjuicio de lo establecido, la Direccion General de Igualdad y Mujer podra solicitar
la documentacion complementaria que estime oportuna.

9. Recibida la solicitud de subvenciodn, la Direccidon General de Igualdad y Mujer comprobara
que la misma cumple los requisitos exigidos vy, si presentara defectos o resultara incompleta,
se requerira al solicitante para que, en el plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles,
subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacién de que si no lo hiciera
se le tendra por desistido de su peticion y se dictara la correspondiente resolucidn.

Articulo 7. Instruccion y tramitacidn del procedimiento.

1. La instruccion del procedimiento se realizara por la Direccién General de Igualdad y
Mujer, a través del Servicio de Igualdad, conforme lo previsto en el articulo 7 de la Orden
UMA/15/2018, de 10 de abril.

2. La valoracion de las solicitudes presentadas se llevara a cabo por un comité de valo-
racion, cuya composicion y régimen se ajustara a lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Orden
UMA/15/2018, de 10 de abril.

3. Se podra instar de las personas interesadas la reformulacién de sus solicitudes, de con-
formidad con el articulo 27 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 7 de julio, y en la forma que
establecen las bases reguladoras de la presente convocatoria, a fin de ajustar los programas y
proyectos subvencionables al importe fijado en la propuesta provisional de resolucién, en caso
que dicho importe fuera inferior al que figure en la solicitud.

4. La resolucidn de concesion de las subvenciones corresponde a la Consejera de Universi-
dades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, previa propuesta del dérgano instruc-
tor, dentro de los limites legalmente establecidos, de conformidad con el articulo 9 de la Ley
10/2006, de 17 de julio de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 8. Criterios de valoracion.

Los proyectos y actuaciones incluidos en las solicitudes seran valorados atendiendo a los
siguientes criterios:

1. Tipo de proyecto, hasta 15 puntos:
a) Informacidn y/o sensibilizacién en materia de violencia de género, 5 puntos.
b) Prevencion y/o formacion en materia de violencia de género, 10 puntos.

c) Atencion especializada a victimas de violencia de género y sus hijos e hijas o personas
sujetas a su tutela o acogimiento, 15 puntos.
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A los proyectos presentados que realicen actividades comprendidas en mas de un tipo de
los proyectos indicados en los apartados anteriores se les otorgara la puntuacién por uno solo
de los apartados, aquel que suponga mayor puntuacion.

2. Numero de personas efectivamente beneficiarias del proyecto, hasta 3 puntos:

N° PERSONAS BENEFICIARIAS PUNTUACION
2-25 1 punto
26-150 2 puntos
Mas de 150 3 puntos

3. Experiencia de la entidad en la realizacidon de proyectos en materia de violencia de gé-
nero, hasta 10 puntos.

PUNTUACION
Entidad con experiencia de hasta 5 afios de trabajo en proyectos
- 3 puntos
en esta materia
Entidad con experiencia de mas de 5 afios y hasta 15 afios de
. - 6 puntos
trabajo en proyectos en esta materia
Entidad con experiencia de mas de 15 afios de trabajo en
- 10 puntos
proyectos en esta materia

Articulo 9. Resolucién y notificacion.

1. La resolucion y notificacién del procedimiento se realizard en el plazo maximo de cuatro
meses, a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacién de solici-
tudes, conforme lo previsto en el articulo 9 de la Orden UMA/15/2018, de 10 de abril.

2. La resolucion que se adopte se notificara a las entidades solicitantes de manera indivi-
dual en el lugar sefialado a tal efecto en la solicitud, sin perjuicio de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria en los supuestos que proceda.

Articulo 10. Pago.

1. De acuerdo con lo indicado en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria y en el articulo 42.2.d) del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, al
tratarse las entidades beneficiarias de las subvenciones de entidades no lucrativas que desa-
rrollan proyectos o programas de accién social, el pago de las subvenciones se efectuara por
su totalidad inmediatamente después de la concesion, sin necesidad de justificacion previa
y sin que se requiera la prestacion de ninguna garantia o aval, quedando sujeto a lo que se
establece en el articulo 12 de la presente Orden de convocatoria en cuanto al plazo, forma de
justificacion y documentacién a presentar.

2. Para proceder al pago, debera quedar acreditado que las entidades beneficiarias estan al
corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y con la Administracién
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria.

Articulo 11. Recursos.

La resolucién del procedimiento agotara la via administrativa, siendo susceptible de recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar del dia siguiente a la fecha de su
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notificacidn, ante el mismo érgano que los hubiera dictado, o ser impugnados directamente
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con los dispuesto en los
articulos 147 y 149 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico
del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

Articulo 12. Justificacion.

1. Como norma general y de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 y siguientes de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, la justificacion se realizara de tal forma que la
Administracion, bajo la personal responsabilidad de quienes lo acrediten, pueda comprobar y
verificar el pleno cumplimiento del fin para el que se concedio la ayuda.

2. Las entidades beneficiarias de las subvenciones justificaran:
a) El destino dado a la subvencién concedida.

b) Los gastos efectuados por el importe total del proyecto, programa o actividad que lleve
a cabo la entidad y para cuya financiacidon se conceda la ayuda.

c) En su caso, el importe y aplicacién de fondos propios de la entidad y de otras subven-
ciones o recursos recibidos para la financiacion del proyecto objeto de subvencion, asi como la
procedencia de éstos ultimos.

3. La justificacion final de la subvencion se podra realizar hasta el dia 31 de enero de 2020,
presentando cuenta justificativa ante la Direccion General de Igualdad y Mujer integrada por
los siguientes documentos:

a) Memoria de las actividades realizadas (fechas, actuaciones, usuarias o beneficiarias, loca-
lidades, contenidos), firmada por el/la representante legal de la entidad y resultados obtenidos.

b) Las facturas originales justificativas correspondientes al importe de los gastos aplicados
al proyecto subvencionado, independientemente de que el pago de tales gastos se haya rea-
lizado con la subvencién concedida al amparo de la presente Orden o lo haya sido con fondos
propios de la entidad o con ingresos procedentes de otros recursos, todo ello junto con sus
copias correspondientes. La Direccién General extenderd diligencia en las facturas origina-
les haciendo constar su vinculacién a la subvenciéon concedida, procediéndose después a la
devolucién de los originales a los beneficiarios. Las facturas deberdn de acompanarse de los
correspondientes documentos acreditativos del pago, en su caso, asi como ser detalladas en
la relacién a que hace referencia el apartado siguiente. Los documentos acreditativos se pre-
sentaran ajustados a las normas fiscales y contables, o a aquellas que, segln su naturaleza,
les resulte de aplicacién.

c) Certificado de el/la tesorero/a de la entidad con el "visto bueno" del presidente/a, con-
forme al modelo que se recoge como Anexo VI, que incluya una relacion de las facturas corres-
pondientes a los gastos realizados, indicando concepto del gasto, fecha de emisidon, nimero de
factura, nombre y N.I.F. del expedidor-proveedor, el importe de las mismas, y fecha de pago.

d) Declaracion responsable de la entidad acreditando el nimero de personas efectivamente
beneficiarias del proyecto (Anexo VII).

e) Una ficha de evaluacidon de cada actividad realizada por parte de entidad (Anexo VIII)
para la evaluacion de las politicas de igualdad en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

f) En caso, de haber realizado actuaciones de publicidad, comunicacion y difusién, tanto es-
critas como audiovisuales en relacion al proyecto, debera aportarse acreditacion de las mismas,
en la que se incluyan los logotipos oficiales del Gobierno de Cantabria. En la publicidad que se
realice en cualquier medio de comunicacion social sobre las actuaciones derivadas de estos
proyectos o programas se hara constar expresamente que éstos se llevan a cabo en virtud de
financiacién del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad. (Anexo V).

g) Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes indirectos incorporados.

h) Relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y procedencia.
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i) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi
como de los intereses derivados de los mismos.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA
Régimen supletorio

En lo no previsto en la presente Orden se estarad a lo dispuesto en la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
demads normativa de desarrollo.

DISPOSICION FINAL UNICA
Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 1 de febrero de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,
Eva Diaz Tezanos.
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Direccién General de Igualdad y Mujer

GOBIERNO
de
CANTABRIA

Consejeria de Universi e Investi
Medio Ambiente y Politica Somal

Servicio de Igualdad

|
|
|
|
|
ESPACIO RESERVADO PARA EL REGISTRO |
|
|
|
|
|

Cantabria e
L

ANEXO |
SOLICITUD DE SUBVENCION

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER
Linea de subvencién: Asociaciones sin animo de lucro, relacionadas con la informacion, prevencion, atencion, sensibilizacion y formacion en
materia de violencia de género en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

CONVOCATORIA/EJERCICIO: 2019

CIF | Nombre o razon social (1)

Domicilio ‘ Tfnos.

C.P. Localidad Prov.
(1) Debera coincidi 1 con la d inacion de los E

NIF/NIE/N.° Pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

Cargo

Tipo de via Nombre de la via N.° Piso  Puerta Otros Cddigo postal Localidad

Municipio Provincia Teléfono Direccion de correo electronico

Denominacion del proyecto para el que se solicita la subvencion
1.

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER
C/Castelar n°5, 1° 39004 - Santander - Teléf. 942 20 75 53 y 942 20 82 21

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley Orgénlca 3/2018,de 5 ds lici de Proteccion de Datos y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos personales recogidos pasan a formar parte de un cuyas son las si del i Direccién General de Igualdad y Mujer, Gobierno de
Cantabria; Finalidad del i Gestion y de solicif de por la Direccion General de Igualdad y Mujer. Se podran ejercer los derechos de acceso,

rectificacion, supresion, limitacion y oposicion a su tratamiento previstos en la citada Ley No se cederan los datos a terceros, salvo obligacion legal.

Para cualquier consulta puede dirigirse al teléfono de informacion 012.

CVE-2019-1105
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DOCUMENTACION QUE SE APORTA CON LA SOLICITUD

ANEXO |I: Memoria explicativa para el proyecto o actividad para el que se solicita la subvencion y presupuesto.

MEMORIA ESCRITA EXTENSA, UNICAMENTE PARA PROYECTOS QUE SUPEREN LOS 4.500 €.

ANEXO |II: Certificado del Acuerdo de la Junta Directiva en la que se decidio la solicitud de subvencion.

ANEXO 1V: Aportar, UNICAMENTE EN CASO DE ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEN CONTACTO HABITUAL CON MENORES,
Certificado del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

EN CASO DE EXISTIR, RELACION DE LA PLANTILLA DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD QUE SOLICITA LA SUBVENCION,
QUE REALICE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE SUBVENCION, CON DETALLE DE SU CATEGORIA PROFESIONAL.

NIF DE LA ENTIDAD O

O

ESTATUTOS DE LA ENTIDAD (elegir una de las opciones posibles): |

Declaro haber concurrido a las subvenciones del ejercicio anterior SIN QUE LOS ESTATUTOS HAYAN SIDO MODIFICADOS O
desde el 16 de julio de 2018
Declaro haber concurrido a las subvenciones del ejercicio anterior y LOS ESTATUTOS HAN SIDO MODIFICADOS a partir del 16 [m]
de julio de 2018
Declaro no haber concurrido a las subvenciones del ejercicio anterior ]

AUTORIZACION

Por la presente solicitud AUTORIZO a la Direccion General de Igualdad y Mujer para que, conforme lo previsto en el articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sin perjuicio de los derechos
reconocidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y su
normativa de desarrollo:

- Verifique y consulte los datos de identidad de la persona firmante de la solicitud a través del Sistema Estatal de Verificacion de
Datos de Identidad.

- Recabe los datos correspondientes a la inscripcion de la entidad interesada en un registro publico y Estatutos correspondientes.
En caso de autorizar la consulta, por defecto se entendera que se autoriza la misma al Registro de Asociaciones del Gobierno de
Cantabria. En otro caso, indicar en que otro registro se encuentra inscrita:

- Recabe los datos correspondientes al cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria.

- Recabe los datos correspondientes al cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

- Recabe los datos correspondientes al cumplimiento de sus obligaciones con la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

- Recabe otros datos o documentos emitidos o en poder de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

No obstante, la entidad o personas interesada podra denegar o revocar de forma expresa este consentimiento, a través de comunicacion
escrita a la Direccién General de Igualdad y Mujer, manifestando su voluntad en tal sentido. En este supuesto, debera presentar los
documentos acreditativos correspondientes, siendo la no aportacion de éstos causa para requerirle de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 68.1y 73.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

DECLARACION RESPONSABLE

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacién adjunta. Conozco y acepto que la
Administracién Publica podra comprobar, en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los
requisitos por cualquier medio admitido en derecho. En el supuesto de que la Administracion compruebe la inexactitud de los datos
declarados, el 6rgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

La entidad para la que solicita la subvencion no ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta
solicitud.
En caso de haber solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para el/los proyecto/s relacionada con esta solicitud, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales:

Fecha/Afio Otras Administraciones/Entes Publicos o Privados, nacionales o internacionales Importe Euros

La entidad no esta incursa en ninguna de las causas de incompatibilidad o prohibicién, para obtener subvenciones, de las establecidas en el
articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

La entidad para la que solicita la subvencion esta asumiendo el coste del IVA derivado de los gastos de la ayuda a justificar al no tener
posibilidad de deducirlo.

La entidad no ha sido condenada en el ambito laboral o sancionada por infraccion administrativa relacionada con la discriminacion de las
mujeres o violencia de género.

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER
C/Castelar n°5, 1° 39004 - Santander - Teléf. 942 20 75 53 y 942 20 82 21

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de dici , de ion de Datos y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos personales recogidos pasan a formar parte de un tratamiento cuyas caracteristicas son las sigui del t i Direccion General de Igualdad y Mujer, Gobierno de

Cantabria; Finalidad del i Gestion y concesion de solicil de ion convocadas por la Direccion General de Igualdad y Mujer. Se podran ejercer los derechos de acceso,
i ion, ion, limitacion y icion a su i previstos en la citada Ley. No se cederan los datos a terceros, salvo obligacion legal.

Para cualquier consulta puede dirigirse al teléfono de informacion 012.

CVE-2019-1105
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Se da conformidad a la minoracién del presupuesto presentado que pueda realizarse por la Direccion General de Igualdad y Mujer a los
efectos de fijacién del presupuesto adoptado.

Datos bancarios de la entidad solicitante (Codigo IBAN) ES
Se declara la veracidad de los datos bancarios consignados relativos a la cuenta bancaria de la entidad solicitante.

Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras y la convocatoria. Asimismo, cumplo los requisitos exigidos por
las mismas.

INSTRUCCIONES

El NIF debera estar compuesto por 8 digitos mas la letra al final, debiendo rellenarse, si es necesario, con ceros a la izquierda.
La solicitud debera ser firmada por la/el representante legal de la Asociacion/Entidad.

EN 1A s de..oi de 2019

LA/EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

SRA. CONSEJERA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION, MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER
CiCastelar n°, 1° 39004 - Santander - Teléf. 942 20 75 53 y 942 20 82 21

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de dici . de Proteccion de Datos F y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos personales recogidos pasan a formar parte de un tratamiento cuyas caracteristicas son las sigui del i Direccion General de Igualdad y Mujer, Gobierno de

Cantabria; Finalidad del tratamiento: Gestién y concesion de solicif de i por la Direccion General de Igualdad y Mujer. Se podran ejercer los derechos de acceso,
i ion, ion, limitacion y icion a su i previstos en la citada Ley. No se cederan los datos a terceros, salvo obligacion legal.

Para cualquier consulta puede dirigirse al teléfono de informacién 012.

CVE-2019-1105
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Nombre:

2.- Datos del proyecto o actividad a realizar

Denominacion :

Objetivos:

Descripcion de las actividades a realizar dentro del proyecto:

Duracién en horas del programa, actividad o

s Fecha inicio
actuacion

Fecha término

— /2019

— /2019

Numero de personas efectivamente beneficiarias del proyecto (marcar con una x el tramo

correspondiente):

[J Hasta 25
[] 26-60
[J61-100
[J101-150

[J Mas de 150

Pag. 4185
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3.- Presupuesto total estimado para el Programa, desglosado por origen de financiacién y
por concepto de gasto conforme a las exclusiones, limitaciones y gastos subvencionables
previstos en el articulo 2 de la Orden UMA/15/2018, de 10 de abril (BOC. 20 de abril de 2018):

SUBVENCION QUE APORTACION SUBVENCIONES OTROS

CONCEPTO SOLICITA ASOCIACION ORGANISMOS

- Gasto Némina Personal
de la asociacion

- Servicios Profesionales
o Empresa Externos

- Alquiler

- Suministros (agua, luz,
teléfono, calefaccion)

- Otros gastos (gastos de
administracion)

- Materiales
- Dietas
- Otros:
= Transporte
= Difusién
= Edicion de Materiales
= Gastos de Organizacion
= Seguros

CVE-2019-1105
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4.- En el caso de subcontrataciéon o realizacion de la actividad con personal propio de la
entidad, indicar datos del equipo profesional que lo realizara:

Actividad Categoria profesional Dedlcarc]:g)rr;;otal en Retribucion total
a de de 2019.
FIRMADO:

CVE-2019-1105
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ANEXO Il
D D, e , con D.N.I.
.................................... , en calidad de Secretario/a de la Entidad/Asociacion
CERTIFICA:
Que en la Junta Directiva celebrada el dia .......ccccoeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiee, se tomo el

siguiente acuerdo:

Presentar solicitud de subvencion a la Direccion General de la Igualdad y Mujer, al
amparo de la convocatoria para la concesion de subvenciones a asociaciones sin
animo de lucro, relacionadas con la informacion, prevencion, atencion, sensibilizacion
y formacion en materia de violencia de género, en el afio 2019 (Orden UMA/6/2019, de
1 de febrero).

Y para que asi conste, lo firmoen .............cccoocnninnns a..de............ de 2019

Fdo: oo,

(LAJEL SECRETARIA/O) V° B° LA/JEL PRESIDENTA/E
Fdo: oo

CVE-2019-1105
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" GOBIERNO a

SEE de Cantabria e
ntabria

CANTABRIA m

Afio Jubilar
CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER
ANEXO IV
Apellidos: Nombre:
D.N.Il./ N.LE: Fecha de nacimiento:

Domicilio a efectos de notificaciones:

Nacionalidad:

El articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del
Menor, en la redaccion dada tras la entrada en vigor de la Ley 26/2015, de 28 de julio,
de Modificacion del Sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, dispone:
“Sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que
impliquen contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sentencia
firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y
abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y
explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A
tal efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera
acreditar esta circunstancia mediante la aportacion de una certificacion negativa del
Registro Central de delincuentes sexuales.”

Marque lo que proceda:

O a) Hallandome dentro del supuesto de hecho establecido en la referida norma y a fin
de cumplir con la obligacién de aportar certificacion negativa del Registro Central
de Delincuentes Sexuales para el desempefio de profesion, oficio u otra actividad
en contacto habitual con menores de edad y no aportando personalmente el
referido certificado, procedo a AUTORIZAR a la DIRECCION GENERAL DE
IGUALDAD Y MUJER DEL GOBIERNO DE CANTABRIA para recabar el
certificado o informacién a emitir por el Registro Central de Delincuentes
Sexuales, segun Real Decreto 1110/2015 de 11 de diciembre.

0O b) NO AUTORIZO y procedo a aportar el certificado negativo personalmente.

Para que asi conste, en ..................... - TOUTOI [o [T 2019

Fdo.-

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, se informa que los datos personales recogidos pasan a formar parte de un tratamiento cuyas
caracteristicas son las siguientes: Responsable del Tratamiento: Direccion General de Igualdad y Mujer, Gobierno de Cantabria;
Finalidad del tratamiento: Gestion y concesion de solicitudes de subvencion convocadas por la Direccion General de Igualdad y Mujer.
Se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion y oposicion a su tratamiento previsto en la citada Ley. No
se cederan los datos a terceros, salvo obligacion legal.
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CONSEJ UNIVERSIDADES E INVESTIGACION, L%

MEDIO AMBIENTE Y POL{TICA SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER

ANEXO V

Los logotipos del Gobierno de Cantabria y del Ministerio de la
Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad deberan colocarse en todo
caso en lugar preferencial con las mismas proporciones y categoria que el
logotipo de la organizacion o entidad subvencionada.

Modelo:

PROGRAMA SUBVENCIONADO POR:

2 oo Cangapria e

CANTABRIA
CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION, l_%

MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER

PROGRAMA FINANCIADO POR:

JUEVES, 14 DE FEBRERO DE 2019 - BOC NUM. 32

SECRETARIA DE ESTADO \J
GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES

EIGUALDAD
¥ ARA LA IGULDAD DE OPORTUNIADES Pacto s« Estado

contra la violencia de género
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GOBIERNO T
, de Cantabria
CANTABRIA [
Afio Jubilar
CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER
ANEXO VI
RELACION DE GASTOS
DB/D . e conD.NL....ooii
, en calidad de Tesorera/o de la Entidad/AsoCiacion ................ccooiiiiiiiiiiiiiiiiee,
CERTIFICA
Que las facturas que se relacionan a continuacién corresponden a gastos realizados en
las actividades desarrolladas en el proyecto ...............coooooiiiiiiiiiiii
llevado a cabo por esta entidad/asociacion, subvencionado por la Consejeria de Universidades
e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social al amparo de la Orden UMA/6/2019, de 1 de
febrero, por la que se aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones a
asociaciones sin animo de lucro, relacionadas con la informacién, prevencion, atencion,
sensibilizacién y formacion en materia de violencia de género en la Comunidad Auténoma de
Cantabria, en el afio 2019.
GASTOS EN CONCEPTO DE
Ne DESCRIPCION DEL | NUMERO | FECHA |PROVEEDOR/A |FECHA IMPORTE
ORDEN GASTO FACTURA | FACTURA N.I.F. PAGO
SUMA TOTAL
Para que asi conste y sirva de justificacion ante la Consejeria de Universidades e
Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social expido la presente en .............. a ... de
................. de 201...
Ve B° Lalel Presidental/e La/el Tesorera/o
FAO.: v Fdo. .o
n
o
i
~—
o
i
o
o
W
>
@]
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ANEXO ViI

DD ,con DN oo, ,
en calidad de Representante Legal de la Entidad/Asociacion

a quien ha sido concedida una subvencion para la realizacion de la actividad o el
PrOY OO o e , al
amparo de la Orden UMA/6/209, de 1 de febrero, por la que se aprueba la convocatoria
para la concesion de subvenciones a asociaciones sin animo de lucro, relacionadas con
la informacion, prevencion, atencion, sensibilizacion y formacion en materia de violencia
de género, en el afio 2019.

o Declaro bajo mi responsabilidad que el numero de personas efectivamente
beneficiarias de la actividad ha ascendidoauntotalde ........................ooil

Para que asi conste y sirva de justificacion ante la Consejeria de Universidades e
Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social expido la presente en ................ a
de ..o de 201...

LA/EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

CVE-2019-1105
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* GOBIERNO -
de Cantabria
CANTABRIA )

Afo Jubilar

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACI()N,

MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL
DIRECCI()N GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER
ANEXO Vil

FICHA DE EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES SUBVENCIONADAS POR
LA DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER.

La entidad unicamente debera cumplimentar un ejemplar y unicamente
los apartados que aparecen subrayados

1. ENTIDAD

3. OBJETIVO/S DEL PROYECTO (definir, de manera detallada, los objetivos que se

persiquen con la ejecucion de este proyecto)

4. POBLACION DESTINATARIA (sefalar con claridad a qué personas, colectivos,
grupos o, en su caso, a qué organismos y entidades va dirigido el proyecto)

5. N° DE ASISTENTES O PERSONAS BENEFICIARIAS (sefialar el n° exacto o, por lo
menos, mas aproximado a la realidad)

N° de mujeres: ............ N° de hombres: ........... N° de entidades: ...........

6. AMBITO GEOGRAFICO DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

Localidad .........cooveiuineininnnanns Lugar (centro, residencia, aula...) ....c.ccvevueieiiiiinannns

7. COLABORACIONES (sedalar detalladamente los organismo o entidades que
prestaron su_colaboracién: Consejerias de la Administracién Autonémica, municipios,
asociaciones, ONG, empresas privadas, profesionales ...)

8. FINANCIACION DEFINITIVA (indicar el organismo u_organismos que participaron
financiando el proyecto, sefialando la cantidad que aporta cada uno, incluyendo
también en su caso, la aportacion propia realizada por la asociacién o entidad)

Organismo Aportaciéon

9. OBSERVACIONES
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