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     INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES DE SANTANDER

   CVE-2018-11460   Acuerdo por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público para el 
año 2018.

   La Junta de Gobierno Local aprobó en su sesión de fecha 26 de diciembre de 2018, visto el 
acuerdo favorable del Consejo Rector, otorgado en sesión celebrada el día 21 de diciembre, el art. 
19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado, los arts. 37.1 y 70.2 
del R.D.L. 5/2015 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Em-
pleado Público y el art. 91 de la Ley 7/85, reguladora de las Bases de Régimen Local, el siguiente, 

 ACUERDO 
 Aprobar la Oferta de Empleo Público para 2018, según el siguiente detalle: 

 OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE PERSONAL FUNCIONARIO 

 Denominación de la plaza: Ingeniero Técnico Industrial. 
 Número de plazas: 1. 
 Grupo de clasifi cación: A. 
 Subgrupo de clasifi cación: A2. 
 Nivel: 24. 
 Escala: Administración Especial. 
 Subescala: Técnica. 
 Forma provisión: Oposición libre. 

 OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE ESTABILIZACION DE PERSONAL LABORAL 

 Denominación de la plaza: Conserjes. 
 Número de plazas: 2. 
 Nivel: 5. 
 Forma provisión: Concurso-oposición libre. 

 Denominación de la plaza: Monitor de Golf. 
 Número de plazas: 1. 
 Nivel: 4. 
 Forma provisión: Concurso-oposición libre. 

 Denominación de la plaza: Ofi cial 3ª Mantenimiento. 
 Número de plazas: 1. 
 Nivel: 6. 
 Forma provisión: Concurso-oposición libre. 

 Santander, 28 de diciembre de 2018. 
 El vicepresidente del Consejo Rector del I.M.D., 

 Juan Domínguez Munaiz. 
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