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LUNES, 27 DE AGOSTO DE 2018 - BOC NUM. 167

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
REGIONAL DE CANTABRIA

cVE-2018-7775  Convocatoria de cursos dentro del Plan de Formacion para 2018, para
personal del Gobierno de Cantabria.

El Centro de Estudios de la Administracion Publica Regional del Gobierno de Cantabria, con-
voca los siguientes cursos dentro del Plan de Formacién para 2018:

Convocatoria 2018/12.

BASES: Se aplicaran las recogidas en el Plan de Formacion para 2018, publicado en el BOC
extraordinario n°® 47, de fecha de 21 de diciembre de 2017.

SOLICITUDES: Las instancias de participacion, segun el modelo que se adjunta como Anexo
I, deberan presentarse en el CEARC o en el Registro General de la Administracion del Gobierno
de Cantabria, en los Registros auxiliares del anterior, en los Registros Delegados, asi como
en los demas lugares establecidos en el articulo 105 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, siendo el registro de entrada en esas unidades el valido a los efectos de computos
de plazos.

Asimismo, se podran presentar las solicitudes via Internet a través del registro electrénico
comun y de la aplicaciéon CEARC ON LINE. http://www.cantabria.es/web/cearc), y por correo
electrénico en la direccién: cearc@cantabria.es o fax 942 555 296.

El plazo de presentacién de solicitudes finalizara el dia 7 de septiembre de 2018.

CURSOS POR DESIGNACION: No se admitiran las solicitudes efectuadas en relacién con las
acciones formativas en que se especifique que el alumnado sera designado por la Secretaria
General correspondiente, sino que, para la seleccién de este alumnado, sera el CEARC quien
se dirija a dichas Secretarias, a efectos de solicitar se designen las personas que en su puesto
de trabajo desempefien las funciones propias de la formacién a recibir.

Santander, 20 de agosto de 2018.

La directora general del CEARC,
Marina Lombd Gutiérrez.
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CODIGO |2018-C-226

LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA. NIVEL USUARIO INDEPENDIENTE B1
(PRIMERA PARTE)

N® EDICIONES| 1 |  AREA [ATENCION A LA CIUDADANIA |

N° HORAS SUBAREA |LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA |

OBJETIVO
Seguir perfeccionando y adquiriendo nuevos conocimientos por parte de los alumnos
que han realizado los anteriores niveles de la LSE.

CONTENIDO

1.- Competencias linguisticas: Iéxica, gramatical, semantica y fonolégica.
2.- Competencias sociolinguisticas: condiciones socioculturales del uso de
la lengua (cortesia, edad, sexo, clase, etc).

3.- Competencias pragmaticas: uso funcional, cohesion, coherencia, ironia.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Personal de la AGC y personal de administracion y servicios de la Universidad de
Cantabria, que hayan realizado el curso de lengua de signos nivel usuario basico A2. El
curso se realizara los martes y jueves. Las clases de septiembre seran en la sede de
FESCAN en Santander, y el resto de clases en la sede del CEARC en la UIMP en

Santander.
g&g‘gﬁ ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2018-C-226-02 | 20 | Dia11/09/2018 Mafanade 08:30a 11:00. | SANTANDER PRESENCIAL

Dia 13/09/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 18/09/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 20/09/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 25/09/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 27/09/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 02/10/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 04/10/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 09/10/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 11/10/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 16/10/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 18/10/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 23/10/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 25/10/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 30/10/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 06/11/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 08/11/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 13/11/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 15/11/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 20/11/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 22/11/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 27/11/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 29/11/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
Dia 04/12/2018 Manana de 08:30 a 11:00.
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CODIGO |2018-P-189

PAUTAS DE ACTUACION PARA LA PROTECCION JURIDICA DE LAS
PERSONAS MAYORES

N® EDICIONES AREA | JUREDICO ADMINISTRATIVA |

N° HORAS SUBAREA | SERVICIOS SOCIALES |

OBJETIVO
Proporcionar a los profesionales de los Servicios Sociales conocimientos juridicos
basicos en el ambito de la proteccion juridica de las personas mayores.

CONTENIDO
1.- Modificacion de la capacidad juridica. Figuras de proteccion: Tutela,
curatela, defensa judicial. La guarda de hecho. Autotutela y poderes
preventivos.
2.- Documentos en prevision de la propia discapacidad o dependencia:
Voluntades anticipadas y testamento vital.
3.- Proteccioén patrimonial de las personas con discapacidad.
4.- Renta vitalicia, contrato de alimentos y derecho de habitacion.
5.- Derechos y deberes en relacion con los servicios y prestaciones para
las personas en situacion de dependencia.
6.- Internamientos involuntarios. Contenciones. Proteccion frente a malos
tratos. Asistencia juridica gratuita.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO
Profesionales relacionados con la atencion a personas mayores y/o en situacion de
dependencia a designar por la Direccion del ICASS.

gglg'lgg ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2018-P-189-02 | 30 | Dia08/10/2018 Manana de 10:00a 14:00. | SEDE ICASS Y SCE | PRESENCIAL
Dia 22/10/2018 Mafana de 10:00 a 14:00.
Dia 05/11/2018 Mafana de 10:00 a 14:00.
Dia 19/11/2018 Mafana de 10:00 a 14:00.
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CODIGO |2018-P-332

HERRAMIENTAS PRACTICAS PARA LA EMPLEABILIDAD: TECNICAS
ORIENTADAS AL DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

° TRABAJO Y POLITICAS DE
N° EDICIONES| 2 AREA e

o FORMACION PROFESIONAL Y
N™ HORAS & SUBAREA | GRTENTACION LABORAL
OBJETIVO

Que los empleados del SCE, adquieran conocimientos tedrico-practicos que
contribuyan a perfeccionar sus competencias profesionales en el marco de la prestacion
del servicio de orientacién profesional a personas demandantes de empleo.

CONTENIDO

1.- Nuevos mercados, nuevas personas.

2.- Definicion del mapa de interaccién con el demandante del empleo.

3.- Habilidades clave en la relacién con el demandante de empleo.

4.- Cémo crear valor en la relaciéon con el demandante de empleo a través de
la gestion del servicio.

5.- Desarrollo del servicio de orientacién profesional: experiencias y

casos practicos.

6.- Herramienta de perfilado de perfilado de personas desempleadas:
modelizacién y resultados preliminares.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO
Empleados/as publicos/as del Servicio Cantabro de Empleo, designados por este
organismo, especialmente el personal técnico que presta servicios en la Red de
Oficinas de Empleo.

CODIGO
EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD

2018-P-332-01 20 | Dias 05/11/2018 a 09/11/2018 Mafiana de 09:00 a 13:00. | LASLLAMAS-U.LMP | PRESENCIAL
2018-P-332-02 20 | Dias 19/11/2018 a23/11/2018 Mafiana de 09:00a 13:00. | LASLLAMAS-U.LM.P | PRESENCIAL
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CODIGO |2018-P-327

METODOLOGIA PARA LA COORDINACION DE LAS LANZADERAS DE EMPLEO
Y EMPRENDIMIENTO SOLIDARIO

TRABAJO Y POLITICAS DE

o
N® EDICIONES| 1 AREA EMPLEO

N® HORAS SUBAREA |POLITICAS DE EMPLEO

OBJETIVO
Dotar a las coordinadoras/es de las Lanzaderas de Empleo y Emprendimiento Solidario
de Cantabria personal designado por el Servicio Cantabro de Empleo de los
conocimientos y herramientas necesarias para el desarrollo de sus funciones.

CONTENIDO
1.- ;Qué es una lanzadera?.
2.- Formacién y desarrollo de equipos de trabajo.
3.- Desarrollo de la inteligencia emocional.
4.- Empleabilidad y marca personal integral.
5.- Contacto con empresas y gestion de alianzas.
6.- Gestion de sesiones individuales.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Coordinadoras/es de los proyectos de Lanzaderas de Empleo y Emprendimiento
Solidario y personal designado por el Servicio Cantabro de Empleo.

CODIGO

EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2018-P-327-01 20 | Dias29/11/2018 a30/11/2018 Mananade 10:00a | C.E.AR.C. PRESENCIAL
14:00 Tarde de 16:00 a 19:00.
Dia 10/12/2018 Mafana de 10:00 a 14:00 Tarde de
16:00 a 19:00.
Dia 11/12/2018 Manana de 09:00 a 14:00.
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CcODIGO |2018-P-309

MANEJO DEL AUTOANALIZADOR 3HR PARA ANALISIS DE NUTRIENTES EN
AGUA DE MAR

o MEDIO RURAL Y MEDIO
N® EDICIONES| 1 AREA AMBIENTE

N° HORAS SUBAREA | INSPECCION Y CONTROL

OBJETIVO
Que cada uno de los asistentes sea autosuficiente para manejar el Autoanalizador 3HR,
para analisis de nutrientes en agua de mar. Asi como de llevar a cabo el mantenimiento
y enfrentarse a la resolucion de los problemas mas comunes.

CONTENIDO

1.- Introduccién a la técnica de Flujo Continuo Segmentado (CFA).
2.- Descripcion del Autoanalizador 3HR.

3.- Interpretacion de las metodologias.

4.- Funcionamiento de métodos.

5.- Manejo del software AACE.

6.- Interpretacion de resultados y recalculos.

7.- Programa de mantenimiento: sistema hidraulico.

8.- Gestion de consumibles y repuestos.

9.- Diagnéstico de anomalias/averias y cémo solucionarlos.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO
Personal designado del laboratorio del Centro de Investigacion del Medio Ambiente
(CIMA).
CODIGO
EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2018-P-309-01 8 | Dias 26/11/2018a227/11/2018 Mananade 09:00a | C..M.A PRESENCIAL
14:00 Tarde de 16:00 a 19:00.
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REQUISITOS DE LA NUEVA NORMA UNE-EN ISO/IEC 17025:2017 DE

ACREDITACION DE LABORATORIOS DE ENSAYO Y CALIBRACION

MEDIO RURAL Y MEDIO

o
N° EDICIONES| 1 AREA AMBIENTE

N® HORAS SUBAREA [INSPECCION Y CONTROL

OBJETIVO
Dotar a los asistentes de los conocimientos relativos a los nuevos requisitos de la
Norma UNE-EN-ISO/IEC 17025:2017.

CONTENIDO

1.- Contenidos de la norma UNE-EN ISO/IEC 17025:2017.

a) Estructura ISO de alto nivel (Anexo SL).

b) Introduccion.

c) Objetivo y campo de aplicacion.

d) Referencias normativas.

e) Términos y definiciones.

f) Requisitos generales.

g) Requisitos relativos a la estructura.

h) Requisitos relativos a los recursos.

i) Requisitos.

j) Requisitos del Sistema de Gestion de la Calidad (Opciones Ay B).

2.- Criterios de acreditacion ENAC.

a) CGA-ENAC-LEC "Criterios Generales para la acreditacion de Laboratorios
de Ensayo y calibracién segin norma UNE-EN-ISO/IEC 17025".

b) PAC-ENAC-LEC "Procedimiento de Acreditacion de Laboratorios".

c) CEA-ENAC-01 "Criterios para la utilizacion de la marca ENAC o referencia
a la condicién de acreditado”.

d) NT-03 ENAC "Politica de ENAC sobre intercomparaciones".

e) G-ENAC-14 "Guia sobre la participacién en programas de intercomparacion”
f) NO-11 ENAC "Desviaciones: Clasificacion y tratamiento".

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO
Personal de laboratorio que desarrolle su actividad de acuerdo a los requisitos

establecidos por la norma UNE-EN ISO 17025, con preferencia para el personal del

laboratorio del Centro de Investigacion del Medio Ambiente (CIMA).

g&g‘%ﬁ ALU. CALENDARIO LUGAR | MODALIDAD
2018-P-310-01 | 20 | Dia29/10/2018 Mafana de 09:00a 1430 Tardede | CEARC. | PRESENCIAL
16:00 a 18:30.
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CODIGO |2018-P-326

BUENAS PRACTICAS EN A'[ENCI(')N INTEGRAL CENTRADA EN LA PERSONA
EN CENTROS DE ATENCION A LA DEPENDENCIA

N°® EDICIONES AREA | SERVICIOS SOCIALES |

N° HORAS SUBAREA | DEPENDENCIA |

OBJETIVO
Dar a conocer, motivar y capacitar a los equipos de los centros en la aplicacion de
procesos de atencion centrados en la persona, por medio de la implementacion de
Buenas Practicas.

CONTENIDO

1.- Introduccién/Justificacion.

a) ¢,Qué esta cambiando? ;Es una moda la ACP? ;Cémo se desarrolla en otras
CCAA, instituciones, o paises?.

2.- Sabiendo mas del Modelo Centrado en la Persona y en su Calidad de vida.
a) Origenes y aportaciones desde diversos campos disciplinarios, calidad de
vida y atencién residencia, y diferentes metodologias para llegar a la AICP.

3.- Una propuesta practica para mejorar y desarrollar ACP: las buenas
practicas (BBPP).

a) Qué son las BBPP y porqué son importantes.

b) Cémo desarrollarlas (metodologia): Diagndstico, planificacion,

intervencion y evaluacion.

c) Instrumentos para la personalizacién y el ejercicio de derechos de las
personas:

- Plan personalizado.

- Proyecto de vida.

- Historias de vida (y album personal).

- Profesional de referencia.

- Sistemas de participacion.

- Papel de familiares y allegados.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO

Profesionales de los Centros de Atencion a la Dependencia de Santander, Laredo y
Sierrallana.

CODIGO

EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2018-P-326-01 25 | Dias 17/09/2018 a 19/09/2018 Tarde de 16:00 a C.ATENCIONALA | PRESENCIAL

20:00. DEPENDENCIA
SANTANDER

CVE-2018-7775
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CODIGO |2018-P-462

CURSO DE ACREDITACION PARA LA VALORACION DE LA DEPENDENCIA
A EFECTOS DE LA LEY 39/2006

N°® EDICIONES AREA [SERVICIOS SOCIALES |

N® HORAS SUBAREA |DEPENDENCIA |

OBJETIVO

Acreditacion para adquirir los conocimientos y procedimientos basicos para la
aplicacion de los baremos de la Ley 39/2006. Ensefar al profesional a evaluar y
valorar la situaciéon de dependencia.

CONTENIDO

1.- Marco legislativo nacional.

2.- Marco legislativo autonémico.

3.- Introduccién al BVD.

4.- Introduccién al EVE.

5.- Aplicacion del BVD en colectivos especificos por condiciones de salud:
a) Enfermedades neurolégicas progresivas.

b) Dafio cerebral.

c) Trastornos del desarrollo en menores.

d) Medidas de soporte para funciones vitales.

e) Demencias.

f) Pluridiscapacidades en personas mayores.

g) Discapacidad intelectual.

h) Déficits visuales.
i) Sordoceguera.
j) Lesién medular.
k) Trastornos mentales graves.
6.- Andlisis del informe de salud.
7.- Evaluacion del entorno.
8.- Visita de valoracion.
9.- Introduccidn a las técnicas de valoracion.

10.- Introduccién a la Clasificacién Internacional del funcionamiento de la
discapacidad y de la salud (CIF) de la OMS.

11.- Discusion de casos practicos.

12.- Realizacion de practicas.

13.- El dictamen-propuesta de reconocimiento de grado y nivel, y
establecimiento de cuidados.

14.- Organizacion de los equipos de valoracion.

15.- Procedimientos administrativos.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO
Preferentemente Técnicos de Grado Medio, Terapeutas ocupacionales, Trabajadores
sociales, Fisioterapeutas y personal de enfermeria de los CADOS y del Servicio de
Dependencia del ICASS. Se reservan 10 plazas para personal de atencién primaria
designado por el SCS. El curso es semipresencial con 45 horas lectivas y 15 horas de

préacticas.
CODIGO
EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2018-P-462-01 25 | Dia 05/11/2018 Mafiana de 09:00 a 14:00. SEDE ICASS Y PRESENCIAL
Dia 07/11/2018 Mariana de 09:00 a 14:00. SCE

Dia 12/11/2018 Mafiana de 09:00 a 14:00.
Dia 14/11/2018 Mafiana de 09:00 a 14:00.
Dia 19/11/2018 Manana de 09:00 a 14:00.
Dia 21/11/2018 Manana de 09:00 a 14:00.
Dia 26/11/2018 Manana de 09:00 a 14:00.
Dia 28/11/2018 Manana de 09:00 a 14:00.
Dia 10/12/2018 Manana de 09:00 a 14:00.
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CODIGO |2018-P-337

ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES PARA LA ATENCION DE
NINOS CON ESPECTRO AUTISTA

N° EDICIONES| 2 |  AREA SERVICIOS SOCIALES |
0 INFANCTA, ADOLESCENCIA Y
N° HORAS 16 SUBAREA | CAERNCTAS

OBJETIVO
Practicar estrategias de afrontamiento para aumentar la flexibilidad conductual,
trayendo pensamientos y acciones al plano consciente donde podemos ejercer control.
Practicar estrategias para fortalecer las conexiones con otros mientras prestamos
atencion a las necesidades propias y de los otros.

CONTENIDO
1.- Psicologia Evolutiva.
2.- Trastornos del Neurodesarrollo.
3.- Intervencién clinica con nifios con necesidades especiales: comunicacion
y gestiéon del comportamiento.
4.- Auto-regulaciéon emocional y competencia social del personal
sociosanitario.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO
Técnicos Sociosanitarios de la Consejeria de Educacion que trabajen con nifios con
necesidades educativas especiales, principales con alumnos con sospecha de
Trastorno del Espectro Autista. En primer lugar designados por la S.G. de
Educacion, Cultura 'y Deporte, de haber plazas libres, el resto de solicitantes.

gglg'lgﬁ ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD

2018-P-337-01 | 20 | Dias 19/11/2018a22/11/2018 Mananade | LAS LLAMAS-UIMP | PRESENCIAL
09:00a 11:00.
Dias 26/11/2018 a 29/11/2018 Mafiana de
09:00a 11:00.

2018-P-337-02 | 20 | Dias 19/11/2018a22/11/2018 Tardede | LAS LLAMAS-UIMP | PRESENCIAL
16:30 a 18:30.
Dias 26/11/2018 a 29/11/2018 Tarde de
16:30 2 18:30.
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CcODIGO |2018-Cc-093

ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS PARA USUARIOS DE LA APLICACION
CORPORATIVA SOGI

INFORMATICA, TECNOLOGIAS
N® EDICIONES| 5 AREA DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES

N® HORAS SUBAREA |APLICACIONES CORPORATIVAS

OBJETIVO
Dar a conocer las nuevas funcionalidades de la aplicacion informatica SOGI y mejorar el
conocimiento general en el uso de todas sus funciones, como herramienta de apoyo
para el seguimiento del gasto, el suministro de informacién de forma automatizada
al Portal de Transparencia y el cumplimiento del articulo 118 de la nueva LCSP
(contratos menores), entre otras prestaciones.

CONTENIDO

1.- Uso general del sistema informatico:

a) Crear solicitudes.

b) Estados de las solicitudes.

¢) Usos de los distintos comandos (modificar, eliminar, anular, reactivar, etc).
d) Busqueda de solicitudes.

e) Mantenimiento de la informacién publicable automaticamente en el Portal
de Transparencia (Datos de ejecucion).

2.- Como sacar el maximo rendimiento al sistema:

a) Generacion del documento para la publicacién en el BOC de la relacion de
contratos menores.

b) Opciones de generacién de informes sobre el cumplimiento del art.

118 de la nueva LCSP (contratos menores).

c) SOGI como herramienta informatica general para el cumplimiento de
ciertas obligaciones en materia de contratacion derivadas de la nueva LCSP.
d) Opciones para la exploracion de la informacion del gasto (estadisticas,
informes, etc).

e) Destacar la importancia de la calidad del dato en la misma.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO
Personal del Gobierno de Cantabria, que sea usuario del sistema informatico SOGI.
CODIGO
EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2018-C-093-01 20 | Dias25/09/2018 a 26/09/2018 Manana de C.EARC. PRESENCIAL
09:30 2 13:30.
2018-C-093-02 20 | Dias27/09/2018 a 28/09/2018 Manana de C.EARC. PRESENCIAL
09:30 a 13:30.
2018-C-093-03 20 | Dias 02/10/2018 a2 03/10/2018 Mafana de C.EARC. PRESENCIAL
09:30 a 13:30.
2018-C-093-04 20 | Dias 04/10/2018 a 05/10/2018 Mafana de C.EARC. PRESENCIAL
09:30 a 13:30.
2018-C-093-05 20 |Dias 16/10/2018 a17/10/2018 Mafana de C.EARC. PRESENCIAL
09:30 a2 13:30.
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CODIGO |2018-c-217

EL EJERCICIO DE LA FUNCION DE REGISTRO Y LA LEY 39/2015, DE
1 DE OCTUBRE

INFORMATICA, TECNOLOGIAS
N® EDICIONES| 5 AREA DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES

N°® HORAS | 5 |  SUBAREA |[APLICACIONES CORPORATIVAS

OBJETIVO
El conocimiento de las novedades normativas que afectan a la regulacién de la funcién
administrativa de registro. El conocimiento de las funcionalidades implementadas en las
aplicaciones corporativas de registro, para dar cumplimiento a la nueva regulacion de la
funcién de registro y el adecuado ejercicio de la funcion de registro y la correcta
utilizacién de las aplicaciones corporativas de registro.

CONTENIDO
1.- Novedades de la normativa reguladora del registro de documentos
administrativos.
2.- Sistema de registro tnico del Gobierno de Cantabria.
a) Alta, modificacion y consulta de asientos de entrada.
b) Alta, modificacién y consulta de asientos de salida.
c) Tramitacion de asientos de registro de entrada y salida.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO
Personal de la A.G.C. designado por las Secretarias Generales, que sean usuarios de
las aplicaciones de registro y que presten sus servicios en Oficinas de Registro con
atencion directa al publico.

CODIGO

EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2018-C-217-11 12 | Dia 17/09/2018 Mafana de 09:00 2 14:00. | SANTANDER | PRESENCIAL
2018-C-217-12 12 | Dia 19/09/2018 Mafana de 09:00 a 14:00. | SANTANDER | PRESENCIAL
2018-C-217-13 12 | Dia21/09/2018 Mahana de 09:00 a2 14:00. | SANTANDER | PRESENCIAL
2018-C-217-14 12 | Dia 25/09/2018 Mafana de 09:00 2 14:00. | SANTANDER | PRESENCIAL
2018-C-217-15 12 | Dia 27/09/2018 Manana de 09:00 a2 14:00. | SANTANDER | PRESENCIAL
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SOLICITUD DE FORMACION 2018

LUNES, 27 DE AGOSTO DE 2018 - BOC NUM. 167

Centro de Estudios de la
Administracion Regional

‘ \
|
GOBIERNO | | de Cantabria (CEARC)
de I |
CANTABRIA I I
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y } ESPACIO RESERVADO PARA EL REGISTRO |
JUSTICIA | }
‘ [
‘ \
‘ \
.
DATOS PERSONALES
N.I.F: (obligatorio introducir la
letra en el cuadro) APELLIDO 1¢ APELLIDO 22 NOMBRE
Letr
a
ACREDITA TITULACION: (marque con "X" la casilla
INDIQUE SU NIVEL DE TITULACION: (marque con "X" la casilla correspondiente) correspondiente)
1. Licenciado, Ingeniero ... [ 3.Bachiller, COU, FPIi,... O 5. certificado
N O si [ No []
2. Diplomado, Ingeniero técnico ... [J 4. Graduado escolar, FP 1, ESO..  [] escolaridad ...
DATOS LABORALES
FUNCIONARIO DE CARRERA D LABORAL FIIO D NOMBRE DEL PUESTO
INTERINO [ LABORAL OTROS O
GRUPO o SUBGRUPO EBEP NIVEL: FECHA DE ANTIGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS:
CONSEJERIA DE: DIRECCION GENERAL:
CENTRO DE TRABAJO
DIRECCION DEL PUESTO DE TRABAJO: LOCALIDAD: TELEFONO PUESTO TRABAJO:
TELEFONO MOVIL: DIRECCION DE E-MAIL (se ruega se escriba con letra clara)

DATOS DE INTERES  (Es necesario acreditar documentalmente estos datos)

Discapacidad (igual o mayor al 33%) [0  solicita adaptacion S/N [] De que tipo

En caso de haberse incorporado al servicio activo en el ultimo afio, procedente del permiso de maternidad o paternidad, o haber ingresado desde la
situacion de excedencia por razon de guarda legal o ién de p mayores dependie op con di idad

En permiso de maternidad , paternidad o excedencia por motivos familiares

EDICIONES SOLICITADAS
ANO  CODIGO EDICION DENOMINACION
12 2018
20 2018
32 2018
42 2018
52 2018
62 2018
7¢ 2018
82 2018
En a de de 201
(Firma)

Aviso importante:
Firmando el presente documento, Ud. autoriza expresamente al tratamiento de los datos personales que en él se recogen. Antes de firmar, lea
detenidamente el recuadro “Informacion basica sobre Proteccion de Datos Personales”, que se recoge en el reverso de esta solicitud.

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA REGIONAL
Direccion: Finca Rosequillo, s/n 39690 La Concha de Villaescusa-Tifno: 942555318-Fax:942555296-correo electronico: cearc@cantabria.es
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Informacién basica

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27
de abril de 2016), se informa:

Tratamiento Gestion de los Planes de Formacion del Centro de Estudios de la Administracion Pubica Regional de
Cantabria.
Responsable del tratamiento Centro de estudios de la Administracion Publica Regional de Cantabria, con domicilio en finca

Rosequillo s/n, la Concha de Villaescusa , 39690, Cantabria.

Finalidad Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento para la
gestion de los planes de formacién y desarrollo de los fines competenciales del Organismo
Auténomo.

Legitimacion El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misidn realizada en interés pubico o en el

ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso, y exclusivamente para operaciones
relacionadas con la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del
tratamiento: correspondientes departamentos de gestion de personal de las personas
participantes en las actividades formativas, organizaciones sindicales legitimadas y colaboradores

docentes.
Derechos Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacion adicional.
Informacién adicional Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en la siguiente

pégina web http://www.cearconline.com/

2018/7775
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