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     AYUNTAMIENTO DE SOBA

   CVE-2018-7170   Aprobación defi nitiva del expediente de valoración del puesto de tra-
bajo de Conserje-mantenimiento de colegio.

   El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión extraordinaria celebrada el día 25 de junio de 
2018, ha aprobado inicialmente el expediente de valoración del puesto de trabajo de Conserje-
mantenimiento del colegio, de este Ayuntamiento. 

 En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 90 de la ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local, 126 del RDL 781/1986, que aprueba el Texto Refundido 
de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local y 169 del RD Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las 
Haciendas Locales, se sometió el expediente a información pública y audiencia de los interesa-
dos, por el plazo de quince días, durante los cuales no se han presentado alegaciones. 

 Queda por tanto elevado a defi nitivo el acuerdo plenario adoptado, haciéndose público el 
resumen mediante el Anexo que se une. 

 Contra la aprobación defi nitiva podrá por los interesados interponer directamente recurso con-
tencioso-administrativo ante los juzgados de ese orden de Santander en el plazo de dos meses con-
tados a partir del día siguiente al de publicación de este anuncio en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Soba, 26 de julio de 2018. 
 El alcalde, 

 Julián Fuentecilla García. 

  

ANEXO QUE SE CITA 
 

Grupo 
Nivel 

CD 

Puesto FB FC C RR RP RD RB REP EF EM CM H P PN TOTAL 

A1/2 
26 

Secretario-
interventor 

400 300 300 300 300 150 50 75 0 225 150 50 75 0 2375 

C2 
18 

Auxiliar F 100 200 150 150 0 100 0 25 0 150 100 0 75 0 1050 

 Encargado 
Mantenimiento 

100 200 150 150 300 0 25 50 100 150 150 50 225 100 1750 

 Auxiliar L 100 200 150 150 0 50 0 25 0 150 50 0 75 0 950 

 
Valor del punto= 8,23 € 
 
RETRIBUCIONES 
 

Puesto Nº C. Específico 
12 pagas 

C. Específico 
14 pagas 

Secretario-
interventor 

1 19.546,25 22.803,96 

Auxiliar 
Funcionario 

2 8.641,50 10.081,75 

Encargado 
Mantenimiento 

3 14.402,50 16.802,92 

Auxiliar Laboral 4 7.818,50 9.121,58 
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