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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

SECRETARIA GENERAL

CVE-2018-2730  Informacion publica de la primera inscripcién en el Registro de Fun-
daciones de la Comunidad Auténoma de Cantabria de la Fundacion
Bathco.

En el Registro de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Cantabria, adscrito a la Secre-
taria General de la Consejeria de Presidencia y Justicia consta la siguiente inscripcion de fecha
8 de marzo de 2018, lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5
de la Orden de la Consejeria de Presidencia de 29 de abril de 1997 (BOC de 12/05/97), sobre
llevanza del Registro de Fundaciones.

Denominacién: FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA BATHCO.

Constitucidn: Escritura Publica de fecha 29/08/2017, notaria: Celia Calleja Crespo, n° de
protocolo 1.202, subsanada por escritura publica otorgada ante el mismo notario, en fecha
14/02/2018, n° de protocolo: 194.

Fundador: BATH COLLECTION, S. L.
Domicilio: Bajada del Caleruco. 21 A - 39012 Santander (Cantabria).
Clasificacién: Otras.
Dotacién: Treinta mil euros (30.000 euros).
Patronato:
Presidente: Don José Miguel Lopez Cortés.
Secretario: Don Gonzalo Manuel Fernandez Sopefia Garcia.
Gerente: Don Pedro Irureta Fernandez.
Vocales: Don Javier de la Rosa Gonzalez, don Rubén Calderdn Iglesias.

Estatutos:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA BATHCO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion y naturaleza.

Bajo la denominacion Fundacion Social y Deportiva BATHCO (en adelante La Fundacién) se
constituye una organizacién privada de naturaleza fundacional, sin fin de lucro, cuyo patrimo-
nio se halla afectado de modo duradero a la realizacién de los fines de interés general que le
son propios y que se detallan en los presentes estatutos.

Articulo 2. Personalidad, capacidad, comienzo de actuaciones y duracion temporal.

La Fundacién tendra personalidad juridica propia y plena capacidad para obrar desde la
inscripcion de la escritura publica de constitucion en el Registro de Fundaciones, comenzando
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desde ese momento sus actuaciones, y pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos
actos que sean necesarios para el cumplimiento de los fines para los que ha sido creada, con
sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

La Fundacion tendra duracion temporal indefinida. No obstante, si en algin momento,
los fines propios de la Fundacién pudieran estimarse cumplidos, o resultasen de imposible
realizacion, el Patronato podra acordar la extincion de aquella conforme a lo dispuesto en la
legislacion vigente.

Articulo 3. Régimen.

La Fundacion se rige por la voluntad del Fundador, por los presentes estatutos, por las nor-
mas y disposiciones que, en interpretacion y desarrollo de los mismos establezca el Patronato,
y, en todo caso, por las disposiciones legales vigentes.

Articulo 4. Domicilio.
El domicilio de la Fundacion radica en Bajada del Caleruco 21 A, Santander.

El Patronato podrad promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna modificacién
estatutaria, con inmediata comunicacion al Protectorado, en la forma prevista en la legislacién
vigente.

Articulo 5. Ambito de actuacion.

La Fundacion desarrolla sus actividades en el territorio de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

TITULO SEGUNDO

OBJETO DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA DETERMINACION
DE BENEFICIARIOS Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO
DE LOS FINES FUNDACIONALES

Articulo 6. Fines.

La fundacion tiene por objeto una actividad mixta, de caracter deportivo y asistencial, per-
sigue el fomento del deporte, y la asistencia social entre los beneficiarios de los fines fundacio-
nales. Los fines de interés general son:

e Promocionar la practica del deporte en sus distintas categorias y edades, asi como todos
los aspectos culturales vinculados a la practica deportiva como instrumento que contribuye
al desarrollo integral de quienes lo practican, y también como factor de integracidon social en
beneficio de quienes padecen cualquier tipo de marginacién o discapacidad.

e Fomentar y difundir los valores del deporte en el conjunto de la sociedad como elemento
que favorece la integracién y la cohesion social, y prestar formacién académica deportiva.

e Gestionar, apoyar econdmicamente, y patrocinar, a los clubs, equipos, y deportistas de la
region, en sus distintas categorias y edades.

e Desarrollar, incentivar, y ayudar al deporte base y de formacion.

e Divulgar, y difundir, las actividades que lleven a cabo los equipos, clubs, y deportistas, que
sean beneficiarios de las ayudas.

e Canalizar la cooperacion entre los equipos, clubs, y deportistas beneficiarios, el sector
empresarial, y los agentes econdmicos y sociales de la region.

e Cooperar con las administraciones publicas en la promocién del deporte en general, y en
la ejecucion de programas sociales.
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e Cooperar y apoyar a causas sociales que tengan por objetivo la mejora de las condiciones
econdmicas, sociales, y culturales, de las personas y sectores menos favorecidos de la sociedad.

e El fomento y difusién de la cultura, en todas sus expresiones (arte, educacion, innova-
cién) como elemento que permite la evolucion y desarrollo de la sociedad.

e La proyeccion de Cantabria mediante la puesta en valor de iniciativas deportivas, sociales
y culturales puestas en marcha en la region.

Articulo 7. Actividades.

Para la consecucion de los fines enumerados en el articulo anterior, la Fundacion podra rea-
lizar todas las actividades conducentes a los mismos, y en concreto, sin que la relaciéon tenga
caracter limitativo, las siguientes:

e Concesion de ayudas econdmicas a los beneficiarios del cumplimiento de los fines funda-
cionales, en el modo en que decida el Patronato.

e Creacidn y concesion de ayudas, becas y premios, destinados a promover la practica de-
portiva, y a facilitar la formacion educativa en general.

e Participando en el desarrollo de las actividades de otras entidades, organismos, o insti-

tuciones, que realicen actividades coincidentes o complementarias con las de la propia Funda-
cién, siempre que tengan por objeto el cumplimiento de los fines fundacionales.

e Apoyo econdémico, organizativo, y de gestidén, de aquellas entidades, clubes o agrupacio-
nes deportivas, asi como de los deportistas individuales, que encajen con los valores promo-
vidos desde la Fundacion.

e Promocion y financiacidon de eventos deportivos y sociales que contribuyan a difundir y
poner en valor las acciones ejecutadas desde la Fundacion.

e Desarrollo de acciones sociales, programas culturales, deportivos y formativos que ayu-
den a la integracion de sectores desfavorecidos, o tengan como objetivo mejorar las condicio-
nes econémicas, sociales y culturales, de colectivos vulnerables.

e Establecimiento de relaciones y suscripcidon y mantenimiento de convenios de colabora-
ciéon con organismos, instituciones, y entidades publicas y privadas, para favorecer el cumpli-
miento de los fines.

e BUsqueda de recursos econémicos, ayudas y subvenciones, para el desarrollo de las acti-
vidades y fines que constituyen el objeto de la Fundacion.

e Realizacién de campanas de comunicacién que pongan en valor y faciliten la difusién del
conjunto de acciones desarrolladas por la Fundacion, asi como para la difusion del deporte y
de las actividades sociales a través de los distintos medios de comunicacion social.

e Cualquier otra que conforme con el objeto fundacional asi sea acordada por el Patronato.

Articulo 8. Libertad de actuacion.

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacion, tenden-
tes a la consecucion de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro del cumpli-
miento de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes a cada momento.

Articulo 9. Determinacién de los beneficiarios.

En consideracion a los fines y objetivos de la Fundacidn beneficiario Ultimo de su actividad
lo sera la sociedad en general, y en particular, un sector de la misma, la poblacién receptora
de la actividad de fomento asistencial y la que es participe de la practica deportiva en cualquier
modalidad.

En particular, los fines fundacionales se dirigen a las siguientes colectividades:
e Practicantes del deporte aficionado y deportistas profesionales.
e Agrupaciones deportivas, clubs deportivos, escuelas municipales.
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e Equipos aficionados y profesionales de cualquier modalidad.
e Aficionados, seguidores, y simpatizantes del deporte como actividad de interés general.

Las colectividades citadas en el apartado anterior constituyen los beneficiarios de la Funda-
cién. Siempre que sea precisa la delimitacién de los beneficiarios en casos tales como el otor-
gamiento de becas, la Fundacién atendera de forma principal a aquellas personas que formen
parte del sector de poblacidon que deba ser atendido conforme a los objetivos fundacionales,
con criterios generales de imparcialidad y no discriminacidn, y particulares de mérito y capa-
cidad, asi como por la escasez de medios, procurando deferir las prestaciones fundacionales
a quienes despunten en la practica deportiva, y, en el ambito asistencial, a quienes presenten
situaciones personales de necesidad. Dentro de dichas colectividades subrayar como benefi-
ciarios a:

e La infancia y juventud como colectivo prioritario, entendiendo, por un lado, que la Fun-
dacién pretende transmitir a los mas jovenes los valores asociados al deporte, como son la
solidaridad, trabajo en equipo y el espiritu de lucha, y por otro, busca fomentar la implicacion
de los jovenes y su compromiso con la sociedad, a través de la educacion y la concienciacion
social.

e La Fundacién busca mejorar de la calidad de vida de los colectivos mas vulnerables y/o
en riesgo de exclusidn social: personas con discapacidad fisica e intelectual, tercera edad,
personas con pocos recursos, etc.

e La sociedad en general. A través de la difusidon y puesta en valor de las acciones lideradas
por la Fundacidn, se pretende buscar la concienciacion social en lo referente a la vulnerabilidad
de diferentes colectivos; asi como la promocion del deporte como elemento que contribuye a
la integracion y cohesion social.

Nadie podra alegar ante la Fundacion, ni individual ni colectivamente, tener derecho al
goce de sus beneficios antes de que sean concedidos, ni imponer su atribucién a personas,
clubs, equipos, o agrupaciones determinadas, por constituir la actividad de la Fundacion una
prestacidn altruista.

Articulo 10. Destino de las rentas e ingresos.

La Fundacion destinara efectivamente el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de sus
fines fundacionales.

A la realizacion de éstos deberd ser destinado, al menos, el setenta (70%) por ciento de
los resultados de las explotaciones econdmicas que se desarrollen y de los ingresos que se
obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados para la obtencion de
tales resultados o ingresos, debiendo destinar el resto a incrementar bien la dotacién o bien
las reservas segun acuerdo del patronato.

La Fundacion podra hacer efectiva la proporcion de rentas e ingresos a que se refiere el
apartado anterior en el plazo comprendido entre el inicio del ejercicio de su obtencion y los
cuatro anos siguientes al cierre de dicho ejercicio.

TITULO TERCERO
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 11. Naturaleza.

1. El Patronato es el 6rgano de gobierno y representacion de la Fundacion que ejecutara las
funciones que le corresponden, con sujecion a lo dispuesto en el Ordenamiento Juridico y en
los presentes Estatutos.

2. Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los
bienes y derechos que integran el Patrimonio de la Fundacién, manteniendo el rendimiento y
utilidad de los mismos.
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Articulo 12. Composicion del Patronato.

1. El Patronato quedara compuesto por un minimo de cuatro miembros y un maximo de
siete.

2. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de
obrar y que no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

3. Las personas juridicas podran ser miembros del Patronato y deberan designar a la per-
sona o personas fisicas que las representan.

4. El cargo de patrono que recaiga en persona fisica deberd ejercerse personalmente. No
obstante, podra actuar en su nombre y representacion otro Patrono por él designado. Esta
actuacion sera siempre para actos concretos y debera ajustarse a las instrucciones que, en su
caso, el representado formule por escrito.

5. Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin perjuicio del derecho a ser reembol-
sados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en el ejercicio de sus
funciones. No obstante lo anterior, el Patronato, previa autorizacién del Protectorado, podra
fijar una retribucién adecuada a aquellos Patronos que presten a la Fundacidn servicios distin-
tos de los que implica el desempefio de las funciones que les correspondan como miembros
del Patronato.

Articulo 13. Reglas para la designacién y sustitucion de sus miembros.

1. La designacion de los miembros integrantes del primer Patronato y sus cargos se hara
por los fundadores y constara en la escritura de constitucién.

2. La designacion de nuevos miembros y sus cargos se hara por el Patronato que figure
inscrito en el correspondiente Registro de Fundaciones y por acuerdo de la mayoria de sus
miembros.

Articulo 14. Aceptacion y Duracion del cargo de patrono.

1. Los patronos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente
el cargo en documento publico, en documento privado con firma legitimada por notario, o me-
diante comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones.

Asimismo, la aceptacién se podra llevar a cabo ante el Patronato, acreditandose a través de
certificacién expedida por el Secretario con firma legitimada notarialmente.

En todo caso, la aceptacidn se notificara formalmente al Protectorado, y se inscribira en el
Registro de Fundaciones.

2. El nombramiento de los patronos tendrd una duracién de cinco afos, pudiendo ser ree-
legidos sin limitaciéon en niumero de veces.

Articulo 15. Cese y sustitucion de patronos.

1. El cese de los patronos de la Fundacion se producira en los supuestos previstos en la Ley
de Fundaciones.

Adicionalmente, los patronos podran ser cesados en cualquier momento por decision del
Presidente del Patronato.

2. La renuncia podra llevarse a cabo por cualquiera de los medios y mediante los tramites
previstos para la aceptacion.

3. Producida una vacante, en el plazo maximo de dos meses el Patronato designara una
persona para ocupar la misma.

Articulo 16. El Presidente.

1. Los Patronos elegiran de entre ellos un Presidente al que corresponde ostentar la re-
presentacién de La Fundacién ante toda clase de personas, autoridades y entidades publicas
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o privadas; convocara las reuniones del Patronato, las presidird, dirigird sus debates y, en su
caso, ejecutara los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar aquellos
documentos necesarios a tal fin.

2. El cargo de Presidente se ejercera hasta que su titular cese por cualquier motivo en el
cargo de Patrono

3. El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran produ-
cirse en las votaciones que se realicen por el Patronato.

4. El Patronato podra en cualquier momento nombrar un Vicepresidente que cumplira las
funciones del Presidente en ausencia de éste, pudiendo ademas actuar también en represen-
tacion de la Fundacién en aquellos supuestos que asi se determine por acuerdo del Patronato.
Igualmente, el Patronato podra sustituirlo o suspenderlo en cualquier momento.

Articulo 17. El Secretario.

1. El Patronato nombrard un Secretario, cargo que podra recaer en una persona ajena a
aquél, en cuyo caso tendra voz pero no voto. Igualmente, el patronato podra sustituirlo o ce-
sarlo en cualquier momento.

2. Son funciones del Secretario la custodia de toda la documentacion perteneciente a la
Fundacion, levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las cer-
tificaciones e informes que sean necesarios, y todas aquellas que expresamente le deleguen.

3. El patronato podra en cualquier momento nombrar un Vicesecretario que cumplira las
funciones del Secretario en ausencia de éste.

Articulo 18. Gerente.

1. El Patronato podra nombrar a un Gerente, cargo que podra recaer en persona ajena a
aquél, en cuyo caso tendra voz pero no voto. Igualmente, el patronato podra sustituirlo o ce-
sarlo en cualquier momento.

En el caso de que el cargo de gerente recaiga en un Patrono debera ser ejercido de forma gratuita.

En el caso de que el gerente no sea Patrono tendra la consideracion de érgano estatutario,
siendo preceptiva la inscripcion de dicho 6rgano, nombramiento, cese o supresion, en su caso,
en el Registro de Fundaciones.

Para el caso de que el Patronato delegue sus facultades en un gerente no patrono se estara
a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 50/2002, de Fundaciones. No seran delegables la
aprobacion de las cuentas y del Plan de Actuacion, la modificacion de los Estatutos, la Fusién y
la Liquidacion de la Fundacidén, ni aquellos actos que requieran la autorizacion del Protectorado.

2. El gerente tendrd encomendadas las funciones de la gestién ordinaria de la Fundacion,
bajo la dependencia del Patronato, que sera quien le otorgara los poderes generales o espe-
ciales que considere oportunos. Seran funciones propias del gerente, entre otras, dar cum-
plimiento a las érdenes que expida el Patronato y su Presidente; abrir y cerras las cuentas
bancarias de la Fundacién; recaudar y gestionar los fondos pertenecientes a la Fundacién;
llevar el Libro Diario y el Libro de Inventarios y Cuentas Anuales, asi como cualquier otro que
el Patronato considere conveniente, auxiliandose del personal contable necesario; vigilar la
marcha econdémica de la Fundacién, supervisando todas las operaciones de orden econdémico
en las que ésta participe; autorizar los pagos, libramientos y demas ingresos que perciba la
Fundacién; recaudar y custodiar las aportaciones y demas ingresos que perciba la Fundacién;
formular las Cuentas Anuales comprensivas del Balance, la Cuenta de Resultados, y la Memo-
ria para su aprobacion por el Patronato; proceder a la presentacion de cualquier documento
contable exigido ante el Protectorado de Fundaciones.

Articulo 19. Facultades del Patronato.

Su competencia se extiende a todo lo que concierne al gobierno, representacion y adminis-
tracion de la Fundacion, asi como a la interpretacién y modificacion de los presentes Estatutos.
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Con independencia de las funciones que le otorga la legislacion vigente, y sin perjuicio de
solicitar las preceptivas autorizaciones al Protectorado, a titulo meramente enunciativo, seran
facultades del Patronato:

a) Ejercer el gobierno y representacion de la Fundacion.

b) Interpretar y desarrollar los presentes Estatutos y, en su caso, acordar la modificacion
de los mismos siempre que resulte conveniente a los intereses de la fundacién y a la mejor
consecucién de los fines.

c) Aprobar el presupuesto, el plan de actuacién, la memoria de actividades, el organigrama
de la plantilla del personal, asi como las cuentas anuales que hayan de ser presentadas al
Protectorado.

d) Aprobar las formas, naturaleza, categorias, formas de vinculacion, cuantia de las ayudas
de los diferentes tipos de colaboradores y mecenas de la Fundacion.

e) Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales en cada caso.

f) Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser objeto de delegacidon
la aprobacion de las cuentas y del plan de actuacion, la modificacion de los Estatutos, la fu-
sion la liquidacion de la fundacién, asi como aquellos actos que requieran la autorizacion del
Protectorado.

g) Otorgar y revocar poderes generales y especiales, que deberan inscribirse en el Registro
de Fundaciones.

h) Adoptar acuerdos sobre la extincion o fusion de la Fundacién en caso de imposibilidad
del cumplimiento del fin fundacional.

i) Las demas facultades que se encuentren atribuidas por el ordenamiento juridico.

Articulo 20. Reuniones del patronato y convocatoria.

1. El patronato se reunira, al menos, dos veces al afio y tantas veces sea preciso para la
buena marcha de la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo,
bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos, con cinco dias de
antelacién a la fecha de su celebracién, utilizando un medio que permita dejar constancia de su
recepcion. En la misma se indicara el lugar, dia y hora de celebracién de la reunién, asi como
el orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los patronos y
acuerden por unanimidad la celebracién de la reunion.

2. El cargo de patrono que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente. No
obstante, podra actuar en su nombre y representacién otro patrono por él designado. Esta
actuacion serd siempre para actos concretos y ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el
representado formule por escrito.

Articulo 21. Forma de deliberacion y adopcion de acuerdos.

1. El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran al menos la mitad mas
uno de sus miembros y siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y del Secretario
o de las personas que les sustituyan.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, excepto cuando los Estatutos o la
legislacién vigente establezcan mayorias cualificadas. En caso de empate decidira el voto de
calidad del Presidente.

2. De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta,
que debera ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas. Esta
se transcribira al correspondiente libro y sera firmada por el Secretario con el visto bueno del
Presidente.
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Articulo 22. Obligaciones del Patronato y responsabilidad de los patronos.

1. En su actuacion los Patronos deberan ajustarse a lo preceptuado en la legislacidon vigente
y a la voluntad de los fundadores manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, manteniendo plenamente el
rendimiento y utilidad de los mismos. Entre otras, son obligaciones de los patronos concurrir
a las reuniones a las que sean convocados, desempenfar el cargo con la diligencia de un repre-
sentante leal y mantener en buen estado de conservacién y producciéon los bienes y valores
de la Fundacion

El patronato dara informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundacion, para que
sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

2. Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacién de los dafios y perjuicios
que causen por actos contrarios a la Ley o los Estatutos o por los realizados sin la diligencia
debida. Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo,
y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcion y ejecucién, desconocian su
existencia o, conociéndola hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se
opusieron expresamente a aquél.

TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 23. Patrimonio Fundacional.

1. El patrimonio de la Fundacion puede estar integrado por toda clase de bienes, derechos
y obligaciones susceptibles de valoracién econémica que integren la dotacién, asi como por
aquellos que reciba la Fundacién con posterioridad a su constitucién, se afecten o no a la do-
tacién

2. La Fundacion debe figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de su
patrimonio, que deberan constar en su Inventario. El patronato promoverda, bajo su responsa-
bilidad, la inscripciéon a nombre de la Fundacidn de todos los bienes y derechos en los Registros
Publicos correspondientes.

Articulo 24. Dotacion de la Fundacion.

La dotacion de la Fundacién estara integrada por todos los bienes y derechos que constitu-
yen la dotacion inicial de la Fundacion, y por aquellos otros que en lo sucesivo se aporten a la
misma con ese caracter.

Articulo 25. Financiacion.

1. La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros procedentes de
las ayudas, subvenciones, donaciones, herencias o legados que reciba de personas o entida-
des, tanto publicas como privadas.

En cuanto a la aceptacion de herencias, donaciones y legados se estara a lo dispuesto en
la legislacion vigente

2. Asimismo, la Fundacion podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello no
implique una limitaciéon injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios.

Articulo 26. Administracion.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion del
patrimonio de la Fundacion de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econdmica de
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cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacién o proceder a la oportuna
comunicacion al Protectorado.

Articulo 27. Régimen Financiero.

El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural.

La Fundacién llevara una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que permita un
seguimiento cronoldgico de las operaciones realizadas. Para ello llevard necesariamente un

libro Diario y un Libro de Inventarios y Cuentas Anuales y aquellos otros libros obligatorios que
determine la Legislacion vigente.

En la gestidon econdmico-financiera, la Fundacion se regird de acuerdo a los principios y
criterios generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 28. Plan de Actuacidon y Rendicién de Cuentas.

1. Las cuentas anuales se elaborarén de acuerdo con la normativa vigente, siendo apro-
badas por el Patronato de la Fundacion en el plazo maximo de seis meses desde el cierre del
ejercicio, y presentadas al Protectorado en el plazo de diez habiles siguientes a su aprobacion.

2. El Patronato elaborara y remitira al Protectorado, en los Ultimos tres meses de cada ejer-
cicio, un plan de actuacion, en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se
prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente

TiTULO QUINTO

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 29. Modificacién de estatutos.

1. Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre que
resulte conveniente a los intereses de la Fundacion. Tal modificacion se ha de acometer cuando
las circunstancias que presidieron la constitucion de la Fundaciéon hayan variado de manera
que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en vigor.

2. Para la adopcion de acuerdos de modificacion estatutaria, sera preciso un quérum de
votacion favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del patronato.

3. La modificacidon o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato se comuni-
cara al Protectorado y posteriormente habra de ser formalizada en escritura publica e inscrita
en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 30. Fusién con otra Fundacion.

El Patronato podra decidir la fusion de la Fundacion con otra, previo acuerdo concertado
al efecto con esta Ultima. El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable, de
al menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato y comunicado al Protectorado.
La fusidn requerira el otorgamiento de escritura publica y la inscripcidon en el correspondiente
Registro de Fundaciones.

Articulo 31. Extincion de la Fundacion.

La Fundacién se extinguird por las causas, y de acuerdo con los procedimientos estableci-
dos por la legislacion vigente.

Articulo 32. Liquidacion y adjudicacion del haber.

1. La extincion de la Fundacidén determinara la apertura del procedimiento de liquidacion
que se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.
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2. En caso de disolucion, su patrimonio se destinard en su totalidad a alguna de las enti-
dades consideradas como entidades beneficiarias del mecenazgo, o a entidades publicas de
naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general, designadas en su momento
por el Patronato, de conformidad con la legislacion vigente en la materia. Queda expresamente
autorizado el Patronato para realizar dicha aplicacion.

Todo lo cual se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 5 de la Orden
de la Consejeria de Presidencia de 29 de abril de 1997 (BOC de 12-05-1997), sobre llevanza
del Registro de Fundaciones.

Santander, 8 de marzo de 2018.
La secretaria general de Presidencia y Justicia,

Noelia Garcia Martinez.
2018/2730

CVE-2018-2730

Pag. 8991 boc.cantabria.es 10/10




		Gobierno de Cantabria
	2018-03-22T12:32:27+0100
	Santander
	BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
	Document signed for demonstrate this authenticity




