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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

cve-2017-5831  Orden ECD/88/2017, de 21 de junio, que establece el curriculo del
ciclo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Deportivo
Superior en Atletismo.

El Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacién general
de las ensefianzas deportivas de régimen especial, dispone, en el articulo 16.3, que las Admi-
nistraciones competentes estableceran el curriculo de las modalidades y, en su caso, especiali-
dades deportivas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 6 bis. 3 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

El Decreto 37/2010, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacién general de las en-
sefianzas deportivas de régimen especial en la Comunidad Auténoma de Cantabria, desarrolla
el citado Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, estableciendo, entre otros aspectos, pre-
visiones para el desarrollo de la programacion general anual, el proyecto educativo, el proyecto
curricular, las programaciones didacticas asi como las orientaciones didacticas y disposiciones
referidas a la evaluacién, promocion y certificacién o titulaciéon de estas ensefianzas.

El Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre, por el que se establece el titulo de Téc-
nico Deportivo Superior en Atletismo y se fijan sus ensefianzas minimas y los requisitos de
acceso, establece los objetivos generales de cada mddulo, los resultados de aprendizaje, los
contenidos basicos y los criterios de evaluacion de los mdédulos de las ensenanzas del ciclo de
grado superior en atletismo, que constituyen los aspectos basicos del curriculo. El articulo 12
del mencionado Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre, sefiala que las Administraciones
educativas estableceran los curriculos correspondientes respetando lo establecido en dicho
real decreto.

Ademas, los centros deben jugar un papel activo en la determinacién del curriculo, ya que,
de acuerdo con lo establecido en el Decreto 37/2010, de 17 de junio, les corresponde desarro-
llar y completar, en su caso, el curriculo establecido en esta orden. Este papel que se asigna
a los centros en el desarrollo del curriculo responde al principio de autonomia pedagdgica, de
organizacion y de gestién que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, atribuye
a los centros educativos, con el fin de que el curriculo sea un instrumento valido para dar res-
puesta a sus caracteristicas y a su realidad educativa.

Por ello, en aplicacién de la habilitacion contenida en la Disposicién final primera del De-
creto 37/2010, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacion general de las ensefian-
zas deportivas de régimen especial en la Comunidad Auténoma de Cantabria, y en uso de las
atribuciones conferidas en el articulo 33.f) de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

1. La presente orden tiene por objeto establecer el curriculo, las pruebas y los requisitos de ac-
ceso al ciclo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Deportivo Superior en Atletismo.

2. Esta orden sera de aplicacién en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Articulo 2. Curriculo.

1. En el anexo I de la presente orden se fijan la organizacion del ciclo y la distribucidn
horaria de los diferentes mdédulos que componen el titulo de Técnico Deportivo Superior en
Atletismo. En el anexo II se fijan los objetivos expresados en resultados de aprendizaje, los
contenidos vy los criterios de evaluacion de los mdédulos que conforman estas ensefanzas.
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2. El perfil profesional de los curriculos, que viene expresado por la competencia general y
las competencias profesionales, personales y sociales, son los incluidos en el titulo de Técnico
Deportivo Superior establecido en el Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre.

3. El desarrollo del curriculo de las ensefianzas reguladas en esta orden, en sus diferen-
tes niveles de concrecion, se realizara conforme a lo dispuesto en el capitulo II del Decreto
37/2010, de 17 de junio.

4. La realidad deportiva en Cantabria de las ensefianzas del ciclo de grado superior en at-
letismo estara presente en el desarrollo del curriculo que se establece en la presente orden.

5. En las programaciones didacticas que realicen los centros, se tendra en cuenta lo esta-
blecido en el articulo 2.f) de la Ley 6/2008, de 26 de diciembre, de Educacion de Cantabria,
referido a la integracién del principio de igualdad en la politica de educacion, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres. Asimismo, se fomentara la igualdad de oportunidades para
personas con discapacidad.

6. El profesorado desarrollard su actividad docente de acuerdo con las programaciones
didacticas de los mddulos, potenciando los valores vinculados al juego limpio, al respeto a los
demas, al respeto y cuidado del propio cuerpo y al medio en que se desarrolle la actividad
deportiva, asi como la creatividad, la innovacién y la excelencia en el trabajo.

Articulo 3. Médulo de formacion practica.

1. Con caracter general, una vez alcanzada la evaluacion positiva en los moédulos de ense-
fanza deportiva establecidos en el anexo IV del Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre,
se podra realizar el médulo de formacién practica.

2. No obstante, si como consecuencia de la temporalidad de ciertas actividades deportivas,
no puede desarrollarse el médulo de formacidén practica en las condiciones establecidas en el
apartado anterior, este podra organizarse en otros periodos coincidentes con el desarrollo de
la actividad deportiva propia del perfil profesional del ciclo.

3. En el supuesto contemplado en el apartado anterior, la evaluacién de los médulos de
formacion practica queda condicionada a la evaluacién positiva del resto de los mddulos de
ensefanza deportiva del ciclo de grado superior.

Articulo 4. Médulo de proyecto final.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 del Real Decreto 1363/2007, de 24 de oc-
tubre, el ciclo formativo de grado superior en atletismo incorporara un médulo de proyecto final.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 7 de la Orden EDU/86/2010, de 13 de di-
ciembre, de evaluacion de las ensefianzas deportivas de régimen especial en el ambito terri-
torial de la Comunidad Auténoma de Cantabria, con caracter general, el tutor del modulo de
proyecto final sera el tutor del médulo de formacién practica.

3. El horario de tutoria dedicada al mddulo del proyecto sera del 50 % de su duracion total,
distribuido entre tutorias individuales y colectivas.

4. En el supuesto de que, de conformidad con el articulo 45 del Real Decreto 1363/2007, de
24 de octubre, el bloque especifico se imparta por una federacidén deportiva, uno de los miem-
bros del tribunal encargado de evaluar al médulo de proyecto final serd un profesor designado
por el director del centro en el que se haya cursado el bloque comun.

Articulo 5. Evaluacién, certificacidn y titulaciones.

1. La evaluacion del aprendizaje de los alumnos se realizard conforme a lo establecido en
la Orden EDU/86/2010, de 13 de diciembre, de evaluacidn de las ensefianzas deportivas de
régimen especial en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. Los certificados vy el titulo de Técnico Deportivo Superior en Atletismo se obtendran de
conformidad con lo establecido en el articulo 18 del Decreto 37/2010, de 17 de junio, y en la
Orden EDU/86/2010, de 13 de diciembre.
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3. Corresponde al centro educativo en el que esté matriculado el alumno, cuando este su-
pere las ensefianzas correspondientes, realizar la propuesta para la expedicién de los titulos
de Técnico Deportivo Superior en Atletismo.

Articulo 6. Profesorado.

1. Los requisitos de titulacidén del profesorado para impartir los mdédulos del bloque comun
y especifico en los centros publicos de la Administracion educativa seran los recogidos en los
anexos VI y VII-A del Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre. Asimismo, la condicion de
profesor especialista en centros publicos de la administracion educativa por acreditacion de
experiencia docente o actividad en el ambito deportivo y laboral, se establecen en el anexo
VII-B del mencionado real decreto.

2. Los requisitos de titulacidon del profesorado en centros privados y de titularidad publica
de administraciones distintas a la educativa serdn los establecidos en el anexo VIII del Real
Decreto 668/2013, de 6 de septiembre.

Articulo 7. Espacios y equipamientos.

Los centros autorizados para impartir el titulo de Técnico Deportivo Superior en Atletismo de-
berdn contar con los espacios y equipamientos que se establecen en el Real Decreto 668/2013,
de 6 de septiembre, asi como los que se establecen en el anexo III de esta orden, teniendo en
cuenta que deben permitir el desarrollo de las actividades de acuerdo con la normativa sobre
igualdad de oportunidades, disefio para todos y accesibilidad universal, sobre prevencién de
riesgos laborales, asi como con la normativa sobre seguridad y salud en el puesto de trabajo.

Articulo 8. Oferta de las ensefianzas.

1. La oferta de las ensefianzas reguladas en la presente orden se atendra a lo dispuesto en
el capitulo IV del Decreto 37/2010, de 17 de junio.

2. Los requisitos generales para acceder a las ensefianzas reguladas en esta orden, asi
como los criterios de admisidn, seran los establecidos en el capitulo V del Decreto 37/2010,
de 17 de junio.

3. En caso de que la enseflanza se imparta a distancia en los mddulos que se determinan
en el anexo XI del Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre, se tendran en cuenta, entre
otras, las siguientes orientaciones:

a) Utilizar imagenes que puedan servir de ejemplo de una correcta adaptacion de los con-
tenidos a las caracteristicas de los alumnos y a los objetivos que se persiguen en cada mddulo
de la formacién deportiva.

b) Generar materiales que sirvan de base para cada uno de los temas que componen el
programa, con actividades de recapitulacion que garanticen la comprension de los contenidos.

c) Plantear supuestos practicos que obliguen a los alumnos a integrar los conocimientos
recibidos con la finalidad de resolver las necesidades de sus deportistas.

d) Apoyar la docencia a distancia con una plataforma virtual que soporte el proceso de ense-
flanza-aprendizaje y lo enriquezca; generando actividades on-line de caracter interactivo (foros,
chats, wikis, etc.) que contrarresten las limitaciones derivadas de la falta de relacién interpersonal.

e) Establecer tutorias individuales y colectivas para garantizar un correcto seguimiento de
los aprendizajes y posibilitar la realizacidon de actividades presenciales en aquellos resultados
de aprendizaje que asi lo aconsejen.

f) Disponer de medios didacticos especificos para el desarrollo de estas ensefianzas.

4, Con el objeto de responder a las necesidades de los aspirantes a obtener el titulo de Téc-
nico Deportivo Superior en Atletismo y de compatibilizar esta formacion tanto con la actividad
laboral o deportiva como con otro tipo de formacion, la oferta de estas ensefianzas podra ser
combinada entre los regimenes presencial y a distancia simultdneamente, siempre y cuando
no se cursen los mismos maddulos en los dos regimenes al mismo tiempo.
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5. De acuerdo con lo establecido en el articulo 23, apartado 3 del Decreto 37/2010, de 17
de junio, las ensefianzas reguladas en la presente orden podran ofertarse de forma intensiva,
con una carga horaria maxima de 10 horas diarias.

6. De acuerdo con lo establecido en el articulo 23, apartado 1 del Decreto 37/2010, de 17
de junio, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte podra ofertar las ensefianzas del ciclo
de grado superior en atletismo en oferta parcial, por bloques o por mddulos, con el fin de pro-
mover la incorporacion de las personas adultas y de los deportistas en activo a estas ensefian-
zas. Asimismo, se podra realizar oferta parcial organizada en unidades de competencia, que
sera la unidad minima e indivisible de formacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en la presente orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacién.

Se autoriza al titular de la Direccién General de Innovacion y Centros Educativos a dictar
cuantas disposiciones sean precisas para la ejecucion y desarrollo de lo dispuesto en la pre-
sente orden.

Segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 21 de junio de 2017.

El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,
Ramon Ruiz Ruiz.
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ANEXO |
Organizacion del ciclo y distribucion horaria

Distribucion horaria de los médulos del ciclo y equivalencia en créditos ECTS:

Equivalencia

Horas en créditos
ECTS
Bloque comun
Caodigo Médulo
MED-C301 Factores fisiolégicos del alto rendimiento 60 5
MED-C302 Factores psicosociales del alto rendimiento 45 3
MED-C303 Formacién de formadores deportivos 55 4
MED-C304 Orggm_zamon y gestion aplicada al alto 40 4
rendimiento
Carga horaria del Bloque 200 16
Bloque especifico Equivalencia
Horas Sdlii

Cédigo Médulo EeTs créditos
MED-ATAT301 Técnica y entrenamiento en velocidad, relevos 50 4

y vallas
MED-ATAT302 Técnica y 9ntrenamlento en medio fondo, 50 4

fondo y obstaculos
MED-ATAT303 Técnica y en_trenamlento en lanzamientos vy 70 8

pruebas combinadas
MED-ATAT304 Técnica y entrenamiento en saltos 65 5
MED-ATAT305 Planificacion técnica y condicional en atletismo 50 4
MED-ATAT306 Organizacién y gestion en atletismo 35 2
MED-ATAT307 Proyecto 75 6
MED-ATAT308 Formacién practica 200 16
Carga horaria del Bloque 595 49
TOTAL CICLO 795 65
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ANEXO Il
Curriculo del ciclo de grado superior en atletismo
1. Bloque comun:

Méodulo: Factores fisiolégicos del alto rendimiento.
Codigo: MED-C301.

Este moédulo pretende que el alumno adquiera conocimientos para poder diferenciar y analizar los
factores fisiologicos que influyen en el alto rendimiento deportivo, ademas de elaborar ayudas
ergogénicas en el ambito de la nutricion en el alto rendimiento y programar y dirigir la preparacion
del deportista teniendo en cuenta los principios del entrenamiento y las condiciones especiales del
mismo.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d) y e), y las
competencias a), b), c). d) y m) del ciclo superior en atletismo establecidos en el Real Decreto
668/2013, de 6 de septiembre.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Analiza los principales conceptos del metabolismo energético y del sistema neuromuscular
reconociendo las adaptaciones fisiologicas al entrenamiento mas importantes.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado las principales adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento.

b) Se han analizado los principales conceptos relacionados con el metabolismo energético.

c) Se han analizado las vias metabdlicas durante el ejercicio.

d) Se han analizado los diferentes tipos de metabolismo.

e) Se han analizado las principales adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento.

f) Se han identificado y descrito los tipos de metabolismo aerdbico y anaerdbico.

g) Se han analizado las adaptaciones a corto plazo de los principales sistemas y aparatos del
cuerpo humano (circulatorio, respiratorio, renal, endocrino y hormonal).

h) Se han analizado las adaptaciones a largo plazo de los principales sistemas y aparatos del
cuerpo humano (circulatorio, respiratorio, renal, endocrino y hormonal).

i) Se ha identificado y descrito el concepto de eficiencia o economia energética.

j) Se ha identificado y descrito el concepto de potencia aerébica maxima y sus caracteristicas mas
importantes.

k) Se ha identificado y descrito el concepto de umbral aerébico y anaerébico y sus caracteristicas
mas importantes.

I) Se ha analizado la relacion entre el VO2max, el umbral aerdbico y anaeroébico y las zonas
metabdlicas de entrenamiento.

m) Se ha analizado el sistema neuromuscular y los determinantes fisioldgicos y mecanicos de la
fuerza, la potencia, la flexibilidad y elasticidad muscular.

n) Se ha identificado y descrito el concepto de fuerza isométrica y dinamica maxima, fuerza
explosiva, potencia, curva fuerza tiempo y la 1RM.

i) Se han analizado las necesidades especificas de flexibilidad articular y elasticidad muscular en
relacién con la resistencia y la fuerza.

0) Se han identificado y analizado las adaptaciones fisioldgicas de la mujer al entrenamiento.

p) Se ha valorado la importancia de las adaptaciones fisiolégicas individuales al entrenamiento.
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RA 2. Selecciona al deportista para la alta competicion analizando los factores fisiolégicos que
influyen en el alto rendimiento.

Criterios de evaluacion.

a) Se han justificado los principales factores limitantes del rendimiento.

b) Se han definido los factores fisiolégicos que demanda el alto rendimiento deportivo en el
entrenamiento y en la competicion.

c) Se han analizado los fundamentos de la valoracién de la capacidad funcional con vistas al alto
rendimiento.

d) Se han interpretado los resultados de la valoracion de la capacidad funcional atendiendo a las
diferencias entre hombres y mujeres.

e) Se han interpretado los datos de una valoracién de la composicidon corporal atendiendo a las
diferencias entre hombres y mujeres.

f) Se ha identificado la tecnologia adecuada en la valoracion fisiolégica del deportista en un
supuesto practico.

g) Se han descrito las caracteristicas y el funcionamiento de la tecnologia utilizada en la valoracion
fisiologica del deportista.

h) Se ha analizado el equipo técnico de especialistas relacionados con el alto rendimiento
deportivo identificando sus funciones.

i) Se han identificado y organizado equipos de trabajo en el alto rendimiento deportivo.

j) Se ha valorado la importancia de la valoracién fisiolégica del deportista como elemento de
seleccion.

k) Se han identificado los principales condicionantes fisiologicos al entrenamiento de los
deportistas con discapacidad.

RA 3. Colabora con el especialista en la determinacién de la dieta y en la prescripcion de ayudas
ergonutricionales analizando los principales conceptos de nutricion deportiva y los efectos nocivos
de las sustancias dopantes para la salud.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado los principales conceptos de nutricién deportiva.

b) Se han interpretado los resultados de la valoracién nutricional del deportista.

c) Se han analizado los principios fundamentales de la nutricion deportiva.

d) Se han identificado las principales ayudas ergonutricionales y sus efectos.

e) Se han identificado las principales sustancias dopantes y sus efectos nocivos para la salud.

f) Se han aplicado conceptos de nutricién deportiva en la reposicién hidrica.

g) Se han aplicado conceptos de fisiologia para la recuperacién de depdsitos de hidratos de
carbono.

h) Se ha colaborado con el especialista en la determinacion de la dieta de los deportistas.

i) Se ha colaborado con los especialistas en la prescripcion de ayudas ergonutricionales.

j) Se han interpretado dietas de los deportistas en situaciones precompetitivas, competitivas y
postcompetitivas.

k) Se han formulado dietas y ayudas ergogénicas de deportistas en situaciones precompetitivas,
competitivas y postcompetitivas.

1) Se ha justificado el trabajo en equipo con nutricionistas identificando sus funciones.

m) Se ha valorado la importancia de la colaboracién con el especialista en la formulacién de dietas
y el control del peso.

RA 4. Dirige la preparacion del deportista relacionando los principios de la carga y el control del
entrenamiento y comparando los principales medios y métodos de recuperacion deportiva.
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Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado y clasificado los diferentes tipos de fatiga.

b) Se ha analizado los principales mecanismos de fatiga deportiva.

c) Se han analizado los efectos de la fatiga deportiva en el sistema neuromuscular, endocrino e
inmunoldgico.

d) Se han aplicado diferentes métodos de recuperacion, segun el mecanismo de produccion de la
fatiga deportiva.

e) Se han organizado diferentes programas de recuperacion deportiva.

f) Se ha valorado la importancia de la carga y el control del entrenamiento.

g) Se han identificado lo principales parametros relacionados con el control de la carga de
entrenamiento.

h) Se han elaborado diferentes herramientas de control del entrenamiento.

i) Se ha diferenciado la fatiga aguda de la sobrecarga.

j) Se ha diferenciado la sobrecarga deportiva del sobreentrenamiento.

k) Se ha justificado el control del entrenamiento dentro del proceso de direccion del entrenamiento.

RA 5. Programa y dirige el entrenamiento en condiciones especiales identificando las bases y sus
caracteristicas mas importantes.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado las bases de los entrenamientos en condiciones especiales de temperatura
extrema (calor y frio) y humedad.

b) Se han analizado las bases de los entrenamientos en condiciones especiales de altitud
moderada.

c) Se han analizado y comparado las ventajas y desventajas fisioldégicas del entrenamiento en
altitud moderada con respecto al entrenamiento a nivel del mar.

d) Se han analizado las bases de los entrenamientos en situaciones de grandes cambios horarios.
e) Se han disefiado entrenamientos en situaciones de altitud moderada.

f) Se han disefiado entrenamientos en situaciones de cambios horarios.

g) Se han disefiado entrenamientos en situaciones de calor, frio o humedad.

h) Se han disefiado estrategias de adaptacion a la altitud moderada.

i) Se han disefiado estrategias de adaptacion a los grandes cambios horarios.

j) Se han disefiado estrategias de adaptacion al calor.

k) Se han disefiado estrategias de adaptacion al frio.

I) Se ha colaborado con el especialista en la direccion del entrenamiento en condiciones especiales
(altitud, cambios horarios, frio, calor y humedad).

c) Contenidos.

1. Analiza los principales conceptos del metabolismo energético y del sistema neuromuscular
reconociendo las adaptaciones fisiologicas al entrenamiento que son mas importantes.

a) Metabolismo, transporte y almacenamiento de nutrientes: principales conceptos.
b) Principales vias metabdlicas.

1.° Anaerdbica alactica (ATP, PC).

2.° Anaerobica lactica (Glucolisis anaerdbica).

3.° Aerdbica (Glucdlisis aerdbica, beta-oxidacion, oxidacion proteinas).

¢) Adaptaciones funcionales a corto y largo plazo.
d) Adaptaciones funcionales en el entrenamiento deportivo: aparato circulatorio, respiratorio,
aparato locomotor, renal, endocrino y hormonal. Diferencias por razén de sexo.
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e) Eficiencia o economia energética.

f) Capacidad y potencia aerébica maxima: concepto y caracteristicas.
g) Transicién aerébica-anaerdbica.

1.° Valoracion del metabolismo aerébico y anaerdébico.

h) Zonas metabodlicas y umbrales de entrenamiento: conceptos, caracteristicas e identificacion.

i) Modificaciones hormonales con el entrenamiento de la fuerza.

j) Valoracion del metabolismo aerébico y anaerdbico.

k) Identificacién de umbrales, de la zona de transicion aerébica- anaerdbica y de la capacidad
aerobica maxima.

1) Valoracion de las adaptaciones fisiolégicas al entrenamiento. Diferencias por razén de sexo.

m) La sarcémera: concepto y caracteristicas.

n) La fibra y miofibrilla muscular: Caracteristicas y tipos.

fi) La unidad motriz: concepto y caracteristicas.

0) La 1RM: concepto, caracteristicas e identificacion.

p) Potencia muscular maxima: concepto, caracteristicas e identificacion.

q) Curva fuerza-tiempo: concepto, caracteristicas e identificacion.

r) Medicion y valoracion de la fuerza dinamica e isométrica maxima y la potencia muscular maxima.
s) Los husos musculares y los érganos tendinosos de Golgi (OTG): concepto y caracteristicas.

t) Flexibilidad y elasticidad: concepto, caracteristicas y diferenciacion.

u) Medicion y valoracion de la flexibilidad y elasticidad especifica deportiva.

2. Selecciona al deportista para la alta competicion analizando los factores fisiolégicos que influyen
en el alto rendimiento.

a) Principales factores limitantes del entrenamiento.

b) Factores fisioldgicos en el alto rendimiento.

c) Sistemas avanzados para el desarrollo de las capacidades fisicas condicionales y coordinativas.
d) Coordinacion de equipos de trabajo en el alto rendimiento deportivo.

e) Tecnologia para la valoracion fisiologica del deportista (laboratorio y campo).

f) Principales condicionantes fisioldégicos en deportistas con discapacidad (fisica, intelectual y
sensorial).

g) Determinacién de métodos avanzados para el alto rendimiento deportivo.

h) Determinacion de equipos de trabajo en el alto rendimiento deportivo.

i) Identificacion de tecnologia para la valoracion fisioldgica de los deportistas.

k) Interpretacion de resultados de valoraciones funcionales.

j) Determinacion de la composicion corporal, mediante la medicién de pliegues cutaneos, diametros
6seos y perimetros musculares.

k) Consideraciones en la prescripcion de ejercicio en relacion a las personas con discapacidad.

I) Métodos alternativos de valoracién funcional de la condicion fisica y el rendimiento deportivo en
deportistas con discapacidad.

m) Aceptacion del trabajo en equipo en el desarrollo de los entrenamientos en alto rendimiento
deportivo.

3. Colabora con el especialista en la determinacion de la dieta y en la prescripcion de ayudas
ergonutricionales analizando los principales conceptos de nutricion deportiva y los efectos nocivos
de las sustancias dopantes para la salud.

a) Ayudas ergonutricionales: suplementos, intermediarios metabodlicos, y otras sustancias.

b) Determinacion de la necesidad de prescripcion de ayudas ergogénicas.

c) El dopaje: concepto, efectos nocivos sobre la salud. Lista de sustancias prohibidas.

d) El control antidopaje: organismos y métodos.

e) Toma de conciencia de la importancia y la incidencia del dopaje en la salud de los deportistas.
f) Composicion corporal: componentes, métodos, aparatos e interpretacion de resultados.
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g) Determinacion de la composicion corporal de los deportistas: determinaciéon de los aspectos a
evaluar en relacion a la composicion corporal, seleccion de tests o medios de valoracion, aplicacion
de tests o medios de valoracion. La variable sexo como elemento diferenciador.

h) Estado nutricional: componentes, métodos, aparatos e interpretacion de resultados.

i) Necesidades dietéticas y de hidratacion en la practica de la actividad fisica.

j) Bases de la nutricion deportiva.

k) Bases del trabajo con los especialistas del ambito (nutricionista). Funciones.

I) Control del estado nutricional de los deportistas: determinacién de los aspectos a evaluar,
seleccion de tests o medios de valoracion, aplicacion de tests o medios de valoracion.

m) Colaboracion con el especialista en la realizacion de dietas y ayudas ergonutricionales.

n) Elaboracién de dieta precompetitiva, competitiva y postcompetitiva.

i) Aceptacion del trabajo con el especialista.

4. Dirige la preparacion del deportista relacionando los principios de la carga y el control del
entrenamiento y comparando los principales medios y métodos de recuperacion deportiva.

a) Fatiga, sobrecarga y sobreentrenamiento: concepto, tipos, mecanismos de produccion,
indicadores y formas de prevencion.

b) Efectos de la fatiga en el sistema neuromuscular, endocrino e inmunoldgico.

c) La recuperacion: concepto, pautas de recuperacion, técnicas de recuperacion activa y pasiva.

d) La recuperacion fisica en alto rendimiento: procesos fisioldgicos.

e) Métodos de control y valoracion del entrenamiento en el alto rendimiento deportivo.

f) El control del entrenamiento y la competicion en el alto rendimiento deportivo: funciones y
caracteristicas.

g) La valoracion de las capacidades condicionales y coordinativas en el alto rendimiento deportivo.

h) Instrumentos para la evaluacion del proceso y de los resultados en el alto rendimiento deportivo.
i) Determinacion de las cargas de entrenamiento y su progresion en funciéon del nivel de los
deportistas.

j) Selecciéon de métodos y medios de entrenamiento en funcién de los objetivos del entrenamiento y
la competicion en el alto rendimiento deportivo, de las caracteristicas de los deportistas y su
adaptacion al esfuerzo.

k) Identificacion de los indicadores de fatiga, recuperacion y sobreentrenamiento.

I) Determinacion del proceso y del objeto de la evaluacion en el entrenamiento y la competicion.

m) Disefio y seleccion de los instrumentos y los recursos para la evaluacion y el control del
entrenamiento y la competicion propios del alto rendimiento deportivo (diarios de entrenamiento,
tests fisicos, tests fisioldgicos).

n) Valoracion de la necesidad de una constante utilizacién de los métodos de observacion y control
como mejora del proceso de entrenamiento y de la competicion.

) Valoracion de la importancia de la adecuada recuperacion de la fatiga.

5. Programa y dirige el entrenamiento en condiciones especiales identificando las bases y sus
caracteristicas mas importantes.

a) Factores ambientales que influyen en el entrenamiento de alto rendimiento: la altitud, el estrés
térmico, el cambio horario, la humedad.

b) Fisiologia del entrenamiento en altitud: efectos, adaptaciones generales, respuestas al esfuerzo
(cardiovasculares, respiratorias, aparato digestivo, renal, endocrinas, metabdlicas, neuroldgicas,
dermatoldgicas e infecciosas).

c) Efectos fisiolégicos del cambio horario.

d) Termorregulacion y ejercicio intenso. Ejercicio en calor. Ejercicio en frio. Ejercicio en humedad.
e) Programacion del entrenamiento en altitud moderada, cambio horario y en situaciones de
temperatura extrema.

f) Adaptaciones a la altura, al calor, al frio, a la humedad y a los cambios horarios.

g) Disefio y elaboracién de programaciones en situaciones de cambio horario, de temperatura (frio
y calor) y humedad extrema y de altitud moderada.
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h) Disefio y elaboracién de sesiones de entrenamiento en situaciones de cambio horario,
temperaturas extremas (frio y calor) y de altitud moderada.
i) Aceptacion del trabajo con el especialista.

d) Orientaciones pedagégicas.

Es conveniente elaborar materiales didacticos de apoyo que sirvan de base conceptual para la
aplicacion teorico-practica de los contenidos. Asimismo se debe valorar la creacién de recursos
que faciliten la comunicacion interactiva (plataformas, recursos TICs, etc.) entre alumno y profesor.

El orden de imparticion de los contenidos quedard a criterio del profesorado segun las
circunstancias especificas del tipo de ensefianza (presencial, semipresencial o a distancia) siendo
razonable empezar por aquellos que constituyen la base tedrico-practica de las adaptaciones
fisiolégicas que influyen en el alto rendimiento.

Méodulo: Factores psicosociales del alto rendimiento.
Cédigo MED-C302.

Este médulo pretende aportar una formaciéon que, basandose en los conocimientos aportados por
la psicologia deportiva, la aplicacion especifica de las ciencias sociales al deporte y la gestion de
recursos humanos, permitan al técnico deportivo asumir funciones especializadas en la direccion
de deportistas y grupos de trabajo dentro del ambito del alto rendimiento deportivo. Los contenidos
han de prepararle para afrontar procesos de seleccion de los deportistas encaminados hacia los
maximos niveles de competicion, atendiendo tanto a sus caracteristicas psicoldgicas, como a las
necesidades demandadas para formar parte de equipos de alto nivel y las particularidades del
deporte de alto rendimiento. También aporta contenidos relevantes para el tratamiento y desarrollo
de las cualidades psicoldgicas necesarias para que los deportistas progresen. De igual forma trata
y desarrolla contenidos relacionados con la interpretacion del entorno social de los deportistas y las
estrategias para optimizarlo de forma que resulte favorable para su desarrollo personal, deportivo,
social y académico. El médulo incluye igualmente aspectos formativos directamente relacionados
con la direccién de equipos, integrados tanto por deportistas, como por especialistas y técnicos que
trabajen conjuntamente en pos de la mejora del rendimiento de aquellos.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), i), k) y i), y las
competencias a), b), c) y e) del ciclo superior en atletismo establecidos en el Real Decreto
668/2013, de 6 de septiembre.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién

RA 1. Selecciona al deportista para la alta competicion, analizando las caracteristicas psicologicas
de los deportistas y equipos de alto nivel y las exigencias psicologicas del alto rendimiento.

Criterios de evaluacion.

a) Se han definido las caracteristicas psicoldgicas que demanda el alto rendimiento deportivo en el
entrenamiento y en la competicion.

b) Se han descrito las caracteristicas psicoldgicas de los deportistas y equipos de alto nivel.

c) Se han analizado especificamente peculiaridades psicolégicas de las mujeres deportistas en el
alto rendimiento.

d) Se han analizado los condicionantes psicoldgicos y las consideraciones especificas de los
deportistas con discapacidad en el alto rendimiento.
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e) Se han establecido las contribuciones de los aspectos psicolégicos a la progresion y el
rendimiento de los deportistas de alto nivel.

f) Se han propuesto criterios psicologicos para seleccionar deportistas de alto nivel, en funcion de
las exigencias del entrenamiento y la competicion de alto nivel.

g) Se han aplicado procedimientos psicologicos de deteccién de deportistas de alto nivel, mediante
la realizacion de entrevistas y la observacion de deportistas en competiciones simuladas.

h) Se han aplicado procedimientos de evaluacién psicolégica en situaciones simuladas de
entrenamiento y de competicion.

i) Se ha argumentado la necesidad de integrar las caracteristicas psicoldgicas en la evaluacion del
rendimiento de los deportistas de alto nivel.

j) Se ha promovido la incorporacién de protocolos psicologicos en la deteccion de deportistas de
alto nivel.

RA 2. Valora el entorno del deportista, analizando los aspectos sociales que afectan a su
rendimiento deportivo y facilitan su formacién académica y desarrollo personal.

Criterios de evaluacion.

a) Se han reconocido los aspectos sociales del entorno del deportista de alto nivel que afectan a su
rendimiento.

b) Se han definido los aspectos sociales del entorno del deportista que facilitan su formacion
académica.

c) Se han analizado las caracteristicas especificas del entorno del deportista con discapacidad en
el alto rendimiento.

d) Se han descrito las interacciones entre las caracteristicas psicolégicas de los deportistas de alto
nivel y los aspectos sociales de su entorno.

e) Se han aplicado procedimientos de evaluacién del entorno del deportista que afectan a su
rendimiento, en un supuesto practico.

f) Se han aplicado en situaciones simuladas los medios de que dispone el entrenador en la gestién
del entorno, de manera que no interfiera en el proceso de formacién deportiva y académica del
deportista.

g) Se ha argumentado la conveniencia de que el entrenador facilite al deportista la posibilidad de
compaginar la carrera deportiva con la formacion académica y la conciliacion de la vida familiar y
deportiva.

h) Se han localizado las ayudas y fuentes de informacién de que disponen los deportistas de alto
nivel para facilitar su integracion en la vida laboral, una vez terminada su carrera deportiva.

i) Se ha reconocido la importancia de incorporar el andlisis de los aspectos sociales del entorno del
deportista en la evaluacion de su rendimiento.

j) Se ha valorado la actitud positiva del entrenador hacia el reconocimiento y prevenciéon de los
problemas de insercion laboral mas frecuentes en los deportistas de alto nivel.

k) Se ha argumentado la relacion existente entre el estancamiento del rendimiento deportivo y la
incertidumbre en las perspectivas de futuro del deportista por la falta de apoyo personal y social.

RA 3. Dirige la preparacion del deportista, estructurando los procedimientos y métodos de
preparacion psicolégica en relacion con los procesos de motivacion y afrontamiento de la alta
competicion.

Criterios de evaluacion.
a) Se han identificado los procesos de motivacion propios de los deportistas de alto nivel.

b) Se han demostrado procedimientos psicolégicos de mantenimiento de la motivacion de los
deportistas de alto nivel a lo largo de la temporada deportiva.
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c) Se han integrado en un supuesto practico de preparacion deportiva los procedimientos
psicolégicos necesarios en el mantenimiento de la motivacion de los deportistas de alto nivel a lo
largo de la temporada.

d) Se han descrito los procesos relacionados con la forma en la que el deportista de alto nivel
afronta la competicion.

e) Se han aplicado métodos de preparacion psicologica en la mejora del afrontamiento que los
deportistas de alto nivel hacen de la competicion en situaciones simuladas.

f) Se han disefiado planificaciones deportivas y sesiones de entrenamiento que contemplan la
mejora de los procesos de afrontamiento de la competicion.

g) Se han descrito los aspectos de la preparacién deportiva susceptibles de ser derivados al
profesional de la psicologia.

h) Se ha reconocido la pertinencia de integrar la preparacion psicologica en la preparacion general
del deportista.

RA 4. Coordina el equipo de personal técnico especialista en ciencias aplicadas al deporte,
identificando las funciones del psicoélogo y aplicando técnicas de gestion de recursos humanos.

Criterios de evaluacion.

a) Se han definido los roles del profesional de la psicologia, diferenciandolos de las funciones del
entrenador. Se han descrito los diferentes estilos de liderazgo de que dispone el entrenador para
optimizar el rendimiento del equipo del personal técnico especialista.

b) Se han identificado aquellas pautas de comunicacion que puede utilizar el entrenador para
generar credibilidad en su equipo de técnicos especialistas.

c) Se han aplicado los estilos de liderazgo y las pautas de comunicacién con el objetivo de
gestionar los recursos humanos del equipo técnico en situaciones simuladas de trabajo en equipo.
d) Se han descrito las pautas necesarias en la incorporacion de las aportaciones especializadas
del profesional de la psicologia a la preparacion del deportista.

e) Se han disefiado planificaciones deportivas que contemplan el trabajo especializado del
profesional de la psicologia deportiva, asignandole objetivos y medios de trabajo para desarrollar
su aportacion.

f) Se ha justificado la conveniencia de disponer de equipos de personal técnico especialista en
ciencias del deporte.

c) Contenidos.

1. Selecciona al deportista para la alta competicion, analizando las caracteristicas psicologicas de
los deportistas y equipos de alto nivel y las exigencias psicoldgicas del alto rendimiento.

a) Condicionantes psicoldgicos del alto rendimiento deportivo y caracteristicas psicologicas de los
deportistas y equipos de alto nivel.

1.° Poder aprender. Funcionamiento personal, Entorno inmediato.

2.° Querer aprender. Tener muy claro qué se quiere conseguir (claridad en los objetivos). Pagar
todo su precio (compromiso).

3.° Saber aprender. Analisis y correccién del error. Atribucion de éxitos y fracasos. Establecimiento
de objetivos.

4.° Saber demostrar lo aprendido (saber competir). Regulacion de la concentracion. Control de la
activacion.

b) Condicionantes psicoldgicos y consideraciones especificas de los deportistas con discapacidad
en el alto rendimiento.

c) Condicionantes psicoldgicos y consideraciones especificas de la mujer deportista de alto
rendimiento.
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d) Contribuciones de los aspectos psicoldgicos a la progresion y el rendimiento de los deportistas
de alto nivel.

1.° Estabilizacion del estado de animo de los deportistas.

2.° Mantenimiento de la motivacion a lo largo de la carrera deportiva.

3.° Facilitacion del aprendizaje de las habilidades propias de la modalidad deportiva.

4.° Estabilizacion del rendimiento bajo presion.

e) ldentificacion del perfil psicoldgico de los deportistas y equipos de alto nivel.
1.° Estabilidad animica.

2.° Entorno inmediato facilitador del rendimiento.

3.° Claridad de objetivos.

4.° Compromiso con el programa de entrenamiento.

5.° Analisis del error.

6.° Atribucion interna de éxitos y fracasos.

7.° Tolerancia de la presion.

f) Identificacion del perfil psicolégico de los equipos de alto nivel.
1.° Perfil psicolégico de los equipos de alto nivel.

2.° Valores basicos compartidos.

3.° Claridad, aceptacion y cumplimiento de roles individuales.
4.° Confianza en funcion del compromiso.

g) Importancia de los aspectos psicolégicos en los procesos de deteccion de deportistas de alto
nivel.

1.° Valoracion de la compatibilidad del perfil psicolégico del deportista con el rendimiento.

2.° Prediccion del grado de adaptacion de los deportistas a las condiciones de entrenamiento.

h) Criterios psicoldgicos en la seleccion de deportistas de alto nivel.
1.° Poder aprender (estabilidad emocional y entorno facilitador).
2.° Querer aprender (claridad de objetivos y compromiso con el programa de entrenamiento).

i) Aplicacion de procedimientos de seleccion psicologica de deportistas de alto nivel.
1.° Entrevistas psicolégicas de elaboracion propia.

2.° Tests psicologicos (STAI, ZUNG-CONDE, EPI y EDI).

3.° Sistemas de observacion de la conducta del deportista (CBAS).

j) Métodos de evaluaciéon de los aspectos psicolégicos implicados en el entrenamiento y en la
competicion.

1.° Poder aprender: Estabilidad animica.

2.° Querer aprender: Iniciativa. Porcentaje de cumplimiento de la programacion.

3.° Saber aprender: Repeticion del error durante el entrenamiento.

4.° Saber competir: Errores no forzados durante la competicion.

k) Registro y andlisis de la actuacion psicolégica de los deportistas en entrenamiento y en
competicion. Variacion del patron animico/unidad de tiempo.

1.2 Numero de iniciativas/unidad de tiempo.

2.° Porcentaje de cumplimiento de las tareas asignadas.

3.° Media de errores consecutivos en entrenamiento.

4.° Analisis de la distribucion de los errores no forzados durante la competicion.

I) La necesidad de integrar aspectos psicologicos en la evaluacion del rendimiento deportivo.
1.2 Coherencia con el caracter multidisciplinar del rendimiento deportivo.

2.° Posibilidad de rendir regularmente en la medida de las propias posibilidades.

3.° Facilitaciéon de la adaptacion de los deportistas a las condiciones de entrenamiento.
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2. Valora el entorno del deportista, analizando los aspectos sociales que afectan a su rendimiento
deportivo y facilitan su formacion académica.

a) Aspectos sociales del entorno del deportista de alto nivel relacionados con el rendimiento
deportivo y académico (familia, relaciones sociales y afectivas, centro educativo y/o laboral, club,
federacion, equipo o grupo de entrenamiento, patrocinadores, representantes y medios de
comunicacion).

b) Caracteristicas especificas del entorno de la mujer deportista.

c) Interacciones entre las caracteristicas psicologicas de los deportistas de alto nivel y los aspectos
sociales de su entorno.

1.° El entorno como condicionante de la estabilidad emocional de los deportistas.

2.° El entorno como condicionante del mantenimiento del compromiso del deportista.

3.2 El entorno como una presién afiadida a la propia de la competicion.

d) Evaluacién de los aspectos sociales del entorno del deportista relacionados con su progresion
deportiva y con su formacion académica.

1.° Numero de aspectos sociales que integran el entorno del deportista de alto nivel.

2.° Dedicacion a cada uno de los aspectos sociales que integran el entorno del deportista.

3.° Compatibilidad entre los distintos aspectos sociales y los objetivos deportivos.

e) Caracteristicas especificas del entorno del deportista con discapacidad en el alto rendimiento.

f) La gestion del entorno por parte del entrenador para que no interfiera en la preparacion
deportiva, académica o en el rendimiento deportivo del deportista.

1.° La formacion psicologica de los padres y madres de los deportistas.

2.° La educacion de los medios de comunicacion.

3.° La elaboracion de normativas que regulen la relacion de los deportistas con su entorno.

g) Desarrollo de una actitud positiva del entrenador que facilite al deportista compaginar sus
estudios con la practica deportiva.

h) Conciliacion personal-familiar y deportiva, las expectativas de maternidad de las deportistas
durante la vida deportiva. Actitud del entrenador.

i) Problemas de insercion laboral mas frecuentes en los deportistas de alto nivel.

j) Identificacion de las ayudas y fuentes de informacién que facilitan la integracion de los
deportistas de alto nivel a la vida laboral.

k) La actitud positiva del entrenador hacia el reconocimiento y la prevencién de problemas de
insercion laboral en los deportistas de alto nivel.

1.° Los problemas de insercion como condicionantes del rendimiento.

2.° Los problemas de insercion como condicionantes del éxito de la etapa de transicion.

I) La integracion de los aspectos sociales del entorno del deportista en la evaluacion de su
rendimiento.

3. Dirige la preparacion del deportista, estructurando los procedimientos y métodos de preparacion
psicolégica en relacién con los procesos de motivacion y afrontamiento de la alta competicion.

a) Procesos de motivacion propios de deportistas de alto nivel. Diferencias entre implicaciéon y
compromiso.

1.° Definicién de motivacion: Tener muy claros los objetivos que se persiguen (claridad). Pagar
todo el precio que cuestan esos objetivos (compromiso).

2.° Aspectos implicados en el compromiso: Renuncias y sacrificios. Persistencia en el esfuerzo
para cumplir con el programa de trabajo. Aceptacion de las consecuencias del compromiso.

CVE-2017-5831

Pag. 15916 boc.cantabria.es 15/77




GOBIERNO : ¢ BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA 1= R 2l DE CANTABRIA

MIERCOLES, 28 DE JUNIO DE 2017 - BOC NUM. 124

b) Procedimientos psicolégicos para mantener la motivacion de deportistas de alto nivel a lo largo
de la temporada.

1.° Atender a sus necesidades individuales.

2.° Variar las condiciones de entrenamiento.

3.° Implicar a los deportistas en la toma de decisiones que afectan a su preparacion.

4.° Premiar las conductas de los deportistas asociadas al compromiso.

5.° Establecimiento de objetivos de trabajo, a corto, medio y largo plazo.

c) Procesos de afrontamiento de la competicion implicados en el alto rendimiento deportivo.

1.° Formas de afrontar la presion de la competicion. Evitar la ansiedad. Controlar la ansiedad.
Tolerar la ansiedad. Disfrutar la ansiedad.

2.° Regulacion de la atencion antes y durante la competicion. Aspectos relevantes para la tarea.
Aspectos controlables por el propio deportista.

d) Métodos de preparacion psicoldgica para mejorar el afrontamiento que los deportistas de alto
nivel hacen de la competicion.

1.° Técnicas de auto-control emocional (técnicas de relajacion, respiracion y visualizacion).

2.° Anadir presion a los entrenamientos: Aumentar la dificultad técnica de los ejercicios y/o entrenar
con cansancio. Fomentar la competicion dentro del entrenamiento. Aplicar diferentes clases de
estimulos ante los aciertos y errores cometidos durante el entrenamiento. Simular la dinamica de
competicion y registrar la actuacion de los deportistas.

3.° Elaboracién, aplicacion y ajuste de rutinas y planes de competicion.

e) Elaboracion de programaciones deportivas que integren los procesos de motivacion y de
afrontamiento de la competicion.

1.° Implicar al deportista en la elaboracién de la programacion del entrenamiento.

2.° Informar continuamente al deportista acerca de su progresion.

3.° Integrar los métodos de preparacién psicoldgica en las sesiones de entrenamiento.

4.° Ahadir presion a los entrenamientos a medida que se aproxima la competicion.

5.° Planificar simulaciones de competicion.

f) La derivacion de aspectos de la preparacion de deportistas de alto nivel a profesionales de la
psicologia. Pautas de actuacion.

1.° Criterios para la derivacion de deportistas a profesionales de la psicologia clinica. Conductas
poco habituales. Conductas percibidas como problema. Conductas que interfieren
significativamente la salud y/o el rendimiento del sujeto.

2.° Criterios para la derivacion de deportistas a profesionales de la psicologia del deporte.
Rendimiento en competicion por debajo de sus posibilidades. Incapacidad para corregir errores.
Dificultades para mantener la motivacion a lo largo de la temporada.

3.° Aspectos personales que interfieren en el rendimiento del deportista.

g) La necesidad de integrar la preparacién psicoldgica en la preparacion general del deportista.
1.° Atender al caracter multidisciplinar del rendimiento deportivo.

2.° Permitir que el deportista rinda regularmente bajo presion en la medida de sus posibilidades.
3.° Facilitar el proceso de aprendizaje del deportista.

4.° Facilitar el mantenimiento de la motivacién a lo largo de la temporada.

5.° Evitar que problemas personales afecten el rendimiento del deportista.

4. Coordina el equipo de personal técnico en ciencias aplicadas al deporte, identificando las
funciones del psicologo y aplicando técnicas de gestion de recursos humanos.

a) Funciones del profesional de la psicologia aplicada al deporte.

1.° Velar por la salud psicolégica de los deportistas.

2.° Evitar que los aspectos personales de los deportistas afecten a su rendimiento.

3.° Facilitar el mantenimiento de la motivacién de los deportistas.
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4.° Facilitar el proceso de aprendizaje de gestos técnicos y/o de jugadas.
5.° Ensefiar a los deportistas a rendir bajo presion.

6.° Fomentar la cohesién de los equipos deportivos.

7.° Asesorar al equipo técnico en materia psicoldgica.

8.° Facilitar la adherencia al tratamiento de los deportistas lesionados.

b) Estilos de liderazgo en la conduccién de equipos. Directivo. Persuasivo. Participativo. Permisivo.
c) Analisis de la comunicacién para generar credibilidad en el conjunto de especialistas en ciencias
aplicadas al deporte. No dar nada por supuesto. Escucha activa. Coherencia entre el lenguaje oral
y el corporal. Consensuar las percepciones del grupo para tomar decisiones. Utilizar el refuerzo, el
castigo y la extincion.

d) Protocolos para integrar la aportacion del profesional de la psicologia en la preparacion de
deportistas de alto nivel.

1.° Sesiones periddicas individuales y colectivas con el profesional de la psicologia.

2.° Participacion del psicélogo en las reuniones del equipo técnico.

3.° Recordatorio y ajuste de recursos psicoldgicos durante el entrenamiento.

4.° Observacion y ajuste de la puesta en practica de los recursos psicolégicos durante la
competicion.

e) Disefio de planificaciones deportivas que contemplen el trabajo especializado del profesional de
la psicologia.

1.° Durante la pretemporada. Valoracion de las necesidades psicolégicas de los deportistas.
Aprendizaje de recursos basicos de autocontrol. Establecimiento de los canales de comunicacion.
Mantenimiento de la motivacion por la preparacion fisica.

2.° Durante periodos pre-competitivos. Individualizacion de los recursos de autocontrol. Fomento
de la cohesion del grupo de entrenamiento/equipo deportivo. Facilitacion del aprendizaje de gestos
y/o jugadas.

3.° Durante periodos competitivos. Aplicacion y ajuste de recursos de autocontrol. Asesoramiento
al equipo técnico.

4.° Durante periodos post-competitivos. Re-evaluacion de las necesidades psicolégicas de los
deportistas. Re-establecimiento de objetivos psicoldgicos. Practica de recursos basicos de auto-
control. Fomento de la cohesion del grupo de entrenamiento/equipo deportivo.

f) Los estilos de liderazgo y las pautas de comunicacion para la optimizacion de los recursos
humanos del equipo técnico.

1.° Criterios para variar de estilo de direccion en funcion de las necesidades del equipo.

2.° Criterios para variar de estilo de direccién en funcién del tipo de situacion.

g) La necesidad de disponer de equipos técnicos multidisciplinares.
1.° El caracter multidisciplinar del rendimiento deportivo.

2.° Beneficios del trabajo en equipo.

3.° La necesidad de especializacion

d) Orientaciones pedagodgicas.

Se recomienda la utilizacién de una amplia diversidad de metodologias de ensefianza, pues los
contenidos incluidos en el modulo alcanzan verdadero sentido cuando el técnico los asume de
forma vocacional, cree en ellos y los hace suyos, algo que dificilmente se consigue con el mero
estudio de contenidos tedricos. No se debe eludir el rigor, el criterio y las fuentes académicas, pero
a su exposicion, lectura y estudio han de afiadirse estrategias de interaccion, exposicién, estudios
de casos y muchas otras formas de ensefianza que favorezcan un aprendizaje proactivo y
favorecedor de competencias de liderazgo e inteligencia emocional.

El orden de tratamiento de los contenidos de este médulo no tiene porqué estar prefijado. Puede
asumirse el expuesto por el curriculo o alterarse entre cualquier de los cuatro bloques principales
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de contenido, porque estos atienden a tematicas diferenciadas y no cronoldgicamente
dependientes unas de otras. Sin embargo hay que poner especial cuidado en no obviar o reducir el
tratamiento académico de ninguno de ellos, porque, pese a su relativa independencia, todos
resultan imprescindibles para preparar a un técnico deportivo de nivel superior de cara a ejercer
como responsable del deporte de alto rendimiento.

Modulo: Formacién de formadores deportivos.
Caédigo MED-C303.

Este mddulo pretende preparar y especializar al alumnado como experto en la formacion y
preparacion de otros técnicos de su misma especialidad deportiva. Para ello, incluye y desarrolla
contenidos y metodologias de trabajo que favorezcan la adquisicion de competencias relacionadas
con la aplicacion de metodologias de ensefianza adecuadas para ser empleadas con personas
adultas, elaboracion de programaciones especificas, direccion de sesiones de ensefianza, manejo
de una amplia diversidad de recursos didacticos, conocimiento de sistemas de tutoria y supervisiéon
de practicas o aprendizajes especificos, y nociones fundamentales sobre la organizaciéon de
centros de formacion de técnicos deportivos. Ademas, hace especial hincapié en contenidos
relacionados con el comportamiento ético y moral que debe acompafar a los técnicos deportivos
en el desempefio de sus funciones.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c¢) y n), y las competencias
c), d), f), j), k), n) y i) del ciclo superior en atletismo establecidos en el Real Decreto 668/2013, de 6
de septiembre.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

RA 1. Imparte la formaciéon de técnicos deportivos, analizando las condiciones que facilitan el
aprendizaje de adultos y las estrategias de aprendizaje adecuadas para la adquisicion de
competencias profesionales.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado las caracteristicas psicosociales del alumnado adulto y sus implicaciones en el
aprendizaje.

b) Se han aplicado métodos de valoracion de las caracteristicas psicosociales del alumnado adulto.
c) Se han descrito las teorias cognitivas del aprendizaje mas adecuadas para explicar el
aprendizaje de las personas adultas.

d) Se han relacionado las caracteristicas de los diferentes estilos de aprendizaje y las estrategias
de aprendizaje del alumnado y sus implicaciones en el aprendizaje.

e) Se han analizado las caracteristicas del modelo técnico, y del modelo cognitivo-reflexivo de
formacion del profesorado en relacion con la adquisicion de competencias profesionales en el
ambito de la actividad fisica y del deporte.

f) Se ha descrito y aplicado, en supuestos practicos, el tipo de intervencion del profesorado mas
adecuado para la formacion de las personas adultas.

g) Se han descrito e implementado, en supuestos practicos las pautas metodoldgicas de los estilos
de ensefianza mas adecuados para las personas adultas en situaciones de aprendizaje presencial
y a distancia.

h) Se ha promovido la valoraciéon de las caracteristicas individuales del aprendizaje, y otras
posibilidades de atencion a la diversidad, como base de la adaptacion de los procesos de
ensefianza del docente.
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RA 2. Elabora la programacion didactica de los modulos de ensefianzas deportivas, analizando la
normativa de ordenacién de las mismas, sus procesos de programacion, secuenciacion y
evaluacion, y concretando los elementos que constituyen la programacion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la organizacion basica de las ensefianzas deportivas en relacion con el sistema
educativo y su relacion con las ofertas formativas del Sistema Nacional de Cualificaciones y
Formacion Profesional.

b) Se ha analizado el perfil profesional de los ciclos de ensefianza deportiva y su relacion con los
objetivos generales de sus ensefianzas minimas.

c) Se han identificado las caracteristicas de los ambitos conceptual, procedimental y actitudinal en
los objetivos de los ciclos de ensefianzas deportivas.

d) Se han analizado los conceptos, procedimientos y actitudes que soportan los resultados de
aprendizaje de un modulo especifico de ensefianza deportiva.

e) Se han descrito los elementos propios de la programacion didactica de los modulos especificos
y de formacion practica de los diferentes ciclos, y del moédulo de proyecto final del ciclo superior de
ensefanzas deportivas.

f) Se han comparado las diferencias en la programacion didactica entre la ensefianza presencial y
a distancia de un modulo especifico de ensefianza deportiva.

g) Se han descrito las caracteristicas de la evaluacion de competencias profesionales en el ambito
de la actividad fisica y deportiva.

h) Se han interpretado las caracteristicas de los criterios de evaluacion de un resultado de
aprendizaje en un modulo especifico de ensefianza deportiva.

i) Se ha analizado la normativa que afecta a la evaluacién, certificacion y registro de las
ensefianzas deportivas.

j) Se han explicado y ejemplificado las herramientas para la adaptacién curricular en atencion a la
diversidad.

k) Se ha explicado y analizado la importancia del principio de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres como elemento clave en la atencién a la diversidad.

I) Se han concretado los elementos de la programacion didactica de un moddulo del blogue
especifico, atendiendo a su normativa de ordenacion, a las caracteristicas del alumnado, incluido el
alumnado con discapacidad y del contexto deportivo.

m) Se ha argumentado la importancia de la programacion didactica en la formacion de técnicos
deportivos.

RA 3. Programa y dirige sesiones de formacién de técnicos deportivos analizando las
caracteristicas y elaborando recursos didacticos propios de las ensefianzas deportivas.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado las caracteristicas de los recursos didacticos que permiten el desarrollo de
estrategias metodoldgicas propias de la formacion de formadores, presencial y a distancia.

b) Se han identificado las especificaciones técnicas y pautas didacticas de los recursos
(audiovisuales, informaticos, multimedia, entre otros), propios de la ensefianza presencial y a
distancia para su éptimo aprovechamiento en las sesiones.

c) Se han seleccionado y utilizado recursos didacticos que faciliten una mejor comprension de los
contenidos a abordar en la formacion de formadores, identificando su utilizacion en la formacion
presencial y a distancia.

d) Se han elaborado materiales y medios didacticos (impresos, audiovisuales, multimedia, entre
otros) que permitan desarrollar contenidos tedrico-practicos propios de la formacién de formadores,
presencial y a distancia.
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e) Se ha disefiado y realizado una presentacion (de tareas y contenidos), atendiendo a su
estructura, y utilizando de manera eficaz recursos didacticos, en un supuesto practico de clase
tedrico-practica.

f) Se ha valorado la necesidad de programar y preparar los recursos didacticos previamente a su
utilizacion.

g) Se ha valorado la necesidad de prever recursos didacticos alternativos frente a posibles
incidencias, incluyendo la atencidon a personas con discapacidad, e identificado aquellos que
puedan resultar mas adecuados en cada caso.

h) Se ha valorado la necesidad de contar con recursos didacticos y estrategias metodolégicas para
aplicar y transmitir de forma efectiva el principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres.

i) Se han ejemplificado las posibilidades de adaptacién de los recursos didacticos a utilizar en
atencion a una necesidad educativa especial.

RA 4. Tutoriza técnicos deportivos en su proceso de formacion especifica (médulos especificos, de
formacion practica y proyecto final) identificando las estrategias y procedimientos para su
seguimiento y evaluacion.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado las condiciones de seguimiento y tutorizaciéon de los distintos médulos del
bloque especifico, presenciales y a distancia, establecidos en la normativa vigente.

b) Se ha valorado la necesidad de establecer una linea de trabajo continua y coherente entre los
diferentes modulos de formacion del bloque especifico, y entre este y el bloque comun.

c) Se han analizado los recursos existentes para el establecimiento de contactos y convenios con
las entidades colaboradoras en el moédulo de formacién practica.

d) Se han utilizado aplicaciones informaticas especificas en supuestos de gestién y seguimiento
del modulo de formacion practica.

e) Se han propuesto, analizado y comparado diferentes dinamicas de trabajo para la conduccion
de tutorias grupales en el médulo de formacioén practica.

f) Se han descrito los elementos clave para la elaboracion de informes de evaluacién del médulo
de formacion practica.

g) Se han descrito los elementos clave para establecer un guién de elaboraciéon de la memoria del
madulo de formacion practica.

h) Se han analizado diferentes pautas de actuacion, asesoramiento y control de entrevistas y
tutorias personalizadas en la direccion de proyectos, en funcion de su tematica.

i) Se han analizado los criterios de pertinencia y viabilidad de un proyecto en relacion con la
finalidad del mismo, valorando la necesidad de elaborar un documento que racionalice/justifique las
acciones que deban acometerse.

j) Se han descrito los apartados clave del guién de un proyecto del ciclo superior, dependiendo de
su tematica.

k) Se han escogido de forma argumentada criterios de elaboracién y evaluacion para la
presentacion oral y escrita de proyectos.

I) Se ha justificado la funcion de la tutoria y el seguimiento en la consecucién de los resultados de
aprendizaje de los mddulos de formacién practica y de proyecto.

m) Se ha valorado la importancia de recoger en un diario de campo la memoria del médulo de
formacion practica como elemento de aprendizaje reflexivo por parte del alumnado.

RA 5. Promueve el desarrollo ético y moral de técnicos y deportistas de alto rendimiento valorando
el impacto que sus comportamientos y actitudes tienen a nivel social, especialmente a través de los
medios de comunicacion.
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Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la bibliografia existente identificando y describiendo los valores mas relevantes
relacionados con el alto rendimiento.

b) Se han identificado los valores y actitudes que transmiten técnicos y deportistas de alto
rendimiento, especialmente a través de los medios de comunicacion.

c) Se han analizado las caracteristicas que ha de tener el tratamiento de la informacion deportiva
en los medios de comunicacion para hacer efectivo el tratamiento igualitario entre hombres y
mujeres.

d) Se ha analizado la repercusién mediatica de comportamientos deportivos y antideportivos de
técnicos y deportistas de alto rendimiento, y su influencia social.

e) Se ha argumentado la importancia de que el técnico de alto rendimiento asuma las
responsabilidades éticas de su comportamiento a la hora de trasmitir valores personales y sociales.
f) Se ha identificado y valorado la importancia de los propios prejuicios y estereotipos de género de
deportistas y cuerpo técnico en su interaccién con los medios de comunicacion.

g) Se ha argumentado la importancia de la atencion a la diversidad en la valoracion del éxito
deportivo, dando cabida a otros colectivos normalmente menos valorados, especialmente a
mujeres y personas con discapacidad.

RA 6. Participa en la organizacion de la formaciéon de técnicos deportivos, analizando las
caracteristicas de los centros docentes y la normativa sobre responsabilidad del profesorado.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado las funciones de los diferentes 6rganos de un centro Educativo.

b) Se han analizado el alcance de la finalidad y los objetivos de las ensefianzas deportivas, con
especial atencion al fomento de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como
la atencion a personas con discapacidad.

c¢) Se han identificado los diferentes tipos de centros en lo que se puede impartir las ensefianzas
deportivas de régimen especial.

d) Se ha analizado la normativa que rige el funcionamiento y la organizacién de un centro docente
que imparta ensefanzas deportivas.

e) Se han analizado las diferentes formas de colaboracion entre las administraciones educativas y
las federaciones deportivas para impartir las ensefianzas deportivas.

f) Se ha analizado la normativa basica de evaluacion aplicable a las ensefianzas deportivas.

g) Se han descrito los requisitos del profesorado especialista en la administracion educativa.

h) Se han identificado las responsabilidades atribuibles al profesorado especialista en la docencia
de las ensefianzas deportivas.

c) Contenidos.

1. Imparte formacién de técnicos deportivos, analizando las condiciones que facilitan el aprendizaje
de adultos y las estrategias de aprendizaje adecuadas para la adquisicion de competencias
profesionales.

a) Caracteristicas psicosociales del alumnado adulto.
1.° Implicaciones en el aprendizaje.
2.° Métodos de valoracion psicosocial.

b) Teorias cognitivas del aprendizaje de futuros formadores: estilos y estrategias.
¢) Modelos de formacion del profesorado:

1.° Modelo técnico.

2.° Modelo cognitivo reflexivo.
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d) Intervencion del profesorado con alumnado adulto.
1.° Estilos de ensefianza en el régimen de ensefianza presencial y a distancia.
2.° Individualizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e) Los principios de normalizacion y atencion a la diversidad.

2. Elabora la programacion didactica de los médulos de ensefianzas deportivas, analizando la
normativa de ordenacién de las mismas, sus procesos de programacion, secuenciacion y
evaluacién, y concretando los elementos que constituyen la programacion.

a) Las ensefianzas deportivas en el sistema educativo.

1.° Ordenacion, estructura y organizacién basica.

2.° El Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional: Oferta formativa en relacion
con las ensefianzas deportivas.

3.° Caracteristicas de los ambitos conceptual, procedimental y actitudinal en los objetivos de los
diferentes ciclos.

4.° Conceptos, procedimientos y actitudes de los resultados de aprendizaje de los modulos del
bloque especifico.

5.° Analisis del perfil profesional de los ciclos de ensefianza deportiva en relacion a los objetivos
generales de sus ensefianzas minimas.

6.° Pasarelas entre las ensefanzas deportivas y el resto del sistema educativo.

b) El bloque especifico en las ensefianzas deportivas: programacion de los moédulos especificos,
de formacién practica y proyecto final.

1.° Capacidades conceptuales, procedimentales y actitudinales que soportan los resultados de
aprendizaje de los médulos del bloque especifico.

2.° Elementos propios de la programacion didactica de los médulos especificos de ensefianza
deportiva.

3.° Elementos propios de la programacion didactica del modulo de formacion practica.

4.° Elementos propios de la programacion didactica del modulo de proyecto final del ciclo superior.
5.° Caracteristicas diferenciales de la programacién didactica presencial y a distancia.

c) La evaluacion en el ambito de las ensefianzas deportivas.

1.° Evaluacion de las competencias profesionales en el ambito de la actividad fisica y el deporte.
2.° Caracteristicas de los criterios de evaluacién de resultados de aprendizaje propios de los
madulos del bloque especifico.

3.° Normativa de referencia en la evaluacion, calificacion, certificacion y registro.

4.° Aplicacién de instrumentos de evaluacion vinculados al proceso de aprendizaje del alumnado.

d) Concrecion de los elementos de la programacion didactica de los médulos del bloque especifico.
e) Herramientas para la adaptacion curricular: Modificaciones en los elementos de acceso al
curriculo.

1.° Ejemplos de adaptacién curricular para la discapacidad fisica y sensorial.

2.° Principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

3.° Manejo de la diversidad cultural y social del alumnado.

3. Programa y dirige sesiones de formacion de técnicos deportivos analizando las caracteristicas y
elaborando los materiales, los medios y los recursos didacticos propios de las ensefianzas
deportivas.
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a) Caracteristicas, recomendaciones de uso y criterios de seleccion de los diferentes recursos
didacticos a utilizar en la formacién de formadores.
1.° Recursos tradicionales:
1.°.1. La pizarra.
1.°.2. El papeldgrafo.
1.°.3. El retroproyector.
1.°.4. Medios impresos: apuntes, laminas, poster.
2.° Nuevas tecnologias.
2.°.1. Medios audiovisuales: reproduccion de soportes digitales.
2.°.2. Medios informaticos: cafidn de proyeccion. Ensefianza asistida por ordenador: EI PC y
el tablet PC.
2.°.3. Medios interactivos: pizarra digital (tactil y portatil). Videoconferencia.
3.° Elaboracion de materiales y medios didacticos propios de la formacion de técnicos, en la fase
presencial y a distancia.

b) Documentacion.

1.° Busquedas documentales.

2.° Bases de datos especializadas.

3.° Revisiones bibliograficas.

4.° Revisiones de webs.

5.° Gestion de la informacion.

6.° Proceso de busqueda-seleccion-integracion.

7.° Sistemas de citacion documental propio del ambito cientifico.

c) Estrategias para la programacion, presentacién oral y evaluacion de sesiones en la formacion de
técnicos.

1.° Estructuracion de los contenidos.

2.° Estrategias para conectar con la audiencia.

3.° Estrategias de utilizacion eficaz de los recursos didacticos, asi como de las alternativas en caso
de fallo técnico.

4.° Estrategias para el cierre de la presentacion.

5.° Valoracion de la sesion.

d) Las necesidades educativas especiales: causas e implicaciones didacticas.

e) Recursos didacticos para aplicar de forma efectiva el principio de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres.

f) Metodologias de ensefianza en contextos de formacion de formadores:

1.° Método del caso.

2.° La leccion magistral.

3.% Incentivacion del aprendizaje cooperativo.

4.° Incentivacién del aprendizaje auténomo.

4. Tutoriza técnicos deportivos en su proceso de formacion especifica (mddulos especificos, de
formacion practica y proyecto final) identificando las estrategias y procedimientos para su
seguimiento y evaluacion.

a) El seguimiento y tutorizacion de los médulos del bloque especifico, presenciales y a distancia.
1.° Analisis de la relacion curricular existente entre los distintos médulos de los bloques comun y
especifico.

2.° Funciones y efectos de la tutorizacién en la consecucién de los resultados de aprendizaje de los
madulos del bloque especifico.
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b) El médulo de Formacion practica.

1.° Identificacion de los recursos existentes para el establecimiento de contactos y convenios con
entidades colaboradoras.

2.° Utilizacion de aplicaciones informaticas especificas para la gestion y seguimiento del médulo de
formacion practica.

3.° Tutorias grupales: Analisis de dinamicas de trabajo presenciales y a distancia.

4.° Evaluacion: criterios de elaboracion de guiones y criterios de evaluacion aplicables a las
memorias, diarios de campo y otros documentos de evaluaciéon del médulo de formacién practica.

c) El médulo de Proyecto final.

1.° Direccion y tutorizacion de proyectos: pautas de actuacion, asesoramiento y control en su
seguimiento.

2.° Criterios de pertinencia y viabilidad de un proyecto: Interrogantes a plantearse en su
formulacién (razones, fines, beneficiarios, recursos, actividades, temporalizacion...).

3.° Estructura y contenidos basicos en la formulacion de proyectos. Adaptaciones en funcién de su
tematica.

4.° Evaluacion: eleccién de los criterios de elaboraciéon y evaluacion de presentaciones orales y
escritas.

5. Promueve el desarrollo ético y moral de los técnicos y los deportistas de alto rendimiento,
valorando el impacto que sus comportamientos y actitudes tienen a nivel social, especialmente a
través de los medios de comunicacion.

a) Impacto del deporte de alto rendimiento.

1.° Actitudes y valores propios del deporte de alto rendimiento.

2.° Deporte y medios de comunicacion.

3.° Analisis de contenido de la informacion deportiva en los medios de comunicacion.

b) La atencion a colectivos desfavorecidos en el alto rendimiento deportivo: valoracion del éxito en
las mujeres y en las personas con discapacidad. Tratamiento en los medios de comunicacion.

c) Importancia de los propios prejuicios y estereotipos de género de deportistas y del cuerpo
técnico en su interaccion con los medios de comunicacion.

6. Participa en la formacion de técnicos deportivos, analizando las caracteristicas de los centros
docentes y la normativa sobre responsabilidad del profesorado.

a) Centros de ensefianzas deportivas. Tipos y caracteristicas. Organizacion y funcionamiento.

b) Objetivos de las ensefianzas deportivas: la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
y la atencion a las personas con discapacidad.

c) Profesorado Especialista. Caracteristicas.

d) Normativa basica sobre la organizacion y gestion de ensefianzas deportivas.

d) Orientaciones pedagodgicas.

Se recomienda evitar un tratamiento eminentemente tedrico de los contenidos de este modulo,
sustituyéndolo por la busqueda de experiencias de aprendizaje mas procedimentales. La
importancia fundamental de estos contenidos es que el alumnado sea capaz de experimentarlos y
ponerlos en practica. Para ello, las metodologias deben fomentar el ensayo de técnicas,
estrategias, utilizacion de recursos, solucion de problemas, simulacion, preparacion de materiales,
etc. Deberian utilizarse tareas y planteamientos muy diversos, de forma que sirvan de modelos y
ejemplos que el alumnado pueda utilizar en el futuro, ademas de ofrecerle oportunidades de
formacion practica en el presente.

Si bien este médulo no precisa estar ubicado en ningun periodo o época concretos del curso
académico, puede resultar interesante programarlo para ser impartido en las fases finales del ciclo

CVE-2017-5831

Pag. 15925 boc.cantabria.es 24/77




GOBIERNO : ¢ BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA 1= R 2l DE CANTABRIA

MIERCOLES, 28 DE JUNIO DE 2017 - BOC NUM. 124

(o del bloque comun del mismo), ya que en cierta medida integra aspectos relacionados con todos
los anteriores. Por otro lado, dentro de los propios contenidos del modulo, no parece necesario
ningun reajuste, ordenacion o agrupamiento especifico de los mismos.

Médulo: Organizacion y gestion aplicada al alto rendimiento deportivo.
Codigo: MED-C304.

Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumno conozca y aplique la normativa
para el desarrollo de las competiciones de alto nivel y tecnificacion deportiva, tanto en lo que se
refiere a la organizacion de la competicion, como a los requisitos que en materia de seguridad
deben cumplir las instalaciones destinadas a ellas.

Aunque partimos ya de un conocimiento previo de las competiciones de iniciacion deportiva, fruto
de los ciclos anteriores, tiene también un marcado caracter procedimental de realizacion de
tramites y procesos para la organizacion correcta de una competicion de alto nivel (seguridad,
prevencion, tramites administrativos...) asi como direccion, gestion y coordinacion de otros técnicos
en una organizacion deportiva (club, empresa, asociacion...), y de acompafiamiento de estos y de
los deportistas en la competicion.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), g), h), i), j) y m) y las
competencias f), g), h), i), k) y I) del ciclo superior en atletismo establecidos en el Real Decreto
668/2013, de 6 de septiembre.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

RA 1. Supervisa las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios del alto
rendimiento deportivo, aplicando los procedimientos establecidos y relacionandolos con la
normativa vigente.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los requisitos que han de cumplir las instalaciones de alto rendimiento para la
practica de la actividad segun la normativa vigente.

b) Se han relacionado las condiciones laborales en una instalacidon de alto rendimiento con la salud
del personal.

c) Se han descrito las situaciones de riesgo, enfermedades profesionales y accidentes mas
habituales en los entornos laborales de las instalaciones dedicadas al alto rendimiento.

d) Se han analizado los procedimientos de control de la seguridad aplicables en las instalaciones
dedicadas al alto rendimiento deportivo, y en especial en el plan de actuacion de emergencias.

e) Se ha valorado la importancia de una actitud preventiva en todos los ambitos de gestion de una
instalacion dedicada al alto rendimiento deportivo.

f) Se han identificado los elementos organizativos basicos de las instalaciones dedicadas al alto
rendimiento.

g) Se han analizado los tramites exigidos por la normativa vigente en la peticion de financiacion de
una instalacion deportiva dedicada al alto rendimiento.

h) Se han caracterizado las partes que componen un plan de prevencion de riesgos laborales de
una instalacion dedicada al alto rendimiento deportivo, incluyendo las funciones y acciones
vinculadas a cada parte.

i) Se ha argumentado la necesidad e importancia de establecer un plan de prevencion de riesgos
laborales en una instalacion deportiva de alto rendimiento, que incluya la secuenciacion de
actuaciones que se deben realizar en caso de emergencia.
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j) Se ha analizado y ejemplificado la normativa sobre accesibilidad en las instalaciones deportivas
de las personas con discapacidad o movilidad reducida.

RA 2. Organiza y realiza actividades de gestion y constitucion de una organizacion deportiva o
empresa, analizando los objetivos y estructura de la misma, y relacionandolas con la normativa
vigente.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas y estructura de las organizaciones deportivas o
empresas.

b) Se han aplicado los pasos necesarios en la creacion de una organizaciéon deportiva en funcion
de su ambito de actuacion.

c) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de las personas propietarias y gestoras, en
funcion de la forma juridica elegida para la organizacion deportiva o la empresa.

d) Se han analizado las posibles vias de apoyo econémico existentes para la creacion y gestion de
una organizacion deportiva 0 empresa segun las caracteristicas de la misma.

e) Se han realizado, en supuestos practicos, los tramites exigidos por la normativa vigente para la
peticidon de ayudas a la creacion y gestion de las organizaciones deportivas o empresas.

f) Se han realizado tramites necesarios para la solicitud de reconocimiento de entidad de utilidad
publica.

RA 3. Dirige una organizacion deportiva aplicando los procedimientos de gestién econdémica y
contable de la misma.

Criterios de evaluacion.

a) Se han descrito los conceptos y las técnicas basicas de gestion y registro contables.

b) Se han analizado los procedimientos administrativos basicos relativos a la gestion de una
organizacion deportiva.

c) Se han cumplimentado los documentos basicos comerciales y contables de una organizacion
deportiva.

d) Se han aplicado procedimientos en la confeccién de la documentacién administrativa-comercial
derivada del desarrollo de la actividad deportiva.

e) Se ha valorado la importancia de la organizacion y el orden en los procedimientos de gestion
econdémica y contable.

f) Se han identificado las principales obligaciones fiscales y tributarias de una organizacion
deportiva o empresa en relacion con su objetivo de actuacion.

g) Se han cumplimentado los protocolos de declaracion-liquidacion de los impuestos de IAE, IVA,
IRPF, e Impuesto de Sociedades.

h) Se han argumentado los problemas derivados del incumplimiento de las obligaciones fiscales y
tributarias de una organizacion deportiva o empresa.

i) Se han realizado supuestos de solicitud de las diferentes exenciones fiscales establecidas para
el sector deportivo.

RA 4. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de tecnificacion deportiva,
analizando los requisitos administrativos, los medios materiales y humanos necesarios, en relaciéon
con el marco legal que las regula y los criterios de sostenibilidad.
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Criterios de evaluacion.

a) Se ha descrito la estructura organizativa que tiene una competicion de tecnificacion deportiva.

b) Se han identificado las funciones que se deben realizar en la organizacion de una competicion
de tecnificacién deportiva.

c) Se ha analizado el impacto de la celebracion de una competicion o evento deportivo sobre el
entorno en el que se desarrolla.

d) Se han enumerado los criterios de sostenibilidad aplicables a la organizaciéon de una
competicion o evento deportivo.

e) Se han analizado las responsabilidades que tiene la organizacién de una competicion o evento
deportivo.

f) Se han descrito las ayudas al patrocinio del deporte femenino como estrategia en la organizacion
de una competicion o evento deportivo en este ambito.

g) Se han descrito las principales vias de financiacién de la organizaciéon de una competicion
deportiva.

h) Se han descrito las diferentes alternativas de gestion y difusiéon de los resultados durante una
competicion deportiva.

i) Se han aplicado los procedimientos de organizacién en supuestos practicos de actos
protocolarios de apertura, entrega y clausura de una competicion deportiva.

j) Se han descrito las exigencias de seguridad y de atencion a las emergencias que debe
contemplar la organizacion de un acto deportivo.

RA 5. Acompania a los deportistas en las competiciones de alto rendimiento, identificando el marco
legislativo y organizativo en el que se encuadran este tipo de competiciones, y analizando las
normativas que le pueden ser de aplicacion a deportistas profesionales y a deportistas de alto nivel
y alto rendimiento.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la normativa deportiva de ambito internacional, relacionandola con la estructura
administrativa del deporte.

b) Se han descrito las estructuras y las funciones de los organismos deportivos internacionales
mas importantes y sus funciones.

c) Se ha relacionado la estructura administrativa internacional con la normativa de competicion.

d) Se han descrito las funciones y el régimen disciplinario/sancionador de la Agencia Mundial
Antidopaje y sus relaciones con los organismos nacionales e internacionales del deporte.

e) Se han descrito las ventajas que otorga la normativa espafiola a los deportistas profesionales.

f) Se ha analizado las caracteristicas del deporte profesional en Espana.

g) Se ha analizado la normativa que afecta a los deportistas de alto nivel y alto rendimiento en
Espana.

h) Se han analizado las caracteristicas de los programas de ayuda a la preparacién de los
deportistas de alto nivel de los deportes olimpicos y paralimpicos y, especialmente, en
modalidades y/o especialidades deportivas donde aun exista una representacion femenina
reducida.

RA 6. Selecciona las oportunidades de empleo, identificando sus posibilidades de insercién laboral
y las alternativas de aprendizaje permanente.
Criterios de evaluacion.

a) Se ha valorado la importancia de la formaciéon permanente como factor clave en la empleabilidad
y la adaptacion a las exigencias del mercado laboral y de la modalidad deportiva.
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b) Se han identificado los itinerarios formativos profesionales que completan su perfil profesional y
aumentan su empleabilidad.

c) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

d) Se han descrito posibilidades de autoempleo relacionandolas con su perfil profesional.

e) Se ha realizado la autovaloracion de la personalidad, aspiraciones, actitudes y formacion propia
para la toma de decisiones.

c) Contenidos.

1. Supervisa las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios del alto
rendimiento deportivo, aplicando los procedimientos establecidos y relacionandolos con la
normativa vigente.

a) Centros de alto rendimiento (CAR) y centros de tecnificacion deportiva (CTD). Tipos,
caracteristicas y normativa aplicable.

b) Estructura y organizacion de los CAR y CTD. Normativa de aplicacion. Ayudas y subvenciones.
c) Prevencion y seguridad en las instalaciones. Normativa de aplicaciéon. Evaluacion de riesgos
laborales.

1.° Fases de plan de prevencion. Identificacion y caracteristicas. Conceptos basicos sobre
organizaciéon de prevencion de riesgos laborales. Organos que forman parte del plan de
prevencion.

2.° Plan de emergencias. Elaboracion y aplicacion del plan de emergencias. Protocolos de
evacuacion.

d) Importancia de las medidas de proteccion y prevencién en el entorno laboral.

e) El principio de accesibilidad universal aplicado a las instalaciones y equipamientos deportivos.

f) Requerimientos legales y técnicos de las instalaciones deportivas en relacién a la accesibilidad
fisica y en la comunicacion.

g) Normativa estatal y de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. Organiza y realiza actividades de gestion y constitucion de una organizacion deportiva o de una
empresa, analizando los objetivos y estructura de la misma, y relacionandolas con la normativa
vigente.

a) Organizaciones y empresas deportivas. Formas juridicas. Estructura y funciones.

b) Requisitos legales de constitucion de organizaciones deportivas y empresas.

c) Eleccion de la forma juridica.

d) Vias de financiacion de las organizaciones deportivas y empresas deportivas. Ayudas y
subvenciones. Tramitacién de solicitudes de ayudas y subvenciones.

e) Ley Organica 3/2007, 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres en la gestion
y constitucion de una organizacion deportiva.

3. Dirige una organizacion deportiva aplicando procedimientos de gestién econémica y contable de
la misma.

a) Concepto de contabilidad. Nociones basicas.

b) Analisis de la informacién contable.

c) Obligaciones fiscales de las organizaciones deportivas o empresas de servicios deportivos.
d) Gestion administrativa de organizaciones deportivas o empresas deportivas.

4. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de tecnificacion deportiva,
analizando los requisitos administrativos, los medios materiales y humanos necesarios, en relaciéon
con el marco legal que las regula y los criterios de sostenibilidad.
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a) Competiciones deportivas. Estructura organizativa basica. Funciones y responsabilidades.

1.° Vias de apoyo econémicas y materiales.

2.° Apoyo al patrocinio del deporte femenino, su importancia en la organizacion de eventos de esta
naturaleza.

3.° Organizacion de actos de protocolo.

4.° Seguridad en las competiciones/eventos deportivos.

5.° Gestion y difusion de los resultados de las competiciones deportivas.

b) Sostenibilidad en competiciones y eventos deportivos.

1.° Medidas para minimizar las afecciones en la biodiversidad y para contribuir a la restauracion de
zonas afectadas. Preservacion de zonas fragiles, patrimonio arqueolégico, histérico y cultural.

2.° Medidas de ahorro y uso eficiente del agua.

3.° Gestion de residuos y limpieza.

4.° Minimizar el uso de energia, fomento de energias renovables.

5. Acompafa a los deportistas en las competiciones de alto rendimiento, identificando el marco
legislativo y organizativo en el que se encuadran este tipo de competiciones, y analizando las
normativas que le pueden ser de aplicacion a deportistas profesionales y, a deportistas de alto
nivel (DAN) y alto rendimiento (DAR).

a) Deporte internacional.

1.° Normativa de referencia: Carta olimpica. Carta Europea del Deporte para todos: personas con
discapacidad. Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades Ley de igualdad
Organica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad. Convencién sobre los derechos de las personas con
discapacidad: resolucion de la Asamblea General de la ONU del 13/12/06 (art. 30.5).

2.° Organismos Internacionales. Estructura y funciones: Comité Paralimpico Internacional, COl,
TAS, AMA.

3.° Régimen disciplinario.

b) Deporte profesional. Concepto.
1.° Regulacion laboral especial. Real Decreto1006/85.
2.° Ligas profesionales espafiolas. Caracteristicas.

c) Deporte de alto nivel y de alto rendimiento.

1.° Normativa de aplicacién DAN-DAR.

2.° Plan ADO. Caracteristicas.

3.° Plan ADOP. Caracteristicas.

4.° Programas de apoyo a las deportistas DAN y DAR en modalidades y/o especialidades
deportivas donde se encuentran poco representadas.

6. Selecciona las oportunidades de empleo, identificando sus posibilidades de insercién laboral y
las alternativas de aprendizaje permanente.

a) Valoracion de la importancia de la formaciéon permanente para la trayectoria laboral y profesional
del personal técnico deportivo superior.

b) Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.

c) Identificacion de los itinerarios formativos relacionados con el personal técnico deportivo
superior.

d) El proceso de busqueda de empleo.

e) Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

f) El proceso de toma de decisiones.
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d) Orientaciones pedagégicas.

Realizar estudios de casos reales y supuestos practicos simulados. Realizar tareas en grupos
reducidos de forma cooperativa y posterior puesta en comun. Aplicar los conocimientos en la
resolucion de tareas realizadas a través de la plataforma educativa.

Se recomienda seguir la siguiente secuencia para impartir este modulo: En primer lugar se
desarrollaran los resultados de aprendizaje 4.°, 5.° y 1.°. A continuacion los resultados de
aprendizaje 2.°y 3., y por ultimo el resultado de aprendizaje 6.°.

Este médulo debe impartirse simultdneamente al médulo MED- C302 «Factores psicosociales del
alto rendimiento», por su relacion con los resultados de aprendizaje que atafien a la gestion de las
competiciones, y para tener en cuenta en los acompafiamientos de los deportistas y factores
asociados a la dinamica de la competicién (p. €j., el estrés que pueda derivarse de la participacion
en dichas competiciones, ansiedad...).
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ANEXO Il

Médulo: Técnica y entrenamiento en velocidad, relevos y vallas
Cédigo: MED-ATAT301

Este moédulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de programar, dirigir y
evaluar actividades para el entrenamiento y la competicion del velocista y el vallista de alto nivel,
eligiendo los medios y los métodos especificos, tanto a nivel técnico como fisico orientado a la
mejora de su rendimiento deportivo.

Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

El desarrollo de este mdédulo guarda relacion con la consecucién de los objetivos generales a), b),
c), d), e), f) y m), y las competencias a), b), c), d) y m) del ciclo de grado superior en atletismo,
establecidos en el Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1.Valora la técnica y la tactica de los velocistas, justificando sus modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus posibles causas en las distintas fases de
la carrera, y justificando las estrategias y las tareas de correccion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucién histérica de las carreras de velocidad y relevos.

b) Se ha justificado la técnica de salida y las diferencias en las especialidades de velocidad y
relevos.

c) Se han analizado las caracteristicas fisioldgicas y antropométricas de los corredores de
velocidad.

d) Se han analizado los objetivos y las caracteristicas de las fases de la técnica de carrera, a
través de modelos tedricos y sus fundamentos biomecanicos.

e) Se han analizado las caracteristicas de la técnica de carrera durante la fase de aceleracién en
las distintas carreras de velocidad.

f) Se han analizado las caracteristicas de la técnica de carrera durante las fases “lanzada” y “de
mantenimiento” de las distintas carreras de velocidad.

g) Se han analizado la relacion entre las distancias y los distintos metabolismos energéticos, y su
influencia en la tactica de las pruebas de velocidad de 100 m, 200 m y 400 m.

h) Se han identificado las causas de los errores técnicos mas frecuentes, justificando las
estrategias y tareas de correccion en las fases de las carreras de velocidad.

i) Se han analizado los criterios de valoracion de la técnica y la tactica de las carreras de relevos
de 4 x 100 my 4 x 400 m.

j) Se han identificado los errores en la transmision del testigo en las carreras de relevos de 4 x 100
my 4 x 400 m, relacionandolos con sus posibles causas, y las estrategias y tareas de correccion.
k) Se ha valorado la importancia de los factores técnicos en el andlisis de las carreras de
velocidad.

RA 2. Valora la técnica y la tactica de los vallistas, justificando sus modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases de la
carrera y el franqueo de las vallas, y justificando las estrategias y las tareas de correccion.
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Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucion histérica de las carreras de vallas.

b) Se ha analizado la técnica global de las carreras de vallas, con arreglo a los modelos tedricos y
sus fundamentos biomecanicos.

c) Se han analizado las caracteristicas fisioldgicas y antropométricas de los vallistas.

d) Se han analizado las distintas fases y sus objetivos de las carreras de vallas.

e) Se han justificado la técnica de salida y aproximacion a la primera valla en las diferentes
pruebas de las carreras con vallas.

f) Se han analizado las distintas fases del paso de la valla, identificando las causas de los errores
técnicos mas frecuentes, justificando las estrategias y tareas para su posible correccion.

g) Se ha analizado la técnica de carrera en las fases entre vallas y de la ultima valla a la meta, de
las especialidades con vallas.

h) Se ha analizado la funcién del ritmo en las distintas especialidades de las carreras de vallas.

i) Se ha analizado la distribucién del esfuerzo en el 400 mv.

j) Se ha analizado la relacién entre las distancias, y los distintos metabolismos energéticos, y su
influencia en la tactica de las pruebas de vallas de 110 mv/100 mv y 400 mv.

k) Se ha valorado la importancia del analisis de los factores técnicos de las distintas pruebas de
vallas.

RA 3. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos del corredor de velocidad y vallas,
asi como la combinacion del trabajo técnico, tactico y condicional con ejercicios especiales,
justificando su eleccion y la organizacién de los mismos en el proceso de entrenamiento.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la salida y la fase de aceleraciéon
de las carreras de velocidad.

b) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de las fases de velocidad lanzada y
mantenimiento de la velocidad.

¢) Se ha analizado y desarrollado el entrenamiento técnico y tactico para los cambios del testigo en
las distintas postas de las carreras de los relevos de 4 x 100 my 4 x 400 m.

d) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la aproximacién a la primera valla
y el franqueo de las vallas en las distintas especialidades.

e) Se han analizado los medios y métodos del entrenamiento ritmico en las distintas
especialidades de vallas.

f) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad/potencia, aerdbica y
anaerobica alactica/lactica en el entrenamiento de la resistencia en las carreras de velocidad y
vallas.

g) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza especial que interviene
en las carreras de velocidad y vallas.

h) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de salto en las
carreras de velocidad y vallas.

i) Se han justificado los medios de desarrollo de la movilidad especial utilizados en el
entrenamiento de las carreras de velocidad y vallas.

j) Se han justificado los criterios de combinacién del trabajo técnico, tactico y condicional mediante
ejercicios especiales en las distintas etapas.

k) Se ha valorado la importancia de la combinacién del trabajo técnico, tactico y condicional en las
distintas etapas.

RA 4. Programa a medio y largo plazo el entrenamiento y la competicion del corredor de velocidad
y vallas de alto nivel, justificando la adaptacién de los modelos generales de programacién y
aplicando medios y métodos especificos de control.
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Criterios de evaluacion.

a) Se ha justificado la adaptacion de los modelos generales de programacion a las distintas
especialidades de la velocidad y las vallas.

b) Se ha analizado la dinamica de la carga en la estructura del microciclo semanal en las diferentes
etapas.

c) Se ha analizado la organizacién de las estructuras de los ciclos de entrenamiento y su variacion
en el corredor de velocidad y vallas, en funcién del calendario de competiciones.

d) Se han justificado los criterios de evolucion y modificacion de los medios y métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento, en los diferentes tipos de ciclos o periodos de
preparacion a medio y largo plazo.

e) Se han relacionado la evolucion de las capacidades condicionales con la evolucion de la
organizacion del proceso de entrenamiento.

f) Se han categorizado los factores que influyen en la fatiga fisica del atleta de velocidad y vallas.

g) Se han analizado los criterios de combinacién de los medios y métodos de entrenamiento de los
factores de rendimiento en velocidad, relevos y vallas en funcién del tipo de ciclo o periodo de
preparacion a medio y largo plazo.

h) Se ha justificado la situacion de los controles de las capacidades condicionales, en la
programacion del entrenamiento del velocista y el vallista.

i) Se ha programado un ciclo de entrenamiento de un corredor de velocidad y vallas, a partir de un
modelo general de programacion, en el que se concretan.

1.° La estructura, duracion y objetivos de los diferentes ciclos.

2°, La evolucion de los medios y métodos de entrenamiento de la condicién fisica, técnica y tactica.
3.° La situacion de los controles de la forma y las capacidades condiciénales.

4.° Los medios y métodos de control utilizados.

j) Se ha valorado la importancia del control y seguimiento en la programacion del entrenamiento del
velocista y el vallista.

c) Contenidos.

1. Valora la técnica y la tactica de los velocistas, justificando sus modelos teéricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus posibles causas en las distintas fases de
la carrera, y justificando las estrategias y las tareas de correccion.

a) Evolucion histdrica de las carreras de velocidad y relevos.

b) La técnica de la salida con arreglo al modelo tedrico y sus fundamentos biomecanicos.
Particularidades en 100 m, 200 m y 400 m.

c) Caracteristicas fisioldgicas y antropométricas de los corredores de velocidad.

d) Relacion entre las distancias y los distintos metabolismos energéticos. Capacidad/potencia
anaerobica lactica/alactica, y su relacion con la tactica en las pruebas de 100 m, 200 m, y 400 m.

e) Las fases de la técnica de carrera y sus objetivos en las carreras de velocidad y relevos a través
de modelos tedricos y sus fundamentos biomecanicos.

f) Las caracteristicas y la técnica en cada una de las fases de carrera.

1.° La fase de aceleracion.

2.° La fase de velocidad lanzada.

3.° La fase de mantenimiento de la velocidad.

g) Caracteristicas de los apoyos en las distintas fases en las pruebas de la velocidad.

h) Particularidades en 100 m, 200 m y 400 m.

i) Errores, causas, estrategias y tareas de correccion.

j) Relevos:

1.° La técnica y las caracteristicas de cada posta de la carrera de relevos de 4 x 100m.
Caracteristicas especificas del 1.er cambio, del 2° cambio, del 3.er cambio.
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k) Principales errores en la transmision, causas, estrategias y tareas de correccion.
1.° La técnica y las caracteristicas de la carrera de relevos de 4 x 400m.

1.°.1. Principales errores en la transmision, causas, estrategias y tareas de correccion.
2.° Latactica en las carreras de relevos de 4 x 100 my 4 x 400 m.

2. Valora la técnica y la tactica de los vallistas, justificando sus modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases de la
carrera y el franqueo de las vallas, y justificando las estrategias y las tareas de correccion.
a) Evolucion histérica de las carreras de vallas.
b) La técnica global de las carreras de vallas, con arreglo a los modelos teoricos y sus
fundamentos biomecanicos.
c) Caracteristicas fisiologicas y antropométricas de los vallistas en las distintas especialidades de
vallas.
d) Definicién y estudio de las distintas fases en las pruebas de vallas, asi como de los objetivos en
110 mv/100 mv y 400 mv, a través de los modelos tedricos y sus fundamentos biomecanicos.
1.° La técnica de salida y aproximacion a la primera valla.
2.° La técnica del franqueo de la valla.

2.°.1. Batida.

2.°.2. Franqueo de la valla.

2.°.3. Apoyo de continuacion.

2.°.4. Estudio de la carrera entre vallas.

2.°.5. De la dltima valla a la meta.
3.° Particularidades del 110 mv, el 100 mv y el 400 mv.

3.2.1. El ritmo en las pruebas de 110 mv/100 mv.

3.2.2. El ritmo en las pruebas de 400 mv.

3.2.3. La distribucion del esfuerzo en el 400 mv.

3.°.4. Errores, causas, estrategias y tareas de correccion.

e) Relacion entre las distancias y los distintos metabolismos energéticos.
1.° Capacidad/potencia anaerdbica lactica/alactica, asi como de la tactica en las pruebas de
110/100 mv y 400 mv.

3. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos del corredor de velocidad y vallas, asi
como la combinacion del trabajo técnico, tactico y condicional con ejercicios especiales,
justificando su eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

a) El entrenamiento de las carreras de velocidad y vallas.

b) El entrenamiento técnico de la salida de velocidad y la fase de aceleracion.

c) El entrenamiento técnico de la fase de velocidad lanzada.

d) El entrenamiento técnico de la fase de mantenimiento de la velocidad.

e) El entrenamiento técnico y tactico de las carreras de relevos 4 x 100 my 4 x 400 m.

f) El entrenamiento técnico de la aproximacion a la primera valla y el franqueo de la valla en 110
mv/100 mv y 400 mv.

g) El entrenamiento ritmico de las carreras de 110 mv/100 mv y 400 mv.

h) Los factores condicionales de la velocidad y las vallas.

1.° Dentro de la resistencia, conceptos de capacidad/ potencia, aerdbica, y anaerdbica
lactica/alactica. Medios y métodos para su desarrollo.

i) El entrenamiento de la fuerza especial que interviene en las carreras de velocidad y vallas.
Medios y métodos para su desarrollo.

j) El entrenamiento de la capacidad de salto. Medios y Métodos. Multisaltos horizontales.
Multisaltos verticales.

k) El entrenamiento de la movilidad especial en las carreras de velocidad y vallas. Medios para su
desarrollo.

I) Combinacién del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales en las distintas etapas.
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4. Programa a medio y largo plazo el entrenamiento y la competicion del corredor de velocidad y
vallas de alto nivel, justificando la adaptacién de los modelos generales de programacion y
aplicando medios y métodos especificos de control.

a) Modelos generales de entrenamiento de las distintas especialidades de la velocidad y las vallas.
Utilizacion y adaptacion de los modelos.

b) La organizacion de la programacion del entrenamiento y la participacion en competicion del
corredor de velocidad y de vallas.

1.° Estructura del microciclo semanal.

2.° Estructura, duracién y objetivos de los ciclos a medio y largo plazo.

3.° Criterios para la organizacién y control de los ciclos del entrenamiento.

4.° Medidas a tomar en la planificacion segun los resultados.

c) Los controles de las capacidades condicionales del atleta en relacion con los ciclos de
entrenamiento.

1.° Factores que influyen en la fatiga y la recuperacion fisica del velocista y del vallista.

2.° Medios y métodos de control utilizados.

d) El andlisis de la planificacion de los medios y métodos de entrenamiento de los factores de
rendimiento a desarrollar en velocidad y vallas.

1.° Factores técnicos de la velocidad y las vallas.

2.° Capacidad/ potencia anaerobica alactica/lactica.

3.° Capacidad/ potencia aerdbica.

4.° Fuerza y especial.

5.° Capacidad general y especial de salto.

6.° Movilidad especial.

e) Criterios de combinacion de los medios y métodos de entrenamiento en los distintos ciclos de
preparacion a medio y largo plazo.

d) Orientaciones pedagégicas.

Desde el punto de vista metodolégico es muy importante tener en cuenta el aprendizaje de la
técnica de carrera (impulsion, vuelo y sostén) y su aplicacion practica y global a los gestos
atléticos.

También es muy interesante conocer los diferentes tipos de fuerza y sus manifestaciones en las
diversas disciplinas de velocidad relacionado con los medios y métodos de entrenamiento.

Asimismo, es muy recomendable el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién
para la exposicion de los contenidos, el uso de la grabacién mediante camara de video y la
elaboracién de ejercicios y supuestos practicos con autoevaluacion.

Médulo: Técnica y entrenamiento en medio fondo, fondo y obstaculos

Cédigo: MED ATAT302

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de programar y dirigir
el entrenamiento y la competicion del medio fondista, fondista y el obstaculista de alto nivel,
eligiendo los medios y los métodos especificos, tanto a nivel técnico como fisico orientado a la
mejora de su rendimiento deportivo.
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a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

El desarrollo de este mdédulo guarda relacion con la consecucién de los objetivos generales a), b),
c), d), e), f) y m), y las competencias a), b), c), d) y m) del ciclo de grado superior en atletismo,
establecidos en el Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Valora la técnica y la tactica de los corredores de medio fondo, fondo y obstaculos,
justificando sus modelos tedricos y sus fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus
causas en las distintas fases de la carrera y los obstaculos, justificando las estrategias y las tareas
de correccion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucién histérica de las carreras de medio fondo, fondo y obstaculos.

b) Se han analizado los objetivos y las caracteristicas de las fases de la técnica de la zancada, a
través de modelos tedricos y sus fundamentos biomecanicos.

c) Se han analizado los objetivos y las caracteristicas de la técnica de paso de los obstaculos y la
ria, a través de modelos tedricos y sus fundamentos biomecanicos.

d) Se han analizado las caracteristicas fisiolégicas y antropométricas de los corredores de medio
fondo, fondo y obstaculos.

e) Se han identificado las causas de los errores técnicos mas frecuentes, justificando las
estrategias y las tareas de correccion en las fases de la zancada, el paso de los obstaculos y la ria
en las carreras de medio fondo, fondo y obstaculos.

f) Se ha analizado la relacion entre las distancias y los distintos metabolismos energéticos, y su
influencia en la tactica de las pruebas de medio fondo, fondo y obstaculos.

g) Se ha analizado la relacion entre las distancias y los distintos metabolismos energéticos, y su
influencia en la tactica de las pruebas de 100 kilémetros, ultra fondo y carreras de montana.

h) Se ha valorado la importancia de las particularidades técnicas y tacticas en el analisis de las
pruebas de medio fondo, fondo, obstaculos, 100 km, ultra fondo y carreras de montafia.

RA 2. Valora la técnica y la tactica de los marchadores, justificando sus modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases de la
marcha, y justificando las estrategias y las tareas de correccion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucién histérica de las carreras de marcha atlética.

b) Se ha analizado la técnica global de las carreras de marcha con arreglo a los modelos tedricos y
sus fundamentos biomecanicos.

c) Se han analizado los objetivos y las caracteristicas de las fases del paso en la técnica de la
marcha.

d) Se han analizado las caracteristicas fisiolégicas y antropométricas de los marchadores.

e) Se ha analizado la relacion entre las distancias y los distintos metabolismos energéticos, y su
influencia en la tactica de las carreras de marcha.

f) Se han identificado las causas de los errores técnicos mas frecuentes, justificando las estrategias
y tareas de correccion en las fases del paso de las carreras de marcha.

g) Se ha valorado la importancia de las particularidades técnicas y tacticas en el andlisis de las
carreras de marcha.

RA 3. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos del corredor de medio fondo, fondo
y obstaculos y del marchador, asi como la combinacion del trabajo técnico, tactico y condicional
con ejercicios especiales, justificando su eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de
entrenamiento.
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Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de las distintas fases de la técnica de
la zancada en el medio fondo, fondo y obstaculos.

b) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la técnica del paso de los
obstaculos y la ria en los 3.000 m obstaculos.

¢) Se han analizado los medios y métodos del entrenamiento de las distintas fases de la técnica del
paso en la marcha.

d) Se ha analizado la aplicacion de los conceptos tedricos de capacidad/ potencia aerdbica y
anaerdbica lactica en el entrenamiento de la resistencia en las carreras de medio fondo, fondo,
obstaculos y marcha.

e) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza especial que interviene
en las carreras de medio fondo, fondo, obstaculos y marcha.

f) Se ha analizado los medios de entrenamiento de la movilidad especial, utilizados en las carreras
de medio fondo, fondo, obstaculos y marcha.

g) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la frecuencia (rapidez) en la
marcha.

h) Se han objetivado y justificado los criterios para la combinacién del trabajo técnico, tactico y
condicional en las distintas etapas.

i) Se ha valorado la importancia de la combinacién del trabajo técnico, tactico y condicional en las
distintas etapas.

j) Se han analizado los factores que influyen en el entrenamiento en condiciones especiales de
cambios de altitud, temperatura y humedad y las recomendaciones a aplicar.

k) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de las especialidades de 100 km, ultra
fondo y carreras de montana.

RA 4. Programa a medio y largo plazo el entrenamiento en funcién del calendario de las
competiciones del corredor de medio fondo, fondo y obstaculos, del marchador, 100 km, ultra fondo
y de montafa, justificando la adaptacién de modelos de programacion por objetivos operativos,
aplicando medios y métodos especificos de control.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha justificado la adaptacién de los modelos generales de programaciéon a las distintas
especialidades del medio fondo, fondo, obstaculos, 100 km, ultra fondo y carreras de montafa.

b) Se ha analizado la organizacién de las estructuras de los ciclos de entrenamiento y su variacion
en los corredores de medio fondo, fondo, obstéaculos, marcha, 100 km, ultra fondo y de montafia en
funcién del calendario de competiciones.

c) Se han justificado los criterios de evolucién y modificacion de los medios y métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento en los diferentes tipos de ciclos o periodos de
preparacion a medio y largo plazo.

d) Se han relacionado la evolucion de las capacidades condicionales con la evolucion de la
organizacion del proceso de entrenamiento.

e) Se han categorizado los factores que influyen en la fatiga fisica del atleta de medio fondo, fondo,
obstaculos, marcha, 100 km, ultra fondo y de montafia.

f) Se ha analizado la dindmica de la carga en la estructura del microciclo semanal en las diferentes
etapas.

g) Se han analizado los criterios de combinacion de los medios y métodos de entrenamiento de los
factores de rendimiento en medio fondo, fondo, obstaculos, marcha, 100 km, ultra fondo y carreras
de montafia en funcién del tipo de ciclo o periodo de preparacion a medio y largo plazo.

h) Se ha justificado la situacion de los controles de las capacidades condicionales en la
programacion del entrenamiento del medio fondista, fondista, corredor de obstaculos, marchador y
corredor de largas distancias.
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i) Se ha programado un ciclo de entrenamiento de un medio fondista, fondista, corredor de
obstaculos, marcha y corredor de largas distancias, a partir de un modelo general de
programacion, en el que se concretan.

1.° La estructura, duracion y objetivos de los diferentes ciclos.

2.° La evolucion de los medios y métodos de entrenamiento de la condicion fisica, técnica y tactica.
3.° La situacioén de los controles de la forma y las capacidades condicionales.

4.° Los medios y métodos de control utilizados.

j) Se ha valorado la importancia del control y seguimiento en la programacion del entrenamiento del
medio fondista, fondista, corredor de obstaculos, marchador y corredor de largas distancias.

c) Contenidos.

1. Valora la técnica y la tactica de los corredores de medio fondo, fondo y obstaculos, justificando
sus modelos tedricos y sus fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en
las distintas fases de la carrera y los obstaculos, justificando las estrategias y las tareas de
correccion.

a) Evolucion histérica de las carreras de medio fondo, fondo y obstaculos.

b) Particularidades de las carreras de 800 m y 1.500 m.

c) Particularidades de las carreras de 5.000 m, 10.000 m, maratén y 3.000 m obstaculos.

d) La técnica de carrera en medio fondo, fondo y obstaculos con arreglo a los modelos teéricos y
sus fundamentos biomecanicos.

1.° Las fases y sus objetivos de la técnica de la zancada en las carreras de medio fondo, fondo y
obstaculos. Estudio de las caracteristicas.

2.° Errores, causas y estrategias y tareas de correccion.

e) La técnica global de paso de los obstaculos y de la ria en la carrera de 3.000 m obstaculos, con
arreglo a modelos tedricos y sus fundamentos biomecanicos.

f) Definicion de las fases y sus objetivos de la técnica del paso de los obstaculos y la ria. Estudio
de las caracteristicas. Errores, causas y estrategias y tareas de correccion.

g) Caracteristicas fisiolégicas y antropométricas de los corredores de medio fondo, fondo y
obstaculos.

h) Relacién entre las distancias, la capacidad/ potencia aerdbica, anaerdbica lactica y la tactica en
las pruebas de medio fondo, fondo y obstaculos.

i) Particularidades de las pruebas de 100 km, ultra fondo y carreras de montana.

2. Valora la técnica y la tactica de los marchadores, justificando sus modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases de la
marcha, y justificando las estrategias y las tareas de correccion.

a) Evolucion histérica de las carreras de marcha.

b) Particularidades de las carreras de 20 y 50 km marcha.

c) Estudio global de la técnica de la marcha atlética con arreglo a los modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos.

d) Definicion de las fases, los objetivos y las caracteristicas de la técnica del paso en las carreras
de marcha.

1.° Apoyo simple.

2.° Ataque y pierna oscilante.

3.° Doble apoyo.

4.° Traccion.

5.° Impulsion.

6.° Principales errores, causas y estrategias y tareas de correccion.

e) Caracteristicas fisioldgicas y antropométricas de los marchadores.
1.° Relacion entre metabolismo energético, la distancia y la tactica empleada.
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3. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos del corredor de medio fondo, fondo y
obstaculos y del marchador, asi como la combinacion del trabajo técnico, tactico y condicional con
ejercicios especiales, justificando su eleccién y la organizacion de los mismos en el proceso de
entrenamiento.

a) El entrenamiento de las carreras de medio fondo, fondo, obstaculos y de la marcha.

b) El entrenamiento de la técnica de la zancada en el medio fondo, fondo y obstaculos.

c) El entrenamiento del paso de los obstaculos y la ria en la carrera de 3.000 metros obstaculos.

d) El entrenamiento de la técnica del paso en la marcha.

e) Resistencia: conceptos tedricos de capacidad/ potencia aerdbica y anaerdbica lactica. Medios y
métodos para su desarrollo.

f) El entrenamiento de la fuerza especial que interviene en las carreras de medio fondo, fondo,
obstaculos y marcha. Medios y métodos para su desarrollo.

g) El entrenamiento de la movilidad especial en las carreras de medio fondo, fondo, obstaculos y
marcha. Medios para su desarrollo.

h) El entrenamiento de la frecuencia (rapidez) en las carreras de marcha. Medios y métodos para
su desarrollo.

i) Los factores que influyen en la resistencia de los corredores de medio fondo, fondo, obstaculos y
marcha que entrenan en condiciones especiales de cambios de altitud, temperatura y humedad.

j) Criterios para la combinacion del trabajo técnico, tactico y condicional dentro del entrenamiento
del medio fondo, fondo, obstaculos y marcha en las distintas etapas.

k) Particularidades del entrenamiento de las carreras de 100 km, ultra fondo y de montafa.

4. Programa a medio y largo plazo el entrenamiento en funcion del calendario de las competiciones
del corredor de medio fondo, fondo y obstaculos, del marchador, 100 km, ultra fondo y de montafa,
justificando la adaptacién de modelos de programacién por objetivos operativos, aplicando medios
y métodos especificos de control.

a) Modelos generales de entrenamiento de las distintas especialidades del medio fondo, fondo,
obstaculos, marcha, 100 km, ultra fondo y carreras de montafia.

b) Utilizacion y adaptacion de los modelos.

c) La organizacién de la programacion del entrenamiento y la participacion en competicion del
corredor de medio fondo, fondo, obstaculos, marcha, 100 km, ultra fondo y de montafa.

1.° Estructura del microciclo semanal.

2.° Estructura, duracién y objetivos de los ciclos a medio y largo plazo.

3.° Criterios para la organizacion y control de los ciclos del entrenamiento.

4.° Medidas a tomar en la planificacion segun los resultados.

d) Los controles de las capacidades condicionales del atleta en relacion con los ciclos de
entrenamiento.

1.° Factores que influyen en la fatiga y la recuperacion fisica del medio fondista, fondista, corredor
de obstaculos, marchador y corredor de larga distancia.

2.° Medios y métodos de control utilizados.

e) El andlisis de la evoluciéon de los medios y métodos de entrenamiento de los factores de
rendimiento a desarrollar.

1.° Factores técnicos del medio fondo, fondo, obstaculos, la marcha, el 100 km, el ultra fondo y las
carreras de montafa.

2.° Capacidad y potencia aerébica.

3.° Capacidad y potencia anaerobica.

4.° Fuerza especial.

5.° Frecuencia (Rapidez).

6.° Movilidad especial.

f) Criterios de combinacién de los medios y métodos de entrenamiento en los distintos ciclos de
preparacion a medio y largo plazo en las distintas especialidades.
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d) Orientaciones pedagégicas.

Desde el punto de vista metodolégico es muy importante tener en cuenta el aprendizaje de la
técnica de carrera (impulsion, vuelo y sostén) y su aplicacion practica y global a los gestos
atléticos.

También es interesante el conocimiento fisioldgico de las diferentes vias metabolicas para obtener
energia y su aplicacién practica con los diferentes métodos y medios de entrenamiento.

Asimismo, es muy recomendable el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién
para la exposicion de los contenidos, el uso de la grabacién mediante camara de video y la
elaboracioén de ejercicios y supuestos practicos con autoevaluacion.

Médulo: Técnica y entrenamiento en lanzamientos y pruebas combinadas

Caédigo: MED ATAT303

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de programar y dirigir
el entrenamiento y la competicion del lanzador y del atleta de pruebas combinadas de alto nivel,
eligiendo los medios y los métodos especificos, tanto a nivel técnico como fisico, todo ello
orientado a la mejora de su rendimiento deportivo.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

El desarrollo de este mdédulo guarda relacion con la consecucién de los objetivos generales a), b),
c), d), e), f) y m), y las competencias a), b), c), d) y m) del ciclo de grado superior en atletismo,
establecidos en el Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

RA 1. Valora la técnica de los lanzadores de peso, justificando sus modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases del
lanzamiento, justificando las estrategias y las tareas de correccion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucion histérica del concurso del lanzamiento de peso.

b) Se han justificado los principales conceptos técnicos del lanzamiento de peso, con arreglo al
modelo tedrico y sus fundamentos biomecanicos.

c) Se ha analizado las técnicas de lanzamiento de peso en desplazamiento, en giro y otras
técnicas empleadas actualmente.

d) Se han relacionado las caracteristicas fisioldgicas y antropométricas de los lanzadores de peso
y los resultados obtenidos.

e) Se han definido las fases de la técnica y sus objetivos, en el lanzamiento de peso con técnicas
en desplazamiento y giratoria.

f) Se han analizado las caracteristicas y la técnica del agarre y la colocacion inicial en el
lanzamiento de peso con técnica lineal.

g) Se han analizado las caracteristicas y la técnica del desplazamiento en el lanzamiento de peso
con técnica lineal.

h) Se han analizado las caracteristicas y la técnica de la llegada a la posicion de fuerza, el gesto
final y la recuperacion en el lanzamiento de peso con técnica lineal.
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i) Se han analizado las caracteristicas y la técnica del agarre y la colocacion inicial en el
lanzamiento de peso con técnica giratoria.

j) Se han analizado las caracteristicas y la técnica de la salida y el desplazamiento en el
lanzamiento de peso con técnica giratoria.

k) Se han analizado las caracteristicas y la técnica de la llegada a la posicién de fuerza, el gesto
final y la recuperacion en el lanzamiento de peso con técnica giratoria.

I) Se han identificado las causas de los errores técnicos mas frecuentes, justificando las estrategias
y tareas de correccion en las diferentes fases del lanzamiento de peso.

m) Se ha valorado la importancia de los factores antropométricos y técnicos en el andlisis del
lanzamiento de peso.

RA 2. Valora la técnica del lanzador de disco, justificando sus modelos tedricos y sus fundamentos
biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases del lanzamiento,
justificando las estrategias y las tareas de correccion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucién histérica del concurso del lanzamiento de disco.

b) Se han analizado los principales conceptos técnicos del lanzamiento de disco, con arreglo al
modelo tedrico y sus fundamentos biomecanicos.

c) Se han relacionado las caracteristicas fisioldgicas y antropométricas de los lanzadores de disco
con los resultados obtenidos.

d) Se han definido las fases de la técnica del lanzamiento de disco y sus objetivos.

e) Se han analizado las caracteristicas de la técnica del agarre, de la colocacién inicial y de los
balanceos previos en el lanzamiento de disco.

f) Se han analizado las caracteristicas de la técnica de la salida y del desplazamiento en el
lanzamiento de disco.

g) Se han analizado las caracteristicas de la técnica de la llegada a la posicién de fuerza, el gesto
final y la recuperacion en el lanzamiento de disco.

h) Se han identificado las causas de los errores técnicos mas frecuentes, justificando las
estrategias y tareas de correccion en las diferentes fases del lanzamiento de disco.

i) Se ha valorado la importancia de los factores antropométricos y técnicos en el analisis del
lanzamiento de disco.

RA 3. Valora la técnica de los lanzadores de jabalina, justificando sus modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando la aparicion de errores y sus causas en las distintas fases
del lanzamiento, justificando las estrategias y las tareas de correccion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucién histérica del concurso del lanzamiento de jabalina.

b) Se han analizado los principales conceptos técnicos del lanzamiento de jabalina, con arreglo al
modelo tedrico y sus fundamentos biomecanicos.

c) Se han relacionado las caracteristicas fisiolégicas y antropométricas de los lanzadores de
jabalina con los resultados obtenidos.

d) Se han definido las fases de la técnica del lanzamiento de jabalina y sus objetivos.

e) Se han analizado las caracteristicas de la técnica del agarre, de la carrera y de la colocacion del
brazo en el lanzamiento de la jabalina.

f) Se ha analizado las caracteristicas de la técnica del paso cruzado.

g) Se ha analizado las caracteristicas de la técnica del gesto final y la recuperacion en el
lanzamiento de jabalina.

h) Se han identificado las causas de los errores técnicos mas frecuentes, justificando las
estrategias y tareas de correccion en las diferentes fases del lanzamiento de jabalina.

i) Se ha valorado la importancia de los factores antropométricos y técnicos en el analisis del
lanzamiento de disco.
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RA 4. Valora la técnica de los lanzadores de martillo, justificando sus modelos teéricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases del
lanzamiento, justificando las estrategias y las tareas de correccion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucién histérica del concurso del lanzamiento de jabalina.

b) Se han analizado los principales conceptos técnicos del lanzamiento de martillo, con arreglo al
modelo tedrico y sus fundamentos biomecanicos.

c) Se han relacionado las caracteristicas fisiolégicas y antropométricas de los lanzadores de
martillo con los resultados obtenidos.

d) Se han definido las fases de la técnica del lanzamiento de martillo y sus objetivos.

e) Se han analizado las caracteristicas de la técnica del agarre, de la colocacion inicial y de la
puesta en movimiento en el lanzamiento de martillo.

f) Se han analizado las caracteristicas de la técnica de los volteos y de la union volteo-giro en el
lanzamiento de martillo.

g) Se han analizado las caracteristicas de la técnica de los giros y de la union giro-gesto final en el
lanzamiento de martillo.

h) Se han analizado las caracteristicas de la técnica del gesto final y de la recuperacion en el
lanzamiento de martillo.

i) Se han identificado las causas de los errores técnicos mas frecuentes, justificando las estrategias
y tareas de correccion en las diferentes fases del lanzamiento de martillo.

j) Se ha valorado la importancia de los factores antropométricos y técnicos en el andlisis del
lanzamiento de martillo.

RA 5. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el lanzamiento de peso, asi
como la combinacién del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su
eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los medios y los métodos de desarrollo especifico de la técnica en el
lanzamiento de peso con la técnica lineal.

b) Se han analizado los medios y los métodos de desarrollo especifico de la técnica en el
lanzamiento de peso con la técnica giratoria.

c) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza especial en el
lanzamiento de peso.

d) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de lanzamiento
general y especial en el lanzamiento de peso. Multilanzamientos.

e) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad general y especial de
salto en el lanzamiento de peso. Multisaltos.

f) Se ha analizado y desarrollado el entrenamiento de la movilidad especial en el lanzamiento de
peso.

g) Se han objetivado y justificado los criterios de combinaciéon del trabajo técnico y condicional
mediante ejercicios especiales en las distintas etapas.

h) Se ha valorado la importancia de la combinacién del trabajo técnico y condicional en las distintas
etapas.

RA 6. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el lanzamiento de disco, asi
como la combinacion del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su
eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.
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Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los medios y los métodos de desarrollo especifico de la técnica en el
lanzamiento de disco.

b) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza especial que interviene
en el lanzamiento de disco.

c) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de lanzamiento
general y especial en el lanzamiento de disco.

d) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de salto general y
especial en el lanzamiento de disco.

e) Se han analizado y desarrollado los medios y métodos de entrenamiento de la movilidad
especial en el lanzamiento de disco.

f) Se han objetivado vy justificado los criterios de combinacion del trabajo técnico y condicional
mediante ejercicios especiales en las distintas etapas.

g) Se ha valorado la importancia de la combinacién del trabajo técnico y condicional en las distintas
etapas.

RA 7. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el lanzamiento de jabalina, asi
como la combinacion del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su
eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los medios y los métodos de desarrollo especifico de la técnica en el
lanzamiento de jabalina.

b) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza especial que interviene
en el lanzamiento de jabalina.

c) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de lanzamiento
general y especial en el lanzamiento de jabalina.

d) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de salto general y
especial en el lanzamiento de jabalina.

e) Se ha analizado y desarrollado el entrenamiento de la movilidad especial en el lanzamiento de
jabalina.

f) Se han objetivado y justificado los criterios de combinacién del trabajo técnico y condicional
mediante ejercicios especiales en las distintas etapas.

g) Se ha valorado la importancia de la combinacién del trabajo técnico y condicional en las distintas
etapas.

RA 8. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el lanzamiento de martillo, asi
como la combinacién del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su
eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los medios y los métodos de desarrollo especifico de la técnica en el
lanzamiento de martillo.

b) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza especial que interviene
en el lanzamiento de martillo.

c) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad general y especial de
lanzamiento en el lanzamiento de martillo.

d) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de salto general y
especial en el lanzamiento de martillo.
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e) Se ha analizado y desarrollado el entrenamiento de la movilidad especial en el lanzamiento de
martillo.

f) Se han objetivado vy justificado los criterios de combinacidon del trabajo técnico y condicional
mediante ejercicios especiales en las distintas etapas.

g) Se ha valorado la importancia de la combinacién del trabajo técnico, tactico y condicional en las
distintas etapas.

RA 9. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en las pruebas combinadas, asi
como la combinacion del trabajo técnico, tactico y condicional con ejercicios especiales,
justificando su eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los medios y los métodos de desarrollo especifico de las particularidades
técnicas que intervienen en el decatlon.

b) Se han elegido los medios y métodos de desarrollo especifico de las particularidades técnicas
que intervienen en el heptatlon.

c) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza especial que interviene
en las pruebas combinadas.

d) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de lanzamiento
general y especial en las pruebas combinadas.

e) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de salto general y
especial en las pruebas combinadas.

f) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento para desarrollar la capacidad /potencia
aerdbica, anaerdbica alactica y lactica.

g) Se ha analizado los medios de entrenamiento de la movilidad especial de las pruebas
combinadas.

h) Se han objetivado y justificado los criterios para la combinacién del trabajo técnico y condicional
mediante ejercicios especiales en las distintas etapas.

i) Se ha valorado la importancia de la combinacion del trabajo técnico y condicional en las distintas
etapas.

RA 10. Programa a medio y largo plazo el entrenamiento, analizando el calendario de com-
peticiones de los lanzadores, justificando la adaptacion de modelos de programacion por objetivos
operativos, aplicando medios y métodos especificos de control.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la adaptacién de los modelos generales de programacion a los lanzadores.

b) Se ha analizado la dinamica de la carga en la estructura del microciclo semanal en las diferentes
etapas.

c) Se ha analizado la organizacién de las estructuras de los ciclos de entrenamiento y su variacion
en los lanzadores en funcion del calendario de competiciones.

d) Se han justificado los criterios de evolucion y modificacion de los medios y métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento en los diferentes tipos de ciclos o periodos de
preparacion a medio y largo plazo.

e) Se han relacionado la evolucion de las capacidades condicionales con la evolucion de la
organizacion del proceso de entrenamiento.

f) Se han categorizado los factores que influyen en la fatiga fisica de los lanzadores.

g) Se han analizado los criterios de combinacién de los medios y métodos de entrenamiento de los
factores de rendimiento en los lanzamientos en funcion del tipo de ciclo o periodo de preparacion a
medio y largo plazo.
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h) Se ha justificado la situacion de los controles de las capacidades condicionales en la
programacion del entrenamiento de los lanzadores.

i) Se ha programado un ciclo de entrenamiento de un lanzador, a partir de un modelo general de
programacion, en el que se concretan.

1.° La estructura, duracion y objetivos de los diferentes ciclos.

2.° La evolucion de los medios y métodos de entrenamiento de la condicién fisica y técnica.

3.° La situacion de los controles de la forma y las capacidades condicionales.

4.° Los medios y métodos de control utilizados.

j) Se ha valorado la importancia del control y seguimiento en la programacion del entrenamiento de
los lanzadores.

RA 11. Programa a medio y largo plazo el entrenamiento, analizando el calendario de com-
peticiones de los atletas de pruebas combinadas, justificando la adaptacion de modelos de
programacion por objetivos operativos, aplicando medios y métodos especificos de control.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la adaptacién de los modelos generales de programacion a las especialidades
de las pruebas combinadas.

b) Se ha analizado la dinamica de la carga en la estructura del microciclo semanal en las diferentes
etapas.

c) Se ha analizado la organizacion de las estructuras de los ciclos de entrenamiento y su variacion
en las pruebas combinadas en funcién de la situacion del calendario de competiciones.

d) Se han justificado los criterios de evolucion y modificacion de los medios y métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento en los diferentes tipos de ciclos o periodos de
preparacion a medio y largo plazo.

e) Se han relacionado la evolucion de las capacidades condicionales con la evolucion de la
organizacion del proceso de entrenamiento.

f) Se han categorizado los factores que influyen en la fatiga fisica del atleta de pruebas
combinadas.

g) Se han analizado los criterios de combinacién de los medios y métodos de entrenamiento de los
factores de rendimiento de las pruebas combinadas en funcion del tipo de ciclo o periodo de
preparacion a medio y largo plazo.

h) Se ha justificado la situacion de los controles de las capacidades condicionales en la
programacion del entrenamiento de las pruebas combinadas.

i) Se ha programado un ciclo de entrenamiento de un atleta de pruebas combinadas, a partir de un
modelo general de programacion, en el que se concretan.

1.° La estructura, duracion y objetivos de los diferentes ciclos.

2.° La evolucion de los medios y métodos de entrenamiento de la condicién fisica, técnica y tactica.
3.° La situacion de los controles de la forma y las capacidades condicionales.

4.° Los medios y métodos de control utilizados.

j) Se ha valorado la importancia del control y seguimiento en la programacion del entrenamiento
del atleta de pruebas combinadas.

c) Contenidos.

1. Valora la técnica de los lanzadores de peso, justificando sus modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases del
lanzamiento, justificando las estrategias y las tareas de correccion.

a) Evolucion histdrica del concurso del lanzamiento de peso.
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b) Las técnicas del lanzamiento de peso con arreglo a modelos tedricos y sus fundamentos
biomecanicos.

1.° La técnica del lanzamiento de peso en desplazamiento y en giro.

2.° Otras técnicas.

3.° Caracteristicas fisiologicas y antropométricas de los lanzadores de peso.

c) Las fases y sus objetivos en el lanzamiento de peso.

1.° Las caracteristicas y la técnica del agarre del peso y la colocacion inicial en la técnica lineal.

2.° Las caracteristicas y la técnica del desplazamiento en el lanzamiento de peso con técnica lineal.
Errores, causas y estrategias y tareas de correccion.

3.° Las caracteristicas y la técnica de la llegada a la posicién de fuerza, el gesto final y la
recuperacion en el lanzamiento de peso con técnica lineal. Errores, causas y estrategias y tareas
de correccion.

4.° Las caracteristicas y la técnica del agarre y la colocacion inicial en la técnica giratoria.

5.° La salida y el desplazamiento en el lanzamiento de peso con técnica giratoria. Errores, causas y
estrategias y tareas de correccion.

6.° La técnica de la llegada a la posicion de fuerza, el gesto final y la recuperacién en el
lanzamiento de peso con técnica giratoria. Errores, causas y estrategias y tareas de correccion.

2. Valora la técnica del lanzador de disco, justificando sus modelos tedricos y sus fundamentos
biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases del lanzamiento,
justificando las estrategias y las tareas de correccion.

a) Evolucién histérica del concurso del lanzamiento de disco.

b) La técnica del lanzamiento de disco con arreglo al modelo técnico y sus fundamentos
biomecanicos.

1.° La técnica del lanzamiento de disco.

c) Caracteristicas fisiolégicas y antropométricas del lanzador del disco.

d) Las fases y sus objetivos en el lanzamiento de disco.

1.° Las caracteristicas y de la técnica del agarre, la colocacion inicial y los balanceos previos.

2.° La salida y desplazamiento en el lanzamiento de disco. Errores, causas y estrategias y tareas
de correccién.

3.° La técnica de la llegada a la posicion de fuerza, el gesto final (en suspension o en doble apoyo)
y la recuperacion en el lanzamiento del disco. Errores, causas y estrategias y tareas de correccion.

3. Valora la técnica de los lanzadores de jabalina, justificando sus modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando la aparicion de errores y sus causas en las distintas fases
del lanzamiento, justificando las estrategias y las tareas de correccion.

a) Evolucion histérica del concurso del lanzamiento de jabalina.

b) La técnica del lanzamiento de jabalina con arreglo al modelo tedrico y sus fundamentos
biomecanicos.

c) Caracteristicas fisiologicas y antropométricas del lanzador de jabalina.

d) Las fases y sus objetivos en el lanzamiento de jabalina.

1.° Las caracteristicas y la técnica del agarre, la carrera y la colocacién del brazo en el lanzamiento
de jabalina. Errores, causas y estrategias y tareas de correccion.

2.° La técnica del paso cruzado en el lanzamiento de jabalina. Errores, causas y estrategias y
tareas de correccion.

3.° El gesto final y la recuperacion en el lanzamiento de jabalina. Errores, causas y estrategias y
tareas de correccion.

4. Valora la técnica de los lanzadores de martillo, justificando sus modelos tedricos y sus
fundamentos biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases del
lanzamiento, justificando las estrategias y las tareas de correccion.
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a) Evolucion histdrica del concurso del lanzamiento de martillo.

b) La técnica del lanzamiento de martillo con arreglo a los modelos tedricos y sus fundamentos
biomecanicos.

c) Caracteristicas fisioldgicas y antropométricas de los lanzadores de martillo.

d) Las fases y sus objetivos en el lanzamiento de martillo.

1.° Las caracteristicas y la técnica del agarre, la colocacion inicial y la puesta en movimiento en el
lanzamiento de martillo.

2.° La técnica de los volteos y de la unién volteo-giro. Errores, causas y estrategias y tareas de
correccion.

3.° La técnica de los giros y de la unién giro y gesto final. Errores, causas y estrategias y tareas de
correccion.

4.° La técnica del gesto final y la recuperacion en el lanzamiento de martillo. Errores, causas y
estrategias y tareas de correccion.

5. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el lanzamiento de peso, asi como
la combinacién del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su eleccion y
la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

a) El entrenamiento del lanzamiento de peso.

b) El entrenamiento de la técnica del lanzamiento de peso, técnica lineal.

c) El entrenamiento de la técnica del lanzamiento de peso, técnica giratoria.

d) El entrenamiento de la fuerza especial en el lanzamiento de peso. Medios y métodos para su
desarrollo.

e) El entrenamiento de la capacidad de lanzamiento general y especial en el lanzamiento de peso.
Multilanzamientos. Medios y métodos para su desarrollo.

f) El entrenamiento de la capacidad de salto general y especial en el lanzamiento de peso.
Multisaltos. Medios y métodos para su desarrollo.

g) El entrenamiento de la movilidad especial en el lanzamiento de peso. Medios para su desarrollo.
h) Criterios para la combinacién del trabajo técnico y condicional dentro del entrenamiento del
lanzamiento de peso mediante ejercicios especiales en las distintas etapas.

6. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el lanzamiento de disco, asi como
la combinacién del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su eleccion y
la organizacioén de los mismos en el proceso de entrenamiento.

a) El entrenamiento del lanzamiento de disco.

b) El entrenamiento de la técnica del lanzamiento de disco.

c) El entrenamiento de la fuerza especial que interviene en el lanzamiento de disco. Medios y
métodos para su desarrollo.

d) El entrenamiento de la capacidad de lanzamiento general y especial en el lanzamiento de disco.
Multilanzamientos. Medios y métodos para su desarrollo.

e) El entrenamiento de la capacidad de salto general y especial en el lanzamiento de disco.
Multisaltos. Medios y métodos para su desarrollo.

f) El entrenamiento de la movilidad especial en el lanzamiento de disco. Medios para su desarrollo.
g) Criterios para la combinacion del trabajo técnico y condicional dentro del entrenamiento del
lanzamiento de disco mediante ejercicios especiales en las distintas etapas.

7. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el lanzamiento de jabalina, asi
como la combinacion del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su
eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

a) El entrenamiento del lanzamiento de jabalina.

b) El entrenamiento de la técnica del lanzamiento de jabalina.

c) El entrenamiento de los distintos tipos de fuerza que intervienen en el lanzamiento de peso.
Medios y métodos para su desarrollo.

d) El entrenamiento de la capacidad de lanzamiento general y especial en el lanzamiento de
jabalina. Multilanzamientos. Medios y métodos para su desarrollo.
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e) El entrenamiento de la capacidad de salto general y especial en el lanzamiento de jabalina.
Multisaltos. Medios y métodos para su desarrollo.

f) El entrenamiento de la movilidad especial en el lanzamiento de jabalina. Medios para su
desarrollo.

g) Criterios para la combinacion del trabajo técnico, y condicional dentro del entrenamiento del
lanzamiento de jabalina mediante ejercicios especiales en las distintas etapas.

8. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el lanzamiento de martillo, asi
como la combinacion del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su
eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

a) El entrenamiento del lanzamiento del martillo.

b) El entrenamiento de la técnica del lanzamiento del martillo.

c) El entrenamiento de la fuerza especial que intervienen en el lanzamiento de martillo. Medios y
métodos para su desarrollo.

d) El entrenamiento de la capacidad de lanzamiento general y especial en el lanzamiento de
martillo. Multilanzamientos. Medios y métodos para su desarrollo.

e) El entrenamiento de la capacidad de salto general y especial en el lanzamiento de martillo.
Multisaltos. Medios y métodos para su desarrollo.

f) El entrenamiento de la movilidad especial en el lanzamiento de martillo. Medios para su
desarrollo.

g) Criterios para la combinacion del trabajo técnico y condicional dentro del entrenamiento del
lanzamiento de martillo mediante ejercicios especiales en las distintas etapas.

9. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en las pruebas combinadas, asi como
la combinacién del trabajo técnico, tactico y condicional con ejercicios especiales, justificando su
eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

a) El entrenamiento de las pruebas combinadas. El decatlén y el heptatlon.

b) Particularidades del entrenamiento técnico de las distintas especialidades de las pruebas
combinadas.

c) El entrenamiento de la fuerza especial en las pruebas combinadas. Medios y métodos para su
desarrollo.

d) El entrenamiento de la capacidad de salto general y especial en las pruebas combinadas.
Multisaltos. Medios y métodos para su desarrollo.

e) El entrenamiento de la capacidad de lanzamiento general y especial en las pruebas
combinadas. Multilanzamientos. Medios y métodos para su desarrollo.

f) El entrenamiento de la capacidad / potencia aerdbica, anaerodbica alactical/lactica en las pruebas
combinadas. Medios y métodos para su desarrollo.

g) El entrenamiento de la movilidad especial en las pruebas combinadas. Medios para su
desarrollo.

h) Criterios para la combinacion del trabajo técnico, tactico y condicional mediante ejercicios
especiales dentro del entrenamiento de las pruebas combinadas en las distintas etapas.

10. Programa a medio y largo plazo el entrenamiento, analizando el calendario de competiciones
de los lanzadores, justificando la adaptacion de modelos de programacion por objetivos operativos,
aplicando medios y métodos especificos de control.

a) Modelos generales de entrenamiento de los lanzadores.

b) Utilizacion y adaptacion de los modelos.

1.° La organizacion de la programacion del entrenamiento y la participacion en competicion de los
lanzadores.

2.° Estructura del microciclo semanal.

3.° Estructura, duracién y objetivos de los ciclos a medio y largo plazo.

4.° Criterios para la organizacion y control de los ciclos del entrenamiento.

5.° Medidas a tomar en la planificacién segun los resultados.
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c) Los controles de las capacidades condicionales del atleta en relacion con los ciclos de
entrenamiento.

1.° Factores que influyen en la fatiga y la recuperacion fisica de los lanzadores.

2.° Medios y métodos de control utilizados.

d) El andlisis de la planificacion de los medios y métodos de entrenamiento de los factores de
rendimiento a desarrollar.

1.° Factores técnicos de los lanzamientos.

2.° Fuerza maxima y especial.

3.° Capacidad de lanzamiento general y especial.

4.° Capacidad de Salto general y especial.

5.° Movilidad especial.

6.° Criterios de combinacion de los medios y métodos de entrenamiento en los distintos ciclos de
preparacion a medio y largo plazo.

11. Programa a medio y largo plazo el entrenamiento, analizando el calendario de competiciones
de los atletas de pruebas combinadas, justificando la adaptacién de modelos de programacion por
objetivos operativos, aplicando medios y métodos especificos de control.

a) Modelos generales de entrenamiento de las pruebas combinadas.

1.° Utilizacién y adaptacion de los modelos.

b) La organizacion de la programacion del entrenamiento y la participacion en competicién del
atleta de pruebas combinadas.

1.° Estructura del microciclo semanal.

2.° Estructura, duracion y objetivos de los ciclos a medio y largo plazo.

3.° Criterios para la organizacién y control de los ciclos del entrenamiento.

4.° La competicién y su estrategia.

5.° Medidas a tomar en la planificacién segun los resultados.

c) Los controles de las capacidades condicionales del atleta en relacion con los ciclos de
entrenamiento.

1.° Factores que influyen en la fatiga y la recuperacion fisica del atleta de pruebas combinadas.

2.° Medios y métodos de control utilizados.

d) El andlisis de la planificacion de los medios y métodos de entrenamiento de los factores de
rendimiento a desarrollar.

1.° Factores técnicos de las pruebas combinadas.

2.° Capacidad / potencia aerobica y anaerdbica alactica/lactica.

3.° Fuerza especial en las pruebas combinadas.

4.° Capacidad general y especial de lanzamiento.

5.° Capacidad general y especial de salto.

6.° Movilidad especial.

e) Criterios de combinacion de los medios y métodos de entrenamiento en los distintos ciclos de
preparacion a medio y largo plazo.

d) Orientaciones pedagdgicas.

Desde el punto de vista metodoldgico, es muy importante tener en cuenta el conocimiento fisico y
la biomecanica de los tiros parabdlicos (velocidad horizontal, velocidad vertical y angulo de salida)
y su relacion con los lanzamientos atléticos y con el resto de disciplinas atléticas.

También, resulta interesante, conocer las transferencias e interferencias que se dan en el proceso
de entrenamiento simultaneo de varias disciplinas diferentes.

Asimismo, es muy recomendable el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién
para la exposicion de los contenidos, el uso de la grabacién mediante camara de video y la
elaboracién de ejercicios y supuestos practicos de analisis de gestos técnicos.
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Méodulo: Técnica y entrenamiento en saltos

Caédigo: MED ATAT304

A través de este mddulo se adquiere la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
programar y dirigir el entrenamiento y la competicion del saltador de alto nivel, eligiendo los medios
y los métodos especificos, tanto a nivel técnico como fisico, todo ello orientado a la mejora de su
rendimiento deportivo.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

El desarrollo de este médulo guarda relacion con la consecucion de los objetivos generales a), b),
c), d), e), f) y m), y las competencias a), b), c), d) y m) del ciclo de grado superior en atletismo,
establecidos en el Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

RA 1. Valora la técnica del saltador de altura, justificando sus modelos tedricos y sus fundamentos
biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases del salto, justificando las
estrategias y las tareas de correccion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucion histérica del concurso de salto de altura.

b) Se han analizado los principales conceptos técnicos del salto de altura, con arreglo al modelo
tedrico y sus fundamentos biomecanicos.

c) Se han analizado las caracteristicas fisiolégicas y antropométricas de los saltadores de altura y
su relacion con los resultados obtenidos.

d) Se han definido las fases del salto de altura y sus objetivos.

e) Se han analizado las caracteristicas de la técnica de la carrera de impulso en el salto de altura 'y
del comportamiento de la velocidad en los tramos en recta y en curva.

f) Se ha analizado la técnica de los pasos finales y la batida en el salto de altura.

g) Se han analizado los biomecanismos de la batida, el mecanismo de pivote, el trabajo muscular y
el uso de los segmentos libres.

h) Se han analizado las acciones durante el vuelo y el franqueo del liston en el salto de altura.

i) Se han identificado las causas de los errores técnicos mas frecuentes, justificando las estrategias
y tareas de correccion en las diferentes fases del salto de altura.

j) Se ha valorado la importancia de los factores antropométricos y técnicos en el andlisis del salto
de altura.

RA 2. Valora la técnica de los saltadores de longitud y triple salto, justificando sus modelos tedricos
y sus fundamentos biomecanicos, clasificando, los errores y sus causas en las distintas fases del
salto, justificando las estrategias y las tareas de correccion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha identificado la evolucién histérica de los concursos de salto de longitud y triple salto.

b) Se han analizado los principales conceptos técnicos que intervienen en el salto de longitud y
triple salto, con arreglo a los modelos tedricos y sus fundamentos biomecanicos.

c) Se han analizado las caracteristicas fisiologicas y antropométricas de los saltadores de longitud
y triple salto y su relacion con los resultados obtenidos.
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d) Se han definido las fases de los saltos de longitud y triple salto y sus objetivos.

e) Se han analizado las caracteristicas de la técnica de la carrera de impulso en el salto de longitud
y triple salto, y del comportamiento de los objetivos, la velocidad, la precisién y la bisqueda de la
posicién para saltar.

f) Se han analizado las fases de la carrera de impulso y la técnica de los pasos finales y la batida,
en el salto de longitud.

g) Se han analizado los biomecanismos de la batida, el mecanismo de pivote, el trabajo muscular y
el uso de los segmentos libres.

h) Se han analizado las acciones durante el vuelo y la caida en el salto de longitud, en relacién al
momento angular creado.

i) Se han analizado los conceptos fundamentales del triple salto, la relaciéon entre la altura de los
saltos y la pérdida de velocidad horizontal, el alineamiento corporal, el equilibrio dinamico y el
apoyo activo para evitar la pérdida de velocidad.

j) Se han analizado los criterios de clasificacion de las técnicas del triple salto.

k) Se han identificado las causas de los errores técnicos mas frecuentes, justificando las
estrategias y tareas de correccion en las diferentes fases del salto de longitud.

I) Se ha valorado la importancia de los factores antropométricos y técnicos en el analisis del salto
de longitud y el triple salto.

RA 3. Valora la técnica del saltador de pértiga, justificando sus modelos tedricos y sus funda-
mentos biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases del salto,
justificando las estrategias y las tareas de correccion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha identificado la evolucioén histérica del concurso de salto de pértiga.

b) Se han analizado los principales conceptos técnicos que intervienen en el salto de pértiga, con
arreglo al modelo tedrico, y sus fundamentos biomecanicos, la pértiga como palanca flexible.

c) Se han analizado las caracteristicas fisiolégicas y antropométricas de los saltadores de pértiga y
su relacion con los resultados obtenidos.

d) Se han analizado las fases del salto de pértiga y sus objetivos.

e) Se ha analizado el agarre y transporte de la pértiga, las caracteristicas de la técnica de la
carrera de impulso, el comportamiento de la velocidad de carrera, la precision y la busqueda de la
posicion para saltar.

f) Se ha analizado la técnica de presentacion-clavada-batida de la pértiga y el lugar de batida.

g) Se ha analizado la penetracion del saltador en el salto de pértiga.

h) Se ha analizado la técnica de la recogida y extension del cuerpo en el salto de pértiga.

i) Se han analizado la técnica del giro, y del franqueo del listén en el salto de pértiga.

j) Se han analizado las caracteristicas de los tipos de pértigas empleadas en el aprendizaje y la
competicion.

k) Se han identificado las causas de los errores técnicos mas frecuentes, justificando las
estrategias y tareas de correccion en las diferentes fases del salto de pértiga.

I) Se ha valorado la importancia de los factores antropométricos y técnicos en el analisis del salto
de pértiga.

RA 4. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el salto de altura, asi como la
combinacion del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su eleccion y la
organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.
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Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los medios y los métodos de desarrollo especifico de la carrera en el salto de

altura.

b) Se han analizado los medios y métodos de desarrollo especifico de la batida en el salto de
altura.

c) Se han analizado los medios y métodos de desarrollo especifico del vuelo y la caida en el salto
de altura.

d) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza especial que interviene
en el salto de altura.

e) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la velocidad especial que
interviene en el salto de altura.

f) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de salto general y
especifica en el salto de altura.

g) Se ha analizado y desarrollado el entrenamiento de la movilidad especial en el salto de altura.

h) Se han objetivado y justificado los criterios para la combinacion del trabajo técnico y condicional
con ejercicios especiales en las distintas etapas.

i) Se ha valorado la importancia de la combinacion del trabajo técnico, tactico y condicional en las
distintas etapas.

RA 5. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el salto de longitud y el triple
salto, asi como la combinacién del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales,
justificando su eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los medios y los métodos de desarrollo especifico de la carrera en el salto de
longitud vy triple.

b) Se han analizado los medios y métodos de desarrollo especifico de los Ultimos pasos y la batida
en el salto de longitud.

¢) Se han analizado los medios y métodos de desarrollo especifico del vuelo y la caida en el salto
de longitud.

d) Se han analizado los medios y métodos de desarrollo especifico de los ultimos pasos, las
batidas y las recepciones en el triple salto.

e) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza especial que interviene
en el salto de longitud y triple salto.

f) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la velocidad especial que interviene
en el salto de longitud y el triple salto.

g) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de salto general y
especifico en el salto de longitud y el triple salto.

h) Se ha analizado y desarrollado el entrenamiento de la movilidad especial en el salto de longitud
y el triple salto.

i) Se han objetivado y justificado los criterios para la combinacién del trabajo técnico y condicional
con ejercicios especiales en las distintas etapas.

j) Se ha valorado la importancia de la combinacion del trabajo técnico y condicional en las distintas
etapas.

RA 6. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el salto de pértiga, asi como la
combinacion del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su eleccién y la
organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.
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Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado los medios y los métodos de desarrollo especifico del agarre y el transporte de
la pértiga en la carrera.

b) Se han analizado los medios y métodos de desarrollo especifico de la colocacién de la pértiga y
la batida.

c) Se han analizado los medios y métodos de desarrollo especifico de la colocacién y el reenvio del
cuerpo en el salto de pértiga.

d) Se han analizado los medios y métodos de desarrollo especifico del giro, el paso del listén y la
caida en el salto de pértiga.

e) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza especial que interviene
en el salto de peértiga.

f) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la velocidad especifica de la
carrera en el salto de pértiga.

g) Se han analizado los medios y métodos de entrenamiento de la capacidad de salto especifica en
el salto de pértiga.

h) Se ha analizado y desarrollado el entrenamiento de la movilidad especial en el salto de pértiga.

i) Se han objetivado y justificado los criterios para la combinacion del trabajo técnico y condicional
con ejercicios especiales en las distintas etapas.

j) Se ha valorado la importancia de la combinacion del trabajo técnico, tactico y condicional en las
distintas etapas.

RA 7. Programa a medio y largo plazo el entrenamiento analizando el calendario de las com-
peticiones de los saltadores, justificando la adaptacion de modelos de programacion por objetivos
operativos, aplicando medios y métodos especificos de control.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha justificado la adaptacion de los modelos generales de programacion a los saltos.

b) Se ha analizado la dinamica de la carga en la estructura del microciclo semanal en las diferentes
etapas.

c¢) Se ha analizado la organizacién de las estructuras de los ciclos de entrenamiento y su variacion
en los saltadores en funcion del calendario de competiciones.

d) Se han justificado los criterios de evolucion y modificacion de los medios y métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento, en los diferentes tipos de ciclos o periodos de
preparacion a medio y largo plazo.

e) Se han relacionado la evolucion de las capacidades condicionales con la evolucion de la
organizacion del proceso de entrenamiento.

f) Se han categorizado los factores que influyen en la fatiga fisica de los saltadores.

g) Se han analizado los criterios de combinacién de los medios y métodos de entrenamiento de los
factores de rendimiento en los saltos, en funcion del tipo de ciclo o periodo de preparacién a medio
y largo plazo.

h) Se ha justificado la situacion de los controles de las capacidades condicionales en la
programacion del entrenamiento de los saltadores.

i) Se ha programado un ciclo de entrenamiento de un saltador a partir de un modelo general de
programacion, en el que se concretan.

1.° La estructura, duracion y objetivos de los diferentes ciclos.

2.° La evolucion de los medios y métodos de entrenamiento de la condicién fisica y técnica.

3.° La situacion de los controles de la forma y las capacidades condicionales.

4°. Los medios y métodos de control utilizados.

j) Se ha valorado la importancia del control y seguimiento en la programacién de los saltadores.
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c) Contenidos.

1. Valora la técnica del saltador de altura, justificando sus modelos tedricos y sus fundamentos
biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases del salto, justificando las
estrategias y las tareas de correccion.

a) Evolucién historica del concurso de salto de altura.

b) Estudio global de la técnica del salto de altura con arreglo al modelo tedrico y sus fundamentos
biomecanicos.

c) Caracteristicas fisioldgicas y antropométricas de los saltadores de altura.

d) Las fases y sus objetivos en el salto de altura.

e) Las caracteristicas y la técnica de la carrera de impulso en el salto de altura.

1.° Estudio del comportamiento de la velocidad de carrera, lugar de batida y busqueda de la
posicion para saltar.

2.° Determinacion de las dos subfases de la carrera de impulso.

3.° Tramo en recta y tramo en curva.

4.° Las acciones de los dos pasos finales y la batida en el salto de altura.

5.° Los biomecanismos de la batida. Mecanismo de pivote o péndulo invertido, el trabajo muscular
y el uso de los segmentos libres, creacién del momento angular necesario para el salto. Errores
causas y estrategias y tareas de correccion.

6.° Las acciones durante el vuelo y el paso del listén en el salto de altura. Errores, causas y
estrategias y tareas de correccion.

2. Valora la técnica de los saltadores de longitud vy triple salto, justificando sus modelos teéricos y
sus fundamentos biomecanicos, clasificando, los errores y sus causas en las distintas fases del
salto, justificando las estrategias y las tareas de correccion.

a) Evolucion histdrica de los concursos del salto de longitud y triple salto.

b) Caracteristicas fisioldgicas y antropométricas de los saltadores de longitud y del triple salto.

c) Estudio global de la técnica del salto de longitud y del triple salto con arreglo a los modelos
tedricos y sus fundamentos biomecanicos.

d) Las fases y sus objetivos en los saltos de longitud y triple salto.

e) Las caracteristicas y la técnica de las carreras de impulso en los saltos de longitud y triple salto.
Estudio del comportamiento de los objetivos de la carrera de impulso.

1.° La velocidad de carrera, la precision y la busqueda de la posicién para saltar.

2.° Determinacion de las tres subfases de la carrera de impulso.

3.° Errores, causas y estrategias y tareas de correccion.

f) Las acciones de los dos pasos finales y la batida en el salto de longitud. Errores, sus causas,
estrategias y tareas de correccion.

g) Los biomecanismos de la batida. Mecanismo de pivote o péndulo invertido, el trabajo muscular y
el uso de los segmentos libres.

h) Las acciones durante el vuelo y la caida en el salto de longitud.

1.° EI momento angular durante el vuelo y las acciones corporales que permiten una buena caida.
Separacion de los segmentos, movimientos de accién reaccion y carrera en el aire. (Natural,
extension, y carrera en el aire).

2.° Posicion de caida correcta.

3.° Errores causas y estrategias y tareas de correccion.

i) Conceptos fundamentales del triple salto.

1.° Relacion entre la altura de los saltos y la pérdida de velocidad horizontal. Alineamiento corporal
y equilibrio dinamico.

2.° Apoyo activo para evitar la pérdida de velocidad horizontal.

j) Criterios de clasificacién de las técnicas en el triple salto.
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1.° Por las proporciones de los saltos. Tipos de clasificaciones.
2.° Por la velocidad media del salto.

3.2 Por las variantes en los movimientos de los brazos.

4.° Errores, causas y estrategias y tareas de correccion.

3. Valora la técnica del saltador de pértiga, justificando sus modelos tedricos y sus fundamentos
biomecanicos, clasificando los errores y sus causas en las distintas fases del salto, justificando las
estrategias y las tareas de correccion.

a) Evolucion histdrica del concurso de salto de pértiga.

b) Caracteristicas fisiolégicas y antropométricas de los saltadores de pértiga y su relacion con los
resultados obtenidos.

c) Estudio global de la técnica del salto de pértiga con arreglo al modelo tedrico con fundamento
biomecanico. La pértiga como palanca flexible que transforma la velocidad horizontal en altura del
salto.

d) Las fases y sus objetivos en el salto de pértiga.

e) El agarre y transporte de la pértiga y de las caracteristicas y la técnica de la carrera de impulso
en el salto de pértiga.

d) El comportamiento de la velocidad de carrera, precision y busqueda de la posicién para saltar.
1.° La técnica de la presentacion-clavada-batida de la pértiga y el lugar de batida en el salto de
pértiga.

2.° Errores, causas Yy estrategias y tareas de correccion.

e) La penetracion del saltador en el salto de pértiga. Errores, causas y estrategias y tareas de
correccion.

f) La técnica de la recogida y extensioén del cuerpo en el salto de pértiga. Errores, causas y
estrategias y tareas de correccion.

g) La técnica del giro y del franqueo del listén en el salto de pértiga. Errores, causas y estrategias y
tareas de correccion.

h) Tipos de pértigas empleadas actualmente. Caracteristicas.

4. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el salto de altura, asi como la
combinacion del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su eleccién y la
organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

a) El entrenamiento del salto de altura.

b) El entrenamiento de las distintas fases técnicas del salto de altura.

1.° La carrera, tramo en recta y tramo en curva.

2.° Los dos ultimos pasos y la batida.

3.° El vuelo y la caida.

c) El entrenamiento de la fuerza especial que intervienen en el salto de altura. Medios y métodos
para su desarrollo.

d) El entrenamiento de la velocidad especial que interviene en el salto de altura. Medios y métodos
para su desarrollo.

e) El entrenamiento de la capacidad de salto general y especial en el salto de altura. Multisaltos.
Medios y métodos para su desarrollo.

f) El entrenamiento de la movilidad especial en el salto de altura. Medios de desarrollo.

g) Criterios para la combinacion del trabajo técnico, y condicional con ejercicios especiales en el
salto de altura en las distintas etapas.

5. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el salto de longitud y el triple salto,
asi como la combinacion del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su
eleccion y la organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

a) El entrenamiento del salto de longitud y el triple salto.
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b) El entrenamiento de las distintas fases técnicas del salto de longitud.
1.° La carrera y sus subfases.

2.° Los dos ultimos pasos y la batida.

3.° El vuelo y la caida.

c) El entrenamiento de las distintas fases del salto triple.
1.° La carrera.

2.° El primer salto.

3.° El segundo salto.

4.° El tercer salto y la caida.

d) El entrenamiento de la fuerza especial que interviene en el salto de longitud y el triple salto.
Medios y métodos para su desarrollo.

e) El entrenamiento de la capacidad de salto general y especial en el salto de longitud y triple salto.
Multisaltos. Medios y métodos para su desarrollo.

f) El entrenamiento de la velocidad especial en el salto de longitud y el triple salto. Medios para su
desarrollo.

g) El entrenamiento de la movilidad especial en el salto de longitud y el triple salto. Medios de
desarrollo.

h) Criterios para la combinacion del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales dentro
del entrenamiento del salto de longitud y el triple salto en las distintas etapas.

6. Elige los medios y métodos de entrenamiento especificos en el salto de pértiga, asi como la
combinacion del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales, justificando su eleccion y la
organizacion de los mismos en el proceso de entrenamiento.

a) El entrenamiento del salto de pértiga.

b) El entrenamiento técnico de las distintas fases del salto de pértiga.

1.° El agarre y transporte de la pértiga y la carrera de aproximacion.

2.° La presentacion, la clavada y la batida.

3.° La penetracion.

4.° La recogida y extension del cuerpo.

5.° El giro y el franqueo del liston.

c) El entrenamiento de la fuerza especial en el salto de pértiga. Medios y métodos para su
desarrollo.

d) El entrenamiento de la velocidad especifica de la carrera de impulso en el salto de pértiga.
Medios y métodos para su desarrollo.

e) El entrenamiento de la capacidad de salto general y especial en el salto de pértiga. Medios y
métodos para su desarrollo.

f) El entrenamiento de la movilidad especial en el salto de pértiga. Medios para su desarrollo.

g) Criterios para la combinacién del trabajo técnico y condicional con ejercicios especiales dentro
del entrenamiento del salto de pértiga en las distintas etapas.

7. Programa a medio y largo plazo el entrenamiento analizando el calendario de las competiciones
de los saltadores, justificando la adaptacion de modelos de programacién por objetivos operativos,
aplicando medios y métodos especificos de control.

a) Modelos generales de entrenamiento de los saltadores.

b) Utilizacion y adaptacion de los modelos.

c) La organizacién de la programacién del entrenamiento y la participacion en competicion de los
saltadores.

1.° Estructura del microciclo semanal.

2.° Estructura, duracion y objetivos de los ciclos a medio y largo plazo.

3.° Criterios para la organizacién y control de los ciclos del entrenamiento.

4.° Medidas a tomar en la planificacion segun los resultados.
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d) Los controles de las capacidades condicionales del atleta en relacion con los ciclos de
entrenamiento.

1.° Factores que influyen en la fatiga y la recuperacion fisica de los saltadores.

2.° Medios y métodos de control utilizados.

e) El andlisis de la evolucién de los medios y métodos de entrenamiento de los factores de
rendimiento a desarrollar.

1.° Factores técnicos de los saltos.

2.° Fuerza especial.

3.° Velocidad especial.

4.° Capacidad de salto especial.

5.° Movilidad especial.

f) Criterios de combinacion de los medios y métodos de entrenamiento en los distintos ciclos de
preparacion a medio y largo plazo.

d) Orientaciones pedagdgicas.

Desde el punto de vista metodoldgico es muy importante tener en cuenta el conocimiento fisico y la
biomecanica de los tiros parabdlicos (velocidad horizontal, velocidad vertical y angulo de salida) y
su relacion con los saltos atléticos.

Asimismo, es muy recomendable el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion
para la exposicion de los contenidos, el uso de la grabacion mediante camara de video y elaborar
ejercicios y supuestos practicos de analisis de gestos técnicos.

Méodulo: Planificacion técnica y condicional en atletismo

Cédigo: MED-ATAT305

Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de programar y
dirigir las sesiones de entrenamiento y la competicion del atleta de alto nivel, eligiendo los medios y
los métodos especificos, a nivel técnico y fisico orientado a la mejora de su rendimiento deportivo.
También contiene informacion para que el alumno sea capaz de planificar el rendimiento del
deportista en funcion de unos objetivos y llevando a cabo un control del proceso de entrenamiento.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

El desarrollo de este mdédulo guarda relacion con la consecucién de los objetivos generales a), b),
c), d), e), f) y m), y las competencias a), b), c), d) y m) del ciclo de grado superior en atletismo,
establecidos en el Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

RA 1. Identifica, selecciona y entrena talentos deportivos en atletismo, analizando las

caracteristicas de los sistemas de seleccion de talentos y las caracteristicas de las etapas de
desarrollo de la vida deportiva de los atletas, aplicando técnicas especificas.
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Criterios de evaluacion.

a) Se han fundamentado los conceptos y las fases del proceso de identificacion y seleccion de
talentos en atletismo.

b) Se han fundamentado los conceptos y las fases del entrenamiento de los talentos en atletismo.
c) Se han analizado las caracteristicas de las diferentes capacidades y modos de comportamiento
que determinan el perfil del atleta de alto rendimiento.

d) Se han seleccionado los valores de referencia que determinan la evolucién de las capacidades y
modos de comportamiento del atleta a lo largo de las diferentes etapas de la vida deportiva de los
talentos en atletismo.

e) Se han seleccionado, de forma justificada, los criterios de identificacion, seleccién y
entrenamiento de los talentos en funcion de la etapa deportiva del atleta.

f) Se han relacionado y seleccionado las técnicas e instrumentos de valoracion de las capacidades
y modos de comportamiento, con las caracteristicas del atletismo y de la etapa deportiva del atleta.
g) Se ha elaborado un proyecto de programa de identificacion y seleccién de talentos en atletismo.
h) Se ha identificado la informacion del entorno, personal, social y educativo del atleta a tener en
cuenta en la programacion del entrenamiento a largo, medio y corto plazo, en funcién de la etapa
deportiva y en especial la de alto rendimiento.

i) Se ha justificado la necesidad de respetar los intereses y necesidades del individuo en el proceso
de desarrollo de los talentos deportivos en atletismo.

RA 2. Planifica, organiza y controla la preparacién del atleta en los diferentes grupos de es-
pecialidades, analizando los modelos de preparacion a medio y largo plazo, seleccionando y
aplicando los instrumentos y métodos de control necesarios.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucion histérica de la planificacion y organizacion del entrenamiento
deportivo.

b) Se han analizado las caracteristicas de las diferentes etapas en el desarrollo de la vida deportiva
de un atleta hasta la consecucion del alto rendimiento y el abandono de la vida deportiva.

¢) Se han analizado las caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion (programacion de
los ciclos de preparacion) supraanual (ciclo olimpico) en funcién de los modelos de rendimiento de
la modalidad y de la etapa deportiva del atleta y en especial la de alto rendimiento.

d) Se han analizando las caracteristicas de los diferentes periodos (preparacion, competicion y
transitorio), de los ciclos semestrales y anuales en los diferentes grupos de especialidades en
funcion de los objetivos establecidos, atendiendo a la dinamica de cargas que conllevan, y su
adecuacion a la etapa deportiva del atleta y en especial la de alto rendimiento.

e) Se han analizado las caracteristicas del calendario de competicién nacional e internacional en
atletismo relacionandolo con las caracteristicas del modelo de planificacion semestral o anual.

f) Se han analizado la estructura y las caracteristicas de los diferentes subperiodos y mesociclos
de un periodo preparatorio, en una programacion semestral o anual.

g) Se han analizado la estructura y las caracteristicas de los diferentes subperiodos y mesociclos
de un periodo de competiciones, en una programacion semestral o anual.

h) Se han analizado la estructura y las caracteristicas de los diferentes subperiodos de un periodo
transitorio en una programacion semestral o anual.

i) Se ha analizado la estructura y caracteristicas de los microciclos tipo.

j) Se han seleccionado los medios y métodos de control de la readaptacién motriz en caso de
lesion, de la preparacion y del rendimiento en una programacion a largo plazo, en funcién de los
objetivos y la etapa de la vida deportiva del atleta y en especial la de alto rendimiento.

k) Se ha valorado la importancia de establecer metas en la programacion a largo, y medio,
adecuadas a la evolucion del atleta y a la dinamica de cargas especificas.
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RA 3. Programa y dirige la condicion fisica y la readaptacion del atleta de alto rendimiento,
justificando las caracteristicas de los medios y métodos generales de entrenamiento de las
distintas cualidades fisicas condicionales.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha analizado la evolucién histérica del concepto de condicion fisica.

b) Se han definido las etapas y los objetivos del entrenamiento de la condicion fisica del atleta de
alto rendimiento con relacién a la planificacion y programacion de referencia.

c) Se han analizado los objetivos en el desarrollo de la condicion fisica del atleta, teniendo en
cuenta las caracteristicas de la especialidad, el entorno y las particularidades de la competicion.

d) Se han definido las caracteristicas que debe cumplir un programa de entrenamiento
personalizado y de readaptacion motriz acorde con las necesidades de cada atleta en un proceso
de integracion al entrenamiento.

e) Se han justificado las caracteristicas de los medios y métodos generales de entrenamiento de la
resistencia en el alto rendimiento, sus sistemas de valoracion y su temporalizacion en las
especialidades olimpicas en atletismo.

f) Se han justificado las caracteristicas de los medios y métodos generales de entrenamiento de la
fuerza en el alto rendimiento, sus sistemas de valoracion y su temporalizacién en las
especialidades olimpicas en atletismo.

g) Se han justificado las caracteristicas de los medios y métodos generales de entrenamiento de la
velocidad en el alto rendimiento, sus sistemas de valoracion y su temporalizacion en las
especialidades olimpicas en atletismo.

h) Se ha elaborado un ciclo de preparacion fisica completa, empleando diferentes tipos de
estructuras temporales propias de la planificacion deportiva de alto rendimiento, concretando
objetivos, medios, métodos, instrumentos de control y dinamica de la carga.

i) Se han analizado las caracteristicas de las sesiones de preparacion fisica estableciendo los
mecanismos de recuperacion de la fatiga tras el entrenamiento y la competicion.

j) Se han analizado las incidencias mas habituales en las sesiones de desarrollo de la condicion
fisica en atletismo de alto nivel, relacionandolas con las causas y posibles medidas para su
solucion.

RA 4. Evaltda la condicién fisica y la carga de trabajo del atleta en el entrenamiento y en la
competicion, en las diferentes especialidades, analizando las demandas del alto rendimiento y
aplicando procedimientos especificos de valoracion.

Criterios de evaluacion.

a) Se han seleccionado y aplicado métodos e instrumentos para la valoracion de las distintas
capacidades fisicas durante el entrenamiento y la competicién en la etapa de alto rendimiento.

b) Se ha adaptado la evaluacién de las caracteristicas de la resistencia a la utilizacion de métodos
e instrumentos tradicionales y nuevas tecnologias.

c) Se ha adaptado la evaluacion de las caracteristicas de la fuerza a la utilizacion de métodos e
instrumentos tradicionales y nuevas tecnologias.

d) Se ha adaptado la evaluacion de las caracteristicas de la velocidad a la utilizacion de métodos e
instrumentos tradicionales y nuevas tecnologias.

e) Se han establecido modelos de recogida de informacion subjetiva por parte de los entrenadores,
en relacion al nivel de rendimiento fisico y de fatiga presentados durante el entrenamiento y la
competicion, en funcion de las caracteristicas de la practica.

f) Se han aplicado métodos y técnicas de procesamiento de los registros obtenidos durante la
valoracién del rendimiento fisico del atleta.
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g) Se han caracterizado y analizado los indicadores que permiten la cuantificacion de la carga de
trabajo técnico y condicional en el entrenamiento de atletismo.

h) Se ha valorado la utilidad de la cuantificacion y seguimiento de la carga del entrenamiento en el
control y ajuste de la preparacion en atletismo.

RA 5. Utiliza las herramientas de edicion y procesado de video en la observacion y andlisis técnico
tactico, justificando el uso de las mismas y aplicando procedimientos especificos de elaboracion de
bases de datos de imagenes.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha justificado la seleccion de las herramientas audiovisuales para la grabacion utilizadas en
el analisis de la técnica y la tactica.

b) Se han seleccionado y utilizado herramientas de ediciéon y procesado de video en el analisis de
los parametros observables y cuantificables de la ejecucion técnica del atleta de alto rendimiento.
c) Se han seleccionado y utilizado herramientas de edicién y procesado de edicion en la
comparacion de la ejecucion de las técnicas atléticas, con patrones de referencia.

d) Se han seleccionado y utilizado herramientas de edicién y procesado de video en el analisis del
comportamiento tactico de los atletas.

e) Se han seleccionado para su uso y empleo programas informaticos para analisis y cuantificacion
de la técnica en atletismo.

f) Se han elegido y aplicado los procedimientos de elaboracion de bases de datos de imagenes de
atletas.

g) Se ha demostrado un uso correcto de las herramientas audiovisuales en la observacion, y
analisis de la técnica y de la tactica en los atletas.

h) Se ha tomado conciencia de la importancia del uso de nuevas tecnologias como herramienta de
observacioén y analisis de la técnica y de la tactica.

c) Contenidos.

1. Identifica, selecciona y entrena talentos deportivos en atletismo, analizando las caracteristicas
de los sistemas de seleccion de talentos y las caracteristicas de las etapas de desarrollo de la vida
deportiva de los atletas, aplicando técnicas especificas.

a) ldentificacion y seleccion de talentos deportivos en atletismo.

b) Concepto y fases del proceso.

c) El entrenamiento de los talentos deportivos. Concepto y fases. Modelos de J. Coté y de
Ericsson. Relacién entre resultado y carga de entrenamiento.

d) Caracteristicas de las diferentes capacidades técnicas y condicionales. Modos de
comportamiento. Especializaciéon precoz y especializacion tardia.

e) Evolucion de las capacidades del atleta a lo largo de las etapas de la vida deportiva. Valores de
referencia.

f) Criterios de identificacién y seleccion de talentos en funcion de la etapa de la vida deportiva.

g) Técnicas e instrumentos de valoracion de las capacidades y modos de comportamiento. Su
relacion con las caracteristicas del atletismo y de la etapa deportiva.

h) Elaboracion de un proyecto de programa de identificacion y seleccion de talentos.

i) La informacion del entorno, personal, social y educativo del atleta y su relacién con las etapas
deportivas.

j) El respeto a los intereses y necesidades del individuo en el proceso de desarrollo de los talentos
deportivos en atletismo.

2. Planifica, organiza y controla la preparacion del atleta en los diferentes grupos de es-
pecialidades, analizando los modelos de preparacion a medio y largo plazo, seleccionando y
aplicando los instrumentos y métodos de control necesarios.

a) Concepto y evolucién histérica de la planificacion, organizaciéon y control del entrenamiento
deportivo.
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b) Etapas en el desarrollo de la vida deportiva de un atleta. Caracteristicas.

c) Caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion de los ciclos supraanuales en los
diferentes grupos de especialidades en el alto rendimiento. Velocidad y vallas, medio fondo, fondo
y marcha, saltos y lanzamientos y pruebas combinadas.

d) Caracteristicas de los diferentes periodos (preparatorio, competicion y transiciéon) de una
planificacion anual y semestral en los diferentes grupos de especialidades.

e) Caracteristicas del calendario de competiciones nacional e internacional y su relacion con el
modelo de planificacién semestral o anual escogido.

f) Estructura y caracteristicas de los subperiodos y mesociclos de un periodo preparatorio de una
programacion anual y semestral con dos o un macrociclo segun algunos autores.

g) Estructura y caracteristicas de los subperiodos y mesociclos de un periodo de competicion con
una o dos puestas en forma.

h) Estructura y caracteristicas de los subperiodos de un periodo transitorio.

i) Estructura y caracteristicas de los microciclos semanales.

j) Medios y métodos de control de la preparacién y del rendimiento, y del atleta lesionado en una
programacion a medio y largo plazo.

3. Programa y dirige la condicion fisica y la readaptacion del atleta de alto rendimiento, justificando
las caracteristicas de los medios y métodos generales de entrenamiento de las distintas cualidades
fisicas condicionales.

a) Evolucion histérica del concepto de condicion fisica.

b) Concepto, etapas y objetivos del desarrollo del entrenamiento de la condicion fisica del atleta de
alto rendimiento:

1.° Métodos.

2.° Medios e instrumentos de control.

c) Bases y caracteristicas del programa de entrenamiento personalizado.

d) Pautas de actuacion en el proceso de recuperacion y readaptacién motriz del atleta lesionado
con arreglo a las caracteristicas de la lesion.

e) Proceso de integracion al entrenamiento normalizado y la competicion.

f) Las cualidades condicionales en el atletismo. Medios y métodos generales de entrenamiento de
las cualidades condicionales.

g) La cualidad condicional de la resistencia. Modalidades. Medios y métodos del entrenamiento de
la resistencia. La dinamica del lactato como sistema de control del entrenamiento. Concepto de
barrera de velocidad. Temporalizacion del desarrollo de las sesiones especificas de trabajo.

h) Formas especiales del entrenamiento de la resistencia:

1.° El entrenamiento en circuito.

2.° La variacion de la altitud en la vida y el entrenamiento.

i) La cualidad condicional de la fuerza. Modalidades. Medios y métodos del entrenamiento de la
fuerza.

j) Temporalizacion del desarrollo de las sesiones especificas de trabajo.

k) La cualidad condicional de la velocidad. Modalidades. Medios y métodos del entrenamiento de la
velocidad. Temporalizacion del desarrollo de las sesiones especificas de trabajo.

I) Elaboracién de un ciclo de preparacion fisica, objetivos, estructuras, medios y métodos,
instrumentos de control y dinamica de la carga.

m) La fatiga del atleta: causas y métodos de recuperacion.

n) Caracteristicas de las sesiones de acondicionamiento fisico dirigidas a la recuperacion de la
fatiga.

i) Incidencias mas habituales en las sesiones de desarrollo de la condicion fisica. Causas y
medidas de correccion.

4. Evalla la condicion fisica y la carga de trabajo del atleta en el entrenamiento y en la
competicion, en las diferentes especialidades, analizando las demandas del alto rendimiento y
aplicando procedimientos especificos de valoracion.
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a) Caracteristicas del proceso de evaluacion de la condicion fisica del atleta.

b) Instrumentos para la valoracion de las capacidades fisicas.

c) Métodos e instrumentos de valoracion tradicionales de la resistencia en el entrenamiento y la
competicion.

1.° Tests de campo para determinar el VO2max o la VAM (Cooper, Test de Coe, Test de Bru).

2.° Test de Conconi (umbral anaerébico).

3.° Test de Mader.

4.° Toma de pulso manual.

5.° Implementacién tecnoldgica en la evaluacién de la resistencia.

6.° Protocolos de laboratorio en «treadmil» para determinar el VO2max y el umbral respiratorio.

d) Pulsimetros y analizadores de lactato.
1.° Protocolos de incremental y maximo estado estable en pista.
2.° Definicién de zonas de entrenamiento mediante pulsimetro y lactato en sangre.

e) Métodos e instrumentos de valoracion de los tipos de fuerza en el entrenamiento y la
competicion.

1.° Tests de campo: El test de 1 o 3 repeticiones, el test de 5 o 6 repeticiones, mediciéon de la
velocidad de ejecucion con cronometro.

2.° Tests de cargada o arrancada.

3.° Tests de salto.

f) Implementacion tecnolodgica en la evaluacion de la fuerza.
1.° Isométrico: Células de carga, dinamdémetros.

2.° Isocinético: Concéntrico/excéntrico.

3.° Plataformas de fuerza.

4.° Acelerémetros.

5.° Encoders.

g) Métodos e instrumentos de valoracion de la velocidad (traslacion y ejecucion) en el
entrenamiento y la competicion.

1.° Cronometro.

h) Implementacion tecnoldgica en la evaluacion de la velocidad.

1.° Células fotoeléctricas.

2.° Barreras en el suelo.

3.° Medicién mediante radar. Acelerometros y GPS.

4.° Tacégrafos para movimientos cortos. Encoders.

i) Informacién subjetiva complementaria. Modelos y protocolos.
j) Valoracion del rendimiento fisico:

1.° Técnicas y procedimientos aplicados.

2.° Andlisis y discusién de los resultados.

k) Indicadores de la carga de trabajo técnico y condicional.

5. Utiliza las herramientas de edicion y procesado de video en la observacién y andlisis técnico y
tactico, justificando el uso de las mismas y aplicando procedimientos especificos de elaboracion de
bases de datos de imagenes.

a) Herramientas audiovisuales disponibles en el mercado, Utiles para la grabacién y el analisis
técnico y tactico.

b) Parametros cuantificables con las herramientas de edicion y procesado de video. Métodos de
medida. Influencia en el rendimiento deportivo.

c) Métodos de comparacion de imagenes utilizando herramientas de edicion y procesado de video.
d) Observacion de los parametros para el analisis de la tactica.
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e) Conocimiento, uso y empleo de programas informaticos para analisis y cuantificacion de la
técnica en atletismo (programa kinovea o similar).
f) Disefio y generacién de bases de datos de imagenes.

d) Orientaciones pedagégicas.

Es recomendable presentar al alumno situaciones practicas en las cuales vivencie los diversos
métodos y medios de entrenamiento. Asimismo, el alumnado debe conocer ejemplos practicos de
planificaciones y enfrentarse a resolver supuestos relacionados con la tematica.

Es importante que el alumno aprenda a usar diversos test y las tecnologias de la informacion y a
comunicacion para evaluar el punto de partida del nivel fisico de los atletas, asi como para realizar
un seguimiento de la mejora.

Médulo: Organizacion y gestion en atletismo
Cédigo: MED- ATAT306

Con este médulo se adquiere la formacién necesaria para que el alumno sea capaz de conocer y
gestionar equipos, instalaciones y materiales para el entrenamiento y la competicién atlética, en
funcion de la legislacion vigente. También el alumno obtendra conocimientos y posibilidades para
optimizar recursos. Por ultimo, se capacitara al alumno para disefiar y organizar competiciones
atléticas, concentraciones y labores de direccion técnica.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

El desarrollo de este mdédulo guarda relacion con la consecucién de los objetivos generales g), h),
i), i), k) y I), y las competencias f), g), i), j), k), | y fi) del ciclo de grado superior en atletismo,
establecidos en el Real Decreto 668/2013, de 6 de septiembre.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Dirige y gestiona los medios y equipos de una instalacion de atletismo, analizando las
caracteristicas técnicas y las condiciones de uso y de seguridad, aplicando los procedimientos
establecidos.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado los equipos, instalaciones y materiales utilizados en el desarrollo de
competiciones y entrenamientos de alto nivel, en una instalacion de atletismo.

b) Se han establecido las diferencias existentes entre las normas NIDE y las de la IAAF, respecto
de las condiciones de las instalaciones y materiales necesarios en una competicion de atletismo de
alto nivel.

c) Se han justificado los criterios de seleccién de los recursos materiales en relacion con la calidad
de los mismos y el cumplimiento del reglamento.

d) Se han clasificado los tipos de estructura organizativa y modelos de gestién de una instalacion
de atletismo de alto nivel.

e) Se han analizado las caracteristicas de los planes de utilizaciéon y de mantenimiento en una
instalacion de atletismo de alto rendimiento.
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f) Se han justificado las normas de uso del material e instalaciones en la competicion y en el
entrenamiento.

g) Se ha justificado la informacién que debe darse al usuario de una instalacion de atletismo de alto
nivel, respecto del uso de las pistas, fosos y circulos de lanzamientos y de la peticion y uso del
material.

h) Se han evaluado las condiciones de seguridad conforme a la normativa vigente.

i) Se han justificado los procedimientos de acotacién de zonas especificas de uso de lanzadores y
la correcta gestion del espacio evitando interferencias entre los participantes.

j) Se ha valorado la importancia de disponer de un plan de utilizacién de una instalacion de
atletismo de alto rendimiento.

RA 2. Disefia y gestiona la estructura organizativa de las competiciones, y concentraciones propias
del nivel de tecnificacion deportiva, y la direccion técnica de una competicién de alto nivel,
analizando las caracteristicas técnicas, enumerando los requisitos administrativos, los medios
materiales y humanos necesarios, y aplicando los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha elaborado la estructura organizativa de una competicion, identificando las funciones de las
distintas areas.

b) Se han identificado las diferencias entre las categorias y tipos de competiciones en atletismo.

c) Se han valorado las ventajas del trabajo en equipo, haciendo hincapié en el espiritu de
colaboracion y en el respeto a los demas.

d) Se han analizado las caracteristicas técnicas de las competiciones de alto nivel, estableciendo
los procedimientos previos y elaborando los informes necesarios para el manual de equipo.

e) Se ha elaborado el proyecto de la organizacién técnica en un supuesto practico de competicion
de atletismo de alto rendimiento.

f) Se han analizado las caracteristicas de la reunién técnica de una competicién de atletismo de
alto nivel.

g) Se han justificado los criterios de seleccion de los recursos humanos y materiales en funcion del
evento o competicion y del area organizativa en la que se sitda.

h) Se han seleccionado y justificado los medios y la logistica necesarios en la organizacion de un
evento, en funcion de los objetivos, de los participantes y de las condiciones existentes.

i) Se han analizado los procedimientos administrativos relativos a la gestion del evento tales como
permisos, documentacion previa y procedimientos de inscripcion.

j) Se han analizado las funciones a desarrollar por la organizacion y los recursos necesarios en las
concentraciones de preparacion en atletismo.

k) Se han caracterizado los diferentes tipos de concentraciones de preparacion en funcién del
objetivo y del momento de la preparacion.

I) Se ha concretado el programa de una concentracion de preparacion en un supuesto practico.

RA 3. Acompaiia a deportistas y equipos de atletismo en competiciones, analizando las funciones
del jefe de equipo o responsable de area y conoce las normas y procedimientos espafioles e
internacionales de prevencion del dopaje en atletismo.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado las funciones logisticas y econémicas que desempefia un jefe de equipo en
una competicion de atletismo de alto nivel.

b) Se ha gestionado, en un supuesto practico de competiciéon de alto nivel, los movimientos
espacio-temporales de los atletas y de los entrenadores a su cargo durante su estancia en la
competicion.
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c) Se ha elaborado un plan de distribucion de tareas de los entrenadores en un supuesto de
competicion de atletismo.

d) Se han justificado los criterios de valoracion de la viabilidad de una reclamacion de caracter
técnico.

e) Se han aplicado los procedimientos de reclamacion, en un supuesto practico de sancién a un
atleta o equipo en una competicion de alto nivel.

f) Se han analizado las diferencias entre las funciones de un jefe de equipo, un delegado técnico y
un entrenador, en una competicion de alto nivel de atletismo.

g) Se han analizado los procedimientos de control del dopaje especifico en atletismo, dentro y
fuera del estadio.

h) Se han analizado las diferencias entre la lista de sustancias dopantes y los procedimientos de
control del dopaje entre la AMA y la IAAF.

i) Se ha valorado la importancia de que el jefe de equipo adopte una actitud integradora y de
comunicacion con el grupo.

c) Contenidos.

1. Dirige y gestiona los medios y equipos de una instalacion de atletismo, analizando las
caracteristicas técnicas y las condiciones de uso y de seguridad, aplicando los procedimientos
establecidos.

a) Normativa sobre instalaciones deportivas y el material fijo y moévil de la instalacion.

1.° Normas NIDE sobre las condiciones reglamentarias y de disefio.

2.° Normas especificas de la IAAF (Federacion Atlética Internacional).

b) Medios materiales necesarios para la competicion.

c) Caracteristicas reglamentarias: Formas, medidas y peso:

1.° Superficies y dimensiones.

2.° Zonas especificas para cada prueba: Circulos, fosos y jaulas.
3.° Material movible: Vallas, obstaculos, tacos de salida y testigos.

d) Medios materiales necesarios para la ensefianza y el entrenamiento.

e) Condiciones de uso exclusivo y de seguridad especificas para el atletismo:
1.° Acotacion de zonas de uso exclusivo de los lanzadores.

2.° Fosos y zonas destinadas para los concursos.

3.° Pistas para carreras.

4.° Zonas externas de calentamiento.

f) Elementos Organizativos.

1.° Tipos de estructuras organizativas: Centralizada, descentralizada y funcional.
2.° Modelo de gestion a aplicar: Personal, organigrama, funciones y presupuesto.
3.° Plan de utilizacién: Servicios, usuarios, actividades.

4.° Plan de mantenimiento: Tareas y periodizaciones.

2. Disefa y gestiona la estructura organizativa de las competiciones y concentraciones propios del
nivel de tecnificacion deportiva, y la direccion técnica de una competicion de alto nivel, analizando
las caracteristicas técnicas, enumerando los requisitos administrativos, los medios materiales y
humanos necesarios, y aplicando los procedimientos establecidos.

a) Las competiciones atléticas.

1.° Clasificacion y tipos de competiciones, y caracteristicas de las mismas.

2.° Las instalaciones para la practica del atletismo.

3.° El material necesario y su distribucion y recogida.

4.° El programa en funcion de los objetivos y de los medios.
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b) Estructura organizativa de una competicion.

1.° Organizacion previa/proyecto.

2.° Divisién en areas, unidades y tareas: (modelo tipo).

3.° Lista de tareas, temporalizacion de las mismas y asignacién a un area y a una unidad.

4.° La distribucion optima de los recursos humanos, tanto profesionales como voluntarios, en
funcion del area organizativa.

5.° Permisos y documentacion previa.

6.° Procedimientos de inscripcion.

7.° Presupuesto de ingresos y gastos: (modelo tipo).

c) Los Manuales de equipo en campeonatos y competiciones de alto nivel.

1.° Informacion general global.

2.° Informacion general logistica: Visados, viajes, transportes, alojamientos, comidas.
3.° Informacion técnica y procedimientos de la competicion.

4.° Protocolo y ceremonias.

5.° Servicios médicos y seguros.

6.° Instalaciones y planos.

d) La direccion técnica de una competicion de alto nivel.
1.° Disefo de la actividad: Programa-Horario, seleccion de pruebas, prevision de participantes.

e) Reunién técnica.

1.° Participantes y acreditaciones.

2.° Plan de la reunion técnica: Procedimientos, intervenciones, calificaciones y alturas de listones,
reclamaciones.

f) Secretaria técnica.

g) Jurado técnico-Jueces.

h) Material necesario y su temporalizacion.

i) Las concentraciones de atletismo.

1.° Criterios de seleccion.

2.° Beneficios y funciones de las concentraciones de atletismo.

3.° Los tipos de concentracion en funcion de los objetivos y momentos de la preparacion.

4.° La concentracién como medio de preparacion.

5.° Estrategias de intervencion y apoyo a los deportistas.

6.° Objetivos, contenidos, medios y métodos a utilizar.

7.° El programa general.

8.° Recursos humanos necesarios para la organizacion y desarrollo de la concentracion:
Entrenadores y auxiliares.

9.° Recursos materiales necesarios: Alojamientos y transportes, material de entrenamiento, sala de
reuniones.

3. Acompaia a deportistas y equipos de atletismo en competiciones, analizando las funciones del
jefe de equipo o responsable de area y conoce las normas y procedimientos espafioles e
internacionales de prevencion del dopaje en atletismo.

a) Funciones como jefe de equipo.

1.° Documentacion especifica/contrato con especificaciones.

2.° Previsiones de gastos e imprevistos.

3.° Control de pasaportes, visados, permisos de menores, billetes, etc.

4.° Viajes y transportes: Facturaciones, equipajes especiales.

5.° Alojamientos: Horarios y menus.

6.° Protocolo: Banderines y otros detalles.

7.° Reclamaciones: Viabilidad, tiempos y procedimientos.

CVE-2017-5831

Pag. 15967 boc.cantabria.es 66/77




GOBIERNO i ": - BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA ol DE CANTABRIA

N /
& i S / .

- MIERCOLES, 28 DE JUNIO DE 2017 - BOC NUM. 124

b) Funciones como delegado técnico.

1.° Reuniones técnicas.

2.° Control de los horarios individualizados: Hotel, transportes, camara de llamadas, competiciones.
3.° Reuniones de equipo y con los entrenadores de areas.

4.° Funciones como entrenador: Responsable de area y Entrenador personal.

c) Normativa especifica antidopaje en el atletismo.

1.° Definicion y efectos del dopaje en atletismo.

2.° Sustancias y métodos prohibidos en atletismo.

3.° Procedimientos de control: dentro y fuera de la competicion, y formularios especificos.

d) Orientaciones pedagégicas.

Es recomendable que el profesor se apoye en las tecnologias de la informacién y la comunicacion
para la exposicion de los contenidos, asi como para elaborar ejercicios y supuestos practicos con
autoevaluacion.

También es recomendable plantear diversos supuestos practicos sobre gestion de competiciones
atléticas en los que se tengan en cuenta: recursos materiales, recursos humanos, instalaciones,
edad de los participantes, nivel de los participantes...

Médulo: Proyecto

Cédigo: MED-ATAT307

Con este mddulo se adquiere la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de realizar una
investigacion relacionada con el atletismo de alto rendimiento, en funcion de unos objetivos,
integrando conocimientos adquiridos, buscando y recopilando informaciéon y planificando la
ejecucion de su proyecto.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

El desarrollo de este modulo guarda relacion con la consecucion de la totalidad de los objetivos y
competencias del ciclo de grado superior en atletismo, establecidos en el Real Decreto 668/2013,
de 6 de septiembre.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Disefia proyectos relacionados con las competencias del técnico deportivo superior en
atletismo, fundamentando el proyecto en la informacién recogida, desarrollando las fases que lo
componen y realizando las previsiones de recursos humanos y materiales.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha elegido un tema que permite integrar los conocimientos adquiridos en los diferentes
bloques y modulos del ciclo superior en atletismo.

b) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y sus contenidos.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir identificando su alcance.

e) Se han valorado los aspectos que pueden facilitar o dificultar el desarrollo del proyecto.

f) Se han previsto y priorizado los recursos materiales y personales necesarios, de acuerdo con los
objetivos del proyecto.
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g) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

h) Se han identificado las posibles fuentes de financiacién del proyecto, en base a las necesidades
del mismo.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar y de los que depende la calidad del
proyecto.

j) Se ha justificado la pertinencia y viabilidad del proyecto.

k) Se ha valorado el rigor en la recogida de la informacion utilizada en la elaboracion del proyecto.

RA 2. Planifica y programa la ejecucion del proyecto, determinando las fases o ciclos de
preparacion, la metodologia utilizada y los recursos necesarios.

Criterios de evaluacion.

a) Se han secuenciado y temporalizado las actividades ordenandolas en funcion de las
necesidades de implantacion del proyecto.

b) Se ha elaborado la planificacion del proyecto, periodizando y programando el entrenamiento y
los recursos necesarios, cuando el proyecto este dirigido al alto rendimiento deportivo en atletismo.
c) Se han determinado los recursos y la logistica necesarios en cada actividad.

d) Se han identificado los permisos y autorizaciones necesarios en cada una de las actividades.

e) Se han determinado los procedimientos de actuacién o ejecucion de las actividades.

f) Se han identificado los riesgos inherentes al desarrollo de las actividades, definiendo el plan de
prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios.

g) Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos, y los tiempos de ejecucion.
h) Se ha hecho la valoracion econémica necesaria en la ejecucion del proyecto.

i) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria en las previsiones y ejecucion del
proyecto.

j) Se han utilizado de una manera integradora y sinérgica los conceptos y procedimientos
adquiridos en los diferentes médulos del ciclo superior en atletismo.

k) Se han tenido en cuenta criterios de sostenibilidad a la hora de elegir las actividades, la
metodologia y los recursos utilizados en el proyecto.

RA 3. Selecciona los procedimientos de seguimiento y control de la elaboracién y ejecucion del
proyecto, justificando las funciones dentro del proyecto, la selecciéon de variables e instrumentos
empleados.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacién de las actividades, utilizando y combinando
diferentes instrumentos de evaluacion.

b) Se han definido los indicadores de calidad utilizados en la evaluacion del proyecto.

c) Se han definido los procedimientos de evaluacion de las incidencias que puedan presentarse
durante la realizacion del proyecto, su posible solucién y registro.

d) Se ha definido el procedimiento de gestion de los posibles cambios en los recursos, en las
actividades o en la dinamica de cargas, en el caso del entrenamiento de alto rendimiento,
incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentaciéon necesaria en la evaluacion de las actividades del
proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento de participacion en la evaluacion de los atletas y se han
elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema de garantia de cumplimiento del pliego de condiciones del
proyecto cuando este exista.
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h) Se ha atendido a las consideraciones del tutor/director del proyecto durante la elaboracion del
mismo.

i) Se ha cumplido con el seguimiento del proyecto segun el procedimiento establecido por el
tutor/director.

j) Se ha mostrado una actitud de respeto y aceptacion de las aportaciones realizadas por el
tutor/director, integrando de forma constructiva las valoraciones recibidas en el proyecto.

RA 4. Presenta el proyecto, seleccionando los aspectos relevantes del mismo, justificando las
decisiones tomadas y utilizando los recursos didacticos y técnicos mas adecuados en cada caso.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria en la presentacion y comunicacion del
proyecto.

b) Se han utilizado los recursos didacticos y técnicos mas adecuados para la presentacion y
comunicacion del proyecto, incluyendo las nuevas tecnologias, de forma coherente con los
objetivos del proyecto.

c) Se ha presentado el proyecto de forma clara, sintética, incluyendo los aspectos fundamentales
que debia incluir la presentacion.

d) Se ha utilizado bibliografia actualizada en la fundamentacion del trabajo, referenciandola de
forma adecuada.

e) Se ha contestado de forma precisa y justificada a las cuestiones realizadas sobre las
caracteristicas y fundamentacion del proyecto.

f) Se ha justificado suficientemente el proyecto y se ha argumentado su implementacion.

g) Se ha ajustado en la presentacion del proyecto a la estructura definida y establecida en los
criterios de evaluacion.

h) Se ha presentado el proyecto, ajustandose a las caracteristicas formales, estructura y apartados
establecidos por el tribunal.

i) Se han justificado en la presentacion del proyecto, las relaciones existentes entre los diferentes
resultados de aprendizaje adquiridos en los diferentes modulos del ciclo superior en atletismo.

j) Se ha demostrado poseer una vision general del proyecto, relacionando la argumentacion con la
finalidad y las conclusiones del mismo.

c) Orientaciones pedagogicas.

Dado el caracter integrador del médulo, se presentara y evaluara junto con el moédulo de formacion
practica, con el objeto de permitir la incorporaciéon en el proyecto las competencias adquiridas
durante el periodo de practicas. Se organizara sobre la base de la tutoria individual y colectiva.

Médulo: Formacién Practica
Caédigo: MED-ATAT308

Con este médulo se adquiere la formacioén necesaria para que el alumno sea capaz de aplicar y
poner en practica los distintos conocimientos adquiridos en los mddulos cursados y realizar las
funciones caracteristicas de su puesto de trabajo.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
El desarrollo de este médulo guarda relacion con la totalidad de los objetivos y las competencias

del ciclo de grado superior en atletismo, establecidos en el Real Decreto 668/2013, de 6 de
septiembre.
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b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro deportivo de practicas,
escuela deportiva, club, federacion, empresa..., relacionandola con su oferta de actividades de alto
rendimiento deportivo, y las actividades de gestion del mismo.

Criterios de evaluacion.

a) Se han fundamentado las relaciones del centro deportivo de practicas de la federaciéon deportiva
espaniola con la federacion internacional de atletismo.

b) Se ha categorizado la estructura organizativa y el funcionamiento de las distintas areas del
centro deportivo de practicas.

c) Se han clasificado las relaciones jerarquicas dentro del centro deportivo de practicas.

d) Se ha revisado la oferta de actividades vinculadas al alto rendimiento deportivo.

e) Se han relacionado las caracteristicas del centro deportivo de practicas con la normativa de
responsabilidad de los técnicos que trabajan en el mismo.

f) Se ha fundamentado la oferta de actividades orientada al alto rendimiento de atletismo en las
mujeres.

g) Se han reconocido los valores presentes en las actividades de atletismo del club o entidad
deportiva.

h) Se ha mantenido una actitud clara de respeto al medio ambiente en las actividades
desarrolladas y aplicado las normas internas y externas vinculadas a la misma.

i) Se ha revisado el plan de actuacién de emergencias de las instalaciones del centro deportivo de
practicas.

j) Se ha identificado y analizado el Plan de Prevencion de Riesgos Laborales del centro deportivo
de practicas.

k) Se han revisado las condiciones laborales de los técnicos deportivos del centro deportivo de
practicas, en relacion con la normativa sobre salud laboral.

RA 2. Identifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de formacién de técnicos
deportivos, relacionandola con su oferta formativa, analizando la normativa de aplicacion y
aplicando los procedimientos y protocolos de seguridad en la practica.

Criterios de evaluacion.

a) Se han fundamentado las relaciones del centro de formacién de técnicos de atletismo con la
administracion educativa correspondiente.

b) Se ha categorizado la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de formacion de
técnicos deportivos.

c) Se han clasificado las relaciones jerarquicas dentro del centro de formacion de técnicos
deportivos.

d) Se ha revisado la oferta de actividades vinculadas a la formacion de técnicos deportivos en
atletismo.

e) Se han analizado las caracteristicas del centro de formaciéon de técnicos deportivos, y la
normativa sobre la responsabilidad del profesorado.

f) Se ha esquematizado la normativa educativa y curricular vigente sobre formacion de técnicos
deportivos de atletismo.

g) Se ha colaborado en la organizacion de las actividades econémicas del centro de trabajo.

h) Se han reconocido los valores presentes en las actividades de atletismo del club o entidad
deportiva.

i) Se ha mantenido una actitud clara de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas
y aplicado las normas internas y externas vinculadas a la misma.
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RA 3. Colabora en la administracion del centro deportivo de practicas, escuela deportiva, club,
federacion, empresa, aplicando procedimientos de gestion econdmica y contable.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha colaborado en la organizacion de las actividades econémicas del centro de trabajo.

b) Se ha identificado la forma juridica utilizada en la constitucién del centro deportivo de practicas,
y el grado de responsabilidad legal de los propietarios y gestores.

c) Se ha colaborado en los procedimientos administrativos basicos de gestion del centro deportivo
de practicas.

d) Se han realizado tramites de peticién de ayudas a la gestion del centro deportivo de practicas.

e) Se ha colaborado en la gestion de ayudas econdmicas que utiliza o puede utilizar el centro
deportivo de practicas.

f) Se ha confeccionado documentaciéon administrativa y comercial necesaria en el desarrollo de la
actividad deportiva.

g) Se han identificado las obligaciones y exenciones fiscales y tributarias del centro deportivo de
practicas.

h) Se ha realizado la declaracion de impuestos del centro deportivo de practicas.

i) Se ha tenido una actitud de respeto y cumplimiento de la normativa y los procedimientos de
gestidon econdémica del centro deportivo de practicas.

RA 4. Actia con autonomia, iniciativa y responsabilidad en el puesto de trabajo, demostrando
comportamiento ético, habilidades personales de comunicacion, trabajo en equipo, respeto por el
medio ambiente, y aplicando los procedimientos establecidos por la empresa, entidad deportiva o
club.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado los requerimientos actitudinales del puesto de trabajo.

b) Se han interpretado y cumplido las instrucciones recibidas y responsabilizado del trabajo
asignado.

c) Se ha demostrado compromiso con el trabajo bien hecho y la calidad del servicio, asi como
respeto a los procedimientos y principios propios del club o entidad deportiva.

d) Se ha demostrado capacidad de trabajo en equipo y respeto a la jerarquia establecida en el club
o entidad deportiva.

e) Se han establecido una comunicaciéon y relacién eficaz con el técnico responsable de la
actividad y los miembros del equipo, manteniendo un trato fluido y correcto.

g) Se ha coordinado con el resto del equipo, informando de cualquier cambio, necesidad relevante
o imprevista que se presente en la actividad.

g) Se ha demostrado un comportamiento ético con los atletas y los adversarios, en especial en
presencia de los medios de comunicacion.

RA 5. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de la iniciacion y la
tecnificacion deportiva, y colabora en los de alto rendimiento, participando en la gestion y disefio de
la competicion, aplicando criterios de sostenibilidad.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha propuesto la estructura y las funciones que se deben desempefiar en la organizacion de
una competicion o evento deportivo de tecnificacion en atletismo.
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b) Se han definido y aplicado los criterios de sostenibilidad en la organizacion de una competicién o
evento deportivo de tecnificacion en atletismo.

c) Se han localizado y gestionado las posibles ayudas a la esponsorizacion del deporte femenino
en la modalidad de atletismo.

d) Se ha gestionado la financiacidon de la organizacion de una competicion o evento deportivo de
tecnificacion en atletismo.

e) Se ha realizado la gestion y difusion de los resultados de una competicion o evento deportivo de
tecnificacion o alto rendimiento en atletismo.

f) Se ha participado en la gestion de personal y medios materiales de las diferentes areas o
comités de la organizacion de una competicién o evento de tecnificacion o alto rendimiento en
atletismo.

g) Se ha colaborado en la organizacion y realizaciéon de actos protocolarios de apertura, entrega y
clausura de una competicion o evento deportivo de tecnificacion o alto rendimiento en atletismo.

h) Se han tomado las medidas de seguridad y de atencién a las emergencias en la organizacion de
una competicion o evento deportivo de tecnificacion en atletismo.

i) Se ha actuado de manera flexible y adaptable a las circunstancias en la organizacion de la
competicion, respetando los protocolos y directrices establecidas.

j) Se han definido los equipos, instalaciones y materiales utilizados en el desarrollo de
competiciones y entrenamientos de alto nivel en una instalacion de atletismo.

k) Se ha elaborado la informacion que debe darse al usuario de una instalacion de atletismo de alto
nivel, respecto del uso de las pistas, fosos y circulos de lanzamientos y de la peticion y uso del
material.

RA 6. Orienta, organiza, acompafa y dirige a los atletas y otros entrenadores de alto nivel en su
participacion en actividades, competiciones y otros eventos internacionales en atletismo, y
aplicando la normativa relacionada.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha informado a los atletas de alto nivel de la normativa que les afecta y los programas de
ayuda que existen a nivel nacional y autonémico.

b) Se ha orientado a los atletas de alto nivel sobre las salidas profesionales de su actividad
deportiva, y de la importancia de mantener una formaciéon académica o profesional paralelas a la
vida deportiva.

c) Se ha revisado e informado a los atletas de la normativa antidopaje de aplicacion en las
competiciones internacionales o de alto nivel en las que se participa.

d) Se ha realizado la inscripcion del atleta o grupo de atletas en una competicion internacional o de
alto nivel en atletismo, de acuerdo con los protocolos y normas establecidos.

e) Se han realizado las operaciones de gestion del seguro de accidente y actividad de un grupo de
atletismo que participa en una competicion internacional o de alto nivel, de acuerdo con las
instrucciones y normas recibidas.

f) Se ha justificado la responsabilidad de un técnico en los desplazamientos de los atletas para
asistir a una competicién internacional o de alto nivel.

g) Se ha elaborado el plan de viaje de un atleta o grupo de atletas para su participacién en una
competicion internacional o de alto nivel, aplicando las instrucciones y procedimientos
establecidos.

h) Se ha informado de las caracteristicas de la competicion internacional o de alto nivel y
acompafado al atleta interpretando la documentacién sobre la misma.

i) Se han trasladado al atleta las instrucciones técnicas y tacticas para la competicion internacional
o de alto nivel, teniendo en cuenta las caracteristicas de la competicion y del atleta.

j) Se ha velado por el respeto a los valores del juego limpio, el respeto a la salud personal y a los
demas durante la participacion en la competicion internacional o de alto nivel en atletismo,
aplicando los procedimientos adecuados y respetando las normas de la misma.
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k) Se han aplicado criterios de valoracion de la ejecucion técnico-tactica del atleta, utilizando
técnicas y procedimientos de observacion adecuadas al alto nivel.

I) Se han aplicado procedimientos de reclamacién en una competicion nacional, internacional, o de
alto nivel en atletismo, utilizando el idioma adecuado, aplicando los protocolos y normas
establecidos.

m) Se ha elaborado un plan de distribucion de tareas de los entrenadores en una competicion de
atletismo de alto nivel.

n) Se ha elaborado el cuadro de desplazamientos y funciones de los atletas y entrenadores
durante la participacion en una actividad de alto nivel.

RA 7. Colabora en la direccion de atletas y equipos durante la participacion en competiciones
internacionales o de alto nivel de atletismo, valorando las posibles situaciones tacticas de atletas o
equipos y de sus contrincantes, las decisiones arbitrales, las caracteristicas del entorno, y
aplicando procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha evaluado la influencia de las condiciones ambientales y del entorno de la competicion de
alto nivel en atletismo.

b) Se ha colaborado en la direccion del atleta o el equipo en competiciones de alto rendimiento,
utilizando diferentes estrategias de manera eficaz y teniendo en cuenta las caracteristicas del
contrincante y del entorno.

c) Se ha utilizado el reglamento en la eleccion y aplicacion de estrategias de direccion del atleta o
el equipo en la competicion de alto nivel.

d) Se ha colaborado en la evaluacion de la ejecucion técnico-tactica del atleta y de sus
contrincantes en la competicion de alto nivel, utilizando técnicas y procedimientos de observacion
adecuados.

e) Se ha colaborado en la realizacién de reclamaciones en una competicién internacional o de alto
nivel de atletismo, aplicando los protocolos y normas establecidos.

f) Se ha valorado la importancia de la utilizacion de una estrategia de direccion de deportistas o
equipos acorde con la normativa, las caracteristicas del entorno de competicion y las tendencias
arbitrales en la alta competicion.

g) Se han colaborado en la coordinacion de las actividades de los diferentes miembros del equipo
técnico antes, durante y después de las competiciones de alto nivel en atletismo.

h) Se ha demostrado empatia y generado credibilidad en el equipo durante la direccion en
competiciones de alto nivel de atletismo.

RA 8. Planifica el entrenamiento a largo, medio y corto plazo de los atletas, interpretando la
informacion del deportista y del entorno, coordinando el equipo de especialistas, y aplicando los
modelos, procedimientos y técnicas mas adecuados en cada uno de los tres grupos de
especialidades.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha colaborado en la elaboraciéon del programa de identificacion y seleccion de talentos
deportivos en atletismo del centro deportivo de practicas.

b) Se han aplicado criterios de identificaciéon y seleccién de talentos deportivos en atletismo, en el
centro deportivo de practicas.

c) Se ha seleccionado e interpretado la informacién del atleta del centro deportivo de practicas y de
su entorno, necesaria en la elaboracién de la programacion a largo plazo.

d) Se ha elaborado la planificaciéon de un ciclo de preparacion completa del atleta, de acuerdo con
los modelos utilizados en el centro deportivo de practicas e identificando las dinamicas de carga de
los diferentes factores de rendimiento deportivo en atletismo.

CVE-2017-5831

Pag. 15974 boc.cantabria.es 73/77




GOBIERNO BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA 1= - S S - DE CANTABRIA

MIERCOLES, 28 DE JUNIO DE 2017 - BOC NUM. 124

e) Se han aplicado instrumentos de valoracién de la condicion fisica o condicional del atleta de alto
nivel, interpretando y, en su caso, tratando la informacion resultante.

f) Se han elaborado y aplicado instrumentos de registro del comportamiento técnico-tactico en
entrenamiento y competicion del atleta de alto nivel, interpretando y, en su caso, tratando la
informacion resultante.

g) Se han aplicado instrumentos de valoracion del perfil psicolégico del atleta y de su
comportamiento durante la competicion, interpretando y, en su caso, tratando la informacién
resultante.

h) Se ha elaborado la programacion de un periodo de preparacion completa de los diferentes
factores de rendimiento (condicionales, técnicos, psicoldgicos, etc.) de atletismo, de acuerdo con la
planificacion del centro de practicas y los objetivos y caracteristicas del atleta.

i) Se ha elaborado el programa de una concentracion de preparacion, adaptandola a las
necesidades especificas de los atletas y del centro de formacion practica.

j) Se ha registrado, cuantificado y procesado la informacion sobre la carga de entrenamiento de un
atleta del centro deportivo de practicas.

k) Se han asignado objetivos y medios de trabajo al equipo de técnicos especialistas en ciencias
aplicadas al deporte, dentro de la planificacion y programacion del entrenamiento del atleta.

I) Se han incorporado las aportaciones de los técnicos especialistas en ciencias aplicadas al
deporte en la planificacion y programacion del entrenamiento del atleta.

m) Se ha mostrado una actitud de rigor y objetividad en la aplicacion de los instrumentos de
valoracion utilizados.

RA 9. Organiza y dirige el entrenamiento y las concentraciones de preparacion de los atletas en
cada uno de los tres grupos de especialidades, coordinando equipos de técnicos especialistas,
aplicando los medios y métodos especificos de entrenamiento de cada uno de los factores de
rendimiento en atletismo, y aplicando implementacion tecnoldgica al registro del entrenamiento y la
competicion.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha generado credibilidad en el equipo de técnicos especialistas que colaboran con el técnico
en el centro deportivo de practicas.

b) Se gestionado el equipo de técnicos especialistas, demostrando liderazgo y potenciando la
comunicacion entre el equipo del centro deportivo de practicas y el técnico.

¢) Se han aplicado medios y métodos de entrenamiento de los factores de rendimiento, y elegido
las tareas de acuerdo con la programacion del centro deportivo de practicas.

d) Se ha dirigido la sesion teniendo en cuenta la variedad e integraciéon de los diferentes medios y
métodos de entrenamiento, de acuerdo con la programacion del centro deportivo de practicas.

e) Se han identificado y solucionado las contingencias que hayan surgido durante la sesién de
entrenamiento del atleta.

f) Se ha adaptado el trabajo de la sesion a las condiciones reales del atleta.

g) Se han tenido en cuenta las lesiones mas frecuentes en atletismo y sus medidas preventivas, en
la direccion de la sesién de entrenamiento.

h) Se han elaborado y aplicado instrumentos de registro audiovisual del comportamiento técnico-
tactico en entrenamiento y competicion del atleta de alto nivel, interpretando y, en su caso,
editando los registros realizados.

i) Se han utilizado durante la sesion de entrenamiento del atleta los registros audiovisuales del
entrenamiento o la competicion.

j) Se ha colaborado en la organizaciéon y direccion de una concentracion de preparacion,
seleccionando los medios y la logistica adecuados a la situacion del centro deportivo de practicas.
k) Se ha mantenido una actitud motivadora y empatica con el atleta durante la direccién de la
concentracién de preparacioén o la sesion de entrenamiento.
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RA 10. Colabora en el establecimiento de las ayudas ergogénicas y de los planes de trabajo
complementario del atleta lesionado, aplicando los medios, métodos y procedimientos es-
tablecidos.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha programado el trabajo complementario de un atleta lesionado, teniendo en cuenta la
programacion del centro deportivo de practicas.

b) Se ha valorado las pautas alimentarias de los atletas del centro deportivo de practicas.

c) Se han propuestos medidas de formacion sobre alimentacion deportiva a los atletas del centro
deportivo de practicas.

d) Se ha identificado las manifestaciones de fatiga durante el entrenamiento y la competicion del
atleta del centro deportivo de practicas.

e) Se han propuesto y aplicado medidas de recuperacion de la fatiga de acuerdo con las
posibilidades del centro deportivo de practicas.

f) Se ha colaborado en la prescripcion y administracion de ayudas ergogénicas en atletas del
centro deportivo de practicas.

g) Se ha informado al atleta de los riesgos y consecuencias en la salud, del uso de sustancias
dopantes.

h) Se ha mostrado una actitud de juego limpio y respeto por la salud del atleta en especial en lo
referido al uso de sustancias dopantes.

RA 11. Participa en la formacion de técnicos deportivos, revisando la organizacién académica y
curricular del centro, impartiendo clases y colaborando en la tutorizacién de los modulos de
formacion practica y proyecto final.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado el tipo de centro docente de practicas, el tipo de vinculacién con la
administracion y la normativa que le es de aplicacion a efectos de organizacion y funcionamiento.
b) Se han identificado las responsabilidades del profesor especialista en atletismo y del técnico
deportivo superior en atletismo en la formacién de los técnicos en la modalidad.

c) Se han concretado los elementos de la programacion didactica de un mddulo del Bloque
Especifico, atendiendo a su normativa de ordenacién, a las caracteristicas del alumnado, y el
contexto del centro docente de practicas.

d) Se ha disefiado y colaborado en la realizacion de una presentacion de tareas y contenidos,
atendiendo a las caracteristicas del moédulo especifico y del resultado de aprendizaje a desarrollar,
teniendo en cuenta las caracteristicas de los alumnos del centro docente de practicas.

e) Se ha colaborado en el disefio y direccion de una sesion de trabajo practico o procedimental,
atendiendo a las caracteristicas del médulo especifico y del resultado de aprendizaje a desarrollar,
teniendo en cuenta las caracteristicas de los alumnos del centro docente de practicas.

f) Se ha participado en el proceso de evaluacion de los alumnos del centro docente de practicas.

g) Se han tenido en cuenta la aplicacion efectiva del principio de Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres a la hora de seleccionar los recursos didacticos en la docencia del médulo
especifico de ensefianzas deportivas en atletismo.

h) Se han previsto y preparado de antemano recursos didacticos alternativos frente a posibles
incidencias, incluyendo la atencién a personas con discapacidad, en la direccion de la sesion del
madulo especifico de ensefianzas deportivas en atletismo.
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i) Se han identificado las condiciones de seguimiento y tutorizacion de los distintos médulos del
bloque especifico de los ciclos inicial y final de grado medio en atletismo, presenciales y a
distancia, establecidos en el centro docente de practicas.

j) Se ha participado en el establecimiento de contactos y convenios con las entidades
colaboradoras en el médulo de formacion practica en el centro docente de practicas.

k) Se han utilizado aplicaciones informaticas especificas en supuestos de gestién y seguimiento del
madulo de formacion practica en el centro docente de practicas.

I) Se ha colaborado en la elaboracién de informes de evaluacién del médulo de formacion practica
m) Se participado en el asesoramiento y control de entrevistas y tutorias personalizadas en la
direccion de Proyectos dentro del centro docente de practicas.

c) Orientaciones pedagogicas.
El médulo de formacion practica, bajo la supervision del tutor, constara de tres fases:

1. Fase de observacion, en la que el alumno observara las tareas llevadas a cabo por el tutor del
centro deportivo.

2. Fase de colaboracion, en la que el alumno colaborara con las actividades y tareas desarrolladas
y encomendadas por el tutor.

3. Fase de actuacion supervisada por el tutor del centro deportivo, en la que el alumno asumira de
forma responsable el conjunto de tareas propias del técnico superior de atletismo, planificadas por
el tutor del centro educativo.
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ANEXO Il

REQUISITOS DE LOS CENTROS DE FORMACION DE LOS TECNICOS DEPORTIVOS
SUPERIORES EN ATLETISMO.

Ademas de los espacios y equipamientos establecidos en el Anexo V del Real Decreto
668/2013 de 6 de septiembre, los centros deberan disponer de los siguientes

Espacios:

Los centros que impartan exclusivamente ensefianzas deportivas para la obtencion del
titulo de Técnico Deportivo Superior en Atletismo deberan disponer de:

a) Una unidad de seminario para el profesorado que imparta estas ensefianzas.

b) Servicios y fondos que garanticen la consulta de libros, revistas y documentos en soporte
audiovisual e informatico de atletismo.

c) Espacios independientes para los érganos de gobierno y los servicios complementarios del
centro, secretaria y sala de profesores. Todo ello adecuado a la capacidad del centro.

d) Aseos y servicios higiénico-sanitarios en nimero adecuado a la capacidad del centro, tanto para
alumnos como profesores, en funcién de lo que disponga la legislacion que en cada caso sea
aplicable.

e) Dependencias para el almacenaje del material adecuado a las necesidades del centro.

f) Zona de vestuarios adecuada a la capacidad del centro, en funcién la legislacién que en cada
caso sea aplicable.
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