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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

CVE-2017-3940  Resolucion disponiendo la inscripcion en el Registro y publicacion del
Acuerdo de la Comision Negociadora del VIII Convenio Colectivo del
Personal Laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria de fecha 4 de abril de 2017, para la modificacion de los
Anexos I, II, III y V del referido convenio.

Cdédigo 39000492011985.

Visto el Acuerdo de la Comisién Negociadora del VIII Convenio Colectivo del Personal Laboral
de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, de fecha 4 de abril de 2017 (pre-
sentado el 17 de abril), para la modificacion de los Anexos I; II; III; y V del referido convenio, al
objeto de suprimir la consideracién de "a extinguir" de la categoria profesional Recepcionista y
la modificacion de la definicion de la categoria profesional "Técnico en Conservacion del Patrimo-
nio Natural", y de conformidad con el articulo 90 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 10 de
julio, que aprueba la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y los articulos 2 y 8 del Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Acuerdos y Convenios Colectivos de Tra-
bajo, y en relacién con lo sefialado en el Real Decreto 1900/1996, de 2 de agosto, sobre Traspaso
de Funciones y Servicios a la Comunidad Autonoma de Cantabria y Decreto 88/1996, de 3 de
septiembre, sobre Asuncién de Funciones y Servicios Transferidos, asi como el Decreto 3/2015,
de 10 de julio, de Reorganizacion de las Consejerias de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria y el Decreto 83/2015, de 31 de julio, por el que se modifica parcialmente
la Estructura Basica de las Consejerias del Gobierno de Cantabria.

ACUERDA

1.- Ordenar la inscripcidon en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de
la Comunidad Auténoma de Cantabria y proceder al depdsito del citado Acuerdo.

2.- Disponer la publicacion de la presente resolucién y del texto del Acuerdo de referencia
en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 25 de abril de 2017.

La directora general de Trabajo,
Ana Belén Alvarez Fernandez.
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COMISION NEGOCIADORA PARA LA MODIFICACION DE LOS ANEXOS DEL VIII
CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL AL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA AL OBJETO
DE DETERMINAR UNA NUEVA ESPECIALIDAD EN LA CATEGORIA
PROFESIONAL “OFICIAL DE OFICIOS”; SUPRIMIR LA CONSIDERACION DE “A
EXTINGUIR” DE DETERMINADAS CATEGORIAS PROFESIONALES Y LA
MODIFICACION DE LA DEFINICION DE LA CATEGORiA PROFESIONAL
“TECNICO EN CONSERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL”

-ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL DiA 4 DE ABRIL DE 2017-

En la ciudad de Santander, en la Sala de Reuniones, sita en la primera planta del
Edificio Administrativo del Gobierno de Cantabria, C/ Pefia Herbosa, nim. 29, siendo
las 13:20 horas del dia 4 de abril de 2017 se reunen la Representacion de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria y la Representacion de los
Trabajadores, con el siguiente

ORDEN DEL DiA:

Punto Primero.- Propuesta de modificacién de los Anexos del Convenio al objeto de
determinar una nueva especialidad en la categoria profesional “Oficial de Oficios”;
suprimir la consideracién de “a extinguir” de las categorias profesionales
“Recepcionista”, “Mecénico Supervisor” y “Guia Cultural” y la modificacién de la
definicién de la categoria profesional “Técnico en Conservacién del Patrimonio
Natural”.

Punto Segundo.- Redaccién, lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la reunién.
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Asisten:

En representacién de la Administracién Autonémica:

« Diia. Maria Eugenia Calvo Rodriguez, Directora General de
Funcién Publica

« Diia. Ménica de Berrazueta Sanchez de Vega, Secretaria
General de la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y
Comercio.

e« Diia. Virginia Martinez Saiz, Secretaria General de la
Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y
Politica Social.

e D. Francisco José Gutiérrez Garcia, Secretario General de la
Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion.

« Diia. Marta Pascual Venero, Subdirectora General de Funcién

Publica.

Asimismo, los representantes del Comité de Empresa designados por el Comité
de Empresa:

. D. Javier Gonzalez Diaz (CC.00.)

. Dfia. Maria José Pefia Garcia (UGT)

. Diia. Maria Visitacién Muriedas Cuadrado (SIEP)
e D. Angel Fuente Gago (TU)

. Diia. Inés Laso San Sebastidn (CSI-F)

Asiste como Secretario D. Pablo Martin Martin, funcionario de la Direccién General de
Funcién Pdblica.

PUNTO PRIMERO.- PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS ANEXOS DEL CONVENIO
AL OBJETO DE DETERMINAR UNA NUEVA ESPECIALIDAD EN LA CATEGORIA
PROFESIONAL “OFICIAL DE OFICIOS”; SUPRIMIR LA CONSIDERACION DE “A
EXTINGUIR” DE LAS CATEGORIAS PROFESIONALES “RECEPCIONISTA”, “MECANICO
SUPERVISOR” Y “GUIA CULTURAL” Y LA MODIFICACION DE LA DEFINICION DE LA
CATEGORIA PROFESIONAL “TECNICO EN CONSERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL".

LA DIRECTORA GENERAL DE FUNCION PUBLICA, inicia la reunién que tiene por objeto,
tras la negociacion efectuada entre las partes, los representantes de la Administracién
y los representantes de los trabajadores designados por el Comité de Empresa, la
formalizacion del acuerdo para la modificacion de los Anexos del Convenio al objeto de
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determinar una nueva especialidad en la categoria profesional “Oficial de Oficios”;
suprimir la consideracion de “a extinguir” de las categorias profesionales
“Recepcionista”, “Mecanico Supervisor” y “Guia Cultural” y la modificacién de la
definicion de la categoria profesional “Técnico en Conservacién del Patrimonio
Natural”.

Siendo el deseo de ambas partes formalizar el acuerdo alcanzado en el seno de esta
Comisién, y tras solicitar la posicion de las organizaciones sindicales de conformidad a
las reuniones mantenidas, se adopté el siguiente acuerdo:

La supresion de la consideracion “a extinguir” de la categoria profesional
“Recepcionista” y la modificacion de la definicién de la categoria profesional “Técnico
en Conservacion del Patrimonio Natural”.

La representacion de TU manifiesta que no signara el acuerdo por su discrepancia con
el momento temporal en el que la Administracion ha planteado la modificacion de la
definici6bn de la categoria profesional “Técnico en Conservacion del Patrimonio
Natural”.

Resultado de lo anterior se procede a la firma del Acuerdo, que figura como Anexo a
este acta.

Punto Segundo.- Redaccién, lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la reunién.
Finalizada la reunién y no habiendo mas asuntos el acta es aprobada.
Finaliza la reunién siendo las 13:30 horas.

COMISION NEGOCIADORA

nistracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria
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ACUERDO DE LA COMISION NEGOCIADORA PARA LA MODIFICACION DE LOS
ANEXOS DEL VIII CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL AL
SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANTABRIA
AL OBJETO DE SUPRIMIR LA CONSIDERACION DE “A EXTINGUIR” DE LA
CATEGORIA PROFESIONAL RECEPCIONISTA Y LA MODIFICACION DE LA
DEFINICION DE LA CATEGORIA PROFESIONAL “TECNICO EN CONSERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL”

ANEXO AL ACTA DE 4 DE ABRIL DE 2017

ACUERDO:

1.- En el Anexo I, TABLA DE LA CLASIFICACION PROFESIONAL, se opera la
siguiente modificacion:

N° A . Grupo
Gk Categoria Profesional
16  |Recepcionista G2

2.- En el Anexo II, DEFINICION DE LAS CATEGORIAS PROFESIONALES DEL VIII
CONVENIO COLECTIVO, se operan las siguientes modificaciones:

1.- La denominacion de la categoria 16 serd: Recepcionista .

2.- La definicion de la categoria profesional Técnico en Conservacion del Patrimonio
Natural es la siguiente:

28.- Técnico en Conservacion del Patrimonio Natural: Es el trabajador con

responsabilidad en el cuidado de especies vivas, animales o vegetales. Se ocupara de la

alimentacion y cuidado de las mismas asi como de la limpieza, mantenimiento y conservacion del
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medio en el que viven, conociendo y, en su caso, aplicando métodos y técnicas agropecuarias

tradicionales para su transmision a futuras generaciones.

En el supuesto de que la actividad la realicen en colaboracioén con trabajadores de otras
categorias profesionales, las funciones de la categoria atenderan a principios de cooperacion
interprofesional e integracion de procesos y cometidos, de tal forma que se garantice la continuidad

de la actividad y una efectiva y eficiente prestacion de los servicios.

En el ambito del Parque Nacional de los Picos de Europa y su area de influencia
socioecondmica, sus funciones seran el desarrollo de las tareas asociadas al uso publico y a la
conservacion de la naturaleza. Se entiende como uso publico el conjunto de programas, servicios,
actividades y equipamientos cuya finalidad sea la de acercar a los visitantes a los valores naturales y
culturales del Parque Nacional, de una forma ordenada, segura, que garantice la conservacion, la
comprension y el aprecio de tales valores a través de la informacién, la educacion y la interpretacion
del patrimonio. Se entienden como tareas asociadas a la conservacion de la naturaleza aquellas de
apoyo a los trabajos de conservacion y seguimiento de la biodiversidad en el Parque Nacional, tales

€Oomo censos, inventarios o seguimientos de especies, habitats y procesos ecoldgicos.

En el dmbito del Museo de la Naturaleza, le corresponde asimismo el mantenimiento del
banco de especies vegetales propias de la region, siembra y cuidado de las mismas para el disfrute
por el visitante del museo. En cuanto a animales, y con la misma finalidad, se encargara de la crianza
y cuidado de especies y razas autoctonas o con problemas de extincion. Se procuraré en la medida
de lo posible la aplicacion de técnicas tradicionales.

Requisitos para el desempefio de puestos:
- Museo Maritimo: estar en posesion del titulo de buceador.
- Parque Nacional de los Picos de Europa: Permiso de conducir clases A y B, o de sus

equivalentes.
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3.- En el Anexo IIl, TABLA DE LAS TITULACIONES DE LAS CATEGORIAS
PROFESIONALES, se opera la siguiente modificacion:

La denominacion de la categoria 16 es: Recepcionista

4.- En el Anexo V, TABLA SALARIAL I, la denominacion de la categoria profesional 16
es: Recepcionista

Las modificaciones operadas en el VIII Convenio Colectivo se retrotracran a 1 de marzo de

2017.

En Santander, a 4 de abril de 2017
COMISION NEGOCIADORA
Por la Administracion Por el Comité de Empresa
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