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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

cve-2017-3788  Orden INN/11/2017, de 12 de abril, por la que se convoca para el afio
2017 la linea de subvenciones INNOVA.

La Consejeria de Innovacidn, Industria, Turismo y Comercio apuesta por lograr que la cul-
tura de la innovacidn se asiente en las empresas. El objetivo principal es conseguir que una
parte sustancial de la innovacion y el talento se transformen en actividad econdmica y que
sean la semilla de una transformacion paulatina de nuestro actual modelo productivo. Con la
premisa de: "Porque innovar es cualquier cosa menos lo de siempre", se quiere ayudar a re-
ducir la complejidad y las barreras de entrada que muchas empresas encuentran al iniciar sus
actividades innovadoras.

La linea INNOVA esta orientada a incentivar la investigacion industrial y el desarrollo ex-
perimental en las empresas. La realidad muestra que la sociedad se mueve en un mercado
cada vez mas exigente en el que no es posible permanecer sin la existencia de una continua
innovacion, es por esto que el objetivo de esta linea es apoyar que las empresas desarrollen
proyectos que puedan llegar a convertirse en una realidad empresarial y que generen nuevos
productos, servicios y/o procesos y mejoren asi las capacidades de negocio de la empresa.

Con fecha 8 de marzo de 2017 se publicé la Orden INN/1/2017, de 16 de febrero, por la
que se establecen las bases reguladoras de la linea de subvenciones INNOVA y siguiendo lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
se procede a la convocatoria de la linea INNOVA para el afio 2017.

Por todo ello, en el marco de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria,
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion con el articulo 33 f)
de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia competitiva
para el afio 2017 la linea de subvenciones INNOVA de la Consejeria de Innovacién, Industria,
Turismo y Comercio.

Esta convocatoria se regira por lo establecido en la Orden INN/1/2017, de 16 de febrero,
por la que se establecen las bases reguladoras de la linea de subvenciones INNOVA, publicada
con fecha 8 de marzo de 2017 en el BOC nUmero 47.

Articulo 2. Empresas beneficiarias.

1. Podra tener la condicidn de beneficiaria la empresa, cualquiera que sea su forma juri-
dica, que esté validamente constituida en el momento de presentar la solicitud, sea titular
en Cantabria de una de las actividades econdmicas relacionadas en el articulo 2 de la Orden
INN/1/2017, de 16 de febrero, por la que se establecen las bases reguladoras de la linea de
subvenciones INNOVA, y esté dada de alta en el epigrafe correspondiente del impuesto so-
bre actividades econdmicas y en la Seguridad Social. Asimismo podran tener la condicion de
beneficiaria las fundaciones, siempre que realicen una actividad mercantil en las condiciones
exigidas para las empresas.

2. Las empresas de nueva creacion podran ser beneficiarias aunque no estén dadas de alta
en la Seguridad Social en el momento de presentar la solicitud, debiendo, en este caso, acredi-
tar su actividad laboral en cualquier régimen de la Seguridad Social a la fecha de justificacion.
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3. A los efectos de esta Orden de convocatoria y seguin el tamafio de la empresa, se distingue en-
tre pequeiia y mediana empresa (PYME) y gran empresa. Para la consideracion de PYME se aplicara
la definicion que determine en cada momento la Unién Europea. En tanto no sea objeto de modifica-
ciodn, se estara a lo indicado en el Anexo I del Reglamento General de Exencion por Categorias, segun
la cual, serdn aquellas que ocupan a menos de 250 personas y cuyo volumen de negocios anual no
excede de 50 millones de euros o cuyo balance general anual no excede de 43 millones de euros.

4. No podran obtener la condicion de beneficiarias las empresas o entidades siguientes:

- Las empresas que incurran en alguno de los supuestos contemplados en los articulos
12.2 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, ni aquellas que puedan ser
consideradas empresas en crisis con arreglo a la definicién establecida en el punto 18) del articulo
2 del Reglamento General de Exencion por Categorias. Asimismo queda excluido explicitamente el
pago de ayudas individuales a empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente
tras una decisidn previa de la Comisién que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el
mercado interior de acuerdo con el articulo 1.4 del Reglamento General de Exencién por Categorias.

— Empresas en dificultades segln la definicion de las normas de la Unidn Europea sobre
ayudas de Estado (Reglamento UE 1301/2013).

- Las empresas que no tengan realizada la evaluacion de riesgos laborales y la plani-
ficacidn de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

5. Del mismo modo las empresas beneficiarias se comprometen a cumplir con los principios
de igualdad de oportunidades, no discriminacién, igualdad entre hombres y mujeres y desa-
rrollo sostenible y, especialmente:

- Respetar los requisitos de proteccion del medio ambiente, de acuerdo con la norma-
tiva nacional y comunitaria en vigor, solicitando de las autoridades competentes los permisos
y autorizaciones necesarios.

- Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas de
acuerdo con la normativa nacional y comunitaria vigente, con especial referencia a la obliga-
cion de reserva de cuota establecida para empresas de 50 o mas trabajadores.

- Respetar las normas relativas a igualdad de oportunidades y no discriminaciéon, de
acuerdo con la normativa nacional y comunitaria vigente.

- Las empresas beneficiarias de estas ayudas estaran obligados a la utilizacion de los
fondos para los fines solicitados, asi como al cumplimiento de todas las obligaciones estableci-
das en el articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

A tal fin, la solicitante debera presentar, junto con la solicitud, una declaracién responsable
relativa a estos aspectos, en los términos que se establezcan en la Orden de convocatoria.

Articulo 3. Financiacion.

1. La financiacion de estas subvenciones, hasta un maximo 3.000.000 euros, se llevara a
efecto de acuerdo con el expediente de financiacion plurianual n® 2017/IN/8 (2017/79), de
tramitacion anticipada, quedando condicionado a la existencia de crédito en cada una de las
anualidades, de acuerdo con la siguiente distribucion estimada por anualidades:

a) Afio 2017: 0 euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 12.06.461A.771 de los pre-
supuestos generales de la Comunidad Autéonoma de Cantabria para el afio 2017.

b) Ano 2018: 500.000 euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria correspondiente de
los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2018.

c) Afio 2019: 2.500.000 euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria correspondiente de
los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2019.

Si el importe maximo fuera insuficiente para atender la subvencion correspondiente a todas
las empresas beneficiarias, en virtud de lo dispuesto en el articulo 7 de la Orden INN/1/2017,
de 16 de febrero de 2017, por la que se establecen las bases reguladoras de la linea de sub-
venciones INNOVA, se procederd por el érgano competente al prorrateo de dicho importe,
entre las empresas beneficiarias de la subvencion
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Articulo 4. Cofinanciacion de fondos estructurales de la Unién Europea.

1. Las ayudas previstas en esta Orden podran ser cofinanciadas hasta un 50% del valor
de la operacién por la Unidn Europea con recursos del Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER) a través del Programa Operativo FEDER 2014-2020 de Cantabria.

2. La aceptacién de la subvencion conlleva automaticamente la conformidad de la benefi-
ciaria a figurar en la lista publica de operaciones prevista en el articulo 115.2 del Reglamento
(UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas a los diversos Fondos Europeos.

3. Asimismo, la aceptacion de la subvencion implica que a las beneficiarias de estas ayudas les
sera de aplicacion las siguientes obligaciones establecidas en el Reglamento (UE) n°® 1301/2013:

a) Deberan llevar un sistema de contabilidad aparte, o asignar un cédigo contable adecuado a
todas las transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacion a la subvencién.

Se entendera que se cumple con esta obligacion cuando cada uno de los gastos y de sus corres-
pondientes transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad de la beneficiaria.

b) Deberan conservar hasta el 31 de diciembre de 2026, a disposicion de los organismos
de control del Programa Operativo FEDER todos los documentos justificativos relacionados con
los gastos y los pagos correspondientes a la inversion subvencionada.

Los documentos se conservaran o bien en forma de originales o de copias compulsadas de
originales, o bien en soportes de datos cominmente aceptados, en especial versiones electro-
nicas de documentos originales o documentos existentes Unicamente en version electrénica.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el drgano concedente o la
entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control finan-
ciero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunita-
rios, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

4. Sera responsabilidad de las beneficiarias informar al publico del apoyo recibido del Fondo
Europeo de Desarrollo Regional:

a) En todas las medidas de informacién y comunicacion que lleve a cabo la beneficiaria
sobre el proyecto subvencionado.

b) Informar al publico, al menos durante la ejecucion del proyecto, del apoyo obtenido de
los Fondos, mediante:

- la incorporacién en la pagina "web" o sitio de internet, si lo tuviera, de una breve
descripcion del proyecto subvencionado, con sus objetivos y resultados, y destacando el apoyo
financiero de la Unidn;

- colocando al menos un cartel (de un tamano minimo A3) en un lugar bien visible para
el publico, por ejemplo la entrada de un edificio, con informacion sobre el proyecto subvencio-
nado en el que mencionara la ayuda financiera de la Union.

¢) La informacion debera incluir la frase: "Esta empresa ha recibido una ayuda cofinanciada por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional a través del Programa Operativo FEDER 2014-2020 de Canta-
bria por medio de la linea de subvenciones INNOVA 2016", acompafiado de los siguientes logotipos:

* X % Py
GOBIERNO i Il UNION EUROPEA
CANTABRIA ol N e L Fondo Europeo de Desarrollo Regional
CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO UNIGN EUROPEA
o deDesaroloRegral

5. Las beneficiarias podran acceder a toda la informacion y la normativa sobre el Programa
Operativo FEDER 2014-2020 de Cantabria a través de la direccién web

http://www.federcantabria.es/ESP/e/56/Presentacion/Programa-operativo-2014-2020
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Articulo 5. Tipos de actuaciones subvencionables y efecto incentivador.

1. Seran subvencionables los proyectos de investigacion industrial, desarrollo experimen-
tal, estudios de viabilidad o cualquier combinacion de los anteriores, segun las definiciones
siguientes:

a) Investigaciéon industrial: Investigacién planificada o los estudios criticos encaminados
a adquirir nuevos conocimientos y aptitudes que puedan ser Utiles para desarrollar nuevos
productos, procesos o servicios, o permitan mejorar considerablemente los ya existentes;
comprende la creaciéon de componentes de sistemas complejos y puede incluir la construccién
de prototipos en un entorno de laboratorio o en un entorno con interfaces simuladas con los
sistemas existentes, asi como lineas piloto, cuando sea necesario para la investigacién indus-
trial y, en particular, para la validacién de tecnologia genérica.

b) Desarrollo experimental: Adquisicidon, combinacién, configuracion y empleo de conoci-
mientos y técnicas ya existentes, de indole cientifica, tecnoldgica, empresarial o de otro tipo,
con vistas a la elaboraciéon de productos, procesos o servicios nuevos o mejorados. Puede incluir:

La creacién de prototipos, la demostracién, la elaboracién de proyectos piloto, el ensayo y la
validacion de productos, procesos o servicios nuevos o mejorados, en entornos representativos
de condiciones reales de funcionamiento, siempre que el objetivo principal sea aportar nuevas
mejoras técnicas a productos, procesos o servicios que no estén sustancialmente asentados;
puede incluir el desarrollo de prototipos o proyectos piloto que puedan utilizarse comercial-
mente cuando sean necesariamente el producto comercial final y su fabricacién resulte dema-
siado onerosa para su uso exclusivo con fines de demostracién y validacion.

El desarrollo experimental no incluye las modificaciones habituales o periddicas efectuadas
en productos, lineas de produccidon, procesos de fabricacién, servicios existentes y otras opera-
ciones en curso, aun cuando dichas modificaciones puedan representar mejoras de los mismos.

c) Estudios de viabilidad: La evaluacion y analisis del potencial de un proyecto, con el ob-
jetivo de apoyar el proceso de toma de decisiones de forma objetiva y racional descubriendo
sus puntos fuertes y débiles, y sus oportunidades y amenazas, asi como de determinar los
recursos necesarios para llevarlo a cabo y, en Gltima instancia, sus perspectivas de éxitos,
siempre y cuando vayan acompafiados de un proyecto de investigacion industrial o de desa-
rrollo experimental.

2. No son subvencionables los proyectos que utilicen tecnologias maduras, es decir, proba-
das, fiables y de uso extendido.

3. Se podra subvencionar mas de un proyecto de innovacidn por empresa solicitante, esta-
bleciéndose un presupuesto subvencionable maximo de 1.000.000 € por empresa.

4. Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria, las empresas beneficiarias deberadn desarrollar su proyecto y realizar el gasto
subvencionado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Como ex-
cepcion se podra admitir hasta un 50% de gasto de personal correspondiente a un centro de
trabajo o establecimiento de otra localizacién, siempre que la empresa titular del mismo sea
la beneficiaria y esté justificado su imputacién al proyecto. Asimismo la empresa beneficiaria
queda obligada a mantener su actividad por un periodo minimo de 5 afios en el caso de gran
empresa y de 3 afios en el caso de PYME desde la concesidn de la subvencion.

5. La subvencién debe tener un efecto incentivador. Se considerara que la subvencion tiene
un efecto incentivador si, antes del inicio del proyecto, la empresa beneficiaria ha presentado
por escrito una solicitud con, al menos, la siguiente informacién:

a) nombre y tamafio de la empresa;

b) descripcion del proyecto, incluidas sus fechas de inicio y finalizacion;

c) ubicacion del proyecto;

d) lista de costes del proyecto;

e) importe de la financiacién publica necesaria para el proyecto.

La fecha de inicio de proyecto tendra que ser posterior o igual a la fecha de solicitud.
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6. El plazo maximo de ejecucion del proyecto comprendera desde la fecha de inicio del pro-
yecto hasta 31 de agosto de 2019.

7. La persona solicitante declarara bajo su responsabilidad el cumplimiento del efecto in-
centivador mediante la cumplimentacidon del Anexo I.

8. En todo caso no seran subvencionables las actuaciones o proyectos que no estén com-
pletamente definidos o no sean coherentes con los objetivos del proyecto o de la convocatoria.

Articulo 6. Gastos subvencionables.
1. Los gastos subvencionables se dividen en los siguientes capitulos:

a) Gastos de personal directamente relacionados con el proyecto para los tres tipos de ac-
tuaciones subvencionables establecidas en el articulo 5 de la presente Orden.

Se subvencionara con un limite maximo del 70% sobre el presupuesto total subvenciona-
ble, al personal investigador o técnico en las actuaciones de investigacion industrial y desarro-
llo experimental.

Ademas, solamente el siguiente tipo de personal puede imputar gastos al proyecto:

1) Personal con contrato laboral, incluidos en los grupos 1 o 2 de cotizacion a la Seguridad
Social.

2) Personal auténomo socio de la empresa que ejerza funciones de direccidn, gerencia
y presta servicios para la misma a titulo lucrativo y de forma habitual, personal y directa.
También se consideran asi los socios y las socias trabajadores de las Cooperativas de Trabajo
Asociado, cuando se opte por este régimen en sus estatutos.

Se imputara para cada persona trabajadora el producto del coste-hora por el tiempo en
horas dedicado directamente al proyecto.

La férmula de calculo del coste por hora para cada persona empleada participante en el
proyecto serd la que se expresa a continuacion:

X+Y

Coste por hora=

Siendo el contenido, para cada valor, el siguiente:

X = Retribuciones satisfechas a la persona empleada o al socio/a-auténomo/a durante el
tiempo de dedicacién del proyecto, de acuerdo con lo declarado en el modelo 190 del IRPF,
certificado de retenciones o ingresos a cuenta del IRPF y ndminas realizadas por la empresa
beneficiaria. En este concepto no se incluyen los importes de rentas exentas y exceptuadas de
gravamen.

Y = Pagos a la Seguridad Social. Para el personal con contrato laboral, cuota patronal anual
satisfecha a la Seguridad Social por esa persona empleada, calculada atendiendo a la Base de
Cotizacién (expresada en los modelos TC2 debidamente identificada) multiplicada por el co-
eficiente final resultante de la aportacion de la persona beneficiaria a la Seguridad Social por
esa persona empleada. Para el personal autbnomo socio de la empresa, pagos a la Seguridad
Social en el caso que exista una norma de rango legal que declare el coste de Seguridad Social
del auténomo exento de la base imponible del IRPF y sea la entidad beneficiaria la que realice
el ingreso de las cuotas en lugar de la persona trabajadora.

H = Horas anuales de la persona empleada, segun el Convenio de aplicacién a la persona
beneficiaria.
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Se establecen las siguientes cantidades maximas, segun categoria profesional, y una dedi-
cacidon anual maxima de 1.800 horas.

Categoria profesional Coste por hora (€/hora)

Director/a Técnico/a del Proyecto | 49,37

Técnico/a Superior 40,77
Técnico/a Medio 27,87

b) Los costes de adquisicion de instrumental y material cuya vida Util se ajuste al periodo
de duracion del proyecto o/y los costes de alquileres del citado instrumental y material en este
mismo periodo siempre que se dediquen de manera exclusiva al proyecto.

c) Los costes de investigacion contractual, conocimientos y patentes adquiridos u obtenidos
por licencia de fuentes externas en condiciones de plena competencia, asi como los costes de
consultoria y servicios equivalentes destinados de manera exclusiva al proyecto.

d) Solo para PYME: Los costes de obtencion, validacién y defensa de patentes y otros acti-
vos inmateriales.

e) Gastos derivados del informe auditor de cuentas referenciado en el articulo 13.2 c) de
la Orden INN/1/2017, de 16 de febrero, por la que se establecen las bases reguladoras de la
linea de subvenciones INNOVA.

2. El plazo de ejecucion del proyecto y, por tanto, el periodo de cobertura de los gastos sub-
vencionados sera el comprendido entre la fecha de inicio de proyecto y 31 de agosto de 2019,
ambos inclusive. Unicamente para los gastos de personal y del informe auditor, se admitira el
pago en el mes siguiente a la finalizacion del plazo de ejecucion.

Los gastos subvencionados deben estar facturados y pagados integramente dentro de dicho
plazo de ejecucion. Se considera que la fecha de pago serda, a todos los efectos, la fecha de
valor del adeudo o cargo bancario.

3. Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a
la naturaleza de la actividad subvencionada. En ningln caso, el coste de adquisicidn podréa ser
superior al valor de mercado.

4. No seran subvencionables los gastos que constituyan para la empresa una actividad perma-
nente o periddica o que esté relacionada con los gastos de funcionamiento normales de la misma.

5. Tampoco se podran subvencionar aquellos gastos cuya empresa proveedora del servicio
o bien fuera socia, participe o empresa vinculada con la beneficiaria, o se diera un supuesto
analogo del que pudiera derivarse autofacturacion, excepto en el caso de la subcontratacién de
universidades o entidades inscritas en el Registro de Centros Tecnoldgicos y Centros de Apoyo
a la Innovacion Tecnoldgica.

Articulo 7. Solicitudes, plazos y documentacion.

1. Las solicitudes de subvenciones deberan presentarse dentro de los dos meses siguientes
a la publicacidon del extracto de esta Orden de convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas y firmadas por el/la representante legal de
la empresa en el modelo oficial de instancia que figura en el Anexo 1 de esta Orden, se pre-
sentaran en la Direccién General de Innovacidén, Desarrollo Tecnoldgico y Emprendimiento
Industrial, o a través de los demas medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asi mismo podran presentarse a través del Registro Electréonico Comun de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria en la direccidn electrénica "sede.cantabria.es".
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2. Si la solicitud se enviara por correo, deberd presentarse en sobre abierto para que la
misma sea fechada y sellada por el personal de correos antes de que éste proceda a su cer-
tificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, que
aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacién de los servicios postales en desarrollo
de la Ley 24/1998, de 13 de julio, del Servicio Postal Universal.

3. El modelo de solicitud y el resto de modelos complementarios se encontraran disponibles
en el Portal Institucional del Gobierno de Cantabria, en su apartado Atencién a la Ciudadania
012, Ayudas y Subvenciones (http://www.cantabria.es).

4. Se podra realizar la presentacion electrénica de la solicitud, el cuestionario y la docu-
mentacion adicional mediante firma electrénica avanzada en el Registro Electréonico Comun del
Gobierno de Cantabria. El certificado electrénico con el que se firma la documentacién presen-
tada debera corresponder a un representante legal de la entidad solicitante.

Los ficheros electrénicos que se adjunten a la solicitud deberan estar en formato Portable Do-
cument Format (PDF) y el tamano maximo admitido para cada uno de ellos sera de 3 megabytes.

En aplicacion del articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, excepcionalmente, cuando la relevancia
del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia,
las Administraciones podran solicitar de manera motivada el cotejo de las copias aportadas
por la empresa interesada, para lo que podran requerir la exhibicion del documento o de la
informacién original.

5. La instancia de solicitud se acompanara de la siguiente documentacion:

a) Pruebas documentales claras, concretas y actualizadas en las que se basen los costes
subvencionables.

Cuando el importe de los mismos supere los 18.000 euros, se aportaran al menos 3 docu-
mentos de proveedores diferentes, indicando cual es la oferta elegida y justificando la eleccion
cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa. En el caso de que se presenten
menos de 3 presupuestos se justificara el motivo.

b) Borrador de contrato de subcontratacion, segun el articulo 8 de la Orden INN/7/2016,
de 16 de febrero, por la que se establecen las bases reguladoras de la linea de subvenciones
INNOVA.

c) Opcionalmente, informe actualizado de acreditacion de la implantacion de compromisos
de responsabilidad social corporativa o empresarial.

d) Toda aquella documentacién que se considere necesaria para ser tenida en cuenta en el
proceso de valoracién.

6. La presentacion de la solicitud para la obtencién de subvencion conllevara la autorizacion
de la entidad solicitante para que la Direccion General de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico
y Emprendimiento Industrial obtenga de forma directa la acreditacion del cumplimiento por
la entidad solicitante de sus obligaciones tributarias, con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y con la Seguridad Social, asi como con la Agencia Cantabra de Administracion Tri-
butaria, a través de certificados telematicos.

En el supuesto de que la persona solicitante manifestara expresamente que no otorga dicha
autorizacién para recabar los certificados acreditativos de estar al corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, debera presentar dichos certificados junto con su solici-
tud de subvencion.

7. La presentacion de la solicitud, asimismo, conllevara la autorizacidén para que la Direccidon
General de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico y Emprendimiento Industrial realice la consulta
sobre la identidad de la persona firmante al sistema de verificacién de datos, de conformidad
con la Orden PRE/3949/2006, de 26 de diciembre (Boletin Oficial del Estado de 28 de diciem-
bre de 2006).
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Articulo 8. Instruccion.

1. Recibidas las solicitudes, la Direccion General de Innovacién, Desarrollo Tecnoldgico y
Emprendimiento Industrial, instruira los procedimientos, requiriendo a las peticionarias, en
Su caso, para que aporten cuanta documentacion e informacion complementaria se estime
oportuna para fundamentar la peticion, asi como para que se proceda a la subsanacion de los
defectos subsanables apreciados en la solicitud, todo ello en el plazo de 10 dias habiles a partir
del siguiente a la notificacion del requerimiento, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas. Transcurrido dicho plazo sin haber cumplido lo anteriormente dispuesto se les
tendra por desistidas de su peticidn, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la citada Ley.

2. La Direccién General de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico y Emprendimiento Industrial
verificard el cumplimiento de las condiciones exigidas para ser beneficiaria de la subvencién y
emitird un informe al respecto. Se considerard que una solicitud de subvencién para un pro-
yecto es subvencionable si cumple los requisitos establecidos en los articulos 2, 3, 4, 5y 8 de
la Orden INN/1/2017, de 16 de febrero, por la que se establecen las bases reguladoras de la
linea de subvenciones INNOVA y ha sido presentada en plazo con la documentacién prevista
en el articulo 7 de la presente Orden de convocatoria.

Articulo 9. Criterios de evaluacion.

1. Las solicitudes que sean susceptibles de ser subvencionadas se valoraran en régimen de
concurrencia competitiva de acuerdo con los siguientes criterios y ponderacién:

a) Caracter innovador del proyecto: Se valorara el grado de innovacién del producto/pro-
ceso/servicio respecto al estado del arte y la patentabilidad del producto/proceso/servicio
(Maximo: 25 puntos).

b) Interés del proyecto: Se valorara la generacién de actividad econdmica a través de la
contratacién con empresas/organismos de Cantabria, el grado de repercusion directa en el te-
jido industrial de Cantabria y la contratacion de nuevo personal asignado al proyecto (Maximo:
20 puntos).

Sélo se considerara al personal técnico y/o investigador de los grupos de cotizacion 1y 2 y
gue esté asignado al proyecto. Del mismo modo, se considerara nuevo personal a aquél que no
haya estado contratado en la empresa solicitante o cualquier empresa vinculada a la solicitante
los Ultimos dos afios antes de la fecha de la solicitud.

c) Impacto en la competitividad de la empresa: Se valorara el efecto sobre la incorporacion
del producto/proceso/servicio al mercado, la introduccion de nueva linea de productos en el
porfolio de la empresa y la posible exportacion del producto/proceso o servicio (Maximo: 20
puntos).

d) Viabilidad técnica y econdmica: Se valorara la financiacion del proyecto con fondos pro-
pios, el tipo de proyecto segun el TRL y la preparacién del personal (Maximo: 15 puntos).

e) Bonificacion por transferencia de tecnologia: Se bonificard con 5 puntos la utilizacion,
como colaboracion externa, de universidades, organismos publicos de investigacion o enti-
dades inscritas en el Registro de Centros Tecnoldgicos y Centros de Apoyo a la Innovacion
Tecnoldgica, que intervengan de forma significativa en el desarrollo del proyecto. En el caso
de que la colaboracion descrita anteriormente sea con 2 o mas entidades, la puntuacion sera
de 10 puntos.

f) Bonificacion Cuenca del Besaya: Se bonificara con 10 puntos a aquellas empresas solici-
tantes cuyo centro de trabajo donde se desarrolle el proyecto se encuentre en los municipios
de la cuenca del Besaya: Cartes, Los Corrales de Buelna, Miengo, Polanco, Reocin, San Felices
de Buelna, Santillana del Mar, Suances, Torrelavega y Alfoz de Lloredo.
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2. La valoracién obtenida por la aplicacidn de los criterios anteriores se aumentara o redu-
cird en los siguientes casos:

a) Se aumentara un 10% para aquellas solicitudes que se presenten junto con toda la do-
cumentacion completa y con un buen grado de definicion y coherencia del proyecto.

b) Se aumentara un 10% para aquellos proyectos del ambito de aplicacion que se desarro-
llen en al menos uno de los sectores prioritarios y ambitos tecnoldgicos transversales estable-
cidos en la Estrategia de Investigacion e Innovacion 2020 para la Especializacién Inteligente
de Cantabria (iCan 2020), relacionados en el apartado c) del articulo 2.1 de la Orden de bases.

c) Se aumentara un 5% para aquellos solicitantes que hayan acreditado la implantacion de
compromisos de responsabilidad social corporativa o empresarial en Cantabria.

d) Se reducird un 5% para aquellos solicitantes que hayan sido sancionados en firme desde
los dos afios anteriores a la publicacidn de la presente Orden de bases en el Boletin Oficial de
Cantabria hasta el momento en que el Comité de Evaluacién evalle la solicitud, por falta grave
0 muy grave en materia de seguridad y salud en el trabajo.

e) Se reducird un 5% para aquellas solicitantes que hayan sido sancionados en firme desde
los dos afios anteriores a la publicacidn de la presente Orden de bases en el Boletin Oficial de
Cantabria hasta el momento en que el Comité de Evaluacién evalte la solicitud, por infrac-
ciones laborales graves o muy graves consistentes en la transgresion de la normativa sobre
modalidades contractuales, contratos de duracion determinada y temporales, mediante su
utilizacion en fraude de ley o respecto a personas, finalidades, supuestos y limites legales
distintos de los previstos.

f) Se reducird un 5% a las empresas que se hallen cumpliendo sanciéon administrativa o
penal por incurrir en discriminacion por razén de sexo, en virtud de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

3. En la fase de instruccién de los expedientes se podra recabar de los érganos administra-
tivos competentes cuanta informacion sea precisa para contrastar la veracidad de las declara-
ciones responsables y, en su caso, conocer el estado de las sanciones.

4. Se considera que no relinen las condiciones técnicas necesarias para recibir la subven-
ciéon aquellos proyectos de investigacion industrial, desarrollo experimental y/o estudios de
viabilidad que no alcancen, al menos, 50 puntos, sin aplicar las bonificaciones y/o reducciones
referidas en los apartados 1 f) y 2 del articulo 11 de la Orden que aprueba las bases regula-
doras.

5. Se establecera una prelacién entre las solicitudes que relnan las condiciones para ser
subvencionadas en funcion de la puntuacién obtenida, una vez aplicados los criterios anteriores.

Articulo 10. Resolucion.

1. La Direccion General de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico y Emprendimiento Industrial
procedera a formular la propuesta de resolucion a la vista del informe del Comité de Evalua-
cion, remitiéndola al titular de la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio,
para su aprobacién, previos los informes que se estimen oportunos.

2. La Resolucidon del expediente puede ser adoptada, en funcidén de la cuantia de la sub-
vencion propuesta y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9.1 de la Ley 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria, por el Consejero de Innovacion, Industria, Turismo y
Comercio, en cuyo caso no agota la via administrativa y es susceptible de recurso de alzada
en el plazo de un mes computado a partir del dia siguiente a su notificacion ante el Consejo
de Gobierno, o por este Ultimo érgano, en cuyo caso pone fin a la via administrativa, y es sus-
ceptible de recurso de reposicién ante ese mismo 6rgano en el plazo de un mes desde el dia
siguiente a su recepcioén, o directamente de recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente a su notificacidn, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.
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3. La citada Resolucion habilitara al/la Directora/a General de Innovacion, Desarrollo Tecno-
l6gico y Emprendimiento Industrial para establecer en su notificacién las condiciones generales
y particulares que habran de cumplir las beneficiarias de la subvencion, y se notificara en el
plazo de diez dias habiles a partir de la fecha en que haya sido dictada, con indicacion de los
importes del gasto subvencionado y de la subvencion, el plazo de realizacion del proyecto, asi
como dichas condiciones.

4. El plazo de resolucién del procedimiento sera de seis meses desde la terminacién del
plazo de presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion
expresa podra entenderse desestimada la solicitud.

5. Las subvenciones otorgadas se publicaran en el Boletin Oficial de Cantabria en los términos
previstos en el articulo 17 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

6. La aceptacion de la subvencién supondra asimismo la autorizacion por parte de la benefi-
ciaria de la publicacién de una pequefa descripcion del proyecto subvencionado en los medios
publicos que la Direccion General de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico y Emprendimiento
Industrial considere.

7. La aceptacion de la subvencion conlleva automaticamente la conformidad de la beneficia-
ria a figurar en la lista publica de operaciones, con los nombres de las entidades beneficiarias
y la cantidad de fondos publicos asignados a las mismas, mediante su publicacién electrénica
o por otros medios, de conformidad con el articulo 115, apartado 2, y el Anexo XII, del Regla-
mento (UE) 1303/2013, del Parlamento y del Consejo, de 17 de diciembre.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA
Régimen supletorio

En lo no recogido expresamente por la presente Orden se estara a lo dispuesto en el Regla-
mento (UE) numero 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran
determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado interior en aplicacién de los
articulos 107 y 108 del Tratado y en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Can-
tabria, asi como, con caracter supletorio, a lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones y en su Reglamento de Desarrollo, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

DISPOSICION FINAL UNICA
Efectos

La presente Orden tendra efectos el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 12 de abril de 2017.

El consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio,
Francisco Luis Martin Gallego.
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ANEXO | - SOLICITUD INNOVA 2017
Datos de la empresa solicitante
CIF Razén Social
Datos del/de la representante legal
NIF/NIE/N°. pasaporte Nombre del/de la representante legal firmante de la solicitud
Representacion legal que ostenta (Gerente,
Administrador/a, Director/a, ...):
o " —
NIF/NIE/N®. pasaporte Nombre del/de la 2 ”representante legal firmante de la solicitud (en
caso de representacién mancomunada)
Representacion legal que ostenta (Gerente,
Administrador/a, Director/a, ...):
Datos a efectos de notificacion
Direccion de la empresa Cod. Postal Localidad
Datos de persona de contacto
Nombre (Persona de Ia' empresa nombrado Teléfono Direccién de correo electrénico
interlocutor con la Administracién)

Datos bancarios para el pago (indicar nimero IBAN)

| (T ) OO OO O |

Solicita

Subvencion de la linea INNOVA 2016 para el proyecto de titulo:

Documentacién adjunta (marque lo que proceda)

r Declaracion de cumplimiento del efecto incentivador.

I- Pruebas documentales claras, concretas y actualizadas

[ Borradores de contratos subcontratacion.

- En su caso, Informe sobre responsabilidad social corporativa o empresarial.

Il Otra documentacion (indiquese cual)

Declaracion

El abajo firmante, cuyos datos personales y de representacion en la empresa, se encuentran indicados en esta solicitud,
DECLARA, ante la Administracién Publica, que:

- Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacion adjunta y esta Ultima es fiel
copia de los originales. Conozco y acepto que la Administracion Publica podra comprobar, en cualquier momento, la
veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los requisitos por cualquier medio admitido en Derecho. En el
supuesto de que la Administracion compruebe la inexactitud de los datos declarados, el érgano gestor estara facultado para
realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la
legislacion aplicable.

- Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras. Asimismo, cumplo los requisitos exigidos por
las mismas.
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- Consiente que los datos personales indicados en esta solicitud, puedan integrarse en las Bases de Datos de la Direccion
General de Innovacion, Desarrollo Tecnolégico y Emprendimiento Industrial de Cantabria para ser utilizados por ésta para
los fines previstos en su Ordenamiento Juridico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

- Autorizo, con la presentacion de esta solicitud, a la Direccion General de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico y
Emprendimiento Industrial del Gobierno de Cantabria como érgano gestor para que pueda comprobar los siguientes datos,
eximiéndome de la necesidad de aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de
junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos:

l_s[ Il NO  Los acreditativos sobre la jdentidad del firmante mediante el sistema de verificacion de datos de
identidad, de conformidad con la Orden PRE/3949/2006, de 26 de diciembre (BOE 28-12-2006).

[Tsi [ 'Nno  El cumplimiento de sus obligaciones con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, que
resulten necesarias para la tramitacion de la solicitud, de acuerdo con lo establecido por el articulo
22 del Real Decreto 887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE 25-07-2006).

I_Si I_NO El cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, que resulten necesarias para la
tramitacion de la solicitud, de acuerdo con lo establecido por el articulo 22 del Real Decreto
887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones (BOE 25-07-2006).

En caso de no autorizar aporto: DNI; certificado de estar al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias, para
ayudas y subvenciones, y certificado del Impuesto de actividades econémicas, emitidos por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria; certificado del cumplimiento de obligaciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social.

I La empresa cumple con los requisitos para alcanzar la condicién de Beneficiario/a conforme a lo indicado en el articulo 12
de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, en el sentido de:

= No haber sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o
ayudas publicas.

= No haber solicitado la declaracién de concurso, no haber sido declaradas insolventes en cualquier procedimiento, no
hallarse declaradas en concurso, no estar sujetas a intervencion judicial o no haber sido inhabilitadas conforme a la Ley
Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

= No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declaradas culpables, a la resolucion firme de cualquier contrato
celebrado con la Administracion.

= No haber sido sancionada mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones.

= No estar incursa la persona fisica, los/as administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la
representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion
de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracién General del Estado,
de la Ley de Cantabria 5/1984, de 18 de octubre, de Incompatibilidades de Altos Cargos, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, de los supuestos de
incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, o tratarse de cualquiera de
los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos
establecidos en la misma.

I La empresa TIENE realizada la evaluacion de riesgos laborales y la planificacion de la actividad preventiva de la empresa
de acuerdo con el Reglamento de los servicios de prevencion de riesgos laborales (Real Decreto 39/1997, de 17 de
enero).

I La empresa NO ha sido objeto de sancion firme en los dos Gltimos afios, contados hasta la publicacién de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, por falta grave o muy grave en materia de seguridad y salud en el trabajo.

I La empresa NO ha sido objeto de sancion firme en los dos Gltimos afios, contados hasta la publicacién de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, por infracciones laborales graves o muy graves consistentes en la
transgresion de la normativa sobre modalidades contractuales, contratos de duraciéon determinada y temporales, mediante
su utilizacion en fraude de ley o respecto a personas, finalidades, supuestos y limites legales distintos de los previstos.

I NO se ha comenzado a trabajar en el proyecto antes de presentar la solicitud de esta subvencion, por lo tanto cumplo con
el caracter incentivador definido en el art. 5 de la orden xxxxxxxxxx por la que se establecen las bases reguladoras de la
linea de subvenciones INNOVA..

I NO esta cumpliendo sancién administrativa o penal por incurrir en discriminacion por razén de sexo, ni estar sancionada
con esta prohibicién en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, de igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

I- Respeta los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa nacional y comunitaria en vigor,
solicitando de las autoridades competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

I Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas de acuerdo con la normativa nacional y
comunitaria vigente, con especial referencia a la obligacion de reserva de cuota establecida para empresas de 50 6 mas
trabajadores.

I- Respetar las normas relativas a igualdad de oportunidades y no discriminacién, de acuerdo con la normativa nacional y
comunitaria vigente.
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I La empresa NO tiene participacion o tiene una participacion INFERIOR al 25 % del capital o de los derechos de voto de
otra empresa y/o ninguna otra empresa tiene participacion en la empresa o esta participacién es inferior al 25 % del
capital o de los derechos de voto (de los dos el mayor).

Il La empresa tiene una participacion IGUAL o SUPERIOR al 25 % del capital o de los derechos de voto de otra empresa
y/u otra empresa tiene una participacion igual o superior al 25 % en la solicitante.

(En este caso, se debera rellenar la siguiente tabla con los datos de la otra empresa):

% en la otra % en esta Razén social de Numero de Volumen de Activo total
empresa empresa la otra empresa trabajadores negocio

|- La empresa es una PYME, de acuerdo con la definicion que de la misma hace la Unién Europea.

Como prueba de ello se aportan los datos a fecha de cierre del ultimo ejercicio (afio: ............ ):

e Numero de trabajadores (todos: asalariados, propietarios y socios): .................... (menos de 250)
a) Elvolumen de negocio (impuestos excluidos) fue de: ...................... € (menor o igual a 50 M €)
e  Elimporte del balance general anual (activo total) fue de: .................. € (menor o igual a 43 M €)

Si la empresa es de nueva creacion estimara los importes. Si no esta obligada a llevar cuentas indicara “no aplica”.

Estos datos se calcularan agregando a los datos de la propia empresa los datos de aquellas otras empresas, o

cualesquiera otras entidades que ejerzan una actividad econémica, que estén asociadas y/o vinculadas, calculados

segtin los criterios indicados en el articulo 3 del Anexo | del Reglamento (UE) n°® 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio

de 2014, que de forma resumida es:

1. En el caso de empresas auténomas, porcentaje de participacion en empresas inferior al 25%, se determinaran
unicamente sobre la base de las cuentas de dicha empresa.

2. En el caso de empresas asociadas (porcentaje de participacion en empresas entre el 25% y el 50%), a los datos
contemplados en el parrafo primero se han de agregar los datos de las empresas asociadas en el porcentaje de
participacion en el capital o en los derechos de voto (al mas elevado de estos dos porcentajes).

En el caso de empresas vinculadas (porcentaje de participacion en empresas superiores al 50%), a los datos
contemplados en el parrafo primero se afiadira el 100 % de los datos de las empresas vinculadas.

I NO HE RECIBIDO NI SOLICITADO para este proyecto otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales

r HE SOLICITADO (y/o recibido) para este proyecto las ayudas que se mencionan a continuacién:

Fecha de Organo o Administracion € solicitados Fecha de € recibidos
solicitud aprobacion

- Las empresas con las que concierto subcontratacién cumplen los requisitos establecidos en articulo 29 de la Ley de
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

PROYECTO

Titulo del proyecto (Max. 2 lineas)

Descripcion del proyecto. (Max 2 hojas)
Realizar un RESUMEN que permita formarse una idea completa del proyecto.

Ubicacion del proyecto.
Direccion del centro de trabajo donde se ejecutara el proyecto.

CVE-2017-3788
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Fecha de inicio del proyecto.
Siempre posterior o igual a la fecha de solicitud.

Fecha de finalizacion del proyecto.
Maximo el 1 de diciembre de 2018.

Tipo de proyecto (Estudio de viabilidad y/o Investigacion Industrial y/o Desarrollo Experimental)

Objetivo del proyecto. (Max 20 lineas)
Descripcion breve del objetivo del proyecto dentro de la empresa y las oportunidades de mejora que representa para la
empresa.

Producto, proceso y/o servicio. (Max 20 lineas)
Explicacion detallada del producto, proceso y/o servicio novedoso que pueda llegar a convertirse en una realidad empresarial.

Innovacién. (Max 20 lineas)
Explicacion detallada de cuél es la innovacion que se produce con el desarrollo de dicho producto, proceso y/o servicio asi
como el impacto en la empresa.

Publicacion y divulgacién. (Max 20 lineas)
Posibles actividades de publicacion y divulgacion del proyecto subvencionado, incluida pagina web de la empresa beneficiaria
(con obligada publicidad referida en el art. 4 de la presente orden).

Plan de financiacion
Presentar un plan de financiacién del proyecto que indique el importe y origen de los fondos que explique adecuadamente la
financiacion del mismo.

Recursos €

Recursos propios de la empresa

Financiacion externa sin ayuda publica

Subvencion solicitada

Otras fuentes de financiacion:

Organismo:

Organismo:

Explicacion de la Actividad Econémica de la empresa (Max 20 lineas)
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Direccién General de Innovacién,

Desarrollo Tecnolégico y

e Emprendimiento Industrial
CANTABRIA

CCONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA, Afio LJubilar
TURISMO Y COMERCIO

Liébana
S Cantabria..
20176

UNIGN EUROPEA
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CUADRO DE GASTOS

TOTAL

1) Estudio de Viabilidad, Investigacion Ind. o Desarrollo Exp.
2)
Material: material e instrumental.
b)  Contratacién: Descripcion de los costes por i igacio imi i por licencia de fuentes externas en condiciones de plena competencia, asi
como los costes de consultoria y servicios i de manera iva al proyecto
c) Patentes (Solo PYMES): Costes de obtencion, validacién y defensa de patentes y otros activos inmateriales.
d) Informe auditor: Informe auditor de cuentas.
3) Empresals de las que se presenta presupuesto, en caso de ser el gasto superior a 18.000€ se deben presentar 3 presupuestos.

GASTOS DE PERSONAL

TOTAL

1) Indicar de forma nominativa el personal propio que va a participar en el proyecto.

2) Categoria profesional (segun el cuadro del articulo 6.1 de la presente orden de convocatoria).
3)  Grupo de cotizacion de la Seguridad Social/Auténomo.

4)  Funciones a desarrollar en esa fase del proyecto.
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EVALUACION DEL PROYECTO

Aspectos a tener en cuenta a la hora de valorar el criterio a), “Caracter innovador del proyecto” (25 puntos).
Indicar todos los aspectos que el solicitante considere oportuno para valorar el criterio a), respecto al caracter innovador del
proyecto, resaltando:

a.1) Grado de innovaciéon del producto/proceso/servicio
respecto al estado del arte

a.2) Patentabilidad del producto/proceso/servicio

Aspectos a tener en cuenta a la hora de valorar el criterio b), “Interés del proyecto” (20 puntos).

Indicar todos los aspectos que el solicitante considere oportuno para valorar el criterio b), respecto al interés del proyecto,
resaltando:

b.1) Generaciéon de actividad econémica a través de la
contratacion con empresas/organismos de Cantabria.

b.2) Grado de repercusion directa en el tejido industrial de
Cantabria.

b.3) Contratacién de nuevo personal técnico asignado al
proyecto

Aspectos a tener en cuenta a la hora de valorar el criterio c), “Impacto en la competitividad de la empresa” (20
puntos).

Indicar todos los aspectos que el solicitante considere oportuno para valorar el criterio c), respecto al impacto en la
competitividad de la empresa, resaltando:

c.1) Efecto sobre la empresa de la incorporaciéon del
producto/proceso/servicio al mercado.

c.2) Introduccién de nueva linea de
productos/procesos/servicios en el porfolio de la empresa.

¢.3) Exportacion del nuevo producto/proceso o servicio.

Aspectos a tener en cuenta a la hora de valorar el criterio d), “Viabilidad técnica y 6mica” (15 puntos)

Indicar todos los aspectos que el solicitante considere oportuno para valorar el criterio d), respecto a la viabilidad técnica y
economica, resaltando.

d.1) Calificacion del proyecto segin los niveles TRL
(Technology Readiness Levels) (*)

d.2) % Financiacion del proyecto con subvencion INNOVA.

d.3) Preparacion del personal de la empresa objeto de
subvencién

(Firma del/de la representante, o de los representantes en caso de representacion mancomunada, y sello de la empresa solicitante)

En Jao. de i de 2017

Fdo.-

(*)TRL 1: Principios basicos observados y reportados.

TRL 2: Concepto y/o aplicacion tecnoldgica formulada.

TRL 3: Funcion critica analitica y experimental y/o prueba de concepto.

TRL 4: Validacion de componente y/o disposicion de los mismos en entorno de laboratorio.
TRL 5: Validacién de componente y/o disposicion de los mismos en un entorno relevante.
TRL 6: Modelo de sistema o subsistema o demostracién de prototipo en un entorno relevante.
TRL 7: Demostracion de sistema o prototipo en un entorno real.

TRL 8: Sistema completo y certificado a través de pruebas y demostraciones.

TRL 9: Sistema probado con éxito en entorno real.

2017/3788
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