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SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2016-2149  Resolucion por la que se dan instrucciones en relacion con el encua-
dramiento definitivo por el periodo transitorio a los distintos grados
de carrera profesional durante el afio 2016.

Mediante disposicion adicional séptima de la Ley de Cantabria 5/2015, de 28 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria, se lleva a cabo el levan-
tamiento parcial, con efectos 1 de enero de 2016, de la suspensién del acuerdo en materia
de carrera profesional ("Acuerdo por el que se regulan el sistema de carrera profesional y los
criterios generales para el desarrollo profesional del personal estatutario de las instituciones
sanitarias del Servicio Cantabro de Salud" aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de
fecha 3 de agosto de 2006 (BOC 4/9/2006).

Dicho levantamiento de la suspensién del mencionado Acuerdo permite el encuadramiento
definitivo por el periodo transitorio en el grado que corresponda, a efectos exclusivamente
administrativos, de quienes, cumpliendo los requisitos exigibles, hayan accedido al sistema de
carrera por el periodo transitorio en aplicacién del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de
diciembre de 2014.

Dado que el encuadramiento definitivo en el periodo transitorio no requiere de convocatoria
previa y siendo necesario aclarar y determinar algunos aspectos para la participacion en el
citado procedimiento a continuacion se dictan las siguientes,

INSTRUCCIONES

1.- Solicitud complementaria y documentacion.

1. Quienes hayan accedido al sistema de carrera por el periodo transitorio en aplicacion
del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de diciembre de 2014, podran acceder al encua-
dramiento definitivo por este sistema de acceso.

Teniendo en cuenta que la solicitud de acceso al periodo extraordinario al que se in-
corporaron en 2015 solo permitia pedir el grado I, los interesados deberan ampliar su peticién
mediante una solicitud complementaria (Anexo I) para el encuadramiento definitivo, con efec-
tos exclusivamente administrativos, en el grado maximo que corresponda.

2. Se establece un plazo de presentacion de solicitudes complementarias de un mes
desde la publicacidn de esta Resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria (BOC).

3. Tanto los servicios prestados como los méritos quedaran delimitados a 31 de diciem-
bre de 2009.

4. Las solicitudes complementarias se dirigiran a la Subdirecciéon de Recursos Huma-
nos del Servicio Cantabro de Salud y podran presentarse en la Direccion Gerencia del Servicio
Cantabro de Salud y en las Gerencias de Atencion Primaria y Especializada o por cualquiera de
las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. Junto con la solicitud complementaria del grado correspondiente conforme al mo-
delo normalizado previsto en el Anexo I, los solicitantes deberan aportar:

a) La relacion de méritos correspondientes conforme al modelo normalizado previsto
en el Anexo II, sélo en las solicitudes de grados III y IV.

b) La documentacion acreditativa de los méritos, solo en las solicitudes de grados III y IV.
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c) El certificado de servicios prestados, sin perjuicio de lo previsto en el punto 6.

Tanto la solicitud complementaria (Anexo I) como la relacion de méritos (Anexo II) se
podran obtener a través de la Intranet corporativa (Vindionet) o de la web del Servicio Can-
tabro de Salud (www.scsalud.es), donde los solicitantes podran obtener toda la informacion y
documentacion para participar en la convocatoria.

6. No sera preciso aportar la documentacion acreditativa de los méritos ni el certifi-
cado de servicios prestados previstos cuando dicha documentacion ya haya sido entregada
con anterioridad y obre en cualquier érgano o unidad de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria indicando el concreto documento y siempre que se haga constar la
fecha y el érgano o dependencia donde fueron entregados, y no hayan transcurrido mas de
cinco afios desde la finalizacién del procedimiento al que corresponda. Para ser eximido de la
presentacion de la documentacién en los términos sefialados en este apartado serd necesario
aportar el Anexo III debidamente cumplimentado.

En cualquier caso, se computaran de oficio, los servicios prestados en la Consejeria
competente en materia de sanidad de la Comunidad Autonoma de Cantabria, en la extinta Di-
reccion Territorial del Insalud de Cantabria o en el Servicio Cantabro de Salud, salvo que no se
haya prestado expresamente el consentimiento a tal efecto, en cuyo caso el interesado debera
aportar el correspondiente certificado.

2.- Resolucion y efectos econémicos.

1. Correspondera al Subdirector de Recursos Humanos y Coordinacion Administrativa,
dictar resolucién concediendo o denegando el reconocimiento de grado de carrera profesional.

2. Independientemente del grado reconocido como consecuencia del encuadramiento
definitivo por el periodo transitorio, Unicamente podra reconocerse como maximo el importe
econdmico correspondiente al grado II.

3. Los efectos econdmicos correspondientes, como consecuencia del encuadramiento
definitivo, de quienes ya hubieran accedido al sistema de carrera profesional por el periodo
transitorio en aplicacion del Acuerdo del Consejo de 26 de diciembre de 2014, seran de 1 de
enero de 2016.

3.- Encuadramiento en el periodo transitorio y acceso al periodo normalizado en 2016.

3.1. Podran acceder al encuadramiento definitivo en el grado que les corresponda en
periodo transitorio el personal estatutario afectado por los procesos selectivos pendientes de
resolucidn a la finalizacion del periodo transitorio el 31 de diciembre de 2009.

3.2. Asimismo quienes se encuadren definitivamente en un grado por el periodo tran-
sitorio 2016 o ya se hayan encuadrado en 2015, podran participar en la convocatoria ordinaria
2016. El grado reconocido en este periodo transitorio se considerard causado, a efectos exclu-
sivamente administrativos, a 31 de diciembre de 2009.

Contra la presente resolucién podra interponerse recurso de alzada ante la consejera de
Sanidad en el plazo de un mes, en los términos previstos los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Santander, 8 de marzo de 2016.
El director gerente del Servicio Cantabro de Salud,
P.D. Resolucién del director gerente de 7 de octubre de 2015 (BOC 20-10),
el subdirector de Recursos Humanos y Coordinacion Administrativa,
Alfonso Romano Casanovas.
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ANEXO |
SOLICITUD COMPLEMENTARIA CARRERA PROFESIONAL ENCUADRAMIENTO
EXTRAORDINARIO

GOBIERNO i |

de i |

CANTABRIA ; i anEeEe
Consejeria de Sanidad : :

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL SISTEMA DE CARRERA PROFESIONAL DEL SERVICIO
C RO )

l 'ENCUADRAMIENTO EXTRAORDINARIO (Periodo transitorio)

— | CODIGO CONVOCATORIA: N2 EXPEDIENTE:
Q | N.I.F./Pasaporte/T. Residente 12 Apellido 29 Apellido Nombre
& o D o
¥ o
g g
= .‘E Tipo de Via Nombre Via Publica N2 Blogue Portal Escalera Piso Puerta
g | s
g § Poblacién Provincia Cadigo Postal Teléfono

[ GRADO AL QUE OPTA:
Grapo | [] GRADO 11 [] GrADO Il [] Grapo Iv []

GRUPO AL QUE PERTENECE U OPTA:
GRUPO A1 SANITARIO D GRUPO A2 SANITARIO D

TITULAR DE PLAZA VINCULADA
(segun articulo 105.1 de la Ley 14/1986, de 25 de Abril}

11.10 GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA

11.20 GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL AREA I: HOSPITAL UNIVERSITARIO “MARQUES DE VALDECILLA”

11.22 GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL AREA II: HOSPITAL COMARCAL DE LAREDO

11.21 GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL AREA III'Y IV: HOSPITAL COMARCAL SIERRALLANA

OOood

El abajo firmante solicita ser admitido en el sistema de Carrera Profesional al que se refiere la presente instancia y DECLARA bajo responsabilidad que
son ciertos los datos consignados en ellay que retine las condiciones exigidas en la convocatoria citada.

Lo que firmo en ,a de de

%
g
a

Firma del interesado

BRO DE SALUD

SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y COORDINACION ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO CANT
os s rén s 5 5 ] S C

jat er i
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RELACION DE MERITOS CARRERA PROFESIONAL

GOBIERNO
de
CANTABRIA
CONSEJERIADE SANIDAD I ’SC
AMEXO II.- RELACION DE MERITOS DE LA SOLICITUD DE EAR’HE:IPA[:!E'!H EN EL SISTEMA DE
CARRERA PROFESIONAL DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD
CcODIGO CONVOCATORIA:

DATOS PERSONALES
NIF PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMERE

B.- FORMACIGN CONTINUADA

B.1.- Diplomaturas y Licencigturas

DESCRIPCION FECHA TITULACION

B.2 - Cursos de postgrado y Master

DESCRIFCION ENTIDAD ORGANIZADORA HORAS FECHA FINALIZACION

B.3.- Cursos Perfeccionamiento

DESCRIPCION ENTIDAD ORGANIZADORA CREDITOS HORAS FECHA FINALIZACIGN

B.4 - Estancias Externas Autorizadas

FECHA INICIO FECHA FINALIZACION MESES

B.3.- Cursos de ldiomas Extranjeros

NOMEBRE CENTRO FORMACION HORAS FECHA FINALIZACION

B.6 - Becas Postresidenciales

DESCRIPCION ; ! FECHA INICIO  FECHA FINALIZACION MESES

B.T.- Premios Fin de Residencia IFIMAV

DESCRIPCION FECHA COMCESION
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ANEXO Il.- RELACION DE MERITOS DE LA SOLICITUD DE EAR'I'ICIPAEIIf!N EN EL SISTEMA DE
CARRERA PROFESIONAL DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CODIGO CONVOCATORIA:

B.& - Titulacion especializada en enfermeria

DESCRIPCION FECHA TITULACION

B.9.- Titulacidn especializda en medicina

DESCRIPCION FECHA TITULACION

B.10.- Formacion continuada ON-LINE
NOMBRE ENTIDAD CREDITOS  HORAS FECHA FINALIZACION

C.- DOCENCIA, INVESTIGACION Y COMPROMISO CON LA ORGANIZACION

C.1.- Docencia

C.1.1.- Imparticion de Cursos Acreditados de Formacion

DESCRIPCION ENTIDAD ORGAMNIZADORA HORAS FECHA FINALIZACION

C.1.2.- Participacion como Ponente en Sesiones Clinicas

CENTRO FECHA INICID FECHA FINALIZACION =~ HORAS

C.1.3.- Tutorlas

TUTORIA CENTRO FORMACION  FORMACION REGLADA DE DEDICACION FECHA INICIO FECHA FINALIZACION

C.1.4.- Tutor o Profesor de Apoyo en Formacion Continuada ON-LINE

DESCRIPCION ENTIDAD ORGANIZADORA FECHA FINALIZACION

C.1.5.- Direccion Tesis Doctoral

NOMBRE FECHA DE LA TESIS

C.2.- Investigacidn

C.2.1.- Publicaciones Cientificas

TITULO DE LA FUBLICACION ~ CUARTILES TIPO PUBLICACION  PARTICIPACION DEL AUTOR  FECHA PUBLICAGION
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GOBIERNO
CANTABRIA

CONSEJERIA DE SANIDAD

ANEXO II.- RELACION DE MERITOS DE LA SOLICITUD DE I';'AR'I']C!PACIﬁﬂ EN EL SISTEMA DE
CARRERA PROFESIONAL DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CODIGO CONVOCATORIA:

C.2 2 - Comunicaciones Cientificas a Congresos
TITULO DE LA COMUMICACION TIPO COMUNICACION PARTICIPACION DEL AUTOR FECHA PUBLICACION

N

C.2.4.- Tesis Doctoral
TITULO DE LA TESIS CALIFICACION FECHA

C.3.- Compromiso con la organizacion

C.3.1.- Asuncidn de responsabilidades en cometidos organizativos

CARGO COMETIDO ORGAMIZATIVO CENTRO FECHA INICIO  FECHA FINALIZACION

C.3.2 - Participacion en Comités y Comisiones Clinicas

COMITES y COMISIONES CENTRO FECHA INICIO  FECHA FINALIZACION

C.3.3.- Participacion como Miembro de Comités de Evaluacidn

CENTRO FECHA INICIO  FECHA FINALIZACIGN

C.3.4.- Dedicacion Exclusiva al SC8 & Plena Dedicacion en Plaza Vinculada

CENTRO FECHA INICIO FECHA FINALIZACIGN

C.3.5 - Modificacion Voluntaria de Jomada

N° JORMNADAS FECHA INICIO FECHA FINALIZACION

Firma
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ANEXO I

AUTORIZO a la Adminisiracson de la Comunidad Amtonama de Cantabria a recabar en mi nombre kos dains relaiivos 3 la documentacion
aniregada con anterondad que cbra en su poter relacionada en la deciaracdon responsable, haclendo constr |3 fiacha y & drgano en que
COTEspOnden, dela

fue entregada, no hablendo mas de cinco affos desde |3 fnalizacitn del procedimianto al que
necesidad de aporianios:
 DOCUMENTACIONPRESENTADA FECHADE PRESENTACION ORGAND O DEPENMDENCIA
FECHA
FIRMA

SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y COORDINACION ADMINISTRATIVA.

“En curglimiasis & lo duporiic e oo alicus § de b Lay Osginica 1571000, da 13 da didembia, de Proleccién & Dulse de Canlcder Pemsonal (LOPTTL, o Goblaso S8 Cantabda le
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ow derechon.  de mccese, secBicaciSe y cuncelacién, provieios en [ Ley, difgiends una solitted ewtite & Gobiems de Camtebein. Comsejeria de Presidencis y Justic,
slacivinicn & kpafceitie w*
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