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AYUNTAMIENTO DE VALDERREDIBLE

CVE-2016-1029  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016, bases de eje-
cucion y plantilla de personal.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento para el 2016, y compren-
sivo aquel del presupuesto general de este Ayuntamiento, bases de ejecucion, plantilla de personal
funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS
Capitulo Descripcion Importe C lidad:
1 PERSONAL 354.994,54
2 BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 834.967,06
3 GASTOS FINANCIEROS 16.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 18.550,00
5 INVERSIONES REALES 18.398,84
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
TOTAL GASTOS NO FINANCIEROS 1.242.910,44
8 [ ACTIVOS FINANCIEROS 1.000,00
9 l PASIVOS FINANCIEROS 35.000,00
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 36.000,00
Total Presupuesto 1.278.910,44
ESTADO DE INGRESOS
Capitulo Descripcion Coll::gﬁdrt:do
1 IMPUESTOS DIRECTOS 408.300,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 20.800,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 390.090,44
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 395.770,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 33.100,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 30.850,00
TOTAL INGRESOS NO FINANCIEROS 1.278.910,44
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS FINANCIEROS 0,00
Total Presupuesto | 1.278.910,44

PLANTILLA DE PERSONAL
1. PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE CARRERA
ESCALA SUBESCALA GRUPO NO PUESTOS | VACANTES
Funcionario heastggic:cién carécter Secretario Intervencion Al 1 0
Administracion general Auxiliar c2 2 0
2. PUESTOS DE TRABAJO SUJETOS A LEGISLACION LABORAL
DENOMINACION TIPO NUMERO PUESTOS VACANTES
Alguacil Laboral fijo 1 0
Limpiadora Laboral fijo 2 0
Administrativo Laboral fijo 4 0 %\
Encargado biblioteca Laboral fijo 1 0 8
Educacion Infantil Laboral fijo 1 0 é
Animador Socio Cultural 32 Edad Laboral fijo 1 0 RI
Transporte socio-sanitario Laboral fijo 1 0 %
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Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de
la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccidn.

Valderredible, 2 de febrero de 2016.
El alcalde,

Fernando Fernandez Fernandez.
2016/1029

CVE-2016-1029
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