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CVE-2016-187 Resolucién de 23 de diciembre de 2015 por la que se convocan a
concurso ocho plazas de promocion interna para el acceso al Cuerpo
de Catedraticos de Universidad, en aplicacion del Real Decreto-Ley
10/2015, de 11 de septiembre, por el que se modifica el articulo 63
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
Concursos 5/15 a 12/15.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en la redaccién dada por la disposicion final segunda del Real
Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre; en los Reales Decretos 1312/2007 y 1313/2007,
de 5 de octubre en los que se establece, respectivamente la acreditacion nacional para el ac-
ceso a los Cuerpos Docentes Universitarios y se regula el régimen de concursos de acceso a los
mismos y de acuerdo con los Estatutos de la Universidad de Cantabria, aprobados por Decreto
26/2012, de 10 de mayo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Cantabria y la nor-
mativa de desarrollo de esos concursos, de 30 de mayo de 2008, aprobada por el Consejo de
Gobierno de esta Universidad, en tanto no se oponga a lo establecido en los citados Estatutos,

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso ocho plazas de promocion interna para el
acceso al Cuerpo de Catedraticos de Universidad, al amparo de lo dispuesto en la disposicion
final segunda del Real Decreto-Ley 10/2015, de 11 de septiembre, y en base a las ocho plazas
de cuerpos docentes universitarios que fueron ofertadas, en turno libre, dentro de la Oferta
de Empleo Publico correspondiente al afio 2015, que fue aprobada por el Consejo de Gobierno
de la Universidad en su sesién de 29 de abril de 2015. (Esa oferta fue publicada en el Boletin
Oficial de Cantabria de 12 de mayo de 2015, y la convocatoria fue autorizada por Resolucién de
la Direccién General de Universidades e Investigacion de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deporte del Gobierno de Cantabria con fecha 27 de mayo de 2015).

Las ocho plazas de promocién interna objeto de la presente convocatoria, que se relacio-
nan en el Anexo I de esta Resolucion, estéan dotadas en el estado de gastos del presupuesto,
y han sido aprobadas por el Consejo de Gobierno y por el Consejo Social de la Universidad de
Cantabria en sus sesiones de 16 y 18 de diciembre de 2015, respectivamente, y se convocan
con arreglo a las siguientes bases:

Primera.- Normas generales

Este concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de Universidades, en la
redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en los Reales Decretos 1312/2007
y 1313/2007, de 5 de octubre, en los Estatutos de la Universidad de Cantabria y sus normas de
desarrollo, y con caracter supletorio, por lo previsto en la legislaciéon general de Funcionarios
Civiles del Estado, asi como las bases de la presente convocatoria, que han sido modificadas,
respecto del modelo general establecido, a tenor de lo dispuesto en la Disposicion Final Se-
gunda del Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre.

Segunda.- Requisitos que deben reunir los concursantes
1. Para ser admitidos, los solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol, o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Unidn Europea,
o nacional de alguno de los Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unidon Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacidn la libre circulacion de trabaja-
dores, en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea.
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También podran participar el coényuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus
descendientes y los del cényuge menores de veintilin aflos o mayores de dicha edad que vivan
a sus expensas.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacion en el concurso, debera acre-
ditarse la nacionalidad asi como, en su caso, el vinculo de parentesco y el de vivir a expen-
sas, conforme a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre
acceso al empleo publico de la Administracion General del Estado y sus organismos publicos
de nacionales de otros Estados a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacion de
trabajadores.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos se realizard por medio de
los documentos correspondientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen, traducidos al espafol, que sera la lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo de
las pruebas.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar un conocimiento
adecuado del espafiol, que sera estimado por la comisién encargada de resolver el concurso.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no haber superado los setenta.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no es-
tar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la
Funcidén publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las fun-
ciones correspondientes a Profesor de Universidad.

2. Requisitos especificos

2.1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2° del articulo 62 de la LOU, en la
redaccién dada por la Disposicidn final segunda del Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de sep-
tiembre, podran presentarse a los concursos de las plazas comprendidas en la presente convo-
catoria quienes sean funcionarios de carrera del cuerpo de profesores titulares de universidad
o de la escala de investigadores cientificos de los organismos publicos de investigacion. Los
funcionarios que participen en esos concursos deberan estar acreditados para el cuerpo do-
cente de catedraticos de universidad, y tener una antigliedad de al menos dos afios de servicio
activo en el puesto.

2.2. Para participar en los concursos de acceso a las plazas de cuerpos docentes vinculadas
a plazas asistenciales de Instituciones Sanitarias, los concursantes acreditados deberan estar
en posesioén del titulo oficial de Especialista que corresponda a dicha plaza.

3. Los requisitos enumerados deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion.

Tercera.- Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso, remitiran la correspondiente solici-
tud al Rector de la Universidad de Cantabria, por cualquiera de los procedimientos establecidos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada parcialmente por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente a la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

La instancia debidamente cumplimentada, segun el modelo que se acompafia en el Anexo
II, se presentara junto con los siguientes documentos que acrediten que el aspirante reune los
requisitos para participar en el concurso:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o documento acreditativo de
la nacionalidad. En el caso de los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola, la acre-
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ditacién se realizard por medio de certificados expedidos por las autoridades competentes de
su pais de origen, traducidos al espanol.

b) Fotocopia compulsada, o simple acompafiada del respectivo original para su cotejo, de
los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos especificos a que hace refe-
rencia el apartado 2 de la base segunda.

c) Justificante original acreditativo del pago en concepto de derechos de examen.

Los concursantes deberan abonar a la Universidad de Cantabria la cantidad de 30,00 eu-
ros en concepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia debera ser efectuado en
Liberbank, en la cuenta nimero ES63 2048 2204 1734 0000 0139 "Universidad de Cantabria"
abierta en dicha entidad.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias no es
subsanable, y determinara la exclusién del aspirante.

Cuarta.- Admision de los aspirantes

Finalizado el plazo de presentacidén de solicitudes, el Rector dictard una Resolucién, en el
plazo maximo de veinte dias habiles, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, con indicacion de la causa de exclusién. Dicha resolucion se publicara en el tablon de
anuncios del Rectorado (Pabellén de Gobierno, Avenida de Los Castros s/n, 39005 Santander)
y se difundird a través de la pagina web de esta Universidad en la siguiente direccion:

http://campusvirtual.unican.es/WebPublica/Concopos/ConvocatoriasPublicas/PDIFuncio-
narioFrw.aspx

Contra dicha Resolucion, los interesados podran presentar reclamacion ante el Rector, en el
plazo de diez dias, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el tablén de anuncios, o
bien subsanar en el mismo plazo el motivo de la exclusidn.

Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién
aprobando la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en la forma
anteriormente establecida. Contra esta Resolucidon los interesados podran interponer recurso
en los términos previstos en el articulo 107 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Quinta.- Constitucion de la Comision
La composicion de las Comisiones es la que figura en el anexo III de esta convocatoria.

En lo relativo a la composicidon, sustituciones y funcionamiento de la misma, se estara a lo
previsto en la normativa reguladora de los concursos de acceso, aprobada por el Consejo de
Gobierno con fecha 30 de mayo de 2008. De acuerdo con dicha normativa, estaran disponibles
para su consulta, en la Secretaria del Departamento a la que corresponde la plaza, el curriculo
de los miembros de la Comisidn Titular y, en su caso, de aquellos miembros de Comisién Su-
plente que hubieran de actuar, desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de la resolucion
por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, hasta que haya
finalizado el acto de presentacion de los concursantes.

Las Comisiones deberan constituirse en el plazo de cuatro meses a partir de la publicacién
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. El mes de agosto se considera in-
habil a efectos del cdmputo de plazos para la constitucion de las Comisiones.

1. Para la constitucidn de la Comision el Presidente titular realizara las consultas pertinentes
con los restantes miembros, convocara a los titulares, y en su caso suplentes, para proceder
al acto de constitucién de la misma, fijando lugar y fecha. Simultdneamente el presidente de
la Comisidn dictara resolucion, convocando a todos los candidatos admitidos para realizar el
acto de presentacion, con seflalamiento del lugar, fecha y hora de su celebracion. Ambas reso-
luciones habran de ser notificadas a sus destinatarios con una antelacion minima de diez dias
naturales respecto a la fecha del acto para el que son convocados.
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2. La constitucion de la Comisidn exigirad la presencia de la totalidad de sus miembros. Los
miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesaran y seran sustituidos conforme a
lo previsto en el articulo 6 de la citada Normativa del Consejo de Gobierno. En dicho acto, la
Comision fijard los criterios para la valoracién del concurso, que hara publicos antes del acto
de presentacién de los candidatos.

3. Para que la Comision pueda actuar validamente sera necesaria la participacion de, al
menos, tres de sus miembros. Si una vez constituida la Comision ésta quedara con menos de
tres miembros, se procederad al nombramiento de una nueva Comision, en la que no podran
incluirse los miembros que hubieran cesado en su condicion.

Sexta.- Desarrollo de las pruebas

1. En el acto de presentacién, que sera publico, los concursantes entregaran al Presidente
de la Comisidn la siguiente documentacion, por quintuplicado:

a) Historial académico, docente e investigador, y, en su caso, asistencial sanitario, asi como
un ejemplar de las publicaciones y cuantos documentos acreditativos de los méritos estimen
conveniente.

b) Proyecto docente e investigador que pretenda desarrollar el candidato, conforme al perfil
de la plaza.

2. En el acto de presentacion se determinard mediante sorteo el orden de actuacién de los
candidatos, y se fijard y hara publico por la Comisién el lugar, fecha y hora del comienzo de la
primera prueba. Igualmente, se fijara el plazo durante el cual los candidatos podran examinar
la documentacién presentada por los demas concursantes.

3. La primera prueba comenzara en el plazo maximo de diez dias, a contar desde el si-
guiente al acto de presentacion, y consistira, tanto para los concursos de Profesor Titular como
de Catedratico, en la exposicion por el candidato ante la Comisidén, durante un tiempo maximo
de 90 minutos, y posterior debate con la misma, durante un tiempo maximo de dos horas,
de su curriculo y del proyecto docente e investigador que propone. Finalizada la prueba, cada
miembro de la Comisidn entregara al Presidente un informe con la valoracion motivada sobre
cada candidato, ajustada a los criterios establecidos. Para pasar a la segunda prueba, los can-
didatos deberan tener los informes favorables de, al menos, tres miembros de la Comision.
Con la publicacién de los resultados de la primera prueba, la comision hara publico el lugar, dia
y hora de realizacién de la segunda.

4. La segunda prueba sera publica y consistird en la exposicion por el candidato ante la
Comision, durante un tiempo maximo de 90 minutos y posterior debate con la misma, du-
rante el tiempo maximo de dos horas, de un trabajo original de investigacion realizado por el
candidato, sélo o en equipo. A este respecto, y una vez conocido el resultado de la primera
prueba, los candidatos que la hubieran superado aportaran a los miembros de la Comision un
resumen por quintuplicado de dicho trabajo. Finalizada la segunda prueba, cada miembro de la
Comision entregara al Presidente un informe con la valoracién motivada sobre cada candidato,
ajustada a los criterios establecidos. Para superar esta segunda prueba, los candidatos debe-
ran tener los informes favorables de, al menos, tres miembros de la Comision.

5. Una vez celebrado el concurso de acceso, se haran publicos los resultados de la evalua-
cion de cada candidato, desglosados por cada uno de los aspectos evaluados de acuerdo con
los criterios fijados por la propia comision.

Séptima.- Propuesta de provision

Las comisiones que juzguen los concursos de acceso propondran al Rector, motivadamente
y con caracter vinculante, una relacion de todos los candidatos por orden de preferencia para
su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta el nimero de plazas convocadas
a concurso. El proceso podra concluir también con la propuesta de la comisién de no proveer
la plaza convocada. La propuesta se hara publica por la Comisidén en el lugar de celebracion
de la prueba.
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Junto con la propuesta, el Secretario de la Comision debera entregar en la Secretaria Ge-
neral de la Universidad toda la documentacion relativa a las actuaciones de la Comisién, asi
como toda la documentacién aportada por cada candidato, la cual les podréa ser devuelta, si asi
lo solicitan, una vez finalizado y firme el proceso del concurso.

Contra la propuesta de la Comision, los candidatos podran presentar reclamacion ante el
Rector, en el plazo maximo de diez dias contados a partir del siguiente al de su publicacion en
el lugar de celebracion de las pruebas. Admitida a tramite, se suspendera el nombramiento
hasta su resolucidon definitiva.

Las reclamaciones seran valoradas por la Comision de Reclamaciones prevista en el arti-
culo 128 de los Estatutos de la Universidad de Cantabria Esta Comision dispondra de un plazo
maéaximo de tres meses para ratificar o no la propuesta. Las resoluciones de la Comisién de Re-
clamaciones seran vinculantes para el Rector, cuyas resoluciones agotan la via administrativa
y seran impugnables directamente ante la jurisdiccion contencioso-administrativa, de acuerdo
con lo establecido en su ley reguladora.

Octava.- Presentacién de documentos por los concursantes

Los concursantes propuestos deberadn acreditar que rednen los requisitos exigidos por la
legislacidén vigente en el plazo de veinte dias siguientes a la citada publicacién. Si el concur-
sante propuesto no presentara la documentacién requerida se procedera al nombramiento del
siguiente concursante en el orden de prelacion formulado por la comisién.

Para ello, deberan presentar en la Secretaria General de la Universidad de Cantabria por
cualquiera de los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia compulsada, u original y fotocopia para su cotejo, del titulo de Doctor y en su
caso de la titulacion oficial de Especialista.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que sea
incompatible con el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado de ninguna Administracion
Publica en virtud de expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espanola, deberan acreditar
no haber sido objeto de sancidn disciplinaria o condena penal que impidan, en su Estado, el
acceso a la funciéon publica, de conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera en activo, estaran exentos de
justificar los requisitos de los apartados b y ¢, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u organismo del que dependan, acreditativa de su condiciéon de funcionario y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios.

Novena.- Nombramiento y toma de posesion

Cumplida la presentacion de documentos, el Rector procedera a los nombramientos con-
forme a la propuesta realizada, ordenara su inscripcidon en el correspondiente registro de per-
sonal y su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y en el Boletin Oficial de Cantabria, asi
como su comunicacion al Consejo de Universidades.

En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente de la publicacion del
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», el candidato propuesto debera tomar pose-
sion de su plaza, momento en que adquirird la condicién de funcionario del cuerpo docente
universitario de que se trate, con los derechos y deberes que le son propios.

La plaza obtenida tras el concurso debera desempenarse durante dos anos, al menos, antes
de poder participar en un nuevo concurso para obtener una plaza en otra universidad.
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Décima.- Norma final

La presente Resolucidon, que agota la via administrativa, podra ser impugnada directamente
ante la jurisdiccion contencioso-administrativa, de acuerdo con lo establecido en su Ley regu-
ladora.

Santander, 23 de diciembre de 2015.
El rector,
José Carlos Gomez Sal.
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ANEXO 1

Concurso de acceso n®  5/15

Numero de plazas: 1

Cuerpo:  Catedratico de Universidad

Area de Conocimiento:  Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalurgica

Departamento: CIENCIA E INGENIERIA DEL TERRENO Y DE LOS

MATERIALES

Perfil Docente: Comportamiento Mecéanico de Materiales (Grado de Ingenieria
Civil) - Integridad Estructural y Analisis de Fallos (Masteres
Oficiales de la ETSICCyP)

Perfil Investigador: ~ Comportamiento Mecanico de Materiales — Integridad
Estructural y Analisis de Fallos en Componentes y Estructuras.

Concurso de acceso n®  6/15

Numero de plazas: 1

Cuerpo:  Catedratico de Universidad
Area de Conocimiento:  Historia Antigua
Departamento: CIENCIAS HISTORICAS
Perfil Docente: Historia de Roma
Perfil Investigador:  Antigiiedad Tardia

Concurso de acceson®  7/15

Numero de plazas: 1

Cuerpo:  Catedratico de Universidad

Area de Conocimiento: ~ Ciencias y Técnicas de la Navegacion

Departamento: CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION Y DE LA
CONSTRUCCION NAVAL

Perfil Docente: Ciencias y Técnicas de la Navegacion

Perfil Investigador: ~ Ciencias y Técnicas de la Navegacion

Concurso de acceson®:  8/15
Numero de plazas: 1

Cuerpo:  Catedratico de Universidad

Area de Conocimiento:  Fisiologia

Departamento:  FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA
Perfil Docente: Docencia en Fisiologia Humana
Perfil Investigador: ~ Melatonina y Cancer

Concurso de acceson®  9/15

Numero de plazas: 1

Cuerpo:  Catedratico de Universidad

Area de Conocimiento:  Analisis Geografico Regional

Departamento: GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL

TERRITORIO

Perfil Docente: Docencia en asignaturas relacionadas con la Geografia Regional
de Europa y la Ordenacion de Espacios Rurales.

Perfil Investigador:  Investigacion sobre Procesos de Urbanizacion en Espacios
Rurales.

CVE-2016-187

Pag. 1019 boc.cantabria.es 7/15




GOBIERNO , T T
de ‘ 7
CANTABRIA

7iN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 19 DE ENERO DE 2016 - BOC NUM. 11

Concurso de acceson®:  10/15

Numero de plazas: 1

Cuerpo:  Catedratico de Universidad

Area de Conocimiento: ~ Geometria y Topologia

Departamento:  MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION
Perfil Docente: Asignaturas propias del area.

Perfil Investigador: ~ Geometria Diferencial.

Concurso de acceson®:  11/15

Numero de plazas: 1

Cuerpo:  Catedratico de Universidad

Area de Conocimiento:  Tecnologia Electronica

Departamento: TECNOLOGIA ELECTRONICA E INGENIERIA DE SISTEMAS Y

AUTOMATICA.

Perfil Docente: Docencia en las asignaturas de “Comunicaciones Opticas”
(Grado en Ingenieria de Tecnologias de la Telecomunicacion) y
“Fotdnica Avanzada para Comunicaciones” (Master
Universitario en Ingenieria de la Telecomunicacion)

Perfil Investigador:  Investigacion en Espectroscopia Laser Aplicada al Monitorizado
Automatico de Procesos Industriales.

Concurso de acceson®:  12/15

Numero de plazas: 1

Cuerpo:  Catedratico de Universidad

Area de Conocimiento:  Ingenieria de la Construccion

Departamento:  TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y

PROCESOS

Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area en las titulaciones de Grado en
Ingenieria Civil, Master Ingeniero de Caminos, Master en
Investigacion en Ingenieria Civil y Master Europeo en Ingenieria
de la Construccion.

Perfil Investigador:  Consolidar la actividad investigadora de las lineas prioritarias
abiertas por el Grupo GITECO, asumiendo tareas de liderazgo y
responsabilidad.
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ANEXO II

Convocada (s) a concurso plaza (s) de Profesorado de los Cuerpos Docentes de la
Universidad de Cantabria, solicito ser admitido como aspirante a la siguiente plaza:

I DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente de

Area de conocimiento

Departamento

Actividades asignadas a la plaza en la convocatoria

Fecha de convocatoria (BOE de

N° de concurso:

II DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre

Fecha de nacimiento | Localidad Provincia Nacionalidad Numero DNI
Domicilio Teléfono

Municipio Codigo Postal Provincia

Caso de ser funcionario de carrera:

Denominacién Cuerpo o plaza | Organismo Fecha de ingreso | N° R. Personal
Situacion: Activo  []
Excedente [] Servicios especiales [ ] Otras [ eeeeeeeeeeeeeeeenn
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III DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de obtencion

Docencia previa:

DOCUMENTACION OUE SE ADJUNTA

EL ABAJO FIRMANTE, D. ..ot

SOLICITA:

Ser admitido al Concurso a la plaza de
en el Area de CONOCIMIENTO A& ... .o..ovveeeeieeeeeeeeeseeeeeeee e
comprometiéndose, caso de superarlo, a formular el juramento o promesa de acuerdo con lo
establecido en el Real decreto 707 /1979, de 5 de abril.

DECLARA:
Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que reune las condiciones

exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Funcion
Publica.

Firmado:

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
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ANEXO IIT

Composicion de las Comisiones

Concurso de acceson®:  5/15

Titulares:

Presidente D. FERNANDO CANIZAL BERINI, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Vocales D. FEDERICO GUTIERREZ-SOLANA SALCEDO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D. ANDRES VALIENTE CANCHO. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID.
D. FRANCISCO JAVIER BELZUNCE VARELA. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD DE OVIEDO.
D. JOSE MARIA VARONA RUIZ. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Suplentes:

Presidente ~ D. RAFAEL PEDRO TORRES JIMENEZ. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. GUSTAVO GUINEA TORTUERO. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID.
D. JOSE ZAPATERO ARENZANA. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE MALAGA.
D. JOSE FERNANDEZ SAEZ. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID.
D*. MARIA CRISTINA RODRIGUEZ GONZALEZ. CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE OVIEDO.

Concurso de acceso n®;  6/15

Titulares:

Presidente  D. JUAN ENRIQUE VARONA ALABERN, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Vocales D. JOSE MANUEL IGLESIAS GIL, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D. JOSE FERNANDEZ UBINA. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD DE GRANADA.
D* MARIA CRUZ GONZALEZ RODRIGUEZ. CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD DEL PA[S VASCO.
D* MARIA VICTORIA ESCRIBANO PANO. CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.

Suplentes:
Presidente D. ANGEL PAZOS CARRO. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
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Vocales D. JUAN SANTOS YANGUAS. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO.
D. SANTIAGO CARLOS MONTERO HERRERO. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID.
D. JOSEPH VILELLA MASANA. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE BARCELONA.
D. PABLO DE LA CRUZ DIAZ MARTINEZ. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE SALAMANCA.

Concurso de acceso n®:  7/15

Titulares:

Presidente ~ D. RAFAEL PEDRO TORRES JIMENEZ. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. JULIO BARROS GUADALUPE, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D. JUAN IGNACIO TEJERO MONZON. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D. JOSE MANUEL CUETOS MEGIDO. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD DE OVIEDO.
D. AMABLE LOPEZ PINEIRO. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID.

Suplentes:

Presidente  D. ANGEL PAZOS CARRO. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. RAMON FERREIRO GARCIA. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE A CORUNA.
D. LUIS PEREZ ROJAS. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID.
D. JUAN ANGEL GARCIA MARTINEZ. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE OVIEDO.
D. JAVIER RUFINO VIGURI FUENTE. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Concurso de acceso n®:  8/15

Titulares:

Presidente ~ D. ANGEL PAZOS CARRO. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. EMILIO JOSE SANCHEZ BARCELO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D* MARIA DOLORES MEDIAVILLA AGUADO. CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D* CARMEN BARRIGA IBARS. CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA.
D. ANDRES MORALES CALDERON. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD DE ALICANTE.
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Suplentes:
Presidente

D. RAFAEL PEDRO TORRES JIMENEZ. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D* MARIA AMOR HURLE GONZALEZ. CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D. ENRIQUE ECHEVARRIA ORELLA. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO.
D. MIGUEL ANGEL LAFARGA COSCOJUELA. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D* MARIA TERESA BERCIANO BLANCO. CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Concurso de acceson®:  9/15

Titulares:

Presidente D. JUAN ENRIQUE VARONA ALABERN, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Vocales D. GUILLERMO MORALES MATOS, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID.
D. JORGE OLCINA CANTOS. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD DE ALICANTE.
D* LUZ MARINA GARCIA HERRERA. CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA.
D. MANUEL CORBERA MILLAN. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Suplentes:

Presidente D. FERNANDO CANIZAL BERINI, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Vocales D. RAFAEL MATA OLMO. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID.
D. ONOFRE RULLAN SALAMANCA. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES.
D* GEMA CANOVES VALIENTE. CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA.
D. FELIPE FERNANDEZ GARCIA. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE OVIEDO.

Concurso de acceson®:  10/15

Titulares:

Presidente  D. FERNANDO CANIZAL BERINI, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Vocales D. FRANCISCO SANTOS LEAL, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D* MARISA FERNANDEZ RODRIGUEZ. CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO.
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D. ANTONIO COSTA GONZALEZ. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA.

D. JESUS RUIZ SANCHO. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID.

Suplentes:

Presidente ~ D. RAFAEL PEDRO TORRES JIMENEZ. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. TOMAS RECIO MUNIZ. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D. LAUREANO GONZALEZ VEGA. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D* OLGA GIL MEDRANO. CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE VALENCIA.
D. ERNESTO MARTINEZ GARCIA. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA.

Concurso de acceson®:  11/15

Titulares:

Presidente ~ D. RAFAEL PEDRO TORRES JIMENEZ. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. JESUS URENA URENA, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID.
D. MANUEL LOPEZ AMO. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA.
D* CARMEN VAZQUEZ GARCIA. CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID.
D. JOSE MIGUEL LOPEZ HIGUERA. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Suplentes:

Presidente ~ D. FERNANDO CANIZAL BERINI, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Vocales D. IGNACIO MATIAS MAESTRO. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA.
D. FRANCISCO JAVIER AZCONDO SANCHEZ. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D. JOSE MANUEL SANCHEZ PENA. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID.
D. FRANCISCO J. ARREGUI SAN MARTIN. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA.
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Concurso de acceso n®:  12/15

Titulares:

Presidente  D. FERNANDO CANIZAL BERINI, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Vocales D. FRANCISCO BALLESTER MUNOZ, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
D. JUAN JOSE DEL COZ DIAZ. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD DE OVIEDO.
D* AMPARO MORAGUES TERRADES. CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
D®. MARIA VICTORIA BORRACHERO ROSADO. CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA.

Suplentes:

Presidente ~ D. ANGEL PAZOS CARRO. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. JAIME CARLOS GALVEZ RUIZ. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID.
D. MIGUEL ANGEL FERNANDEZ PRADA. CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA.
D* ANTONIA MARTIN SANZ. CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID.
D. ANTONIO AGUADO DE CEA. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA.
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