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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2015-13652 Aprobacion definitiva de la Ordenanza reguladora del Servicio de Au-
las de Educacion Infantil de 0 a 3 afos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local, se publica el texto integro de la Ordenanza reguladora
del Servicio de las Aulas de Educacién Infantil de 0 a 3 afos, aprobada por el Pleno de la Cor-
poracion de 8 de octubre de 2015, elevandose a definitivo ese acuerdo inicial, al no haberse
presentado alegaciones durante el periodo de informacién publica.

Contra el presente acuerdo podra interponer recurso ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacidon

Piélagos, 2 de diciembre de 2015.
La alcaldesa,
Verdnica Samperio Mazorra.

ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO DE LAS AULAS
DE EDUCACION INFANTIL DE 0 A 3 ANOS

El presente Reglamento tiene por objeto proporcionar un marco de regulacion preciso para
el desarrollo de las funciones de las Aulas de Educacién Infantil de 0 a 3 afos del Ayuntamiento
de Piélagos.

Las escuelas infantiles municipales son centros de atencién a la primera infancia cuya ac-
cion se halla en la interseccion de dos caminos: el del sistema educativo, por el cual se trabaja
segun un proyecto educativo enmarcandose en la normativa fijada para los centros docentes
no universitarios y el de la conciliacién de la vida familiar y laboral, conjugandose como re-
curso de apoyo a la familia en el desempefio de sus funciones de socializacidn y atencion a la
infancia.

La educacién infantil es objeto de la LOE como primera etapa del sistema educativo espa-
fol, distribuido en dos ciclos y correspondiendo el primero de ellos a las edades de 0 a 3 afios.
En este ciclo se persiguen los objetivos de desarrollo fisico, intelectual, afectivo o social de los
menores. Se trata de una ensefianza de caracter general y voluntaria.

La Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de de Régimen Local, establece en su ar-
ticulo 25 que el Municipio, para la gestidn de sus intereses y en el ambito de sus competencias,
puede promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.

OBJETIVOS DEL REGLAMENTO

El presente Reglamento trata de regular la prestacién del servicio de Guarderia o Escuela
Infantil Municipal del Ayuntamiento de Piélagos, consistente en la prestacion de servicios de
cuidado de nifios de hasta 3 afios, contribuyendo a su atencién asistencial u educativa.

Dicho servicio sera gestionado de forma indirecta mediante concesién por lo que se trata de
establecer las obligaciones de la empresa adjudicataria y de los usuarios del servicio.
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OBJETO, AMBITO Y FUNCIONES

Articulo 1.- El objeto del presente reglamento es la regulacién del servicio municipal de las
aulas de infantil de 0-3 afos La Jilguera de Renedo de Piélagos y Garruchines de Boo de Piéla-
gos, ambas del Ayuntamiento de Piélagos.

Articulo 2.- El ambito de aplicacién del presente reglamento sera el de las aulas de infantil
mencionadas en el articulo 1°.

Articulo 3.- Las aulas de infantil cumplen una triple funcién referidas al aspecto formativo,
social y en su caso asistencial de los nifios/as en ellas atendidos/as.

Articulo 4 - Las aulas infantiles dependeran organicamente del Ayuntamiento de Piélagos y
funcionalmente de la Concejalia de Educacidn y Servicios Sociales.

FUNCIONAMIENTO DE LA GUARDERIA

Articulo 5.- Con caracter general las aulas de infantil permaneceran abiertas de lunes a
viernes, ambos inclusive, con excepcion de los festivos, en base al calendario laboral fijado por
la administracién autonomica y las fiestas locales del municipio.

Articulo 6.- El horario del servicio basico se establece de 7:30 a 17:30 horas.

La jornada ampliada sera de 7:30 a 9:00 horas madrugadores y de 16:00 a 17:30 horas tardones.
El resto del horario sera:

— De 9:00 a 13:00 horas media jornada.

— De 9:00 a 16:00 horas en jornada completa.

Existira una flexibilidad de media hora en la entrada y en la salida.

Para quienes opten por el horario de media jornada, pero que decidan quedarse al comedor,
el horario de salida sera de 14:00 a 14:30 horas.

A partir de las 17:30 y hasta las 20:30 horas, se podran realizar otras actividades educati-
vas en las instalaciones de las esuelas infantiles, dirigidas también a nifios/as de edades com-
prendidas entre 0 y 3/4 afios matriculados o no en los centros, con el objetivo de una mayor
conciliacion. Para la realizacion de estas actividades se requerira titulacion de técnico superior
de ecuacion infantil.

Articulo 7.- El horario podra ser modificado en funcién de la disponibilidad de los efectivos
o de la demanda del servicio, siempre contando con la autorizacion del alcalde.

Una vez establecido el horario de funcionamiento, los horarios por motitos debidamente ra-
zonados y previa comunicacion a los padres o tutores de los nifios/as podran sufrir alguna va-
riaciéon, que sera autorizada por el Alcalde o Concejal/a delegado/a del area correspondiente.

Articulo 8.- Dentro del horario de funcionamiento del centro la jornada lectiva sera de 9:30
a 12:30 horas

Articulo 9.- El horario en que se llevara a cabo el servicio de comidas sera el siguiente:
— Desayuno: De 7:45 a 8:45 horas.

— Comidas: De 12:45 a 13:45 horas, salvo lactantes y biberones.

— Meriendas, a partir de las 16:00 horas.

Articulo 10.- En ninguln caso los nifios/as podran permanecer en la guarderia durante mas
de 9 horas ininterrumpidas.

Articulo 11.- Es conveniente la puntualidad de llegada y recogida para garantizar el buen
funcionamiento del centro.

Articulo 12.- Cuando se produjese la falta de asistencia al Centro por un periodo superior
a tres dias, debido a enfermedad u otras circunstancias, deberd comunicarse por los padres,
tutores o representantes legales a la Direccion de aquél.

boc.cantabria.es

CVE-2015-13652

2/9




GOBIERNO

de

CANTABRIA

/ MIERCOLES, 16 DE DICIEMBRE DE 2015 - BOC NUM. 240

Pag. 29709

Articulo 13.- Cuando los nifios/as estuviesen en periodo de lactancia, las madres tendran
acceso al centro en el horario que sea preciso. Para la debida alimentacion de los lactantes la
direccion del Centro habilitard una dependencia adecuada.

ENTRADA EN EL CENTRO

Articulo 14.- Los padres o tutores podran acceder al centro con su hijo/a y acercarles hasta
su aula. La comunicacion con el personal del centro en este momento debe ser lo mas breve
posible, ya que este debe estar pendiente del resto de alumnos/as.

En caso que se necesite hablar con el educador existen dias de visita en los que se puede
concertar una cita.

SALIDAS DIDACTICAS

Articulo 15.- A lo largo del curso se podran planificar diversas salidas pedagdgicas que
deberdn contar con la autorizacion escrita de los padres o tutores (se facilita modelo). Si no
desean que el nifio/a asista, este permanecera en el Centro.

Los posibles gastos que supongan las citadas salidas didacticas, serdn abonados por las
familias.

SALIDA DEL CENTRO

Articulo 16.- Los padres o tutores deberan especificar en la ficha de inscripcién, quien o
quienes seran las personas encargadas de recoger al menor, para cualquier salida del centro,
dando la posibilidad de autorizar a varias personas, facilitando previamente nombre, apelli-
dos, DNI, etc. No se permitira la salida del menor con personas que no estén expresamente
autorizadas para ello. Podra ser requerida la identificacion de la persona mediante la muestra
del DNI. Quienes ostenten la patria potestad del menor deberdn comunicar expresamente a la
Direccion del Centro, cualquier resolucion judicial que adopte medidas cautelares que tengan
relacién a terceros con el usuario.

Excepcionalmente si fuera otra persona no autorizada previamente la encargada de recoger
el nifio/a, deberdn los padres o tutores avisar previamente al Centro y estar provista de una
autorizacion escrita.

Articulo 17.- Durante el periodo de recreo no estd permitido que los padres permanezcan
en el patio o en las inmediaciones del mismo.

SERVICIO DE COMEDOR

Articulo 18.- La dieta alimentaria de los bebés y las horas de toma se comunicaran al per-
sonal del Centro por escrito.

Los servicios eventuales de comedor se solicitaran antes de las 10:00 horas.

Articulo 19.- Podra solicitarse a la Direccion del Centro, siempre por prescripcion facultativa,
el establecimiento de un régimen especial de alimentacion fuera del que esté establecido para
este servicio.

Articulo 20.- Los nifios no pueden traer golosinas al Centro, en todo caso de cumpleafnos o
fiestas se consultara previamente.
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ASPECTOS SANITARIOS

Articulo 21.-. Es imprescindible que el nifilo/a asista al Centro perfectamente aseado.

Articulo 22.- Para la admisidn es necesario presentar un certificado médico del nifio/a de
no padecer enfermedad infecto-contagiosa y una fotocopia del calendario de vacunas que de-
muestre que esta vacunado correctamente.

Articulo 23.- Los nifios/as no podran acudir al Centro cuando se sospeche que estan incu-
bando una enfermedad infecto-contagiosa, o esté diagnosticada por el pediatra. La aparicion
de estas enfermedades debera ser comunicada por los padres, madres tutores o representan-
tes legales a la Direccién del Centro.

Con caracter general no podran acudir al Centro en los siguientes casos:

— Fiebre superior a 38°C.

— Conjuntivitis.

— Brongquitis.

— Erupciones, sarpullidos y otras alteraciones de la piel que no hayan sido diagnosticadas
por el médico.

— Diarrea liquida y/o con sangre.

— Vomitos no usuales.

— Fuerte resfriado con fiebre.

— Herpes labial.

— Estomatitis aftosa.

— Muguet sin tratamiento.

— Si algun niflo/a tiene piojos no acudira al centro hasta el dia siguiente de recibir el trata-
miento, comprometiéndose a seguir con el tratamiento hasta 10 dias después.

Enfermedades contagiosas como:

— Sarampion: 3 dias desde el inicio de la erupcion.

— Rubéola: 4 dias desde el inicio de la erupcién.

— Paperas: 9 dias desde el inicio de la hinchazon.

— Varicela: hasta que las lesiones tengan costra (6 dias aproximadamente).
— Tosferina: 7 dias desde el inicio del tratamiento antibidtico.

— Escarlatina: 48 horas desde el inicio del tratamiento.

Cuando las circunstancias lo requieran, la direcciéon del centro podra exigir a los nifios/as
que hayan padecido una enfermedad trasmisible, un certificado médico acreditativo de haber
superado el periodo de transmisibilidad de la misma.

Articulo 24.- En caso enfermedad sobrevenida o accidente en el Centro, y tras las primeras
atenciones en el propio Centro o dependencias médicas del Centro de Salud, dicha circunstan-
cia se pondra a la mayor brevedad posible en conocimiento de los padres, madres tutores o
representantes legales.

Articulo 25.- Si los nifios/as deben tomar alguna medicina, estas deben llevar en la caja el
nombre del niflo/a, el horario y la dosis a administrar, ademas sera necesario una autorizacion
escrita (se facilita modelo) Es imprescindible adjuntar la receta o prescripcion médica, sin ella
no se administrara ningin medicamento.
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VESTUARIO

Articulo 26.- Con el fin de agilizar sus necesidades y el desarrollo de su autonomia, los
nifios/as deberan asistir al Centro con ropa cémoda, limitando en lo posible botones, correas,
cierres, tirantes y cinturones superfluos. Se deberan descartar los modelos tipo buzo. Las
prendas y objetos personales deberan ir marcados con nombre y apellidos del nifio/a.

Los ninos/as deberan ir provistos de la indumentaria establecida por el Centro: bata de
color a determinar, con su nombre puesto en un lugar visible y botonadura delantera, aquellos
que se queden al comedor por higiene necesitaran otra bata.

En el centro se debera disponer de otra ropa de repuesto completa, e igualmente de los
baberos necesarios para cada dia.

Articulo 27.-No se recomienda el uso de objetos de valor como pulseras, medallas, cadenas,
el Centro no se responsabilizara de la pérdida o deterioro de las mismas, asi como tampoco del
deterioro de orquillas, coleteros, etc.

No estad permitido traer juguetes de casa.
EDUCACION

Articulo 28.- Los padres recibirdn peridodicamente informes sobre los progresos del nifio/a,
Dichos informes son orientativos, el desarrollo de cada nifio es individual, que un nifio/a al-
cance progresos antes que otro no tiene porque ser significativo.

PERSONAL

Articulo 29.- En todo momento el servicio del centro contara con el personal que establezca
la legislacién sectorial en funcidn de los ratios que la misma sefale y que rednan la titulacion
y aptitudes adecuadas para el puesto a cubrir.

CONVOCATORIAS DE PLAZAS

Articulo 30.-Requisitos: Podran solicitar plaza en el servicio municipal de las aulas de educa-
cién infantil quienes tengan la patria potestad sobre los menores que tengan cumplidos catorce
semanas de edad en la fecha del ingreso y no tengan cumplidos los 3 afios a 31 de diciembre
del afio en que se solicita.

SOLICITUDES

Articulo 31.-Dentro del segundo trimestre de cada afo el Ayuntamiento de Piélagos proce-
dera a la convocatoria de las plazas vacantes para el siguiente curso escolar en la que se haran
constar el numero de plazas, la documentacion que se debe aportar junto con la solicitud y las
cuotas que se abonaran por los servicios ofertados.

Los plazos quedaran establecidos de la siguiente forma:

— 10 abril: Presentacion de solicitudes.

— 20 Primera quincena de mayo: Estudio de las solicitudes y elaboracion por la comision de
baremacion de la propuesta de admitidos, excluidos y lista de espera.

— 39 Segunda quincena de mayo: Publicacion de la Comision de Baremacion en el tabldn
de anuncios del Ayuntamiento. Plazo de 10 dias para la presentacion de alegaciones y de do-
cumentacion y justificantes que estimen oportunos.
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— 40 Primera quincena de junio: Aprobacion de las listas definitivas de admitidos/as, ex-
cluidos/as y de espera.

Articulo 32.- Las vacantes que se produzcan a lo largo del curso seran cubiertas por rigu-
roso orden de puntuacién entre los solicitantes de la lista de espera.

En el supuesto de que existieran plazas libres en alguno de los Centros, se podra solicitar
plaza fuera de lo periodos establecidos en este reglamento, ocupando la misma de forma pro-
visional hasta el inicio del curso en el mes de septiembre, debiendo solicitar la escolarizacion
de nuevo en tiempo y forma cuando proceda segun el articulo anterior.

COMISION DE BAREMACION

Articulo 33.- El proceso de valoracidn se llevara a cabo siempre que el nimero de solicitudes
supere el de plazas, con tal fin se establece una comision presidida por el alcalde o concejal
de area de Educacién y Servicios Sociales, un representante del AMPA vy la direccion de los
centros, siendo secretario quien determine la comision.

RESERVA DE PLAZA Y SOLICITUDES DE NUEVO INGRESO

Articulo 34.

1.- La admisidn en el Centro se entiende por afio completo, tomando como inicio el mes de
septiembre coincidiendo con el comienzo del curso escolar. Implicara la reserva de plaza para
cursos posteriores, hasta aquel en que el/la menor cumpla la edad en que deba incorporarse
al colegio. Los nifios/as ya matriculados en el centro y que deseen renovar plaza, deberan
presentar el impreso correspondiente, que se facilitard en los Centros durante la segunda
quincena del mes de marzo.

2.- Para la incorporacion de de los nifios/as al centro, la reserva de plaza tendra una du-
racion de nueve meses desde la fecha de su nacimiento en el caso de de nifio/as del aula de
0-1 afo y en el caso de las aulas de 1-2 y 2-3 afios, la reserva de plaza tendra una duracion
de seis meses.

SISTEMA DE ADMISION

Articulo 35.- Baremo: La seleccidon de las solicitudes se efectuara en funcion de la puntua-
cién segun el baremo establecido:

a) Por estar empadronado/a: 10 puntos.
b) Por tener un hermano/a matriculado en el Centro, en caso de empadronados: 8 puntos.

c) Por trabajar en el municipio de Piélagos los padres, madres o tutores en el caso de vivir
y estar empadronados en otros municipios: 5 puntos.

e) Por familia numerosa: 2 puntos.
f) Concurrencia de discapacidad del alumno/a igual o superior al 33%: 8 puntos.

g) Por otros miembros de la unidad familiar con discapacidad igual o superior al 33%: 4
puntos.

h) Por ser familia monoparental: 3 puntos.

i) Madres victimas de violencia de género: 5 puntos.

j) Menores en situacion de desproteccion valorada por los Servicios Sociales: 5 puntos.
En caso de igual puntuacién se tendra en cuenta, con caracter prioritario:

La menor cuantia de renta econdmica de la unidad familiar.
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PERIODO DE MATRICULA
Articulo 36.- Entre el 15 de junio y el 15 de julio.
DOCUMENTACION

Articulo 37.- La documentacidn necesaria para la solicitud de plaza es la siguiente:

— Modelo de solicitud debidamente cumplimentado.

— Certificado de empadronamiento en el municipio que en ningln caso sera excluyente.
— Fotocopia del libro de familia.

— Justificante de la discapacidad, cuando proceda.

— Titulo de familia numerosa, cuando proceda.

— Acreditacion de la condicion de familia monoparental, si procede.

— Justificante del centro de trabajo de los padres/madres o tutores en caso de estar situado
en el municipio.

— En caso de empate se requerird para que aporten documentacion acreditativa de ingre-
sos de la unidad familiar.

— Acreditacién de la guarda y custodia, cuando corresponda.
Articulo 38.- Documentacion necesaria para formalizar la matricula.
— Modelo de solicitud debidamente cumplimentado.

— Fotocopia de la cartilla de la SS.

— Fotocopia de la cartilla de vacunacion.

— Una foto del nifio/a.

— Firma de aceptacion del reglamento Interno del Centro.

BAJAS

Articulo 39.- Las bajas se produciran por las siguientes causas:

1. Cumplimiento de la edad méxima regulada de permanencia.

2. Solicitud de los padres/madres o tutores del nifio/a.

3. Falta de pago de las cuotas establecidas durante dos meses consecutivos o cuatro alter-

4. Por comprobacién de falsedad en los documentos o datos aportados.
5. Por incompatibilidad o inadaptacién absoluta para permanecer en el centro.

6. Por el reiterado incumpliendo del horario de recogida del nifio/a en la jornada preesta-
blecida por los padres, madres o tutores.

7. Inasistencia continuada no justificada al centro durante 15 dias.
8. No aportacion de los documentos exigidos en los plazos indicados.

La propuesta de bajas por las causas 3, 4, 5, 6, 7 y 8 debera ser aprobada por los Servicios
Sociales del Ayuntamiento.
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MATERIALES

Articulo 40.-Durante el curso deberan traer todo el material solicitado por el personal del centro:
— Ropa de recambio (para dejar en el centro una muda interior y otra exterior).

— Panales, para mas comodidad, preferentemente en paquete grande.

— Toallitas humedas.

— Crema protectora para el cambio de pafial.

— Un chupete en caso de que el nifio lo utilice y una funda para este.

— Un vaso y un cepillo de dientes metido en una bolsa de tela, con el nombre del nifio/a.
— Agua mineral.

— Un cojin manejable para el nifio.

— Babero de impermeable con manga larga (en el caso de utilizar servicio de comedor).
— Cualquier otro que se considere oportuno.

REGIMEN ECONOMICO

Articulo 41.- Las tarifas del Centro vendran determinadas por Ordenanza Fiscal municipal
que contemplara el precio publico que cubrird el coste del servicio.

El importe total para abonar se obtienen sumando los distintos conceptos contratados y
establecidos en la ordenanza. Este se abonara a mes vencido a través de la domiciliacion ban-
caria.

Las mensualidades seran abonadas integras aunque el nifio no asista al centro durante
algunos dias al mes. Excepcionalmente si algin nifio va a faltar durante la primera o segunda
quincena de mes, se cobrara la mitad de la cuota del servicio contratado, si lo ha notificado al
menos con 15 dias de antelacion.

El concepto de jornada de mafiana o tarde se abonara integro, aunque el nifio permanezca
en el centro menos horas de las concertadas.

En el caso de reserva de la plaza por ausencia de asistencia al centro se abonara el 50% de
servicio del servicio minimo (media jornada) por cada mes de ausencia.

Articulo 42.- Cuando un nifio/a cause baja en el centro antes del dia 15 de cada mes se
abonara el 50% de la jornada contratada, a partir de dial6 el abono sera del 100% de la jor-
nada contratada.

Articulo 43.- El concepto de comedor se abonara por lo dias utilizados.

Articulo 44.- Los padres, madres o tutores que soliciten alternativamente turno de mafiana
o tarde por que sus empleos asi lo requieren deberan presentar un informe de la empresa,
diciendo que su jornada laboral es a turnos y que con una semana de antelacion faciliten dicha
informacién al centro.

DEBERES DE LOS USUARIOS

Articulo 45.- Todos los usuarios, por si 0 a través de sus representantes legales, tienen en
el marco del presente reglamento las siguientes obligaciones:

— Cumplir las normas de utilizacidon del Centro o servicio establecidos en el presente Re-
glamento.

— Observar una conducta inspirada en el mutuo respeto, tolerancia y colaboracion, enca-
minada a facultar una mejor convivencia.

— Participar en la vida del Centro, de acuerdo con lo que se disponga en este Reglamento.
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Articulo 46.- El hecho de matricular a un nifio/a en el centro supone la aceptacion del pre-
sente reglamento. El incumplimiento de alguno de sus puntos puede provocar la baja en el
Centro.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrara en vigor de acuerdo con lo establecido en los articulos 65.2
y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, una vez
transcurrido el plazo de 15 dias habiles desde su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Piélagos, 2 de diciembre de 2015.
La alcaldesa,

Veroénica Samperio Mazorra.
2015/13652
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