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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2015-10138 Anuncio de modificacion de la plantilla municipal 2015.

El excelentisimo Ayuntamiento Pleno, en sesidn celebrada el 30-07-2015, adoptd el acuerdo
de modificacion de la plantilla municipal 2015, en los siguientes términos:

1. Modificacidn de la denominacidn de las plazas de Inspector, Suboficial y Sargento de la
Policia Local, que pasan a denominarse Comisario, Inspector y Subinspector; respectivamente.

2. Modificacién de la denominacidn y cambio de grupo de las plazas de Sargento, cuyos
titulares estén en posesion de la titulacion requerida para el grupo B de clasificacion.

3. Integracién de Sargentos en la escala Ejecutiva, categoria Subinspector, grupo B.

Las modificaciones anteriores, en aplicacién de la Ley 5/2000, de 15 de diciembre, de Coor-
dinacion de Policias Locales de Cantabria, aprobada por Ley de Cantabria 3/2014, de 17 de
diciembre, no suponen incremento de gasto.

4. Modificacion de la plaza actualmente vacante, nimero 1.1.1971 "Coordinador de Cen-
tros Civicos" encuadrada actualmente en la escala de Administracion General, subescala de
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, grupo A, subgrupo A2. Se modifica tanto su
denominacién "Técnico de Gestion" asi como su encuadre en la escala de Administracion Ge-
neral, subescala Gestion.

5. Creacioén de dos plazas en el Servicio de Extincién de Incendios denominadas Suboficial,
grupo C, subgrupo C1, escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales,
clase Extincién de Incendios.

Su cobertura serd por el turno de promocion interna entre funcionarios del mismo grupo de
titulacién (Sargentos).

6. Amortizacion de la plaza vacante nimero 1.1.182, denominada "Ingeniero Técnico Agri-
cola", encuadrada en la escala de Administracidén Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios, grupo A, subgrupo A2.

Estos acuerdos agotan la via administrativa, conforme a lo dispuesto en el articulo 52 de la
Ley 7/85, y contra los mismos se pueden interponer los siguientes,

RECURSOS

1.- De reposicidn, con caracter potestativo, segin lo regulado en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre (redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de enero), ante el mismo drgano que
hubiere dictado el acto impugnado en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a
la notificacion de este acuerdo (articulos 116 y 117 de la Ley 30/92).

CVE-2015-10138

Pag. 22793 boc.cantabria.es 1/2




de

CANTABRIA \ -

P&g. 22794

MARTES, 18 DE AGOSTO DE 2015 - BOC NUM. 158

2.- Contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Canta-
bria, con sede en Santander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la no-
tificacion de este acuerdo, o la resolucion expresa del recurso potestativo de reposicion. Si en
el recurso potestativo de reposicion no se notificara resolucion expresa en el plazo de un mes,
debera entenderse desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo en
el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca el
acto presunto (articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

Si fuera interpuesto recurso potestativo de reposicidn, no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la des-
estimacion presunta del aludido recurso de reposicion transcurrido el plazo de un mes desde
tal interposicion.

3.- Cualquier otro que estime procedente (articulo 58.2 de la Ley 30/92).
Santander, 10 de agosto de 2015.

El concejal delegado,

Pedro José Nalda Condado.
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