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      2.3.OTROS

   AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

   CVE-2014-16861   Resolución de la Alcaldía-Presidencia  nº  2014004435, por la que se 
modifi ca la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Torrela-
vega correspondiente a 2014.

   Por Resolución de la Alcaldía-Presidencia nº 2014004435, de 18/11/2014, se ha aprobado 
la modifi cación de la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Torrelavega correspon-
diente al año 2014 en el siguiente sentido: 

 "Subsanar el error material detectado en la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de 
Torrelavega para el año 2014, aprobada por Resolución de la Alcaldía número 2014002469, de 
4 de julio, publicada en el Boletín Ofi cial de Cantabria número 137, de 17 de julio, conforme 
al siguiente detalle: 

 Donde dice: 

 "(...) 

 Subgrupo C2. Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales. Clase Co-
metidos Especiales: 

 — Palista-Conductor. Número de plazas: 1. 

 (...) 

 Subgrupo C2. Graduado Escolar o titulacion equivalente. 

 — Conductor. Número de plazas: 2." 

 Debe decir: 

 "(...) 

 Subgrupo C2. Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales. Clase Co-
metidos Especiales: 

 — Palista-Conductor. Número de plazas: 1. 

 Reservada a promoción interna. 

 (...) 

 Subgrupo C2. Graduado Escolar o titulacion equivalente. 

 — Conductor. Número de plazas: 2. 

 Reservada a promoción interna." 

 Torrelavega, 19 de noviembre de 2014. 

 La alcaldesa, 

 Lidia Ruiz Salmón. 
 2014/16861 
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