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JUEVES, 4 DE JULIO DE 2013 - BOC NÚM. 127

  

   AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

   CVE-2013-9974   Aprobación de la oferta de empleo público de 2013.

   Por Resolución de la Alcaldía-Presidencia nº 2013002005 de 12-06-2013, se ha aprobado 
la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Torrelavega correspondiente al año 2013 
conforme al siguiente detalle: 

 PERSONAL FUNCIONARIO:  

 GRUPO A, SUBGRUPO A1 

 SUBGRUPO A1. ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL. SUBESCALA TÉCNICA. CLASE 
SUPERIOR: 

 .- Ingeniero de Obras Públicas. Número de plazas: 1. 

 Reservada a promoción interna. 

 GRUPO C, SUBGRUPO C1 

 SUBGRUPO C1. ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL. SUBESCALA ADMINISTRATIVA: 

 .- Administrativo. Número de plazas: 1. 

 Reservada a promoción interna. 

 SUBGRUPO C1. ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL. SUBESCALA SERVICIOS ESPE-
CIALES. CLASE POLICÍA LOCAL: 

 .- Sargento. Número de plazas: 2. 

 Reservadas a promoción interna. 

 La presente Oferta de Empleo Público habrá de ejecutarse en los términos establecidos en 
el artículo 70.1, de la Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Básico del Empleado Público. 

 Torrelavega, 18 de junio de 2013. 

 El alcalde, 

 Ildefonso Calderón Ciriza. 
 2013/9974 
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