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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

cve-2013-8480  Notificacion de resolucion de descalificacion en el Registro de Socie-
dades Cooperativas y Laborales. Numero Registro S/301/39.

Notificacién de Resolucién Descalificacidn Sociedad Cooperativa Auto Escuela Cantabria,
con domicilio en Amos de Escalante, 4, 49, 39002 Santander, NUmero de Registro S/301/39.

En el Registro de Sociedades Cooperativas y Laborales de la Direccién General de Trabajo
se ha iniciado procedimiento de Descalificacién en el que se resuelve lo siguiente:

FALLO

Declarar la Descalificacion de la Sociedad Cooperativa Auto Escuela Cantabria, con CIF
F39025549, que se inscribira en el Registro de Cooperativas una vez que sea firme esta Re-
solucién.

Se acuerda Suspender la eficacia de los asientos registrales correspondientes a la Sociedad
Cooperativa Auto Escuela Cantabria, extendiéndose la correspondiente nota marginal en el
Registro de Cooperativas.

Contra esta Resolucién podra interponer recurso de alzada ante la consejera de Economia,
Hacienda y Empleo en el plazo de un mes, desde la publicacidn del presente anuncio en el BOC
y tablon de anuncios del Ayuntamiento, por conducto de la Direccién General de Trabajo en
Santander, Rualasal, 14,12 planta.

Y para que sirva de notificacion, ante la imposibilidad de efectuarla por otro medio, de
conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del PAC, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se
expide la presente cédula de notificacion.

Santander, 29 de mayo de 2013.
El jefe de Servicio de Relaciones Laborales,

José Javier Orcaray Reviriego.
2013/8480

CVE-2013-8480

Pag. 19232 boc.cantabria.es 1/1




		soporte.afirma5@map.es
	2013-06-04T18:25:12+0200
	DESCRIPCION BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA - ENTIDAD GOBIERNO DE CANTABRIA - CIF S3933002B
	Firma electrónica @Firma5




