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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVvE-2011-14505 Orden ECD/18/2011, de 25 de octubre, por la que se regula la orga-
nizacién y funcionamiento de la inspeccion educativa de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon («Boletin Oficial del Estado» del 4 de
mayo) regula la Inspeccién del sistema educativo en su Titulo VII atribuyendo, en su articulo
154, a las Administraciones Educativas la regulacidn de la estructura y funcionamiento de los
organos que establezcan para el desempefio de la inspeccidn educativa en sus respectivos
ambitos territoriales.

La Ley de Cantabria 6/2008, de 26 de diciembre, de Educacidén de Cantabria (B.O.C. del 30
de diciembre), completa las funciones de la inspeccidn educativa y regula la estructura, orga-
nizaciéon y funcionamiento de la misma asi como la previsidn de sus planes de actuacion, la
formacion de los inspectores y la evaluacién de la inspeccién en su Titulo IX, precisando, en su
articulo 154.1, que la Consejeria de Educacidn establecera la organizacion territorial de la Ins-
peccion Educativa, asi como el funcionamiento de equipos de inspectores encargados de coor-
dinar las actuaciones de la inspeccién educativa en determinadas areas especificas de trabajo.

Finalmente, el Decreto 87/2011, de 7 de julio, por el que se modifica parcialmente la Es-
tructura Basica de las Consejerias del Gobierno de Cantabria (B.O.C. del 8 de julio) establece
que se adscriben a la Direccidon General de Ordenacion e Innovacion Educativa el Servicio de
Inspeccién de Educacion y la Seccion de Coordinacién Administrativa y Asuntos Generales y
todos los puestos de trabajo dependientes de los mismos.

La organizacion y funcionamiento del Servicio de Inspeccién de Educacién se ha regulado
en la Resolucion de 29 de agosto de 2006. El tiempo transcurrido desde su publicacion y la ne-
cesidad de dotar a la organizacién y el funcionamiento de este servicio de un rango normativo
que aporte mayor estabilidad hacen necesaria la elaboracidén de una nueva disposicion.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 33.f) de la Ley 6/2002, de 10
de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracidon de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria,

DISPONGO
CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

La presente orden tiene por objeto regular la organizacion y funcionamiento de la inspec-
cién educativa en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Articulo 2. Fines y funciones.
1. La inspeccion educativa tendra como fines:
a) Asegurar el cumplimiento de las leyes.

b) Garantizar los derechos y la observancia de los deberes de cuantos participan en el pro-
ceso educativo.

c) Contribuir a la mejora del sistema educativo y a la calidad de ensefianza.
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2. La inspeccion educativa ejercera las funciones que establece el articulo 151 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion asi como las recogidas en el articulo 153 de la
Ley 6/2008, de 26 de diciembre, de Educaciéon de Cantabria.

Articulo 3. Facultades.
1. Para el cumplimiento de sus funciones, los inspectores tendran las siguientes facultades:

a) Conocer directamente todas las actividades que se realicen en los centros, a los cuales
tendran libre acceso.

b) Examinar y comprobar la documentacion académica, pedagdgica y administrativa de los
centros.

¢) Recibir de los restantes funcionarios y responsables de los centros y servicios educativos,
publicos y privados, la necesaria colaboracidn para el desarrollo de sus actividades, para cuyo
ejercicio los inspectores tendran la consideracion de autoridad publica.

d) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Consejeria de Educacion, Cultura y De-
porte, dentro del ambito de sus competencias.

2. En el uso de sus facultades, los inspectores de educacion llevaran a cabo las siguientes
actuaciones:

a) Visitar los centros docentes, asi como los servicios e instalaciones, con el fin de observar
y analizar el desarrollo de sus actividades para poder valorar su organizacion, funcionamiento
y rendimiento.

b) Tener acceso y recabar todos los documentos, informes y antecedentes precisos para
llevar a cabo sus actuaciones.

c) Celebrar reuniones con los equipos directivos, érganos colegiados, responsables de pro-
gramas y con los diversos sectores de la comunidad educativa.

d) Evaluar, en el marco de sus competencias, la calidad del sistema educativo a través del
analisis de la organizacion, funcionamiento y resultados de los centros docentes, servicios y
programas educativos y realizar la evaluacion externa de los centros, de los programas, de la
funcién directiva y de la funcion docente.

e) Elevar informes y levantar actas, por propia iniciativa o a instancia de las autoridades
educativas.

f) Orientar e informar a los distintos sectores de la comunidad educativa en el ejercicio de
sus derechos y obligaciones y asesorar técnicamente al profesorado.

g) Requerir a los centros, servicios y programas para que adecuen su organizacién y fun-
cionamiento a las previsiones normativas.

h) Coordinar todas las acciones de apoyo externo que se realicen en los centros.

i) Aquellas otras que determine la Direcciéon General de Ordenacién e Innovacién Educativa
dentro del Plan de Actuacion.

Articulo 4. Principios de actuacién.

La inspeccion educativa se configura de acuerdo con los principios organizativos de jerar-
quia, planificacion, especializacién, profesionalidad, trabajo en equipo y evaluacion de resul-
tados.

CAPITULO II. ORGANIZACION DE LA INSPECCION EDUCATIVA

Articulo 5. Organizacion.

La Inspeccion de educacidn estd compuesta por el inspector jefe, el/los inspector/es jefe/s
adjunto/s, los inspectores jefes de distrito, los inspectores coordinadores de equipo de area,
los inspectores de educacién y la seccion de gestién administrativa y apoyo a la inspeccion.
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Articulo 6. Inspector jefe del servicio.

1. Al frente del servicio de inspeccidon de educacion habra un inspector jefe, nombrado, de
entre los inspectores del Cuerpo de Inspectores de Educacion o del Cuerpo de Inspectores al
Servicio de la Administracion Educativa, por el titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deporte a propuesta del Director General de Ordenacion e Innovacion Educativa.

2. Las funciones del inspector jefe son:
a) Ejercer la jefatura y coordinar la actividad de los inspectores de educacién.

b) Proponer al Director General de Ordenacion e Innovacion Educativa el nombramiento
de los inspectores jefes adjuntos, inspectores jefes de distrito e inspectores coordinadores de
equipo de area.

c) Dirigir la elaboracién y elevar, para su aprobacion, el Plan de actuacién.

d) Coordinar las actividades de los inspectores jefes de distrito y de los inspectores coordi-
nadores de equipo de area en el marco de la organizacion general de la inspeccion, asi como
de la seccidn de gestién administrativa y apoyo a la inspeccion educativa.

e) Asignar los inspectores a los centros y servicios correspondientes, a propuesta de los
jefes de distrito.

f) Asignar tareas a los inspectores atendiendo a su especial preparacion.

g) Evaluar el funcionamiento de la inspeccion de educacion y del cumplimiento del plan de
actuacion, proponiendo al Director General de Ordenacién e Innovacién Educativa las medidas
de correccién que se consideren oportunas.

h) Elevar informes y propuestas al Director General de Ordenacién e Innovacion Educativa,
asi como supervisar y tramitar los realizados por los inspectores.

i) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del ambito de sus competencias.

Articulo 7. Inspectores Jefes Adjuntos.

1. Los inspectores jefes adjuntos seran nombrados por el titular de la Direccién General de
Ordenacion e Innovacion Educativa a propuesta del inspector jefe del servicio. En caso de que
el puesto del inspector jefe del servicio esté vacante, el nombramiento de inspectores jefes
adjuntos seguira el procedimiento del apartado 1 del articulo 6 de esta orden.

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad del inspector jefe del servicio, uno de los
inspectores jefes adjuntos, designado por el titular de la Direccién General de Ordenacion e
Innovacién Educativa, asumird las responsabilidades y funciones del inspector jefe.

3. Las funciones de los inspectores jefes adjuntos son:
a) Colaborar en el desarrollo de las funciones encomendadas al inspector jefe del servicio.

b) Coordinar las actividades que la inspeccion de educacion realice con otras unidades o
servicios de la Consejeria de Educacion.

c) Realizar el seguimiento de las actividades de formacién de los inspectores de educacion,
con el fin de formular al inspector jefe propuestas de asistencia a los cursos de formacién o
actualizacion, en funcidn de los cursos ya realizados y de las necesidades del propio servicio
de inspeccién de educacion.

d) Asignar los inspectores a los equipos de area.
e) Hacer el seguimiento de las actividades realizadas por los equipos de area.

d) Cualesquiera otras actividades que el inspector jefe, en el ejercicio de su cargo, les en-
comiende.

Articulo 8. Organizacidn territorial.
1. La inspeccidn educativa se organiza territorialmente en cuatro distritos.

2. El nUmero de inspectores por distrito sera establecido por el titular de la Direcciéon Gene-
ral de Ordenacion e Innovacion Educativa, a propuesta del inspector jefe, teniendo en cuenta
las caracteristicas y volumen educativo de cada distrito.
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3. La asignacién de inspectores a los distritos sera realizada por el titular de la Direccidon
General de Ordenacion e Innovacion Educativa, a propuesta del inspector jefe, oidos los inte-
resados.

4. El titular de la Direccion General de Ordenacidn e Innovacidén Educativa, a partir de los
tres afnos de permanencia de un inspector en un distrito, podra establecer la rotaciéon que con-
sidere conveniente. A los seis afios de permanencia en un distrito, la rotacion sera obligatoria.

5. En circunstancias excepcionales derivadas de cambios en la organizacién, o de nuevas
vacantes, se podra determinar, oido el interesado, la exencién del periodo minimo de perma-
nencia en un distrito.

Articulo 9. Inspectores jefes de distrito.

1. Los inspectores jefes de distrito seran nombrados por el titular de la Direccidon General
de Ordenacion e Innovacion Educativa, a propuesta del inspector jefe.

2. Cada inspector jefe de distrito serd el encargado de organizar y coordinar el trabajo de
los inspectores de su distrito, favoreciendo el trabajo en equipo y la actuacidén coordinada y
homogénea.

3. Las funciones de los jefes de distrito son:
a) Proponer al Inspector Jefe la asignacién de los inspectores de su distrito a los centros y

servicios correspondientes, teniendo en cuenta una distribucion equilibrada del trabajo entre
los distintos miembros del distrito.

b) Colaborar con el inspector jefe en la elaboracién del Plan de actuacién y su adaptacion a
las necesidades de sus distritos.

c) Realizar el seguimiento de la aplicacion en el distrito del Plan de actuacién y el posterior
traslado al inspector jefe de los resultados obtenidos.

d) Conocer y revisar las resefias de visita, informando al Inspector jefe del servicio sema-
nalmente y en cualquier otro momento en que se estime procedente.

e) Velar por la puntual actualizacion de la planificacion semanal de tareas de los inspectores
de su distrito.

f) Cuantas otras tareas le sean encomendadas por el inspector jefe en el ejercicio de sus
funciones.

4. Para garantizar el ejercicio de las funciones descritas en el apartado anterior, los inspec-
tores jefes de distrito tendran conocimiento del contenido de los informes elaborados por los
inspectores asignados a su distrito y que afecten al @mbito del mismo.

Articulo 10. Equipos de area.

1. Todos los inspectores de educacion estaran adscritos al menos a un equipo de area. No
obstante, si las necesidades lo permiten y por razones de eficacia, el inspector jefe podra exi-
mir de esta obligacion a algunos inspectores.

2. La adscripcion de los inspectores a los equipos de area se realizara cada curso acadé-
mico.

3. Los equipos de area se incluiran en el Plan de actuacion, que definird las areas especificas
de trabajo de los mismos.

Articulo 11. Coordinadores de equipos de area.

1. Al frente de cada uno los equipos de area existiran inspectores coordinadores, encarga-
dos de dirigir y coordinar las actividades que se determinen en relacion con el area correspon-
diente.

2. Los inspectores coordinadores seran designados por el Director General de Ordenacion
e Innovacion Educativa, a propuesta del inspector jefe, y tendran la misma categoria y trata-
miento que los inspectores jefes de distrito.
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3. Las funciones del inspector coordinador son:
a) Elaborar el Plan de trabajo de su equipo de area.

b) Coordinar y dirigir las tareas del equipo de area que tenga encomendadas para el logro
de los objetivos propuestos en el Plan de trabajo.

c) Propiciar la coordinacion del equipo de area con otras unidades o servicios de la Conse-
jeria, en el marco de la organizacién de la inspeccién de educacion.

d) Realizar el seguimiento y la evaluacién del Plan de trabajo del equipo de area, que se
reflejara en un informe final y en cuantos informes parciales se considere procedente, dirigidos
al inspector jefe adjunto que corresponda.

e) Cuantas otras tareas le sean encomendadas por el inspector jefe o los inspectores jefes
adjuntos en el ejercicio de sus funciones.

CAPITULO III. FORMACION DE LOS INSPECTORES

Articulo 12. Formacidn.
1. La formacién permanente es un derecho y un deber de los inspectores de educacién.

2. Esta formacion estara vinculada a la mejora del desempefio de las funciones y a la ac-
tualizacion profesional de los inspectores de educacion y debera responder a los requerimien-
tos del sistema educativo y de la realidad escolar y facilitar el perfeccionamiento en el perfil
profesional.

3. El plan de actuacion de la inspeccion educativa incluird las directrices generales y las
acciones especificas de la formacidn de los Inspectores. Este plan buscara el equilibrio entre
las necesidades de formacidon derivadas de la planificacién general del servicio y los intereses
y necesidades percibidos por los inspectores. Para el desarrollo de esta formacion se podran
establecer acuerdos de colaboracién con instituciones y entidades de formacion.

4. En todo caso, los inspectores podran participar en los planes de formacidn permanente
del profesorado, asi como en las convocatorias de licencias por estudios y ayudas para la rea-
lizacién de actividades de formacion.

5. Las actividades de formacion permanente de la inspeccion educativa seran reconocidas,
en la forma que se establezca, en las convocatorias y procedimientos de caracter general, pro-
movidos por la Consejeria de Educaciéon, Cultura y Deporte, que incluyan la formacién como
mérito. Estas actividades formativas tendran un reconocimiento especifico en los procedimien-
tos y convocatorias propias de la inspeccidon educativa.

CAPITULO IV. EVALUACION DE LA INSPECCION EDUCATIVA

Articulo 13. Evaluacion de la inspeccién educativa

1. La inspeccion educativa, en la elaboracion del plan de actuacion, establecera un sistema
de seguimiento y evaluacion, con indicadores objetivos, para la determinacion del grado de
consecucion de los objetivos propuestos y la valoracion de los resultados de las distintas ac-
tuaciones. Dicha valoracidn tendra el propdsito de mejorar el funcionamiento del servicio y el
del sistema educativo de Cantabria.

2. El resultado de este proceso se plasmara en la memoria anual de la inspeccidn educativa
que incluira, asimismo, la valoracion de los procesos y los resultados de la aplicacion del plan
de actuacion.
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CAPITULO V. INSPECTORES ACCIDENTALES

Articulo 14. Inspectores accidentales.

1. Las vacantes de la plantilla del Cuerpo de Inspectores de Educacidn se cubriran de ma-
nera accidental con funcionarios docentes en comision de servicios, atendiendo a los principios
de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

2. En el supuesto de no cubrirse las vacantes ofertadas, el titular de la Direccién General
de Ordenacién e Innovacion Educativa propondra el nombramiento de inspector de educacién
accidental a favor de aquellos funcionarios que rednan los requisitos establecidos para acceder
al Cuerpo de Inspectores de Educacién, a propuesta del inspector jefe del servicio.

3. El nombramiento de los inspectores accidentales tendra caracter anual, renovable por
periodos de igual duracion, atendiendo a la adecuaciéon de su perfil académico y profesional a
las necesidades del servicio. En el caso de inspectores accidentales de nueva incorporacion,
durante los dos primeros afios, al finalizar el curso escolar, el inspector jefe del servicio ele-
vara un informe al titular de la Direccion General de Ordenacion e Innovacidon Educativa pro-
poniendo la renovacidon de la comision de servicios o su finalizaciéon. En el citado informe, el
inspector jefe del servicio debera tener en cuenta la idoneidad del inspector en el desempefio
de sus funciones.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.- Régimen transitorio de renovacion de comisiones de servicios para el curso 2011-
2012.

Antes del 31 de agosto de 2012, el titular de la Direccion General de Ordenacion e Innova-
cién Educativa decidira la renovacion o finalizacidon de las comisiones de servicios concedidas
con anterioridad a los inspectores accidentales en funcion de su idoneidad en el desempefio de
sus funciones. En este caso, el informe preceptivo al que se refiere el apartado 3 del articulo
14 de esta Orden solo serd necesario en el caso de inspectores de nueva incorporacion en el
curso 2011-2012.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en
la presente orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Desarrollo normativo.

Se autoriza al titular de la Direccion General de Ordenaciéon e Innovacion Educativa para
dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas instrucciones sean precisas para la aplica-
cion, desarrollo y ejecucion de lo establecido en la presente orden.

Segunda.- Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 25 de octubre de 2011.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,

Miguel Angel Serna Oliveira.
2011/14505
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