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CONSEJERIA DE EDUCACION

CvE-2011-6473  Orden EDU/40/2011, de 4 de mayo, por la que se establece el curri-
culo del ciclo formativo de Grado Superior correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web en la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria.

El articulo 28.1 de la Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre, por la que se aprueba el
Estatuto de Autonomia para Cantabria atribuye a la Comunidad Auténoma de Cantabria la
competencia de desarrollo legislativo y ejecucidon de la ensefianza en toda su extension, niveles
y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucién y Leyes Organicas que lo desarrollen.

La Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional
establece, en su articulo 10.2, que, las Administraciones educativas, en el ambito de sus compe-
tencias, podran ampliar los contenidos de los correspondientes titulos de formacién profesional.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, en su articulo 6.4, determina que, las
Administraciones educativas estableceran el curriculo de las distintas ensefianzas reguladas en
dicha Ley, asi como que los centros docentes desarrollardn y completaran, en su caso, el curriculo
de los diferentes ciclos en uso de su autonomia. Asi mismo, en su articulo 39.4 establece que, el
curriculo de las ensefianzas de Formacién Profesional Inicial se ajustara a las exigencias derivadas
del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional y a lo establecido en el articulo
6.3 de la citada Ley.

El Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenacién ge-
neral de la formacién profesional del sistema educativo dispone, en su articulo 18, que, las
Administraciones educativas tendran en cuenta, al establecer el curriculo de cada ciclo forma-
tivo, la realidad socioecondmica del territorio de su competencia, asi como las perspectivas
de desarrollo econdmico y social, con la finalidad de que las ensefianzas respondan en todo
momento a las necesidades de cualificacién de los sectores socioproductivos de su entorno,
sin perjuicio alguno a la movilidad del alumnado. Asimismo, dicho articulo establece que, los
centros de formacién profesional desarrollaran los curriculos establecidos por la Administracién
educativa correspondiente de acuerdo con las caracteristicas y expectativas del alumnado.

El Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo, por el que se establece el Titulo de Técnico
Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web y se fijan sus ensefianzas minimas atribuye, en
su articulo 10.2, a la Comunidad Auténoma de Cantabria la competencia para establecer el
curriculo respetando lo establecido en el citado Real Decreto.

En virtud de lo anteriormente expuesto, con el dictamen favorable del Consejo de For-
macion Profesional de Cantabria y de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 de la Ley
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto establecer el curriculo correspondiente al titulo de-
terminado en el Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web y se fijan sus enseflanzas minimas, te-
niendo en cuenta las caracteristicas socio-productivas, laborales y educativas de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

2. Lo dispuesto en la presente orden sera de aplicaciéon en el ambito territorial de la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria.
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Articulo 2.- Curriculo.

1. La identificacion del titulo es la que se establece en el Real Decreto 686/2010, de 20 de
mayo, por el que se establece el Titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web
y se fijan sus ensefianzas minimas. El codigo que identifica este titulo para el ambito de la
Comunidad Auténoma de Cantabria es el siguiente:

Cédigo: IFC303C.

2. Los aspectos del curriculo referentes al perfil profesional, a la competencia general, a la
relacién de cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, al entorno profesional y a la prospectiva del titulo en el sector o sectores, son
los que se establecen en el Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo.

3. Las competencias profesionales, personales y sociales, y los objetivos generales del pre-
sente curriculo son los que se establecen en el Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo.

4. La relacion de mddulos profesionales, asi como sus correspondientes resultados de
aprendizaje, criterios de evaluacion, contenidos y orientaciones pedagdgicas que conforman el
presente curriculo son los que se establecen en el anexo I de esta orden.

Articulo 3.- Estructura del Ciclo Formativo.

1. La duracion total de las ensefianzas correspondientes a este ciclo formativo, incluido el
modulo profesional de formacion en centros de trabajo, es de 2000 horas.

2. Los mddulos profesionales en que se organizan las ensefanzas correspondientes al titulo
de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web son los siguientes:

a. Mddulos profesionales asociados a unidades de competencia:
0483 Sistemas informaticos.
0484 Bases de datos.
0612 Desarrollo web en entorno cliente.
0613 Desarrollo web en entorno servidor.
0614 Despliegue de aplicaciones web.
0615 Disefio de interfaces WEB.
b. Otros mddulos profesionales:
0485 Programacion.
0487. Entornos de desarrollo.
0373. Lenguajes de marcas y sistemas de gestidén de informacion.
0616. Proyecto de Desarrollo de Aplicaciones Web.
0617. Formacion y orientacion laboral.
0618. Empresa e iniciativa emprendedora.
0619. Formacion en centros de trabajo.

3. Los moddulos profesionales de este ciclo formativo se organizaran para el régimen pre-
sencial en dos cursos académicos y se ajustaran a la secuenciaciéon y distribucién horaria se-
manal que se establece en el anexo II de esta orden.

Articulo 4.- Espacios y Equipamientos.

Las caracteristicas de los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de forma-
cion profesional que impartan las ensefianzas que se establecen en esta Orden son las que se
determinan en el anexo III de dicha orden.
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Articulo 5.- Profesorado.

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secun-
daria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacion Profe-
sional, segun proceda, con atribucién docente en los mddulos profesionales que constituyen
las ensefanzas establecidas para el titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones
Web, asi como las equivalentes a efectos de docencia son las recogidas respectivamente, en
los anexos III.A) y III.B) del Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo.

2. Las titulaciones requeridas y cualesquiera otros requisitos necesarios para la imparti-
cién de los mddulos profesionales que constituyen las ensefianzas establecidas para el titulo
de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web, para el profesorado de los centros de
titularidad privada o de titularidad publica de otras administraciones distintas a la educativa,
se concretan el anexo III.C) del Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo.

Articulo 6.- Adaptacién del curriculo al entorno socio-productivo y educativo.

1. El curriculo tiene en cuenta la realidad socioecondmica de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, asi como las perspectivas de desarrollo econémico y social.

2. Los centros educativos, en virtud de su autonomia pedagdgica desarrollaran el curri-
culo establecido en la presente orden, mediante la elaboracién de un proyecto curricular del
ciclo formativo, de acuerdo con el entorno socio-productivo, cultural y profesional, asi como
a las caracteristicas y necesidades del alumnado, con especial atencién a las necesidades de
aquellas personas que presenten alguna discapacidad en el marco del proyecto educativo del
centro.

3. El curriculo se desarrollard en las programaciones didacticas de los distintos modulos
profesionales. En su elaboracion se incorporaran las tecnologias de la informacion y de la co-
municacion, la prevencion de riesgos laborales, la cultura del respeto al medio ambiente, el
trabajo realizado conforme a las normas de calidad, la innovacién, el espiritu emprendedor y
la igualdad de género.

Articulo 7.- Convalidaciones y exenciones.

El acceso a otros estudios, las convalidaciones y exenciones son los establecidos en el Real
Decreto 686/2010, de 20 de mayo.

Articulo 8.- Correspondencia de los mddulos profesionales con las unidades de competencia
para su acreditacion, convalidacién o exencidn.

La correspondencia de las unidades de competencia con los médulos profesionales que
forman las ensefianzas del titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web, asi
como la correspondencia de los mddulos profesionales con las unidades de competencia, para
su convalidacién, exencién o acreditacion son las que se definen en los anexos V A) y V B) del
Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo.

Disposicién adicional primera
Organizacién de la formacidn

Excepcionalmente, de acuerdo con las necesidades de organizacion y metodologia de la
formacién, tanto en la modalidad presencial, como semipresencial y distancia, la Direccién
General de Formacion Profesional y Educacion Permanente podra adaptar la organizacion a la
que se refiere la presente orden conforme a las caracteristicas, condiciones y necesidades de
la poblacion destinataria.
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Disposicion adicional segunda
Capacitaciones y carnés profesionales

1. La formacion establecida en esta Orden en el mddulo profesional de Formacién y Orien-
tacion Laboral, capacita para llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las
que precisan las actividades de nivel basico en prevencion de riesgos laborales, establecidas en
el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencion. Los centros docentes certificaran la formaciéon de nivel basico en prevencion
de riesgos laborales a todos los alumnos que hayan obtenido el titulo, cuyo curriculo esta-
blece la presente orden, siguiendo para ello el modelo establecido en el anexo I de la Orden
EDU/59/2010 de 9 de julio, para la acreditacién de la formacion de nivel basico en prevencion
de riesgos laborales para el alumnado que haya obtenido el titulo de técnico o técnico superior
de las ensefianzas de formacién profesional inicial en Cantabria (BOC 22 de julio de 2010).

2. Ademas de las capacitaciones establecidas anteriormente, se adquirird cualquier otra
que sea regulada por las Administraciones Publicas competentes.

Disposicion transitoria Unica. Implantacién de estas ensefianzas.

1. En el curso 2011/2012, se implantara el primer curso del ciclo formativo al que hace
referencia el articulo primero de la presente orden.

2. En el curso 2012/2013, se implantara el segundo curso del ciclo formativo al que hace
referencia el articulo primero de la presente orden.

Disposicion derogatoria Unica
Derogatoria de normas

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo
dispuesto en la presente orden.

Disposicion final primera
Desarrollo normativo

El titular de la Direccion General competente en materia de Formacién Profesional podra
adoptar cuantas medidas sean necesarias para la aplicacion y ejecucion de lo dispuesto en
esta orden.

Disposicion final segunda
Entrada en vigor

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 4 de mayo de 2011.
La consejera de Educacion,
Rosa Eva Diaz Tezanos.
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Titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web,

en la Comunidad Auténoma de Cantabria

ANEXO |

1. MODULOS PROFESIONALES.

Los modulos profesionales de este ciclo formativo son los que a
continuacién de relacionan:

Sistemas Informaticos

Bases de datos

Programacion

Lenguajes de marcas y sistemas de gestion de informacion.
Entornos de desarrollo

Desarrollo web en entorno cliente

Desarrollo web en entorno servidor
Despliegue de aplicaciones web.

Disefio de interfaces WEB.

Proyecto de Desarrollo de Aplicaciones Web.
Formacion y orientacion laboral.

Empresa e iniciativa emprendedora.
Formacién en centros de trabajo.

1.1. Mddulo Profesional: Sistemas informaticos
Equivalencia en créditos ECTS: 10
Cadigo: 0483

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién:

RA1. Evalia sistemas informaticos identificando sus componentes y
caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

Se han reconocido los componentes fisicos de un sistema
informatico y sus mecanismos de interconexion.

Se ha verificado el proceso de puesta en marcha de un equipo.
Se han identificado los riesgos derivados del uso de un
equipamiento informatico.

Se han clasificado, instalado y configurado diferentes tipos de
dispositivos periféricos.

Se han identificado los tipos de redes y sistemas de
comunicacion.

Se han identificado los componentes de una red informatica.
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g) Se han interpretado mapas fisicos y loégicos de una red
informatica.

h) Se han evaluado las ventajas e inconvenientes de distintos tipos
de red.

RA2. Instala sistemas operativos planificando el proceso e interpretando
documentacion técnica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos funcionales de un sistema
informatico.

b) Se han analizado las caracteristicas, funciones y arquitectura de
un sistema operativo.

c) Se ha analizado la situacién actual de despliegue en el mercado
de los distintos sistemas operativos.

d) Se han comparado sistemas operativos en base a sus requisitos,
caracteristicas, campos de aplicacion y licencias de uso.

e) Se han instalado diferentes sistemas operativos.

f) Se han identificado los ficheros de inicio de un sistema operativo.

g) Se han analizado e instalado diferentes controladores de
dispositivos

h) Se han aplicado técnicas de actualizaciéon y recuperacion del
sistema.

i) Se han utilizado maquinas virtuales para instalar y probar
sistemas operativos.

j) Se han utilizado distintos los distintos tipos de repositorios de
aplicaciones presentes en los sistemas operativos actuales.

k) Se han configurado distintos tipos de sistemas operativos para su
actualizacion.

1) Se han documentado los procesos realizados.

RA3. Gestiona la informacion del sistema identificando las estructuras de
almacenamiento y aplicando medidas para asegurar la integridad de los
datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comparado sistemas de archivos.

b) Se ha evaluado la idoneidad de los distintos tipos de
almacenamiento actuales de acuerdo al volumen de informacion
a tratar

c) Se ha identificado la estructura y funcion de los directorios del
sistema operativo.

d) Se han utilizado herramientas en entorno grafico y comandos
para localizar informacién en el sistema de archivos.

e) Se han creado diferentes tipos de particiones y unidades légicas.
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f) Se han realizado copias de seguridad.

g) Se han automatizado tareas.

h) Se han instalado y evaluado utilidades relacionadas con la
gestion de informacion.

RA4. Gestiona sistemas operativos utilizando comandos y herramientas
graficas y evaluando las necesidades del sistema.

Criterios de evaluacion:

a) Se han configurado cuentas de usuario locales y de grupos.

b) Se ha asegurado el acceso al sistema mediante el uso de
directivas de cuenta y directivas de contrasefas.

c) Se han identificado, arrancado y detenido servicios y procesos.

d) Se ha protegido el acceso a la informacion mediante el uso de
permisos locales.

e) Se han utilizado comandos para realizar las tareas basicas de
configuracién del sistema.

f) Se ha monitorizado el sistema.

g) Se han instalado y evaluado utilidades para el mantenimiento,
recuperacion, clonado y optimizacion del sistema.

h) Se han evaluado las necesidades del sistema informatico en
relacion con el desarrollo de aplicaciones.

RAS5. Interconecta sistemas en red configurando dispositivos y protocolos.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha configurado el protocolo TCP/IP.

b) Se han configurado redes de area local cableadas.

c) Se han configurado redes de area local inalambricas.

d) Se han utilizado dispositivos de interconexion de redes.

e) Se ha configurado el acceso a redes de area extensa.

f) Se han realizado tareas de configuracion a través de linea de
comandos.

g) Se han gestionado puertos de comunicaciones.

h) Se ha verificado el funcionamiento de la red mediante el uso de
comandos y herramientas basicas.

i) Se han aplicado protocolos seguros de comunicaciones.

RAG. Opera sistemas en red gestionando sus recursos e identificando las
restricciones de seguridad existentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha configurado el acceso a recursos locales y recursos de
red.
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b) Se han identificado los derechos de usuario y directivas de
seguridad.

c) Se han explotado servidores de ficheros, servidores de impresion
y servidores de aplicaciones.

d) Se ha accedido a los servidores utilizando técnicas de conexién
remota.

e) Se ha evaluado la necesidad de proteger los recursos y el
sistema.

f) Se han instalado y evaluado utilidades de seguridad basica.

g) Se han estudiado las infraestructuras de seguridad usadas en la
proteccion de grandes sistemas.

RA7. Elabora documentacion valorando y utilizando aplicaciones
informaticas de proposito general.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha clasificado software en funcién de su licencia y proposito.

b) Se han analizado las necesidades especificas de software
asociadas al uso de sistemas informaticos en diferentes entornos
productivos.

c) Se han realizado tareas de documentacion mediante el uso de
herramientas ofimaticas.

d) Se han utilizado sistemas de correo y mensajeria electrénica.

e) Se han utilizado los servicios de transferencia de ficheros.

f) Se han utilizado métodos de busqueda de documentacion técnica
mediante el uso de servicios de Internet.

Duracién: 231 horas.
Contenidos basicos:
1. Explotacién de Sistemas microinformaticos:

— Componentes de un sistema informatico.

— Periféricos. Adaptadores para la conexién de dispositivos.
— Chequeo y diagnéstico. Herramientas de monitorizacion.
— Normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales.
— Caracteristicas de las redes. Ventajas e inconvenientes.
— Tipos de redes.

— Componentes de una red informatica.

— Topologias de red.

— Tipos de cableado. Conectores.

— Mapa fisico y légico de una red local
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2. Instalacién de Sistemas Operativos:

— Funciones de un sistema operativo.

— Tipos de sistemas operativos.

— Tipos de aplicaciones.

— Licencias y tipos de licencias.

— Mercado actual de los sistemas operativos en las distintas
plataformas existentes

— Instalaciones de sistemas operativos libres y propietarios
(atendidas y desatendidas)

— Ficheros de inicio

— Controladores de dispositivos: tipologia e instalacion

— Gestores de arranque.

— Magquinas virtuales.

— Consideraciones previas a la instalacién de sistemas
operativos libres y propietarios.

— Instalacion de sistemas operativos. Requisitos, versiones y
licencias.

— Instalacion/desinstalacion de aplicaciones. Requisitos,
versiones y licencias. Repositorios.

— Actualizacion (on-line y off-line) de sistemas operativos y
aplicaciones.

3. Gestién del almacenamiento de la informacion:

— Tecnologias actuales para el almacenamiento de
informacién a pequefa y gran escala

— Gestion de sistemas de archivos mediante comandos y
entornos graficos.

— Estructura de directorios de sistemas operativos libres y
propietarios.

— Busqueda de informacion del sistema mediante comandos
y herramientas graficas de sistemas operativos libres y
propietarios.

— Identificacion del software instalado mediante comandos y
herramientas graficas.

— Herramientas de administracién de discos. Particiones y
volumenes. Desfragmentacién y chequeo.

— Tareas automaticas.

4. Configuracién de sistemas operativos libres y propietarios:
— Configuracion de usuarios y grupos locales. Usuarios y
grupos predeterminados.
— Seguridad de cuentas de usuario.
— Seguridad de contrasefias.
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— Configuracion de perfiles locales de usuarios.

— Acceso a recursos. Permisos locales.

— Servicios y procesos.

— Comandos de sistemas libres y propietarios.

— Herramientas de monitorizacion del sistema.

— Utilidades de mantenimiento, recuperacién, clonado y
optimizacion del sistema

5. Conexion de sistemas en red en sistemas operativos libres y
propietarios:

— Configuracion del protocolo TCP/IP en un cliente de red.
Direcciones IP. Mascaras de subred. IPv4. IPv6.
Configuracion estatica. Configuracion dinamica
automatica.

— Ficheros de configuracion de red.

— Tablas de enrutamiento.

— Gestion de puertos.

— Resolucién de problemas de conectividad en sistemas
operativos en red.

— Comandos utilizados en sistemas operativos libres y
propietarios.

— Monitorizacion de redes.

— Protocolos TCP/IP.

— Configuracién de los adaptadores de red en sistemas
operativos libres y propietarios.

— Interconexién de redes: adaptadores de red y dispositivos
de interconexion.

— Redes cableadas. Tipos y caracteristicas. Adaptadores de
red. Conmutadores, enrutadores, entre otros.

— Redes inalambricas. Tipos y caracteristicas. Adaptadores.
Dispositivos de interconexion.

— Seguridad basica en redes cableadas e inalambricas.

— Seguridad de comunicaciones.

6. Gestion de recursos en una red:

— Diferencias entre permisos y derechos. Permisos de red.
Permisos locales. Herencia. Permisos efectivos.
Delegacioén de permisos. Listas de control de acceso.

— Derechos de usuarios.

— Requisitos de seguridad del sistema y de los datos.

— Servidores de ficheros.

— Servidores de impresion.

— Servidores de aplicaciones.

— Herramientas de cifrado.
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— Herramientas de analisis y administracion.
— Técnicas de conexion remota.
— Cortafuegos. Infraestructuras de seguridad.

7. Explotacion de aplicaciones informaticas de proposito general:
— Requisitos del software.
— Herramientas ofimaticas.
— Herramientas de Internet.
— Utilidades de propésito general: antivirus, recuperacién de
datos y mantenimiento del sistema, entre otros.

Orientaciones pedagodgicas:

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar
la funcién de explotacion de sistemas informaticos.

La funcion de explotacion de sistemas informaticos incluye aspectos como:

— La instalacién, configuracion basica y explotacion de sistemas
operativos.

— La configuracion basica y gestion de redes de area local.

— La instalacion, mantenimiento y explotacién de aplicaciones a
partir de documentacion técnica

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en la
explotacién de sistemas informaticos en relacion con el desarrollo de
aplicaciones.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a),
b), q), s), y t), del ciclo formativo y las competencias profesionales,
personales y sociales a), b), y q), del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo estan relacionadas con:

— Laidentificacion del hardware.

— El analisis de los cambios y novedades que se producen en los
sistemas informaticos: hardware, sistemas operativos, redes y
aplicaciones.

— La utilizacién de maquinas virtuales para simular sistemas.

— La correcta interpretacién de documentacion técnica.

— Lainstalacion y actualizacion de sistemas operativos.

— La gestion de redes locales.

— Lainstalacion y configuracion de aplicaciones.
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— La verificacion de la seguridad de acceso al sistema.
— La elaboracion de documentacion técnica.

1.2. Moddulo Profesional: Bases de datos
Equivalencia en créditos ECTS: 12
Codigo: 0484

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

RA1. Reconoce los elementos de las bases de datos analizando sus
funciones y valorando la utilidad de los sistemas gestores.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los sistemas logicos de almacenamiento y sus
caracteristicas.

b) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos segun el
modelo de datos utilizado.

c) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos en
funcion de la ubicacién de la informacion.

d) Se ha evaluado la utilidad de un sistema gestor de bases de
datos.

e) Se ha reconocido la funciéon de cada uno de los elementos de un
sistema gestor de bases de datos.

f) Se han clasificado los sistemas gestores de bases de datos.

g) Se ha reconocido la utilidad de las bases de datos distribuidas.

h) Se han analizado las politicas de fragmentacion de la
informacién.

i) Se ha reconocido la necesidad de estudiar las capas de una base
de Datos

RA2. Crea bases de datos definiendo su estructura y las caracteristicas de
sus elementos segun el modelo relacional.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el formato de almacenamiento de la
informacion.

b) Se han creado las tablas y las relaciones entre ellas.

c) Se han seleccionado los tipos de datos adecuados.

d) Se han definido los campos clave en las tablas.

e) Se han implantado las restricciones reflejadas en el disefio
l6gico.

f) Se han creado vistas.
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g) Se han creado los usuarios y se les han asignado privilegios.
h) Se han utilizando asistentes, herramientas graficas u otras
disponibles y los lenguajes de definicion y control de datos.

RA3. Consulta la informacion almacenada en una base de datos
empleando asistentes, herramientas graficas y el lenguaje de manipulacion
de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas, asistentes y sentencias
para realizar consultas.

b) Se han realizado consultas en lenguaje procedimental: algebra
relacional.

c) Se han realizado consultas simples sobre una tabla.

d) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas
mediante composiciones internas.

e) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas
mediante composiciones externas.

f) Se han realizado consultas resumen.

g) Se han realizado consultas con subconsultas.

h) Se han utilizado funciones especiales y composicion de
funciones

i) Se han utilizados herramientas y asistente para la obtencion de
informes.

RA4. Modifica la informacion almacenada en la base de datos utilizando
asistentes, herramientas graficas y el lenguaje de manipulacion de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas, asistentes y sentencias
para modificar y manipular el contenido de la base de datos.

b) Se han insertado, borrado y actualizado datos en las tablas.

c) Se ha incluido en una tabla la informacién resultante de la
ejecucion de una consulta.

d) Se han disefiado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas
complejas.

e) Se ha reconocido el funcionamiento de las transacciones.

f) Se han anulado parcial o totalmente los cambios producidos por
una transaccion.

g) Se han identificado los efectos de las distintas politicas de
bloqueo de registros.
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h) Se han adoptado medidas para mantener la integridad y
consistencia de la informacion.

i) Se han realizado procedimientos de recuperacion de errores.

j) Se han utilizados herramientas y asistente para la creacion de
formularios que permitan la manipulacién de datos.

RA5. Desarrolla procedimientos almacenados evaluando y utilizando las
sentencias del lenguaje incorporado en el sistema gestor de bases de
datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las diversas formas de automatizar tareas.

b) Se han reconocido los métodos de ejecucion de guiones.

c) Se han identificado las herramientas disponibles para editar y
depurar guiones.

d) Se han definido y utilizado guiones para automatizar tareas.

e) Se ha hecho uso de las funciones proporcionadas por el sistema
gestor.

f) Se han definido funciones de usuario.

g) Se han utilizado estructuras de control de flujo.

h) Se han definido disparadores.

i) Se codifican excepciones definidas por el programador.

j) Se han utilizado cursores.

RAG6. Disefia modelos relacionales normalizados interpretando diagramas
entidad/relacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado herramientas graficas para representar el disefio
l6gico.

b) Se han identificado las tablas del disefio légico.

c) Se han identificados las entidades fuertes y débiles.

d) Se han identificado los campos que forman parte de las tablas
del disefio logico.

e) Se han analizado las relaciones entre las tablas del disefio l6gico.

f) Se han identificado los campos clave.

g) Se han aplicado reglas de integridad.

h) Se han estudiado las dependencias funcionales.

i) Se han aplicado reglas de normalizacion.

j) Se han analizado y documentado las restricciones que no
pueden plasmarse en el disefio légico.
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RA7. Gestiona la informacién almacenada en bases de datos objeto-
relacionales, evaluando y utilizando las posibilidades que proporciona el
sistema gestor.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de las bases de datos
objeto- relacionales.

b) Se han creado tipos de datos objeto, sus atributos y métodos.

c) Se han creado tablas de objetos y tablas de columnas tipo objeto.

d) Se han creado tipos de datos coleccion.

e) Se han realizado consultas.

f) Se ha modificado la informacién almacenada manteniendo la
integridad y consistencia de los datos.

g) Se han definido e implementado procedimientos y funciones que
se especificaron como atributos de los objetos.

Duracion: 198 horas.

Contenidos basicos:
1. Almacenamiento de la informacion:

— Ficheros (planos, indexados y acceso directo, entre otros).

— Bases de datos. Conceptos, usos y tipos segin el modelo
de datos, la ubicacion de la informacion.

— Sistemas gestores de base de datos: Funciones,
componentes y tipos.

— Bases de datos centralizadas y bases de datos
distribuidas.

— Modelo de capas.

2. Creacion de bases de datos relacionales:

— Caracteristicas fisicas de almacenamiento de la Base de
Datos.

— Modelo de datos.

— Terminologia del modelo relacional.

— Tipos de datos.

— Claves primarias.

— Indices. Caracteristicas.

— Elvalor NULL.

— Claves ajenas.

— Vistas.

— Usuarios. Privilegios.
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— Lenguaje de descripcién de datos (DDL).
— Lenguaje de control de datos (DCL).
— Asistentes y herramientas

3. Realizacion de consultas:
— Lenguaje de consulta procedimental: algebra relacional.
— La sentencia SELECT
— Seleccion y ordenacién de registros.
— Operadores. Operadores de comparacion. Operadores
l6gicos.
— Consultas de resumen.
— Agrupamiento de registros.
— Composiciones internas.
— Composiciones externas.
— Subconsultas.
— Funciones especiales
— Informes

4. Tratamiento de datos:
— Lenguaje de manipulaciéon de datos (DML)
— Insercion de registros.
— Borrado de registros. Modificacion de registros.
— Borrados y modificaciones e integridad referencial.
Subconsultas y composiciones en 6rdenes de edicion.
— Transacciones.
— Formularios
— Politicas de bloqueo.
— Politica de recuperacion de errores

5. Programacion de bases de datos.
— Introduccion. Lenguaje de programacion. Implementacion.
— Variables del sistema y variables de usuario.
— Funciones.
— Estructuras de control de flujo.
— Procedimientos almacenados. Funciones de usuario.
— Subrutinas.
— Eventos y disparadores.
— Excepciones.
— Cursores.

6. Interpretacion de Diagramas entidad / relaciéon
— Entidades y relaciones. Cardinalidad.
— Debilidad.
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— Integridad referencial y dependencia funcional.
— El modelo E/R ampliado.

— Paso del diagrama E/R al modelo relacional.

— Normalizacién de modelos relacionales.

— Documentacioén de los diferentes modelos

7. Uso de bases de datos objeto-relacionales.
— Caracteristicas de las bases de datos objeto-relacionales.
— Tipos de datos objeto.
— Definicion de tipos de objeto.
— Herencia.
— ldentificadores; referencias.
— Tipos de datos coleccion
— Declaracion e inicializacion de objetos.
— Uso de la sentencia SELECT con tipos complejos.
— Insercién de objetos.
— Modificacién y borrado de objetos.
— Programacion orientada a objetos en el lenguaje de la
base de datos.

Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempeniar
la funcion de programacion de bases de datos.

La funcién de programacion de bases de datos incluye aspectos como:

— La planificacion y realizacion del disefio fisico de una base de
datos.

— La normalizacion de esquemas.

— Lainsercion y manipulacion de datos.

— La planificacion y realizacion de consultas.

— La programacion de procedimientos almacenados.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
— La gestion de la informacion almacenada en bases de datos.
— El desarrollo de aplicaciones que acceden a bases de datos.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c),
e), f), p) y r) del ciclo formativo y las competencias b), c), e), y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:
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— La interpretacion de disefios l6gicos de bases de datos.

— La realizacion del disefio fisico de una base de datos a partir de
un disefio légico.

— La implementacion y normalizacién de bases de datos.

— La realizacion de operaciones de consulta y modificacion sobre
los datos almacenados.

— La programacion de procedimientos almacenados.

— La utilizaciéon de bases de datos objeto-relacionales.

1.3. Moédulo Profesional: Programacion
Equivalencia en créditos ECTS: 14
Codigo: 0485

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

RA1. Reconoce la estructura de un programa informatico, identificando y
relacionando los elementos propios del lenguaje de programacion utilizado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los bloques que componen la estructura de
un programa informatico.

b) Se han creado proyectos de desarrollo de aplicaciones

c) Se han utilizado entornos integrados de desarrollo.

d) Se han identificado los distintos tipos de variables y la utilidad
especifica de cada uno.

e) Se ha modificado el cédigo de un programa para crear y utilizar
variables.

f) Se han creado y utilizado constantes vy literales.

g) Se han clasificado, reconocido y utilizado en expresiones los
operadores del lenguaje.

h) Se ha comprobado el funcionamiento de las conversiones de tipo
explicitas e implicitas.

i) Se han introducido comentarios en el cédigo.

RA2. Escribe y prueba programas sencillos, reconociendo y aplicando los
fundamentos de la programacion orientada a objetos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los fundamentos de la programacion
orientada a objetos.

b) Se han escrito programas simples.

c) Se han instanciado objetos a partir de clases predefinidas.
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d) Se han utilizado métodos y propiedades de los objetos.

e) Se han escrito llamadas a métodos estaticos.

f) Se han utilizado parametros en la llamada a métodos.

g) Se han utilizado métodos recursivos

h) Se han incorporado y utilizado librerias de objetos.

i) Se han utilizado constructores con diferentes parametros en
namero y tipo.

j) Se han pasado valores desde la linea de 6rdenes.

k) Se ha utilizado el entorno integrado de desarrollo en la creacion y
compilacion de programas simples.

RAS3. Escribe y depura cddigo, analizando y utilizando las estructuras de
control del lenguaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha escrito y probado cédigo que haga uso de estructuras de
seleccion.

b) Se han utilizado estructuras de repeticion.

c) Se han reconocido las posibilidades de las sentencias de salto.

d) Se ha escrito cédigo utilizando control de excepciones.

e) Se han creado excepciones personalizadas.

f) Se han creado programas ejecutables utilizando diferentes
estructuras de control.

g) Se han probado y depurado los programas.

h) Se ha comentado y documentado el cédigo.

RA4. Desarrolla programas organizados en clases analizando y aplicando
los principios de la programacion orientada a objetos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la sintaxis, estructura y componentes tipicos de
una clase.

b) Se han definido clases.

c) Se han definido propiedades y métodos.

d) Se han creado constructores.

e) Se han desarrollado programas que instancien y utilicen objetos
de las clases creadas anteriormente.

f) Se han utilizado mensajes para ejecutar métodos.

g) Se han utilizado mecanismos para controlar la visibilidad de las
clases y de sus miembros.

h) Se han creado y utilizado métodos sobrecargados.

i) Se han definido y utilizado clases heredadas.

j) Se han creado y utilizado métodos estaticos.

k) Se han definido y utilizado interfaces.

I) Se han creado y utilizado conjuntos y librerias de clases.
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m) Se han desarrollado mecanismos para la integridad de los datos.

RA5. Realiza operaciones de entrada y salida de informacion, utilizando
procedimientos especificos del lenguaje y librerias de clases.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha utilizado la consola para realizar operaciones de entrada y
salida de informacion.

b) Se han aplicado formatos en la visualizacion de la informacion.

c) Se han reconocido las posibilidades de entrada / salida del
lenguaje y las librerias asociadas.

d) Se han utilizado ficheros para almacenar y recuperar informacion.

e) Se han creado programas que utilicen diversos métodos de
acceso al contenido de los ficheros.

f) Se han utilizado mecanismos para permitir la persistencia de los
objetos entre ejecuciones de programa.

g) Se han utilizado las herramientas del entorno de desarrollo para
crear interfaces graficos de usuario simples.

h) Se han programado controladores de eventos.

i) Se han escrito programas que utilicen interfaces graficos para la
entrada y salida de informacion.

j) Se han creado programas en entorno grafico.

RA6. Escribe programas que manipulen informaciéon seleccionando y
utilizando tipos avanzados de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han escrito programas que utilicen arrays.

b) Se han utilizado algoritmos de ordenacion interna.

c) Se han reconocido las librerias de clases relacionadas con tipos
de datos avanzados.

d) Se han utilizado pilas, colas y arboles para almacenar y procesar
informacién.

e) Se han utilizado listas para almacenar y procesar informacion.

f) Se han utilizado iteradores para recorrer los elementos de las
listas.

g) Se han reconocido las caracteristicas y ventajas de cada una de
la colecciones de datos disponibles.

h) Se han creado clases y métodos genéricos.

i) Se han utilizado expresiones regulares en la busqueda de
patrones en cadenas de texto.

j) Se han identificado las clases relacionadas con el tratamiento de
documentos XML.

k) Se han realizado programas que realicen manipulaciones sobre
documentos XML.
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RA7. Desarrolla programas, aplicando caracteristicas avanzadas de los
lenguajes orientados a objetos y del entorno de programacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos de herencia, superclase y
subclase.

b) Se han utilizado modificadores para bloquear y forzar la herencia
de clases y métodos.

c) Se ha reconocido la incidencia de los constructores en la
herencia.

d) Se han creado clases heredadas que sobrescriban Ila
implementacion de métodos de la superclase.

e) Se han disefiado y aplicado jerarquias de clases.

f) Se ha simulado la herencia multiple mediante la utilizacién de
interfaces.

g) Se han probado y depurado las jerarquias de clases.

h) Se han realizado programas que implementen vy utilicen
jerarquias de clases.

i) Se han utilizado hilos de ejecucion para llevar a cabo tareas
paralelas.

j) Se ha comentado y documentado el cédigo.

RA8. Utiliza bases de datos orientadas a objetos, analizando sus
caracteristicas y aplicando técnicas para mantener la persistencia de la
informacién.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de las bases de datos
orientadas a objetos.

b) Se ha analizado su aplicacién en el desarrollo de aplicaciones
mediante lenguajes orientados a objetos.

c) Se han instalado sistemas gestores de bases de datos orientados
a objetos.

d) Se han clasificado y analizado los distintos métodos soportados
por los sistemas gestores para la gestion de la informacion
almacenada.

e) Se han utilizado modelos estandar para la semantica de los
objetos de una base de datos.

f) Se han creado bases de datos y las estructuras necesarias para
el almacenamiento de objetos.

g) Se han programado aplicaciones que almacenen objetos en las
bases de datos creadas.

h) Se han realizado programas para recuperar, actualizar y eliminar
objetos de las bases de datos.
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i) Se han realizado programas para almacenar y gestionar tipos de
datos estructurados, compuestos y relacionados.

RA9. Gestiona informacién almacenada en bases de datos relacionales
manteniendo la integridad y consistencia de los datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas y métodos de acceso a
sistemas gestores de bases de datos relacionales.

b) Se han programado conexiones con bases de datos.

c) Se han utilizado asistentes para la gestion de bases de datos.

d) Se ha escrito codigo para almacenar informacion en bases de
datos.

e) Se han creado programas para recuperar y mostrar informacion
almacenada en bases de datos.

f) Se han efectuado borrados y modificaciones sobre la informacion
almacenada.

g) Se han creado aplicaciones que ejecuten consultas sobre bases
de datos.

h) Se han creado aplicaciones para posibilitar la gestion de
informacioén presente en bases de datos relacionales.

Duracion: 264 horas.

Contenidos basicos:

1. Identificacién de los elementos de un programa informatico:
— Estructura y bloques fundamentales.
— Utilizacion de entornos integrados de desarrollo.
— Variables.
— Tipos de datos.
— Literales.
— Constantes.
— Operadores y expresiones.
— Conversiones de tipo.
— Comentarios.

2. Utilizacion de objetos:
— Caracteristicas de los objetos.
— Instanciacion de objetos.
— Utilizacion de métodos.
— Utilizacién de propiedades.
— Utilizacién de métodos estéticos.
— Parametros.

CVE-2011-6473

Pag. 16488 boc.cantabria.es 22/85




GOBIERNO ‘, | ETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA \ -

JUEVES, 12 DE MAYO DE 2011 - BOC NUM. 90

— Argumentos en la linea de drdenes.

— Constructores.

— Sobrecarga de constructores.

— Destruccion de objetos y liberacion de memoria.

3. Uso de estructuras de control:
— Estructuras de seleccion.
— Estructuras de repeticién.
— Estructuras de salto.
— Control de excepciones.
— Excepciones personalizadas.

4. Desarrollo de clases:
— Concepto de clase.
— Estructura y miembros de una clase.
— Creacion de atributos.
— Creaciéon de métodos.
— Creacioén de constructores.
— Concepto de mensaje.
— Encapsulacion vy visibilidad.
— Polimorfismo.
— Utilizacién de clases y objetos.
— Utilizaciéon de clases heredadas.
— Proteccion de clases.
— Librerias de clases.

5. Lecturay escritura de informacion:
— Tipos de flujos. Flujos de bytes y de caracteres.
— Clases relativas a flujos.
— Utilizacion de flujos.
— Flujos predefinidos.
— Entrada desde teclado.
— Salida a pantalla.
— Ficheros de datos. Registros.
— Apertura y cierre de ficheros. Modos de acceso.
— Escritura y lectura de informacion en ficheros.
— Almacenamiento de objetos en ficheros. Persistencia.
— Utilizacion de los sistemas de ficheros.
— Creacion y eliminacion de ficheros y directorios.
— Creacién de interfaces graficos de usuario utilizando
asistentes del entorno integrado.
— Interfaces.
— Concepto de evento.
— Creacion de controladores de eventos.
— Creacion de programas en entorno grafico.
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6. Aplicacion de las estructuras de almacenamiento:

Estructuras.

Creacion de arrays.

Arrays multidimensionales.
Algoritmos de ordenacion interna.
Cadenas de caracteres.

Pilas y colas.

Arboles.

Listas y colecciones.

Analisis de documentos XML.

7. Utilizacion avanzada de clases:

Composicion de clases.

Tipos de relaciones bésicas entre clases.
Herencia.

Herencia multiple. Interfaces.
Superclases y subclases.

Clases y métodos abstractos y finales.
Sobreescritura de métodos.
Constructores y herencia.

Hilos de ejecucion.

8. Mantenimiento de la persistencia de los objetos:

Bases de datos orientadas a objetos.

Caracteristicas de las bases de datos orientadas a objetos.
Instalacion del gestor de bases de datos.

Estandares para los SGBD Orientados a Objetos.
Creacion de bases de datos.

Lenguajes de definicion de datos.

Mecanismos de consulta.

El lenguaje de consultas: sintaxis, expresiones vy
operadores.

Recuperacién, modificacion y borrado de informacion.
Tipos de datos objeto; atributos y métodos.

Tipos de datos coleccion.

9. Gestion de bases de datos relacionales:

Establecimiento de conexiones.

Utilizacion de asistentes.

Recuperacién de informacion.

Manipulacion de la informacion.

Ejecucién de consultas sobre la base de datos.
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Orientaciones pedagégicas.

Este modulo profesional contiene parte de la formacién necesaria para
desempefiar la funcidon de programacion de aplicaciones de propdsito
general en lenguajes orientados a objetos.

La funcién de programacién de aplicaciones de proposito general en
lenguajes orientados a objetos incluye aspectos como:

— El desarrollo de programas organizados en clases aplicando los
principios de la programacion orientada a objetos.

— La utilizaciéon de interfaces para la interaccion de la aplicacion
con el usuario.

— La identificacién, andlisis e integracién de librerias para
incorporar funcionalidades especificas a los programas
desarrollados.

— El almacenamiento y recuperaciéon de informacién en sistemas
gestores de bases de datos relacionales y orientados a objetos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en el
desarrollo y la adaptacion de programas informaticos de propésito general
en lenguajes orientados a objetos.

La formacién del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales e),
j), q) del ciclo formativo y las competencias a), e), f), i), j), v), y) y z) del
titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

— La interpretacion y aplicacion de los principios de la
programacion orientada a objetos.

— La evaluacion, seleccion vy utilizacion de herramientas y
lenguajes de programacion orientados a objetos

— La utilizacién de las caracteristicas especificas de lenguajes y
entornos de programacion en el desarrollo de aplicaciones
informaticas.

— La identificacion de las funcionalidades aportadas por los
sistemas gestores de bases de datos y su incorporacion a los
programas desarrollados.

— La documentacion de los programas desarrollados.

1.4. Médulo Profesional: Lenguajes de Marcas y Sistemas de
Gestion de Informacion.
Equivalencia en créditos ECTS: 7
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Codigo: 0373

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA1. Reconoce las caracteristicas de lenguajes de marcas, analizando e
interpretando fragmentos de cédigo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas generales de los
lenguajes de marcas.

b) Se han reconocido las ventajas que proporcionan en el
tratamiento de la informacion.

c) Se han clasificado los lenguajes de marcas e identificado los
mas relevantes.

d) Se han diferenciado sus ambitos de aplicacion.

e) Se ha reconocido la necesidad y los ambitos especificos de
aplicacion de un lenguaje de marcas de proposito general.

f) Se han analizado las caracteristicas propias del lenguaje XML.

g) Se ha identificado la estructura de un documento XML y sus
reglas sintacticas.

h) Se ha contrastado la necesidad de crear documentos XML bien
formados y la influencia en su procesamiento.

i) Se han identificado las ventajas que aportan los espacios de
nombres.

RA2. Utiliza lenguajes de marcas para la transmision de informacion a
través de la Web, analizando la estructura de los documentos e
identificando sus elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los lenguajes de marcas
relacionados con la Web y sus diferentes versiones.

b) Se ha analizado la estructura de un documento HTML e
identificado las secciones que lo componen.

c) Se ha reconocido la funcionalidad de las principales etiquetas y
atributos del lenguaje HTML.

d) Se han establecido las semejanzas y diferencias entre los
lenguajes HTML y XHTML.

e) Se ha reconocido la utilidad de XHTML en los sistemas de
gestion de informacion.

f)  Se han utilizado herramientas en la creacion documentos Web.

g) Se han identificado las ventajas que aporta la utilizacion de hojas
de estilo.

h) Se han aplicado hojas de estilo.
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RA3. Genera canales de contenidos analizando y utilizando tecnologias de
sindicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las ventajas que aporta la sindicacion de
contenidos en la gestion y transmisién de la informacién.

b) Se han definido sus &mbitos de aplicacion.

c) Se han analizado las tecnologias en que se basa la sindicacién
de contenidos.

d) Se ha identificado la estructura y la sintaxis de un canal de
contenidos.

e) Se han creado y validado canales de contenidos.

f) Se ha comprobado la funcionalidad y el acceso a los canales.

g) Se han utilizado herramientas especificas como agregadores y
directorios de canales.

RA4. Establece mecanismos de validacion para documentos XML
utilizando métodos para definir su sintaxis y estructura.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha establecido la necesidad de describir la informacién
transmitida en los documentos XML y sus reglas.

b) Se han identificado las tecnologias relacionadas con la definicion
de documentos XML.

c) Se ha analizado la estructura y sintaxis especifica utilizada en la
descripcion.

d) Se han creado descripciones de documentos XML.

e) Se han utilizado descripciones en la elaboracién y validaciéon de
documentos XML.

f) Se han asociado las descripciones con los documentos.

g) Se han utilizado herramientas especificas.

h) Se han documentado las descripciones.

RA5. Realiza conversiones sobre documentos XML utilizando técnicas y
herramientas de procesamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la necesidad de la conversibn de
documentos XML.

b) Se han establecido ambitos de aplicacion.

c) Se han analizado las tecnologias implicadas y su modo de
funcionamiento.

d) Se ha descrito la sintaxis especifica utilizada en la conversion y
adaptacion de documentos XML.
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e) Se han creado especificaciones de conversion.

f)  Se han identificado y caracterizado herramientas especificas
relacionadas con la conversion de documentos XML.

g) Se han realizado conversiones con distintos formatos de salida.

h) Se han documentado y depurado las especificaciones de
conversion.

RA6. Gestiona informacion en formato XML analizando y utilizando
tecnologias de almacenamiento y lenguajes de consulta.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales métodos de almacenamiento
de la informacion usada en documentos XML.

b) Se han identificado los inconvenientes de almacenar
informacién en formato XML.

c) Se han establecido tecnologias eficientes de almacenamiento
de informacion en funcion de sus caracteristicas.

d) Se han utilizado sistemas gestores de bases de datos
relacionales en el almacenamiento de informacion en formato
XML.

e) Se han utilizado técnicas especificas para crear documentos
XML a partir de informacién almacenada en bases de datos
relacionales.

f)  Se han identificado las caracteristicas de los sistemas gestores
de bases de datos nativas XML.

g) Se han instalado y analizado sistemas gestores de bases de
datos nativas XML.

h) Se han utilizado técnicas para gestionar la informacion
almacenada en bases de datos nativas XML.

i) Se han identificado lenguajes y herramientas para el
tratamiento y almacenamiento de informacién y su inclusion en
documentos XML.

RA7. Opera sistemas empresariales de gestion de informacion realizando
tareas de importacién, integracion, aseguramiento y extraccién de la
informacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las ventajas de los sistemas de gestiéon y
planificacion de recursos empresariales.

b) Se han evaluado las caracteristicas de las principales
aplicaciones de gestién empresarial.

c) Se han instalado aplicaciones de gestion empresarial.

d) Se han configurado y adaptado las aplicaciones.

e) Se ha establecido y verificado el acceso seguro a la informacion.
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f) Se han generado informes.

g) Se han realizado tareas de integracidbn con aplicaciones
ofimaticas.

h) Se han realizado procedimientos de extraccién de informacion
para su tratamiento e incorporacion a diversos sistemas.

i) Se han realizado tareas de asistencia y resolucion de
incidencias.

j) Se han elaborado documentos relativos a la explotacion de la
aplicacion.

Duracioén: 132 horas.
Contenidos basicos:
1. Reconocimiento de las caracteristicas de lenguajes de marcas:

— Concepto de lenguaje de marcas.

— Caracteristicas comunes.

— Identificacion de ambitos de aplicacion.

— Clasificacion.

— XML: estructura y sintaxis.

— Etiquetas.

— Herramientas de edicion.

— Elaboracion de documentos XML bien formados.
— Utilizacién de espacios de nombres en XML.

2. Utilizacion de lenguajes de marcas en entornos Web:

— lIdentificacion de etiquetas y atributos de HTML.

— XHTM: diferencias sintacticas y estructurales con HTML.
— Versiones de HTML y de XHTML.

— Herramientas de disefio Web.

— Transmision de informacion mediante lenguaje de marcas.
— Hojas de estilo.

3. Aplicacion de los lenguajes de marcas a la sindicacion de contenidos:

— Ambitos de aplicacién.

— Estructura de los canales de contenidos.

— Tecnologias de creacion de canales de contenidos.
— Validacién.

— Directorios de canales de contenidos.

— Agregacion.

4. Definicién de esquemas y vocabularios en XML:
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— Definicién de las estructuras y documentos XML.

— Definicion de las sintaxis de documentos XML.

— Utilizacién de métodos de definicion de documentos XML
— Creacioén de descripciones.

— Asociacion con documentos XML.

— Validacién.

— Herramientas de creacion y validacion.

5. Conversion y adaptacion de documentos XML:

— Teécnicas de transformacion de documentos XML.
— Formatos de salida. Ambito de aplicacion.

— Descripcion de la estructura y de la sintaxis.

— Utilizacién de plantillas.

— Utilizacién de herramientas de procesamiento.

— Elaboracién de documentacion.

6. Almacenamiento de informacion:

— Sistemas de almacenamiento de informacion.

— Insercion y extraccion de informacion en XML.

— Técnicas de busqueda de informacién en documentos XML.

— Manipulacién de informacién en formato XML.

— Lenguajes de consulta y manipulacion.

— Almacenamiento XML nativo.

— Herramientas de tratamiento y almacenamiento de informacion en
formato XML.

7. Sistemas de gestién empresarial:

— Instalacion.

— Adaptacion y configuracion.

— Integracion de médulos.

— Elaboracién de informes.

— Integracion con aplicaciones ofimaticas.
— Exportacion de informacion.

Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar
la funcién de gestion y explotacion de sistemas de informacion.

La gestion y explotacién de sistemas de informacion incluye aspectos
como:
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— La utilizacion de lenguajes de marcado en el tratamiento y
transmision de la informacion.

— La publicaciéon y difusion de informacion mediante tecnologias de
sindicacién de contenidos.

— La caracterizacién de la informacién transmitida y almacenada.

— La adaptacion de la informacion a las tecnologias utilizadas en su
presentacion, transmision y almacenamiento.

— Elalmacenamiento y recuperacién de la informacion.

— La implantacibn y adaptacion de sistemas de gestion
empresarial.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

— El almacenamiento y transmision de la informacion.

— La utilizacion de tecnologias Web para la publicacion y difusion
de informacion.

— La explotacion de sistemas empresariales de gestion de
informacién.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales h),
p), y r) del ciclo formativo y las competencias profesionales, personales y
sociales e), f), h) y p) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

— La caracterizacién y transmision de la informacion utilizando
lenguajes de marcado.

— La publicacion y difusion de informacion en la Web.

— La utilizaciéon de técnicas de transformacion y adaptacién de la
informacion.

— El almacenamiento de la informacion.

— La gestion de informacion en sistemas especificos orientados a
entornos empresariales.

1.5. Moédulo Profesional: Entornos de desarrollo
Equivalencia en créditos ECTS: 6
Codigo: 0487

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA1. Reconoce los elementos y herramientas que intervienen en el
desarrollo de un programa informatico, analizando sus caracteristicas y las
fases en las que acttian hasta llegar a su puesta en funcionamiento.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la relacion de los programas con los
componentes del sistema informatico: memoria, procesador y
periféricos, entre otros.

b) Se han identificado las fases de desarrollo de una aplicacion
informatica.

c) Se han diferenciado los conceptos de coddigo fuente, cédigo
objeto y codigo ejecutable.

d) Se han reconocido las caracteristicas de la generacién de cédigo
intermedio para su ejecucién en maquinas virtuales.

e) Se han clasificado los lenguajes de programacion.

f) Se han reconocido las distintas fases del ciclo de vida de una
aplicacion.

g) Se ha evaluado la funcionalidad ofrecida por las herramientas
utilizadas en programacion.

h) Se han reconocido las nuevas tecnologias de desarrollo de
aplicaciones.

RA2. Evalta entornos integrados de desarrollo, analizando sus
caracteristicas para editar codigo fuente y generar ejecutables.

Criterios de evaluacion:

a) Se han instalado entornos de desarrollo, propietarios y libres.

b) Se han utilizado herramientas y asistentes.

c) Se han afiadido y eliminado médulos en el entorno de desarrollo.

d) Se ha personalizado y automatizado el entorno de desarrollo.

e) Se ha configurado el sistema de actualizacién del entorno de
desarrollo.

f) Se han generado ejecutables a partir de codigo fuente de
diferentes lenguajes en un mismo entorno de desarrollo.

g) Se han generado ejecutables a partir de un mismo codigo fuente
con varios entornos de desarrollo.

h) Se han identificado las caracteristicas comunes y especificas de
diversos entornos de desarrollo.

RA3. Verifica el funcionamiento de programas, disefiando y realizando
pruebas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los diferentes tipos de pruebas.
b) Se han definido casos de prueba.
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c) Se han identificado las herramientas de depuracion y prueba de
aplicaciones ofrecidas por el entorno de desarrollo.

d) Se han utilizado herramientas de depuracién para definir puntos
de ruptura y seguimiento.

e) Se han utilizado las herramientas de depuracion para examinar y
modificar el comportamiento de un programa en tiempo de
ejecucion.

f) Se han efectuado pruebas unitarias de clases y funciones.

g) Se han implementado pruebas automaticas.

h) Se han documentado las incidencias detectadas.

RA4. Optimiza cédigo empleando las herramientas disponibles en el
entorno de desarrollo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los patrones de refactorizacidon mas usuales.

b) Se han elaborado las pruebas asociadas a la refactorizacion.

c) Se ha revisado el cddigo fuente usando un analizador de cédigo.

d) Se han identificado las posibilidades de configuracion de un
analizador de codigo.

e) Se han aplicado patrones de refactorizacion con las herramientas
que proporciona el entorno de desarrollo.

f) Se ha realizado el control de versiones integrado en el entorno de
desarrollo.

g) Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para
documentar las clases.

RA5. Genera diagramas de clases valorando su importancia en el
desarrollo de aplicaciones y empleando las herramientas disponibles en el
entorno.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos de la programacion
orientada a objetos.

b) Se ha instalado el médulo del entorno integrado de desarrollo
que permite la utilizacion de diagramas de clases.

c) Se han utilizado diagramas estructurales.

d) Se han identificado las herramientas para la elaboracién de
diagramas de clases y disefio de programas.

e) Se ha interpretado el significado de diagramas de clases.

f) Se han trazado diagramas de clases a partir de las
especificaciones de las mismas.

g) Se ha generado cédigo a partir de un diagrama de clases.
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h) Se ha generado un diagrama de clases mediante ingenieria
inversa.

RAG6. Genera diagramas de comportamiento valorando su importancia en el
desarrollo de aplicaciones y empleando las herramientas disponibles en el
entorno.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de diagramas de
comportamiento.

b) Se ha reconocido el significado de los diagramas de casos de
uso.

c) Se han interpretado diagramas de interaccion.

d) Se han elaborado diagramas de interaccion sencillos.

e) Se ha interpretado el significado de diagramas de actividades.

f) Se han elaborado diagramas de actividades sencillos.

g) Se han interpretado diagramas de estados.

h) Se han planteado diagramas de estados sencillos.

Duracion: 66 horas.
Contenidos basicos:
1. Desarrollo de software:

— Concepto de programa informatico

— Codigo fuente, cédigo objeto y cédigo ejecutable; maquinas
virtuales.

— Tipos de lenguajes de programacion.

— Caracteristicas de los lenguajes mas difundidos.

— Fases del desarrollo de una aplicacion: analisis, disefo,
codificacion, pruebas, documentacion, explotacién y
mantenimiento, entre otras.

— Ciclo de vida de una aplicacion

— Proceso de obtencion de codigo ejecutable a partir del codigo
fuente; herramientas implicadas.

— Nuevas metodologias de gestion de proyectos.

2. Instalacion y uso de entornos de desarrollo:
— Funciones de un entorno de desarrollo.

— Herramientas y asistentes
— Entornos de desarrollo propietarios y libres mas usuales.

CVE-2011-6473

Pag. 16500 boc.cantabria.es 34/85




GOBIERNO ‘, LETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA ~ |

JUEVES, 12 DE MAYO DE 2011 - BOC NUM. 90

— Instalacion de un entorno de desarrollo.
— Uso basico de un entorno de desarrollo:
— Edicion de programas.

— Generacion de programas ejecutables.

3. Disefio y realizacién de pruebas:

— Planificacién de Pruebas.

— Tipos de pruebas: funcionales, estructurales, regresion....

— Procedimientos y casos de prueba.

— Herramientas de depuracion

— Pruebas de coddigo: cubrimiento, valores limite, clases de
equivalencia, etc.

— Pruebas unitarias; herramientas.

— Documentacioén de pruebas.

4. Optimizaciéon y documentacion:

— Refactorizacion.  Concepto.  Limitaciones.  Patrones de
refactorizacion mas usuales. Refactorizacion y pruebas.
Herramientas de ayuda a la refactorizacion.

— Control de versiones. Estructura de las herramientas de control
de versiones. Repositorio. Herramientas de control de versiones.

— Documentacién. Uso de comentarios. Alternativas.

5. Elaboracién de diagramas de clases:

— Clases. Atributos, métodos y visibilidad

— Objetos. Instanciacion.

— Relaciones. Herencia, composicién, agregacion.

— Diagramas de Relacion de clases.

— Notacion de los diagramas de clases.

— Herramientas de disefio de programas.

— Generacion de codigo a partir de diagramas de clases.

— Ingenieria inversa. Generacién de diagramas a partir de codigo.

6. Elaboracion de diagramas de comportamiento:

— Tipos. Campo de aplicacion

— Diagramas de casos de uso. Actores, escenario, relacion de
comunicacion.

— Diagramas de secuencia. Linea de vida de un objeto, activacion,
envio de mensajes

— Diagramas de colaboracion. Objetos, mensajes.

— Diagramas de actividades.
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Diagramas de estado.

Orientaciones pedagoégicas:

Este modulo profesional contiene parte de la formacién necesaria para
desempefiar la funcién de desarrollador de aplicaciones.

La funcion de desarrollador de aplicaciones incluye aspectos como:

La utilizacion de las herramientas software disponibles.

La elaboracion de documentacion interna y técnica de la
aplicacion.

La elaboracion y ejecucion de pruebas.

La optimizacion de cédigo.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en el
desarrollo de aplicaciones.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales d),
e), h), i), y j) del ciclo formativo y las competencias profesionales,
personales y sociales d), f), h), i), y j) titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo estan relacionados con:

La interpretacién de documentacion técnica.

La instalacion, configuracion y personalizacion de diversos
entornos de desarrollo.

La utilizacion de distintos entornos de desarrollo para la ediciéon y
prueba de aplicaciones.

La utilizacion de herramientas de depuracién, optimizacion y
documentacién de aplicaciones.

La generacion de diagramas técnicos.

La elaboracién de la documentacion interna de la aplicacion.

1.6. Moédulo Profesional: Desarrollo web en entorno cliente
Equivalencia en créditos ECTS: 9
Codigo: 0612

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
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RA1. Selecciona las arquitecturas y tecnologias de programacién sobre
clientes web, identificando y analizando las capacidades y caracteristicas
de cada una.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado y diferenciado los modelos de ejecucion de
cédigo en el servidor y en el cliente web.

b) Se han identificado las capacidades y mecanismos de ejecucion
de codigo de los navegadores web.

c) Se han identificado y caracterizado los principales lenguajes
relacionados con la programacion de clientes web.

d) Se ha identificado el alcance de la estandarizacién de cada uno
de los lenguajes en los diversos navegadores.

e) Se han reconocido las particularidades de la programaciéon de
guiones y sus ventajas y desventajas sobre la programacion
tradicional.

f) Se han verificado los mecanismos de integracion de los
lenguajes de marcas con los lenguajes de programaciéon de
clientes web.

g) Se han reconocido y evaluado las herramientas de programacion
sobre clientes web.

RA2. Escribe sentencias simples aplicando la sintaxis del lenguaje y
verificando su ejecucion sobre navegadores web.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado un lenguaje de programacion de clientes web
en funciéon de sus posibilidades.

b) Se han utilizado los distintos tipos de variables y operadores
disponibles en el lenguaje.

c) Se han identificado los ambitos de utilizacion de las variables.

d) Se han reconocido y comprobado las peculiaridades del lenguaje
respecto a las conversiones entre distintos tipos de datos.

e) Se han utilizado mecanismos de decision en la creacion de
bloques de sentencias.

f) Se han utilizado bucles y verificado su funcionamiento.

g) Se han afadido comentarios al codigo.

h) Se han utlizado herramientas y entornos para facilitar la
programacion, prueba y depuracion del codigo.

i) Se han reconocido las ventajas de modularizar el co6digo
mediante funciones de usuario

RA3. Escribe cédigo, identificando y aplicando las funcionalidades
aportadas por los objetos predefinidos del lenguaje.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los objetos predefinidos del lenguaje.

b) Se han analizado los objetos referentes a las ventanas del
navegador y los documentos web que contienen.

c) Se han escrito sentencias que utilicen los objetos predefinidos del
lenguaje para cambiar el aspecto del navegador y el documento
que contiene.

d) Se han generado textos y etiquetas como resultado de la
ejecucion de cédigo en el navegador.

e) Se han escrito sentencias que utilicen los objetos predefinidos del
lenguaje para interactuar con el usuario.

f) Se han utilizado las caracteristicas propias del lenguaje en
documentos compuestos por varias ventanas y marcos.

g) Se han utilizado cookies para almacenar informacién y recuperar
su contenido.

h) Se han utilizado variables como parametros de propagacion de
informacion entre los distintos documentos.

i) Se ha depurado y documentado el codigo.

RA4. Programa cédigo para clientes web analizando vy utilizando
estructuras definidas por el usuario.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado y utilizado las funciones predefinidas del
lenguaje.

b) Se han creado y utilizado funciones definidas por el usuario.

c) Se han reconocido las caracteristicas del lenguaje relativas a la
creacion y uso de arrays.

d) Se han creado y utilizado arrays.

e) Se han reconocido las caracteristicas de orientacion a objetos del
lenguaje.

f) Se ha creado codigo para definir la estructura de objetos.

g) Se han creado métodos y propiedades.

h) Se ha creado codigo que haga uso de objetos definidos por el
usuario.

i) Se han creado prototipos para su utilizaciéon posterior.

j) Se ha creado cbdigo que utilice prototipos definidos por el
usuario.

k) Se ha depurado y documentado el codigo.

RA5. Desarrolla aplicaciones web interactivas integrando mecanismos de
manejo de eventos.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han reconocido las posibilidades del lenguaje de marcas
relativas a la captura de los eventos producidos.

b) Se han identificado las caracteristicas del lenguaje de
programacion relativas a la gestion de los eventos.

c) Se han diferenciado los tipos de eventos que se pueden manejar.

d) Se ha creado cédigo que capture y utilice eventos.

e) Se han reconocido las capacidades del lenguaje relativas a la
gestion de formularios web.

f) Se han validado formularios web utilizando eventos.

g) Se han utilizado expresiones regulares para facilitar los
procedimientos de validacién.

h) Se han utilizado procedimientos, utilizando eventos, para
controlar los movimientos de los periféricos.

i) Se ha probado y documentado el cédigo.

RA6. Desarrolla aplicaciones web analizando y aplicando las
caracteristicas del modelo de objetos del documento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido el modelo de objetos del documento de una
pagina web.

b) Se han identificado los objetos del modelo, sus propiedades y
métodos.

c) Se ha creado y verificado un cédigo que acceda a la estructura
del documento.

d) Se han creado nuevos elementos de la estructura y modificado
elementos ya existentes.

e) Se han asociado acciones a los eventos del modelo.

f) Se ha personalizado eventos en tiempo de ejecucion.

g) Se han identificado las diferencias que presenta el modelo en
diferentes navegadores.

h) Se han programado aplicaciones web de forma que funcionen en
navegadores con diferentes implementaciones del modelo.

i) Se han independizado las tres facetas (contenido, aspecto y
comportamiento), en aplicaciones web.

RA7. Desarrolla aplicaciones web dinamicas, reconociendo y aplicando
mecanismos de comunicacion asincrona entre cliente y servidor.

Criterios de evaluacion:

a) Se han evaluado las ventajas e inconvenientes de utilizar
mecanismos de comunicacion asincrona entre cliente y servidor
web.

b) Se han analizado los mecanismos disponibles para el
establecimiento de la comunicacion asincrona.
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c) Se han utilizado los objetos relacionados.

d) Se han identificado sus propiedades y sus métodos.

e) Se ha utilizado comunicacion asincrona en la actualizacion
dinamica del documento web.

f) Se han utilizado distintos formatos en el envio y recepcion de
informacion.

g) Se han programado aplicaciones web asincronas de forma que
funcionen en diferentes navegadores.

h) Se han clasificado y analizado librerias que faciliten la
incorporacion de las tecnologias de actualizacion dindmica a la
programacion de paginas web.

i) Se han creado y depurado programas que utilicen estas librerias.

Duracion: 170 horas.

Contenidos basicos:

1. Seleccién de arquitecturas y herramientas de programacion:

— Mecanismos de ejecuciéon de cddigo en un navegador
web.

— Capacidades y limitaciones de ejecucion.

— Lenguajes de programacién en entorno cliente.

— Tecnologias y lenguajes asociados.

— Integracién del codigo con las etiquetas HTML cumpliendo
los estandares de W3C.

2. Manejo de la sintaxis del lenguaje:
— Variables.
— Tipos de datos.
— Asignaciones.
— Operadores.
— Comentarios al cédigo.
— Sentencias.
— Decisiones.
— Bucles.
— Funciones.

3. Utilizacién de los objetos predefinidos del lenguaje:
— Utilizaciéon de objetos. Objetos nativos del lenguaje.
— Interaccion con el navegador. Objetos predefinidos
asociados.
— Generacion de texto y elementos HTML desde cédigo.
— Aplicaciones practicas de los marcos.
— Gestion de la apariencia de la ventana.
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— Creacion de nuevas ventanas. Comunicacion entre

ventanas. Comunicacion entre marcos.

4. Programacion con arrays, funciones y objetos definidos por el usuario:

— Funciones predefinidas del lenguaje.

— Llamadas a funciones. Definicién de funciones.

— Arrays.

— Creacién de objetos.

— Definicién de métodos y propiedades.
— Creacién y uso de prototipos.

5. Interaccion con el usuario: eventos y formularios:
— Modelo de gestion de eventos.
— Utilizacion de formularios desde codigo.

— Modificacion de apariencia y comportamiento.

— Validacioén y envio.

— Expresiones regulares.

— Utilizacion de cookies.

— Utilizacion de pardmetros entre documentos.

6. Utilizacion del modelo de objetos del documento (DOM):
— El modelo de objetos del documento (DOM).

— Objetos del modelo. Propiedades y métodos de los

objetos.
— Acceso al documento desde cédigo.

— Programacion de eventos. Personalizacion de eventos en

tiempo de ejecucion.

— Diferencias en las implementaciones del modelo.

7. Utilizacion de mecanismos de comunicacion asincrona:
— Mecanismos de comunicacién asincrona.

— Modificacion  dinamica del documento

comunicacion asincrona.

— Formatos para el envio y recepcion de informacion.

— Librerias de actualizacién dinamica.

Orientaciones pedagogicas

utilizando

Este modulo profesional contiene parte de la formacién necesaria para
desempefiar la funcion de desarrollo de aplicaciones destinadas a su

ejecucion por navegadores en entornos web.

La funcion de desarrollo de aplicaciones para navegadores web incluye

aspectos como:
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— La integracién de lenguajes de programaciéon y lenguajes de
marcas.

— Laincorporacioén de funcionalidades en documentos web.

— La utilizaciéon de caracteristicas y objetos propios del lenguaje y
de los entornos de programacion y ejecucion.

— La utilizacion de mecanismos para la gestion de eventos y la
interaccion con el usuario.

— La incorporacion de técnicas y librerias para la actualizacion
dinamica del contenido y de la estructura del documento web.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en el
desarrollo y la adaptaciéon de funcionalidades y aplicaciones para clientes
web.

La formaciéon del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales f),
g), i), q) y r) del ciclo formativo y las competencias a), e), k), n), p) y r) del
titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

— El analisis, diferenciacion y clasificacion de las caracteristicas y
funcionalidades incorporadas en los navegadores mas
difundidos.

— La utilizacion de las caracteristicas especificas de lenguajes y
entornos de programacion en el desarrollo de aplicaciones para
clientes web.

— El analisis y la utilizacién de funcionalidades aportadas por
librerias generales y especificas.

— La incorporacion de mecanismos de actualizacion dinamica en
aplicaciones web.

— La documentacion de los desarrollos obtenidos.

1.7. Moédulo Profesional: Desarrollo web en entorno servidor
Equivalencia en créditos ECTS: 12
Codigo: 0613

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

RA1. Selecciona las arquitecturas y tecnologias de programacién web en
entorno servidor, analizando sus capacidades y caracteristicas propias.

boc.cantabria.es

CVE-2011-6473

42/85




GOBIERNO K LETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA

. .// -}; -
N — g -‘W‘

JUEVES, 12 DE MAYO DE 2011 - BOC NUM. 90

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado y diferenciado los modelos de ejecucion de
cbdigo en el servidor y en el cliente web.

b) Se han reconocido las ventajas que proporciona la generacion
dinamica de paginas web y sus diferencias con la inclusion de
sentencias de guiones en el interior de las paginas web.

c) Se han identificado los mecanismos de ejecucion de codigo en
los servidores web.

d) Se han reconocido las funcionalidades que aportan los servidores
de aplicaciones y su integracion con los servidores web.

e) Se han identificado y caracterizado los principales lenguajes y
tecnologias relacionados con la programacién web en entorno
servidor.

f) Se han verificado los mecanismos de integracion de los
lenguajes de marcas con los lenguajes de programacion en
entorno servidor.

g) Se han reconocido y evaluado las herramientas de programacién
en entorno servidor.

RA2. Escribe sentencias ejecutables por un servidor web reconociendo y
aplicando procedimientos de integracion del coédigo en lenguajes de
marcas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los mecanismos de generacion de paginas
web a partir de lenguajes de marcas con cddigo embebido.

b) Se han identificado las principales tecnologias asociadas.

c) Se han utilizado etiquetas para la inclusion de codigo en el
lenguaje de marcas.

d) Se ha reconocido la sintaxis del lenguaje de programacién a
utilizar.

e) Se han escrito sentencias simples y comprobado sus efectos en
el documento resultante.

f) Se han utilizado directivas para modificar el comportamiento
predeterminado.

g) Se han utilizado los distintos tipos de variables y operadores
disponibles en el lenguaje.

h) Se han identificado los ambitos de utilizacion de las variables.

RA3. Escribe bloques de sentencias embebidos en lenguajes de marcas,
seleccionando y utilizando las estructuras de programacion.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han utilizado mecanismos de decision en la creacion de
bloques de sentencias en diversos lenguajes embebidos.

b) Se han utilizado bucles y verificado su funcionamiento.

c) Se han utilizado “arrays” para almacenar y recuperar conjuntos
de datos.

d) Se han creado y utilizado funciones.

e) Se han utilizado formularios web para interactuar con el usuario
del navegador web.

f) Se han empleado métodos para recuperar la informacion
introducida en el formulario.

g) Se han definido clausulas que permiten cargar archivos externos
para reutilizar codigo

h) Se han creado, accedido y borrado directorios y ficheros

i) Se han afiadido comentarios al cédigo.

RAA4. Desarrolla aplicaciones web embebidas en lenguajes de marcas
analizando e incorporando funcionalidades segun especificaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los mecanismos disponibles para el
mantenimiento de la informacion referente a un cliente web
concreto y se han sefialado sus ventajas.

b) Se han utilizado sesiones para mantener el estado de las
aplicaciones web.

c) Se han utilizado “cookies” para almacenar informacion en el
cliente web y recuperar su contenido.

d) Se han identificado y caracterizado los mecanismos disponibles
para la autentificacién de usuarios.

e) Se han escrito aplicaciones que integren mecanismos de
autentificacion de usuarios.

f) Se ha contemplado la caducidad de la informacion y el refresco
de los datos

g) Se han realizado adaptaciones a aplicaciones web existentes
como gestores de contenidos u otras.

h) Se han clasificado los gestores de contenidos segun diversos
criterios

i) Se han utlizado herramientas y entornos para facilitar la
programacion, prueba y depuracion del codigo.

j) Se ha medido el consumo de los recursos

RA5. Desarrolla aplicaciones web identificando y aplicando mecanismos
para separar el cddigo de presentacion de la légica de negocio.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han identificado las ventajas de separar la légica de negocio
de los aspectos de presentacion de la aplicacion.

b) Se han analizado tecnologias y mecanismos que permiten
realizar esta separacion y sus caracteristicas principales.

c) Se han definido los métodos de accién que han de seguir los
controladores que administran las peticiones web.

d) Se han utilizado objetos y controles en el servidor para generar el
aspecto visual de la aplicacién web en el cliente.

e) Se han utilizado formularios generados de forma dinamica para
responder a los eventos de la aplicacion web.

f) Se han identificado y aplicado los parametros relativos a la
configuracién de la aplicacion web.

g) Se han mapeado URL’s a clases de diversos controladores.

h) Se han escrito aplicaciones web con mantenimiento de estado y
separacion de la légica de negocio.

i) Se han aplicado los principios de la programacion orientada a
objetos.

j) Se ha probado y documentado el cédigo.

RAG6. Desarrolla aplicaciones de acceso a almacenes de datos, aplicando
medidas para mantener la seguridad e integridad de la informacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las tecnologias que permiten el acceso
mediante programacion a la informacion disponible en almacenes
de datos.

b) Se han creado aplicaciones que establezcan conexiones con
bases de datos.

c) Se ha recuperado informacion almacenada en bases de datos.

d) Se ha publicado en aplicaciones web la informacién recuperada.

e) Se han utilizado conjuntos de datos para almacenar la
informacion.

f) Se han creado aplicaciones web que permitan la actualizacién y
eliminacion de informacion disponible en una base de datos.

g) Se han y utilizado transacciones para mantener la consistencia
de la informacion.

h) Se ha integrado lenguaje de marcas, lenguaje embebido y
lenguaje incrustado para el acceso y manipulacion de la base de
datos

i) Se han probado y documentado las aplicaciones.

RA7. Desarrolla servicios web analizando su funcionamiento e
implementando la estructura de sus componentes.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han reconocido las caracteristicas propias y el ambito de
aplicacion de los servicios web.

b) Se han reconocido las ventajas de utilizar servicios web para
proveer acceso a funcionalidades incorporadas a la logica de
negocio de una aplicacion.

c) Se han identificado las tecnologias y los protocolos implicados en
la publicacion y utilizacién de servicios web.

d) Se ha programado y se han integrado componentes en un
servicio web.

e) Se ha creado el documento de descripcion del servicio web.

f) Se ha verificado el funcionamiento y la seguridad del servicio
web.

g) Se ha consumido el servicio web y se ha monitorizado su
actividad.

RA8. Genera paginas web dinamicas analizando y utilizando tecnologias
del servidor web que afiadan cédigo al lenguaje de marcas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las diferencias entre la ejecucion de codigo
en el servidor y en el cliente web.

b) Se han reconocido las ventajas de unir ambas tecnologias en el
proceso de desarrollo de programas.

c) Se han identificado las librerias y tecnologias relacionadas con la
generacion por parte del servidor de paginas web con guiones
embebidos.

d) Se han utilizado estas tecnologias para generar paginas web que
incluyan interaccion con el usuario en forma de advertencias y
peticiones de confirmacion.

e) Se han utilizado estas tecnologias, para generar paginas web
que incluyan verificacion de formularios y el registro previo de
usuarios en diferentes servicios.

f) Se han utilizado estas tecnologias para generar paginas web que
incluyan modificacion dinamica de su contenido y su estructura.

g) Se han aplicado estas tecnologias en la programacién de
aplicaciones web.

RA9. Desarrolla aplicaciones web hibridas seleccionando y utilizando
librerias de cédigo y repositorios heterogéneos de informacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las ventajas que proporciona la reutilizacién
de codigo y el aprovechamiento de informacién ya existente.

b) Se han analizado los inconvenientes de esta modalidad:
anuncios, dependencias, propiedad intelectual, calidad, etc.
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c) Se han identificado librerias de codigo y tecnologias aplicables
en la creacion de aplicaciones web hibridas.

d) Se ha creado una aplicacion web que recupere y procese
repositorios de informacion ya existentes.

e) Se han creado repositorios especificos a partir de informacién
existente en Internet y en almacenes de informacion.

f) Se han utlizado librerias de cbédigo para incorporar
funcionalidades especificas a una aplicacién web.

g) Se han programado servicios y aplicaciones web utilizando como
base informacion y cédigo generados por terceros.

h) Se han realizado técnicas de sindicacion.

i) Se han probado, depurado y documentado las aplicaciones
generadas.

Duracion: 170 horas.

Contenidos basicos:

1. Seleccién de arquitecturas y herramientas de programacion:
— Modelos de programacion en entornos cliente / servidor.
— Generacién dinamica de paginas web.
— Lenguajes de programacioén en entorno servidor.
— Integracioén con los lenguajes de marcas.
— Integracion con los servidores web.
— Herramientas de programacion.

2. Inserciéon de codigo en paginas web:
— Tecnologias asociadas: PHP, ASP.NET, JSP, “Servlets”,
entre otras.
— Obtencion del lenguaje de marcas a mostrar en el cliente.
— Etiquetas para insercion de codigo.
— Tipos de datos. Conversiones entre tipos de datos.
— Variables y operadores

3. Programacion basada en lenguajes de marcas con cddigo embebido:
— Tomas de decision.
— Bucles.
— Arrays
— Tipos de datos compuestos.
— Funciones.
— Recuperacion y utilizaciéon de informacion proveniente del
cliente web.
— Inclusion de ficheros externos
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— Procesamiento de la informaciéon introducida en un
formulario.
— Gestion de ficheros y directorios

4. Desarrollo de aplicaciones web utilizando cédigo embebido:
— Mantenimiento del estado.

Seguridad: usuarios, perfiles, roles.

Autentificacion de usuarios.

— Gestores de contenidos.

Pruebas y depuracion.

Eficiencia de los recursos

5. Generacion dinamica de paginas web:

— Mecanismos de separacion de la logica de negocio.
Controles de servidor.
Respuesta a los eventos de una aplicaciéon web en el
servidor.
Mecanismos de generacion dinamica del interface web.
— Parametros de configuracién de una aplicacion web.
Mapeado de URL’s.

6. Utilizacion de técnicas de acceso a datos:
— Establecimiento y cierre de conexiones.
— Autenticacién de usuarios
— Recuperacion y ediciéon de informacion.
— Utilizacién de conjuntos de resultados.
— Ejecucion de sentencias SQL.
— Transacciones
— Utilizacién de otros origenes de datos: importar, exportar
datos.

7. Programacion de servicios web:
— Arquitectura orientada a servicios (SOA)
— Mecanismos y protocolos implicados.
Generacion de un servicio web.
Descripcion del servicio.
Interface de un servicio web
Eficiencia de un servicio web.
Tecnologias para acceder a la aplicacion: portatiles,
notebook, PDA’s, etc.

8. Generacion dinamica de paginas web interactivas:
— Librerias y tecnologias relacionadas.
— Generacion dinamica de paginas interactivas.
— Obtencion remota de informacion.
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— Técnicas de validacion y verificacion de la informacion
— Moaodificacion de la estructura de la pagina web.

9. Desarrollo de aplicaciones web hibridas:
— Reutilizacion de codigo e informacion.
— Utilizacion de informacion proveniente de repositorios.
— Creacion de repositorios
— Incorporacioén de funcionalidades especificas.
— Sindicacién

Orientaciones pedagoégicas

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar
la funcién de desarrollo de aplicaciones y servicios destinados a su
ejecucion por servidores en entornos web.

La funcién de desarrollo de aplicaciones para servidores web incluye
aspectos como:

— La creacion de aplicaciones de servidor que generan interfaces
web como resultado de su ejecucion.

— La programacion de métodos para almacenar, recuperar y
gestionar mediante documentos web informacion disponible en
almacenes de datos.

— La generacion de servicios reutilizables y accesibles mediante
protocolos web.

— El desarrollo de aplicaciones basadas en informacion y
funcionalidades distribuidas.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en el
desarrollo y la adaptacion de servicios y aplicaciones para servidores de
aplicaciones y servidores web.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c),
d), f), g), h), 1), m), n), @), q), s) y t) del ciclo formativo y las competencias
c),d), f), g), h), k), 1), m), n), i), y q) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

— El analisis de los métodos de generacion dinamica de
documentos web.
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— La integracion del lenguaje de marcas con el codigo ejecutable
en el servidor web.

— El analisis, diferenciacion y clasificacion de las caracteristicas y
funcionalidades incorporadas en los entornos y lenguajes de
programacion de servidores web mas difundidos.

— La utilizacién de caracteristicas y funcionalidades especificas de
los lenguajes de programacion seleccionados.

— La maodificacion del codigo existente en soluciones web
heterogéneas para su adaptacion a entornos especificos.

— El analisis y la utilizacién de funcionalidades aportadas por
librerias generales y especificas de programaciéon web en
entorno servidor.

— La utilizacién de librerias para incorporar interactividad a los
documentos web generados de forma dinamica.

1.8. Moddulo Profesional: Despliegue de aplicaciones web
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Codigo: 0614

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

RA1. Implanta arquitecturas web analizando y aplicando criterios de
funcionalidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado aspectos generales de arquitecturas web, sus
caracteristicas, ventajas e inconvenientes.

b) Se han descrito los fundamentos y protocolos en los que se basa
el funcionamiento de un servidor web.

c) Se ha realizado la instalacion y configuracion basica de
servidores web.

d) Se han clasificado y descrito los principales servidores de
aplicaciones y analizado su importancia en el mercado actual.

e) Se ha realizado la instalacion y configuracion basica de
servidores de aplicaciones.

f) Se han realizado pruebas de funcionamiento de los servidores
web y de aplicaciones.

g) Se ha analizado la estructura y recursos que componen una
aplicacion web.

h) Se han descrito los requerimientos del proceso de implantacién
de una aplicacion web.

i) Se han documentado los procesos de instalaciéon y configuracion
realizados sobre los servidores web y de aplicaciones.
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RA2. Gestiona servidores web evaluando y aplicando criterios de
configuracion para el acceso seguro a los servicios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los parametros de administracion mas
importantes del servidor web.

b) Se ha ampliado la funcionalidad del servidor mediante la
activacion y configuracion de médulos.

c) Se han creado y configurado sitios virtuales.

d) Se han configurado los mecanismos de autenticacién y control de
acceso del servidor.

e) Se han obtenido e instalado certificados digitales.

f) Se han establecido mecanismos para asegurar las
comunicaciones entre el cliente y el servidor.

g) Se han realizado pruebas de funcionamiento y rendimiento del
servidor web.

h) Se ha elaborado documentacion relativa a la configuracion,
administracion segura y recomendaciones de uso del servidor.

i) Se han realizado los ajustes necesarios para la implantacion de
aplicaciones en el servidor web.

j) Se han analizado las ventajas e inconvenientes de la
virtualizacion de servidores web.

RA3. Implanta aplicaciones web en servidores de aplicaciones evaluando y
aplicando criterios de configuracién para su funcionamiento seguro.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los componentes y funcionamiento de los
servicios proporcionados por el servidor de aplicaciones.

b) Se han identificado los principales archivos de configuracion y
bibliotecas compartidas.

c) Se ha configurado el servidor de aplicaciones para cooperar con
el servidor web.

d) Se han configurado y activado los mecanismos de seguridad del
servidor de aplicaciones.

e) Se ha configurado y utilizado los componentes web del servidor
de aplicaciones.

f) Se han realizado los ajustes necesarios para el despliegue de
aplicaciones sobre el servidor.

g) Se han realizado pruebas de funcionamiento y rendimiento de la
aplicacion web desplegada.
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h) Se ha elaborado documentacién relativa a la administracion y
recomendaciones de uso del servidor de aplicaciones.

i) Se ha elaborado documentacién relativa al despliegue de
aplicaciones sobre el servidor de aplicaciones.

RA4. Administra servidores de transferencia de archivos evaluando y
aplicando criterios de configuracién que garanticen la disponibilidad del
servicio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han instalado y configurado servidores de transferencia de
archivos.

b) Se han creado usuarios y grupos para el acceso remoto al
servidor.

c) Se ha configurado el acceso anénimo.

d) Se ha comprobado el acceso al servidor, tanto en modo activo
como en modo pasivo.

e) Se han realizado pruebas con clientes en linea de comandos y
clientes en modo grafico.

f) Se ha utilizado el protocolo seguro de transferencia de archivos.

g) Se ha configurado y utilizado servicios de transferencia de
archivos integrados en servidores web.

h) Se ha utlizado el navegador como cliente del servicio de
transferencia de archivos.

i) Se han analizado las principales limitaciones de los servicios de
transferencia de archivos en los servicios de web-hosting.

j) Se ha elaborado documentacion relativa a la configuracion y
administracion del servicio de transferencia de archivos.

RA5. Verifica la ejecuciéon de aplicaciones web comprobando los
parametros de configuracion de servicios de red.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la estructura, nomenclatura y funcionalidad de los
sistemas de nombres jerarquicos.

b) Se han identificado las necesidades de configuracion del servidor
de nombres en funcién de los requerimientos de ejecucion de las
aplicaciones web desplegadas.

c) Se ha identificado la funcién, elementos y estructuras logicas del
servicio de directorio.

d) Se ha analizado la configuracion y personalizacién del servicio de
directorio.
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e) Se ha analizado la capacidad del servicio de directorio como
mecanismo de autenticacion centralizada de los usuarios en una
red.

f) Se han especificado los parametros de configuracion en el
servicio de directorios adecuados para el proceso de validacion
de usuarios de la aplicacion web.

g) Se han establecido mecanismos de redundancia y respaldo a los
servicios de red

h) Se ha elaborado documentacién relativa a las adaptaciones
realizadas en los servicios de red.

RA6. Elabora la documentacion de la aplicacion web evaluando y
seleccionando herramientas de generacion de documentacién y control de
versiones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado diferentes herramientas de generacion de
documentacion.

b) Se han documentado los componentes software utilizando los
generadores especificos de las plataformas.

c) Se han utilizado diferentes formatos para la documentacion.

d) Se han utilizado herramientas colaborativas para la elaboracion y
mantenimiento de la documentacion.

e) Se ha instalado, configurado y utilizado un sistema de control de
versiones.

f) Se ha garantizado la accesibilidad y seguridad de la
documentacion almacenada por el sistema de control de
versiones.

g) Se ha documentado la instalacién, configuracion y uso del
sistema de control de versiones utilizado.

Duracion: 75 horas.
Contenidos:

1. Implantacion de arquitecturas web:

— Arquitecturas web. Modelos.

— Servidores web y de aplicaciones. Situacién actual del
mercado Instalacién y configuracion basica, tanto en
sistemas operativos libres como propietarios, y sobre
equipos fisicos y virtuales.

— Estructura y recursos que componen una aplicacién web.
Descriptor de despliegue.
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2. Administracién de servidores web:
— Configuracion avanzada del servidor web.
— Modulos: instalacién, configuracion y uso.
— Hosts virtuales. Creacién, configuracion y utilizacion.
— Autenticacion y control de acceso.
— El protocolo HTTPS.
— Certificados. Servidores de certificados.
— Despliegue de aplicaciones sobre servidores web.
— Virtualizacion de servidores web.

3. Administracion de servidores de aplicaciones:

— Arquitectura y configuraciébn basica del servidor de
aplicaciones.

— Administrar aplicaciones web.

— Autenticacion de usuarios. Dominios de seguridad para la
autenticacion.

— Administracion de sesiones. Sesiones persistentes.

— Archivos de registro de acceso y filtro de solicitudes.

— Configurar el servidor de aplicaciones para cooperar con
servidores web.

— Despliegue de aplicaciones en el servidor de aplicaciones.

— Seguridad en el servidor de aplicaciones. Configurar el
servidor de aplicaciones con soporte SSL/T.

4. Instalacién y administracion de servidores de transferencia de
archivos:

— Configuracion del servicio de transferencia de archivos en
sistemas operativos libres y propietarios. Permisos y
cuotas.
Tipos de usuarios y accesos al servicio.
Modos de conexién del cliente.
— Protocolo seguro de transferencia de archivos.
Utilizacion de herramientas graficas.
Utilizacion del servicio de transferencia de archivos desde
el navegador.
Utilizacion del servicio de transferencia de archivos en el
proceso de despliegue de la aplicacion web.
Limitaciones en el uso de servidores de ficheros en los
servicios de web hosting.

5. Servicios de red implicados en el despliegue de una aplicacion web:
— Resolutores de nombres. Proceso de resolucion de un
nombre de dominio.
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— Parametros de configuraciéon y registros del servidor de
nombres afectados en el despliegue.

— Servicio de directorios en sistemas operativos libres y
propietarios: caracteristicas y funcionalidad.

— Archivos basicos de configuracion. Interpretacion y uso.

— Backup y servidores de respaldo.

— Autenticacion de usuarios en el servicio de directorios.

— Adaptacién de la configuracion del servidor de directorios
para el despliegue de la aplicacion. Usuarios
centralizados.

6. Documentacion y Sistemas de control de versiones:

— Tipos de sistemas de documentacion vy repositorios
existentes en el mercado actual (tanto propietarios como
de libre distribucion).

— Herramientas externas para la generacion de
documentacion. Instalacion, configuracion y uso.

— Creacion y utilizacion de plantillas.

— Instalacién, configuracion y uso de sistemas de control de
versiones.

— Operaciones avanzadas.

— Seguridad de los sistemas de control de versiones.

— Historia de un repositorio.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar
la funcién de despliegue de aplicaciones web en un servidor.

El despliegue de aplicaciones web incluye aspectos como:

— Los procesos de implantaciéon de aplicaciones web en servidores
de aplicaciones.

— La identificacion de los parametros de configuracion de los
servicios de red implicados en el despliegue seguro de
aplicaciones web.

— Los procesos de instalacién, configuracion y uso de
herramientas de control de versiones.

— La elaboracion de documentacion relativa a la aplicacion web
utilizando herramientas de generacion de documentacion.

— La evaluacibn de los recursos y requerimientos técnicos
necesarios para la implantacién de la aplicacion web.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:
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El despliegue, mantenimiento y actualizacién de aplicaciones
web sobre servidores de aplicaciones.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c),
d), 0), p) y r) del ciclo formativo, y las competencias a), b), c), j), n), i), y q)

del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del moédulo versaran sobre:

La instalacién y configuracion basica de servidores web y de
aplicaciones.

La implantacién de aplicaciones web sobre servidores de
aplicaciones.

La instalacion y configuracion de servicios de red implicados en
el proceso de implantacion.

La instalacién, configuracién y uso de sistemas de control de
versiones.

La utilizacion de sistemas operativos libres y propietarios.

1.9. Moddulo Profesional: Disefio de interfaces web
Equivalencia en créditos ECTS: 9
Codigo: 0615

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

RA1. Planifica la creacion de una interfaz web valorando y aplicando
especificaciones de disefio.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)

Se ha reconocido la importancia de la comunicaciéon visual y sus
principios basicos.

Se han analizado y seleccionado los colores y tipografias
adecuados para su visualizacion en pantalla.

Se han analizado alternativas para la presentacion de la
informacién en documentos web.

Se ha valorado la importancia de definir y aplicar la guia de estilo
en el desarrollo de una aplicacion web.

Se han utilizado y valorado distintas aplicaciones para el disefio
de documentos web.
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f) Se han utilizado marcos, tablas y capas para presentar la
informacion de manera ordenada.

g) Se han creado y utilizado plantillas de disefio.

h) Se ha analizado la utilizacion de marketing en internet a través de
los distintos navegadores.

i) Se han descrito las especificaciones del sitio web asi como las
palabras clave mas relevantes

RAZ2. Crea interfaces web homogéneos definiendo y aplicando estilos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las posibilidades de modificar las etiquetas
HTML.

b) Se han definido estilos de forma directa y global.

c) Se han definido y asociado estilos globales en hojas externas.

d) Se han definido hojas de estilos alternativas.

e) Se han redefinido estilos.

f) Se han identificado las distintas propiedades de cada elemento.

g) Se han creado clases de estilos.

h) Se han creado y estilos Unicos asociados a identificadores.

i) Se han utilizado herramientas de validacion de hojas de estilos.

j) Se ha utilizado y actualizado la guia de estilo.

RA3. Prepara archivos multimedia para la web analizando sus
caracteristicas y manejando herramientas especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las implicaciones de las licencias y los
derechos de autor en el uso de material multimedia.

b) Se han identificado los formatos de imagen, audio y video a
utilizar.

c) Se han analizado las herramientas disponibles para generar
contenido multimedia.

d) Se han empleado herramientas para el tratamiento digital de la
imagen.

e) Se han utilizado herramientas para manipular audio y video.

f) Se han realizado animaciones a partir de imagenes fijas.

g) Se han importado y exportado imagenes, audio y video en
diversos formatos segun su finalidad.

h) Se ha aplicado la guia de estilo.

RA4. Integra contenido multimedia en documentos web valorando su
aportacion y seleccionando adecuadamente los elementos interactivos.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han reconocido y analizado las tecnologias relacionadas con
la inclusién de contenido multimedia e interactivo.

b) Se han identificado las necesidades especificas de configuraciéon
de los navegadores web para soportar contenido multimedia e
interactivo.

c) Se han utilizado herramientas graficas para el desarrollo de
contenido multimedia interactivo.

d) Se ha analizado el codigo generado por las herramientas de
desarrollo de contenido interactivo.

e) Se han agregado elementos multimedia a documentos web.

f) Se ha afadido interactividad a elementos de un documento web.

g) Se ha verificado el funcionamiento de los elementos multimedia e
interactivos en distintos navegadores.

RA5. Desarrolla interfaces web accesibles analizando las pautas
establecidas y aplicando técnicas de verificacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido la necesidad de disefiar webs accesibles.

b) Se ha analizado la accesibilidad de diferentes documentos web.

c) Se han identificado las principales pautas de accesibilidad al
contenido.

d) Se han analizado los posibles errores segun los puntos de
verificacion de prioridad.

e) Se ha alcanzado el nivel de conformidad deseado.

f) Se han verificado los niveles alcanzados mediante el uso de test
externos.

g) Se ha verificado la visualizacion del interfaz con diferentes
navegadores y tecnologias.

RA6. Desarrolla interfaces web amigables analizando y aplicando las
pautas de usabilidad establecidas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado la usabilidad de diferentes documentos web.

b) Se ha valorado la importancia del uso de estandares en la
creacion de documentos web.

c) Se ha modificado el interfaz web para adecuarlo al objetivo que
persigue y a los usuarios a los que va dirigido.

d) Se ha verificado la facilidad de navegacion de un documento web
mediante distintos periféricos.

e) Se han analizado diferentes técnicas para verificar la usabilidad
de un documento web.
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f) Se ha verificado la usabilidad del interfaz web creado en
diferentes navegadores y tecnologias.

Duracion: 95 horas.
Contenidos basicos:
1. Planificacion de interfaces graficas:

— Elementos del disefio: percepcion visual.

— Color, tipografia, iconos.

— Interaccion persona-ordenador.

— Interpretacion de guias de estilo. Elementos.
— Generacién de documentos y sitios web.

— Componentes de una interfaz web.

— Aplicaciones para desarrollo web.

— Lenguajes de marcas.

— Mapa de navegacion. Prototipos.

— Maquetacion web. Elementos de ordenacion.
— Plantilla de disefio.

— Marketing en internet

2. Uso de estilos:

— Estilos en linea basados en etiquetas identificadores y en
clases.

— Creary vincular hojas de estilo.

— Creary vincular hojas de estilo en cascada externa.

— Herramientas y test de verificacion.

3. Implementacion de contenido multimedia:

— Tipos de Iméagenes en la web.

— Derechos de la propiedad intelectual. Licencias. Ley de la
propiedad intelectual. Derechos de autor.

— Iméagenes: mapa de bits, imagen vectorial. Software para
crear y procesar imagenes. Formatos de imagenes.

— Optimizaciéon de imagenes para la web.

— Audio: formatos. Conversiones de formatos (exportar e
importar)

— Video: codificacion de video , conversiones de formatos
(exportar e importar)

— Animaciones.

— Animacién de imagenes y texto.
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— Integracion de audio y video en una animacion.
4. Integracion de contenido interactivo:

— Elementos interactivos basicos y avanzados.

— Comportamientos interactivos. Comportamiento de los
elementos.

— Ejecucion de secuencias de comandos.

5. Disefo de webs accesibles:

— El Consorcio World Wide Web (W3C).

— Pautas de Accesibilidad al Contenido en la Web (WCAG).

— Principios generales de disefio accesible.

— Técnicas para satisfacer los requisitos definidos en las
WCAG.

— Prioridades. Puntos de verificacion. Niveles de
adecuacion.

— Métodos para realizar revisiones preliminares y
evaluaciones de adecuacion o conformidad de
documentos web.

— Herramientas de analisis de accesibilidad web.

— Chequeo de la accesibilidad web desde diferentes
navegadores.

6. Implementacion de la usabilidad en la web. Disefio amigable:

— Analisis de la usabilidad. Técnicas.

— Identificacion del objetivo de la web.

— Tipos de usuario.

— Barreras identificadas por los usuarios.

— Informacién facilmente accesible.

— Velocidad de conexién.

— Importancia del uso de estandares externos.

— Navegacion facilmente recordada frente a navegacion
redescubierta.

— Facilidad de navegacion en la web.

— Verificacion de la usabilidad en diferentes navegadores y
tecnologias.

— Herramientas y test de verificacion.

Orientaciones pedagoégicas.

CVE-2011-6473

Pag. 16526 boc.cantabria.es 60/85




GOBIERNO K TIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA

JUEVES, 12 DE MAYO DE 2011 - BOC NUM. 90

Este modulo profesional contiene parte de la formacién necesaria para
desempefiar la funcion de desarrollo de aplicaciones destinadas a su
ejecucion por navegadores en entornos web.

La funcion de desarrollo de aplicaciones para navegadores web incluye
aspectos como:

— La planificacion de la interfaz web acorde a
especificaciones de disefio.
La creacién y mantenimiento de los elementos de la
interfaz.
La aplicacién de las guias de estilo.
El cumplimiento de los criterios de accesibilidad vy
usabilidad en el desarrollo de aplicaciones web.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

— El desarrollo de aplicaciones web.
— La adaptacion e integracion de contenidos multimedia en
aplicaciones web.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales i), j)
k), q), y) y z) del ciclo formativo y las competencias €), g), h), i), m), n), y
u) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

— El andlisis de la interfaz de diferentes sitios web.

— La identificacion de los elementos de la interfaz.

— La utilizacion de estilos.

— La creacion y manipulacién de contenido multimedia.

— La integracion de contenido multimedia e interactivo en
documentos web.

— La evaluacion de la accesibilidad y usabilidad de la web.

— Laintegracion de la interfaz en la aplicacion web.

1.10. Médulo Profesional: Proyecto de desarrollo de aplicaciones
web
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Codigo: 0616

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

RA1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con
proyectos tipo que las puedan satisfacer.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus
caracteristicas organizativas y el tipo de producto o servicio que
ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura
organizativa y las funciones de cada departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las
empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el
sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar
respuesta a las demandas previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al
proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de
prevencion de riesgos y sus condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la
incorporaciéon de nuevas tecnologias de produccion o de servicio
que se proponen.

i) Se ha elaborado el guidon de trabajo que se va a seguir para la
elaboracion del proyecto.

RAZ2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en
el titulo, incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a
ser tratados en el proyecto.

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto
y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir
identificando su alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios
para realizarlo.

f) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la
puesta en marcha del mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su
disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para
garantizar la calidad del proyecto.
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RA3. Planifica la implementacién o ejecucion del proyecto, determinando el
plan de intervencion y la documentacién asociada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcion de
las necesidades de ejecucion.

b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para
cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones
para llevar a cabo las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion
de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la implementacion
definiendo el plan de prevencién de riesgos y los medios y
equipos necesarios.

f) Se han planificado la asignacion de recursos materiales y
humanos y los tiempos de ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracion econdmica que da respuesta a las
condiciones de la implementacion.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la
implementacion o ejecucion.

RA4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la
ejecucion del proyecto, justificando la seleccion de variables e instrumentos
empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades
o intervenciones.

b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la
evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacién de las
incidencias que puedan presentarse durante la realizacion de las
actividades, su posible solucién y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles
cambios en los recursos y en las actividades, incluyendo el
sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la
evaluacion de las actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacién en la
evaluacion de los usuarios o clientes y se han elaborado los
documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del
pliego de condiciones del proyecto cuando este existe.
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Duracioén: 30 horas

Orientaciones pedagodgicas:

Este moédulo profesional complementa la formacién establecida para el
resto de los modulos profesionales que integran el titulo en las funciones
de andlisis del contexto, disefio del proyecto y organizacion de la ejecucion.

La funcién de analisis del contexto incluye las subfunciones de:

— la recopilacion de la informacién.

— laidentificacion y la priorizacién de necesidades.

— La identificacion de los aspectos que facilitan o dificultan el
desarrollo de la posible intervencion.

La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas
generales para dar respuesta a las necesidades planteadas concretando
los aspectos relevantes para su realizacion. Incluye las subfunciones de:

— la definicion o la adaptacion de la intervencion.

— la priorizacion y la secuenciacion de las acciones.
— la planificacién de la intervencion.

— la determinacién de recursos.

— la planificacién de la evaluacion.

— el disefio de documentacion.

— el plan de atencién al cliente.

La funcidn de organizacion de la intervencion incluye las subfunciones de:

la deteccion de demandas y necesidades.

la programacion.

la gestion.

la coordinacioén y la supervision de la intervencion.
la elaboracion de informes.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan
en:

— Areas de sistemas y departamentos de informatica en
cualquier sector de la actividad.

— Sector de servicios tecnoldgicos y de comunicaciones.

— Area comercial con gestién de transacciones por Internet.

La formacién del moédulo se relaciona con la totalidad de los objetivos
generales del ciclo y las competencias profesionales, personales y sociales
del titulo.
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Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo estan relacionadas con:

— la ejecucion de trabajos en equipo.

— la autoevaluacion del trabajo realizado.

— la autonomia y la iniciativa personal.

— el uso de las Tecnologias de la Informacion y de la
Comunicacion.

1.11 Modulo Profesional: Formacion y Orientacion Laboral
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Codigo: 0617

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes
posibilidades de insercion y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la
vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formacion permanente como
factor clave para la empleabilidad y adaptacién a las exigencias
del proceso productivo.

b) Se han identificado los itinerarios formativo-profesionales
relacionados con el perfil profesional del titulo.

c) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la
actividad profesional relacionada con el perfil del titulo.

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de
insercion laboral para esta titulacion.

e) Se ha analizado la evoluciébn socioeconémica del sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo en la
Comunidad Autdbnoma de Cantabria.

f) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de
busqueda de empleo.

g) Se han identificado y utilizado los principales mecanismos de
busqueda de empleo mediante el uso de las Nuevas
Tecnologias.

h) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores
profesionales relacionados con el titulo.

i) Se ha realizado una valoracién de la personalidad, aspiraciones,
actitudes y formacién propia para la toma de decisiones.

j) Se ha valorado la adaptacion al puesto de trabajo y al medio
laboral proximo y como mecanismo de insercion profesional y de
estabilidad en el empleo.
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k) Se ha valorado el empleo publico como opcién de insercion
profesional.

1) Se ha analizado la insercion laboral de los titulados de formacién
profesional en Cantabria.

RA 2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y
eficiencia para la consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones
de trabajo relacionadas con el perfil del titulo.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden
constituirse en una situacion real de trabajo y analizado las
metodologias de trabajo de dichos equipos.

c) Se ha valorado la aplicacién de técnicas de dinamizaciéon de
equipos de trabajo

d) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo
eficaz frente a los equipos ineficaces.

e) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de
diversidad de roles y opiniones asumidos por los miembros de un
equipo.

f) Se ha tomado conciencia de que la participacion y colaboracion
son necesarias para el logro de los objetivos en la empresa.

g) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los
miembros de un grupo como un aspecto caracteristico de las
organizaciones.

h) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

i) Se han determinado procedimientos para la resolucion del
conflicto.

RA 3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las
relaciones laborales, reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del
trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en
las relaciones entre empresarios y trabajadores, asi como los
principales profesionales y entidades, publicas y privadas, que
informan sobre las relaciones laborales y desarrollan
competencias en esta materia.

c) Se han determinado los elementos de la relacion laboral, asi
como los derechos y obligaciones derivados de la relacion
laboral.
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d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion,
identificando las medidas de fomento de la contratacion para
determinados colectivos.

e) Se ha analizado la contratacion a través de Empresas de Trabajo
Temporal (ETT)

f) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion
vigente para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

g) Se han identificado las causas y efectos de la modificacion,
suspension y extincion de la relacién laboral.

h) Se ha analizado el recibo de salarios identificando los principales
elementos que lo integran y realizando la liquidaciéon del recibo
en supuestos practicos sencillos.

i) Se han determinado las formas de representacion legal de los
trabajadores en la empresa y fuera de ella.

j) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y
los procedimientos de soluciéon de conflictos.

k) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un
convenio colectivo aplicable a un sector profesional relacionado
con esta titulacion.

I) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos
entornos de organizacioén del trabajo.

RA 4. Determina la accion protectora del sistema de la Seguridad Social ante
las distintas contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de
prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar
esencial para la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el
sistema de Seguridad Social.

c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de
Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador
dentro del sistema de Seguridad Social.

e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de
cotizacion de un trabajador y las cuotas correspondientes a
trabajador y empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad
Social, identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de
desempleo en supuestos practicos sencillos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una
prestacion por desempleo de nivel contributivo basico.
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i) Se ha realizado el calculo de la duracion y cuantia de una
prestacion por incapacidad temporal en supuestos practicos
sencillos.

RA 5. Evalla los riesgos derivados de su actividad, analizando las
condiciones de trabajo y los factores de riesgo presentes en su entorno
laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos
los ambitos y actividades de la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del
trabajador.

c) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los
dafios derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en
los entornos de trabajo del Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Web.

e) Se ha determinado la evaluacién de riesgos en la empresa.

f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion
para la prevencion en los entornos de trabajo relacionados con el
perfil profesional del Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Web.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales,
con especial referencia a accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales, relacionados con el perfil profesional del titulo.

RA 6. Participa en la elaboracioén de un plan de prevencion de riesgos en una
pequefia empresa, identificando las responsabilidades de todos los agentes
implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado el marco normativo basico en materia de
prevencioén de riesgos laborales.

b) Se han determinado los principales derechos y deberes en
materia de prevencion de riesgos laborales.

c) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la
prevencion en la empresa, en funcion de los distintos criterios
establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos
laborales.

d) Se han determinado las formas de representacion de los
trabajadores en la empresa en materia de prevencion de riesgos.

e) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la
prevencion de riesgos laborales.
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f) Se han identificado las responsabilidades en materia de riesgos
laborales.

g) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan
preventivo en la empresa que incluya la secuenciacion de
actuaciones a realizar en caso de emergencia.

h) Se ha definido el contenido del plan de prevencién en un centro
de trabajo relacionado con el sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

i) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion en una
pequefia y mediana empresa (PYME).

RA 7. Aplica las medidas de prevencién y proteccion, analizando las
situaciones de riesgo en el entorno laboral del Técnico Superior en
Desarrollo de Aplicaciones Web.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion que
deben aplicarse para evitar los dafios en su origen y minimizar
sus consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de
sefializacion de seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de
emergencia

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en
caso de emergencia donde existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que
han de ser aplicadas en el lugar del accidente ante distintos tipos
de dafios y la composicion y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia
de la salud del trabajador y su importancia como medida de
prevencion.

Duracioén: 99 horas
Contenidos basicos:
1. Busqueda activa de empleo:

— Valoracién de la importancia de la formaciéon permanente para la
trayectoria laboral y profesional del Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Web, como mecanismo de insercion profesional y
estabilidad en el empleo.

— Anadlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la
carrera profesional.

— lIdentificacién de itinerarios formativos relacionados con el perfil
profesional del titulo.
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— Definicion y analisis del sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo. Situacion actual y perspectivas de inserciobn en las
ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes descritos en el titulo.

— Situacion y tendencia del mercado de trabajo en el sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

— Proceso de busqueda de empleo en pequeias, medianas y grandes
empresas del sector. Fuentes de informacion, mecanismos de oferta,
demanda y seleccion de personal.

— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

— Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

— La busqueda de empleo a través de las Nuevas Tecnologias.

— El empleo publico como salida profesional.

— El autoempleo como salida profesional: valoracion.

— El proceso de toma de decisiones.

2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

— Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para
la eficacia de la organizacion.

— Equipos en la industria del segun las funciones que desempefian.

— La participacion en el equipo de trabajo.

— Metodologias del trabajo en equipo y reuniones de trabajo.

— Aplicacién de técnicas para la dinamizacioén de equipos de trabajo.

— Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

— Métodos para la resolucion o supresion del conflicto.

3. Contrato de trabajo:

— EI derecho del trabajo. Origen y fuentes. Organismos e instituciones
competentes en la materia.

— Anadlisis de la relacion laboral individual.

— Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la
contratacion.

— Las Empresas de Trabajo Temporal.

— Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

— El recibo de salarios.

— Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo.

— Representacion de los trabajadores.

— Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web.

— Tipologia y resolucién de conflictos colectivos.

— Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones:
flexibilidad, beneficios sociales entre otros.
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4. Seguridad Social, Empleo y Desempleo:

— Estructura del Sistema de la Seguridad Social.

— Determinacién de las principales obligaciones de empresarios vy
trabajadores en materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y
cotizacion.

— Prestaciones de la Seguridad Social, con especial referencia a la
Incapacidad Temporal y al Desempleo.

— Situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

5. Evaluacion de riesgos profesionales:

— Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

— Analisis de factores de riesgo.

— La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

— Anadlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondomicas y psico-
sociales.

— Riesgos especificos en la industria del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que
pueden derivarse de las situaciones de riesgo detectadas: accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales. Otras patologias.

6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

— Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Gestion de la prevencién en la empresa.

— Representacion de los trabajadores en materia prevencion de riesgos
laborales.

— Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos
laborales.

— Responsabilidades en materia de riesgos laborales.

— Planificacion de la prevencion en la empresa.

— Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

— Elaboracién de un plan de emergencia en una PYME.

7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:
— Determinacién de las medidas de prevencion y proteccion individual y

colectiva.
— Vigilancia de la salud de los trabajadores.
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— Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.
— Primeros auxilios.

Orientaciones pedagoégicas

Este mddulo profesional contiene la formacion necesaria para que el alumno
pueda insertarse laboralmente y desarrollar su carrera profesional en el sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales y), z), y ab)
del ciclo formativo y las competencias s), t) y x) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

— EI manejo de las fuentes de informacion sobre el sistema educativo y
laboral, en especial en lo referente al sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— La realizaciéon de pruebas de orientacion y dindmicas sobre la propia
personalidad y el desarrollo de las habilidades sociales.

— La preparacion y realizacion de curriculos (CV) y entrevistas de trabajo.

— La identificacién de la normativa laboral que afecta a los trabajadores
del sector, manejo de los contratos mas comunmente utilizados, lectura
comprensiva de los convenios colectivos de aplicacion.

— La cumplimentacion de recibos de salario de diferentes caracteristicas y
otros documentos relacionados.

— El analisis de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales que le permita
la evaluacion de los riesgos derivados de las actividades desarrolladas
en el sector productivo y colaborar en la definicion de un plan de
prevencién para la empresa, asi como las medidas necesarias que
deban adoptarse para su implementacion.

1.12 Modulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.
Equivalencia en créditos ECTS: 4
Cadigo: 0618

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
RA 1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora,
analizando los requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las

actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha identificado el concepto de innovacién y su relacion con el
progreso de la sociedad y el aumento en el bienestar de los
individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su
importancia como fuente de creacién de empleo y bienestar
social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la
creatividad, la formacién y la colaboracion como requisitos
indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una
persona empleada del sector relacionado con el perfil profesional
de este titulo.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un
empresario que se inicie en el sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable
de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y
actitudes necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

h) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionada con los
objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio del ambito del
sector relacionado con el perfil profesional de este titulo, que
servira de punto de partida para la elaboracion de un plan de
empresa.

RA 2. Define la oportunidad de creacion de una pequefia empresa,
valorando el impacto sobre el entorno e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una
empresa y se ha analizado el concepto de sistema aplicado a la
empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno
general que rodea a la empresa, en especial el entorno
econdmico, social, demografico y cultural.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las
relaciones con los clientes, con los proveedores y con la
competencia, como principales integrantes del entorno
especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pequefa y
mediana empresa del sector relacionado con el perfil profesional
de este titulo.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen
corporativa y su relaciéon con los objetivos empresariales.
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f) Se ha analizado el fenémeno de la responsabilidad social de las
empresas y su importancia como un elemento de la estrategia
empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada
con la informatica y se han descrito los principales costes
sociales en que incurren estas empresas, asi como los beneficios
sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo practicas que incorporan valores
éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad economica y
financiera de una pequefia y mediana empresa relacionada con
la informatica.

RA 3. Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de
una empresa, seleccionando la forma juridica e identificando las
obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los
propietarios de la empresa, en funcidbn de la forma juridica
elegida.

c) Se ha valorado el desarrollo de las empresas de Economia
Social.

d) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las
diferentes formas juridicas de la empresa.

e) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente
para la constitucion de una pyme.

f) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes
ayudas para la creacion de empresas relacionadas con el sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo en la localidad
de referencia.

g) Se haincluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccién
de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica y financiera,
tramites administrativos ayudas y subvenciones.

h) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion
administrativa externos existentes a la hora de poner en marcha
una PYME.

RA 4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera basica de
una pyme, identificando las principales obligaciones contables y fiscales y
cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi
como las técnicas de registro de la informacion contable.

b) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacion
contable, en especial en lo referente a la solvencia, liquidez y
rentabilidad de la empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa
relacionada con la informatica.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario
fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentacion béasica de caracter
comercial y contable (facturas, albaranes, notas de pedido, letras
de cambio, cheques, etc.) para una pyme del sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo, y se han descrito los
circuitos que dicha documentacion recorre en la empresa.

f) Se ha incluido la anterior documentacion en el plan de empresa.

g) Se ha analizado la gestion comercial y de aprovisionamiento en
una pequefia empresa.

h) Se han identificado los principales instrumentos de financiacion
bancaria, para pequefia y mediana empresa.

Duracion: 60 horas
Contenidos basicos:
1. Iniciativa emprendedora:

— Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad vy
formacion.

— Nuevos yacimientos de empleo.

— Innovacion y desarrollo econdmico. Principales caracteristicas de la
innovacion en la actividad del sector relacionado con el perfil profesional
de este titulo. (materiales, tecnologia, organizacion de la produccion,
etc.)

— La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa
del sector relacionado con el perfil profesional de este titulo.

— La actuaciébn de los emprendedores como empresarios, de una
pequefia empresa en el sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo.

— El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

— Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo.

2. Laempresay su entorno:

— Funciones bésicas de la empresa.
— La empresa como sistema y como agente econdémico.
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— Laresponsabilidad social de la empresa.

— Anadlisis del entorno general de una “pyme” del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo.

— Analisis del entorno especifico de una “pyme” del sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo.

— Relaciones de una “pyme” del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo con su entorno.

— Relaciones de una “pyme” del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo con el conjunto de la sociedad.

3. Creacion y puesta en marcha de una empresa:

— Tipos de empresa.

— Lafiscalidad en las empresas.

— La responsabilidad de los propietarios de la empresa. Elecciéon de la
forma juridica.

— EI Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA)

— Empresas de Economia Social: Cooperativas y Sociedades laborales.

— Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.

— Profesionales y organismos publicos que desarrollan competencias en
el ambito de la creacibn de empresas y desarrollo de actividades
empresariales.

— Fuentes y formas de financiacion.

— Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una “pyme” del sector de
la Informatica y las comunicaciones.

— Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad
econdmica y financiera, tramites administrativos y gestiéon de ayudas y
subvenciones.

4. Funcién administrativa y comercial

— Concepto de contabilidad y nociones basicas.

— Andlisis de la informacion contable.

— Obligaciones fiscales de las empresas.

— Gestion administrativa de una empresa del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo.

— La Gestion Comercial. Técnicas de venta y negociacion. Atencion al
cliente. Plan de Marketing.

— Caélculo de costes, precio de venta y beneficios.

— Gestion de aprovisionamiento.

Orientaciones pedagodgicas
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Este mddulo contiene la formacién necesaria para desarrollar la propia iniciativa
en el ambito empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia la asuncién de
responsabilidades y funciones en el empleo por cuenta ajena.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales aa), y ab)
del ciclo formativo y las competencias v) y x) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

— El manejo de las fuentes de informacion sobre el sector relacionado con
el perfil profesional de este titulo, incluyendo el analisis de los procesos
de innovacion sectorial en marcha.

— La realizacién de casos y dinamicas de grupo que permitan comprender
y valorar las actitudes de los emprendedores y ajustar la necesidad de
los mismos al sector industrial relacionado con los procesos de
informatica.

— La utilizacién de programas de gestion administrativa para pequefas y
medianas empresas (PYMES) del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— La realizacion de un proyecto de plan de empresa relacionada con la
informatica y que incluya todas las facetas de puesta en marcha de un
negocio: viabilidad, organizacion de la produccion y los recursos
humanos, accién comercial, control administrativo y financiero, asi como
justificacién de su responsabilidad social.

1.13. Médulo Profesional: Formacion en centros de trabajo
Equivalencia en créditos ECTS: 22
Cadigo: 0619

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica la estructura y organizacién de la empresa relacionandola con la
produccién y comercializacion de los productos que obtiene.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las
funciones de cada area de la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las
organizaciones empresariales tipo existentes en el sector.

c) Se han identificado los elementos que constituyen la red logistica
de la empresa: proveedores, clientes, sistemas de produccion y
almacenaje, entre otros.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo
de la prestacion de servicio.
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e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos
humanos para el desarrollo 6ptimo de la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusibn mas
frecuentes en esta actividad.

RA 2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional
de acuerdo con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos
establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido y justificado:

= La disponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto
de trabajo.

= Las actitudes personales (puntualidad, empatia, entre otras) vy
profesionales (orden, limpieza, responsabilidad, entre otras)
necesarias para el puesto de trabajo.

= Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos
en la actividad profesional.

= Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la
actividad profesional.

= Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con
las jerarquias establecidas en la empresa.

= Las actitudes relacionadas con la documentacion de las
actividades realizadas en el ambito laboral.

= Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion
laboral en el ambito cientifico y técnico del buen hacer del
profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencién de riesgos
laborales y los aspectos fundamentales de la Ley de Prevencién
de Riesgos Laborales de aplicacion en la actividad profesional.

c) Se han aplicado los equipos de proteccion individual segun los

riesgos de la actividad profesional y las normas de la empresa.

Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las

actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el
puesto de trabajo o el area correspondiente al desarrollo de la
actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado interpretando y
cumpliendo las instrucciones recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacién eficaz con la persona
responsable en cada situacion y con los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo comunicando las
incidencias relevantes que se presenten.

d

~
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i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de
adaptacion a los cambios de tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicacion de las normas y
procedimientos en el desarrollo de su trabajo.

RA 3. Organiza el procedimiento de trabajo que debe desarrollar, interpretando
la documentacioén especifica.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la normativa o bibliografia adecuada al tipo
de tarea a desarrollar.

b) Se ha reconocido en qué fases del proceso o proyecto se
encuadran las tareas que se van a realizar.

c) Se ha planificado el trabajo secuenciando y priorizando las
distintas fases.

d) Se han identificado los equipos, y servicios auxiliares necesarios
para el desarrollo de la tarea encomendada.

e) Se ha organizado el aprovisionamiento y almacenaje de los
recursos materiales.

f) Se ha valorado el orden y el método en la realizacion de las
fases y/o tareas.

g) Se ha identificado la normativa que es preciso observar segun la
tarea.

RA 4. Gestiona y utiliza sistemas informaticos y entornos de desarrollo,
evaluando sus requerimientos y caracteristicas en funcién del proposito de uso.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha trabajado sobre diferentes sistemas informaticos,
identificando en cada caso su hardware, sistemas operativos y
aplicaciones instaladas y las restricciones o condiciones
especificas de uso.

b) Se ha gestionado la informacion en diferentes sistemas,
aplicando medidas que aseguren la integridad y disponibilidad
de los datos.

c) Se ha participado en la gestién de recursos en red identificando
las restricciones de seguridad existentes.

d) Se han utilizado aplicaciones informaticas para elaborar,
distribuir y mantener documentacion técnica y de asistencia a
usuarios.

e) Se han utilizado entornos de desarrollo, para editar, depurar,
probar y documentar codigo, ademas de generar ejecutables.

f) Se han gestionado entornos de desarrollo afiadiendo vy
empleando complementos especificos en las distintas fases de
proyectos de desarrollo.
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RA 5. Participa en la gestién de bases de datos y servidores de aplicaciones,
evaluando/planificando su configuracién en funcién del proyecto de desarrollo
Web al que dan soporte.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado el disefio logico de bases de datos que
aseguran la accesibilidad a los datos.

b) Se ha participado en la materializacion del disefio l6gico sobre
algun sistema gestor de bases de datos.

c) Se han utilizado bases de datos aplicando técnicas para
mantener la persistencia de la informacion.

d) Se han ejecutado consultas directas y procedimientos capaces
de gestionar y almacenar objetos y datos de la base de datos.

e) Se han establecido conexiones con bases de datos para
ejecutar consultas y recuperar los resultados en objetos de
acceso a datos.

f) Se ha participado en la gestion de servidores para la publicacion
de aplicaciones Web.

g) Se ha comprobado la configuraciéon de los servicios de red para
garantizar la ejecucion segura de las aplicaciones Web.

h) Se ha intervenido en la configuracion de sistemas de gestion de
bases de datos y su interconexiébn con el servidor de
aplicaciones Web.

i) Se han elaborado manuales de servicio y mantenimiento del
servidor de aplicaciones y del sistema gestor de bases de datos.

RA 6. Interviene en el desarrollo y despliegue de aplicaciones Web del lado del
servidor, empleando las herramientas y lenguajes especificos y cumpliendo los
requerimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado el disefio y el modelo de las aplicaciones
Web que se van a desarrollar, atendiendo a las indicaciones del
equipo de disefio.

b) Se han editado y probado bloques de sentencias embebidos en
lenguajes de marcas que formen total o parcialmente
aplicaciones Web.

c) Se han desarrollado aplicaciones con acceso a almacenes de
datos aplicando medidas para mantener la seguridad e
integridad de la informacién.

d) Se ha participado en el desarrollo de aplicaciones Web que
hagan uso de servicios Web y en el desarrollo de servicios Web
propios.
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e) Se ha intervenido en el despliegue y mantenimiento de
aplicaciones Web, realizando el pertinente control de versiones.

f) Se ha participado en la configuracién de los servidores para
permitir el despliegue de aplicaciones bajo protocolos seguros u
otras necesidades especificas.

g) Se ha colaborado estrechamente con los encargados del disefio
y desarrollo de la parte cliente de las aplicaciones Web,
unificando criterios y coordinando el desarrollo en ambos lados
de la aplicacion.

h) Se ha participado en la definicion y elaboracion de la
documentacion y del resto de componentes empleados en los
protocolos de asistencia al usuario de la aplicacion.

RA 7. Interviene en el desarrollo y prueba de la interfaz para aplicaciones Web,
empleando las herramientas y lenguajes especificos y cumpliendo los
requerimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado el disefio y la guia de estilo para la interfaz de
las aplicaciones Web que se han de desarrollar, atendiendo a
las indicaciones del equipo de disefio.

b) Se han editado y probado bloques de sentencias en lenguajes
de marcas que formen total o parcialmente la interfaz de
aplicaciones Web, administrando estilos desde hojas externas.

c) Se han empleado hojas de transformacion para convertir y
adaptar informacién a los formatos de presentacion adecuados
en la parte cliente.

d) Se ha participado en la preparacién e integracion de materiales
multimedia para la interfaz de una aplicacién Web, siguiendo las
instrucciones del equipo de disefio.

e) Se ha colaborado en el desarrollo de aplicaciones web
interactivas, basadas en el manejo de eventos y en la
integracion de elementos interactivos y animaciones.

f) Se han verificado la accesibilidad y usabilidad de las
aplicaciones web, colaborando en los cambios y medidas
necesarias para cumplir los niveles exigidos.

g) Se ha colaborado estrechamente con los encargados del disefio
y desarrollo de la parte servidor de las aplicaciones Web,
unificando criterios y coordinando el desarrollo en ambos lados
de la aplicacion.

h) Se ha participado en la definicion y elaboracién de la
documentacion y del resto de componentes empleados en los
protocolos de asistencia al usuario de la aplicacion.
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Duracion: 410 horas.

Este modulo profesional contribuye a completar las competencias, propias de este
titulo, que se han alcanzado en el centro educativo o a desarrollar competencias
caracteristicas dificiles de conseguir en el mismo.
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ANEXO Il

1. ORGANIZACION Y DISTRIBUCION HORARIA

PRIMER CURSO

HORAS HORAS
TOTALES SEMANALES

cODIGO MODULO PROFESIONAL

0483 Sistemas Informaticos 231 7
0484 Bases de Datos 198 6
0485 Programacion 264 8
0487 Entornos de Desarrollo 66 2
0373 Lenguajes de marcas y sistemas de gestion de 132 4
informacion
0617 Formacién y orientacion laboral 99 3
TOTAL 990 30
SEGUNDO CURSO
HORAS HORAS

cODIGO MODULO PROFESIONAL
TOTALES SEMANALES

0615 Disefio de interfaces WEB 95 5
0612 Desarrollo web en entorno cliente 170 9
0613 Desarrollo web en entorno servidor 170 9
0614 Despliegue de aplicaciones web 75 4
0616 Proyecto de Desarrollo de Aplicaciones Web 30
0618 Empresa e iniciativa emprendedora 60 3
0619 Formacién en centros de trabajo 410

TOTAL 1010 30
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ANEXO 1lI
1. REQUISITOS MIiNIMOS DE ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS

1.1.ESPACIOS MiNIMOS:
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. . Superficie m? Superficie m?
SRR T 30 glumnos 20 glumnos
Aula Polivalente 60 40
Aula de Programacion 60 40
Aula de Desarrollo web 60 40

1.2. EQUIPAMIENTOS MiNIMOS:

Espacio formativo Equipamiento

- Puesto de profesorado con ordenador y acceso a

internet.
Aula polivalente ) L .
- Equipo audiovisual: videoproyector y pantalla.

- Equipo multifuncion laser.

- Pizarra digital y cafién de proyeccion

- Ordenadores instalados en red con acceso a Internet
con software base y de aplicacion (libre y/o
propietario), que soporten virtualizacién en placa.

- Armario RACK. Paneles de parcheo.

Aula de Programacion - Switches gestionables de nivel 3. Router wifi.

- 1 Servidor de Maquinas virtuales.

- SAl para el servidor

- 1 Equipo multifuncion laser.

- Software de desarrollo.

- Mobiliario especifico de taller (Mesas de trabajo altas,
taburetes altura regulable, estanterias metalicas,
armarios metalicos, etc.)

Aula de Desarrollo Web .

- 10 ordenadores instalados en red

- Armario RACK. Paneles de parcheo

- Switches gestionables capa 3. Router wifi
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Espacio formativo

Equipamiento

- Herramientas especificas para informatica
(analizadores de cables)

- Polimetros

- Juego destornilladores

- Pistola silicona térmica

- Componentes para montaje de ordenadores fijos y
portatiles  (cajas, placas  base, = memorias,
microprocesadores, discos duros,
lectores/grabadores DVD, fuentes de alimentacion,
monitores, adaptadores de video)

- Periféricos externos (raton, Webcams, teclados,
discos duros, escaneres, impresoras, etc.)

- Electrénica de redes (router, switches, tarjetas de red,
tarjetas de red wifi, wifi usb, emisores wifi normas b-
g-n)

- Cable UTP, conectores, rosetas, crimpadoras,
herramientas de insercion y tijeras.

- Software virtualizacion del sistema

- Software monitorizacion

- Contenedores para el reciclado de componentes:
pilas y baterias, papel y cartén, plasticos, metal.

- Software de desarrollo.
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