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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE EDUCACION

CVE-2010-14361 Orden EDU/72/2010, de 21 de septiembre, por la que se establece el
curriculo del ciclo formativo de Grado Medio correspondiente al titulo
de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones en la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

El articulo 28.1 de la Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre, por la que se aprueba el
Estatuto de Autonomia para Cantabria atribuye a la Comunidad de Cantabria la competencia
de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion
y Leyes Organicas que lo desarrollen.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional
establece, en su articulo 10.2, que, las Administraciones educativas, en el ambito de sus compe-
tencias, podran ampliar los contenidos de los correspondientes titulos de formacion profesional.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su articulo 6.4, determina que, las
Administraciones educativas estableceran el curriculo de las distintas ensefianzas reguladas en
dicha Ley, asi como que los centros docentes desarrollaran y completaran, en su caso, el curri-
culo de los diferentes ciclos en uso de su autonomia. Asi mismo, en su articulo 39.4 establece
que, el curriculo de las ensefianzas de Formacion Profesional Inicial se ajustara a las exigencias
derivadas del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional y a lo establecido
en el articulo 6.3 de la citada Ley.

El Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenacién ge-
neral de la formacion profesional del sistema educativo dispone, en su articulo 18, que, las
Administraciones educativas tendran en cuenta, al establecer el curriculo de cada ciclo forma-
tivo, la realidad socioeconémica del territorio de su competencia, asi como las perspectivas
de desarrollo econdmico y social, con la finalidad de que las ensefianzas respondan en todo
momento a las necesidades de cualificacion de los sectores socioproductivos de su entorno,
sin perjuicio alguno a la movilidad del alumnado. Asimismo, dicho articulo establece que, los
centros de formacién profesional desarrollaran los curriculos establecidos por la Administracién
educativa correspondiente de acuerdo con las caracteristicas y expectativas del alumnado.

El Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre, por el que se establece el Titulo de Técnico
en Instalaciones de Telecomunicaciones y se fijan sus ensefianzas minimas atribuye, en su ar-
ticulo 10.2 a la Comunidad Auténoma de Cantabria la competencia para establecer el curriculo
respetando lo establecido en el citado Real Decreto.

En virtud de lo anteriormente expuesto, con el dictamen favorable del Consejo de For-
macion Profesional de Cantabria y de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 de la Ley
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto establecer el curriculo correspondiente al titulo deter-
minado en el Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre, por el que se establece el titulo de
Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones y se fijan sus ensefianzas minimas, teniendo
en cuenta las caracteristicas socio-productivas, laborales y educativas de la comunidad auto-
noma de Cantabria.
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2. Lo dispuesto en la presente orden sera de aplicacion en el ambito territorial de la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria.

Articulo 2.- Curriculo.

1. La identificacion del titulo es la que se establece en el Real Decreto 1632/2009, de 30 de
octubre, por el que se establece el titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones y
se fijan sus ensefianzas minimas. El cédigo que identifica este titulo para el ambito de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria es el siguiente:

Cédigo: ELE202C

2. Los aspectos del curriculo referentes al perfil profesional, a la competencia general, a la
relacion de cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, al entorno profesional y a la prospectiva del titulo en el sector o sectores, son
los que se establecen en el Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre.

3. Las competencias profesionales, personales y sociales, y los objetivos generales del
presente curriculo son los que se establecen en el Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre.

4. La relacion de mddulos profesionales, asi como sus correspondientes resultados de
aprendizaje, criterios de evaluacion, contenidos y orientaciones pedagdgicas que conforman el
presente curriculo son los que se establecen en el anexo I de esta orden.

Articulo 3.- Estructura del Ciclo Formativo.

1. La duracidn total de las ensefianzas correspondientes a este ciclo formativo, incluido el
madulo profesional de formacion en centros de trabajo, es de 2000 horas.

2. Los mddulos profesionales en que se organizan las ensefianzas correspondientes al titulo
de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones son los siguientes:

a. Mddulos profesionales asociados a unidades de competencia:
0237. Infraestructuras comunes de telecomunicacion en viviendas y edificios.
0361. Infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia.
0363. Instalaciones de megafonia y sonorizacion.

0364. Circuito cerrado de televisidon y seguridad electrdnica

b. Otros mddulos profesionales:

0238. Instalaciones domdticas.

0359. Electrdénica aplicada.

0360. Equipos microinformaticos.

0362. Instalaciones eléctricas basicas.

0365. Instalaciones de radiocomunicaciones.

0366. Formacion y orientacion laboral.

0367. Empresa e iniciativa Emprendedora.

0368. Formacién en Centros de Trabajo.

3. Los moddulos profesionales de este ciclo formativo se organizaran para el régimen pre-
sencial en dos cursos académicos y se ajustaran a la secuenciacidon y distribucidon horaria se-
manal que se establece en el anexo II de esta orden.

Articulo 4.- Espacios y Equipamientos.

Las caracteristicas de los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de forma-
cién profesional que impartan las ensefianzas que se establecen en esta orden son las que se
determinan en el anexo III de dicha orden.
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Articulo 5.- Profesorado.

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secun-
daria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacion Profe-
sional, segun proceda, con atribucién docente en los mddulos profesionales que constituyen
las ensefianzas establecidas para el titulo referido en el articulo 1 de esta orden, asi como las
equivalentes a efectos de docencia son las recogidas respectivamente, en los anexos III.A) y
IT1.B) del Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre.

2. Las titulaciones requeridas y cualesquiera otros requisitos necesarios para la imparticién
de los modulos profesionales que constituyen las ensefianzas establecidas para el titulo refe-
rido en el articulo 1 de esta orden, para el profesorado de los centros de titularidad privada o
de titularidad publica de otras administraciones distintas a la educativa, se concretan el anexo
ITI.C) del Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre.

Articulo 6.- Adaptacién del curriculo al entorno socio-productivo y educativo.

1. El curriculo tiene en cuenta la realidad socioecondmica de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, asi como las perspectivas de desarrollo econémico y social.

2. Los centros educativos, en virtud de su autonomia pedagdgica desarrollaran el curriculo
establecido en la presente orden, mediante la elaboracién de un proyecto curricular del ciclo
formativo, de acuerdo con el entorno socio-productivo, cultural y profesional, asi como a las
caracteristicas y necesidades del alumnado, con especial atencion a las necesidades de aquellas
personas que presenten alguna discapacidad en el marco del proyecto educativo del centro.

3. El curriculo se desarrollard en las programaciones didacticas de los distintos mddulos
profesionales. En su elaboracién se incorporaran las tecnologias de la informacion y de la co-
municacion, la prevencion de riesgos laborales, la cultura del respeto al medio ambiente, el
trabajo realizado conforme a las normas de calidad, la innovacién, el espiritu emprendedor y
la igualdad de género.

Articulo 7.- Convalidaciones y exenciones.

1. El acceso a otros estudios, las convalidaciones y exenciones son los establecidos en el
Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre.

Articulo 8.- Correspondencia de los mddulos profesionales con las unidades de competencia
para su acreditacion, convalidacidén o exencidn.

La correspondencia de las unidades de competencia con los mddulos profesionales que
forman las ensefianzas del titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, asi como
la correspondencia de los mddulos profesionales con las unidades de competencia, para su
convalidacién, exencion o acreditacién son las que definen en los anexos V A) y V B) del Real
Decreto 1632/2009, de 30 de octubre.

Disposicidon adicional primera. Organizacién de la formacion.

Excepcionalmente, de acuerdo con las necesidades de organizacién y metodologia de la
formacién, tanto en la modalidad presencial, como semipresencial y distancia, la Direccidon
General de Formacion Profesional y Educacién Permanente podra adaptar la organizacion a la
que se refiere la presente orden conforme a las caracteristicas, condiciones y necesidades de
la poblacidn destinataria.

Disposicion adicional segunda. Capacitaciones y carnés profesionales.

1. El perfil profesional del Titulo desarrollado en la presente orden esta relacionado con el des-
empeno de una actividad profesional asociada a un carné o acreditacion especifica en la Comuni-
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dad Auténoma de Cantabria. Los contenidos desarrollados en los distintos mddulos del curriculo
de dicho Titulo garantizan aquéllos que facilitan la obtencidn del carné de Instalador Electricista en
su categoria basica, por lo que a quienes estén en posesion del titulo, cuyo curriculum establece
la presente orden, se les facilitara la emision y expedicion del carné indicado anteriormente, y su
adquisicion directa, en los términos que la Administracidon competente determine.

2. La formacion establecida en esta Orden en el mdédulo profesional de Formacién y Orien-
tacion Laboral, capacita para llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las
gue precisan las actividades de nivel basico en prevencion de riesgos laborales, establecidas en
el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencién. Los centros docentes certificaran la formaciéon de nivel basico en prevencién
de riesgos laborales a todos los alumnos que hayan obtenido el titulo cuyo curriculo esta-
blece la presente orden, siguiendo para ello el modelo establecido en el anexo I de la Orden
EDU/59/2010 de 9 de julio, para la acreditacién de la formacion de nivel basico en prevencion
de riesgos laborales para el alumnado que haya obtenido el titulo de técnico o técnico superior
de las ensefianzas de formacién profesional inicial en Cantabria (BOC 22 de julio de 2010).

3. Ademas de las capacitaciones establecidas anteriormente, se adquirird cualquier otra
que sea regulada por las Administraciones Publicas competentes.

Disposicion transitoria Unica. Implantacién de estas ensefianzas.

1. En el curso 2010/2011, se implantara el primer curso del ciclo formativo al que hace
referencia el articulo primero de la presente orden.

2. En el curso 2011/2012, se implantard el segundo curso del ciclo formativo al que hace
referencia el articulo primero de la presente orden.

Disposicion derogatoria Unica. Derogatoria de normas.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo
dispuesto en la presente orden.

Disposicion final primera. Desarrollo normativo.

El titular de la Direccidn General competente en materia de Formacién Profesional podra
adoptar cuantas medidas sean necesarias para la aplicacion y ejecucion de lo dispuesto en
esta orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 21 de septiembre de 2010.

La consejera de Educacion,
Rosa Eva Diaz Tezanos.
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Titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones en la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

ANEXO |
1. MODULOS PROFESIONALES.
Los modulos profesionales de este ciclo formativo son:

Infraestructuras comunes de telecomunicacion en viviendas y edificios.
Instalaciones domaticas.

Electrénica aplicada.

Equipos microinformaticos.

Infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia.
Instalaciones eléctricas basicas.

Instalaciones de megafonia y sonorizacion.

Circuito cerrado de television y seguridad electrénica.
Instalaciones de radiocomunicaciones.

Formacion y orientacion laboral.

Empresa e iniciativa emprendedora.

Formacion en centros de trabajo.

1.1. Médulo Profesional: Infraestructuras comunes de telecomunicacién en
viviendas y edificios.
Codigo: 0237.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica los elementos de las infraestructuras comunes de
telecomunicaciones en viviendas y edificios, analizando los sistemas que las
integran.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado la normativa sobre infraestructuras comunes de
telecomunicaciones en edificios.

b) Se ha analizado la normativa de instalaciones eléctricas de baja tension.

c) Se han identificado los elementos de las zonas comunes y privadas.

d) Se han descrito los tipos de instalaciones que componen una ICT
(infraestructura comun de telecomunicaciones).

e) Se han descrito los tipos y la funcion de recintos (superior, inferior) y
registros (enlace, secundario, entre otros) de una ICT.

f)  Se han identificado los tipos de canalizaciones (externa, de enlace,
principal, entre otras).
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g) Se han descrito los tipos de redes que componen la ICT (alimentacion,
distribucion, dispersion e interior).

h)  Se han identificado los elementos de conexién. Tipo de conexionado y tipo
de cableado.

i)  Se ha determinado la funcion y caracteristicas de los elementos y equipos
de cada sistema (television, telefonia, seguridad, entre otros).

RA 2. Configura pequefias instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones para viviendas y edificios, determinando los elementos que la
conforman y seleccionando componentes y equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la instalacion.

b) Se ha aplicado la normativa de ICT y el REBT en la configuracion de la
instalacion.

c) Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacion.

d) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la instalacion.

e) Se han realizado los croquis y esquemas de la instalacién con la calidad
requerida.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

g) Se han seleccionado los equipos y materiales que cumplen las
especificaciones funcionales, técnicas y normativas.

h) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente a la solucién adoptada.

RA 3. Monta instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones para
viviendas y edificios, interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas de
montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion (planos,
esquemas, reglamentacion, entre otros).

) Se ha realizado el replanteo de la instalacion.

) Se han ubicado y fijado canalizaciones.

) Se han realizado operaciones de montaje de mastiles y torretas, entre otros.

) Se han ubicado vy fijado los elementos de captacion de sefales y del equipo
de cabecera.

f) Se ha tendido el cableado de los sistemas de la instalacion (television,

telefonia y comunicacion interior, seguridad, entre otros).
g) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion.
h) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones de montaje.

RA 4. Verifica y ajusta los elementos de las instalaciones de infraestructuras
comunes de telecomunicaciones midiendo los parametros significativos e
interpretando sus resultados.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las unidades y los parametros de los sistemas de la
instalacion (ganancia de la antena, de amplificadores, directividad, anchos de
banda, atenuaciones, interferencias, entre otros).

b) Se han utilizado herramientas informaticas para la obtencién de informacion:
situacion de repetidores, posicionamiento de satélites, entre otros.

c) Se han orientado los elementos de captacién de sefales.

d) Se han realizado las medidas de los parametros significativos de las sefiales
en los sistemas de la instalacion.

e) Se han relacionado los parametros medidos con los caracteristicos de la
instalacion.

f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes.

RA 5. Localiza averias y disfunciones en equipos e instalaciones de infraestructuras
comunes de telecomunicaciones, aplicando técnicas de deteccion y relacionando la
disfuncion con la causa que la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado las medidas de los parametros de funcionamiento, utilizando
los medios, equipos e instrumentos especificos.

b) Se ha operado con las herramientas e instrumentos adecuados para la
diagnosis de averias.

c) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones.

d) Se han planteado hipétesis de las posibles causas de la averia y su
repercusion en la instalacion.

e) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la
disfuncion.

f) Se han comprobado las interconexiones y el cableado.

g) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

RA 6. Repara instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones, aplicando
técnicas de correccion de disfunciones y en su caso de sustitucion de componentes
teniendo en cuenta las recomendaciones de los fabricantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado la secuencia de intervencion para la reparacion de la averia.

b) Se han reparado o en su caso sustituido los componentes causantes de la
averia.

c) Se ha verificado la compatibilidad del nuevo elemento instalado.

d) Se han restablecido las condiciones de normal funcionamiento del equipo o
de la instalacion.

e) Se han realizado las intervenciones de mantenimiento con la calidad
requerida.

f) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.
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g) Se ha elaborado un informe-memoria de las actividades desarrolladas, los
procedimientos utilizados y los resultados obtenidos.

RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados y las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de
transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado,
entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de
emergencia, entre otros) de las maquinas y de los equipos de proteccion
individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de mecanizado y montaje.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas
con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que
se deben adoptar en la preparacién y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento de las instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones en viviendas y edificios.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion acustica, visual,
entre otras, del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer
factor de prevencion de riesgos.

Duracién: 165 horas.

Contenidos:

1. Identificacion de los elementos de infraestructuras de telecomunicaciones:

- Normativa sobre infraestructuras comunes para servicios de
telecomunicacion en edificios (ICT).

- Normativa para instalaciones eléctricas de baja tension.

- Modulos en una instalacién ICT segun su funcion y su aplicacion.

- Instalaciones de ICT. Recintos y registros. Canalizaciones y redes con sus
tipos de enlace.

- Tipos de conectores, conexionado y diferentes tipos de cables y fibra éptica
en una instalacién ICT.

- Antenas y lineas de transmision. Antenas de radio. Antenas de TV. Tipos y
elementos.
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- Telefonia interior e intercomunicacién. Sistemas de telefonia. Conceptos y
ambito de aplicacion. Centrales telefénicas. Tipologia, caracteristicas y
jerarquias. Simbologia en las instalaciones de ICT. Sistemas de interfonia y
videoporteria. Conceptos basicos y ambito de aplicacion. Control de
accesos y seguridad. Redes digitales y tecnologias emergentes.

2. Configuracion de pequefas instalaciones de infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios:

- Normativa sobre Infraestructuras comunes para servicios de
telecomunicacion en edificios (ICT).

- Normativa para instalaciones eléctricas de baja tension.

- Disefio, en plano, de una instalacion ICT en edificios.

- Equipos e cabecera, elementos de distribucion y terminales de usuario.

- Configuracion de las instalaciones de antenas. Parabolas, mastiles, torres y
accesorios de montaje. Equipo de cabecera. Elementos para la
distribucion. Redes. Cables, fibra optica y elementos de interconexion.
Instalaciones de antena de TV y radio individuales y en ICT. Elementos y
partes. Tipologia. Caracteristicas. Simbologia en las instalaciones de
antenas.

- Configuracion de instalaciones de telefonia e intercomunicacion. Equipos y
elementos. Medios de transmision. Cables, fibra optica y elementos de
interconexién en instalaciones de telefonia e intercomunicacién. Simbologia
en las instalaciones de telefonia e intercomunicacion.

3. Montaje de instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios:
- Documentacion y planos de instalaciones de ICT.

- Montaje de instalaciones de antenas. Técnicas especificas de montaje.
Herramientas y utiles para el montaje. Normas de seguridad personal y de
los equipos.

- Montaje de la cabecera segun indicaciones del fabricante.

- Cableado y conexionado de y entre los diferentes recintos de la instalacion.
Etiquetado del cableado.

- Montaje de instalaciones de telefonia e intercomunicacién. Técnicas
especificas de montaje. Herramientas y Utiles para el montaje. Normas de
seguridad personal y de los equipos.

- Calidad, limpieza y presentacion en el montaje de instalaciones de ICT.

4. Verificacion, ajuste y medida de los elementos y parametros de las instalaciones
de infraestructuras de telecomunicaciones:

- Comprobacioén de las normas de seguridad de los equipos indicadas por el
fabricante.

- Instrumentos y procedimientos de medida en instalaciones de ICT.

- Parametros de funcionamiento en las instalaciones de ICT. Ajustes vy
puesta a punto.

- Puesta en servicio de la instalacion de ICT.
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5. Localizaciébn de averias y disfunciones en equipos e instalaciones de
infraestructuras de telecomunicaciones:

- Averias tipicas en instalaciones de ICT.

- Criterios y puntos de revision.

- Operaciones programadas. Comprobacién de las interconexiones y el
cableado.

- Equipos y medios. Instrumentos de medida.

- Diagnéstico y localizacion de averias.

- Normativa de seguridad. Equipos y elementos. Medidas de proteccion,
sefializacion y seguridad.

6. Reparacion de instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en
edificios:

- Herramientas y utiles para reparacion y mantenimiento de ICT.

- Reparacion de averias. Reparacion o sustitucion del médulo o componente
averiado, comprobando sus caracteristicas técnicas y viabilidad en la
instalacion.

- Realizacion de un histérico de averias y sus posibles soluciones.

- Calidad. Destreza y presentacion.

7. Seguridad, prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

- Identificacion de los riesgos..

- Normas de seguridad en el montaje de instalaciones de ICT

- Medios y equipos de seguridad en el montaje de instalaciones de ICT.
- Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Orientaciones pedagdgicas.

Este moédulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar la
funcion de montaje y mantenimiento de infraestructuras de telecomunicaciones en
edificios.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

- La interpretacion y representacion de esquemas de instalaciones de
infraestructuras comunes de telecomunicaciones en viviendas y edificios.

- Laidentificacion de componentes, herramientas y equipos.

- La configuracion de pequefias instalaciones de ICT.

- El' montaje de instalaciones de ICT.

- Lamedida, ajuste y verificacion de parametros.

- Lalocalizacién de averias y disfunciones en equipos e instalaciones.

- El' mantenimiento y reparacion de instalaciones.

- Larealizacion de memorias e informes técnicos asociados.

- El cumplimiento de la normativa sobre seguridad, prevencién de riesgos
laborales y proteccién ambiental.
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Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Instalar y mantener instalaciones de captacion de sefiales de radiodifusion
sonoray TV.

- Instalar y mantener instalaciones de comunicacion interior.

- Instalar y mantener instalaciones de telefonia y control de accesos.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales: a), b),
c), d), e), f), i), j), k), m), n), 0), p), q) y r) del ciclo formativo y las competencias
profesionales, personales y sociales: a), b), c), d), e), h), j), k), I), m), n), o) y p) del
titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

- Interpretacion de documentacion técnica relativa a ICT.

- Realizacion e interpretacion de esquemas de instalaciones.

- Montaje y mantenimiento de instalaciones de ICT.

- Realizaciéon de medidas, ajustes y verificacion de parametros.

- Elaboracién de documentacion técnica.

- Valoracion de costes, elaboracién de presupuestos y documentacion
administrativa.

1.2. Moédulo Profesional: Instalaciones Dométicas.
Codigo: 0238.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica areas y sistemas automaticos que configuran las instalaciones
automatizadas en viviendas, analizando el funcionamiento, caracteristicas y normas
de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la integracion de la red automatica con la red de energia
eléctrica.

b) Se ha descrito la coordinacion de la red de automatica con las redes de:
telefonia, television y tecnologias de la informacion.

c) Se han reconocido las distintas tipologias de automatizaciones domésticas.

d) Se han reconocido los principios de funcionamiento de las redes automaticas
en viviendas.

e) Se han reconocido aplicaciones automaticas en las areas de control, confort,
seguridad, energia y telecomunicaciones.

f) Se han descrito las distintas tecnologias aplicadas a la automatizacion de
viviendas.

g) Se han descrito las caracteristicas especiales de los conductores en este tipo
de instalacion.

CVE-2010-14361

Pag. 33471 boc.cantabria.es 11/83




ETIN OFICIAL DE CANTABRIA

GOBIERNO B @‘-\ |

de \ 9

CANTABRIA - 2 l
\ e

\\-.‘__ / 4

/ LUNES, 4 DE OCTUBRE DE 2010 - BOC NUM. 191

h) Se han identificado los equipos y elementos que configuran la instalacién
automatizada, interpretando la documentacion técnica.

i) Se ha consultado la normativa vigente relativa a las instalaciones
automatizadas en viviendas.

j) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos que
aparecen en los esquemas.

RA 2. Configura sistemas técnicos, justificando su eleccion y reconociendo su
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los tipos de instalaciones automatizadas en viviendas y
edificios en funciéon del sistema de control.

b) Se han reconocido las distintas técnicas de transmisién utilizadas en los
sistemas de comunicacion: cable, fibra optica, infrarrojos y radiofrecuencia.

c) Se han identificado los distintos tipos de sensores y actuadores.

d) Se han descrito los diferentes protocolos de las instalaciones automatizadas.

e) Se han descrito los sistemas centralizados y los sistemas descentralizados.

f) Se ha descrito el sistema de bus de campo.

g) Se han descrito los sistemas controlados por autémata programable.

h) Se han descrito los sistemas por corrientes portadoras.

i) Se han descrito los sistemas inalambricos.

j) Se han descrito los sistemas basados en ordenadores y redes de area local.

k) Se ha utilizado el software de configuracion apropiado a cada sistema.

[) Se ha utilizado documentacién técnica.

RA 3. Monta pequenas instalaciones automatizadas de viviendas, describiendo los
elementos que las conforman.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los esquemas eléctricos de las instalaciones
automatizadas.

b) Se han realizado los croquis y esquemas necesarios para configurar las
instalaciones.

c) Se han determinado los parametros de los elementos y equipos de la
instalacion.

d) Se ha hecho una relacion de dispositivos a instalar, incluyendo las
caracteristicas técnicas fundamentales e instrucciones de instalacion del
fabricante de dicho dispositivo.

e) Se han conectado los sensores y actuadores para un sistema domotico con
automata programable.

f) Se ha realizado el cableado de un sistema por bus de campo.

g) Se han montado sensores y actuadores, elementos de control y supervision
de un sistema domotico por bus de campo, corrientes portadoras y red
inalambrica.
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h) Se ha utilizado la herramienta y equipos adecuados.

i) Se ha verificado su correcto funcionamiento.

j) Se han respetado los criterios de calidad.

k) Se ha aplicado la normativa vigente.

I) Se ha realizado una memoria técnica de disefo, en la que se incluya las
condiciones y requisitos a cumplir en caso de ampliacién o modificacién de la
instalacion.

RA 4. Monta las areas de control de una instalacion domodtica siguiendo los
procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado con suficiente precision las especificaciones técnicas de la
instalacion.

b) Se han consultado catalogos comerciales para seleccionar los materiales que
tiene previsto instalar.

c) Se han realizado los calculos necesarios para la configuracion de la
instalacion.

d) Se han utilizado las herramientas y equipos adecuados para cada uno de los
sistemas.

e) Se ha elegido la opcion que mejor cumple las especificaciones funcionales,
técnicas y normativas asi como de obra de la instalacion.

f) Se han realizado los croquis y esquemas para configurar la solucion
propuesta.

g) Se ha realizado la documentacién técnica de la instalacién domética.

h) Se han seguido las instrucciones técnicas de los edificios.

i) Se ha tendido el cableado de acuerdo con las caracteristicas del sistema.

j) Se han programado los elementos de control de acuerdo con las
especificaciones dadas y con el manual del fabricante.

k) Se ha realizado la puesta en servicio de la instalacion.

I) Se ha realizado el presupuesto correspondiente a la soluciéon adoptada.

m) Se han respetado los criterios de calidad.

RA 5. Mantiene instalaciones domoticas, atendiendo a las especificaciones del
sistema.

Criterios de evaluacion:

Y
-

Se han ajustado las distintas areas de gestion para que funcionen
coordinadamente.

Se han medido los parametros eléctricos de distorsion en la red.

Se han identificado los elementos susceptibles de mantenimiento.

Se ha comprobado la compatibilidad del elemento sustituido.

Se ha comprobado, en el caso de mantenimiento correctivo, que la averia
coincide con la indicada en el parte de averias.

® O O T
—_———
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f) Se han realizado las pruebas, comprobaciones y ajustes con la precision para
la puesta en servicio de la instalacion, siguiendo lo especificado en la
documentacion técnica.

g) Se ha elaborado, en su caso, un informe de disconformidades relativas al plan
de calidad.

h) Se ha tenido en cuenta la prevencion de accidentes.

i) Se ha tenido en cuenta la normativa de seguridad eléctrica.

RA 6. Diagnostica averias y disfunciones en equipos e instalaciones domdticas,
aplicando técnicas de medicion y relacionando éstas con las causas que la
producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han ajustado las distintas areas de gestion para que funcionen
coordinadamente.

b) Se ha interpretado la documentacion de la instalacion, identificando los
distintos bloques funcionales y las sefales eléctricas.

c) Se han medido los parametros eléctricos de distorsién en la red.

d) Se han identificado los elementos susceptibles de mantenimiento.

e) Se han propuesto hipétesis razonadas de las posibles causas de la disfuncién
y su repercusion en la instalacion.

f) Se han realizado las medidas de los parametros de funcionamiento utilizando
los instrumentos o el software adecuados.

g) Se ha localizado la averia utilizando un procedimiento técnico de intervencion.

h) Se ha reparado la averia.

) Se han identificado averias entre sistemas domoéticos distintos.

j) Se ha confeccionado un informe de incidencias.

k) Se ha elaborado un informe, en el formato adecuado, de las actividades
desarrolladas y de los resultados obtenidos, que permitira actualizar el
histérico de averias.

I) Se han respetado los criterios de calidad.

RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de
transporte.

b) Se han manejado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado,
entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de
emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion

CVE-2010-14361

Pag. 33474 boc.cantabria.es



GOBIERNO LETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA o —

: 4
\\‘/J

LUNES, 4 DE OCTUBRE DE 2010 - BOC NUM. 191

individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de mecanizado.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas
con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que
se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento de las instalaciones dométicas y sus instalaciones
asociadas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.

h) Se han realizado ensayos de trabajo en altura utilizando todos los sistemas de
seguridad pertinentes

i) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

j) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer
factor de prevencion de riesgos.

Duracién: 120 horas.
Contenidos:
1. Instalaciones domoéticas, areas de utilizacion:

- Integracion de la instalacion domética con la red de energia eléctrica y
coordinacion con las distintas redes de telefonia, television y tecnologias de la
informacion.

- Sistemas domoéticos aplicados a las viviendas.

- Transduccion de las principales magnitudes fisicas (temperatura, presion,
velocidad e iluminacion, entre otras).

- Areas de aplicacion de las instalaciones domésticas.

- Areas de confort.

- Area de gestion de energia.

- Area de control: centralizado y distribuido.

- Area de gestion de alarmas.

- Area de gestién de telecomunicaciones.

- Elementos fundamentales de una instalaciéon domética: sensores, actuadores,
dispositivos de control y elementos auxiliares.

2. Sistemas técnicos aplicados en la automatizacion de viviendas:

- Técnicas basicas y medios utilizados en los sistemas de comunicacién para
instalaciones automatizadas (cable, fibra 6ptica, infrarrojos y radiofrecuencia).

- Sistemas centralizados.

- Sistemas descentralizados.

- Sistemas de automatizacion con autdmata programable.

- Sistemas con cableado especifico bus de campo.

- Sistemas por corrientes portadoras.
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- Sistemas inalambricos.
- Sistemas basados en ordenadores y redes de area local.

3. Montaje de instalaciones electrotécnicas automatizadas de viviendas:

- Convencionalismos de representacion.

- Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

- Interpretacion de esquemas eléctricos de las instalaciones domdticas, de
automatismos y de planos de edificios.

- Emplazamiento y montaje de los elementos de las instalaciones domaticas en
viviendas segun el area de aplicacion.

- Relacién de dispositivos instalados: caracteristicas técnicas fundamentales e
instrucciones de instalacién del fabricante en dichos dispositivos.

- Parametros del sistema que se han establecido de acuerdo con las
especificaciones de funcionamiento del fabricante de dichos dispositivos.

- Preinstalacion de sistemas automaticos: canalizaciones, tubos, cajas y
estructura, entre otros.

- Ejecucion del montaje: cableado, conexionado de dispositivos, instalacion de
dispositivos, configuracién de sensores y actuadores.

- Circuito de fuerza.

- Circuito de control.

- Herramientas y equipos.

- Programacion y configuraciéon de elementos.

- Relacién de disposiciones legales y normas con las que se declara el
cumplimiento de la instalacion.

- Condiciones y requisitos a cumplir en caso de ampliacion o modificacion de la
instalacion.

- Memoria técnica de disefo.

- Normativa y reglamentacion.

4. Montaje y configuracion de las areas de control en viviendas:

- Instalaciones con distintas areas de control.

- Coordinacién entre sistemas distintos.

- Cableados especificos y comunes en las instalaciones de viviendas
domoticas.

- Programacion y puesta en servicios de areas de control en viviendas.

- Planificacion de las areas de control de una vivienda domética.

- Documentacion de las instalaciones dométicas.

- Instrucciones técnicas de edificios: ITE.

5. Mantenimiento de instalaciones electrotécnicas automatizadas de viviendas:

- Instrumentos de medida especificos en los sistemas dométicos.

- Ajustes de elementos de control.

- Mantenimientos correctivo y preventivo en las instalaciones domoticas.
- Mantenimiento de areas en sistemas domoticos.

- Mantenimiento de sistemas en instalaciones dométicas.

CVE-2010-14361

Pag. 33476 boc.cantabria.es



GOBIERNO B @
de \ -
CANTABRIA N - 2

W —

: 4
\\‘/J

LUNES, 4 DE OCTUBRE DE 2010 - BOC NUM. 191

- Mantenimiento de mecanismos especificos de los sistemas dométicos.
- Medios y equipos de seguridad.

- Prevencion de accidentes.

- Normativa de seguridad eléctrica.

6. Averias en las instalaciones electrotécnicas automatizadas de viviendas:

- Averias tipo en las instalaciones automatizadas: Sintomas y efectos.

- Diagnostico de averias: Pruebas, medidas, procedimientos y elementos de
seguridad.

- Averias entre sistemas domaticos distintos.

- Reparacion de averias en instalaciones domoticas.

- Reposicién de mecanismos y receptores de sistemas domaticos.

- Informes de incidencias en las instalaciones dométicas.

7. Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

- Identificacion de riesgos.

- Determinacién de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
- Equipos de proteccion individual.

- Trabajo en altura.

- Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de protecciéon ambiental.

Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar la
funcién de instalador, mantenedor de instalaciones automatizadas en viviendas.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

- La interpretacion y representacion de esquemas de instalaciones
automatizadas en viviendas.

- El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas automatizadas en el
area de gestion de seguridad.

- El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas automatizadas en el
area de la confortabilidad.

- El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas automatizadas en el
area de gestiéon de energia.

- ElI montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas automatizadas en el
area de gestion de las comunicaciones.

- La configuracion de sistemas automaticos en viviendas.

- El mantenimiento y la reparacion de instalaciones domoticas.

- La realizacion de la memoria técnica de disefio o la interpretacion de
proyectos eléctricos.
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Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Montaje y mantenimiento de instalaciones y sistemas dométicos.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c),
d), e), f), i), j), k), m), o) y p) del ciclo formativo y las competencias profesionales,
personales y sociales a), b), c), d), e), h), j), k), I) y m) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Reconocimiento de las areas de automatizacion en viviendas.

- Configuracion de sistemas aplicados a la automatizacion de viviendas.

- Montaje y mantenimiento de instalaciones automaticas en viviendas.

- Realizacién de la memoria técnica de disefio o la interpretacion de proyectos
eléctricos.

1.3. Moédulo Profesional: Electrénica aplicada.
Codigo: 0359.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Realiza calculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente continua,
aplicando principios y conceptos basicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los componentes eléctricos en funcion de sus
caracteristicas y comportamiento.

b) Se ha identificado la simbologia normalizada en los esquemas de los circuitos
eléctricos.

c) Se han identificado las magnitudes eléctricas y sus unidades.

d) Se han realizado calculos de potencia, energia y rendimiento eléctricos.

e) Se han reconocido los efectos quimicos y térmicos de la electricidad.

f) Se han realizado calculos en circuitos eléctricos de corriente continua.

g) Se han realizado medidas en circuitos eléctricos (tension, intensidad, entre
otros).

RA 2. Reconoce los principios basicos del electromagnetismo, describiendo las
interacciones entre campos magnéticos y corrientes eléctricas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las caracteristicas de los imanes asi como de los campos
magnéticos que originan.

b) Se han reconocido los campos magnéticos creados por conductores
recorridos por corrientes eléctricas.

c) Se han identificado las principales magnitudes electromagnéticas y sus
unidades.
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d) Se ha reconocido la accion de un campo magnético sobre corrientes
eléctricas.

e) Se han descrito las experiencias de Faraday.

f) Se ha descrito el fendmeno de la autoinduccion.

g) Se ha descrito el fendmeno de la interferencia electromagnética.

RA 3. Realiza calculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente alterna
monofasica y trifasica, aplicando principios y conceptos basicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de una sefial alterna.
b) Se ha identificado la simbologia normalizada.
) Se han realizado célculos de tensién, intensidad, potencia y factor de potencia
en circuitos de corriente alterna monofasica.
d) Se han realizado medidas de tension, intensidad, potencia y factor de
potencia.
e) Se ha identificado la manera de corregir el factor de potencia.
f) Se ha descrito el concepto de resonancia y sus aplicaciones.
g) Se han identificado los arménicos y sus efectos.
) Se han descrito los sistemas de distribucién a tres y cuatro hilos.
i) Se han identificado las formas de conexion de los receptores trifasicos.

RA 4. Monta circuitos analdgicos, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito diferentes tipologias de circuitos analdgicos de sefial y de
potencia.

b) Se han descrito los parametros y caracteristicas fundamentales de los
circuitos analdgicos.

¢) Se han identificado los componentes, asociandolos con sus simbolos.

d) Se han montado o simulado circuitos analdgicos basicos.

e) Se han montado o simulado circuitos de conversién analdgico-digital.

f) Se ha verificado su funcionamiento.

g) Se han realizado las medidas fundamentales.

h) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos analégicos.

i) Se han solucionado disfunciones.

RA 5. Determina las caracteristicas y aplicaciones de fuentes de alimentacion
identificando sus bloques funcionales y midiendo o visualizando las sefales tipicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los diferentes componentes y bloques, relacionandolos
con su simbolo.

b) Se ha descrito el funcionamiento de los diferentes bloques.

c) Se han descrito las diferencias entre fuentes de alimentacion lineales y
conmutadas.

d) Se han descrito aplicaciones reales de cada tipo de fuente.
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e) Se han realizado las medidas fundamentales.
f) Se han visualizado sefiales.
g) Se han solucionado disfunciones.

RA 6. Monta circuitos con amplificadores operacionales, determinando sus
caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las configuraciones basicas de los circuitos con
amplificadores operacionales (AO).

b) Se han identificado los parametros caracteristicos.

c) Se ha descrito su funcionamiento.

d) Se han montado o simulado circuitos basicos con AO.

e) Se ha verificado su funcionamiento.

f) Se han realizado las medidas fundamentales.

g) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos con AO.

h) Se han descrito disfunciones, asociandolas al fallo del componente.

i) Se han solucionado disfunciones.

RA 7. Monta circuitos légicos digitales, determinando sus caracteristicas y
aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

Se han utilizado distintos sistemas de numeracion y codigos.

Se han descrito las funciones légicas fundamentales.

Se han representado los circuitos l6gicos mediante la simbologia adecuada.
Se han relacionado las entradas y salidas en circuitos combinacionales y
secuenciales.

e) Se han montado o simulado circuitos digitales basicos.

f) Se han montado o simulado circuitos de conversién digital-analégico.

g) Se ha verificado su funcionamiento.

h) Se han reparado averias basicas.

RA 8. Reconoce circuitos microprogramables, determinando sus caracteristicas y
aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura de un microprocesador y la de un
microcontrolador.

b) Se ha descrito la l6gica asociada a los elementos programables (memorias,
puertos, entre otros).

c) Se han descrito aplicaciones basicas con elementos programables.

d) Se han cargado programas de aplicacion en entrenadores didacticos o
similares.

e) Se han realizado modificaciones de parametros.

f) Se ha verificado su funcionamiento.

Duracién: 297 horas.
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Contenidos:

1. Calculos y medidas en corriente continua (CC):

- Generacion y consumo de la electricidad.

- Efectos de la electricidad: quimico y térmico.

- Aislantes, conductores y semiconductores.

- Cargas eléctricas. Circuito eléctrico.

- Movimiento de cargas. Intensidad de corriente.

- Mantenimiento de la corriente d.d.p.

- Generadores: f.e.m.

- Sentido real y convencional de la corriente

- Tipos de corriente

- Magnitudes eléctricas fundamentales. Unidades.

- Sistema internacional de unidades.

- Unidades de intensidad y tenién eléctricas. Simbologia.

- Instrumentos para la medida de la corriente y la tension.

- Resistencia: tipos y caracteristicas.

- Leyes fundamentales de la electricidad. Ley de Ohm.

- Resistencia de un conductor. Resistencia interna de un generador. Unidades
de resistencia y resistividad.

- Potencia eléctrica. Energia eléctrica. Rendimiento.

- Electrdlisis. Pilas. Acumuladores.

- Efecto térmico de la electricidad. Ley de Joule.

- Lamparas de incandescencia. Otros tipos de lamparas.

- Aparatos de medida. Procedimientos de medida.

- Medidas de resistencia.

- Ley de Ohm generalizada para circuitos de C.C.

- Asociacion de resistencias. Circuitos con asociaciones serie-paralelo.
Resolucion de circuitos.

- Generadores: asociacion.

- Medidas de tension e intensidad en circuitos de C.C.

- Materiales aislantes. Rigidez dieléctrica.

- Componentes pasivos. Tipos, caracteristicas y aplicaciones.

- Caracteristicas y funcionamiento de un condensador. Capacidad. Carga y
descarga de un condensador. Asociacion de condensadores. Medidas de
capacidad.

- Receptores: asociacion.

2. Reconocimiento de los principios basicos del electromagnetismo:

- Magnetismo.

- Campo magnético creado por una corriente eléctrica: electroiman.

- Magnitudes magnéticas.

- Interacciones entre campos magnéticos y corrientes eléctricas.

- Fuerzas sobre corrientes situadas en el interior de campos magnéticos.
- Fuerzas electromotrices inducidas.

- Ley de Faraday.
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- Compatibilidad electromagnética: inmunidad y emisividad.
3. Calculos y medidas en corriente alterna (CA):

- Tipos de corrientes alternas. Ventajas frente a C.C. Generacion de corrientes
alternas

- Valores caracteristicos de una corriente alterna. Calculos.

- Comportamiento de los receptores elementales (resistencia, bobina vy
condensador) en corriente alterna.

- Potencias en corriente alterna. Calculo.

- Factor de potencia.

- Medidas en corriente alterna: tension, intensidad y potencia. Equipos y
procedimientos.

- Resolucion de circuitos de C.A.

- Calculos en instalaciones monofasicas.

- Medidas de frecuencia y factor de potencia.

- Resonancia.

- Armonicos. Causas y efectos.

- Filtrado de arménicos

- Conexioén de receptores trifasicos.

- Potencias en trifasico.

- Visualizacion de sefales.

4. Montaje de circuitos analdgicos basicos:

- Componentes activos. Tipos, caracteristicas y aplicaciones:
- Transistores

- Amplificadores.

- Circuitos de potencia.

- Circuitos temporizadores y osciladores.

- Circuitos convertidores analdgico/digital (A/D).

- Montaje/ simulacién de circuitos.

5. Caracterizacion de fuentes de alimentacion:

- Aplicaciones de fuentes de alimentacion
- Fuentes lineales.

- Transformador. Transformador monofasico. Transformador trifasico.
Conexionado. Utilidades eléctricas y electronicas. Calculo y conexionado.

- Rectificador. Tipos de rectificacion. Rectificacion a media onda y onda
completa. Puente de Graetz. Calculo rectificadores.

- Filtrado. Utilizacién de filtrado en circuitos electronicos. Tipos de filtrado.
Calculo y dimensionado

- Regulacién. Tipos de reguladores. Cdélculo y dimensionado.
Caracteristicas especiales.

- Fuentes conmutadas. Caracteristicas. Fundamentos. Bloques funcionales.
- Medidas y visualizacién de sefales.
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6. Montaje de circuitos con amplificadores operacionales:

- Tipologias. Uso y aplicacion

- Caracteristicas fundamentales. Conexionado y esquemas
- Montaje y simulacion de circuitos basicos.

- Aplicaciones basicas de circuitos operacionales.

- Circuitos de aplicacion en telecomunicaciones

7. Montaje de circuitos digitales:

- Introduccion a las técnicas digitales: sistemas de numeracion.

- Codificacion.

- Puertas ldgicas: tipos.

- Circuitos combinacionales: tipologias, aplicaciones basicas.

- Circuitos secuenciales: tipologias, aplicaciones basicas

- Circuitos convertidores digital-analégicos (D/A). Aplicaciones basicas.
Aplicaciones en telecomunicaciones

- Montaje y simulacion de circuitos basicos.

- Precauciones con circuitos digitales.

- Tecnologias de implementacion de circuitos (MOS, FET, entre otros)

8. Aplicacion de circuitos microprogramables:

- Estructura de microprocesadores y microcontroladores. Diagrama de
bloques de microprocesadores.
- Logica asociada.

* Memorias. Tipos de memorias. Aplicaciéon en circuiteria con
microprocesadores. Tecnologias de implementacion.

« Periféricos. Tipos y aplicaciones de periféricos. Implementacion de
periféricos en placas integradas.

- Lenguajes de programacion (cédigo maquina)

- Esquemas de bloques de aplicaciones.

- Organigramas de aplicaciones.

- Carga de programas. Ejecucion. Evaluacion del funcionamiento.
Programas de programacion.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional es un moédulo soporte, por lo que da respuesta a la
necesidad de proporcionar una adecuada base tedrica y practica para la
comprension de las funciones y caracteristicas de equipos y elementos electronicos
utilizados en instalaciones y sistemas de telecomunicaciones, instalaciones
domdticas y redes de datos, entre otros.

La formacion es de caracter generalista, por lo que el médulo puede ser comun
en distintos Titulos de la Familia Profesional e incluso servir para Titulos de otras
Familias Profesionales que necesiten una formacion electronica de base.

CVE-2010-14361

Pag. 33483 boc.cantabria.es 23/83




GOBIERNO LETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA o —

: 4
\\‘/J

LUNES, 4 DE OCTUBRE DE 2010 - BOC NUM. 191

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

- Identificacion  practica de los fundamentos de electricidad vy
electromagnetismo.

- Identificacion practica de las principales caracteristicas de circuitos
electronicos analogicos y digitales basicos mediante circuitos funcionales.

- Identificacion practica de sistemas de alimentacion.

- Implementacion de circuitos microprogramables en entrenadores didacticos o
similares.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c),
e), m), 0) y q) del ciclo formativo y las competencias b), d), j) y k) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Utilizacién de aplicaciones practicas para identificar los fundamentos de
circuitos electronicos basicos.

- Representacion grafica de esquemas electronicos con la simbologia
adecuada.

- Eleccién de los componentes y materiales necesarios.

- Conexionado de equipos e instrumentos de medida y visualizacion.

- Manejo de manuales de caracteristicas de fabricantes (en soporte informatico
y papel).

- Utilizacién de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

- Verificacion de la funcionalidad de los circuitos electronicos basicos.

- Aplicacién de técnicas de aprendizaje cooperativo.

1.4. Moddulo Profesional: Equipos microinformaticos.
Cadigo: 0360.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Monta un equipo microinformatico, seleccionando los componentes vy
aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los bloques funcionales que componen un equipo
microinformatico.

b) Se han descrito los bloques funcionales mas importantes de una placa base.

c) Se han seleccionado las herramientas y Utiles necesarios para el ensamblado
de equipos microinformaticos.

d) Se ha interpretado la documentacion técnica de todos los componentes a
ensamblar.

e) Se ha utilizado un sistema de proteccion antiestatico para la manipulacion de
los componentes.
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f) Se han ensamblado y configurado, en su caso, placa base, microprocesador,
elementos de refrigeracion, tarjeta grafica, tarjeta de red, médulos de memoria
y soportes de lectura/grabacion, entre otros.

g) Se han ejecutado utilidades de chequeo y diagnéstico para verificar las
prestaciones del conjunto ensamblado.

h) Se han medido las tensiones tipicas para ordenadores personales en fuentes
de alimentacion (F.A.) y sistemas de alimentacion ininterrumpida (S.A.L.).

RA 2. Instala sistemas operativos, relacionando sus caracteristicas con el hardware
del equipo y el software de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

Se han analizando las funciones del sistema operativo.

Se ha descrito la estructura del sistema operativo.

Se ha verificado la idoneidad del hardware.

Se ha seleccionado el sistema operativo.

Se ha preparado la unidad de almacenamiento para alojar el/los sistemas.

Se han configurado parametros basicos de la instalacion.

Se han descrito las incidencias de la instalacion.

Se han respetado las normas de utilizacion del software (licencias).

Se han descrito las diferencias entre sistemas operativos de cédigo abierto y
de codigo propietario.

j) Se ha actualizado un sistema operativo ya instalado.

k) Se ha configurado un gestor de arranque.

[) Se ha instalado un equipo con varios sistemas operativos.

m) Se han instalado sistemas operativos virtuales y se ha analizado su
rendimiento.
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RA 3. Realiza operaciones basicas de configuracion y administracion de sistemas
operativos, interpretando requerimientos y optimizando el sistema para su uso.

Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado métodos para la recuperacion del sistema operativo.

b) Se ha realizado la configuracion para la actualizacién del sistema operativo.

c) Se han realizado operaciones de instalacion/desinstalacion de programas y
aplicaciones (antivirus, herramientas de optimizacién del sistema, entre otros)
tanto en sistemas libres como propietarios.

d) Se han utilizado los asistentes de configuracién del sistema (acceso a redes,
instalar/desinstalar dispositivos, entre otros).

e) Se han compartido carpetas y documentos en red.

f) Se han ejecutado operaciones para la automatizacién de tareas del sistema.

g) Se han configurado perfiles de usuario y grupo.

h) Se ha optimizado el funcionamiento de todo el sistema.

i) Se ha realizado una imagen del sistema y almacenado en un soporte externo.

j) Se ha recuperado el sistema mediante una imagen preexistente.

k) Se ha modificado el tamafio de las particiones del disco respetando el sistema
instalado
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RA 4. Instala periféricos, interpretando la documentacién de los fabricantes de
equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado manuales de instalacion.

b) Se han instalado periféricos de impresion estandar.

c) Se han instalado periféricos de captura de imagenes digitales.

d) Se han instalado otros periféricos multimedia con sus aplicaciones.

e) Se han instalado y configurado recursos para ser compartidos.

f) Se han instalado sistemas inalambricos («bluetooth», «wireless», entre
otros) y aplicaciones.

g) Se han instalado periféricos utilizados en las instalaciones de
telecomunicacion.

h) Se han configurado los periféricos.

i) Se han aplicado técnicas de mantenimiento preventivo y correctivo a los
periféricos.

j) Se han actualizado los drivers de los periféricos instalados.

RA 5. Elabora documentos utilizando aplicaciones informaticas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado programas de tratamiento de texto.

b) Se han utilizado programas de hoja de calculo.

c) Se han utilizado programas de bases de datos.

d) Se han creado presentaciones utilizando programas especificos.

e) Se han disefiado plantillas.

f) Se han utilizado otras aplicaciones incluidas en un paquete ofimatico

(tratamiento de imagenes y publicaciones, entre otras).

g) Se ha trabajado con programas de gestion de correo electrénico.

) Se han utilizado programas de acceso a Internet.

i) Se han utilizado herramientas de Internet (blogs, foros, aplicaciones en linea,
entre otras).

RA 6. Mantiene equipos informaticos relacionando las disfunciones con sus causas.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el proceso de arranque de un ordenador.

b) Se han configurado las versiones mas habituales y representativas del
programa de arranque de un equipo.

c) Se han identificado y solventado averias tipicas de un equipo
microinformatico (mala conexion de componentes, problemas en discos
fijos, sobrecalentamiento del microprocesador, entre otras).

d) Se han limpiado los ventiladores y componentes moviles del equipo.

e) Se ha reemplazado la pasta térmica en los refrigeradores de los
componentes (microprocesadores, chipset, etc)

f) Se ha testeado el funcionamiento de la fuente de alimentacion realizando
las medidas eléctricas oportunas.

CVE-2010-14361

Pag. 33486 boc.cantabria.es 26/83




SGOBIERNO )LETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA cos

\\-.‘__ / 4

/ LUNES, 4 DE OCTUBRE DE 2010 - BOC NUM. 191

g) Se han utilizado programas de diagnéstico.

h) Se han interpretado las especificaciones del fabricante.

i) Se han sustituido componentes deteriorados (tarjetas, memorias, entre
otros).

j) Se ha verificado la compatibilidad de los componentes sustituidos.

k) Se han realizado pruebas de rendimiento del sistema.

I) Se han realizado actualizaciones y ampliaciones de componentes y
software.

m) Se han elaborado informes de averia (reparaciéon o ampliacion).

RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios
de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos
de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion
individual (calzado, protecciéon ocular, indumentaria, entre otros) que se
deben emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulaciéon de materiales, herramientas y maquinas
con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno
ambiental.

g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracién: 165 horas.
Contenidos:
1. Montaje y configuraciéon de equipos microinformaticos:

- Bloques funcionales de un sistema microinformatico.
- Lacajay la fuente de alimentacion

- La placa base y el microprocesador.

- La memoria RAM

- Interfaces de conexion

- Componentes de equipos microinformaticos.

- Ensamblado de equipos microinformaticos.

- Sistemas de refrigeracion

- Sistemas de alimentacion ininterrumpida.
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2. Instalacién de sistemas operativos:

- Concepto de sistema operativo. Elementos y estructura del sistema operativo.
- Interfaces graficas y modo comando.

- Sistemas operativos de codigo abierto.

- Instalacién de sistemas operativos libres y propietarios.

- Sistemas operativos sobre maquinas virtuales

3. Configuracioén de los sistemas operativos:

- Gestidn de perfiles de usuarios y grupos locales. Contrasefias.

- Gestién del sistema de archivos.

- Gestidn de los procesos del sistema y de usuario.

- Activacion y desactivacion de servicios.

- Comparticion de recursos en red

- Base de datos de configuracién y comportamiento del sistema operativo,
hardware instalado y aplicaciones.

- Instalacién de aplicaciones (antivirus y herramientas de optimizacion, entre
otras).

- Utilidades para la creacion de imagenes de particion/disco.

- Restauracion de imagenes.

4. Instalacion de periféricos:

- Impresoras: tipos, especificaciones y funcionamiento.

- Periféricos de captura y digitalizacién de imagenes.

- Otros periféricos multimedia: sonido y imagen, entre otros.
- Periféricos de entrada.

- Periféricos de uso industrial.

- Mantenimiento basico de los diferentes periféricos.

- Actualizacién de drivers y firmware

5. Manejo de herramientas informaticas:

- Tratamiento y procesado de texto.

- Creacion de bases de datos.

- Creacion de presentaciones.

- Gestores de correo electrénico y navegadores web.
- Otras aplicaciones.

- Manejo de las utilidades de Internet.

6. Mantenimiento de equipos microinformaticos:

- Técnicas de mantenimiento preventivo.

- Deteccion de averias en un equipo microinformatico.
- Senales de aviso, luminosas y acusticas.

- Fallos comunes.

- Ampliaciones de hardware.

- Incompatibilidades.
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7. Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental:

- Identificacién de riesgos.

- Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
- Equipos de proteccion individual.

- Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagdgicas.

Este médulo profesional es un modulo soporte. Contiene la formacion necesaria
para desempefiar las funciones de montar y mantener equipos microinformaticos y
periféricos comunes, instalar sistemas operativos y trabajar con software ofimatico e
Internet.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

- La manipulacién de los elementos que forman el componente fisico de
equipos microinformaticos.

- El montaje/desmontaje de los componentes de un equipo microinformatico.

- El chequeo y monitorizacion de equipos.

- El diagnéstico y resolucion de averias.

- La ampliacion y/o sustitucion de componentes en equipos.

- La puesta en servicio y mantenimiento de periféricos.

- La instalacion y actualizacion de sistemas operativos para su utilizacion en
sistemas microinformaticos.

(o)

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Montaje y ensamblado de equipos.

- Mantenimiento de equipos.

- Puesta en servicio y mantenimiento de periféricos.
- Instalacion y actualizacion de sistemas operativos.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), c¢), d), e
g), h), i), j), k), 1), m), n), A), p) y q) del ciclo formativo, y las competencias a), b), d
f), 9), j), k), 1) y m) del titulo.

),
),

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- El montaje/desmontaje de equipos microinformaticos.

- El chequeo de los equipos montados.

- El diagndstico de equipos con problemas o averiados.

- La medida de magnitudes eléctricas.

- La elaboraciéon y/o interpretacion de inventarios, presupuestos, partes de
montaje y reparacion.

- Lainstalacién y actualizacion de sistemas operativos monopuesto.

- La configuracién de sistemas operativos.
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- Lainstalacién de periféricos.

- La elaboracion de documentos (manuales, informes, partes de incidencia,
entre otros).

- La utilizacion de programas ofimaticos y de uso informatico en general.

- El mantenimiento de equipos informaticos.

1.5. Médulo Profesional: Infraestructuras de redes de datos y sistemas de
telefonia.
Codigo: 0361.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Reconoce la configuracion de una red de datos de un area local, identificando
las caracteristicas y funcién de los equipos y elementos que la componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de redes de datos.

b) Se han descrito los principios de funcionamiento de las redes locales.

c) Se han identificado las distintas topologias de las redes locales (anillo,
estrella y bus, entre otros).

d) Se han descrito los elementos de la red local y su funcion.

e) Se han clasificado los medios de transmision.

f) Se han clasificado los equipos de distribucion (switch y router entre otros).

g) Se ha relacionado cada equipo de distribucion con sus aplicaciones
caracteristicas.

RA 2. Monta canalizaciones y cableado interpretando documentacion técnica y
aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado un croquis de la instalacion.

b) Se han replanteado los espacios por los que pueden discurrir e instalarse
los diferentes elementos que componen la instalacion.

c) Se han descrito las técnicas de montaje de cableado estructurado.

d) Se han seleccionado los elementos y materiales necesarios para el
montaje segun la documentacion técnica.

e) Se han montado las canalizaciones y cajas repartidoras.

f) Se ha tendido y etiquetado el cableado.

g) Se han montado y etiquetado las tomas de usuario.

h) Se han realizado las diferentes conexiones.

i) Se han realizado las pruebas funcionales.

RA 3. Instala infraestructuras de redes locales cableadas interpretando
documentacion técnica y aplicando técnicas de conexionado y montaje.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha optimizado el espacio disponible en Ila distribuciéon de paneles y
bandejas en los armarios.

b) Se han preparado los distintos tipos de cables (par trenzado, fibra 6ptica,
entre otros).

c) Se han colocado los conectores correspondientes a cada tipo de cable.

d) Se han realizado las conexiones de los paneles y de los equipos de
conmutacion.

e) Se han etiquetado los cables y tomas de los paneles de conexién.

f) Se ha realizado la conexion del armario a la red eléctrica.

g) Se han interconectado los equipos informaticos en la red.

h) Se ha instalado el software.

i) Se han configurado los servicios de comparticion.

RA 4. Instala redes inalambricas y VSAT, interpretando documentacién técnica y
aplicando técnicas de conexionado y montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la ubicacion de los puntos de acceso y antenas.

b) Se han montado las antenas.

c) Se han realizado las conexiones entre antena y equipos.

d) Se ha verificado la recepcion de la sefal.

e) Se han instalado los dispositivos inalambricos.

f) Se han configurado los modos de funcionamiento.

g) Se ha comprobado la conectividad entre diversos dispositivos vy
adaptadores inalambricos.

h) Se ha instalado el software correspondiente.

RA 5. Reconoce los bloques funcionales de las centralitas telefonicas tipo PBX,
relacionando las partes que las componen con su funcion en el conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las centralitas en funcion de la tecnologia utilizada
reconociendo las diferencias existentes entre ellas.

b) Se han reconocido los servicios integrados (conexién con ordenadores,
integracion de voz y datos, entre otros).

c) Se han reconocido los servicios asociados (mensajeria, buscapersonas y
listin telefénico, entre otros).

d) Se han utilizado catalogos comerciales.

e) Se han esquematizado los bloques de la centralita, describiendo su funcion
y caracteristicas.

f) Se han dibujado los esquemas de conexion.

RA 6. Configura pequefios sistemas de telefonia con centralitas PBX, seleccionando
y justificando la eleccion de los componentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas técnicas de los distintos sistemas de
telefonia, sus posibilidades funcionales y prestaciones.
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b) Se han descrito las caracteristicas generales y la funcién de los elementos
que componen un sistema de telefonia (cableado, puntos de acceso de
usuario, terminales, entre otros).

c) Se han identificado las caracteristicas de la instalacién (capacidad, tipos de
lineas, interfaces de entrada, entre otros).

d) Se han utilizado programas informaticos de aplicacion.

e) Se han utilizado catalogos comerciales (en soporte informatico y papel).

f) Se han seleccionado los equipos y elementos segun diferentes
especificaciones.

g) Se han identificado las lineas de enlace, las lineas de extensiones y las
conexiones con los demas elementos asociados.

h) Se ha realizado el esquema de la instalacion.

i) Se ha elaborado el presupuesto.

RA 7. Instala centralitas y sistemas multilinea interpretando documentacion técnica y
aplicando técnicas de montaje y programacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha ubicado la centralita atendiendo a especificaciones técnicas.

b) Se han conectado las diferentes lineas disponibles (analdgicas, RDSI,
VolIP, entre otras), mediante su interfaz, y los médulos de extension.

c) Se ha programado la centralita de acuerdo a las especificaciones.

d) Se ha realizado la puesta en servicio de la centralita.

e) Se han realizado aplicaciones de voz, datos, musica, entre otros.

f) Se ha conectado y configurado el servicio de VolIP a través de la central.

g) Se ha verificado el funcionamiento del sistema.

h) Se han aplicado las indicaciones del fabricante y la documentacion técnica.

i) Se ha realizado un informe de las actividades desarrolladas, incidencias y
resultados obtenidos.

RA 8. Mantiene y repara sistemas de telefonia y redes de datos relacionando las
disfunciones con las causas que las producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las disfunciones de Ila instalacion mediante
comprobacion funcional.

b) Se ha seguido el plan de intervencién correctiva.

c) Se han realizado verificaciones para la localizacion de la averia.

d) Se ha identificado el tipo de averia y el coste de la reparacion.

e) Se ha subsanado la averia mediante la sustitucién del modulo o equipo
defectuoso.

f) Se han realizado reparaciones en cables y canalizaciones.

g) Se han realizado ampliaciones de las centrales de acuerdo a las
especificaciones técnicas.

h) Se han reparado las disfunciones debidas al software.

i) Se ha verificado el restablecimiento de las condiciones de funcionamiento.

j) Se ha realizado un informe de mantenimiento.
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RA 9. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y los equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios
de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales y herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas vy
pasos de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de
proteccion individual (calzado, proteccion ocular e indumentaria, entre
otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y
mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas
con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno
ambiental.

g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracién: 160 horas.
Contenidos:

1. Equipos y elementos componentes de las infraestructuras de redes de datos de
area local:

- Tipos de redes.

- Topologia fisica y logica.

- Configuraciones de redes de datos.

- Técnicas de transmision.

- Tipos de redes locales («Ethernet» y «Fast Ethernet», entre otros).
- Redes locales inalambricas y VSAT.

- Cableado estructurado.

- Tipos de cables (par trenzado y fibra 6ptica, entre otros).

- Conectores.

- Armarios. Tipos y especificaciones.

- Equipos y elementos de distribucion («switch» y «router», entre otros).
- Paneles de distribucion.

- Tomas de usuario.

2. Canalizacion y cableado de instalaciones telefénicas con centralitas y redes de
datos:

- Interpretacién de planos y esquemas.
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- Canalizaciones.

- Simbologia normalizada del sector.

- Estandares de cableado estructurado.

- Interpretacion de planos y esquemas

- Plano de situacion y emplazamiento de recintos, armarios, canalizaciones y
tomas.

- Tendido de cables.

- Montaje y conexionado de tomas de usuario.

- Etiquetado y marcado.

- Herramientas y técnicas empleadas en la instalacion.
- Comprobaciones del cableado. Medidas eléctricas.

3. Instalacion de infraestructuras de redes de datos cableadas:

- Herramientas y utiles de montajes generales y especificos para par trenzado y
fibra optica.

- Configuracion del armario. Técnicas de montaje de armarios y equipos.

- Suministro eléctrico. Protecciones, conexiones a tierra.

- Preparacion del cable.

- Conexién de conectores segun tipo de cable (par trenzado y fibra, entre
otros).

- Sehfalizacion y etiquetado.

- Comprobaciones y ajustes.

- Certificacion de una infraestructura de red local.

- Adaptador de red cableada. Configuracion.

- Seguridad basica de una red cableada.

- Elaboracién de informes técnicos.

4. Instalacion de redes inalambricas y VSAT:

- Técnicas de transmision (infrarrojos, VSAT, microondas, radio y laser, entre
otras).

- Redes VSAT. Caracteristicas. Equipos.

- Redes locales inalambricas. Caracteristicas.

- Puntos de acceso inalambricos.

- Adaptador de red inalambrica. Tipos. Configuracion.

- Técnicas de montaje e instalacion de antenas y equipos inalambricos.

- Seguridad basica en redes inalambricas.

- Elaboracion de informes técnicos.

5. Caracterizacion de centrales telefénicas PBX:

- Telefonia. Estructura fisica de la red telefonica. Red telefonica basica (RTB),
red digital de servicios integrados (RDSI), ADSL, telefonia sobre IP (VolP),
sistemas DECT y enlaces GSM.

- Bloques funcionales: sistema de control, unidad de conmutacion, sistema de
conexion, y puertos de enlace, entre otros.

- Tipos y caracteristicas de centralitas telefonicas.

- Interfaces de conexién con redes publicas.

- Esquemas y conexionado de centralitas.
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- Servicios integrados: distribucion automatica de llamadas, conexion con
ordenadores, integraciéon de voz y datos, e interconexion de centrales por
VolIP, entre otros.

- Servicios asociados: mensajeria, megafonia y grabacion, entre otros.

6. Configuracion de pequefios sistemas de telefonia:

- Seleccion de centralitas.

- Seleccion de elementos de la centralita. Tarjetas de linea externa: lineas
analodgicas y RDSI, entre otras.

- Seleccion de terminales para extensiones analdgicas y digitales, consolas,
telefonia sobre PC y fax, entre otros.

- Seleccion de elementos auxiliares.

- Elaboracién de esquemas.

- Documentacion de la instalacion.

- Elaboracion de presupuestos.

- Software de aplicacion. Instalacién y configuracion.

7. Instalacion de centralitas:

- Interpretacion de manuales técnicos de instalacion y puesta en marcha.

- Emplazamiento y montaje de centralitas telefonicas.

- Alimentacion eléctrica, puesta a tierra y sistemas de alimentacion
ininterrumpida.

- Conexion a las lineas, extensiones y otros servicios.

- Instalacion de terminales.

- Instalacion del software de programacion.

- Carga y prueba de programaciones.

- Configuracion de servicios de voz y datos. Mensajeria vocal.

- Configuracion de médulos de grabacion.

- Configuracion de médulo de servicios: musica, buzon, listin.

8. Mantenimiento y reparacién de sistemas de telefonia y redes de datos:

- Verificacién de servicios de los operadores.

- Averias tipo en las instalaciones y centralitas telefonicas.

- Averias tipo en redes de datos de area local.

- Aparatos de medida utilizados en el mantenimiento y la localizacion de
averias.

- Mantenimiento y sustitucion de elementos en centralitas y sistemas de
telefonia.

- Técnicas de diagndstico y localizacion de averias en redes: sustitucion y
ajuste de modulos o equipos de la instalaciéon. Parametros tipicos de una
red.

- Ampliacién de centralitas y redes.

- Reparaciones en cableado y canalizaciones.

- Elaboracién de un histérico de averias.

9. Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental:
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- ldentificacién de riesgos.

- Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

- Prevencién de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
- Equipos de proteccion individual.

- Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formaciéon necesaria para desempefiar la
funcién de montar y mantener infraestructuras de redes de datos y sistemas de
telefonia con centralitas de baja capacidad.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

- La configuracion de la instalacion.

- Lainterconexion de equipos informaticos en red.

- La instalacion de centralitas telefonicas tipo PBX en viviendas y locales como
comercios, pequenas oficinas y centros educativos, entre otros.

- La ampliacion de centralitas telefénicas y sistemas asociados.

- La programacion de centralitas telefénicas y sus modulos externos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Montaje de infraestructuras de redes locales de datos.

- Mantenimiento de infraestructuras de redes locales de datos.
- Instalacién y mantenimiento de sistemas de telefonia.

- Instalacién y programacion de centrales telefonicas.

- Mantenimiento de equipos.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b),
c), d), e), f), g), h), i), j), k), m), n), A), 0), p) y q) del ciclo formativo, y las
competencias profesionales, personales y sociales a), b), c), d), e), g), h), i), j), k), 1),
m), 0) y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Interpretacion de la normativa y reglamentacion vigentes.

- ldentificacién de las configuraciones de las instalaciones.

- Planificacion de los procesos de montaje o mantenimiento.

- Aplicacion de técnicas de montaje (mecanizado, conexionado, empalme,
entre otras).

- Programacion de centralitas

- Operacion de equipos de medida y de comprobacion.

- Elaboracion de documentacion técnico-administrativa.

- Utilizacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

- Aplicacion de medidas de seguridad en las operaciones.

- Aplicacion de criterios de calidad en todas las fases de los procesos.

- Actitud de respeto al medio ambiente.
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1.6. Modulo Profesional: Instalaciones Eléctricas Basicas.
Codigo: 0362.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Monta instalaciones eléctricas béasicas interpretando esquemas y aplicando
técnicas basicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los simbolos empleados en los esquemas eléctricos.

b) Se han interpretado los esquemas eléctricos describiendo su funcionamiento.

c) Se han descrito los principios de funcionamiento de los mecanismos y los
receptores.

d) Se han relacionado los simbolos eléctricos con los elementos reales.

e) Se han calculado las magnitudes eléctricas de la instalacion.

f) Se han utilizado las herramientas adecuadas para cada instalacion.

g) Se han montado adecuadamente los distintos receptores y mecanismos
relacionandolos con su utilizacion.

h) Se han realizado las conexiones de acuerdo a la norma.

i) Se ha verificado el funcionamiento de las instalaciones.

j) Se han medido las magnitudes fundamentales.

k) Se han respetado los criterios de calidad.

RA 2. Monta cuadros de proteccion eléctrica interpretando esquemas y aplicando
técnicas de montaje con acuerdo al reglamento electrotécnico de baja tension
(REBT).

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido diferentes tipos de envolventes de los cuadros.

b) Se ha reconocido la funcion de los elementos de proteccion
(magnetotérmico, diferencial, sobretensiones, entre otros).

c) Se han utilizado catalogos para reconocer curvas de disparo y sensibilidad.

d) Se ha calculado el calibre de las protecciones en funcién del tipo de
instalacion.

e) Se han calculado los elementos del cuadro de distribucion.

f) Se han determinado las secciones de los conductores y el diametro de los
tubos de proteccion.

g) Se han distribuido los elementos en el cuadro.

h) Se han realizado operaciones basicas de mecanizado.

i) Se han fijado y conexionado los elementos del cuadro.

j) Se ha conectado la toma de tierra.

k) Se han realizado medidas en los cuadros de proteccion utilizando los
instrumentos de medida precisos.

I) Se han analizado disfunciones identificando con exactitud los sintomas
presentes.

m) Se han respetado los criterios de calidad.

CVE-2010-14361

Pag. 33497 boc.cantabria.es 37/83




GOBIERNO LETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA o —

: 4
\\‘/J

LUNES, 4 DE OCTUBRE DE 2010 - BOC NUM. 191

RA 3. Monta la instalacion eléctrica de una vivienda con grado de electrificacion
basica, definiendo el plan de montaje y aplicando el reglamento electrotécnico de
baja tension (REBT).

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el plan de montaje de la instalacion.

b) Se ha realizado la prevision de los mecanismos y elementos necesarios.

c) Se han identificado cada uno de los elementos dentro del conjunto de la
instalacion y en catalogos comerciales.

d) Se ha aplicado el REBT.

e) Se ha realizado el replanteo de la instalacion.

f) Se han respetado los tiempos de ejecucion estipulados.

g) Se han ubicado y fijado las canalizaciones y elementos auxiliares.

h) Se han tendido y conexionado los conductores.

i) Se han conexionado los mecanismos.

j) Se ha verificado el funcionamiento de la instalacion (protecciones, toma de
tierra, entre otros).

k) Se han utilizado las herramientas adecuadas para cada una de las
operaciones.

I) Se ha realizado un croquis de la instalacion.

m) Se ha elaborado un procedimiento de montaje de acuerdo a criterios de
calidad.

RA 4. Monta la instalacion eléctrica de un pequefio local, aplicando la normativa y
justificando cada elemento en su conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los elementos adecuados a las caracteristicas del
local.

b) Se ha realizado el cuadro general de proteccion atendiendo al tipo de
instalacion.

c) Se ha instalado el alumbrado idéneo dependiendo de los usos de las
distintas estancias de la instalacion.

d) Se han instalado los cuadros de distribucién secundarios necesarios.

e) Se han montado las canalizaciones atendiendo a su utilizacion vy
localizacién.

f) Se han realizado los calculos necesarios (luminarias, potencias, secciones
entre otros).

g) Se han tendido y conexionado los conductores.

h) Se han conexionado los mecanismos.

i) Se ha instalado el alumbrado de emergencia.

j) Se han realizado medidas en la instalacién utilizando los instrumentos de
medida precisos.

k) Se ha utilizado la herramienta adecuada en cada momento.

I) Se ha verificado el funcionamiento de todos los circuitos.

m) Se ha aplicado el REBT.
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n) Se ha realizado un croquis y la documentacion técnica de la instalacion y el
presupuesto correspondiente a la solucion adoptada.

i) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos atendiendo a un
procedimiento de calidad.

RA 5. Monta instalaciones basicas de motores eléctricos interpretando la normativa y
las especificaciones del fabricante.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los diferentes tipos de motores eléctricos.

b) Se han reconocido los diferentes actuadores instalados en maquinas
(pulsadores, interruptores, protecciones, sondas, entre otros).

c) Se han descrito los tipos de arranque de motores monofasicos y
asincronos trifasicos.

d) Se han instalado las protecciones de los motores.

e) Se han realizado automatizaciones basicas para motores monofasicos
(inversion de giro, dos velocidades, entre otras).

f) Se han realizado automatizaciones basicas para motores trifasicos
(inversion de giro, arranque estrella/triangulo, entre otras).

g) Se han descrito las formas de frenado de un motor.

h) Se han descrito las perturbaciones de la red.

i) Se han medido los parametros basicos (tensioén, intensidad, potencia,
factor de potencia entre otros).

j) Se ha descrito como corregir el factor de potencia.

k) Se han descrito los procedimientos de variacion de velocidad de los
motores, con la utilizacion de circuitos electronicos.

I) Se han respetado los criterios de calidad.

RA 6. Mantiene instalaciones, aplicando técnicas de mediciones eléctricas y
relacionando la disfuncién con la causa que la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se han verificado los sintomas de las averias a través de las medidas
realizadas y la observacion de la instalacion.

b) Se ha respetado la normativa de seguridad eléctrica.

c) Se han propuesto hipotesis razonadas de las posibles causas y su
repercusion en la instalacion.

d) Se ha localizado la averia utilizando un procedimiento técnico de
intervencion.

e) Se han medido y registrado los valores de los parametros caracteristicos
de la instalacion.

f) Se ha operado con autonomia en la resolucion de la averia.

g) Se han propuesto medidas de mantenimiento a realizar en cada circuito o
elemento de la instalacion.

h) Se ha comprobado el funcionamiento de las protecciones.

i) Se han realizado comprobaciones de las uniones y de los elementos de
conexion.
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j) Se ha realizado el histérico de averias para facilitar las proximas
intervenciones de mantenimiento y reparacion.
k) Se han respetado los criterios de calidad.

RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios
de transporte.

b) Se han manejado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, maquinas de corte y
conformado, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos
de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccién
individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se
deben emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulaciéon de materiales, herramientas vy
maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno
ambiental.

g) Se han realizado ensayos de trabajo en altura utilizando todos los
sistemas de seguridad pertinentes

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracion: 132 horas.

Contenidos:

1. Aspectos generales del REBT

- ElI Reglamento eléctrico de baja tension

- Instaladores autorizados

- Documentacion y puesta en servicio de las instalaciones
- Verificaciones e inspecciones

2. Montaje de circuitos eléctricos basicos:

- Elementos y mecanismos en las instalaciones eléctricas en vivienda.
- Relaciéon entre simbolos eléctricos y elementos reales.

- Tipos de receptores.

- Tipos de mecanismos.

- Tipos de conductores eléctricos.
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- Medidas fundamentales en las viviendas.

- Instalaciones comunes en viviendas y edificios.

- Reglamento electrotécnico de baja tension aplicado a las instalaciones
interiores.

- Convencionalismos de representacion. Simbologia normalizada en las
instalaciones eléctricas.

- Interpretacion de esquemas eléctricos de las instalaciones de vivienda,
locales industriales, locales de publica concurrencia.

3. Instalaciones de enlace

- Esquemas

- Cajas generales de proteccién

- Linea general de alimentacion

- Derivaciones individuales

- Contadores: ubicacion y sistemas de instalacion

4. Montaje de cuadros de proteccion en viviendas:

- Dispositivos generales e individuales de mando y proteccion en instalaciones
eléctricas.

- Composicién y caracteristicas de los cuadros.

- Caracteristicas generales de los dispositivos de proteccion.

- Latoma de tierra.

- Técnicas de montaje.

- Determinacion de los elementos, seccion de conductores, diametro de los
tubos de proteccion segun el REBT.

- Medidas en los cuadros de mando y proteccion.

- Diagnosis y reparacién de averias en los cuadros de mando y proteccion.

5. Montaje de instalaciones eléctricas en viviendas:

- Condiciones generales de las instalaciones interiores de viviendas.
- Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

- Relacion entre simbolos eléctricos y elementos reales

- Herramienta eléctrica.

- Canalizaciones eléctricas.

- Soportes y fijaciones de elementos de una instalacion.

- Elementos de conexion de conductores.

- Toma de tierra en viviendas y edificios.

- Envolventes.

- Locales que contienen bafera.

- Técnicas de montaje.

- Condiciones generales de las instalaciones interiores de viviendas y edificios.
- Niveles de electrificacion y numero de circuitos.

- Cuadro de mando y proteccion: valores de los elementos.

- Secciones de los conductores y diametro de los tubos protectores.
- Dispositivo de alumbrado de uso domestico.
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- Verificacién de aislamiento y continuidad de la instalacion.
6. Montaje de instalaciones en locales:

- Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

- Caracteristicas especificas de los locales. Canalizaciones, protecciones, entre
otros.

- Tipos de suministros eléctricos.

- Prevision de potencias.

- Cuadros de proteccion. Tipologia.

- Proteccion contra contactos directos e indirectos. Especificaciones.

- Técnicas de montaje y mecanizado. Croquis.

- Conductores. Tipos y secciones.

- Dispositivos de alumbrado. Tipos de lamparas y luminarias.

- Circuito e iluminacién de emergencia.

- Documentacién de las instalaciones. Memoria técnica de disefio, certificado
de la instalacion, instrucciones generales de uso y mantenimiento.

- Disfunciones en la instalacion identificando con exactitud los sintomas
presentes.

- Medidas necesarias para la verificacion y puesta en marcha de la instalacion.

- Normas asociadas a criterios de calidad estandarizados.

- Elaboracién de informes.

- Instalaciones de alumbrado exterior

7. Instalaciones eléctricas de pequefias maquinas:

- Tipos de motores eléctricos.

- Actuadores de maquinas eléctricas (pulsador, interruptor y sondas, entre
otros).

- Arranques de motores monofasicos. Caracteristicas eléctricas y mecanicas.

- Arranques de motores trifasicos. Caracteristicas y tipos.

- Automatizaciones basicas para motores monofasicos. Esquemas de maniobra
y potencia.

- Automatizaciones basicas para motores trifasicos. Esquemas de maniobra y
potencia.

- Control electrénico de motores eléctricos. Arrancadores y Variadores de
velocidad.

- Frenado del motor.

- Proteccion de maquinas eléctricas. Protecciones térmicas y electronicas.

- Medidas de instalaciones de maquinas (intensidad de arranque, potencia
maxima, factor de potencia y desequilibrio de fases, entre otras).

- Correccion del factor de potencia.

8. Mantenimiento y deteccion de averias en las instalaciones eléctricas:

- Normativa de seguridad eléctrica.

- Criterios de seguridad en las instalaciones eléctricas.

- Averias tipo en las instalaciones de viviendas. Sintomas y efectos.

- Diagnoéstico de averias: pruebas, medidas, procedimientos y elementos de
seguridad.
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- Reparacion de averias.

- Historico de averias.

- Medidas de tension, intensidad y continuidad.

- Medidas de potencias eléctricas y factor de potencia.
- Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

9. Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

- Identificacion de riesgos.

- Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
- Equipos de proteccion individual.

- Trabajo en altura.

- Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional es un modulo soporte por lo que da respuesta a la
necesidad de proporcionar una base teorica y practica para la comprensiéon de las
funciones y caracteristicas del montaje y mantenimiento de pequefas instalaciones
eléctricas.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

- Interpretacion y representacion de esquemas de instalaciones eléctricas de
viviendas y locales.

- Medicidon de magnitudes eléctricas.

- Montaje de instalaciones eléctricas de uso domeéstico.

- Montaje de instalaciones eléctricas en pequefos locales.

- Instalacion de maquinas eléctricas de uso domestico.

- Mantenimiento y reparacion de instalaciones eléctricas de uso doméstico.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
- Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de viviendas.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b),
c), d), e), f), i), j), k) y m) del ciclo formativo y las competencias a), b), c), d), ), h), j),
y k) del titulo.

Las lineas de actuacidon en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del moédulo versaran sobre:

- Interpretacion y montaje de esquemas eléctricos.

- Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de viviendas.

- Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de pequenos locales.
- Montaje de maquinas eléctricas de uso doméstico.

- Prevencion de riesgos en las instalaciones eléctricas.

- Proteccién ambiental.
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1.7. Médulo Profesional: Instalaciones de Megafonia y Sonorizacién.
Cadigo: 0363.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Reconoce elementos y equipos de las instalaciones de megafonia y
sonorizacion (en locales, recintos abiertos y vehiculos), identificando las
partes que los componen y sus caracteristicas mas relevantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado la normativa sobre instalaciones de megafonia y
sonorizacion.

b) Se han descrito los diferentes tipos de instalaciones segun tecnologia
utilizada (cableada, VolP, inalambrica), tipologia (distribucion,
ambientacion, seguridad y emergencia y alarmas VolIP, entre otras) y lugar
de ubicacion (exterior, interior y vehiculo).

c) Se han identificado los materiales necesarios para una optima
sonorizacién en recintos abiertos y cerrados.

d) Se ha hecho un reconocimiento de los espacios para la ubicacion de
difusores electroacusticos en direccién y nimero segun el tiempo de
reverberacion y cobertura.

e) Se han identificado los elementos que componen la instalacion (sistemas
de previo, equipos de proceso de sefal, micréfonos y difusores
electroacusticos, entre otros).

f) Se han identificado los tipos de canalizaciones en funcién de los espacios
por los que discurre la instalacion.

g) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos que
aparecen en los esquemas.

h) Se han descrito la funcién y las caracteristicas mas relevantes de los
equipos y elementos de conexion.

i) Se ha descrito la funcién especifica de cada bloque funcional en el
conjunto de la instalacion.

RA 2. Configura pequefas instalaciones de megafonia/sonorizacion,
seleccionando equipos y elementos y relacionandolos con el tipo de
instalacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones funcionales, técnicas y
econdémicas de la instalacion.

b) Se han elaborado croquis y esquemas normalizados de la instalacién a
partir de las especificaciones dadas, con la calidad requerida.

c) Se ha tenido en cuenta la normativa y reglamentacion para este tipo de
instalaciones.
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d) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la
instalacion (potencia, impedancia, relacién sefial ruido y distorsién
armonica, entre otros).

e) Se ha identificado el cableado, conexionado y conectores apropiados a
este tipo de instalacion.

f) Se han analizado las variables y caracteristicas acusticas del local, recinto
o vehiculo (reflexion, absorcién, reverberacion y resonancia, entre otras).

g) Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacion.

h) Se han seleccionado los equipos y materiales que cumplen las
especificaciones funcionales, técnicas y normativas.

i) Se ha aplicado la normativa en la configuracion de la instalacion.

i) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente a la solucion adoptada.

k) Se ha elaborado el manual de usuario.

RA 3. Replantea pequefias instalaciones de megafonia y sonorizacion
interpretando especificaciones y elaborando esquemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado planos y detectado las posibles dificultades de
montaje para canalizaciones y equipos.

b) Se ha comprobado la acustica del recinto.

c) Se han propuesto soluciones para resolver posibles dificultades acusticas
y de montaje.

d) Se ha comprobado que la potencia de salida de los amplificadores es
adecuada para proporcionar el nivel de sefial 6ptimo a los difusores.

e) Se han identificado los elementos difusores de sefial comprobando que
sus caracteristicas son apropiadas al recinto de la instalacion.

f) Se han elaborado croquis y esquemas.

RA 4. Monta canalizaciones y cableado de instalaciones de megafonia y
sonorizacion, interpretando planos y esquemas y aplicando técnicas de
montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los elementos y materiales para el montaje de
canalizaciones (tubos, cables, anclajes y soportes, entre otros).

b) Se han seleccionado las herramientas y equipos necesarios para el
montaje.

c) Se han utilizado técnicas apropiadas en el montaje de canalizaciones,
consiguiendo la estética deseada.

d) Se han ubicado y fijado los cuadros de distribucién y las cajas de
conexion.

e) Se ha tendido y etiquetado el cableado.

f) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion con
conectores normalizados.
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g) Se ha interpretado la documentacién técnica de la instalacién (planos,
esquemas y reglamentacion, entre otros).

h) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones de montaje.

I) Se ha tenido en cuenta la normativa sobre seguridad personal en este tipo
de instalaciones.

RA 5. Instala equipos de megafonia y sonorizacién, interpretando documentacion
técnica y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han montado los equipos (sistemas de previo, microfonia y potencia,
entre otros), siguiendo las instrucciones del fabricante.

b) Se han montado y comprobado los equipos inalambricos.

c) Se han ubicado y fijado los difusores consiguiendo su maxima efectividad
segun sus caracteristicas.

d) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion, utilizando
conectores adecuados, de acuerdo a sus caracteristicas y a la
documentacion técnica.

e) Se han realizado medidas de los parametros significativos de las sefales
en los sistemas de la instalacion (potencia RMS, distorsiones, diafonia,
atenuacion e interferencias, entre otros).

f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes.

g) Se han contrastado los valores obtenidos con los especificados en la
documentacion técnica.

h) Se ha elaborado un informe sobre actividades desarrolladas y resultados
obtenidos.

RA 6. Repara averias y disfunciones en instalaciones de megafonia y
sonorizacion, aplicando técnicas de deteccion y relacionando la disfuncion
con la causa que la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los tipos y caracteristicas de las averias mas comunes en
instalaciones de megafonia y sonorizacion.

b) Se han descrito las técnicas y medios especificos utilizados en la
deteccion y reparacion de averias.

¢) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones.

d) Se han planteado hipotesis de las posibles causas de la averia y su
repercusion en la instalacion.

e) Se han comprobado el conexionado de los equipos componentes.

f) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la
disfuncion.

g) Se han reparado, o en su caso sustituido, los componentes causantes de
la averia.
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h) Se han restablecido las condiciones de normal funcionamiento del equipo
o de la instalacion.

i) Se ha elaborado un informe de las actividades desarrolladas, de los
procedimientos utilizados y de los resultados obtenidos.

RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacién de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios
de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacién de materiales y herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y
pasos de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de
proteccion individual (calzado, protecciéon ocular e indumentaria, entre
otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de mecanizado.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y
maquinas con las medidas de seguridad y de proteccion personal
requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal
que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracién: 140 horas.
Contenidos:
1. ldentificaciéon de los elementos de megafonia y sonorizacion:

- El sonido. Naturaleza. Magnitudes fundamentales.

- Acustica.

- Instalaciones de megafonia.

- Sistemas de refuerzo sonoro y megafonia.

- Sistemas de potencia. Amplificadores. Caracteristicas y parametros.
- Sistemas de previo. Adaptador de impedancias y de nivel.

- Microfonia. Tipos. Caracteristicas. Uso e instalacion.

- Difusores electroacusticos. Filtros divisores de frecuencia para Hi-Fi.
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- Acustica de recintos. Reverberacion. Tiempo de reverberacion.

- Materiales absorbentes, reflectantes y resonantes.

- Ecualizadores y mezcladores de audio.

- Sistemas de sonorizacién centralizada, elementos, tipos de conectores y
cableado.

- Sonorizacién con amplificacion y control distribuido.

- Meétodos de prediccion del comportamiento acustico de una sala.

- Sistemas estereo. Sistemas de sonido. Sonido envolvente.

- Interfonia.

- Sistemas de megafonia por VoiP.

- Megafonia industrial. Megafonia de seguridad y emergencia.

- Sonido en espectaculos.

- Instalaciones de sonido en vehiculos.

- Programas de edicion y tratamiento de sefial.

2. Configuracién de pequefias instalaciones de megafonia y sonorizacion:

- Recepcion de instalaciones de megafonia y sonorizacion. Componentes y
equipos.

- Disefio, en plano y célculos, de una instalacién de megafonia.

- Caracteristicas técnicas de los médulos componentes de una instalacion de
megafonia y sonorizacion.

- Simbologia en las instalaciones.

- Identificacién del cableado, conexionado y conectores apropiados en este tipo
de instalaciones.

- Configuracion y montaje de instalaciones de megafonia y sonorizacion.

- Elaboracién presupuestaria de la instalacion que se pretende montar.

- Normativa y reglamentacion.

3. Montaje de instalaciones de megafonia, y sonorizacion:

- Instalaciéon de sistemas de megafonia. Procesos, equipos, material y medios.

- Técnicas de montaje en instalaciones de megafonia.

- Técnicas especificas de montaje en recintos exteriores y vehiculos.

- Montaje y desmontaje de equipos de sonido en directo. Identificacion de
componentes, conexiones, conexiones y conectores.

- Herramientas y utiles necesarios para la instalacion.

- Montaje de la instalacién de megafonia. Su sonorizacion.

- Medios y equipos de seguridad personal utilizados en el montaje de
instalaciones de megafonia.

4. Verificaciéon, ajuste y medida de los elementos y parametros de las
instalaciones de megafonia y sonorizacion:

- Unidades y parametros caracteristicos de la instalacion de megafonia.
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- Instrumentos y procedimientos de medida en instalaciones de megafonia y
sonorizacion: polimetro, sonémetro, registradores graficos, osciloscopio, entre
otros.

- Ajustes y puesta a punto en instalaciones de megafonia y sonorizacion.

- Relacion sefal ruido. Distorsion arménica. Ganancia dinamica de la senal.

- Puesta en servicio de la instalacion.

5. Reparacion de averias y disfunciones en equipos e instalaciones de
megafonia y sonorizacion:

- Tipos de mantenimiento en instalaciones de megafonia y sonorizacion.

- Manuales de mantenimiento y servicio.

- Criterios y puntos de revisidon segun operaciones programadas.

- Equipos y medios a utilizar.

- Comprobaciones y pruebas.

- Normativa de seguridad. Equipos y elementos. Medidas de proteccion,
sefalizacién y seguridad.

- Planos definitivos del recorrido de canalizaciones y registros principales.

- Tipo de averias en instalaciones de megafonia y sonorizacion.

- Herramientas y utiles para reparaciéon y mantenimiento de instalaciones de
megafonia y sonorizacion.

- Equipos de seguridad personal utilizados en el montaje y mantenimiento de
instalaciones de megafonia y sonorizacion.

- Diagnéstico y localizacion de averias.

- Reparacion de averias.

- Elaboracion de documentacion. Historico de averias.

6. Seguridad, prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

- Normas de seguridad personal y de los equipos en instalaciones de
megafonia y sonorizacion.

- Medios e equipos de seguridad personal utilizados en el montaje de
instalaciones de megafonia y sonorizacion.

- Normativa sobre instalaciones de megafonia y sonorizacion.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenfar la
funcion de montaje y mantenimiento de instalaciones de megafonia vy
sonorizacion de recintos.

La definicidon de estas funciones incluye aspectos como:

- La interpretacion y representacion de esquemas de instalaciones de
megafonia y sonorizacién de locales y recintos.

- Laidentificacion de componentes, herramientas y equipos.

- La configuracion de pequefias instalaciones de megafonia/sonorizacion.

- El montaje de instalaciones de megafonia y sonorizacion.
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- La medida, ajuste y verificacion de parametros.

- Lalocalizacién de averias y disfunciones en equipos e instalaciones.

- El mantenimiento y reparacion de instalaciones.

- Larealizacion de memorias e informes técnicos asociados.

- El cumplimiento de la normativa sobre seguridad, prevencion de riesgos
laborales y proteccion ambiental.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

- Instalar y mantener instalaciones de megafonia en viviendas y edificios.

- Instalar sistemas de megafonia en recintos para espectaculos.

- Instalar y mantener instalaciones de megafonia para seguridad, emergencia y
evacuacion.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales: a), b), c),
d), e), f), i), j), k), ) m), n), i), r), s), y t) del ciclo formativo y las competencias: a),
b), c), d), ), 9), h), i), j), k), 1), m), p), q) y r) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

- Interpretacion de documentacion técnica relativa a megafonia y sonorizacion.
- Realizacion e interpretacion de esquemas de instalaciones.

- Montaje y mantenimiento de instalaciones de megafonia/sonorizacion.

- Realizacion de medidas, ajustes y verificacion de parametros.

- Utilizacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

- Realizacion de memorias e informes técnicos.

1.8. Moédulo Profesional: Circuito Cerrado de Television y Seguridad
Electrénica.
Codigo: 0364.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Reconoce los equipos y elementos de las instalaciones de circuito cerrado de
television y sistemas de seguridad electrénica, identificando las partes que los
componen y las caracteristicas mas relevantes de los mismos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la normativa sobre instalaciones de circuito cerrado de
televisiéon (CCTV) y deteccion electrénica (intrusién, fuego y gas, entre
otras).

b) Se han descrito los tipos de instalaciones de CCTV y deteccion electronica
(analdgicas, digitales, IP, interior, exterior, video inteligente y deteccion
activa, entre otros).

c) Se han identificado los bloques funcionales de cada tipo de instalacion.

d) Se ha descrito la funcion especifica de cada bloque funcional en el
conjunto de la instalacion.
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e) Se han relacionado los simbolos de los esquemas con los elementos
reales.

f) Se han descrito los equipos de transmision de sefial de alarma por cable e
inalambricos.

g) Se han descrito las funciones y caracteristicas de los equipos.

RA 2. Configura pequefias instalaciones de circuito cerrado de television y sistemas
de seguridad electronica, elaborando esquemas y seleccionando equipos y
elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones funcionales y técnicas de la
instalacion.

b) Se han elaborado croquis y esquemas de la instalacion a partir de las
especificaciones dadas.

c) Se han identificado las caracteristicas fisicas y condiciones ambientales
que afectan a la configuracion (iluminacion, temperatura, corrientes de
aire, obstaculos y accesos, entre otras).

d) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la
instalacion (cobertura, pérdidas, atenuaciones y alcance, entre otros).

e) Se han seleccionado en catalogos comerciales los equipos y materiales.

f) Se han identificado los parametros mas relevantes en las hojas de
caracteristicas de los equipos

g) Se han elaborado presupuestos.

h) Se ha aplicado la normativa en la configuracion de la instalacion.

i) Se han tenido en cuenta fuentes de interferencia, distorsion y ruido y
corregido estos efectos.

RA 3. Monta instalaciones de circuito cerrado de television interpretando planos de
ubicacion y esquemas y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la instalacion.

b) Se ha hecho acopio de las herramientas, materiales, equipos e
instrumental de medida.

c) Se ha replanteado la instalacion.

d) Se han propuesto soluciones a los problemas de montaje.

e) Se han ubicado y fijado canalizaciones, soportes y equipos.

f) Se ha tendido y etiquetado el cableado.

g) Se han anadido los sistemas de iluminacion artificial oportunos.

h) Se han configurado los parametros de los equipos inalambricos.

i) Se han conexionado los equipos observando especificaciones del
fabricante.

j) Se han instalado sistemas sencillos de video como video-porteros,
sistemas de videoconferencia, entre otros.

k) Se han instalado sistemas complejos de CCTV analdgicos, digitales e IP
tanto de interior como de exterior.

I) Se han integrado instalaciones IP de CCTV en un cableado estructurado.
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m) Se han verificado los parametros de funcionamiento.
n) Se han aplicado criterios de calidad en el montaje.

RA 4. Pone a punto los equipos instalando y configurando el software de
visualizacion y control.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha instalado el software especifico de configuracion de los equipos.

b) Se han configurado los equipos en red (camaras IP, web Server y
videograbadores digitales, entre otros).

c) Se ha programado el sistema de almacenamiento segun especificaciones y
normativa.

d) Se han configurado y puesto a punto los elementos de telemetria
(visualizacion remota, robotizado de camaras, interfaces GSM y GPRS,
etc)

e) Se ha configurado el acceso a los servidores externos de visualizacion.

f) Se ha instalado software de visualizacion en dispositivos fijos y moviles.

g) Se ha instalado y configurado software de analisis de imagenes,
seguimiento, control biométrico y reconocimiento de matriculas, entre
otros.

h) Se ha establecido conexion remota con los dispositivos fijos y moviles.

i) Se ha verificado el funcionamiento de la instalacion.

RA 5. Instala centrales de gestion de alarmas, sistemas de transmisiéon y elementos
auxiliares, interpretando planos de ubicacién y esquemas y aplicando técnicas de
montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los planos y esquemas.

b) Se han fijado y ubicado los elementos y equipos.

¢) Se han conectado los elementos de deteccion (volumétricos, infrarrojos, gas,
fuego, entre otros).

d) Se han conectado los equipos de transmision (telefonica, via satélite, entre
otros).

e) Se han conectado las centrales de deteccion y alarma.

f) Se han programado las centrales de detecciéon y alarma.

g) Se ha visualizado en web la recepcion de sefiales procedentes de equipos de
transmision via satélite.

h) Se ha confirmado la recepcion de sefiales en distintos formatos de
transmision.

i) Se ha establecido conexion remota para operaciones de telecontrol.

RA 6. Monta equipos de seguimiento y control interpretando la documentacion
técnica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la instalacion.
b) Se han ubicado y fijado canalizaciones, soportes y equipos.
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c) Se ha tendido y etiquetado el cableado.

d) Se han conectado los equipos de control y decodificacion (proteccion de
articulos, seguimiento, fichaje, biométrico, inalambricos, entre otros).

e) Se han conectado los elementos senalizadores y actuadores.

f) Se ha instalado y configurado el software de la aplicacion especifica
(seguimiento, accesos y presencia, entre otros).

g) Se han instalado, configurado e integrando dentro de una instalacién de
seguimiento y control elementos biométricos.

h) Se han instalado sistemas RFID para el control de accesos, la
identificacion de productos y utiles y en sistemas de control de errantes
entre otros.

i) Se ha verificado el funcionamiento de la instalacion.

j) Se ha establecido conexién remota para operaciones de telecontrol.

k) Se ha realizado seguimiento de personas u objetos mediante sistemas de
posicionamiento.

RA 7. Mantiene instalaciones de CCTV y seguridad describiendo las intervenciones
y relacionando las disfunciones con sus causas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos susceptibles de mantenimiento.

b) Se ha comprobado, en el caso de mantenimiento correctivo, que la averia
coincide con la indicada en el parte de averias.

c) Se han propuesto hipotesis razonadas de las posibles causas de la
disfuncion y su repercusioén en la instalacion.

d) Se ha localizado la averia utilizando un procedimiento técnico de
intervencion.

e) Se ha reparado la averia.

f) Se ha comprobado la compatibilidad del elemento sustituido.

g) Se han realizado las medidas de los parametros de funcionamiento
utilizando los instrumentos o el software adecuados.

h) Se ha establecido conexibn remota para operaciones de
telemantenimiento.

i) Se ha elaborado un informe, en el formato adecuado, de las actividades
desarrolladas y de los resultados obtenidos, que permitira actualizar el
histérico de averias.

j) Se han respetado los criterios de calidad.

RA 8. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios
de transporte.

b) Se han manejado las maquinas respetando las normas de seguridad.
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c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales y herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos
de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion
individual (calzado, protecciéon ocular e indumentaria, entre otros) que se
deben emplear en las distintas operaciones de mecanizado.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas
con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal
que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento de las instalaciones domdticas y sus
instalaciones asociadas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se han realizado ensayos de trabajo en altura utilizando todos los sistemas
de seguridad pertinentes

j) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracion: 120 horas.
Contenidos:
1. Equipos y elementos:

- Andlisis de riesgo.

- Proteccion de datos. Normativa

- Deteccion de intrusion. Detectores. Caracteristicas y tipos.

- Deteccion de incendio y gases. Detectores. Caracteristicas y tipos.

- Elementos de sefalizacion acusticos y luminosos.

- Medios de transmision. Cable, fibra, inalambricos. Caracteristicas.

- Convertidores de medio

- Sistemas PoE

- Centrales de gestion de alarmas.

- CCTV. Principios basicos de video. Aplicaciones. Equipos: grabadores,
camaras, monitores, distribuidores y amplificadores de video, cuadrantes,
secuenciadores, matrices, consolas, sistemas de iluminacion, equipos de
transmisién y servidores entre otros.

2. Configuracion de pequefias instalaciones:

- Interpretacion de proyectos técnicos. Interpretaciéon de esquemas de las
instalaciones de CCTV y seguridad.

- Aplicacion de programas informaticos de calculo y configuracién de las
instalaciones.

- Dibujo técnico aplicado.

- Planos y esquemas normalizados.

- Manejo de hojas de caracteristicas. Seleccién de componentes.

- Elaboracion de presupuestos.
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- Normativa.

3. Montaje de instalaciones de circuito cerrado de television:

- Replanteo de la instalacion. Interpretacion de planos y esquemas.

- Camaras. Caracteristicas. Tipos: analdgicas e IP.

- Medios de transmision: par trenzado, fibra optica, wifi, radiofrecuencia.
- Cableado y conexionado

- Técnicas especificas de montaje.

- lluminacion

- Normas de seguridad personal y de los equipos.

- Telemetria

- Instalaciones sobre cableado estructurado

- Equipos de medida para la verificacion de la instalacion y los equipos.

4. Instalacion y configuracion de software especifico:

- Software de integracion en red.
- Programacion de sistemas de videograbacion.
- Software de edicion.
- Instalacién y configuracion de software.
- Servidores Web
- GSM/GPRS
- Vision artificial
5. Montaje de centrales y elementos auxiliares:

- Técnicas especificas de montaje. Normas de seguridad personal y de los
equipos.

- Montaje de centrales de alarma. Cableadas e inalambricas.

- Sistemas de transmision. Caracteristicas de montaje.

- Verificacion de recepcion y visualizacion de sefiales. Contramedidas.
Centrales receptoras de alarmas (C.R.A). Conexiéon remota. Centrales de
alarmas técnicas. Gestion remota. Centrales y detectores de gas, humo y
fuego. Otros sensores

- Sistemas de monitorizacién

- Equipos de medida para la verificacion de la instalacion y de sus elementos.

6. Montaje de equipos de seguimiento y control:

- Montaje de controles de acceso.

- Sistemas biométricos.

- Montaje de controles de presencia.

- Instalaciéon de equipos de seguimiento y control.

- Montaje de equipos de gestién y control de rondas. Software de gestion.
Configuracion.

- Equipos de proteccion electronica de articulos. Caracteristicas. Accesorios.

- Equipos de inspeccion de rayos X. Caracteristicas. Tipos y aplicaciones.

- RFID.

- Equipos de medida para la verificacion de la instalacién y de sus elementos.
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7. Mantenimiento de instalaciones de CCTV y seguridad:

- Averias tipicas en instalaciones de CCTV y seguridad.

- Planificaciéon del mantenimiento. Informes y partes de averias.
- Software de diagnéstico.

- Equipos y medios. Instrumentos de medida.

- Diagnéstico y localizaciéon de averias.

- Operaciones de telemantenimiento.

- Medidas de proteccion, sefializacion y seguridad.

8. Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental:

- ldentificacién de riesgos.

- Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
- Equipos de proteccion individual.

- Trabajo en altura.

- Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagodgicas.

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar las
funciones de montaje y mantenimiento de sistemas de seguridad y circuito cerrado
de television.

Dichas funciones incluyen aspectos como:

- La interpretacion y representacion de esquemas de instalaciones de circuito
cerrado de television y seguridad.

- La configuraciéon de pequefas instalaciones de CCTV y sistemas de
seguridad electronica.

- El montaje y mantenimiento de instalaciones de circuito cerrado de television.

- La carga y configuracién del software de control y visualizacion remota.

- El montaje y mantenimiento de sistemas de deteccion de intrusion, fuego y
gas.

- La configuracion de los sistemas de transmisiéon de sefiales de seguridad y
alarma.

- El montaje y mantenimiento de los sistemas de control, seguimiento, rondas,
acceso y presencia.

- El establecimiento de conexiones remotas, por Internet e inaldmbricas, para
realizar operaciones de telecontrol y telemantenimiento.

- El cumplimiento de la normativa sobre seguridad, prevencion de riesgos
laborales y proteccion ambiental.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en:

- Instalar y mantener instalaciones de circuito cerrado de television.
- Instalar y mantener instalaciones de sistemas de deteccion y alarma.
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- Instalar y mantener instalaciones de sistemas de control, seguimiento, rondas,
acceso y presencia.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b),
c), d), e), 1), g), i), j), k), 1), m), n), i), 0), p), q) y r) del ciclo formativo, y las
competencias profesionales, personales y sociales a), b), ¢), d), e), h), i), j), k), 1) y m)
del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Interpretacién de documentacién técnica relativa a ICT, Reglamento de
Seguridad Privada, Reglamento de Instalaciones de Proteccion contra
Incendios y Ley Organica de proteccion de datos de caracter personal.

- Realizacién e interpretacion de esquemas de instalaciones.

- Montaje y mantenimiento de instalaciones de CCTV y seguridad.

- Realizacién de medidas, ajustes y verificacion de parametros.

- Utilizacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

- Elaboraciéon de documentacion técnica.

- Valoracion de costes, elaboracion de presupuestos y documentacion
administrativa.

- Aplicacion de técnicas de aprendizaje cooperativo.

1.9. Méddulo Profesional: Instalaciones de Radiocomunicaciones.
Codigo: 0365.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica los equipos y elementos de los sistemas de radiocomunicacion de
redes fijas y moviles y sus instalaciones asociadas, describiendo sus caracteristicas
y aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la estructura de las redes fijas y moviles de
radiocomunicaciones.

b) Se han descrito los sistemas de transmision para radiodifusion y television.

c) Se han clasificado los sistemas de radiocomunicacién segin su ubicacion,
tecnologias y cobertura.

d) Se han reconocido los interfaces de conexién entre equipos y con la red
troncal.

e) Se ha descrito la funcion especifica de cada bloque funcional en el
conjunto de la instalacion.

f) Se han descrito las caracteristicas de los equipos, medios de transmisién y
elementos auxiliares.

g) Se ha relacionado cada equipo de emision-recepcion con sus aplicaciones
caracteristicas.
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h) Se han relacionado los elementos de la instalacién con los simbolos de los
esquemas.

RA 2. Instala equipos y elementos auxiliares de redes fijas y moviles, interpretando
documentacion técnica y aplicando técnicas de conexiéon y montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado documentacion técnica (planos y esquemas, entre
otros).

b) Se han seleccionado los equipos, materiales, herramientas e instrumental
de medida.

c) Se han montado los elementos auxiliares de las antenas.

d) Se han montado las antenas.

e) Se han montado los armarios de comunicaciones y sus elementos
auxiliares.

f) Se han ubicado y fijado los equipos de radiocomunicaciones.

g) Se han etiquetado los equipos y lineas de transmision.

h) Se han conectado los latiguillos a los elementos auxiliares.

i) Se han interconectado los equipos con distintos medios de transmision,
(radiofrecuencia, par, fibra optica, entre otros) y con los elementos
radiantes.

j) Se ha conectado el sistema de alimentacion y sistemas redundantes, (SAl
y fotovoltaica, entre otros).

RA 3. Configura equipos de radiocomunicaciones, relacionando los parametros con
la funcionalidad requerida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el software segun tipo y caracteristicas del equipo.

b) Se ha cargado el software y comprobado su reconocimiento y version.

c) Se han seleccionado los parametros de configuracion segun las
caracteristicas, tipo y funcionamiento del equipo (receptor, decodificador y
transmisor, entre otros).

d) Se ha parametrizado el equipo de acuerdo con la aplicacion.

e) Se ha seleccionado y configurado el tipo de acceso remoto.

f) Se ha comprobado la funcionalidad del equipo.

g) Se ha realizado el histérico de software y parametros de configuracion de
cada equipo.

h) Se ha cumplido con la normativa en la asignacién de bandas y frecuencias.

RA 4. Pone en servicio equipos de radiocomunicaciones interpretando y ejecutando
planes de prueba.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los equipos, materiales, herramientas e instrumental
de medida.

b) Se ha verificado el conexionado de los equipos y dispositivos con los
sistemas de alimentacion y elementos radiantes.
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c) Se ha verificado que los sistemas de alimentacion suministran las
tensiones con el margen de tolerancia establecido

d) Se ha realizado la comprobacién visual de funcionamiento de los equipos y
dispositivos.

e) Se ha realizado la medicién de R.O.E. (relacion de ondas estacionarias) en
cada banda de frecuencia y en las lineas de transmision, entre los
transceptores y antenas.

f) Se han realizado ajustes para garantizar una R.O.E. dentro de los limites
establecidos.

g) Se han realizado las pruebas de integracion de las sefiales eléctricas y
Opticas con los equipos y dispositivos.

h) Se han realizado las medidas de radiacién y cobertura.

i) Se han cumplimentado las hojas de pruebas.

RA 5. Mantiene equipos de radiocomunicaciones, aplicando planes de actualizacion
y mantenimiento preventivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las herramientas e instrumental de medida.

b) Se ha inspeccionado el cableado y comprobado su conexionado entre los
equipos y dispositivos, sistemas de alimentacion y elementos radiantes.

c) Se han realizado ampliaciones de equipos.

d) Se ha instalado el software de ampliacion de funcionalidades de los
equipos.

e) Se han comprobado los parametros de funcionamiento mediante
aplicaciones informaticas.

f) Se han configurado los equipos y dispositivos para las nuevas
funcionalidades.

g) Se han interpretado los planes de mantenimiento preventivo.

h) Se han verificado las tensiones de alimentacion y sustituido las baterias de
los sistemas de alimentacion redundantes.

i) Se ha comprobado el correcto funcionamiento de los equipos mediante la
inspeccion visual de los indicadores de alarma.

j) Se ha realizado el informe técnico.

RA 6. Repara averias y disfunciones en las instalaciones de radiocomunicaciones,
analizando los sintomas e identificando las causas que las producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado las alarmas del hardware de los equipos para el
diagnostico de la anomalia o incorrecto funcionamiento.

b) Se han utilizado los equipos de medida y aplicaciones software para
determinar las caracteristicas de la anomalia.

c) Se ha localizado la averia o disfuncion.

d) Se ha sustituido el equipo averiado y comprobado su compatibilidad.

e) Se han ajustado los equipos con las herramientas y precision requerida.

f) Se han cargado los parametros de configuracion y comprobado la
funcionalidad.
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g) Se ha establecido conexién remota con los equipos y dispositivos al recibir
la alarma de mal funcionamiento.

h) Se han restablecido de forma remota los parametros en los equipos y
dispositivos.

i) Se han verificado las caracteristicas de funcionalidad.

j) Se ha realizado el informe con las actividades realizadas e incidencias
detectadas.

RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles y maquinas.

b) Se han manejado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales y herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos
de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion
individual (calzado, proteccién ocular e indumentaria, entre otros) que se
deben emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas
con las medidas de seguridad y de proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de protecciéon personal
que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento de las instalaciones de radiocomunicaciones.

g) Se han realizado ensayos de trabajo en altura utilizando todos los sistemas
de seguridad pertinentes

h) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.

i) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

j) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracién: 132 horas.
Contenidos:
1. Identificacion de equipos y elementos de sistemas de radiocomunicaciones:

- Concepto de radiofrecuencia. Propagacion. Modulacién. Demodulacion.
Tipos.

- Emisién-recepcion. Conceptos. Bloques funcionales.

- Sistemas de radiocomunicaciones. Caracteristicas. Protocolos.

- Redes moviles y fijas. Arquitectura.

- Tecnologias y servicios. TETRA: PMR/PAMR. LMDS/WIMAX. TMA. GSM.
TMA DCS 1800. IMT2000 / UMTS. Otros.

- Sistemas de radiodifusién. Sistemas de TV.
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- Radioenlaces analdgicos y digitales de radioy TV.

- Redes de acceso via radio en servicios fijos terrestres.

- Medios de transmision: guiados y no guiados. Cable, fibra optica, guias-
ondas. Normas de instalacion. Medidas. Antenas y sistemas radiantes.
Orientacion. Medidas.

- Elementos auxiliares: duplexores, conectores, entre otros.

- Simbologia normalizada.

2. Instalacion de equipos de radiocomunicaciones y elementos auxiliares:

- Interpretacién de planos y esquemas.

- Antenas y elementos auxiliares.

- Equipos de comunicaciones.

- Interfaces fisicos.

- Técnicas de conectorizacion de cable coaxial y F.O. Verificaciones.

- Equipos de alimentacion. Sistemas de alimentacion ininterrumpida. Grupos
electrogenos y placas solares.

3. Configuracion de equipos de radiocomunicaciones:

- Software de control.

- Manuales de equipos de radiocomunicaciones.

- Parametros y herramientas de configuracion en redes fijas y moviles.
Caracteristicas.

- Software de instalacién y utilidades de equipos de radiocomunicacion.

- Software de gestion local de equipos de radiocomunicaciones.

- Sistemas de acceso remoto.

- Reglamentacion y estandares. Cuadro Nacional de Atribucion de Frecuencias.

4. Puesta en servicio de equipos de radiocomunicaciones:

- Instrumentacion: Analizadores de espectro de radiofrecuencia. Generadores
de prueba para video y audio, monitor de forma de onda, monitor para sefial
digital, entre otros.

- Caracteristicas y aplicaciones de medidas

- Herramientas para la verificacion del funcionamiento del os equipos

- Medidas de parametros. Medidas de R.O.E. Graficas. Potencia radiada.

- Intermodulacion

- Métodos y equipos de comprobacion de exposicion y cobertura.
Reglamentacion.

- Procedimientos de puesta en servicio.

- Protocolos de seguridad en redes fijas y moviles.

- Elaboracién de documentacion: método y pruebas de aceptacion.

5. Mantenimiento y ampliacion de equipos de radiocomunicaciones:

- Herramientas, instrumentos y procedimientos de medida (comprobador de
cableado, reflectémetro 6ptico y analizador de espectro, entre otros).

- Planes de mantenimiento.

- Operaciones periodicas. Manuales de fabricantes.

- Partes de descripcion de averias.
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- Meétodos de ampliacion de dispositivos y equipos.

- Manuales técnicos de equipos.

- Procedimientos de prueba. Comprobacion y ajuste.
- Documentacion de resultados de ampliacion.

6. Restablecimiento de parametros y funcionalidad:

- Planes de mantenimiento correctivo de sistemas de radiocomunicaciones.

- Técnicas de diagnostico y localizacion de averias. Sustitucion y ajuste de
elementos.

- Instrumentos y procedimientos de medida.

- Software de diagnéstico.

- Meétodos de restablecimiento de parametros.

- Mantenimiento remoto.

- Modems GSM. Comandos AT basicos. Llamadas de datos.

- Capa de control. Protocolos de acceso.

- Software de carga y volcado.

- Comprobaciones y ajustes.

- Elaboracion de informes técnicos.

7. Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

- ldentificacién de riesgos.

- Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
- Equipos de proteccion individual.

- Trabajo en altura.

- Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional es un moédulo soporte, por lo que da respuesta a la
necesidad de proporcionar una adecuada base tedrica y practica para la
comprension de las funciones y caracteristicas de equipos y elementos electrénicos
utilizados en las instalaciones y sistemas de telecomunicaciones.

Contiene la formacién necesaria para desempefiar la funcion de montar,
mantener y configurar equipos de radiocomunicaciones de instalaciones y redes fijas
y moviles.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

- La configuracién de la instalacion, en los limites establecidos por Ila
reglamentacion vigente.

- La interconexion de equipos de radiocomunicaciones.

- La interconexion de los equipos con la red troncal de banda ancha.

- La puesta en marcha de los equipos y dispositivos de radiocomunicaciones.

- La ampliacion de las funcionalidades de los equipos de los sistemas de
radiocomunicaciones.
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Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Montaje de infraestructuras de radiocomunicaciones en instalaciones de redes
fijlas y moviles.

- Mantenimiento de infraestructuras de radiocomunicaciones en instalaciones
de redes fijas y moviles.

- Montaje de equipos de radiocomunicaciones de redes fijas y moviles.

- Mantenimiento de equipos de radiocomunicaciones de redes fijas y moviles.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), e),
f), i), j), k), I); m), n), i), 0), p), q) y r) del ciclo formativo y las competencias
profesionales, personales y sociales a), b), d), e), h), i), j), k), I), m) y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Interpretacion de la normativa y reglamentacion vigentes.

- Identificacién de las configuraciones de las instalaciones.

- Aplicacion de técnicas de montaje.

- Operacioén de equipos de medida y de comprobacion.

- Elaboraciéon de documentacion técnico-administrativa.

- Utilizacion de las tecnologias de la informaciéon y comunicacion.

- Aplicacion de medidas de seguridad en las operaciones.

- Aplicacion de criterios de calidad en todas las fases de los procesos.
- Actitud de respeto al medio ambiente.

- Aplicacion de técnicas de aprendizaje cooperativo.

1.10. Moédulo Profesional: Formacion y Orientacion Laboral
Codigo: 0366

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes
posibilidades de insercion y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formacién permanente como
factor clave para la empleabilidad y adaptacién a las exigencias del
proceso productivo.

b) Se han identificado los itinerarios formativo-profesionales
relacionados con el perfil profesional del titulo.

c) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la
actividad profesional relacionada con el perfil del titulo.

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de
insercion laboral para esta titulacion.
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e) Se ha analizado la evolucién socioeconémica del sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo en la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

f) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de
busqueda de empleo.

g) Se han identificado y utilizado los principales mecanismos de
busqueda de empleo mediante el uso de las Nuevas Tecnologias.

h) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores
profesionales relacionados con el titulo.

i) Se ha realizado una valoracién de la personalidad, aspiraciones,
actitudes y formacion propia para la toma de decisiones.

j) Se ha valorado la adaptacion al puesto de trabajo y al medio laboral
proximo y como mecanismo de insercion profesional y de
estabilidad en el empleo.

k) Se ha valorado el empleo publico como opciéon de insercion
profesional.

I) Se ha analizado la insercion laboral de los titulados de formacion
profesional en Cantabria.

RA 2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y
eficiencia para la consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de
trabajo relacionadas con el perfil del titulo.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse
en una situacion real de trabajo y analizado las metodologias de
trabajo de dichos equipos.

c) Se ha valorado la aplicacion de técnicas de dinamizacion de
equipos de trabajo

d) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz
frente a los equipos ineficaces.

e) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad
de roles y opiniones asumidos por los miembros de un equipo.

f) Se ha tomado conciencia de que la participacion y colaboracion son
necesarias para el logro de los objetivos en la empresa.

g) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los
miembros de un grupo como un aspecto caracteristico de las
organizaciones.

h) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

i) Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto.
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RA 3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las
relaciones laborales, reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las
relaciones entre empresarios y trabajadores, asi como los
principales profesionales y entidades, publicas y privadas, que
informan sobre las relaciones laborales y desarrollan competencias
en esta materia.

c) Se han determinado los elementos de la relacién laboral, asi como
los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion,
identificando las medidas de fomento de la contratacién para
determinados colectivos.

e) Se ha analizado la contratacion a través de Empresas de Trabajo
Temporal (ETT)

f) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacién vigente
para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

g) Se han identificado las causas y efectos de la modificacion,
suspension y extincion de la relacion laboral.

h) Se ha analizado el recibo de salarios identificando los principales
elementos que lo integran y realizando la liquidacién del recibo en
supuestos practicos sencillos.

i) Se han determinado las formas de representacion legal de los
trabajadores en la empresa y fuera de ella.

j) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los
procedimientos de solucion de conflictos.

k) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un
convenio colectivo aplicable a un sector profesional relacionado con
esta titulacion.

[) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos
entornos de organizacion del trabajo.

RA 4. Determina la accion protectora del sistema de la Seguridad Social ante las
distintas contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de
prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial
para la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema
de Seguridad Social.

c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de
Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador
dentro del sistema de Seguridad Social.
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e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacién
de un trabajador y las cuotas correspondientes a trabajador y
empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad
Social, identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo
en supuestos practicos sencillos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracion y cuantia de una
prestacion por desempleo de nivel contributivo basico.

i) Se ha realizado el calculo de la duracion y cuantia de una
prestacién por incapacidad temporal en supuestos practicos
sencillos.

RA 5. Evalua los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones
de trabajo y los factores de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los
ambitos y actividades de la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del
trabajador.

c) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios
derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los
entornos de trabajo del Técnico en Instalaciones de
Telecomunicaciones.

e) Se ha determinado la evaluacién de riesgos en la empresa.

f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion
para la prevencion en los entornos de trabajo relacionados con el
perfil  profesional del Técnico en Instalaciones de
Telecomunicaciones.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con
especial referencia a accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales, relacionados con el perfil profesional del titulo.

RA 6. Participa en la elaboraciéon de un plan de prevenciéon de riesgos en una
pequefia empresa, identificando las responsabilidades de todos los agentes
implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado el marco normativo basico en materia de
prevencion de riesgos laborales.

b) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia
de prevencion de riesgos laborales.
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c) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencion
en la empresa, en funcion de los distintos criterios establecidos en
la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

d) Se han determinado las formas de representacion de los
trabajadores en la empresa en materia de prevencion de riesgos.

e) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la
prevencion de riesgos laborales.

f) Se han identificado las responsabilidades en materia de riesgos
laborales.

g) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo
en la empresa que incluya la secuenciacion de actuaciones a
realizar en caso de emergencia.

h) Se ha definido el contenido del plan de prevencion en un centro de
trabajo relacionado con el sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

i) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion en una
pequefia y mediana empresa (PYME).

RA 7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones
de riesgo en el entorno laboral del Técnico en Instalaciones de
Telecomunicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevenciéon y de proteccion que
deben aplicarse para evitar los dafios en su origen y minimizar sus
consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de
sefializacion de seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de
emergencia

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en caso
de emergencia donde existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que
han de ser aplicadas en el lugar del accidente ante distintos tipos de
danos y la composicion y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia
de la salud del trabajador y su importancia como medida de
prevencion.

Duracién: 99 horas
Contenidos:

1. Busqueda activa de empleo:
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— Valoracion de la importancia de la formacién permanente para la
trayectoria laboral y profesional del Técnico en Instalaciones de
Telecomunicaciones, como mecanismo de insercion profesional vy
estabilidad en el empleo.

— Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la
carrera profesional.

— ldentificacion de itinerarios formativos relacionados con el perfil profesional
del titulo.

— Definicion y analisis del sector relacionado con el perfil profesional de este
titulo. Situacién actual y perspectivas de inserciéon en las ocupaciones y
puestos de trabajo mas relevantes descritos en el titulo.

— Situacion y tendencia del mercado de trabajo en el sector relacionado con
el perfil profesional de este titulo de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

— Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes
empresas del sector. Fuentes de informacién, mecanismos de oferta,
demanda y seleccion de personal.

— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

— Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

— La busqueda de empleo a través de las Nuevas Tecnologias.

— El empleo publico como salida profesional.

— El autoempleo como salida profesional: valoracion.

— El proceso de toma de decisiones.

2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

— Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la
eficacia de la organizacion.

— Equipos en la industria del segun las funciones que desempefan.

— La participacion en el equipo de trabajo.

— Metodologias del trabajo en equipo y reuniones de trabajo.

— Aplicacién de técnicas para la dinamizacién de equipos de trabajo.

— Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

— Métodos para la resolucién o supresion del conflicto.

3. Contrato de trabajo:

— EI derecho del trabajo. Origen y fuentes. Organismos e instituciones
competentes en la materia.

— Analisis de la relacion laboral individual.

— Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la
contratacion.

— Las Empresas de Trabajo Temporal.

— Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

— Elrecibo de salarios.

— Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.
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— Representacion de los trabajadores.

— Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del
Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.

— Tipologia y resolucion de conflictos colectivos.

— Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad,
beneficios sociales entre otros.

4. Seguridad Social, Empleo y Desempleo:

— Estructura del Sistema de la Seguridad Social.

— Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y
trabajadores en materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y
cotizacion.

— Prestaciones de la Seguridad Social, con especial referencia a la
Incapacidad Temporal y al Desempleo.

— Situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

5. Evaluacion de riesgos profesionales:

— Valoracién de la relacion entre trabajo y salud.

— Andlisis de factores de riesgo.

— La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva.

— Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

— Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psico-
sociales.

— Riesgos especificos en la industria del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden
derivarse de las situaciones de riesgo detectadas: accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales. Otras patologias.

6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

— Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos laborales.

— Gestion de la prevencién en la empresa.

— Representacion de los trabajadores en materia prevencion de riesgos
laborales.

— Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

— Responsabilidades en materia de riesgos laborales.

— Planificacion de la prevencion en la empresa.

— Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

— Elaboracion de un plan de emergencia en una PYME.
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7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccién en la empresa:

— Determinaciéon de las medidas de prevencion y proteccion individual y
colectiva.

— Vigilancia de la salud de los trabajadores.

— Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

— Primeros auxilios.

Orientaciones pedagogicas

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para que el alumno pueda
insertarse laboralmente y desarrollar su carrera profesional en el sector de las
instalaciones de telecomunicaciones.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales s), t), y u) del
ciclo formativo y las competencias i), r), s), y t) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del modulo versaran sobre:

— El manejo de las fuentes de informacion sobre el sistema educativo y
laboral, en especial en lo referente al sector relacionado con el pefrfil
profesional de este titulo.

— La realizacion de pruebas de orientacion y dinamicas sobre la propia
personalidad y el desarrollo de las habilidades sociales.

— La preparacion y realizacion de curriculos (CV) y entrevistas de trabajo.

— ldentificacion de la normativa laboral que afecta a los trabajadores del
sector, manejo de los contratos mas comunmente utilizados, lectura
comprensiva de los convenios colectivos de aplicacion.

— La cumplimentacién de recibos de salario de diferentes caracteristicas y
otros documentos relacionados.

— El analisis de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales que le permita la
evaluacion de los riesgos derivados de las actividades desarrolladas en el
sector productivo y colaborar en la definicion de un plan de prevencion
para la empresa, asi como las medidas necesarias que deban adoptarse
para su implementacion.

1.11. Médulo Profesional: Empresa e Iniciativa Emprendedora.
Codigo: 0367

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
RA 1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora,

analizando los requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las
actividades empresariales.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relaciéon con el
progreso de la sociedad y el aumento en el bienestar de los
individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su
importancia como fuente de creacion de empleo y bienestar social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la
creatividad, la formacién y la colaboracion como requisitos
indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una
persona empleada del sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un
empresario que se inicie en el sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de
toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y
actitudes necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

h) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionada con los
objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio del ambito del
sector relacionado con el perfil profesional de este titulo, que servira
de punto de partida para la elaboracion de un plan de empresa.

RA 2. Define la oportunidad de creacion de una pequefia empresa, valorando
el impacto sobre el entorno e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una
empresa y se ha analizado el concepto de sistema aplicado a la
empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general
que rodea a la empresa, en especial el entorno econémico, social,
demografico y cultural.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las
relaciones con los clientes, con los proveedores y con la
competencia, como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pequefia y
mediana empresa del sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen
corporativa y su relacion con los objetivos empresariales.
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f) Se ha analizado el fenomeno de la responsabilidad social de las
empresas y su importancia como un elemento de la estrategia
empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada con
el sector relacionado con el perfil profesional de este titulo y se han
descrito los principales costes sociales en que incurren estas
empresas, asi como los beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo practicas que incorporan valores
éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econdmica y
financiera de una pequefia y mediana empresa relacionada con el
sector relacionado con el perfil profesional de este titulo.

RA 3. Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una
empresa, seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones
legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los
propietarios de la empresa, en funcién de la forma juridica elegida.

c) Se ha valorado el desarrollo de las empresas de Economia Social.

d) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las
diferentes formas juridicas de la empresa.

e) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente
para la constitucion de una pyme.

f) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas
para la creacion de empresas relacionadas con el sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo en la localidad de
referencia.

g) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la elecciéon
de la forma juridica, estudio de viabilidad econdmica y financiera,
tramites administrativos ayudas y subvenciones.

h) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestién
administrativa externos existentes a la hora de poner en marcha
una PYME.

RA 4. Realiza actividades de gestién administrativa y financiera basica de una
pyme, identificando las principales obligaciones contables y fiscales y
cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como
las técnicas de registro de la informacién contable.
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b) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacién
contable, en especial en lo referente a la solvencia, liquidez y
rentabilidad de la empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa
relacionada con el sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentacién basica de caracter
comercial y contable (facturas, albaranes, notas de pedido, letras de
cambio, cheques, etc.) para una pyme del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo, y se han descrito los circuitos que
dicha documentacion recorre en la empresa.

f) Se haincluido la anterior documentacion en el plan de empresa.

g) Se ha analizado la gestion comercial y de aprovisionamiento en una
pequeia empresa.

h) Se han identificado los principales instrumentos de financiacion
bancaria, para pequefa y mediana empresa.

Duracion: 60 horas
Contenidos:
1. Iniciativa emprendedora:

— Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

— Nuevos yacimientos de empleo.

— Innovaciéon y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la
innovacioén en la actividad del sector relacionado con el perfil profesional
de este titulo. (materiales, tecnologia, organizacion de la produccion, etc.)

— La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa del
sector relacionado con el perfil profesional de este titulo.

— La actuacion de los emprendedores como empresarios, de una pequefia
empresa en el sector relacionado con el perfil profesional de este titulo.

— El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

— Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo.

2. Laempresay su entorno:

— Funciones basicas de la empresa.

— La empresa como sistema y como agente econémico.

— La responsabilidad social de la empresa.

— Andlisis del entorno general de una “pyme” del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo.

— Analisis del entorno especifico de una “pyme” del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo.
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— Relaciones de una “pyme” del sector relacionado con el perfil profesional
de este titulo con su entorno.

— Relaciones de una “pyme” del sector relacionado con el perfil profesional
de este titulo con el conjunto de la sociedad.

3. Creacion y puesta en marcha de una empresa:

— Tipos de empresa.

— La fiscalidad en las empresas.

— La responsabilidad de los propietarios de la empresa. Eleccién de la forma
juridica.

— El Régimen Especial de Trabajadores Autonomos (RETA)

— Empresas de Economia Social: Cooperativas y Sociedades laborales.

— Tramites administrativos para la constitucién de una empresa.

— Profesionales y organismos publicos que desarrollan competencias en el
ambito de la creacion de empresas y desarrollo de actividades
empresariales.

— Fuentes y formas de financiacion.

— Viabilidad econdémica y viabilidad financiera de una “pyme” del sector de
las instalaciones de telecomunicaciones.

— Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad
economica y financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y
subvenciones.

4. Funcién administrativa y comercial

— Concepto de contabilidad y nociones basicas.

— Andlisis de la informacion contable.

— Obligaciones fiscales de las empresas.

— Gestion administrativa de una empresa del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— La Gestion Comercial. Técnicas de venta y negociacion. Atencion al
cliente. Plan de Marketing.

— Calculo de costes, precio de venta y beneficios.

— Gestion de aprovisionamiento.

Orientaciones pedagogicas
Este médulo contiene la formacion necesaria para desarrollar la propia iniciativa en
el ambito empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia la asuncion de

responsabilidades y funciones en el empleo por cuenta ajena.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales t) y v) del
ciclo formativo y las competencias fi), s) y t) del titulo.
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Las actividades de aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo estan
relacionadas con:

— Manejo de las fuentes de informacién sobre el sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo, incluyendo el analisis de los procesos de
innovacion sectorial en marcha.

— La realizacién de casos y dinamicas de grupo que permitan comprender y
valorar las actitudes de los emprendedores y ajustar la necesidad de los
mismos al sector de los servicios relacionados con los procesos del sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo.

— La utilizacién de programas de gestion administrativa para pequenas y
medianas empresas (PYMES) del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— La realizacion de un proyecto de plan de empresa relacionada con la
actividad del sector relacionado con el perfil profesional de este titulo, que
incluya todas las facetas de puesta en marcha de un negocio: viabilidad,
organizacion de la produccion y los recursos humanos, acciéon comercial,
control administrativo y financiero, asi como justificacion de su
responsabilidad social.

1.12. Médulo Profesional: Formacion en Centros de Trabajo.
Codigo: 0368.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandolas con el
tipo de servicio que presta.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones
de cada area de la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones
empresariales tipo existentes en el sector.

c) Se han identificado los elementos que constituyen la red logistica de la
empresa: proveedores, clientes, sistemas de produccién, almacenaje,
entre otros.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la
prestacion de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos
para el desarrollo 6ptimo de la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en
esta actividad.
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RA 2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional,
de acuerdo con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos
establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido y justificado:

» La disponibilidad personal y temporal necesaria en el puesto de trabajo.

+ Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y
profesionales (orden, limpieza y responsabilidad, entre otras)
necesarias para el puesto de trabajo.

* Los requerimientos actitudinales ante la prevencién de riesgos en la
actividad profesional.

* Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad
profesional.

* Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las
jerarquias establecidas en la empresa.

* Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades
realizadas en el ambito laboral.

» Las necesidades formativas para la insercién y reinsercion laboral en el
ambito cientifico y técnico del buen hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los
aspectos fundamentales de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales de
aplicacion en la actividad profesional.

c) Se han aplicado los equipos de proteccion individual segun los riesgos de
la actividad profesional y las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las
actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de
trabajo o el area correspondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo
las instrucciones recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona responsable en
cada situacion y con los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo comunicando las incidencias
relevantes que se presenten.

i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacién
a los cambios de tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicaciéon de las normas y procedimientos en
el desarrollo de su trabajo.

RA 3. Participa en las tareas de configuracion y valoracién de instalaciones y
equipos, realizando esquemas y cumplimentando la documentacion necesaria.

Criterios de evaluacion:

a) Se han dibujado los esquemas utilizando la simbologia adecuada.
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b) Se han calculado y dimensionado las instalaciones segun normativa
vigente.

c) Se han utilizado tablas y herramientas informaticas.

d) Se ha replanteado la instalaciéon de acuerdo a la documentacion técnica.

e) Se han interpretado los manuales técnicos de los fabricantes.

f) Se ha elaborado el presupuesto de materiales y de mano de obra de la
instalacion.

g) Se han reconocido los planes de seguridad, calidad y respeto al medio
ambiente estipulados.

h) Se ha colaborado con el equipo de trabajo mostrando iniciativa e interés.

RA 4. Monta instalaciones (eléctricas de interior, sonorizacién y circuito cerrado de
television, entre ofras) y equipos aplicando la normativa vigente, normas de
seguridad y del sistema de calidad de la empresa.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha interpretado la documentacion técnica.

b) Se han identificado los elementos, su funcién y su disposiciéon en el
montaje.

c) Se ha interpretado el plan de montaje de la instalacion y equipos
seleccionado las herramientas y materiales necesarios.

d) Se han realizado las conexiones de los elementos y equipos de acuerdo
con los esquemas de las instalaciones.

e) Se han utilizado las herramientas adecuadas en cada fase del montaje.

f) Se ha realizado la instalacion aplicando la normativa vigente.

g) Se han cumplido las normas de seguridad personal y de las instalaciones.

h) Se ha actuado segun los procedimientos del sistema de calidad.

i) Se han realizado las operaciones con criterios de respeto al medio
ambiente.

j) Se haintegrado en el equipo de trabajo mostrando iniciativa e interés.

RA 5. Colabora en las operaciones y tramites de puesta en servicio de las
instalaciones y equipos siguiendo los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado el plan de puesta en servicio de las instalaciones y
equipos.

b) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos para la puesta en
servicio.

c) Se ha comprobado la secuencia de funcionamiento de los elementos de la
instalacion (de control, seguridad y receptores eléctricos, entre otros).

d) Se han programado, regulado y calibrado los elementos y equipos segun
sus caracteristicas de funcionalidad.

e) Se han verificado los parametros de funcionamiento de la instalacion.

f) Se han utilizado las herramientas de mano, informaticas e instrumentos
para la puesta en servicio de manera adecuada.
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g) Se han cumplido las normas de seguridad, calidad y reglamentacion
vigente.

h) Se ha cumplimentado la documentacién requerida por el proceso de
puesta en servicio.

RA 6. Realiza el mantenimiento preventivo de las instalaciones y equipos a cargo de
la empresa, aplicando los planes de mantenimiento correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los planes de mantenimiento.

b) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos adecuados.

c) Se ha comprobado funcionalidad, consumos eléctricos, parametros de
funcionamiento entre otros.

d) Se han ajustado y reprogramado elementos y equipos.

e) Se han detectado y comunicado desviaciones del plan.

f) Se ha realizado el mantenimiento preventivo de acuerdo con la seguridad y
calidad requeridas.

g) Se han realizado las operaciones con criterios de respeto al medio
ambiente.

h) Se ha colaborado con el equipo de trabajo mostrando iniciativa e interés.

RA 7. Colabora en el diagnostico y reparacion de averias y disfunciones en
instalaciones y equipos, aplicando técnicas y procedimientos de mantenimiento
correctivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones a través de las
medidas realizadas y la observacion de la funcionalidad de la instalacién o
equipo.

b) Se han propuesto hipotesis de las posibles causas de la averia y su
repercusion en la instalacion.

c) Se ha localizado la averia de acuerdo a los procedimientos especificos
para el diagnéstico y la localizacion.

d) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos necesarios para
realizar el proceso de reparacion.

e) Se ha realizado el desmontaje siguiendo las pautas establecidas, con
seguridad, calidad y respeto al medio ambiente.

f) Se han sustituido o reparado los elementos averiados.

g) Se han restablecido las condiciones iniciales de funcionalidad de la
instalacion.

h) Se ha intervenido con orden y limpieza, respetando los tiempos estipulados
en los trabajos realizados.

i) Se ha cumplimentado la documentacién establecida en los programas de
mantenimiento.

j) Se ha colaborado con el equipo de trabajo mostrando iniciativa e interés.

Duracion: 410 horas.

Este modulo profesional contribuye a completar las competencias y objetivos
generales, propios de este titulo, que se han alcanzado en el centro educativo o a
desarrollar competencias caracteristicas dificiles de conseguir en el mismo.
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ANEXO Il

1. ORGANIZACION Y DISTRIBUCION HORARIA.

PRIMER CURSO
HORAS HORAS
CODIGO MODULO PROFESIONAL TOTALES SEMANALES

0359 Electrénica Aplicada 297 9
0360 Equipos Microinformaticos 165 5
0362 Instalaciones Eléctricas Basicas 132 4
0237 Infra§§tructuras comunes de telecomunicacion 165 5

en viviendas y edificios
0365 Instalaciones de Radiocomunicaciones 132 4
0366 Formacién y orientacion laboral 99 3

TOTAL 990 30

SEGUNDO CURSO
< < HORAS HORAS
CcODIGO MODULO PROFESIONAL TOTALES SEMANALES

0238 Instalaciones Dométicas 120 6
0361 Infraestruct'uras de Redes de Datos y Sistemas 160 8

de Telefonia
0364 C|rcmt9 Qerrado de Television y Seguridad 120 6

Electrénica
0363 Instalaciones de Megafonia y Sonorizacién 140 7
0367 Empresa e iniciativa emprendedora 60 3
0184 Formacién en centros de trabajo 410

TOTAL 1010 30
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ANEXO Il
1. REQUISITOS MINIMOS DE ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS.

1.1.ESPACIOS MINIMOS:

. . Superficie m? Superficie m?
Espacio formativo(*)
30 alumnos 20 alumnos
Aula Técnica 100 60
Taller de Infraestructuras 120 100
Taller de Sistemas Electronicos 120 100
Aula Polivalente 60 40
1.2. EQUIPAMIENTOS MINIMOS:
Espacio formativo Equipamiento

- Pizarra digital.

- Equipo audiovisual: Video proyector, pantalla y sistema de
audio.

- Equipo informatico para el profesor

- Equipo informatico por cada dos alumnos con tarjeta de
sonido.

- Red de datos con acceso a internet.

- Software de simulacion, disefio y programacion de
circuitos.

- Software de edicion y control de audio.

- Paneles para instalaciones eléctricas y de audio.

- Sistema de almacenaje y clasificacién de material eléctrico
y electrénico.

Aula Técnica - Mesas de trabajo con tomas y proteccién eléctrica.

- Sillas y banquetas altas para trabajo

- Fuentes de alimentacion de laboratorio.

- Polimetros

- Pinzas amperimétricas

- Generadores de sefial.

- Osciloscopios de muestreo.

- Analizador légico

- Analizador de espectro

- Entrenadores para electronica digital.

- Entrenadores para electrénica analdgica.

- Kits de desarrollo para microcontroladores.

- Estaciones de soldadura electronica.

- Programador de memorias, PLDs y microcontroladores.

CVE-2010-14361

Pag. 33540 boc.cantabria.es 80/83




GOBIERNO LETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA o —

: 4
\\‘/J

LUNES, 4 DE OCTUBRE DE 2010 - BOC NUM. 191

Espacio formativo Equipamiento

- Centrales analdgicas y digitales de megafonia para
distintos tipos de instalacion.

- Sistemas de intercomunicacioén

- Controladores MIDI

- Equipos de sonorizacion: micréfonos, bafles, bocinas,
amplificadores, mezcladores, etapas de potencia, filtros,
mesas de mezcla, sistemas de sonorizacion para
automocioén, entre otros.

- Equipos de medida de parametros acusticos.

- Herramientas de taller: taladros, sierra de calar, juegos de
destornilladores (Philips, planos, allen, torx, etc), alicates,
tenacillas, cutter, pelacables, entre otros.

- Herramientas para el crimpado, conexionado y cableado.

- Pizarra digital.

- Equipo audiovisual: Video proyector, pantalla y sistema de
audio.

- Equipo informatico para el profesor

- Equipo informatico por cada dos alumnos.

- Red de datos con acceso a internet.

- Software de CAD.

- Software para disefio, simulacién y configuracion de
instalaciones.

- Paneles para instalaciones.

- Armarios rack.

- Sistema de almacenaje y clasificacién de material eléctrico
y electronico.

- Mesas de trabajo con tomas y proteccioén eléctrica.

- Sillas
Taller de - Herramientas de taller: taladros, sierra de calar, juegos de
Infraestructuras destornilladores (Philips, planos, allen, torx, etc), alicates,

tenacillas, cutter, pelacables, entre otros.

- Herramientas para el crimpado, conexionado y cableado.

- Equipos de ICT: Antenas, mastiles, amplificadores de
cabecera, derivadores, distribuidores, amplificadores,
atenuadores, entre otros.

- Equipos de medida: medidor de campo, polimetros,
medidores de tierra, entre otros.

- Televisores.

- Terminales de telefonia y acceso a banda ancha..

- Centralita telefénica.

- Elementos de tierra.

- PLCs

- Automatismos dométicos

- Centrales domoticas programables con interfaces konnex,
lonworks, X10, entre otros.
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- Analizadores de radiocomunicaciones

- Medidores BER

- Vectorscopios

- Generadores de prueba para video y audio

- Equipos para medidas de paramtros radioeléctricos

- Software de visualizacion y analisis de sefial

- Equipos de radiocomunicaciones de redes fijas y moviles

- Equipos emisores-receptores de radiodifusion y television

- Radioenlaces y repetidores

- Estaciones base de radiocomunicaciones

- Entrenadores de comunicaciones

- Equipos de proteccion personal para trabajo en altura

- Linea de vida y anclajes para trabajo en altura

- Maéstiles y soportes para antenas

- Antenas receptoras y transmisoras.

- Pizarra digital.

- Equipo audiovisual: Video proyector, pantalla y sistema de
audio.

- Equipo informatico para el profesor

- Ordenador portatil.

- Equipo informatico por cada dos alumnos con capturadoras
de video, tarjeta de sonido y tarjetas de red para F.O.
SX/LX 1G. y para cobre 1000BaseT.

- Red de datos con acceso a internet.

- Impresora

- Software ofimatico.

- Software para disefio, simulacion y configuracion de
instalaciones.

- Software de disefio, configuracion y analisis de la red.

Taller de Sistemas | - Software para edicion, monitorizacion y transmision de

Electrénicos video.

- Paneles para instalaciones.

- Armarios rack.

- Sistema de almacenaje y clasificacion de material eléctrico
y electrénico.

- Mesas de trabajo con tomas y proteccion eléctrica.

- Sillas

- Herramientas de taller: taladros, sierra de calar, juegos de
destornilladores (Philips, planos, allen, torx, etc), alicates,
tenacillas, cutter, pelacables, entre otros.

- Herramientas para el crimpado, conexionado y cableado.

- Ordenadores para montaje.

- Camaras analdgicas, digitales e IP (interior y exterior;
convencionales y tipo domo; estaticas y robotizadas;
panoramicas, de alto contraste, de alta definicion,
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inteligentes, para videoconferencia, etc)

- Material para instalaciones de CCTV: Matrices de video y
telemetria, cuadrantes, secuenciadores, amplificadores,
derivadores, telemandos, grabadores de video (digitales y
analdgicos), servidores, equipos de transmision,
convertidores de medio, monitores, senalizadores acusticos
y luminosos, entre otros.

- Video-porteros

- Sensores de alarma (gases, fuego, inundaciones, intrusion,
entre otros)

- Centralitas de alarma.

- Equipos de transmision y control remoto (via satélite,
GSM/GPRS, TCP/IP.

- Sistemas de control de acceso

- Sistemas RFID

- Sistemas de control de presencia

- Polimetros

- Medidor de campo.

- Certificador de par de cobre hasta CAT 6 actualizable a
CAT 7.

- Comprobadores de cableados

- Verificadores de fibra 6ptica

- Localizador visual de fallos en fibra optica

- Fusionadora de fibra optica

- Empalmadora mecanica de F.O.

- Kit epdxico para conectorizacion de F.O.

- Kit anaerobico para conectorizacion de F.O.

- Paneles de patcheo para cobre y F.O.

- Switchs gestionables capa 2 y capa 3-4 para cobre y F.O.

- Escalable

- Puntos de acceso 802.11 a/b/g/n para interior y exterior

- Antenas direccionales y sectoriales para exterior e interior

- Adaptadores PLC (Powerline)

- Routers neutros y xDSL

- PBX hibridas

- Terminales telefonicos analdgicos y digitales.

- Pizarra digital.

- Equipo audiovisual: Video proyector, pantalla y sistema de
audio.

- Equipo informatico para el profesor

- Equipo informatico por cada dos alumnos.

- Mesas de trabajo

- Sillas

- Red de datos con acceso a internet.

Aula Polivalente
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