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2.3.0TROS

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2010-1900 Decreto 5/2010 de 4 de febrero, por el que se aprueba la modificacion par-
cial de la Estructura Organica de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social
y del Instituto Cantabro de Servicios Sociales.

La Ley de Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios Sociales, supuso un cambio
en la configuracion de la accidn social, en tanto que reconocié a toda la ciudadania, y no solo a deter-
minados colectivos, un derecho subjetivo a la proteccion social que se manifiesta fundamentalmente
en situaciones de desventaja derivadas de carencias basicas de caracter social, en situaciones de de-
pendencias, de riesgo y desamparo de la infancia y la adolescencia y en situaciones de riesgo social.

Para llevar a cabo esta proteccién de forma agil y eficaz, mediante la Ley de Cantabria 3/2009,
de 27 de noviembre, se ha creado el Instituto Cantabro de Servicios Sociales, como un organismo
autonomo de caracter administrativo con personalidad juridica y plena capacidad de obrar, adscrito
a la Consejeria de Empleo y Bienestar Social, dotado de tesoreria, patrimonio propio y de autonomia
de gestidn, con la finalidad de ejercer las competencias de provisidn de servicios y prestaciones de
servicios sociales, asi como para la gestion de los centros y servicios sociales.

La Ley de creacion del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, y para el ejercicio de las compe-
tencias que tiene atribuidas, le dota directamente de recursos humanos, mediante la adscripcion al
Instituto Cantabro de Servicios Sociales, disposicién adicional tercera, de “los érganos y puestos de
trabajo dependientes de la Direccion General competente en materia de servicios sociales”, y con el
mandato a las Consejerias competentes en materia de servicios sociales, de economia y hacienda y
de empleo publico, para que lleven a cabo las actuaciones necesarias para la dotacién de los medios
personales y materiales que resulten precisos para la puesta en marcha del organismo.

Por todo lo anteriormente expuesto, a propuesta conjunta de la Consejera de Empleo y Bienestar
Social y del Consejero de Presidencia y Justicia y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su
reunion del dia 4 de febrero de 2010.

DISPONGO
Articulo Primero

19 Se adscriben al Servicio de Coordinacién Econdmica y Administrativa del Instituto Cantabro de
Servicios Sociales, la Seccién de Gestion de Personal, la Seccidn de Presupuestos y el Negociado de
Gestion y Control Presupuestario; a los que corresponden respectivamente los puestos de trabajo n°s
3694, 3696 y 2329.

20 El puesto n° 8946, “Técnico de Archivos”, pasa a depender del Servicio de Coordinacion Econo-
mica y Administrativa del Instituto Cantabro de Servicios Sociales.

30 Se adscriben a la Seccion de Gestion de Personal, el Negociado de Tramitacion Administrativa
al que corresponde el puesto n° 6553, “Jefe de Negociado de Tramitacion Administrativa”, y el puesto
no 2338, “Auxiliar”.

40 | os puestos: n° 3210, “Administrativo”; n® 7029, “Técnico Superior”; y n® 6564 y 9387, “Asesor
Juridico”, pasan a depender directamente de la Direccidon del Instituto Cantabro de Servicios Sociales.
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Articulo Segundo

10 Se adscribe directamente al Servicio de Recursos Humanos de la Secretaria General de Empleo
y Bienestar Social el Negociado de Personal y Organizacion, al que corresponde el puesto de trabajo
n° 7465, “Jefe de Negociado de Personal y Organizacion”

20 El puesto n® 9630 “Técnico de Grado Medio”, pasa a depender del Servicio de Recursos Huma-
nos de la Secretaria General de Empleo y Bienestar Social.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera

En ningln caso la modificacion de la estructura organica ni la adscripcion de los puestos de trabajo
que se efectla por el presente Decreto tiene por contenido la alteracion de dichos puestos de trabajo.

Segunda

Por la Consejeria de Economia y Hacienda se procedera a realizar cuantas actuaciones presupues-
tarias sean necesarias para la ejecucién y desarrollo del presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.

Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango que se opongan a lo establecido en
el presente Decreto.

DISPOSICION FINAL UNICA.

El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 4 de febrero de 2010.

El presidente del Gobierno de Cantabria,
Miguel Angel Revilla Roiz.

El consejero de Presidencia y Justicia,

José Vicente Mediavilla Cabo.
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