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Social en el plazo de un mes, desde la publicacién del pre-
sente anuncio. Transcurrido el mismo sin haber presentado
recurso, la Resolucion sera firme y debera abonar la sancion
impuesta mediante el ingreso del importe de la misma en
metalico o cheque conformado en cualquier Entidad Banca-
ria Colaboradora, utilizando en todo caso la “liquidacién”,
cuyo ejemplar se le remitira por la Direccion General de Tra-
bajo y Empleo en Santander, C/ Atilano Rodriguez n° 4-Esc.
Izd. 1°, Sanciones, con la notificacién correspondiente en la
cual se sefalara el plazo de ingreso en periodo voluntario,
transcurrido éste sin haber sido satisfecha la deuda, se ini-
ciara el periodo ejecutivo aplicandose el recargo dispuesto en
el Reglamento General de Recaudacion.

Y para que sirva de notificacion, ante la imposibilidad de
efectuarla por otro medio, de conformidad con el art. 59.4
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del P.A.C., modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se expide la pre-
sente cédula de notificacion, en Santander, 4 de
noviembre de 2009.—El jefe de Servicio de Relaciones

Laborales, J. Javier Orcaray Reviriego.
09/16521

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo

Notificacion de resolucion de expediente sancionador por
acta de infraccion, numero 174/09.

En el expediente 174/09 seguido en la Direccion General
de Trabajo y Empleo, iniciado por acta de infraccién
de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social nUmero
1392009000053018-T, se ha dictado Resolucion por la que
se impone a la empresa “Vasile & Serguei Unipessoal
LDA, con domicilio en Loule (Portugal), C/ Rua Do Bocage,
13-8100-559, la sancién de 6.251 euros, de conformidad
con los arts. 39 y 40, del Real Decreto Legislativo 5/2000
de 4 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden
Social .(Infraccion sobre desplazamiento de trabajadores
en el marco de una prestacion de servicios transnacional).

Contra esta Resolucion podra interponer recurso de
Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empleo y Bienestar
Social en el plazo de un mes, desde la publicacion del pre-
sente anuncio. Transcurrido el mismo sin haber presentado
recurso, la Resolucion sera firme y debera abonar la sancion
impuesta mediante el ingreso del importe de la misma en
metalico o cheque conformado en cualquier Entidad Banca-
ria Colaboradora, utilizando en todo caso la “liquidacion”,
cuyo ejemplar se le remitira por la Direccion General de Tra-
bajo y Empleo en Santander, C/ Atilano Rodriguez n° 4-Esc.
Izd. 1°, Sanciones, con la notificacién correspondiente en la
cual se sefalara el plazo de ingreso en periodo voluntario,
transcurrido éste sin haber sido satisfecha la deuda, se ini-
ciara el periodo ejecutivo aplicandose el recargo dispuesto en
el Reglamento General de Recaudacion.

Y para que sirva de notificacion, ante la imposibilidad de
efectuarla por otro medio, de conformidad con el art. 59.4
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del P.A.C., modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se expide la pre-
sente cédula de notificacion, en Santander, 4 de
noviembre de 2009.—El jefe de Servicio de Relaciones

Laborales, J. Javier Orcaray Reviriego.
09/16522

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

Direccion General de Trabajo y Empleo

Notificacion de resolucion de expediente sancionador por
acta de infraccion, numero 181/09.

En el expediente 181/09 seguido en la Direccién Gene-
ral de Trabajo y Empleo, iniciado por acta de infraccién de

la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social n°
1392009000052917-A0, se ha dictado Resolucién por la
que se impone a la empresa “Carolina Marin Saiz”, con
domicilio en Torrelavega, C/ Julio Hauzeur n° 4, la sancién
de 100 euros, de conformidad con los arts. 39 y 40, del
Real Decreto Legislativo 5/2000 de 4 de agosto, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Infrac-
ciones y Sanciones en el Orden Social. (Obstruccién a la
labor inspectora).

Contra esta Resolucion podra interponer recurso de
Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empleo y Bie-
nestar Social en el plazo de un mes, desde la publicacién
del presente anuncio. Transcurrido el mismo sin haber
presentado recurso, la Resolucion sera firme y debera
abonar la sancion impuesta mediante el ingreso del
importe de la misma en metélico o cheque conformado en
cualquier Entidad Bancaria Colaboradora, utilizando en
todo caso la “liquidacion”, cuyo ejemplar se le remitira por
la Direccién General de Trabajo y Empleo en Santander,
C/ Atilano Rodriguez n° 4-Esc. Izd. 1°, Sanciones, con la
notificacién correspondiente en la cual se sefalara el
plazo de ingreso en periodo voluntario, transcurrido éste
sin haber sido satisfecha la deuda, se iniciara el periodo
ejecutivo aplicandose el recargo dispuesto en el Regla-
mento General de Recaudacion.

Y para que sirva de notificacion, ante la imposibilidad de
efectuarla por otro medio, de conformidad con el art. 59.4
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del P.A.C., modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se expide la pre-
sente cédula de notificacibn, en Santander, 4 de
noviembre de 2009.—El jefe de Servicio de Relaciones

Laborales, J. Javier Orcaray Reviriego.
09/16523

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo

Citacion para notificacion de resolucion a recurso de
alzada y de procedimiento de recaudacion en periodo
voluntario.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero y habiéndose intentado la notifica-
cion a través del Servicio de Correos a la persona, ente
juridico o sus representantes, a quienes no ha sido posi-
ble notificar por causas no imputables a esta Direccion
General, es por lo que, a través del presente anuncio, se
les cita para que comparezcan en las oficinas de la Direc-
cion General de Trabajo y Empleo, sitas en la calle Atilano
Rodriguez n° 4-Esc. Izd. 1° en Santander.

En virtud de lo anterior, dispongo que los citados o sus
representantes debidamente acreditados, deberan com-
parecer en el plazo de diez dias habiles, contados desde
el siguiente a la publicacién del presente anuncio en el
BOC y Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, en horario
de nueve a catorce horas, para notificarles por compare-
cencia actos administrativos que les afectan, cuyas refe-
rencias constan seguidamente, con la advertencia de que,
si no atienden este requerimiento, la notificacion se enten-
dera producida a todos los efectos legales desde el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefalado para com-
parecer.

Acto a notificar:

- Resolucion de la Excma. Sra. Consejera de Empleo y
Bienestar Social, al Recurso de Alzada contra expediente
de sancion n° 288/07 seguido a la empresa “Ugarte Gau-
beca, S.L.” N.I.F. B95330883 y domicilio C/ El Orden n° 1-
Entrepl.8, en Baracaldo (Vizcaya), (solidariamente con las
empresas “Chen Chengjin S.L.” y “Obrascon, Huarte y
Lain S.A.”) en aplicacion del Real Decreto Legislativo
5/2000 de 4 de agosto, Texto Refundido de la Ley sobre
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Infracciones y Sanciones en el Orden Social. La resolu-
cion es firme en via administrativa y ejecutiva. Contra la
misma podra interponer recurso Contencioso-Administra-
tivo ante los Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
Santander en el plazo de dos meses desde la notificacion
de la misma.

- Liquidacion practicada a la misma empresa con el
numero 047-2-2505064.

Santander, 5 de noviembre de 2009.—El jefe de Servicio

de Relaciones Laborales, J. Javier Orcaray Reviriego.
09/16524

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo

Citacion para notificacion de resolucion a recurso de
alzada y de procedimiento de recaudacion en periodo
voluntario.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero y habiéndose intentado la notifica-
cion a través del Servicio de Correos a la persona, ente
juridico o sus representantes, a quienes no ha sido posi-
ble notificar por causas no imputables a esta Direccién
General, es por lo que, a través del presente anuncio, se
les cita para que comparezcan en las oficinas de la Direc-
cion General de Trabajo y Empleo, sitas en la calle Atilano
Rodriguez n° 4-Esc. Izd. 1° en Santander.

En virtud de lo anterior, dispongo que los citados o sus
representantes debidamente acreditados, deberan com-
parecer en el plazo de diez dias habiles, contados desde
el siguiente a la publicacién del presente anuncio en el
BOC y Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, en horario
de nueve a catorce horas, para notificarles por compare-
cencia actos administrativos que les afectan, cuyas refe-
rencias constan seguidamente, con la advertencia de que,
si no atienden este requerimiento, la notificacion se enten-
deréa producida a todos los efectos legales desde el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para com-
parecer.

Acto a notificar:

- Resolucion de la Excma. Sra. Consejera de Empleo y
Bienestar Social, al Recurso de Alzada contra expediente
de sancién n° 306/07 seguido a la empresa “Encocan
2006, S.L.U.” N.I.F. B39635297 y domicilio en Laredo
(Cantabria), ¢/ Ruayusera n°® 24-4°, (solidariamente con la
empresa Vice, S. L.) en aplicacion del Real Decreto Legis-
lativo 5/2000 de 4 de agosto, Texto Refundido de la Ley
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social. La
resolucioén es firme en via administrativa y ejecutiva. Con-
tra la misma podra interponer recurso Contencioso-Admi-
nistrativo ante los Juzgado de lo Contencioso Administra-
tivo de Santander en el plazo de dos meses desde la
notificacion de la misma.

- Liquidacién practicada a la misma empresa con el
numero 047-2-2505121.

Santander, 4 de noviembre de 2009.—El jefe de Servicio

de Relaciones Laborales, J. Javier Orcaray Reviriego.
09/16525

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION
DEL TERRITORIO, VIVIENDA Y URBANISMO

Direccion General de Vivienda y Arquitectura

Notificacion de apertura de expediente sancionador y
Pliego de Cargos, por infraccion al régimen legal de VPO.

No habiendose podido notificar a la empresa construc-
tora «CONSTRUCCIONES EDISAN, S.L.», la notificacion de la
apertura de expediente sancionador y Pliego de Cargos,
que a continuacion se reproduce, tras haberse intentado
a través del Servicio de Correos y Telégrafos, se procede

a la publicacion del presente anuncio al amparo de los dis-
puesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

ASUNTO: INCOACION DE EXPEDIENTE SANCIONADOR A «CONS-
TRUCCIONES EDISAN, S.A.»

Con fecha 11 de abril de 2008, tiene entrada en la Direc-
cion General de Vivienda y Arquitectura, denuncia formu-
lada por don Javier Cabeza Gdémez como propietario y en
representacion de la mayoria de los propietarios de la Urba-
nizacion las Aguas, contra Construcciones Edisan, S.A.
promotora de las viviendas de proteccion oficial, sitas B/ La
Plaza, nimeros 12B, 12C y 12D, en relacion con la repara-
cién de diversos vicios y defectos aparecidos en la misma.

Con fecha 15 de abril de 2008, se da traslado del
escrito-denuncia a la parte denunciada, «CONSTRUCCIONES
EDISAN, S.L.» concediéndose un plazo de diez dias para for-
mular alegaciones. Transcurrido dicho plazo la Promotora
denunciada no presenta alegacion alguna.

Con fecha 13 de mayo de 2008, se da traslado del
expediente a los servicios técnicos para su correspon-
diente visita de inspeccion, que da lugar a la orden de
obras remitida a la parte denunciada en fecha 2 de julio de
2008, concediéndola un plazo de quince dias para la rea-
lizacion de las obras ordenadas.

Habiendo transcurrido el plazo mencionado, no se han
ejecutado las obras ordenadas, por lo que vistas las dispo-
siciones contenidas en el Decreto 2114/1968, de 24 de
julio, por el que por el que se aprueba el Reglamento para
la aplicacién de la Ley sobre Viviendas de Proteccion Ofi-
cial, el Real Decreto 3148/1978, de 10 de noviembre, por
el que se desarrolla el Real Decreto-Ley 31/1978, de 31 de
octubre, sobre Politica de Vivienda, los articulos 127 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y el Real Decreto
1398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora.

ACUERDO

Primero.- Incoar el expediente sancionador numero V.P.
5/09 contra el <CONSTRUCCIONES EDISAN, S.L.» con objeto de
determinar la infraccién en que haya podido incurrir y la
aplicacion, en caso de que procedan, de las sanciones
pertinentes. A la tramitacion de este expediente, le sera de
aplicacion el articulo 153-C-6 del Decreto 2114/1968, de
24 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la
aplicacién de la Ley sobre viviendas de proteccion oficial,
los articulos 56 y 57 del Real Decreto 3148/1978, de 10
de noviembre, por el que se desarrolla el Real Decreto-
Ley 31/1978, de 31 de octubre, sobre Politica de Vivienda,
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun y el Real Decreto 1398/1993, de 4
de agosto, por el que se aprueba el Reglamento para el
ejercicio de la Potestad Sancionadora.

Segundo.- Se acuerda nombrar Instructor a Dia.
Jimena Manjon Rodriguez y Secretaria a Dfia. Rosa
Lépez Santamaria, los cuales en cumplimiento de lo esta-
blecido en el articulo 29 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
podran ser recusados en cualquier momento del procedi-
miento, si concurren las causas establecidas en el articulo
28 de esa norma legal.

Tercero.- El érgano competente para la resolucion del
presente expediente sera el Director General de Vivienda
y Arquitectura, segun se desprende de lo dispuesto en el
articulo 37, parrafo segundo del Real Decreto 2960/1976,
de 12 de noviembre y del articulo 162 del Decreto
2114/1968, de 24 de julio, por el que por el que se
aprueba el Reglamento para la aplicacion de la Ley sobre
Viviendas de Proteccion Oficial.



