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Lo que se hace publico para conocimiento de los obli-
gados tributarios e interesados. Los recibos y todos los
elementos de la relacion tributaria, sus antecedentes y
justificantes, estaran a disposicion de los contribuyentes e
interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento
de Torrelavega y en la Recaudacion Municipal. En su
caso, en los términos que se establecen en el articulo 14
del DL 2/2.004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley 39/88, reguladora de las
Haciendas Locales, podran interponer recurso de reposi-
cion, previo al contencioso administrativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la insercion de
este edicto en el Boletin Oficial de Cantabria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y
25 del RD 936/2005, de 29 de julio, el periodo voluntario
de cobranza, abarcara el plazo comprendido entre los
dias 29 de octubre de 2009 al 30 de noviembre de 2009.
Los ingresos por domiciliacion se haran efectivos por
adeudo en la cta. cte. designada por los contribuyentes
con las deducciones aplicables.

El resto de los pagos se realizaran en las Oficinas de la
Caja de Ahorros de Santander y Cantabria, Banco San-
tander, Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Caja
Madrid, Banco Pastor y Caja Laboral, en la modalidad de
ingreso por Cuaderno 60; a éstos efectos, la Recaudacion
Municipal remitira por carta ordinaria, desde el inicio del
periodo voluntario de cobranza, la documentacion nece-
saria para realizar el pago en las Oficinas de los Bancos y
Cajas indicados. Servira de resguardo de pago uno de los
ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida o de
no recibir la documentacion en su domicilio podran retirar
el documento de pago en la Oficina Municipal de Recau-
dacién abierta en el Boulevard Demetrio Herreros de
Torrelavega, en horas de 8:30 a 14:00.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 28 de la Ley
General Tributaria, finalizado este periodo voluntario de
pago, se devengaran los recargos del "periodo ejecutivo”
(inicial, reducido y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento
respectivamente, segun que la deuda se ingrese antes de
recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido
por tal providencia o una vez vencido tal plazo. En este
ultimo caso, se devengaran intereses de demora al tipo
que se establezca en cada Ley de Presupuestos Genera-
les del Estado.

Torrelavega, 30 de octubre de 2009.-La alcaldesa (ile-
gible).

09/16288

4.3 0TROS

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Notificacion de resolucion por la que se estima recurso de
alzada sobre diligencia de embargo de cuenta corriente.

Por encontrarse ausente de su domicilio, segin nos ha
informado el Servicio de Correos, conforme se establece
en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (BOE del dia 27)
se notifica mediante el presente anuncio a don José Félix
Alvarez Joglar con DNI 045681158-F, la siguiente resolu-
cion:

Objeto del recurso: Embargo.

Fecha de interposicion: 6 de octubre de 2009.

Acto recurrido: Diligencia de embargo de cuenta
corriente.

FECHAY CONTENIDO DE LA RESOLUCION

Resolucion de la Direccion Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social de Cantabria de 8 de octu-
bre de 2009, por medio de la cual se estima el recurso de

alzada interpuesto por don José Félix Alvarez Joglar y se
ordena el levantamiento del embargo practicado, con
devolucién al interesado de la cantidad retenida.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via
administrativa, podra formularse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente a su notificacién, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio (BOE del dia 14), reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativo.

El citado recurso podra interponerse ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Santander, salvo en el
supuesto en que la cuantia objeto de impugnacion sea
superior a 60.000 euros, en cuyo caso el recurso podra
interponerse ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 8.3 y 10.1.k)
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, anteriormente citada.

Santander, 3 de noviembre de 2009.—El jefe de la Uni-

dad de Impugnaciones, Carlos Puente Gémez.
09/16261

6. SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

Orden CUL/33/2009, por la que se aprueban las bases
reguladoras y se convoca una beca de postgraduado en
el drea economica.

La Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, dentro de
los sectores de actividad propios de su ambito competen-
cial, considera necesario el fomento de la formacion espe-
cifica y la realizacion de practicas orientadas a la insercién
en el mundo profesional de los titulados universitarios, en
este caso de Licenciados en Economia o Administracion y
Direccién de Empresas, que pueda aportar especialistas
conocedores de los problemas y necesidades que se le
plantean en el area econémico-presupuestaria a la Admi-
nistracion. A tal fin, se convoca una beca de formacion
préactica en el area antedicha, dentro de los sectores de
actividad de la Consejeria, que se desarrollara en la
Secretaria General.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones conferidas
por la normativa vigente,

DISPONGO

ARTICULO UNICO

La presente Orden tiene por objeto la convocatoria de
una (1) beca de formacion practica para Licenciados en
Economia o en Administracion y Direccién de Empresas,
que se adjudicara de acuerdo con los principios de mérito
y capacidad, objetividad, publicidad y libre concurrencia,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera.- Objeto y campos de especializacion.

1. Las presentes bases tienen por objeto regular la con-
cesion de una (1) beca de formacién practica, destinada a
licenciados en economia o0 en administracion y direccién
de empresas, para la realizacién de trabajos de inves-
tigacion y colaboracion en el area econémico-presupues-
taria, con especiales conocimientos en el campo de la
informatica ligada a la administracion, y con los conteni-
dos técnicos que se describen en el apartado siguiente.

2. Campos de especializacion: Las actividades a desa-
rrollar se orientaran hacia la realizacion de trabajos de
analisis econémico-financiero de la gestion y organizacion
de la Consejeria, con el objetivo de simplificar proce-
dimientos de gestion y reduccion de costes, y desarrollar
iniciativas de reordenacién de los sistemas, a través de
herramientas informaticas de gestion econémico-presu-
puestaria, asi como colaborar en la implantacién de apli-
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caciones informéticas en la Consejeria. También realizara
estudios sobre esas materias a solicitud del Servicio de
Administracion General, del que dependera funcional-
mente.

Segunda- Beneficiario.

1. Podran ser beneficiarios de la beca los solicitantes
que reunan todos y cada uno de los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola, o la de otro Estado
miembro de la Union Europea, y ser residente en Canta-
bria en el momento de finalizacion del plazo de presenta-
cién de solicitudes.

b) Poseer la titulacién de Licenciado en Economia o
Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas, y
haber finalizado los estudios en el curso académico 2005-
2006 o posterior.

c) No haber sido separado del servicio de ninguna
Administracién o institucion, pablica o privada, como con-
secuencia de expediente disciplinario.

2. La condicion de beneficiario es incompatible con el
disfrute de otra beca o ayuda de naturaleza analoga,
durante todo el periodo de duracion de la convocada a tra-
vés de la presente Orden.

3. La concesion y disfrute de la beca, dado su caracter
formativo y de especializacién, no supondra vinculacion
laboral o funcionarial alguna entre el becario y el Gobierno
de Cantabria, no dara lugar a la inclusion del becario en la
Seguridad Social, ni constituira mérito alguno para el
acceso a la condicién de funcionario de carrera, interino o
personal laboral de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

4. En ninglin caso podran adquirir la condicion de beca-
rio quienes se hallaren en alguna de las circunstancias
detalladas en el articulo 12, apartados 2 y 3, de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio de subvenciones de
Cantabria.

Tercera.- Solicitudes: Forma, lugar y plazo de presen-
tacion.

1. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de
diez dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacién
de la presente Orden en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. La solicitud se cumplimentara conforme al modelo
que figura como Anexo | a esta Orden, ira dirigida al exce-
lentisimo sefior consejero de Cultura, Turismo y Deporte
del Gobierno de Cantabria, y se presentara en el Registro
de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte (calle
Pasaje de Pefia n.° 2, 1.2 planta, Santander), o en cual-
quiera de los lugares establecidos en el articulo 105.4 de
la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régi-
men Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Autbnoma de Cantabria.

3. La solicitud ira acompanada de la siguiente docu-
mentacion:

a) Fotocopia del DNI o Pasaporte en vigor.

b) Fotocopia compulsada del titulo correspondiente o,
en su defecto, justificante del pago de los derechos de
expedicion del mismo.

c) Certificado del expediente académico universitario,
con calificaciones.

d) “Curriculum vitae” del solicitante, en el que expondra
sus meéritos relacionados con su formacién académica y
practica (Unicamente se tendran en cuenta los méritos
que guarden relacion con el objeto de la beca, conforme a
los criterios de valoracion previstos en la base quinta, y
que hayan sido debidamente acreditados por el candi-
dato).

e) Certificado de empadronamiento en cualquiera de los
municipios de la Comunidad Autébnoma de Cantabria.

4. La presentacion de la solicitud implica el conoci-
miento y aceptacion de las presentes bases reguladoras.

Cuarta.- Instruccion del procedimiento.
1. La instruccion del procedimiento y el estudio y valo-
racion de los méritos acreditados por los solicitantes, con-

forme a los criterios que se prevén en la base quinta,
correspondera a un Comité de Seleccion presidido por el
Secretario General o persona en quien delegue, e inte-
grado ademas por tres funcionarios de la Consejeria de
Cultura, Turismo y Deporte, uno de los cuales actuara
como secretario, con voz y sin voto.

2. Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
el 6rgano instructor verificara si éstas se han presentado
conforme a lo establecido en la presente Orden. Si advir-
tiese defectos formales u omisién de alguno de los docu-
mentos exigidos, requerira al solicitante para que subsane
la falta 0 acompafie los documentos preceptivos en el
plazo de diez dias habiles, apercibiéndole que, de no
hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud, previa
resolucion dictado en los términos del articulo 42 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

3. El Comité de seleccion elevara la correspondiente
propuesta de resolucién, debidamente motivada, al con-
sejero de Cultura, Turismo y Deporte, 6rgano competente
para resolver el procedimiento.

Quinta.- Criterios para la valoracién de los méritos.

1.2 fase: Formacion académica y practica

La seleccion del becario se realizara conforme a los
principios de mérito y capacidad, y la valoracién de los
méritos de los aspirantes se realizara conforme a los
siguientes criterios:

- Expediente académico relativo a la titulacion exigida:
de 0 a 6 puntos.

- Formacién y conocimientos en el area econémico-
financiera (contabilidad, finanzas, presupupuestario, etc.)
y en el area estadistica, adquiridos mediante la realizacién
de cursos o estudios de postgrado: 0,20 puntos por cada
20 horas de duracién del curso/s, con un maximo de 2
puntos.

- Formacién y conocimientos en informética aplicada a la
gestion, (procesador de texto, hojas de célculo, bases de
datos, etc.), adquiridos mediante la realizacién de cursos o
estudios de postgrado: 0,20 puntos por cada 20 horas de
duracion del curso/s, con un maximo de 2 puntos.

Para superar esta fase es preciso obtener, al menos, 4
puntos.

2.2 fase: Entrevista personal

Los cinco aspirantes que, habiendo superado la primera
fase, hayan obtenido las méaximas puntuaciones, seran
objeto de una entrevista personal por el Comité de se-
leccion, al objeto de comprobar que su preparacion previa
les sita en condiciones de desarrollar las actividades
descritas en la base primera y de adquirir una formaciéon
practica sélida. La entrevista se valorara hasta un maximo
de 3 puntos, y la puntuaciéon que se otorgue a los aspiran-
tes se sumara a la que obtuvieron en la primera fase, a los
efectos de determinar el beneficiario y la lista de suplen-
tes.

No sera necesaria la entrevista si supera la primera fase
un Unico aspirante, o si el Comité de seleccion lo estima
innecesario a la vista de las solicitudes presentadas.

En cualquier caso, el propio Comité de selecciéon podra
delegar en uno de sus miembros la practica de la entre-
vista.

Sexta.- Resolucion.

1. Laresolucién, debidamente motivada, contemplara al
candidato designado como becario, la expresa deses-
timacion de las restantes solicitudes y una lista de suplen-
tes compuesta por los solicitantes que hubieran obtenido
al menos 4 puntos en la valoracién realizada con arreglo
a los criterios sefialados en la base quinta. Cuando nin-
guno de los aspirantes redna méritos suficientes para el
desarrollo de las tareas de formacion, la convocatoria se
declarara desierta.

2. La resolucion se publicara en el tablon de anuncios
de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte (calle
Pasaje de Pefia n.° 2, 1.2 planta, Santander), y se noti-
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ficara al solicitante que resultare becado, entendiéndose
desestimadas las restantes solicitudes. Contra dicha reso-
lucién podré interponerse recurso de alzada ante el Con-
sejo de Gobierno en el plazo de un mes.

3. El plazo méximo para resolver el procedimiento sera
de tres meses, y el vencimiento de dicho plazo sin que
haya recaido resolucion expresa legitimara a los aspiran-
tes para entender desestimada su solicitud.

Séptima.- Duracion de la beca.

1. La notificacion de la resolucién de concesion con-
cretara el dia en que el becario debera incorporarse a su
destino, que en ningln caso sera antes del 1 de enero
de 2010, entendiéndose que renuncia a la beca si no se
presentase en la fecha sefnalada, salvo causa debida-
mente justificada.

2. La beca finalizara el 31 de diciembre de 2010, si bien
podra ser prorrogada segun disponibilidad presupuesta-
ria, conforme a lo previsto en la base duodécima.

Octava.- Financiacion, cuantia y abono de la beca.

1. La beca se abonara con cargo a la aplicacién presu-
puestaria 08.00.331.M.481 de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Autbnoma de Cantabria para el afio 2010.

2. La dotacioén de la beca sera de 1.000 euros brutos
mensuales, que se abonaran, una vez practicadas las
retenciones fiscales que procedan, a la finalizaciéon de
cada mes, previo informe favorable del tutor.

3. No podran realizarse pagos en tanto el beneficiario
no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones tributarias con la Agencia Estatal de la Admi-
nistracién Tributaria y con la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Cantabria y frente a la Seguridad
Social, o sea deudor por resolucion de procedimiento de
reintegro, mientras no se satisfaga o se garantice la
deuda de la manera prevista en la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Novena.- Desarrollo de los trabajos. Destino y horario.
Tutoria.

1. El becario desarrollard los trabajos que se le asignen
de acuerdo con las instrucciones del tutor.

2. El becario prestara su actividad en las dependencias
de la Secretaria General, y su horario sera fijado por el
Secretario General de la Consejeria de Cultura, Turismo 'y
Deporte.

3. En el desarrollo de sus cometidos, el becario contara
con la orientacién y direccién de su tutor, que sera la per-
sona designada a tal efecto por el secretario general de la
Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte.

Décima.- Limites de la concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la beca podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucidén de concesion. La aceptacion de
otra beca o ayuda de naturaleza analoga determinara la
pérdida de la condicion de becario.

Undécima.- Obligaciones del becario.

1. La aceptacion de la beca llevara consigo la asuncion
de las siguientes obligaciones:

a) Cumplir las bases de la convocatoria y las demas
normas que resulten de la aplicacién como consecuencia
de la misma.

b) Aceptar la beca por escrito e incorporarse a su des-
tino en la fecha indicada en la notificacion de la resolucién
de concesion. Si no se incorpora en la fecha prevista, se
entendera que renuncia a la beca, concediéndose al
suplente que figure en primer lugar.

¢) Presentar, antes de su incorporacion, recibo de prima
de seguro para la cobertura de accidente y enfermedad
durante el tiempo de duracion de la beca, asi como certifi-
cado acreditativo de no padecer enfermedad o impedi-
mento fisico que imposibilite el cumplimiento de sus obli-
gaciones como becario.

d) Cumplir el horario de asistencia establecido por el
secretario general de la Consejeria de Cultura, Turismo y
Deporte, asi como las demés normas de régimen interno
del centro donde desarrolle sus tareas.

e) Dedicarse de manera plena y responsable a los tra-
bajos que se le encomienden.

f) Velar por la confidencialidad de los documentos e
informaciones a que tengan acceso en el desarrollo de
sus tareas en la Consejeria de Cultura, Turismo y
Deporte.

g) Facilitar la informacién que, en su caso, le requiera la
Intervencion General de la Comunidad Autbnoma de Can-
tabria.

2. La ausencia injustificada, la falta de interés y el bajo
rendimiento en el desarrollo de las tareas que se le enco-
mienden y, en general, el incumplimiento de sus obliga-
ciones como becario, constituyen causa de pérdida de tal
condicién, y conllevaran la privacion de la beca por el
tiempo que quedare pendiente, sin perjuicio de las res-
ponsabilidades que resultaren exigibles. En tales supues-
tos, el tutor elevara un informe al Secretario General, y se
daréa audiencia al interesado, tras lo cual el Consejero de
Cultura, Turismo y Deporte adoptara, de forma motivada,
la decision que proceda.

Duodécima.- Prérrogas y renuncias.

1. A la vista del informe del tutor, el secretario general
podra proponer la prorroga de la beca, por periodos anua-
les y hasta un méaximo de dos prorrogas, al consejero de
Cultura, Turismo y Deporte, quien podra acordarla, condi-
cionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en los presupuestos, actualizandose su cuantia, en tal
caso, conforme al IPC.

2. Si el becario renunciare a la beca, mediante escrito
fundamentado, durante el periodo de disfrute de la misma,
podra ser adjudicada a uno de los suplentes designados,
segun el orden establecido. Igual uso de la lista de espera
podra hacerse cuando se produzca la pérdida de la condi-
cién de becario por incumplimiento de sus obligaciones.

Decimotercera.- Certificado de los trabajos.

1. Con una antelacién de quince dias a la finalizacién de
la beca, el becario hara entrega al Secretario General de un
informe sobre los trabajos desarrollados durante el periodo
de formacion, al que se unira un informe de su tutor.

2. Sobre la base de dichos informes, el secretario gene-
ral expedira certificacion de los trabajos realizados por el
becario, a los efectos de su curriculum vitae.

3. En cualquier caso, los estudios, informes, bases de
datos y cualesquiera otros resultados de la actividad
desarrollada por el becario seran propiedad de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Decimocuarta.- Reintegro.

Proceder4 el reintegro de las cantidades percibidas por
el becario en los siguientes casos:

a) Obtencién de la beca sin reunir las condiciones exigi-
das.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que se concede
la beca o de las condiciones impuestas al beneficiario con
motivo de la concesion.

c¢) Incumplimiento de las obligaciones previstas en la
base undécima.

d) La negativa y obstruccion a las actuaciones de con-
trol que se contemplan en la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el BOC.

Santander, 2 de noviembre de 2009.—El consejero de
Cultura, Turismo y Deporte, Francisco Javier Lépez Mar-
cano.
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ANEXO I: ORDEN CUL/33/2009 ,
BECA DE POSTGRADUADO EN EL AREA ECONOMICA:
SOLICITUD

Nombre y apellidos: ........ccceeeeiieiiieiiee e
3] PP
DOMICIlIO: ..o

Enterado de la convocatoria de una (1) beca de posgra-
duado en el area econémica, realizada mediante Orden
CUL/33/2009, presento mi candidatura para la citada
beca, para lo cual acompafio la siguiente documentacion:

Fotocopia del DNI/Pasaporte en vigor.

Fotocopia compulsada del titulo de Licenciado en Eco-
nomia o en Administracién y Direccion de Empresas, o del
justificante del pago de los derechos para su expedicion.

Certificado del expediente académico universitario, con
calificaciones.

Curriculum vitae y documentacion acreditativa de los
meéritos alegados.

Certificado de empadronamiento en cualquiera de los
municipios de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Igualmente declaro:

1.° Que estoy al corriente en el cumplimiento de mis
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi
como del resto de las obligaciones con la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

2.° Que renuncio al disfrute de otras becas o ayudas de
naturaleza analoga, caso de ser seleccionado.

3.° Que acepto las bases de la convocatoria.

4.° Que no he sido separado del servicio de ninguna
Administracién o institucion, pablica o privada, como con-
secuencia de expediente disciplinario

Santander, a de de 2009.
Fdo.:

EXCMO.SR. CONSEJERO DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
09/16566

AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS
DE VALDEARROYO

Convocatoria de subvenciones a asociaciones o entida-
des que realicen proyectos de cardcter cultural, deportivo,
formativo, recreativo o social, para el afio 2009.

Por Acuerdo de la Corporacion en Pleno de este Ayunta-
miento en sesién ordinaria celebrada el dia 13 de octubre
de 2009, se procede a aprobar las bases que regiran la
convocatoria de subvenciones a asociaciones o entidades
que realicen proyectos para la realizacion de actividades
culturales, deportivas, docentes, juveniles, sanitarias, de
ocio, benéficas y de servicios sociales para el afio 2009.

La regulacion de las condiciones y documentos a pre-
sentar estan determinados en la Ordenanza Reguladora
para el otorgamiento de Subvenciones publicada definiti-
vamente en el B.O.C. nimero 185 de 23 de septiembre de
2004.

El plazo para formular solicitudes seréa de treinta dias
contados a partir del dia siguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el BOC.

Los peticionarios habran de presentar junto con la ins-
tancia la documentacion siguiente:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o del
numero de identificacion fiscal.

b) Documento acreditativo de la personalidad juridica
del solicitante.

c) Documento acreditativo de la representacién otor-
gada (o indicacién de haber otorgado representacion
mediante comparecencia personal del interesado).

d) Declaracién responsable de no tener contraida nin-
guna deuda bajo ningln concepto de los expresados con

la Administracion Puablica actuante y estar al dia en las
obligaciones con hacienda y la seguridad social y no estar
incurso en expediente de revision de subvenciones.

e) Declaracién responsable de no haber solicitado otras
ayudas o subvenciones para el mismo proyecto a las
Administraciones Publicas. En caso de haberlas solici-
tado, debera indicar el importe de la subvencién solici-
tada, la parte del proyecto o instalacién subvencionada, la
disposicion reguladora y, en su caso, el importe de la sub-
vencion concedida, fecha y condiciones a cumplir.

f) Proyecto o memoria descriptiva de las caracteristicas
mas significativas de la actividad o instalaciones a realizar.

g) Justificacion de los objetivos propuestos y medios de
que se dispone para alcanzar los fines de la convocatoria,
con valoracion econémica.

ANEXO
MODELO DE SOLICITUD
Don..., con D.N.I. ..., y con domicilio en..., en nombre

propio (o en representacion de la (asociacion, club, pefia,
etc.), con domicilio en..., enterado de la convocatoria de
subvenciones efectuada por el Ayuntamiento de Las
Rozas de Valdearroyo,

SOLICITA

- Una subvencién de... euros, para...

- A tal objeto presenta la documentacién requerida en la
Ordenanza Municipal reguladora del otorgamiento de sub-
venciones y ayudas publicas.

Las Rozas de Valdearroyo, 30 de octubre de 2009.—El
alcalde-presidente, Rubén Pérez Carbajo.

7. OTROS ANUNCIOS

7.1 URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

Informacion publica de expediente de solicitud de autori-
zacion de instalacion de un vivero en barrio Bofetan,
(Liafio), en suelo rdstico de proteccion especial.

Por la Direccion General de Medio Ambiente del
Gobierno de Cantabria, se tramita expediente en solicitud
de autorizacién de instalacién de un vivero en una finca
propiedad del Gobierno de Cantabria, sita en el barrio de
Bofetan, del pueblo de Liafio de este Municipio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1.b)
de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacioén Territorial
y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el citado
expediente se somete a informacién publica, por plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a la publicacion
de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria a efec-
tos de examen y reclamaciones.

Villaescusa, 28 de octubre de 2009.-La alcaldesa,

Almudena Gutiérrez Edesa.
09/16252

_ 72MEDIOAMBIENTEYENERGIA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA
DEL CANTABRICO

Informacidn publica de solicitud de autorizacion para ins-
talacion de estructura desmontable para toldo, en el muni-
cipio de Vega de Pas, expediente numero A/39/07347.

Peticionaria: Dofa Pilar Sainz de Aja Diego.

NIF nimero: 13774028H.

Domicilio: Avenida José Manuel Abascal 6 - 1° dch
39685 - Vega de Pas (Cantabria).



