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de 11 de abiril), la Confederacion Hidrogréafica del Canta-
brico ha acordado iniciar de oficio expediente de imposicion
de una nueva condicién al clausulado de la concesién
de 22.150 I/seg. de agua del rio Nansa y afluentes, en los
términos municipales de Rionansa y Herrerias (Cantabria),
Saltos de Celis y de Herrerias, con destino a produccion
de energia eléctrica, cuya titularidad corresponde a Saltos
del Nansa |, S.A., Sociedad Unipersonal, en el sentido
de que habra de respetarse en todo momento el caudal
ambiental que se determine por la Oficina de Planificacion
Hidrolbgica de la Confederacion Hidrografica del Canta-
brico.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un
plazo de un mes, contado a partir del siguiente a la fecha de
publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial de
Cantabria, a fin de que los que se consideren perjudicados
con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones,
durante el indicado plazo, en los Ayuntamientos de Rio-
nansa y Herrerias, o en la Confederacion Hidrogréafica del
Cantébrico (Comisaria de Aguas, Plaza de Espafia, 2,
33071 — Oviedo), donde estara de manifiesto el expediente.

Oviedo.—El comisario de Aguas adjunto, Juan Miguel

Llanos Lavigne.
09/16142

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO
Comisaria de Aguas

Comunicacion de resoluciones de expedientes de extincion

El Ministerio de Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino ha dictado resolucion declarando extinguido por caducidad el
derecho al uso privativo de los aprovechamientos de aguas cuyos datos se relacionan a continuacion:

CAUDAL N FECHA RESOLUCION
EXPEDIENTE _ TITULAR RIO MUNICIPIO liseq. INSCRIPCION _EXTINCION DEL DERECHO
A/39/00033  Compafiia Minera de Dicido Rio Miofio Castro Urdiales 4 - 12 de agosto de 2009
A/39/00039  Cesareo Garay Herboso Pozo a orillas del Rio Otafies y Arroyo Castafiiza Castro Urdiales 2y 30 m3/dia 3859 26 de agosto de 2009
A/39/00066  Claudio Arnaiz Manantiales La Atalaya Ampuero y Limpias 15 4008 26 de agosto de 2009
A/39/01188  Compafiia de Ferrocarriles de Santander a Bilbao ~ Rio Ason Ramales de la Victoria 15 3923 26 de agosto de 2009
A/39/01157  Red Nacional de Ferrocarriles de Espafia rio Besaya San Felices de Buelna 20 m3/hora 4227 12 de agosto de 2009

Lo que se hace publico a efectos de notificacion a los titulares del derecho, que intentada la notificacion personal no se
ha podido practicar o cuyo domicilio no resulta conocido, sefialando que contra las referidas resoluciones, que agotan la
via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Organo que ha dictado el acto que se
impugna o recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso de la Audiencia Nacional.

Los plazos de interposicion de ambos recursos seran, respectivamente, de un mes y dos meses a contar desde el dia

siguiente a la publicacion de esta notificacion.

Oviedo.—El comisario de Aguas adjunto, Juan Miguel Llanos Lavigne.

09/16143

CONFEDERACION HIDROGRAFICA
DEL CANTABRICO

Comisaria de Aguas

Informacion publica de solicitud de aprovechamiento de
caudal de manantial, en el municipio de Reocin, expe-
diente numero A/39/07247.

Asunto: Solicitud de Concesion de un aprovechamiento
de aguas.

Peticionario: Don Fidel Fernandez Gutiérrez.

NIF nUmero: 13906458 Z.

Domicilio: Barrio El Moral, 15- 39590 - Reocin (Canta-
bria).

Nombre del rio o corriente: Manantial El Real.

Caudal solicitado: 0,005 I/seg.

Punto de emplazamiento: San Benito, Barcenaciones.

Término municipal y provincia: Reocin (Cantabria).

Destino: Usos ganaderos.

BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD

Solicitud de aprovechamiento de un caudal de 0,005 I/s
de agua del manantial El Real en San Benito, Barcenacio-
nes, término municipal de Reocin (Cantabria), con destino
a usos ganaderos.

La captacion se realizara directamente en el manantial
mediante la construccion de una arqueta desde la que se
conducira el agua a través de una manguera de PVC de
1,5 pulgada de diametro y una longitud de unos 120 m
hasta dos depésitos de unos 1000 | de capacidad cada
uno que surtiran a tres abrevaderos que también dispon-
dran de valvula de llenado.

Lo que se hace publico para general conocimiento por
un plazo de un mes, a partir de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabiria, a fin de que los

que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan
presentar sus reclamaciones, durante el indicado plazo,
en el Ayuntamiento de Reocin, o en la Confederacion
Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de Aguas, calle
Juan de Herrera nimero 1, 2°, 39071), donde estara de
manifiesto el expediente.

Santander, 28 de octubre de 2009.—El secretario gene-
ral, P.D. el jefe de Servicio de Cantabria (Resolucion de
13/12/2004, B.O.E. de 11/01/2005, declarada vigente por

Resolucion de 25/07/2008), Alberto Lopez Casanueva.
09/16156

_ T.3ESTATUTOSY CONVENIOS COLECTIVOS

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo

Informacion publica del depdsito de los Estatutos de la
Asociacion de Agentes Renault y Renault Servicio de
Cantabria en la Seccion de Mediacion y Seguimiento de
Conflictos.

“En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 19/77 de 1 de
abril y R.D. 873/77 de 22 de abril, se hace publico que en
la Seccién de Mediacion y Seguimiento de Conflictos de la
Direccion General de Trabajo y de Empleo de Cantabria, a
las trece horas del dia 19 de octubre de 2009, han sido
depositados los Estatutos de la Asociacion de Agentes
Renault y Renault Servicio de Cantabria. Su ambito terri-
torial es la Region de Cantabria, integrandose su ambito
profesional por agentes Renault y/o Renault Servicio de
Cantabria, siendo los firmantes del Acta de Constitucion
D/D?® José JesUs Fernandez Fuentes con D.N.L.
13.730.109 Y, en representacion de la Agencia Renault
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«José Jesus Fernandez S.L.» con N.I.F B-39344676, D.
José Manuel Cala Mazo, con D.N.l. 13.660.074 Y, en
representacion de la Agencia Renault Servicio «Talleres
Cala Mazo S.L.» con N.I.LF .B-39327010, D. Mariano Vigil
del Barrio con D.N.I. 13.863.659 H, en representacion de
la Agencia Renault Servicio «Talleres Vigil S.L.» con N.L.F.
B-39575634, D. Prudencio Pacheco Bermudez, con D.N.I.
20.204.731J en representacion de la Agencia Renault
Servicio “Tecnologia del Automovil Pacheco S.L.” con
N.I.F. B-39566518 y D. Abel José Sampedro Alonso con
D.N.l. 72.045.370 D, en representacion de la Agencia
Renault Servicio «Talleres Faustino Diestro S.L.» con
N.I.F B-39433867.

Santander, 27 de octubre de 2009.—El jefe de Servicio

de Relaciones Laborales, José Javier Orcaray Reviriego.
09/16022

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo

Resolucion disponiendo la inscripcion en el Registro y
publicacion del Convenio Colectivo de las Agencias Dis-
tribuidoras Oficiales de Butano de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

Visto el texto del Convenio Colectivo que fue suscrito en
fecha 23 de octubre de 2009, de una parte por el sector de
«Agencias Distribuidoras Oficiales de Butano de la C.A.
de Cantabria», en representaciéon de las empresas afec-
tadas, y de otra por la Central Sindical de «U.G.T», en
representacion del colectivo laboral afectado, y de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 90.2'y 3 de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobada por Real Decreto
Legislativo 1/95, de 24 de marzo, y el articulo 2 del Real
Decreto 1.040/81, de 22 de mayo, sobre registro y dep6-
sito de Convenios Colectivos de Trabajo, en relacion con
lo sefalado en el Real Decreto 1.900/96, de 2 de agosto,
sobre traspaso de funciones y servicios de la Administra-
cién del Estado a la Comunidad Autbnoma de Cantabria, y
Decreto 88/96, de 3 de septiembre, sobre asuncion de
funciones y servicios transferidos, asi como el Decreto
103/08, de 16 de octubre, de atribucion de competencias.

Esta Direccion General de Trabajo y Empleo,

ACUERDA

1°.- Ordenar su inscripcion en el registro de este Centro
Directivo con notificacion a las partes negociadoras.

2°.- Remitir dos ejemplares para su conocimiento y
deposito en la Seccion de Mediacion.

3°.- Disponer su publicacién, obligatoria y gratuita, en el
BOC.

Santander, 27 de octubre de 2009.—El director general
de Trabajo y Empleo, Tristan Martinez Marquinez.

TABLA SALARIAL 2009

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA
LAS AGENCIAS DISTRIBUIDORAS OFICIALES DE BUTANO

SALARIO BASE SALARIO BASE

’ 2008(28%  SALARIO 2009 (3% SALARIO
CATEGORIAS 2%+08% 2008 (28%) et 2009 (3%)
GRUPOQ 1° PERSONAL TECNICO MENSUAL ANUAL  MENSUAL ANUAL
TECNICO TITULADO SUPERIOR CON JEFATURA 120633  19.44488  1.33522  20.028,23
TECNICO TITULADO SUPERIOR 122920 1843804 126608 18.991,18
JEFE TECNICO TITULADO (GRADO MEDIO) 1.090,15 16.35220 112285 16.842,77
TECNICO TITULADO GRADO MEDIO 1.031,86 1547796 106282 15.942,30
JEFE TECNICO ESPECIALIZADO 1.090,15 1635220 1.122,85 16.842,77
TECNICO ESPECIALIZADO 1.031,86 1547796  1.06282 1594230
GRUPQ 2° PERSONAL ADMINISTRATIVO
JEFE DE PRIMERA 1.090,15 16.35220 112285 16.842,77
JEFE DE SEGUNDA 1.031,86 1547796  1.06282 1594230
JEFE DE NEGOCIADO 970,78  14.561,69 999,90  14.998,54
OFICIALDE 1° 901,17 1351751 92820 13.923,04
OFICIALDE 2° 870,81 13.062,14 896,93  13.454,01
AUXILIAR 771,91 11.578,67 795,07 11.926,03
ASPIRANTE 603,70  9.05554 62181 9.327,20

SALARIO BASE SALARIO BASE

, 08(28%  SALARD  2009(3%  SALARIO
CATEGORIAS 2ol A0BRER Xl 2009(3)
GRUPO 3° PERSONAL COMERCIAL
DIRECTOR COMERCIAL 100015 1635220 112285 1684277
JEFE DE VENTAS 97078 1456169 99990  14.998,54
VIAJANTES 76114 1141711 78397 175962
PERSONAL AUXILIAR
ALMACENERO 83692 1255387 86203 1293048
TELEFONISTA 191 1157867 79507 1192603
COBRADOR 91 1157867 79507 1192603
GRUPO 4° PERSONAL SUBALTERNO
VIGILANTE JURADO 9 M5T8ET 79507 1192603
CONSERJE 91 157867 79507  11.926,03
ORDENANZA 9l 157867 79507  11.926,03
GUARDA 9t 1157867 79507 1192603

SUBGRUPQ | CONDUCTORES, AYUDANTES Y MOZ0S
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO,

ARTICULADO CON REMOLQUE 90187 135806 92893 1393390
CONDUCTOR DE CAMION g7081 1306214 89693 1345401
CONDUCTOR DE TURISMO , 83692 1255387 86203 1293048
AYUDANTE DE CONDUCTOR DE CAMION 83692 1255387 86203 1293048
CONDUCTOR DE REPARTO 83692 1255387 86203 1293048
CONDUCTOR DE CARRETILLA ELEVADORA 83692 1255387 86203 12.93048
MOZO CARRETILLA ELEVADORA THOT 1157867 79507 1192603
SUBGRUPO Il PROFESIONALES DE OFICIO
MAESTRO 97078 1456169 99990 1499854
OFICIAL DE 1° g7081 1306214 89693 1345401
OFICIAL DE 2° 83692 1255387 86203 1293048
AYUDANTE 8515 1207723 82930 1243955
OFICIALDE®® 8515 1207723 82930 1243955
MOZODE ALMACEN 8515 1207723 82930 1243955
APRENDIZ: SALARIO MINIMO VIGENTE
SEGUN EDAD 000 000 000 0,00
SUBGRUPO IIl ESPECIALISTAS
CAPATAZ 0 JEFE DE GRUPO 0117 1351751 92820 1392304
MECANICO INSTALADOR 90117 135751 92820 1392304
MECANICO VISITADOR 90117 1351751 92820 13.92304
SUBGRUPO IV PERSONAL DE LIMPIEZA
LIMPIADORA 8515 1207723 82930 1243955
09/16088

7.5 VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden EDU/89/2009, de 29 de octubre, por la que se crea
un fichero de datos de caracter personal denominado
Fichero de Datos de Evaluacion de Diagndstico en la
Direccion General de Coordinacion y Politica Educativa
de la Consejeria de Educacion del Gobierno de Cantabria.

La Ley 6/2008, de 26 de diciembre, de Educacién de
Cantabria, establece en su articulo 148.1 que los organis-
mos responsables de la evaluaciéon que determine la Con-
sejeria de Educacion, en el marco de la evaluacion gene-
ral del sistema educativo que les compete, colaboraran en
la realizacién de evaluaciones generales de diagnostico
que permitan obtener datos representativos, tanto del
alumnado y de los centros como de la Comunidad Auto6-
noma de Cantabria. Estas evaluaciones versaran sobre
las competencias basicas del curriculo y se realizaran en
la ensefianza primaria y secundaria. Dicha Ley establece,
igualmente, en su articulo 148.2 que la Consejeria de
Educacion desarrollara y controlara, en el marco de sus
competencias, las evaluaciones de diagnostico de los
centros dependientes de ella y proporcionara los modelos
y apoyos pertinentes, a fin de que todos los centros pue-
dan realizar, de modo adecuado, estas evaluaciones, que
tendran caracter formativo e interno.

La Orden EDU/24/2009, de 12 de marzo, por la que se
regulan las condiciones para la evaluacion de diagnostico
en la Comunidad Autbnoma de Cantabria, establece, en su
articulo 3.1, que “la evaluacion de diagnostico tiene por fina-
lidad obtener datos significativos sobre el grado de adquisi-



