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Orden de convocatoria: Orden EMP/2/2009, de 5 de
enero, (BOC de 19 de enero de 2009), por la que se regulan
las bases y se aprueba la convocatoria de las subvenciones
para la realizacion de proyectos y actividades de informa-
cion y divulgacion de temas europeos durante el afio 2009.

Aplicacion presupuestaria: 2009.03.06.141M.483.

Finalidad: Realizar proyectos y actividades de informa-
cién y divulgaciéon de temas europeos.

IMPORTE CONCE-

BENEFICIARIO CIF DIDO (EUROS)
CAMARA CANTABRIA Q-3973001 E 12.000,00
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA COIE Q-3918001 C 9.566,43
FUNDACION FORMACION CEOE-CEPYME (-39516810 9.079,72
MUJERES DE LOS PUEBLOS DE CANTABRIA (-39596093 8.962,24
ATHALIA (G-39617204 8.374,83
CANTABRIA @ EUROPA (-39554233 8.274,13
UPA CANTABRIA G-39077219 8.089,51
FUNDACION LABORAL DEL METAL (G-39571518 7.837,76
FUNDACION PATRONATO EUROPEO

DEL MAYOR G-80861305 717423
ADR SAJANANSA G-39517172 7.434,97
AS. CULTURAL SAN ROCK-E (-39604848 6.780,42
ASOCIACION DE LESBIANAS Y GAIS - ALEGA G-39371174 6.965,03
ADL PAS PISUENA MIERA (-39480975 6.713,29
ASOCIACION CANTABRA UNIVERSITARIA

POR LA DIVERSIDAD AFECTIVA SEXUAL (ACUDAS) G-39666896 6.696,50

Orden de convocatoria: Orden EMP/54/2009, de 25 de
mayo, (BOC de 5 de junio de 2009), por la que se esta-
blecen las bases reguladoras y se convoca una beca de
postgraduados destinada a impulsar la especializacion en
asuntos europeos durante el afio 2009.

Aplicacion presupuestaria: 03.06.141M.481.

Finalidad: Formacion de postgraduados para impulsar
la especializacién en asuntos europeos.

IMPORTE CONCE-
DIDO (EUROS)

72047412 G 6.092,00

BENEFICIARIO CIF
MARIA VELASCO GARCIA

Orden de convocatoria: Orden EMP/32/2009, de 17 de
marzo, (BOC de 26 de marzo de 2009), por la que se
establecen las bases reguladoras y se convoca una beca
de postgrado destinadas a impulsar la especializacion en
asuntos de Cooperacion al Desarrollo y Sensibilizacién
durante el afio 2009.

Aplicacién presupuestaria: 03.06.143 A.484 01.

Finalidad: Formacion de postgraduados para impulsar
la especializacion en asuntos Cooperacion al Desarrollo y
Sensibilizacion.

IMPORTE CONCE-

BENEFICIARIO CIF DIDO (EUROS)

ISABEL PEREZ BURRULL 72049283N 6.243,14

Orden de convocatoria: Modificacion Resolucion de la
Orden EMP/89/2008, de 18 de diciembre, por la que se
establecen las bases reguladoras y se aprueba la convoca-
toria de subvenciones para la implantacion de medidas
contempladas en la planificacién de la actividad preventiva.

Aplicacion presupuestaria: 03.09.494M.771.

Finalidad: Implantacién de medidas contempladas en la

planificacion de la actividad preventiva.
IMPORTE CONCE-

BENEFICIARIO CIF DIDO (EUROS)
TECNICOS CONSTRUCTORES DE SANTANDER,S.A.  A39071402 10.385,00
LICORES Y ORUJOS DE POTES, S.L. B39437090 6.000,00

Santander, 27 de octubre de 2009.—El secretario general

de Empleo y Bienestar Social, José Luis Marcos Flores.
09/15964

AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE
DE LA BARQUERA

Aprobacion de la convocatoria de subvenciones para fi-
nalidades culturales, deportivas, docentes, juveniles,
sanitarias, servicios sociales y otras del Ayuntamiento de
San Vicente de la Barquera para el gjercicio 2009.

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria de 22
de octubre de 2009, acord6 aprobar la convocatoria de

subvenciones a Asociaciones y Entidades Locales sin
animo de lucro referidas a las areas de cultura, deporte,
docente, juvenil, sanitaria, servicios sociales y otras que
realicen sus actividades en el ambito de esta localidad
para el ejercicio 2009.

La convocatoria se regira por las Bases Reguladoras
del procedimiento de concesion de subvenciones para
finalidades culturales, deportivas, docentes, juveniles,
sanitarias, servicios sociales y otras del Ayuntamiento de
San Vicente de la Barquera, aprobadas definitivamente
por el Ayuntamiento Pleno el 16 de diciembre de 2008, en
el marco de las Bases de Ejecucion del presupuesto y
publicadas en el BOC n.° 18, en fecha 28 de enero de
2009, y que se encuentran a disposicion en la Secretaria
Municipal de Lunes a Viernes de 9 a 14 horas.

Los interesados podran presentar sus solicitudes en
alguno de los lugares siguientes:

—En el Registro General del Ayuntamiento de San
Vicente de la Barquera.

—En cualquier otro que se establezca en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992.

El plazo de presentaciéon de solicitudes y de docu-
mentacion correspondiente finalizara a los veinte dias
naturales desde el dia siguiente a la fecha de publicacion
de esta convocatoria en el BOC.

San Vicente de la Barquera, 26 de octubre de 2009.—El

Alcalde, Julian Vélez Gonzalez.
09/15975

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Convocatoria de una beca de formacion de postgradua-
dos en el ambito de las actividades realizadas por el Sis-
tema de Orientacion de la Universidad de Cantabria.

El Sistema de Orientacién de la Universidad de Canta-
bria (soucaN) tiene como finalidad ofrecer informacion,
orientacion y apoyo de los estudiantes, tanto a los estu-
diantes que se desean ingresar en la Universidad de Can-
tabria, como a aquellos otros que cursan estudios en ella.
Entre las acciones que lleva a cabo se encuentran las
destinadas a la informacién y orientacién a los estudiantes
preuniversitarios sobre el sistema universitario espafiol, el
acceso a la universidad y los diferentes tipos de estudios
universitarios (Programa CICERONE, Jornadas de Puertas
Abiertas, etc).

BASES

Primera.- Objeto de la convocatoria y centro de activi-
dad.

La presente convocatoria tiene como objeto convocar
una beca de formacion para postgraduados en el Sistema
de Orientacion de la Universidad de Cantabria (SOUCAN),
destinada a impulsar la especializacion en las actividades
de comunicacion, informacioén y orientacion universitaria.

La actividad del becario se desarrollara en el SOUCAN,
bajo la tutoria y con el horario que determine el Director
del Area de Informacion, Orientaciéon y Apoyo al Estu-
diante, que orientara al becario y se responsabilizara de
su formacion, de forma directa o a través de las personas
que designe.

La concesion de esta beca, dado su caracter formativo
y de especializacién no supondra vinculacion laboral o
contractual entre el becario y la Universidad de Cantabria
y no dara lugar a la inclusion del becario en ninguno de los
regimenes de la Seguridad Social.

Segunda.- Beneficiarios.

Podréan ser beneficiarios de la beca todas aquellas per-
sonas que sean naturales de Cantabria o que residan en
Cantabria desde al menos un afo antes de la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y que
retnan los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de un estado miembro de la
Unién Europea.
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b) Estar en posesion de un titulo universitario oficial de
la Universidad de Cantabria y que no hayan transcurrido
mas de dos anos desde la obtencion del titulo y la fecha
de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes.

No podran tener la condicidén de beneficiarios aquellas
personas incursas en alguno de los supuestos contem-
plados en el articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria

Tercera: Duracion, cuantia e incompatibilidades

1. El periodo de duracion sera de un afio natural a par-
tir del nombramiento del becario. El Vicerrector de Estu-
diantes, a la vista del informe del Director del Area de
Informacién, Orientacion y Apoyo al Estudiante, podra
proponer al Rector de la Universidad de Cantabria la pro-
rroga de la beca por un méaximo de un afo natural, actua-
lizando en su caso su cuantia conforme al indice de pre-
cios al consumo (IPC).

2. Elimporte de la beca sera de mil cien euros (1.100€)
brutos mensuales durante el tiempo de duracién de la
beca, que seran abonados a mes vencido.

3. El disfrute de esta beca es incompatible con cualquier
otra beca o ayuda de similares caracteristicas, financiada
con fondos publicos, asi como con sueldos o salarios que
impliquen vinculacion contractual o estatutaria del intere-
sado con entes del sector publico.

4. La UC contratara, sin cargo para el becario, una
pdliza de seguro para la cobertura de accidentes y enfer-
medad por todo el tiempo de duracién de la beca.

La financiacion del gasto que supone la presente con-
vocatoria se realizara con cargo al presupuesto del Vice-
rrectorado de Estudiantes (60.488.13).

Cuarta.- Solicitud y Documentacion

Los interesados deberan cumplimentar la solicitud
incluida en el anexo | y presentarla junto con la documen-
tacién que se requiere en el Registro General de la Uni-
versidad de Cantabria teniendo como plazo 10 dias natu-
rales contados a partir de la publicacion de la convocatoria
en el BOC. Podran presentarse asimismo, en las formas
previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Las solicitudes tendran que acompafarse de la
siguiente documentacion:

a) Fotocopia de DNI o pasaporte en vigor.

b) Documentacién acreditativa de ser natural de Canta-
bria o residente en Cantabria desde el afio inmediata-
mente anterior a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

c) Certificacion del expediente académico con califica-
ciones y fotocopia compulsada de del titulo universitario
correspondiente, o en su defecto, justificacion del pago de
los derechos de expedicidn de la titulacidén requerida.

d) Declaracion jurada de renuncia a otras becas, remu-
neraciones o ayudas, en el caso de ser seleccionado, y de
no haber sido separado del servicio de ninguna Adminis-
tracion u Organismo Publico como consecuencia de expe-
diente disciplinario.

€) Curriculum vitae del solicitante, con exposicion de los
méritos profesionales o académicos que se posean justifi-
cados documentalmente mediante fotocopia compulsada.
No seran valorados los méritos no acreditados documen-
talmente.

f) Declaracién responsable de no estar incurso en
ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo 12
de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria.

g) Acreditacion de hallarse al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguri-
dad Social expedida por la autoridad competente. Si el
solicitante no esta sujeto a obligaciones tributarias con la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, ni esta ins-
crito como empresa en la Seguridad Social o en alta en el
régimen especial correspondiente, bastara con la presen-

tacion de una declaracion responsable en le que se haga
constar dichas circunstancias, conforme al modelo que
figura como anexo |l.

Esta convocatoria se tramita por el procedimiento de
urgencia, por lo que en caso de que la documentacién
esté incompleta o defectuosa, se notificara al interesado
para que, en un plazo de cinco dias héabiles, subsane la
falta 0 acompafe los documentos preceptivos.

Las solicitudes que no se presenten en tiempo y forma
no seran consideradas.

Quinta.- Proceso de seleccion

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, la
verificacion de la concurrencia de los requisitos y la vali-
dez y suficiencia de la documentacion presentada, asi
como el estudio y valoracién de los méritos acreditados
por los solicitantes sera realizado por un Comité de Selec-
cion formado por el Vicerrector de Estudiantes o persona
en quien delegue, que actuara como presidente, el Direc-
tor del Area de de Informacion, Orientacion y Apoyo al
Estudiante y el Director del Area de Servicios para Estu-
diante y Titulados que actuara como secretario. De los
acuerdos del Comité se levantara acta que certificara el
secretario con el Visto Bueno del Presidente.

Sexta.- Valoracién de méritos

La valoracion de méritos de los candidatos se efectuara
en dos fases:

1% Fase.

Se valoraran los siguientes aspectos:

a) Expediente académico: Se valorara hasta 15 puntos
la nota media del expediente académico del solicitante
calculada de acuerdo con lo dispuesto con los criterios
establecidos en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de sep-
tiembre (BOE 18 de septiembre).

b) Nivel de idioma inglés: Se valorara hasta 10 puntos
por la acreditacion del nivel B2 del Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas (MCERL) del idioma
inglés. Los certificaciones reconocidas para acreditar el
nivel B2 son las siguientes:

» University of Cambridge ESOL examinations: First
Certificate in English (FCE)

» Trinity College London: Integrated Skills in English Il
(ISE Iy

« British Council - International English Language Tes-
ting System (IELTS): nota = 5.5

« Escuela Oficial de Idiomas (RD 967/1988): superacion
de 4° curso

+ Escuela Oficial de Idiomas (RD 1629/2006): supera-
cién de 5° curso 0 4° curso con calificacion de notable

+ Centro de Idiomas de la UC (CIUC): superacion de 4°
curso

c¢) Conocimientos de informatica: Se valorara hasta 5
puntos los conocimientos acreditados de herramientas de
ofimatica (Word, Excel y PowerPoint)

Las cinco candidaturas que obtengan la mayor puntua-
cién en esta primera fase participaran en la segunda fase
del proceso de seleccion. En caso de empate en la quinta
mejor puntuacion, pasaran a la segunda fase cuantos se
encuentren en dicha situacion.

La publicacion de la relacién de candidatos que, de
acuerdo con lo previsto en el parrafo anterior, participaran en
la segunda fase del proceso de seleccion y la convocatoria
correspondiente se publicara en los tablones de anuncios ofi-
ciales de la Universidad de Cantabria (Pabellon de Gobierno,
Avda. de los Castros s/n) con cuarenta y ocho horas, al
menos, de antelacion a la sefialada para su realizacion.

22 Fase:

Los candidatos deberan realizar una presentacién en
PowerPoint, previamente preparada por ellos, sobre el
sistema universitario espanol, normativa y procedimientos
de acceso e ingreso a la universidad, oferta de estudios y
servicios de la UC, contestando a las preguntas que les
plantee el Comité de Seleccion. La presentacion se valo-
rara atendiendo a la siguiente puntuacion:
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a) Conocimientos sobre el sistema universitario espa-
fol, normativa y procedimientos de acceso e ingreso a la
universidad, oferta de estudios y servicios de la UC: hasta
30 puntos.

b) Disefo y contenido de la presentacion: 10 puntos.

c¢) Capacidad de comunicacién: 30 puntos.

La puntuacion final sera el resultado de sumar la pun-
tuacion obtenida en las dos fases. No obstante, la Univer-
sidad de Cantabria podra establecer una lista de prela-
cion.

Séptima.- Resolucion

En el plazo maximo de un mes, contado a partir de la
terminacién del plazo de presentacion de solicitudes, el
Presidente del Comité de Seleccion elevara al Rector de
la Universidad de Cantabria la correspondiente propuesta
para adjudicar la beca al candidato que hubiera obtenido
la mayor puntuacion. El Comité propondra asimismo dos
suplentes, para el caso de renuncia o pérdida de la condi-
cién de becario.

La propuesta, que sera motivada, debera hacer constar
ademas del nombre del solicitante al que se concede la
beca y la designacion de dos suplentes, la desestimacion
del resto de las solicitudes.

La Resolucién se dictara por el Rector en un plazo
maximo de un mes y medio a partir de la finalizacion del
periodo de presentacion de solicitudes y sera publicada
en el tablon de Anuncios del Pabellén de Gobierno de la
Universidad, ademas de notificarse personalmente al soli-
citante que resultara becado y a los suplentes. Transcu-
rrido el plazo indicado sin que haya recaido resolucion
expresa se entenderan desestimadas las solicitudes.

Contra la presente convocatoria, sus bases asi como
contra los actos que se dicten en ejecucion de la misma,
cabe interponer potestativamente recurso de reposicion
ante el Rector de la Universidad de Cantabria en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publi-
cacion en los tablones de anuncios citados. No obstante,
podra impugnarse directamente mediante recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Octava.- Funciones del becario.

Durante el periodo de la beca el candidato seleccionado
realizara las siguientes funciones:

a) Colaborar en la organizacion y desarrollo del Pro-
grama Cicerone de la Universidad de Cantabria.

b) Colaborar en la organizacion y desarrollo de las
ferias de estudiantes en las que participe la Universidad
de Cantabria.

¢) Colaborar en la organizacion y desarrollo de las Jor-
nadas de Puertas Abiertas y Jornadas de Acogida a nue-
vos alumnos de la Universidad de Cantabria.

d) Participar en las tareas de informacion, orientacion y
apoyo al estudiante que se realizan en el Sistema de
Orientacion de la Universidad de Cantabria.

e) Preparar documentacion e informes sobre temas
especificos de interés para la Universidad de Cantabria en
el ambito de las funciones encomendadas al Sistema de
Orientacién (SOUCAN).

Novena.- Obligaciones del becario

Son obligaciones del becario:

a) Cumplir las bases de la convocatoria y las demas
normas que resulten de aplicacion como consecuencia de
la misma.

b) Aceptar las normas de régimen interno de la Univer-
sidad de Cantabria.

c) Dedicarse de manera plena al cumplimiento de las
tareas que le sean encomendadas

d) Facilitar cuanta informacién les sea requerida por la
Gerencia de la Universidad u otros organismos compe-
tentes para el control financiero de la beca.

e) Cumplir con los cometidos previstos en la base
octava de la presente convocatoria.

f) Guardar sigilo y estricta confidencialidad durante y
después del disfrute de la beca, no pudiendo hacer uso de
la documentacion e informacion obtenida fuera del &mbito
estricto del desarrollo de la beca

g) Seguir en todo momento las indicaciones e instruc-
ciones de los tutores, en orden a obtener el maximo apro-
vechamiento en su formacion.

h) Presentar antes de la finalizacion de la beca una
memoria sobre la formacion y experiencia obtenidas.

Décima.- Pérdida de la Condicién de becario

El incumplimiento de sus obligaciones como becario, la
alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la con-
cesion de la beca, la no realizacion de los trabajos para su
formacidn préctica en condiciones satisfactorias, la ausen-
cia injustificada, el bajo interés y rendimiento, seran causas
de pérdida de la condicion de becario y consecuentemente
de la privacion de la beca por el tiempo que quedase pen-
diente, sin perjuicio de las responsabilidades que resulta-
sen exigibles, conforme a las causas de revocacion y rein-
tegro previstas en la legislacion aplicable.

La resolucion que acuerde la pérdida de la condicién de
becario se dictara previo informe del Vicerrector de Estu-
diantes y audiencia al interesado.

Undécima.- Renuncia a la condicion de becario

Si durante el periodo de duracion de la beca, el becario
renunciara expresamente a la misma, ésta podra ser adju-
dicada al suplente designado segun el orden establecido.

Asimismo se entendera que el becario renuncia a la beca
si no se incorpora en la fecha sefalada en la correspon-
diente notificacion, salvo causa debidamente justificada.

Duodécima.- Ausencia de vinculo contractual

La concesion de esta beca no supondra para la Univer-
sidad de Cantabria la adquisicion de mas compromisos
que los recogidos en la presente convocatoria y, en nin-
gun caso, se derivaran obligaciones propias de un con-
trato laboral ni cualquier otro tipo de relacion contractual

Decimotercera.- Certificado de los trabajos

Con una antelacion de 15 dias al vencimiento de la
tltima mensualidad, se hara entrega por el beneficiario al
Vicerrectorado de Estudiantes de una memoria por escrito
sobre la formacion y experiencia adquirida durante el peri-
odo de la beca, al que se unira informe del Vicerrector de
Estudiantes. La no presentacion por parte del becario del
citado informe en el plazo establecido dara lugar a la per-
dida de la dltima mensualidad de la beca.

El Vicerrectorado emitira en su caso, certificado a favor
del becario sobre los trabajos desarrollado por éste, a los
efectos de su curriculo profesional, previa presentacion
por el becario del informe al que se refiere en el apartado
anterior.

La propiedad de los estudios y trabajos realizados por
el becario corresponde a la Universidad de Cantabria.

Decimocuarta.- Régimen juridico

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en
ella y por la Ley 38/20003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, asi como por la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Santander, 2 de noviembre de 2009.—El rector, Federico
Gutiérrez-Solana Salcedo

ANEXO |

D/Dia. ...

Fecha de nacimiento ... DNI ...

Direccion ... Localidad ... C.P. ... Provincia ...
Tel.: ... Correo Electronico ...

Titulacién/es Universitaria/s ...

Fecha de finalizacion ...

Universidad ...
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DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN:

« Fotocopia del DNI.

+ Documentacion acreditativa de ser natural de Canta-
bria o residir en esta Comunidad segun condiciones reco-
gidas en la Base cuarta.

+ Certificado del expediente académico con calificacio-
nes y fotocopia compulsada del titulo correspondiente o
en su defecto, justificacion del pago de los derechos de
expedicion de la titulacion requerida

+ Declaracién responsable de renuncia a otras becas,
remuneraciones o0 ayudas de caracter publico o privado,
en el caso de ser seleccionado, asi como de no haber
sido separado del servicio de ninguna Administracion u
Organismo Publico como consecuencia de expediente
disciplinario.

« Curriculo vital del solicitante con los documentos acre-
ditativos de los méritos alegados.

« Declaracion responsable de no estar incurso en nin-
guna de las prohibiciones previstas en el articulo 12 se la
Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

+ Acreditacion de hallarse al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguri-
dad Social expedidas por la autoridad competente. Si el
solicitante no esta sujeto a obligaciones tributarias con la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, ni esta
inscrito como empresa en la Seguridad Social o en alta en
el régimen especial correspondiente, bastara con la pre-
sentacion de una declaraciéon responsable en la que se
haga constar dicha circunstancia, conforme al modelo
incluido en el anexo Il.

Asimismo declaro expresamente que acepto las bases
de la convocatoria y la resolucion de la misma.

En...,a...de ... de 2009.

Fechay firma

ANEXO Il

Yo, D. ..., con DNI ... Declaro de forma responsable
hallarme al corriente en el cumplimiento de mis obligacio-
nes tributarias y frente a la Seguridad Social.

En...a...de ... de 2009

Fdo.:

09/16275

7. OTROS ANUNCIOS

7.1 URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE MIERA

Informacion publica de expediente para linea de baja ten-
sion para acometida de tres cabafas en la localidad de
Linto en el término municipal de Miera.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1.b)
de la Ley 2/2001 de 25 de junio, de Ordenacion Territorial
y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete
a informacion publica, por periodo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de la insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de Cantabria, el expediente promo-
vido por E-ON ESPANA, para linea de baja tension pura aco-
metida de tres cabafias en la localidad de Linto en el tér-
mino municipal de Miera.

La documentacién correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo, en la secretaria de este Ayuntamiento.
Miera, 23 de septiembre de 2009.—El alcalde, José

Ricardo Espafna Sainz.
09/14695

AYUNTAMIENTO DE REOCIN
Notificacion de providencia de Alcadia

Habiéndose intentado la notificacion que se relaciona a
continuacién, y siendo devuelta por el Servicio de Correos
por «ausente reparto mediante notificaciéon administrativa»,
por medio del presente edicto, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se notifica a la per-
sona que se relaciona a continuacion el siguiente acto:

Expediente: 819/2009.

Interesado: Herederos de Ramo6n Gonzalez Cuevas.

Ultimo domicilio conocido: Barrio La Serna 77. 39538
Helguera.

Acto a notificar: Providencia de Alcadia de fecha 1 de
octubre de 2009 (Disciplina Urbanistica).

Para conocer el contenido integro del acto debera com-
parecer el interesado en la oficinas del Ayuntamiento de
Reocin, en el plazo de quince dias desde la publicacion
del presente edicto en el Boletin Oficial de Cantabria,
transcurrido el cual se entendera el mismo notificado a
todos los efectos.

Reocin, 27 de octubre de 2009.—El alcalde, German

Fernandez Gonzalez.
09/15978

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

Aprobacion inicial del Proyecto de Compensacion de la
Unidad de Actuacion UE-52, en Soto de la Marina, expe-
diente numero 53/34/08.

Por resolucién de la alcaldia de fecha 22 de octubre de
2009, ha sido aprobado inicialmente el Proyecto de Com-
pensacion de la Unidad de Actuacion UE-52 en Soto de la
Marina, promovido por «VALLE DE LIENCRES, S.L.» con domi-
cilio en la calle San José, numero 9 de Santander y CIF B-
39327325 y presentado en las oficinas municipales con
fecha 19 de octubre de 2009 (RE 9645).

Lo que se hace publico, a efectos de lo dispuesto en el art.
157.3 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de
Cantabria y 38 del RGU, por un plazo de veinte dias habiles,
a fin de que por parte de los interesados sean efectuadas las
reclamaciones o0 alegaciones que estimen pertinentes.

Santa Cruz de Bezana, 2 de noviembre de 2009.—El

alcalde, Juan Carlos Garcia Herrero.
09/16260

AYUNTAMIENTO DE VOTO

Informacion publica de solicitud de autorizacion para
rehabilitacion de casa en suelo no urbanizable, en Seca-
dura, para establecimiento de hospedaje rural.

Por don Manuel Javier Salvarrey Arredondo, se ha so-
licitado en este Ayuntamiento licencia para la rehabilita-
cién de un inmueble sito la parcela 16, del poligono 18, en
Campo la Cruz (Sacadura), para establecimiento de hos-
pedaje rural.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 116 de la
Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion
Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria,
dicha solicitud se somete a informacién publica por término
de un mes, a contar de la publicacion de este anuncio en el
BOC, para que quien se considere afectado de algin modo,
pueda formular las alegaciones que estime convenientes.



