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formular frente a los mismos las reclamaciones que esti-
men oportunas. En el caso de que no se presenten recla-
maciones en el plazo otorgado al efecto, se entenderan
definitivos los acuerdos hasta entonces provisionales sin
necesidad de que se adopten nuevos acuerdos plenarios.

Pesués, Val de San Vicente, 4 de mayo de 2009.—El

alcalde, Miguel Angel Gonzalez Vega.
09/7196

6. SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

Orden IND/12/2009, de 8 de mayo, por la que se estable-
cen las bases reguladoras y se convoca una beca de for-
macion para Licenciados/as en Derecho en el ambito de
la Secretaria General.

Siendo de interés para esta Consejeria el fomento de la
formacion y la realizacion de practicas orientadas a la
insercion en el mundo profesional de los Licenciados en
Derecho, que puedan aportar especialistas conocedores
de los problemas y necesidades propias de los sectores
de actividad que gestiona esta Consejeria, se ha conside-
rado oportuna la convocatoria de una beca de formacion.
En su virtud,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto convocar, en régimen
de concurrencia competitiva, una beca de formacion desti-
nada a Licenciados/as en Derecho para la realizacion de
actividades, trabajos y estudios de formacion y especializa-
cién practica en los sectores de actividad gestionados por
esta Consejeria, a desarrollar en su Secretaria General.

Articulo 2. Financiacion.

La financiacion del gasto que supone la presente con-
vocatoria, por un importe maximo de 7.000 euros, se rea-
lizara con cargo a la aplicacion 12.00.421M.481 de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Cantabria para el afio 2009.

Articulo 3. Campos de especializacion.

El becario realizara actividades de formacion y especia-
lizacion practica en temas relacionados con los transportes
y las comunicaciones, el desarrollo y la innovacion tecno-
I6gica y aquellos referentes a industria, energia y minas.

Articulo 4. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de la beca prevista en esta
Orden las personas que reunan los siguientes requisitos:

a) Ser nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea.

b) No haber sido separado del servicio de ninguna
Administracion o Institucion como consecuencia de expe-
diente disciplinario.

c) Estar en posesion de la titulacion universitaria de
Licenciado en Derecho, siempre y cuando no hayan trans-
currido mas de 3 ahos desde la expedicion del titulo o, en
su caso, desde la fecha de pago de los correspondientes
derechos de expedicion, hasta la fecha de terminacion del
plazo de solicitudes.

Los titulos presentados por los solicitantes deberan
estar reconocidos y homologados oficialmente, asi como
tener plena validez en Espana.

Articulo 5. Solicitudes y documentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias
a partir del siguiente a la publicacién de la presente Orden
en el Boletin Oficial de Cantabria.

Las solicitudes se presentaran por medio de una instan-
cia elaborada conforme al modelo contenido en el Anexo

de esta Orden y seran dirigidas al Excmo. Sr. Consejero
de Industria y Desarrollo Tecnoldgico, presentandose en
el registro de la mencionada Unidad (Avda. de los
Infantes, 32 —Quinta Labat- 39005, Santander), o por cual-
quiera de los medios establecidos en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las solicitudes iran acompanadas de la siguiente docu-
mentacion:

a) Fotocopia del D.N.I.

b) Certificacion del expediente académico, con califica-
ciones.

c¢) Fotocopia compulsada del titulo o, en su defecto, jus-
tificacion del pago de los derechos de expedicion corres-
pondiente.

d) Declaracion jurada de renuncia a otras becas, en el
caso de ser seleccionado, y de no haber sido separado
del servicio de ninguna Administracion o Institucion como
consecuencia de expediente disciplinario.

e) Curriculum vitae del solicitante, con exposicién de los
meéritos académicos o profesionales que se aleguen, justi-
ficados documentalmente.

No podran tener la condicidon de beneficiarias aquellas
personas incursas en alguno de los supuestos contem-
plados en el articulo 12.2 de la Ley 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones de Cantabria.

La participacion en la convocatoria supone la aceptacion
expresa de sus bases. Asimismo, conllevara la autoriza-
cion a la Secretaria General de esta Consejeria para reca-
bar los certificados que sea necesario emitir por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria y por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, a fin de acreditar que los
beneficiarios se encuentran al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social. No obstante lo anterior, los interesados podran
denegar expresamente la citada autorizacion, debiendo en
tal caso aportar los correspondientes certificados.

Articulo 6. Instruccion.

Una vez recibida la solicitud, la Secretaria General de la
Consejeria de Industria y Desarrollo Tecnoldgico compro-
bara si la documentacion presentada por el solicitante es
incompleta o defectuosa, en cuyo caso lo notificara al intere-
sado, concediéndole un plazo de 10 dias naturales para que
subsane la omision o insuficiencia. Si transcurrido ese plazo
la subsanacion no hubiese sido realizada se procedera al
archivo de la solicitud, previa resolucién adoptada al efecto.

El estudio y valoracion de los méritos acreditados por los
solicitantes correspondera a una Comision de evaluacion
presidida por el Secretario General de esta Consejeria e
integrada, ademas, por dos funcionarios de la citada
Secretaria General, que actuaran en calidad de vocales y
por otro funcionario que intervendra como secretario. La
citada Comision dara traslado de la valoracion efectuada al
6rgano instructor de estas ayudas, que en el presente caso
resulta ser la Secretaria General de la Consejeria.

Articulo 7. Evaluacion y Seleccion.

La seleccion del becario se ajustara a los principios de
igualdad, mérito, objetividad y capacidad, atendiendo a
los siguientes criterios:

a) Méritos de caracter académico: 0,30 puntos por cada
matricula de honor obtenida en la carrera; 0,20 puntos por
cada sobresaliente y 0,10 por cada notable, hasta un
maximo de 3 puntos.

b) Participacion en oposiciones a las Administraciones
Publicas: Por haber participado en procesos selectivos
para el ingreso en Cuerpos cuyo acceso exija el titulo de
Licenciado, habiendo superado, al menos, el primer ejer-
cicio, hasta un maximo de 3 puntos, en funcién de la cali-
ficacion obtenida y las pruebas superadas.

c) Cursos: Por haber superado cursos de formacion,
capacitacion o especializacion, organizados por institucio-
nes u organismos oficiales, cuyo contenido se encuentre
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directamente relacionado con los campos de especializa-
cion referidos en el articulo 3 de la presente Orden, 0,05
puntos por cursos de duracion igual o superior a 20 horas
y 0,10 puntos por cursos de duracion igual o superior a 40
horas, hasta un maximo de 1 punto.

d) Entrevista: EI Comité de Evaluacién podra compro-
bar mediante la realizacion de entrevistas la idoneidad del
solicitante para desarrollar las actividades previstas en el
articulo 3 de la Orden y adquirir una sélida formacion
practica, valorando el resultado de aquella de 0 a 3 pun-
tos.

A este respecto se fija un umbral de 3 puntos como pun-
tuacion minima exigible.

Articulo 8. Resolucion.

La Secretaria General elevara propuesta de resolucion
al Consejero de Industria y Desarrollo Tecnoldgico para
su resolucion, que debera ser adoptada en el plazo de dos
meses desde la presentacion de solicitudes, debiendo
entenderse desestimadas éstas si en el referido plazo la
citada resoluciéon no se hubiera dictado ni notificado.
Contra la Resolucion que se adopte, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante
el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente a su notificacion.

La convocatoria podra ser declarada desierta, ya sea por
no haber concurrencia o por no alcanzar ningun candidato
los requisitos minimos exigidos o los méritos necesarios
para el desarrollo y realizacion de las tareas de formacion.

La resolucién sera publicada en los tablones de anun-
cios de la Secretaria General de esta Consejeria y se noti-
ficara mediante comunicacion personal a los solicitantes
que resultaren becados.

La incorporacion del becario a su destino, de la que
dara fe la Secretaria General de esta Consejeria, se pro-
ducira en la fecha prevista en la resolucion y, en todo
caso, después del 1 de junio de 2009, entendiéndose que
se renuncia a la beca si no se presenta en la fecha sena-
lada, salvo causa debidamente justificada.

Articulo 9. Duracion y cuantia.

1. El periodo de duracion de la beca finalizara el 31 de
diciembre de 2009. El importe de la beca sera de 1.000
euros mensuales brutos, que se recibiran a mes vencido.
Las becas estaran sujetas a la retencion a cuenta del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas que
establezca la normativa correspondiente.

2. A la vista del informe del tutor, el Secretario General
podra proponer la prérroga de la beca por periodos de 12
meses, hasta un maximo de dos proérrogas, al Consejero
de Industria y Desarrollo Tecnoldgico, que podra acor-
darla, condicionada a la existencia de crédito presupues-
tario adecuado y suficiente, en las mismas condiciones en
que se concedio la beca originaria, incrementando su
importe en la cantidad resultante de la aplicacion del
Indice de Precios al Consumo interanual del mes de sep-
tiembre del afno inmediatamente anterior al de la prérroga.

Articulo 10. Obligaciones del becario.

Ademas de las obligaciones previstas en la Ley 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, el becario
adquiere los compromisos de:

- Cumplir con las bases de la convocatoria y demas nor-
mas que resulten de aplicacion como consecuencia de la
misma.

- Presentar certificado que acredite que no padece
enfermedad contagiosa o defecto fisico que impida la rea-
lizacion de los estudios y trabajos que implican la acepta-
cion de la beca.

- Presentar un recibo de prima de seguro para la cober-
tura de accidentes y enfermedad.

- La aceptacion de los horarios de trabajo —de 8.30 a 14.30
de la mafiana, exclusivamente- y normas de régimen interno
del Centro donde se realice la formacion.

El becario llevara a cabo las tareas que se le encomien-
den por el tutor o tutores que se le designen.

El incumplimiento por parte del becario de sus obliga-
ciones, asi como la no realizacion de los trabajos para su

formacion practica en condiciones satisfactorias, la ausen-
cia injustificada o el bajo interés y rendimiento seran cau-
sas de pérdida de la condicién de becario y, consecuente-
mente, de privacion de la beca por el tiempo que quedare
pendiente, previo informe del tutor de la especializacion y
del Secretario General y sin perjuicio de las responsabili-
dades que resultaren exigibles.

Articulo 11. Ausencia de vinculo contractual.

La concesion y disfrute de la beca, dado su caracter for-
mativo y de especializaciéon, no supondra vinculacion
laboral, funcionarial, administrativa o contractual alguna
entre el becario y el Gobierno de Cantabria. La concesion
de la beca no dara lugar a la inclusion del becario en la
Seguridad Social.

Articulo 12. Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas en
los supuestos previstos en el articulo 38 de la Ley 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 13. Informe, certificacion y suplencia.

1. Sin perjuicio de la posibilidad de prorroga prevista en
el articulo 9 de esta Orden, el becario elevara al tutor de
la especializacion un informe escrito sobre los trabajos
desarrollados durante el periodo de formacion, que
debera ser entregado con una antelacion minima de 15
dias a la finalizacion de la beca.

2. A la finalizacion del periodo completo de la beca, el
Secretario General emitira certificacion a favor del becario
a los efectos de su curriculum vitae.

3. Si durante el periodo de duracion de la beca el beca-
rio, previa solicitud fundamentada, renunciase a la misma,
ésta podra ser adjudicada a uno de los suplentes por el
orden de puntuacion obtenido, de acuerdo con la pro-
puesta de resolucién adoptada en su momento por la
Secretaria General.

DISPOSICION FINAL UNICA
Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 8 de mayo de 2009.—El consejero de Industria
y Desarrollo Tecnoldgico, Juan José Sota Verdion.

ANEXO

DATOS PERSONALES DEL/DE LA SOLICITANTE

D.N.L: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
FECHA DE PROVINCIA DE LOCALIDAD DE NACIONALIDAD:
NACIMIENTO |NACIMIENTO: NACIMIENTO:
TELEFONO DOMICILIO (CALLE/PLAZA//NUMERO) CODIGO
POSTAL
MUNICIPIO PROVINCIA NACION
DATOS ACADEMICOS
TITULO ACADEMICO CENTRO DE EXPEDICION
DOCUMENTACION

0 Fotocopia del D.N.I.

Q  Certificacion del I émico, con iones.

0 Fotocopia del titulo o justificacion del pago de los derechos de

expedicion correspondientes.
0 Declaracién jurada de renuncia a otras becas, en el caso de ser
seleccionado, y de no haber sido separado del servicio de ninguna
Administracion o Institucion como consecuencia de expediente disciplinario.
Curriculum vitae.

oo

Certificaciones y otros documentos acreditativos de los méritos académicos o profesionales
que se alegan.

Observaciones:

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a a la convocatoria a que se refiere la presente instancia,
aceptando las condiciones establecidas en la Orden IND/ /2009, de .
En [ — de de
(firma)

Excmo. Sr. Consejero de Industria y Desarrollo Tecnoldgico

09/7534



