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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
ALTAMIRA LOS VALLES

Informacion publica de la aprobacion definitiva del esta-
blecimiento de la Ordenanza reguladora del Servicio de
Atencion Domiciliaria.

Habiendo finalizado el plazo para la presentacion de
reclamaciones contra el acuerdo adoptado por la Junta de
la Mancomunidad, en sesion celebrada el dia 12 de marzo
de 2009, relativo a la aprobacion inicial del estable-
cimiento de la Ordenanza reguladora del Servicio de
Atencién Domiciliaria y no habiéndose formulado recla-
macién alguna, queda definitivamente aprobada, de con-
formidad con el articulo 49 c) de la Ley 7/1985, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

Se publica la misma, para general conocimiento, en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 70.2 de la
Ley reguladora de las Bases del Régimen Local y 196,2
del R.D. 2.568/1986, de 28 de noviembre.

Contra referido acuerdo definitivo podra interponerse
recurso ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de
dos meses, contados a partir de la publicacion del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Puente San Miguel, 28 de abril de 2009.—La presidenta
de la Mancomunidad, Maria del Mar Gonzalez Garcia.

ANEXO

ORDENANZA REGULADORA
DEL SERVICIO PUBLICO DE ATENCION DOMICILIARIA

Exposicion de motivos.-

La Constitucion Espafnola, en su articulo 50, establece
que los poderes publicos promoveran el bienestar de los
ciudadanos durante la tercera edad, mediante un sistema
de servicios sociales que atenderan sus problemas espe-
cificos de salud, vivienda, cultura y ocio.

La Ley 39/2006 del 14 de diciembre, de Promocion de
la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situa-
cion de dependencia, configura en su Titulo | el Sistema
para la Autonomia y Atencioén a la Dependencia, la cola-
boracion y participacion de todas las administraciones
publicas en el sistema, asi como las prestaciones y cata-
logo de servicios del Sistema, entre los que aparece, en
su articulo 23, el Servicio de Ayuda a Domicilio, como
conjunto de actuaciones de caracter doméstico y personal
llevadas a cabo en el domicilio de las personas en situa-
cién de dependencia con el fin de atender sus necesida-
des de la vida diaria, prestadas por entidades o empresas,
acreditadas para esta funcion:

a) Servicios relacionados con la atencién de las necesi-
dades domésticas o del hogar: limpieza, lavado, cocina u
otros.

b) Servicios relacionados con la atencién personal, en
la realizacion de las actividades de la vida diaria.

La Ley de Cantabria 2/2007 de 27 de marzo de
Derechos y Servicios Sociales, en su articulo 14 h) esta-
blece que corresponde a los Servicios Sociales de
Atencién Primaria: Gestionar, tramitar y desarrollar las
prestaciones que les correspondan y, en particular los ser-
vicios de teleasistencia, ayuda a domicilio y comida a
domicilio, para personas que, de acuerdo con la legisla-
cion estatal, no tengan reconocida la situacion de depen-
dencia. Dichos servicios tendran como objetivo posibilitar
su permanencia en el domicilio habitual el maximo tiempo
posible.

En el marco del Plan Concertado de Prestaciones
Basicas de Servicios Sociales, el Programa de Ayuda a
Domicilio es concebido como un servicio fundamental,
incluido en el ambito de Servicios Sociales de caracter
comunitario, siendo las personas con discapacidad y las
personas mayores los colectivos que utilizan este recurso
en mayor medida.

La asuncion por la Mancomunidad de Municipios
Altamira-Los Valles de este servicio que hasta el
momento era prestado por los tres Ayuntamientos que la
integran, hace necesaria su reglamentacion a fin de
hacerlo extensible a toda la poblacién que sea susceptible
de recibirlo y de que las normas que lo regulan puedan
ser conocidas y observadas por todas las personas que
intervienen en él.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Concepto. Ambito de aplicacion.

El Servicio Publico de Atencién Domiciliaria o Ayuda a
Domicilio de la Mancomunidad de Municipios Altamira-
Los Valles consiste en la prestacion temporal de una serie
de atenciones y/o cuidados de caracter personal, domés-
tico y social a la persona y/o familias en su domicilio,
cuando se hallan incapacitados funcionalmente de
manera parcial, para la realizacién de sus actividades de
vida diaria o en situaciones de conflicto psicofamiliar para
algunos de sus miembros, que residan y estén empadro-
nados en Cartes, Reocin o Santillana del Mar, municipios
que integran la Mancomunidad, y sin suplir en ningun
caso la responsabilidad de la propia familia o del sistema
sanitario.

Articulo 2°.- Condiciones de admision.

Para la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio se
precisaran los siguientes requisitos:

-Acreditar la necesidad del servicio: Podran solicitar el
Servicio de Atencion Domiciliaria Mancomunado las per-
sonas que se hallen en situaciones en las que no es posi-
ble la realizacion de sus actividades de vida diaria, o en
situacion de conflicto psicofamiliar para algunos de sus
miembros, y requieran alguna de las prestaciones con-
templadas en el Articulo 5°, dentro del horario establecido
a tal efecto en el Articulo 7°.

-Presentar la solicitud segun el modelo establecido y
aportar la documentacion requerida.

-Reunir la puntuacion de baremacioén necesaria.

La Mancomunidad prestara el Servicio de Ayuda a
Domicilio a personas que no sean beneficiarias del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia
(SAAD). Por ello cuando una persona usuaria del servicio
de SAD acceda a prestaciones del SAAD, la
Mancomunidad procedera a darle de baja de los servicios
de SAD (siempre que éstos se presten con la financiacion
del Gobierno de Cantabria), dentro del mes siguiente a su
alta en las prestaciones del SAAD. No obstante, la
Mancomunidad podra seguir prestando los citados servi-
cios a personas usuarias del SAAD fuera del ambito de
este convenio si asi lo estima oportuno.

Articulo 3°.- Objetivos.

Los objetivos que persigue este Servicio son los
siguientes:

1. Prevenir y atender situaciones de crisis personal y/o
familiar.

2. Fomentar la autonomia personal y la integracion en
el medio habitual de vida, previniendo la dependencia y el
aislamiento.

3. Evitar y retrasar internamientos, manteniendo a la
persona en su medio con garantias de una adecuada
atencion.

4. Apoyar en sus responsabilidades de atencién a las
familias que presentan dificultades o carencias de compe-
tencias sociales.

Articulo 4°.- Funciones.

a) Preventiva:

- Mantener en su medio habitual a personas afectadas
en su desenvolvimiento personal y/o social.
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- Apoyar o complementar la organizacion familiar para
disminuir sobrecargas, evitando situaciones de crisis.

- Proporcionar habilidades sociales en familias deses-
tructuradas.

b) Asistencial:

- Cubrir la necesidad de atencion personal y mante-
nimiento y orden de la vivienda.

¢) Integradora:

-Facilitar recursos que posibiliten el retorno a su medio
habitual de vida, estimulando la adquisicion de habilida-
des personales y sociales.

Articulo 5°.- Prestaciones.

La Atencion Domiciliaria consistira en la prestacion de
las siguientes tareas y/o servicios:

a) Servicios domésticos:

1. Mantenimiento del orden y limpieza del hogar; esta
se adecuara a una actividad de limpieza cotidiana, salvo
casos especificos de necesidad que sean determinados
por el/la trabajador/a Social.

2. Realizacién de lavado y planchado de ropa, coser
pequefios arreglos, siempre y cuando el beneficiario del
SAD disponga de los medios técnicos oportunos (lava-
dora y plancha).

3. Realizacion de compras domésticas, siempre a
cuenta del beneficiario del SAD y dentro del tiempo asig-
nado de servicio.

Los productos de la compra deberan de ser siempre de
primera necesidad.

4. Cocinado de alimentos en el domicilio.

En todo caso quedaran excluidas las limpiezas externas
al domicilio del beneficiario y aquellas tareas especificas
a ejecutar por otros profesionales (Pintores, electricistas,
fontaneros, lavanderia externa).

b) Servicios de caracter personal:

1. Aseo personal, incluyendo cambio de ropa, lavado de
cabello y todo aquello que requiera la higiene habitual.

2. Atencion especial al mantenimiento de la higiene per-
sonal para encamados o incontinentes.

3. Ayuda a la movilizacién dentro del hogar, levantar,
sentar, acostar.

4. Acompafnamiento en los desplazamientos fuera del
domicilio para la realizacion de gestiones, visitas médicas,
tramitacion de documentos, etc. siempre dentro del hora-
rio asignado al beneficiario del SAD y en ningun caso en
el vehiculo de la auxiliar.

5. Dar de comer en los casos que sea hecesario.

6. Seguimiento de toma de medicamentos prescritos,
bajo el control y responsabilidad del familiar/persona cui-
dadora.

7. Paseos, acompafiamientos y apoyo al familiar cuida-
dor.

En ningun caso podran realizarse curas de cualquier
tipo, asi como administrar alimentos y medicamentos por
via muscular, intravenosa o similares.

¢) Servicios de caracter socioeducativos:

1. Intervencion técnico-profesional para el desarrollo de
capacidades personales.

2. Intervencién de caracter socioeducativo para la
adquisicion de habilidades o competencias sociales.

3. Facilitar el acceso a actividades de ocio y tiempo libre

Queda expresamente excluida la prestacion de ningun
servicio sin la presencia del usuario/a en el domicilio.

Las tareas se realizaran exclusivamente en el término
municipal de la Mancomunidad de Municipios Altamira-Los
Valles en el que el beneficiario tenga fijada su residencia.

CAPITULO SEGUNDO
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 6°.- Personal.

1. El SAD se prestara directamente por parte de la
Mancomunidad mediante gestion directa o indirecta, de
conformidad con los modos de gestion previstos en el arti-

culo 85 de la Ley 7/85, reguladora de las Bases de
Régimen Local.

2. Recursos humanos:

a) Trabajador/a Social. Desempena una labor de carac-
ter técnico, realizando el estudio y valoracion de las soli-
citudes, el informe propuesta de intervencion, la asigna-
cion de tareas, seguimiento y evaluacion, y coordinacion
con la empresa contratada.

b) Auxiliares del SAD: Son los profesionales encarga-
dos de realizar las tareas asignadas por el/la trabajador/a
social correspondiente, concretadas en las tareas genera-
les de atencién en el hogar (domésticas) y tareas de aten-
cion personal, asi como informar a aquél sobre las inci-
dencias en el desarrollo del servicio.

Deberan poseer, preferentemente, formacion sanitaria
o certificado de profesionalidad de la ocupacion de auxi-
liar de ayuda a domicilio

c¢) Personal voluntario: realizara unicamente el acompa-
famiento en paseos.

En la prestacién del servicio podran intervenir cuales-
quiera otros profesionales distintos de los anteriormente
enumerados, cuya actividad resulte de interés y redunde
en beneficio de los destinatarios.

Articulo 7°.- Horario.

El tiempo de atencion doméstica y personal concedido
a cada beneficiario no excedera de dos horas diarias o de
sesenta y dos horas al mes, salvo circunstancias debida-
mente justificadas a determinar por el/la trabajador/a
social.

El servicio se prestara de ordinario los dias laborables
en horario de mafana o de tarde.

De manera excepcional la atencion domiciliaria puede
prestarse durante el fin de semana vy fiestas locales del
municipio donde la Mancomunidad tenga su sede, que-
dando limitada a aquellos servicios de aseo personal
cuando las circunstancias personales y familiares funda-
mentadas por un informe social aconsejen dicho servicio.

Excepcionalmente se podra iniciar de oficio la presta-
cion del SAD, previa conformidad escrita del interesado/a,
cuando existan especiales circunstancias de emergencia
social, siempre a criterio del trabajador/a social.

CAPITULO TERCERO

INSTRUCCION Y TRAMITACION

Articulo 8°.- Iniciacion.

El procedimiento para la concesion de las prestaciones
del SAD podra iniciarse de oficio o a instancia de parte.

Si se iniciase de oficio, deberan garantizarse en su tra-
mitacion los requisitos y circunstancias documentales de
forma similar a la iniciacion a instancia de parte.

Las solicitudes, segun modelo establecido, se presen-
taran en el Registro de la Mancomunidad o en los
Registros Generales de cualquiera de los tres
Ayuntamientos que la integran. Dichas solicitudes iran fir-
madas por el interesado o por su representante legal, y en
las mismas se indicara que prestacidén/es de las que
ofrece el SAD se solicitan.

Articulo 9°.- Documentacion.

A las solicitudes se acompanharan los siguientes docu-
mentos:

a) Declaracion jurada de que todos los datos proporcio-
nados en la solicitud son ciertos.

b) Fotocopia del DNI de todos los miembros de la uni-
dad de convivencia.

c) Fotocopia de la tarjeta sanitaria.

d) Certificado de empadronamiento y convivencia.

e) Fotocopia de la declaracion del IRPF del ultimo afio,
o en su defecto, certificacion negativa expedida por la
Delegacion de Hacienda, del solicitante y de los miembros
que componen la unidad de convivencia.

f) Certificaciones emitidas por entidades y organismos
competentes de los ingresos que por cualquier concepto
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perciban el solicitante y los demas miembros de la unidad
de convivencia (pensiones, ndminas, desempleo, rentas
de capital, etc. ).

g) Certificado catastral de bienes rusticos y urbanos, del
Ayuntamiento donde figure empadronado el solicitante.

h) Certificado de intereses de cuentas bancarias y otras
modalidades de ahorro.

i) Informe médico del interesado y de cualquier otro
miembro de la familia que se considere oportuno. Las per-
sonas que aleguen alguna discapacidad presentaran el
certificado del 6rgano competente donde se reconozca la
citada discapacidad

j) Las personas que aleguen alguna minusvalia, pre-
sentaran el certificado del 6rgano competente donde se
reconozca la citada minusvalia.

Se podra solicitar a los interesados la aportacién de
otros documentos distintos de los anteriormente enume-
rados, a efectos de constatar si retine las condiciones exi-
gidas para ser beneficiarios de la prestacion solicitada. En
cualquier caso, la Mancomunidad no dispondra de esta
documentacién para fines distintos de los concernientes al
Servicio de Atencion Domiciliaria.

En todo caso el uso y gestion de los ficheros automati-
zados derivados de éste Servicio se encontraran sujetos
a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal. No sera pre-
ciso el consentimiento del interesado para la cesion de los
datos de los ficheros cuando estos se deriven de los
Convenios suscritos entre la Mancomunidad y el Gobierno
de Cantabria para la prestacion del Servicio de Atencién
Domiciliaria o para el desarrollo de actuaciones en el
ambito de los Servicios Sociales de Atencion Primaria.

Articulo 10°.- Tramitacion y resolucion.

La tramitacion de las solicitudes se ajustara a alguno de
los siguientes procedimientos:

- Procedimiento ordinario.

1. Si la solicitud presentada no reuniese los requisitos
previstos en el articulo 71 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun, o no
se haya acompahado de alguno/s de los documentos exi-
gidos en esta normativa, se requerira a quien hubiese fir-
mado la misma para que en el plazo de diez dias habiles
subsane las faltas 0 acompafie los documentos precepti-
vos, con apercibimiento de que si no lo hiciera se archi-
vara sin mas tramite.

2. Una vez presentada la solicitud junto con la docu-
mentacion expresada en el articulo anterior, sera estu-
diada y valorada por el trabajador/a social de la
Mancomunidad, quien previa visita domiciliaria emitira un
informe-valoracion de la solicitud. El informe se elaborara
por escrito y pondra de manifiesto si el interesado cumple
los requisitos sefialados para percibir las prestaciones
solicitadas y contempladas en el Servicio, asi como los
dias y horas que se prestarian. En dicho informe se apli-
cara el baremo sobre grado de necesidad segun Anexo |.
Debiendo guardarse estrictamente las normas de anoni-
mato a que obliga el secreto profesional.

3. El plazo para emitir el citado informe, asi como aque-
llos otros que se estimen oportunos recabar, sera de un
mes, a contar desde el dia siguiente habil a la presenta-
cion de toda la documentacion preceptiva, establecida en
el Articulo 9°.

4. Tramite de audiencia.

a) Emitido el informe, se pondra de manifiesto el expe-
diente al interesado o, en su caso, a su representante.

b) El interesado, en un plazo no inferior a diez dias ni
superior a quince, podra alegar y presentar los documen-
tos y justificantes que estime pertinentes.

c) Si antes del vencimiento del plazo el interesado mani-
fiesta su decision de no efectuar alegaciones ni aportar
nuevos documentos o justificaciones, se tendra por reali-
zado el tramite.

d) Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando
no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta
en la resolucién otros hechos ni otras alegaciones y prue-
bas que las aducidas por el interesado.

5. Resolucion.

La resolucion del expediente es competencia del presi-
dente de la Mancomunidad, quién podran delegar tal atri-
bucién en algun otro miembro de la Junta de la
Mancomunidad, y habra de dictarse en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a aquél en que
hubiera sido completada la documentacion preceptiva
establecida en el Articulo 9°, que ird acompafnada del
informe favorable de la Alcaldia del Ayuntamiento en que
resida el beneficiario.

La resolucién sera siempre motivada, con indicacion de
los recursos que contra la misma se puedan interponer.

Transcurrido el indicado plazo sin haberse notificado
resolucion alguna, el interesado podra entender estimada
su peticion en los términos previstos en la legislacion
sobre procedimiento administrativo comun.

- Procedimiento de urgencia: La Presidencia de la
Mancomunidad, a la vista de la solicitud y la documenta-
cion presentada podra declarar, de forma debidamente
justificada, la urgencia del procedimiento, en cuyo caso
los plazos para emitir informes, incluido el de la Alcaldia
del Ayuntamiento en que resida el beneficiario, seran de
cinco dias habiles y la resolucion que se adopte contendra
mencion al caracter urgente del procedimiento adoptado,
junto con las prestaciones concedidas y los dias y horas
en que se prestaran.

La tramitacion del procedimiento de urgencia solamente
se realizara cuando razones de interés publico lo aconsejen,
bien de oficio o bien a instancia de parte. Posteriormente el
expediente continuara su tramite habitual.

Las solicitudes se valoraran para la concesion de las
prestaciones, teniendo en cuenta las caracteristicas
sociofamiliares del usuario, asi como el aislamiento, la
soledad y la independencia-autonomia. La valoracion
implica, asimismo, el numero de dias y horas que se asig-
nard a cada usuario dentro del horario establecido en el
Articulo 7.

CAPITULO CUARTO

COMUNICACIONES Y COORDINACION

Articulo 11°.- Altas.

Concedido el servicio, le sera notificado al beneficiario o
representante legal del mismo.

Esta notificacion tendra el caracter de orden de alta
donde se especificara el tipo de prestacién que va a reci-
bir, el numero de horas, y la aportacién econémica que le
corresponda efectuar.

Igualmente se comunicara la resolucién a los Servicios
Sociales de la Mancomunidad y a la empresa contratada
a fin de que la misma proceda al inicio de la prestacion.

Si el beneficiario tuviera que satisfacer una aportacion
econdmica por la prestacion del servicio, debera suscribir
documento autorizando a la Mancomunidad la domicilia-
cion bancaria de las liquidaciones mensuales del precio
publico.

Articulo 12°.- Lista de espera.

Si se sobrepasa el nimero de horas convenidas con el
Gobierno de Cantabria, en computo mensual, y una vez
baremadas las solicitudes, estas pasaran a una lista de
espera en orden a la puntuacion obtenida, siendo atendi-
das segun disponibilidad de horas.

Esta lista de espera se actualizara mensualmente,
incrementandose con las nuevas solicitudes y el orden de
prelacion se establecera teniendo en cuenta la puntuacion
obtenida en la aplicacidn del baremo de esta ordenanza.

Articulo 13°.- Bajas.
Se produciran:
1. Por fallecimiento o ingreso en residencia.
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2. Por propia voluntad del interesado.

3. Por finalizar la situacién de necesidad que motivé su
concesion.

4. Por haber concluido los objetivos del servicio.

5. Por no haberse cumplido los objetivos planteados
para la concesion del SAD.

6. Si a causa de investigaciones, resultara que el bene-
ficiario no reune los requisitos para seguir con la presta-
cion.

7. Por traslado de domicilio fuera del ambito territorial de
la Mancomunidad.

8. Por otras causas de caracter grave que imposibiliten
la prestacion del servicio.

9. Por falsear alguno de los documentos requeridos
para la concesion del servicio.

10. Por no hacer efectivo el precio fijado por prestacion
del servicio.

11. Por tener reconocido el derecho a los Servicios de
Ayuda a Domicilio derivados de la aplicacion de la Ley
39/2006 de 14 de diciembre de Promocion de la
Autonomia Personal y atencién a las personas en situa-
cion de Dependencia o cualquier otra prestacion derivada
de la misma incompatible con el SAD municipal.

En caso de variacion de las circunstancias o modifica-
ciones sustanciales, el trabajador/a social informara sobre
si procede o0 no la continuacién del servicio, resolviendo,
el presidente de la Mancomunidad, de forma motivada.

La baja en la prestacion del SAD se formalizara en un
documento cumplimentado y firmado por el/la trabajador/a
social, conteniendo los datos de identificacion del usuario
y los motivos por los que causa baja, asi como la fecha en
que dejara de recibir el servicio. En caso de baja volunta-
ria, debera figurar el conforme y la firma del interesado o
representante legal.

Una copia del documento mencionado sera notificada al
interesado o a su representante legal, remitiendo otra al
trabajador/a social para su unién al expediente.

Las bajas podran ser de dos tipos:

- Baja temporal: Tendra una duracion maxima de dos
meses y estara motivada por la ausencia temporal del
usuario de su domicilio habitual debido a ingreso en resi-
dencia, hospital u otro lugar, de forma provisional, para lo
cual se tendra en cuenta un posible retorno al servicio; o
por la presencia en su domicilio de un familiar o persona
proxima al beneficiario que modifique la situacion de
necesidad.

- Baja definitiva: Sera aquella que supere los dos meses
de baja temporal o la que venga motivada por finalizacién
del servicio, basandose en las causas senaladas en el pri-
mer parrafo del presente articulo. Esta modalidad impli-
cara que una posible reanudacion se contemple como
nueva solicitud.

CAPITULO QUINTO

REVISIONES

Articulo 14°.- Incompatibilidades.

Los Servicios de Atencion Domiciliara previstos en la
presente Ordenanza, seran incompatibles en su percep-
cién con otros servicios o prestacion de analogo contenido
o finalidad reconocidos por otra entidad o institucion pri-
vada o publica, salvo que se complementen.

Articulo 15°.- Revisiones.

El/la trabajador/a social encargado del expediente efec-
tuara cuantas revisiones considere oportunas por inicia-
tiva propia ¢ a peticion del interesado, para el seguimiento
adecuado del mismo, pudiendo proponer las modificacio-
nes necesarias tanto en la prestacion del servicio, en la
revision de los horarios establecidos sobre la base del
estado de necesidad y a la demanda existente en cada
momento, como en las aportaciones econémicas corres-
pondientes.

Si una vez asignado el servicio se comprueba que los
datos proporcionados por el usuario no son ciertos se pro-

cedera a la actualizacion de los mismos y si realizada
esta, tuviera repercusiones en cuanto a las aportaciones
econdmicas que deben realizar los usuarios, la
Mancomunidad facturara por el precio resultante de la
actualizacién sobre la totalidad de las horas que se les
hubiese prestado, reservandose asimismo el derecho a
ejercer las acciones legales pertinentes.

Las modificaciones que se establecen en la prestacion
del servicio, en las aportaciones econdmicas o en la
supresion del servicio, deberan acordarse previa tramita-
cion de expediente contradictorio con audiencia del inte-
resado o representante legal.

Articulo 16°.- Actualizacion de datos

Los usuarios del SAD y solicitantes en lista de espera
quedan obligados a poner en conocimiento inmediato de
la Mancomunidad cuantas variaciones se produzcan en
su situacion personal, familiar y econémica, que puedan
repercutir en las condiciones de la prestaciéon y en la apor-
tacion econdmica que deban realizar.

A efectos de la determinacion de la Renta Mensual
Disponible (RMD) y, consecuentemente, de la determina-
cién de la cuantia del precio publico a satisfacer, anual-
mente se actualizaran los datos sobre los ingresos econé-
micos del beneficiario del servicioy demas integrantes de
la unidad de convivencia.

DISPOSICION ADICIONAL

Primera.- Si el Servicio de Atencion Domiciliaria no se
gestionara directamente por la Mancomunidad, las
empresas o entidades prestatarias del mismo se somete-
ran a lo dispuesto en el Pliego de condiciones administra-
tivas que haya regulado la adjudicacion del contrato, y a
las previsiones contenidas en la en la Ley de Cantabria
2/2007 de 27 de marzo, de Derechos y servicios Sociales,
en todo lo que fuera de aplicacion.

Segunda.- Las subvenciones que de organismos, tanto
publicos como privados, les sean concedidas a la
Mancomunidad por el concepto de Servicio de Atencion
Domiciliaria, asi como las aportaciones de los beneficia-
rios, si las hubiera, redundaran integramente en este
Servicio, a fin de lograr una adecuada atencion.

DISPOSICION TRANSITORIA

Una vez aprobada por la Junta de la Mancomunidad la
presente Ordenanza y publicada en el Boletin Oficial de
Cantabria, se concedera un plazo de un mes de adapta-
cion a las nuevas normas para los usuarios que actual-
mente estan recibiendo el Servicio de Atencion
Domiciliaria.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se faculta a la Presidencia de la
Mancomunidad a dictar las disposiciones internas que
sean necesarias para el desarrollo y aplicacion de estas
normas.

Segunda.- La presente Ordenanza entrara en vigor al
siguiente dia al de su publicacion en el BOC.

ANEXO |

BAREMO SOBRE GRADO DE NECESIDAD

A) Escala de autonomia personal.

Cuando exista tota dependencia fisica y/o psiquica de
las personas que vivan solas y sin familia que se hagan
cargo de ellas, se consideraran excluidas del Servicio de
atencion domiciliaria por estimar el mismo insuficiente e
inadecuado para el cuidado que necesita el solicitante,
acudiendo a otro recurso de la Comunidad.

-Nivel: Precisa ayuda para levantarse y/o acostarse,
higiene personal, vestirse y desvestirse y comer: 30 puntos.

-Nivel: Precisa ayuda para actividades domésticas, pre-
parar comidas y/o realizar la compra: 20 puntos.
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B) Baremo de situacion socio-familiar:

- Nivel: Viviendo con otra persona dependiente: 10 pun-
tos.

-Nivel: Viviendo solo/a: 5 puntos.

C) Situacion economica

Se tomaran como referencia los ingresos anuales, tanto
los procedentes de pensidn, ndmina, intereses de cuentas
bancarias y otros dividendos, todo ello dividido entre 12 'y
a su vez entre el numero de miembros que convivan en el
domicilio.

Cuando se trate de personas solas, sus ingresos anua-
les se dividiran entre 12 y a su vez entre 1,5.

- Hasta el 50% del Salario Minimo Interprofesional: 15
puntos.

- Desde el 50,01 % hasta el 75% de SMI: 10 puntos.

- Desde el 75,01% hasta el 100 % de SMI: 5 puntos.

- Mas del 100 % del SMI: 0 puntos.

D) Situacion de la vivienda:

1. Con barreras arquitectonicas interiores: 2 puntos.
2. Con barreras arquitectonicas exteriores: 1 punto.
3. Equipamientos y servicios de la vivienda:

- Muy buenos... 0 puntos.

- Buenos... 1 punto.

- Regulares... 2 puntos.

- Deficientes... 3 puntos.

- Malas... 0 puntos.

4. Habitabilidad:

- Hacinamiento y/o insalubridad: 3 puntos.

- Deficitaria importante ( humedad ,mala ventilacion,
suciedad, etc.): 2 puntos.

- Deficitaria subsanable con arreglos: 1 punto.

- Normal: 0 puntos.

5. Régimen de tenencia:

- En propiedad: 0 puntos.

- Cedida en uso u otros: 1punto.
- Alquiler: 2 puntos.

Se consideran las siguientes caracteristicas para la
valoracion del apartado 3.

- Muy buenas: Las viviendas con luz, agua corriente y
caliente, gas, frigorifico, lavadora, teléfono, calefaccion,
bafio completo, ascensor y otros.

- Buenas: Las anteriores a excepcion de teléfono,
ascensor, calefaccion y servicio en vez de bafio completo.

- Regulares: Electrodomésticos basicos, luz, agua,
corriente y caliente, gas, W.C.

- Deficientes: Luz, agua, gas, electrodomésticos basi-
cosy W.C.

- Malas: Carecen de elementos basicos, agua, luz, gas,
W.C.

Las viviendas que se encuentren el Apartado de Malas,
no seran susceptibles del servicio hasta que no se subsa-

nen estas deficiencias.
09/7004

2, AUTORIDADES Y PERSONAL

__ 2.1 NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES __

AYUNTAMIENTO DE ARREDONDO

Informacion publica de nombramiento de tenientes de
alcalde.

En uso de las atribuciones que confieren a la Alcaldia
los articulos 21.1.f) de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local; 185, apartados 2y 4
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas
Locales; 41, apartados 17 y 21 del Real Decre-

to 2568/1986, de 28 de noviembre y 58 y 60 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.
Por medio de la presente tengo a bien resolver:

PRIMERO.- Nombrar tenientes de alcalde, que sustitui-
ran al alcalde en los casos de ausencia, vacante, enfer-
medad o impedimento que le imposibilite para el ejercicio
de sus atribuciones y, por el orden de su nombramiento,
modificando asi los nombramientos efectuados en la
Resolucién 60/2007, a los siguientes concejales:

Primer teniente de alcalde: Don Agustin Martinez
Pérez.

Segundo teniente de alcalde: Don José Luis Revuelta
Ruiz.

SEGUNDO.- La sustitucidn del alcalde se producira de
forma automatica cuando se den los supuestos legales
que la motiven sin necesidad de que por el Alcalde se
confiera delegacion alguna, y ello sin perjuicio del deber
de la Alcaldia de comunicar la ausencia, enfermedad o
impedimento.

TERCERQO.- De la presente Resolucion se dara cuenta al
Pleno en la primera sesion que celebre, notificandose,
ademas, personalmente a los designados, y se publicara
en el “Boletin Oficial de Cantabria”, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente al de la presente
Resolucién.

Arredondo, 30 de abril de 2009.—El alcalde, Luis Alberto

Santander Peral.
09/7187

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

Resolucion de nombramiento de personal laboral

Por resolucion de Alcaldia de fecha 24 de abril de 2009,
a propuesta del correspondiente Tribunal Calificador del
CoNncurso-oposicion para la provision, en régimen laboral,
de una plaza de Educador Social, ha sido nombrado dofia
Maria Teresa Obeso Gonzalez, con DNI 13.978.975 N,
habiendo tomado posesion del citado puesto de trabajo
con fecha 1 de mayo de 2009.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.

Piélagos, 4 de mayo de 2009.—El alcalde, Jesus A.

Pacheco Barcena.
09/7009

AYUNTAMIENTO DE REOCIN
Decreto de delegacion de funciones del alcalde

Por Decreto de la Alcaldia numero 0204/09 de fecha 30
de abril de 2009 y al amparo de lo dispuesto en el articulo
43 y concordantes del R.D. 2.568/86, se ha procedido a
delegar en el primer teniente de alcalde, don Manuel
Safudo Sainz, para los dias 6 a 8 de mayo de 2009,
ambos inclusive, las funciones atribuidas por la legislacion
vigente a la Alcaldia-Presidencia.

Lo que se hace publico para general conocimiento

Reocin, 30 de abril de 2009.—El alcalde, German

Fernandez Gonzélez.
09/7186

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
Resolucion nombramiento funcionarios de carrera

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 134.2 del
R.D. 781/86, en concordancia con la reglamentacion para



