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Jueves, 7 de mayo de 2009

BOC - Numero 86

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo
Edicto de notificacion

En el expediente 34/09 seguido en la Direcciéon General
de Trabajo y Empleo, iniciado por acta de infraccion de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social numero
1392008000082442-T, se ha dictado Resolucion por la que
se impone a la empresa TABIQUES CANTABRIA, S.L.U., con
domicilio en C/ Colombia n° 5-Bajo, Santander, la sancién
de 2.500 euros, de conformidad con los arts. 39 y 40, del
Real Decreto Legislativo 5/2000 de 4 de agosto, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
Infracciones y Sanciones en el Orden Social (por no dar
ocupacion efectiva a 8 trabajadores en la obra de cons-
truccion sita en la Avda. de Bilbao n° 45, de Muriedas).

Contra esta Resolucién podra interponer recurso de
Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empleo y
Bienestar Social en el plazo de Un mes, desde la publi-
cacion del presente anuncio. Transcurrido el mismo sin
haber presentado recurso, la Resolucion sera firme y
debera abonar la sancién impuesta mediante el ingreso
del importe de la misma en metalico o cheque conformado
en cualquier Entidad Bancaria Colaboradora, utilizando en
todo caso la “LIQUIDACION”, cuyo ejemplar se le remitira por
la Direccion General de Trabajo y Empleo en Santander,
C/ Atilano Rodriguez n° 4-Esc. Izd. 1°, Sanciones, con la
notificacion correspondiente en la cual se sehalara el
plazo de ingreso en periodo voluntario, transcurrido éste
sin haber sido satisfecha la deuda, se iniciara el periodo
ejecutivo aplicandose el recargo dispuesto en el
Reglamento General de Recaudacion.

Y para que sirva de notificacion, ante la imposibilidad de
efectuarla por otro medio, de conformidad con el art. 59.5
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del P.A.C.,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se expide
la presente cédula de notificacidn, en Santander, 21 de
abril de 2009.—-El jefe de Seccién de Sanciones

Administrativas, J. Javier Orcaray Reviriego.
09/6378

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo
Edicto de notificacion

En el expediente 37/09 seguido en la Direcciéon General
de Trabajo y Empleo, iniciado por acta de infraccion de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social numero
1392008000089213-T, se ha dictado Resolucion por la que
se impone a la empresa TABIQUES CANTABRIA, S.L.U., con
domicilio en C/ Colombia n°® 5-Bajo, Santander, la sancion
de 1.251 euros, de conformidad con los arts. 39 y 40, del
Real Decreto Legislativo 5/2000 de 4 de agosto, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
Infracciones y Sanciones en el Orden Social (por no dar
ocupacion efectiva a los trabajadores en la obra de cons-
truccion sita en AA-16, Parc. 4, de Santoia).

Contra esta Resolucion podra interponer recurso de
Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empleo y
Bienestar Social en el plazo de Un mes, desde la publi-
cacioén del presente anuncio. Transcurrido el mismo sin
haber presentado recurso, la Resoluciéon sera firme y
debera abonar la sancidon impuesta mediante el ingreso
del importe de la misma en metalico o cheque conformado
en cualquier Entidad Bancaria Colaboradora, utilizando en
todo caso la “LIQUIDACION”, cuyo ejemplar se le remitira por
la Direccion General de Trabajo y Empleo en Santander,
C/ Atilano Rodriguez n° 4-Esc. Izd. 1°, Sanciones, con la
notificacion correspondiente en la cual se sefalara el
plazo de ingreso en periodo voluntario, transcurrido éste
sin haber sido satisfecha la deuda, se iniciara el periodo

ejecutivo aplicandose el recargo dispuesto en el
Reglamento General de Recaudacion.

Y para que sirva de notificacion, ante la imposibilidad de
efectuarla por otro medio, de conformidad con el art. 59.5
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del P.A.C.,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se expide
la presente cédula de notificacidn, en Santander, 21 de
abril de 2009.—-El jefe de Secciéon de Sanciones

Administrativas, J. Javier Orcaray Reviriego.
09/6379

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo
Edicto de notificacion

En el expediente 27/09 seguido en la Direccion General
de Trabajo y Empleo, iniciado por acta de infraccion de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social numero
1392008000077994-T, se ha dictado Resolucion por la
que se impone a la empresa ZIEBA, ANDRZEJ PIOTR, con
domicilio en C/ San Fernando n°® 72-3°, de Santander, la
sancion de 1.251 euros, de conformidad con los arts. 39 y
40, del Real Decreto Legislativo 5/2000 de 4 de agosto,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
Infracciones y Sanciones en el Orden Social. (Por no dar
ocupacion efectiva a 3 trabajadores en la obra de cons-
truccion de 130 viviendas en C/ Bravo Villasante 4, Parc.
18 Sector 4, de Santander).

Contra esta Resolucién podra interponer recurso de
Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empleo y
Bienestar Social en el plazo de Un mes, desde la publi-
cacion del presente anuncio. Transcurrido el mismo sin
haber presentado recurso, la Resolucion sera firme y
debera abonar la sancién impuesta mediante el ingreso
del importe de la misma en metalico o cheque conformado
en cualquier Entidad Bancaria Colaboradora, utilizando en
todo caso la “LIQUIDACION”, cuyo ejemplar se le remitira por
la Direccion General de Trabajo y Empleo en Santander,
C/ Atilano Rodriguez n°® 4-Esc. Izd. 1°, Sanciones, con la
notificacion correspondiente en la cual se senalara el
plazo de ingreso en periodo voluntario, transcurrido éste
sin haber sido satisfecha la deuda, se iniciara el periodo
ejecutivo aplicandose el recargo dispuesto en el
Reglamento General de Recaudacion.

Y para que sirva de notificacion, ante la imposibilidad de
efectuarla por otro medio, de conformidad con el art. 59.5
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del P.A.C.,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se expide
la presente cédula de notificacidn, en Santander, 21 de
abril de 2009.—-El jefe de Seccidon de Sanciones

Administrativas, J. Javier Orcaray Reviriego.
09/6380

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo
Edicto de notificacion

En el expediente 38/09 seguido en la Direccion General
de Trabajo y Empleo, iniciado por acta de infraccion de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social numero
1392008000089314-T, se ha dictado Resolucion por la
que se impone a la empresa ZIEBA, ANDRZEJ PIOTR, cOn
domicilio en C/ San Fernando n° 72-3°, de Santander, la
sancion de 1.251 euros, de conformidad con los arts. 39 y
40, del Real Decreto Legislativo 5/2000 de 4 de agosto,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
Infracciones y Sanciones en el Orden Social (por no dar
ocupacion efectiva a un trabajador en la obra de construc-
cion de 15 viviendas sitas en AA-16, Parc. 4 de Santona).



