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Al
ASISTENTES ANEXol
Por los Trabajadores MODE.LO DE CALENDARIO DE LA 22 TRANSFORMACION DE LA MADERA
M.CA.-UG.T. En Santander, miércoles, 21 de enero de 2.009 Aiio 2.009
Carlos Meneses Velarde Siend | 1800 h ; | Dia | Enero | Febrer | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agost | Septie | Octub | Novie | Dicie
) ) - lendo las -1 oras, se reunen los 1 JFtaN|Dmg [Dmg | 8 [FtaN|FlalL] 8 [Shdo| 8 | & |Dmg| 8
José Feo. Martinez Gutiérmez  oriros de la Comision  Paritaria  del 2 | 8 1 8 | 8 | 8 [Shdo] 8 [ 8 [Dmg| 8 [ 8 [ 8 | 8
PP 3 |Sbdo| 8 8 8 |Dmg | 8 g | 8 8 | Sbdo | 8 8
in Cifri . . .
Joaquin Cifrian Alonso Convenio Colectivo de la 22 Transformacion 4 |bmg| 8 8 [Sbdo| 8 8 [Sbdo| 8 8 [Dmg| 8 8
José Luis Llata Cruz 5 8 8 8 |Dmg| 8 8 |Dmg | 8 [Sbdo| 8 8 | Sbdo
de la Madera, cuyos componentes aparecen % |Fan]| 8 8 8 8 [Sbdo| 8 8 |Dmg| 8 8 | Dmg
FECOMA - C.C.0.0. relacionados en la presente acta para: 7 8 [Sbdo[Sbdo| 8 8 [Dmg| 8 8 8 8 [ Sbdo |[FtaN
.. . : 8 8 Dmg | Dmg 8 8 8 8 [Sbdo| 8 8 Dmg | Fta N
Damian Garcia Carmona . - ) 9 | 8 | 8 | 8 [Fian|Sbdo| 8 | 8 Dmg| 8 | 8 | 8 | 8
Mariano Pérez Conde 1. No realizar revision salarial para 2.008 :2 SDbdo : g rs'badm Drsng g 8 8 8 [Sbdo| 8 8
. mg o Shdo 8 8 Dmg 8 8
Oscar Arroyo Pardo puesto que IPC real de 2.008 ha sido del 12 | 8 | 8 | 6 [Dmg| & | 8 |DOmg| 8 |Sbdo|FtaN]| & |Sbdo
. 1,40 %, inferior, por tanto, al IPC previsto 13 | 8 8 8 8 8 |Sbdo| 8 8 |Dmg | 8 8 | Dmg
Manuel Angel Toca Garcia e p p 14 | 8 | Sbdo|Sbdo| 8 8 |Dmg| 8 B B 8 |Sbdo| 8
It 9 3 Tia R
Juan Carlos Suarez Blanco para dicho afo que fue del 2,00 % . 15 8 |Dmg|Dmg| 8 8 8 8 |FtaNfFtaR| 8 |Dmg| 8
16 8 8 8 8 |Sbdo | 8 8 | Dmg | 8 8 8 8
& i 4 ’ - 17_| Shd: 8
José A. Rodriguez Barcena 5 - proceder a determinar la Tabla Salarial y 2 8 8 1Dmg| 8 8 : 8 Skdof @ 8
. i . 18 | Dmg [, 8 8 | Sbdo| 8 8 | Sbdo| 8 8 |Dmg | 8 8
M? Luz Garcla Olavarfieta Horas Extras para 2.009, de acuerdo con lo 191 6 [ 8 [ 8 [Dmg| 8 | 8 [Dmg[ 8 [Shdo] 8 | 8 [Sbhdo
. i 20 ] 8 8 B 8 |Sbdo | 8 8 |Dmg | 8 8 | Dmg
Por los Empresarios establecido en el articulo 42° de dicho 21 | 8 [Sbdo|Sbdo| 8 | 8 |Dmg| 8 | 8 | 8 | & |Sbdo| 8
ACEMM . s 22 8 Dmg | Dmg 8 8 8 8 [Shdo| 8 8 Dmg 8
o B Convenio Colectivo: 23 3 8 3 8 [Sbdo | 8 8 [bmg| 8 3 8 8
Pedro Portillo Ontanén 24 | Sbdo| 8 8 8 |Dmg| 8 8 8 8 [Sbdo| 8 8
; & “Afio 2009: Se establece un incremento 25 |Dmg | 8 8 [Shdo| 8 8 |FtalL | 8 8 |Dmg| 8 |FtaM
Vicente Palazuelos Mufioz ) o " 26 3 8 8 |Dmg | © 8 [ Dmg | & |Sbdo| & 8 | Sbdo
José L. Torre San Emeterio salarial para el ejercicio 2009, consistente 27 B 8 ) 3 8 |Sbdo| 8 | 8 |Dmg| 8 5 | Dmg
28 8 | Sbdo | Sbdo | 8 8 | Dmg [FtaR| 8 8 8 |Sbdo| 8
en el valor del IPC previsto por el gobierno mas el 1,30 %.” 2 ] 8 Dmg | 8 8 s 8 [Shdof 8 8 [Dmgl 8
30 [} - 8 8 [Sbdo| 8 8  Dmg | 8 B 8 8
31 [ Sbdo | - 8 - [Dmg | - 3 8 - [ Sbdo | - 8 |

3. Proceder a determinar el calendario laboral para el afio 2.009. X
DiAS 20 20 22 20 20 29 22 21 20 20 21 20

Se adjuntan como anexo a esta acta las siguientes tablas: HORAS 160 160 176 160 160 168 176 168 168 168 168 160

> Tabla salarial del afio 2.009 con un incremento del 3,30% (2,00% VACACIONES = 21 dias laborales + 9 dias laborales de complemento horario negociables, en
virtud del articulo 37 (distribucion de la jornada), entre trabajador y Empresa

correspondiente al IPC previsto para 2.009 mas 1,30 % pactado en

Convenio) sobre la del 2.008. TOTAL HORAS DE TRABAJO: 1.992 - 240 = 1.752 HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO

» Modelo de Calendario del afio 2.009. NOTA ACLARATQRIA
Este modelo de calendario orientativo corresponde al Municipio de
Santander, en los demas Municipios tendran que cambiar ias Fiestas de este

Y en prueba de conformidad con lo que antecede firman la presente acta en el 5 ]
Ayuntamiento, por las locales de cada Ayuntamiento.
‘- A

lugar y fecha zrriba indicada.

Por los trabajadores Por los empresarios 0972304
»
(Firmas ilegibles) (Firmas ilegibles)
2 TRANSFORMAGION DE LA MADERA 75 VAR|OS
i TABLA SALARIAL Y HORAS EXT_R{\S PARA
Periodo: 1 de Enero de 2.009 al 31 de Diciembre de 2.009 CONSEJERIA DE EMPLEO Y BlENESTAR SOC|AL
Grupos . .z .. .
Dia Ao Hora extra Direccion General de Servicios Sociales
Grupol 5031 € 21.383,10 € 2136 € Notificacion de comunicacion
Grupol li 47,88 € 20.350,10 € 20,33€
Grupo lll 45,45 € 19.315,33 € 19,28 € . . .z
Grupo IV . 4042€ 17.178.49 € 17,16 € Al ignorarse el lugar de notificacion, por el presente
g::;gzl e Lot 4 Lo anuncio y en virtud de lo establecido en el articulo 59
Grupo Vii 3142¢€ 13.354,18 € 13,34 € punto 5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero de Régimen
S Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
Dia Aiio Hora extra dimiento Administrativo Comun, se informa a la intere-
e st P 201€ B55E6E 046 € sada, doa Isabel Lopez Lastra, cuyo DNI se desconoce,
Oficial 1* Administracion 161€ 68542 € 0.69€ que en las dependencias de la Direccién General de

Servicios Sociales, sita en calle Canalejas numero 42,
39004 de Santander, se encuentra la notificaciéon de una

Contratos de Formaciéon

e = 32:::::2333:352& comunicacion, cuyo contenido no procede aqui hacer

De 3° afio 95% del salario del grupo Vi publico al afectar a su ambito familiar y apreciarse que su

Tl ChiRlernis sstensie publicacion lesionaria derechos e intereses legitimos.
Fmp B Santander, 9 de febrero de 2009.-La directora general

Grupos Vy VI 2,71 € /semana de Servicios Sociales, Maria Luisa Real Gonzalez.

Contratos formatiyos de 3° afio 2,08 € /semana 09/2188

Contratos formativos de 2° afio 1,95 € /semana

Contratos formativos de 1° afio 1,83 € /semana

Articulo 55°: Dietas y viajes CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

Dieta completa 28,54 € /dia H P4 Al H

ot Toese i Direccion General de Servicios Sociales

Gtos. L« 0 0,20 € /K e . o ..

o8 Fosomostn " Notificacion de requerimiento
Articulo 80°: Seguro de i invali bsoluta e IT
Esilecimmienio 1472093 € Habiéndose intentado por dos veces notificar al intere-

Invalidez Permanente Absoluta 24.18437€ sada y no habiendo sido posible realizar tal notificacion
(T derivada:dslsccidenteide ibeio Gi0:€dla por ausencia del domicilio, por el presente anuncio y en



