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desde la exposicion publica de los citados padrones, con-
forme a lo establecido en el articulo 14.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Asimismo se hace publico la apertura del periodo de
cobro de la citada Tasa por Abastecimiento de Agua. El
periodo voluntario para el pago de las cuotas correspon-
dientes abarcara del 16 de febrero de 2009 hasta el 16 de
mayo de 2009, ambos inclusive. Transcurrido el plazo de
ingreso senalado anteriormente, se iniciara el periodo eje-
cutivo de cobro, devengandose los recargos sefalados en
los articulos 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, Ley General Tributaria, intereses de demora y, en su
caso, las costas que se produzcan.

Vega de Liébana, 2 de febrero de 2009.—El alcalde,

Gregorio Miguel Alonso Bedoya.
09/1638

6. SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

Orden EMP/23/2009 de 3 de febrero, por la que se aprue-
ban las bases reguladoras y se convocan subvenciones
para el mantenimiento de Centros de Informacion Juvenil
inscritos en la Red Cdantabra de Documentacion e
Informacion Juvenil, para el afio 2009.

El articulo 24.22 del Estatuto de Autonomia de Cantabria,
confiere a la Comunidad Autbnoma de Cantabria competen-
cias en materia de politica juvenil, y en base a ello la
Consejeria de Empleo y Bienestar Social del Gobierno de
Cantabria considera de gran interés el fomento de la partici-
pacién activa de los jévenes en actividades ligadas a su
entorno natural y social. Se considera pues que las Cor-
poraciones Locales, asi como otras Entidades o
Instituciones de Derecho Publico son instrumentos ade-
cuados para hacer posible aquella participacion caminando
hacia los objetivos constitucionales en materia de juventud,
por lo que se desea fomentar la colaboracién y coordinacion
entre las distintas Administraciones, asi como otras
Instituciones o Entidades de Derecho Publico que culminen
en beneficio de los jévenes.

El Decreto 22/1998, de 13 de Marzo, por el que se crea
y regula la Red Cantabra de Documentacion e Infor-
macién Juvenil, establece que las Oficinas y Puntos de
Informacion Juvenil integrados en la Red podran acceder
a ayudas y prestaciones que se establezcan mediante
Orden o Convenio.

La Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria exige que las subvenciones y
ayudas con cargo a créditos presupuestarios que no ten-
gan asignacion nominativa y que afecten a un colectivo de
beneficiarios potenciales, generales o indeterminados,
deberan concederse de acuerdo con criterios de publici-
dad, libre concurrencia y objetividad.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas en el arti-
culo 33 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo primero.- Objeto y finalidad.

La presente Orden aprueba las bases reguladoras y
convoca subvenciones para el mantenimiento durante el
afio 2009 de los Centros de Informacion Juvenil (Oficinas
y Puntos) dependientes de los Municipios, Manco-
munidades de Municipios y Entidades Locales menores
de Cantabria, asi como de Entidades o Instituciones de
Derecho Publico, que a la finalizacién del plazo de pre-
sentacién de solicitudes, estén integrados en la Red
Cantabra de Documentacion e Informacion Juvenil creada
por Decreto 22/1998 de 13 de marzo.

Esta subvencion se destina exclusivamente a financiar
los gastos corrientes propios del mantenimiento, y con
caracter especifico los gastos de personal, de los Centros
de Informacién Juvenil durante el afio 2009, quedando
excluidos los gastos generales de funcionamiento de las
Entidades solicitantes.

Articulo segundo.- Financiacion.

1. Las subvenciones a conceder durante el afio 2009,
tendran una cuantia maxima de ciento setenta y cinco mil
euros (175.000 euros), que se abonaran con cargo al con-
cepto presupuestario 2009.03.04.232A.461.01. de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Cantabria para el afio 2009.

Articulo tercero.- Beneficiarios.

1.- Podran acogerse a la presente convocatoria los
Municipios, Mancomunidades de Municipios y Entidades
Locales Menores o Entidades e Instituciones de Derecho
Publico de Cantabria que cumpliendo lo previsto en el arti-
culo primero de la presente Orden, dispongan de estruc-
tura y financiacion suficientes que garanticen el funciona-
miento del Centro de Informacion Juvenil.

2.- No podrén obtener la condicién de beneficiarios de las
ayudas quienes se hallaren en alguna de las circunstancias
detalladas en el articulo 12.2 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de Julio de Subvenciones de Cantabria.

Articulo cuarto.- Requisitos de la solicitud.

1 El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 15
dias habiles desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente Orden en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. Dichas solicitudes, que deberan ir dirigidas a la exce-
lentisima sefiora consejera de Empleo y Bienestar Social,
se presentaran en el Registro Delegado de la Direccidn
General de Juventud (Calle Bonifaz, nimero 16) o, en el
Registro de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social
(Calle Castelar, n° 5) sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 105 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. Las solicitudes se formularan cumplimentando el
modelo normalizado que se adjunta como anexo | a la
presente Orden.

4. Todas las solicitudes deberan ir acompanadas de la
siguiente documentacion:

4.1. Proyecto de funcionamiento del Centro de Infor-
macion Juvenil, especificando la duracion de la jornada
de trabajo del personal adscrito, asi como el horario de
apertura del mismo, y las actividades informativas a desa-
rrollar para el afo 2009.

4.2. Datos bancarios “ficha de tercero” para el caso de
que no consten en esta Consejeria o hayan sido modifi-
cados.

4.3. Certificacion del Secretario del Ayuntamiento,
Mancomunidad 6 Entidad Local Menor u érgano compe-
tente de la Entidad o Institucién de Derecho Publico, acre-
ditando que en los presupuestos de la entidad solicitante
existe crédito adecuado con destino a sufragar los gastos
de funcionamiento del Centro de Informacién Juvenil y
especialmente del personal encargado del mismo.

4.4. Acreditacion de hallarse al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, expedida por la autoridad competente.
El solicitante podra autorizar expresamente, mediante la
presentacion del Anexo Il de la presente Orden a la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria para
recabar dichos certificados, o , en el caso de Entidades
Locales, presentar una declaracion responsable firmada
por el Interventor o el Secretario de estar al corriente de
las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi
como del resto de las obligaciones con la Comunidad
Auténoma.

4.5. Declaracion responsable de no incurrir en ninguna
de las circunstancias previstas en el articulo 12. de la Ley
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de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria, segun modelo que figura en el anexo IV.

5. Recibida la solicitud de ayuda, la Direccion General
de Juventud comprobara que la misma cumple los requi-
sitos exigidos y, si presentara defectos o resultara incom-
pleta, se requerira a la entidad solicitante para que, en el
plazo de diez dias habiles, subsane la falta 0 acomparie
los documentos preceptivos, con indicacién de que si no
lo hiciera, se entendera que desiste de la misma y se dic-
tara la correspondiente resolucion de archivo del expe-
diente, de conformidad con lo establecido en el articulo 71
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Comun.

Sin perjuicio de lo establecido, la Direccion General de
Juventud podra solicitar la documentacién complementa-
ria que estime oportuno.

Articulo quinto. — Procedimiento de concesion.

1. La concesidn de las ayudas se efectuara de acuerdo
con los principios de objetividad, concurrencia competitiva
y publicidad, y se efectuara a través de un proceso eva-
luativo basado en la ponderacién de los criterios de valo-
racion establecidos en el articulo sexto.

2. El 6rgano competente para la instruccion del procedi-
miento sera la Direccion General de Juventud que estara
asistida por un Comité de Valoracion.

3. El érgano instructor realizara de oficio cuantas actua-
ciones estime necesarias para la determinacion, conoci-
miento y comprobacion de los datos en virtud de los cua-
les debe formularse la propuesta de resolucion.

4. Para la valoracién y estudio de las solicitudes se
constituira una Comité presidido por la Directora General
de Juventud o persona en quien delegue, e integrada
como vocales, por el Jefe de Servicio de Juventud, el Jefe
de Seccion de Programas y Formacion, y un técnico de la
Direccién General de Juventud, actuando éste como
Secretario con voz y sin voto.

5. El 6rgano Instructor tendra las siguientes atribucio-
nes:

5.1. Verificar el cumplimiento de las condiciones impues-
tas para adquirir la condicién de beneficiario de la subven-
cion.

5.2. Evaluar las solicitudes conforme a los criterios regu-
lados en el articulo sexto de la presente Orden

5.3. Solicitar los informes y el asesoramiento que
entienda necesarios.

5.4. Realizar en su caso, los tramites de audiencia de
conformidad con lo previsto en el articulo 84 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

5.5. Formular propuesta de resolucion.

6. El 6rgano Instructor, a la vista del expediente y del
informe del 6rgano colegiado, formulara la prepuesta de
resolucién provisional, debidamente motivada, que debera
notificarse a las personas interesadas, para que en el
plazo de 10 dias presenten las alegaciones que conside-
ren oportunas, pudiendo en el caso de que el importe de
la subvencién propuesta sea inferior a la cantidad solici-
tada, reformular la solicitud para ajustarla a los compromi-
sos y condiciones de la subvencion prevista, o bien deter-
minar la forma en que se financiara la diferencia.

De conformidad con el articulo 27 de la Ley de Sub-
venciones de Cantabria, la reformulacion de solicitudes
debera respetar el objeto, condiciones y finalidad de la
subvencidn. Para su aceptacion el Comité de Valoracion
verificard que se respetan los criterios de valoracion esta-
blecidos en el articulo sexto de esta Orden que fueron
tenidos en cuenta en la propuesta de resolucion provisio-
nal.

La reformulaciéon obliga al beneficiario a realizar la
actuacion en los términos propuestos, aun cuando la
cuantia de la subvencion propuesta sea inferior a la solici-
tada.

Examinadas las alegaciones aducidas y, en su caso, las
reformulaciones de solicitudes presentadas por los intere-
sados y previo informe del 6rgano colegiado, el érgano
instructor elaborara la propuesta de resolucion definitiva,
expresando los solicitantes para los que se propone la
concesion de la subvencién y su cuantia, especificando su
evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para
efectuarla.

7. La competencia para resolver corresponde a la
Consejera de Empleo y Bienestar Social, dentro de los
limites legalmente establecidos.

8. La resoluciéon , ademas de contener el solicitante o
relacion de solicitantes a los que se concede la subven-
cion y la cuantia de la misma, hara constar, de manera
expresa, la desestimacion del resto de las solicitudes

9. Transcurrido el plazo de seis meses desde la publica-
cién de la presente orden sin que se haya resuelto y noti-
ficado la resolucion, se entendera desestimada la solicitud
presentada.

10. Contra la citada resolucion cabe interponer requeri-
miento ante el Consejo de Gobierno en virtud de lo dis-
puesto en el articulo 44 de la Ley 29/1998 de 13 de julio
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa y
el articulo 132 de la Ley 6/2002 de 10 de Diciembre, o
bien directamente recurso contencioso administrativo en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion de la resolucion.

11. La notificacién a los solicitantes se hara de manera
individual, en el lugar que se haya sefalado a tal efecto en
la solicitud, sin perjuicio de su publicacién en el B.O.C.

Articulo sexto.- Criterios de valoracion.

1.- Los Puntos de Informacion Juvenil, al ser estructuras
basicas, no son susceptibles de evaluacion, por lo que se
establece una ayuda por importe de 600 euros para las
solicitudes presentadas, atendiendo a la prelacién tempo-
ral de estas, segun la fecha y hora de presentacion.

2.- Para las Oficinas de Informacién Juvenil los criterios
y puntuaciones a aplicar a cada una de las solicitudes pre-
sentadas seran lo siguientes:

2.1.- Calidad del proyecto de funcionamiento del Centro,
en base a las actividades de informacion a desarrollar por
el personal destinado en el mismo, hasta 30 puntos.

2.2.- Valoracion de las condiciones de contratacién del
personal dedicado al Centro, asi como la duracion de su
jornada de trabajo e y el horario de apertura, hasta 30
puntos.

2.3.- Valoracion de los resultados obtenidos durante el
ejercicio 2008 expresados en la memoria de funciona-
miento del mismo, asi como del grado de su colaboracion
con la Red Cantabra de Documentacion e Informacién
Juvenil durante el afio 2008, hasta 20 puntos.

2.4.- Porcentaje que la Entidad solicitante aporta sobre
el total de los gastos presupuestados para el funciona-
miento del Centro de Informacion Juvenil para el afo
2009, hasta 20 puntos.

Para obtener la subvencion los Centros ya en funciona-
miento en ejercicios anteriores se debera alcanzar una
puntuaciéon minima de 30 puntos y no haber obtenido la
puntuacion “0” en ninguno de los criterios. En caso de no
haber solicitado ayuda en la anterior convocatoria, y no
poderse valorar el tercer criterio, la puntuacién minima
para obtener subvencién sera de 20 puntos y no haber
obtenido la puntuacién “0” en ninguno de los criterios.

Articulo séptimo.- Cuantia maxima y abono.

1.- La cuantia a recibir por los Puntos de Informacion
Juvenil, sera de 600 euros para todas y cada una de las
solicitudes presentadas, atendiendo a la prelacion tempo-
ral de éstas, segun la fecha y hora de presentacion, hasta
agotar el crédito presupuestario, en su caso.

2.- Para las Oficinas de Informacién Juvenil, la cuantia
de cada una de las subvenciones que el Comité de
Valoracion proponga conceder, con el crédito presupues-
tario no aplicado del punto 1 anterior, resultara de aplicar a
la cantidad solicitada el porcentaje que corresponda a los
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puntos obtenidos por el proyecto, conforme a los criterios
de valoracion recogidos en el articulo sexto de la presente
Orden. Si la suma total de las subvenciones que se pro-
ponga conceder superase el limite del crédito presupues-
tario disponible, el Comité de Valoracion, antes de remitirla
a la Consejera, debera ajustar su propuesta a dicho limite,
mediante la aplicacién, por igual, de un coeficiente reduc-
tor a cada una de las cantidades inicialmente resultantes,
sin que ninguna de ellas pueda exceder del quince por
ciento de la totalidad del crédito presupuestario disponible
para este fin. Si la suma total de las subvenciones que se
proponga conceder fuera inferior al limite del crédito pre-
supuestario disponible, la Comisién de Valoracién, antes
de remitirla a la consejera, debera ajustar su presupuesto
a dicho limite prorrateando el crédito disponible no apli-
cado entre todos los beneficiarios propuestos en propor-
cion a las cantidades concedidas, sin poder superar la
cuantia solicitada y sin que ninguna de ellas pueda exce-
der del quince por ciento de la totalidad del crédito presu-
puestario disponible para este fin.

3.- El importe de las subvenciones en ningun caso, ais-
ladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, podra superar el coste de la
actividad subvencionada.

4.- El pago se realizara en dos plazos. Un primer pago
anticipado del 75 % y un segundo por el resto, previa jus-
tificacion del importe total de la actuacion a ejecutar que
se corresponda con el porcentaje de subvencion antici-
pado. El primer pago debera justificarse como fecha
maxima el 16 de noviembre de 2009. Para las subvencio-
nes de cuantia inferior a 4.500 euros y para los que ten-
gan como beneficiarios las entidades locales se efectuara
un pago anticipado del 100%.

5.- Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion y, en su caso, la obten-
cion concurrente de subvenciones otorgadas por otras
Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales
o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la
resolucién de concesion.

Articulo octavo.- Obligaciones de los beneficiarios.

Las Entidades subvencionadas quedan obligadas, ade-
mas de lo establecido en el articulo 13 en la Ley de
Cantabria 10/2006 de 17 de julio de subvenciones de
Cantabria, al cumplimiento de las siguientes condiciones:

1.- Realizar la actividad especifica que fundamenta la
concesion de la subvencion, en la forma y plazos estable-
cidos en la resolucion de concesion.

2.- Acreditar ante la Consejera de Empleo y Bienestar
Social la realizacién de la actividad, asi como el cumpli-
miento de los requisitos y condiciones que determinen la
concesion o disfrute de la ayuda.

3.- El sometimiento a las actuaciones de comprobacion
por parte de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social,
en todo caso, de comprobacion y control por parte de la
Intervencién General y los previstos por la legislacion del
Tribunal de Cuentas.

4.- Comunicar a la Consejeria de Empleo y Bienestar
Social la obtencion de otras subvenciones o ayudas para
la misma finalidad procedente de cualquier otra adminis-
tracién o ente Publico o Privado, nacional o internacional.

5.- En todas las actuaciones de publicidad, comunica-
cion y difusion, tanto escrito como audiovisual, se hara
costar que la actividad estd subvencionada por el
Gobierno de Cantabria. Estas actuaciones deberan contar
con la aprobacion de la Consejeria de Empleo y Bienestar
Social.

6.- Aportar en tiempo y forma la documentacién nece-
saria para la concesion de la subvencion y pago de la
misma.

Articulo noveno.- Justificacion.

1. La justificacion de la subvencion se hara conforme a
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y a la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones.

1.1.- El plazo de presentacion de la justificacion total
sera antes del 20 de enero de 2010

2. La referida justificacion del gasto se debera efectuar
presentando ante la Direccion General de Juventud, los
siguientes documentos:

2.1. Memoria explicativa cronolégica y grafica del fun-
cionamiento de la Oficina o Punto de Informacién Juvenil,
con valoracién de resultados en funcion de los objetivos
marcados, conclusiones y sugerencias.

2.2. Carta de Pago de haber percibido el importe de la
subvencion.

2.3. De acuerdo con el articulo 31.7.de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones la
justificacion de la subvencidn se realizara mediante certifi-
cacién, de conformidad con el Anexo Il de la presente
Orden, expedida por la Intervencién General u érgano de
control interno equivalente, en las que se haga contar la
afectacion de la subvencién percibida al cumplimiento de
la finalidad subvencionada, acompafada de una memoria
econdémica justificativa del coste de las actividades reali-
zadas que contendra:

a) Relacion clasificada de los gastos e inversiones de la
actividad, con identificacion del acreedor y del documento,
su importe, fecha de emision y fecha de pago.

b) Indicacién, en su caso, de los criterios de reparto de
los costes generados indirectos incorporados en la rela-
cion anterior, excepto en aquellos casos en que las bases
reguladoras hayan previsto su compensacion mediante
un tanto alzado sin necesidad de justificacion

c) Carta de pago en el supuesto de remanentes no apli-
cados.

En el caso de que el beneficiario no disponga de
Intervencion General u 6rgano de control equivalente,
debera justificar la subvencion conforme al régimen gene-
ral previsto en el articulo 31 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones.

Articulo décimo.- Comprobacion de subvenciones.

La Direcciéon General de Juventud comprobara la ade-
cuada justificacion de la subvencion, asi como la realiza-
cion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determind su concesion.

Articulo undécimo.- Reintegro.

Procedera la revocacioén de la subvencion y, en su caso,
el reintegro de las cantidades percibidas, con la exigencia
del interés de demora correspondiente, desde el momento
del pago de la subvencién hasta la fecha en que se reinte-
gren voluntariamente los fondos percibidos o se acuerde
por la Administracion la procedencia del reintegro, en los
siguientes casos:

1. El incumplimiento de la obligacion de justificacion o la
justificacion insuficiente de la subvencién, en los términos
establecidos en la presente Orden y en los articulos 31y
38 de la Ley de Cantabria de Subvenciones.

2. La obtencién de la subvencidn falseando las condi-
ciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo
hubieran impedido.

3. El incumplimiento total o parcial del objetivo, de la
actividad, del proyecto o la no adopcion del comporta-
miento que fundamenta la concesién de la subvencion.

4. El incumplimiento de la obligacion de adoptar las
medidas de difusién recogidas en el apartado 5 del arti-
culo octavo de la presente Orden, no habiendo sido posi-
ble la aplicacion del articulo 31.3 del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones. En el caso de que aun
fuese posible el cumplimiento, por no haber concluido la
actividad subvencionada, se requerira al interesado, antes
de adoptar cualquier decision sobre el reintegro, para que
adopte las medidas de difusidn establecidas en un plazo
no superior a quince dias.

5. La resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las
actuaciones de comprobacion y control financiero previs-
tas en la presente Orden.

6. Cualquier otra causa de las contempladas en el arti-
culo 38 de la Ley de Cantabria de Subvenciones.



Pagina 2096

Viernes, 13 de febrero de 2009

BOC - Nimero 30

El érgano concedente adoptara la decision que corres-
ponda previo expediente incoado por la Direccion General
de Juventud y audiencia de la entidad afectada.

Articulo duodécimo. Criterios de graduacion de los posi-
bles incumplimientos.

Se establecen los siguientes criterios de graduacion de
los posibles incumplimientos de las condiciones impues-
tas con motivo de la concesion de la subvencion, siempre
que el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de
modo significativo al cumplimiento total y se acredite por
éstos una actuacion inequivocamente tendente a la satis-
faccion de sus compromisos:

1. Incumplimiento parcial de los fines para los que se
presento la solicitud, en proporcién a su incumplimiento.

2. Incumplimiento del tiempo previsto para el proyecto
solicitado sin prérroga autorizada: 20%

3. Demora en la presentacion de la justificacion: 10%

Dichos criterios resultaran de aplicacion para determi-
nar el importe que haya de reintegrar la entidad beneficia-
ria, y responden al principio de proporcionalidad.

Articulo decimotercero.- Compatibilidad de las ayudas.

Las Subvenciones reguladas en esta orden seran com-
patibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos destinados a la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o priva-
dos, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, con el limite establecido en el articulo 7.3.
de esta Orden.

Articulo decimocuarto.- Régimen sancionador.

El régimen sancionador aplicable sera el determinado
en el titulo IV de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones y el Titulo IV de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

DISPOSICION ADICIONAL

En lo no previsto en la presente Orden se estara a lo
dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones y demas nor-
mativa aplicable.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el BOC.

Santander, 3 de febrero de 2009.—La consejera de
Empleo y Bienestar Social, Dolores Gorostiaga Saiz.

ANEXO |

AYUDAS MANTENIMIENTO DE CENTROS DE INFORMACION JUVENIL 2009

SOLICITUD
D Alcalde/Presidente de la Entidad Local
Domicilio: Localidad: P:
Tel...............Fax..............Correo Electronico de contacto:

PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS
GASTOS IMPORTE

(1) TOTAL:

[ INGRESOS
[ Aportacién propia Entidad:

T IMPORTE
I
[ Aportacion otras Entidades: |
[
[

[ (2) TOTAL:
IMPORTE _SOLICITADO: (GASTOS (1) - INGRESOS (2)

SOLICITA

Le sea concedida una ayuda econémica de ...... Euros, de acuerdo con la Orden EMP/  /
. por la que se regula la convocatoria y régimen juridico de subvenciones para el mantenimiento de Oficinas de Informacion Juvonn
inscritas en la Red Cantabra de Documentacion e Informacién Juvenil, para el afio 2009

Y DECLARA

A efectos de recibir la subvencion que acepta las bases de la Convocatoria y la resolucion de la misma, adjuntando la presente
relacion de documentos requeridos en el articulo cuarto de la Orden:
Proyecto de funcionamiento del Centro de Informacion Juvenil, especificando la duracién de la jomada de trabajo del
personal adscrito, asi como el horario de apertura de la misma, y las actividades informativas a desarrollar para el afio 2009.

1 Datos bancarios “ficha de tercero” para el caso de que no consten en esta Consejeria o hayan sido modificados.

1 Certificacion del Secretario de la Corporacién, Mancomunidad ¢ Entidad Local Menor u érgano competente de la Entidad
o Institucion de Derecho Publico, acreditando que en los presupuestos de la entidad solicitante existe crédito adecuado con
destino a sufragar los gastos de funcionamiento del Centro de Informacion Juvenil y especialmente el personal encargado
dela misma

Declaracion responsable de no mantener deudas con el Gobierno de Cantabria ni ayudas por justificar con el plazo
vencido
1 Acreditacién de hallarse la corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social,
expedida por la autoridad competente o Anexo II de la presente Orden autorizacién a la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria ha para recabar dichos certificados.

de JECR—

EL ALCALDE o REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD,

Fdo:

SRA. CONSEJERA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

ANEXO Il

AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE UNA ADMINISTRACION PUBLICA PUEDA
RECABAR DATOS A LA AGENCIA TRIBUTARIA DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y DE SEGURIDAD SOCIAL (CONCESION
DE AYUDAS Y SUBVENCIONES)

La persona abajo firmante autoriza a la Direccién General de Juvenlud a solicitar de la Agen(:la
Estatal de Administracion Tributaria los datos relativos al I de sus i
tributarias para comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener, percibir y
mantener la subvencién y/o ayuda Orden EMP/ ...................

La presente autorizaciéon se otorga excluswamente a los efectos del reconocimiento,
seguimiento y control de la subvencién y/o ayuda mencionada anteriormente, y en aplicacién de lo
dispuesto en la Disposicién Adicional Cuarta de la Ley 40/1998, de 9 de diciembre, por la que se permite,
previa autorizacién del interesado, la cesién de los datos tributarios que precisen las AA.PP. para el
desarrollo de su funciones.

Asimismo, esta autorizacion permite a la Direccion General de Juventud solicitar a la Tesoreria
General de la Seguridad Social los datos relativos al imi de sus obligaci para con la
Seguridad Social, a los efectos citados en el parrafo anterior.

A.- DATOS DEL SOLICITANTE DE LA SUBVENCION / AYUDA DETALLADA

APELLIDOS Y NOMBRE / RAZON SOCIAL

NIF FIRMA (sdlo en el caso de personas fisicas)

B.- DATOS DEL AUTORIZADOR (SOLO EN EL CASO DE QUE SEA UNA PERSONA
JURIDICA O UNA ENTIDAD DEL ARTICULO 33 DE LA LEY GENERAL TRIBUTARIA)

APELLIDOS Y NOMBRE

NIF ACTUA EN CALIDAD DE

FIRMA

,a de de 2009

NOTA: La Autorizacién concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento mediante
escrito dirigido a la Direccion General de Juventud.

ANEXO Il
AYUDAS MANTENIMIENTO DE CENTROS DE INFORMACION JUVENIL 2009

RELACION CLASIFICADA DE LOS GASTOS E ONES DEL MANT
DE INFORMACION JUVENIL

TO DEL CENTRO

Las facturas que se relacionan a continuacién corresponden a gastos realizados para el mantenimiento
de:

1 OFICINA DE INFORMACION JUVENIL

i PUNTO DE INFORMACION JUVENIL

Codigo de la ayuda..........coeeeeiiiiiiniiny, ejecutado por esta Entidad, y subvencionado por la
Consejeria de Empleo y Bienestar Social, al amparo de la Orden EMP/  / ,de de , porla
que se regula la convocatoria y régimen juridico de subvenciones para el mantenimiento de Oficinas y
Puntos de Informacion Juvenil inscritos en la Red Cantabra de Documentacion e Informacion Juvenil,
para el afio 2009

CONCEPTO DEL NUMERO  FECHA NOMBRE DEL CIFINIF IMPORTE
GASTO DE FACTURA PROVEEDOR DEL
FACTUR PROVEEDO
A R
SUMA TOTAL GASTOS:

Para que asi conste y sirva de justificacion ante la Consejeria de Empleo y Bienestar Social,
expido la presente, en.............c.occooiiiiiiies [ R de..oiiiis de ...
Ve B°
El Alcalde o Representante Legal de la Entidad El
Secretario/Interventor

SRA. CONSEJERA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE

D./Dfa. ...

En su calidad de Interventor o Secretario-Interventor de la Entidad Local .

DOMICHIO BN...te ettt e e ey

en relacion a la solicitud de subvencion presentada para el mantenimiento de Centros de Informacion
Juvenil inscritos en la Red Cantabra de Documentacion e Informacion Juvenil, para el afio 2009.

DECLARA

Que no estd incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo 12.2 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, que impiden la obtencién de la
condicién  de beneficiario de una subvencion.

(De conformidad con lo dispuesto en el Articulo Unico en su punto segundo de la Orden
HAC/15/2006 de 11 de agosto, el érgano gestor controlara el cumplimiento de las obligaciones con el
Gobierno de Cantabria por el beneficiario)

En a de de 200

EL INTERVENTOR O SECRETARIO-INTERVENTOR

Fdo.:

09/1600

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

Orden EMP/24/2009, de 3 febrero, de la Consejeria de
Empleo y Bienestar Social por la que se aprueban las
bases reguladoras y convocan subvenciones para la rea-
lizacion de actividades juveniles y dotacion de medios
bdsicos de funcionamiento por las asociaciones juveniles,
entidades prestadoras de servicios a la juventud y sec-
ciones juveniles de partidos politicos de Cantabria, asi
como la contratacion de jovenes menores de 30 afios que
presten sus servicios en las mismas durante el afio 2009.

Teniendo el Gobierno de Cantabria competencias en
materia de politica juvenil segun establece el art. 24.22 de
su Estatuto de Autonomia, y siendo la promocién del aso-
ciacionismo juvenil uno de los objetivos prioritarios de la
Consejeria de Empleo y Bienestar Social, se hace nece-
sario dotar de ayudas econdmicas a las Asociaciones
Juveniles, entidades Prestadoras de Servicios a la
Juventud sin animo de lucro y Secciones Juveniles de
Partidos Politicos, debidamente inscritas en el Registro de
la Direccion General de Juventud, para que desarrollen
iniciativas que faciliten la participacion de la juventud en la
vida social y comunitaria, y cubrir las carencias en materia
de medios basicos de funcionamiento y de personal

La Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria exige que las subvenciones y
ayudas con cargo a créditos presupuestarios que no ten-
gan asignacion nominativa y que afecten a un colectivo de
beneficiarios potenciales, general o indeterminado, debe-
ran concederse de acuerdo con criterios de publicidad,
libre concurrencia y objetividad.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas en el arti-
culo 33 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo primero.- Objeto y finalidad.

1. La presente Orden tiene por objeto aprobar las bases
reguladoras y convocar subvenciones para las
Asociaciones Juveniles, entidades Prestadoras de

Servicios a la Juventud y Secciones Juveniles de Partidos
Politicos de Cantabria, para el afio 2009:

1.1. Subvenciones para proyectos de actividades juve-
niles que vayan a ejecutarse a lo largo del afio 2009.

1.1.1. Las ayudas que se convocan habran de desti-
narse a acciones de caracter formativo, recreativo o social
y en general de promocion del asociacionismo para jove-
nes residentes en Cantabria de entre 10 y 30 afnos.

1.1.2. Estas subvenciones no incluirdn inversiones en
infraestructura, ni equipamiento, ni gastos generales de
funcionamiento de las entidades solicitantes, sino exclusi-
vamente los propios del desarrollo de los proyectos juve-
niles indicados.

1.1.3. Las actividades subvencionadas, unicamente el
50 %, pueden ser objeto de subcontratacién por el bene-
ficiario.

1.2. Subvenciones para la adquisiciéon de medios basi-
cos de funcionamiento para el afio 2009.

1.2.1. Estas subvenciones tendran estrictamente el des-
tino enunciado y no podran incluir, en ningun caso, gastos
generales de funcionamiento de las entidades solicitantes.

1.2.2. La adquisicion y el pago efectivo de los medios
subvencionados debera realizarse con anterioridad al 31
de diciembre de 2009 y destinarse al fin concreto para el
que se concede la subvencion durante al menos 2 afos.

1.3. Subvenciones para contratar jovenes desemplea-
dos/as, bien en jornada a tiempo parcial o completa, a fin
de realizar tareas de programacion, gestion o coordina-
cioén que, al mismo tiempo que favorezcan el funciona-
miento interno y el desarrollo de las actividades de aque-
llas a lo largo del afio 2009, permita a éstos una formacion
y destreza profesional. Los jévenes a contratar deberan
cumplir los siguientes requisitos:

1.3.1.1. Estar inscritos en el Servicio Cantabro de
Empleo, o continuar prestando en la entidad contrato
laboral subvencionado por la Consejeria de Empleo y
Bienestar Social al amparo de las convocatorias de sub-
venciones aprobadas en afios anteriores.

1.3.1.2. Tener entre 18 y 30 afios en el momento de la
contratacion.

1.3.1.3. No formar parte de la Junta Directiva de la enti-
dad solicitante durante el afio inmediatamente anterior a
la entrada en vigor de la presente convocatoria.

1.3.1.4. No tener parentesco de consanguinidad dentro
del cuarto grado, o de afinidad dentro del segundo, con
cualquiera de los miembros de la Junta Directiva de la
entidad.

1.3.1.5. La duracion de los contratos a subvencionar
vendra determinada por la propia labor a desarrollar y la
conexién con los programas de actividades, servicios a
los jovenes y funcionamiento interno que las entidades
solicitantes realicen.

1.3.1.6. Estas subvenciones no podran destinarse a
inversiones en infraestructura, ni equipamiento, ni gastos
generales de funcionamiento, sino exclusivamente a la
contratacion de personal para el funcionamiento interno
de la entidad solicitante.

1.3.1.7. Las ayudas concedidas unicamente podran
subvencionar mensualidades correspondientes a contra-
tos laborales en vigor durante el afio 2009.

Articulo segundo.- Financiacion.

1. Las subvenciones a conceder durante el aio 2009 se
abonaran con cargo a los siguientes conceptos presu-
puestario de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2009:

1.1. Para proyectos de actividades juveniles que vayan
a ejecutarse a lo largo del afio 2009: cuantia maxima de
300.000,00 euros con cargo al concepto presupuestario
2009.03.04.232A.481.01.

1.2. Para la adquisicion de medios basicos de funciona-
miento: cuantia maxima de 30.000,00 euros con cargo al
concepto presupuestario 2009.03.04.232A.781.

1.3. Para contratar jévenes desempleados/as, bien en
jornada a tiempo parcial o completa: cuantia maxima de



