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en el plazo de diez dias, a contar desde la insercion del
presente edicto en el Boletin Oficial de la Region.
Los Corrales de Buelna, 11 de diciembre de 2008.-La

alcaldesa, M® Mercedes Toribio Ruiz.
09/256

AYUNTAMIENTO DE RAMALES DE LA VICTORIA

Informacion publica de solicitud de licencia para el ejerci-
cio de la actividad para cocina-comedor, en un albergue.

Por dofia Olatz Benito del Valle, con NIF 30555489-N y
domicilio en La Serna 49 de Gibaja, término municipal de
Ramales de la Victoria, se ha solicitado licencia para pro-
yecto de actividad para una cocina-comedor en un alber-
gue sito en dicho domicilio.

Lo que en cumplimiento de la Ley 17/2006, de 11 de
diciembre, de Control Ambiental Integrado de Cantabria y
de lo dispuesto en el articulo 30 del Reglamento de 30 de
noviembre de 1961 se hace publico, para que los que
pudieran resultar afectados de algun modo por la mencio-
nada actividad que se pretende instalar, puedan formular
las observaciones pertinentes, en el plazo de diez dias, a
contar desde el insercién del presente edicto en el BOC.

Ramales de la Victoria, 7 de noviembre de 2008.—El

alcalde, José Domingo San Emeterio Diego.
08/15365

AYUNTAMIENTO DE REOCIN

Informacion publica de solicitud de licencia actividad para
Centro Comercial denominado Nueve Valles en Reocin.

Por don Valeriano Mayayo Sainz, actuando en repre-
sentacion de la mercantil «VALLE DE REOCIN. S.L.» con NIF
B-99054793, se solicita licencia de actividad para Centro
Comercial denominado "Nueve Valles" en la parcela C1,
de este término municipal de Reocin.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo
32 de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado, se abre informacion
publica por término de veinte dias habiles para que quien
se considere afectado de algun modo por la actividad, que
se pretende ejercer pueda formular las alegaciones que
estime convenientes.

Reocin, 8 de enero de 2009.-El alcalde, German

Fernandez Gonzalez.
09/257

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Informacion publica de solicitud de licencia de apertura
para un garaje de gruas moviles autopropulsadas y
camiones en la calle Pefas Rocias.

«GRUAS PERNIA, S.L.» ha solicitado licencia de apertura
para un garaje de gruas moviles autopropulsadas y
camiones en la calle Pefias Rocias.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 30.2 del
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas
y Peligrosas de 30 de noviembre de 1961 y de lo dis-
puesto en el articulo 322.4b) y disposicion adicional ter-
cera de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado, se abre informacion
publica por término de diez dias habiles para que quienes
se consideren afectados de algun modo por la actividad
que se pretende establecer puedan hacer las observacio-
nes pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consul-
tarse durante las horas de oficina en el Negociado de
Licencias y Autorizaciones de este Ayuntamiento.

Santander 22 de diciembre de 2008.—El concejal dele-
gado (ilegible).

09/184

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

Resolucion de la alcaldia del Ayuntamiento de 2 de enero
de 2009, por la que se aprueba con caracter definitivo los
estatutos del Consejo Local de participacion para el desa-
rrollo de la iniciativa Urban La Inmobiliaria un nuevo espa-
cio de oportunidades.

No habiéndose presentado reclamacion alguna durante
el plazo de exposicién publica del acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento de fecha 30 de septiembre de 2008, por el
que se aprobaba con caracter inicial los Estatutos del
Consejo Local de participacion para el desarrollo de la ini-
ciativa Urban “La Inmobiliaria un nuevo espacio de opor-
tunidades”, publicado en el BOC de 3 de noviembre de
2008, la Alcaldia-Presidencia, mediante resolucion
numero 2009000019 de 2 de Enero ha acordado elevar a
definitivo el citado acuerdo, quedando los Estatutos indi-
cados, redactados en el siguiente detalle:

ESTATUTOS DEL CONSEJO LOCAL DE PARTICIPACION PARA EL
DESARROLLO DE LA INICIATIVA URBAN “LA INMOBILIARIA UN

NUEVO ESPACIO DE OPORTUNIDADES”

El Ayuntamiento de Torrelavega, mediante acuerdo del
Pleno de la Corporacién de fecha 24 de enero de 2008
aprobd solicitar la inclusion de la iniciativa URBAN “ La
Inmobiliaria, un nuevo espacio de oportunidades” en el
programa operativo FEDER 2007-2013, eje 4 “Desarrollo
Sostenible Local y Urbano”

En el marco de dicha iniciativa se preveia, dentro del
area denominada de decision, la creacion de un 6rgano
de participacion, el Consejo Sectorial del Plan URBAN, un
organo de informacién, control y seguimiento, la Comisién
Informativa Especial del Plan URBAN, correspondiente la
ejecucion de las acciones a los 6rganos de decisiéon que
tienen establecido la legislaciéon espafnola en materia de
régimen local, es decir el Pleno y la Alcaldia-Presidencia.

A este efecto se consideraba que el Consejo Sectorial
del Plan URBAN debia ser un dérgano de participacion en
el que se integraran:

a.- Responsables de los Grupos Municipales.

b.- Representantes de sindicatos.

c.- Representantes del comercio de la zona incluida en
el Plan URBAN.

d.- Representantes de los colectivos sociales de la zona
incluida en el Plan URBAN.

e.- Representantes de otras Administraciones Publicas.

Su cometido sera la de habilitar mecanismos de parti-
cipacioén social que aseguren una mejor consecucion de
los objetivos fijados en el Plan URBAN, asi como una inte-
gracion de las acciones pretendidas en el marco de la
gestion general del Ayuntamiento de Torrelavega, su fun-
cion es por tanto la de informar, incentivar y proponer
acciones asegurando la participacion activa de los distin-
tos colectivos sociales.

Por otra parte la Comisién Informativa Especial del
Plan URBAN, se corresponde con una Comisién
Informativa de las previstas en la Ley 7/85 de 2 de abiril,
de bases del régimen local, cuya misién es tanto la de
informar los asuntos que deben ser sometidos a la deci-
sidn de los 6rganos municipales, como la de garantizar el
control del equipo de gobierno por los Concejales de los
distintos Grupos Politicos Municipales, dada la finalidad
que se persigue con el Plan URBAN se ha considerado
necesario la constitucién de una Comision Especifica en
lugar de atribuir dichas funciones a las distintas
Comisiones informativas ya existentes.

En consecuencia , el Pleno de la Corporacion
Municipal, en sesion celebrada el dia 30 de septiembre de
2008 acordo la aprobacion de los siguientes estatutos del
Consejo Local para el desarrollo del Plan Urban “La
Inmobiliaria, un nuevo espacio de oportunidades”.
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CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Objeto

Es objeto de los presentes Estatutos la regulacion de la
constitucion, organizacion y funcionamiento del Consejo
Local de desarrollo del Plan Urban “La Inmobiliaria, un
nuevo espacio de oportunidades “.

Articulo 2°.-Caracter consultivo.

1.- La creacion del Consejo Local de desarrollo del Plan
Urban se efectua al amparo del articulo 130 del RD
2568/1986 de 28 de Noviembre, siendo su finalidad la de
canalizar la participacién de los ciudadanos y de sus aso-
ciaciones en la configuracién, desarrollo y ejecucion de
las acciones previstas en el Plan Urban “La Inmobiliaria,
un nuevo espacio de oportunidades”.

2.- El Consejo Local de desarrollo de la iniciativa Urban
se configura como un 6rgano consultivo y de participacion
ciudadana creado por voluntad del Ayuntamiento de
Torrelavega.

Articulo 3°.- Funciones
1.- Son funciones encomendadas al Consejo Local de
desarrollo de la iniciativa Urban :

a) Asesorar y elevar propuestas a los érganos municipa-
les competentes, en todo lo concerniente a planificacion,
desarrollo y ejecucion de las acciones previstas en el Plan
Urban “La Inmobiliaria, un nuevo espacio de oportunidades”.

b) Conocer de las propuestas de acciones a desarrollar
dentro del Plan Urban, proponiendo criterios de actuacion
y ejecucion.

c) Proponer criterios para la priorizacion de acciones
dentro de dicha iniciativa y en el marco y con respeto a la
planificacién establecida para la ejecucion de la misma..

d) Emitir dictamenes, por iniciativa propia o a instancia
de los 6rganos municipales competentes.

e) Conocer, analizar y evaluar la gestion y desarrollo de
las acciones previstas en ejecucion del Plan Urban.

f) Emitir un informe anual al Pleno del Ayuntamiento ,
sobre la situacion de ejecucion del Plan Urban.

g) Cualquier otra que, dentro del campo del desarrollo
de dicha iniciativa, le sea atribuida o solicitada por los
6érganos municipales competentes.

2.-El campo en el que el Consejo efectuara su actua-
cion sera el correspondiente a las acciones previstas en
ejecucion de la iniciativa Urban “La Inmobiliaria, un nuevo
espacio de oportunidades”,

CAPITULO II.- ORGANOS DEL CONSEJO LOCAL DE DESARROLLO
DE LA INICIATIVA URBAN

Articulo 4°.- Organos del Consejo Local de desarrollo de
la iniciativa Urban.

Son 6rganos del Consejo Local de desarrollo de la ini-
ciativa Urban, el Presidente, el Pleno del Consejo y la
Comision Permanente.

Articulo 5°.- Composicién del Pleno del Consejo Local
de desarrollo de la iniciativa Urban.

1.- El Pleno del Consejo Local de desarrollo de la inicia-
tiva Urban, es el maximo 6rgano de actuacion, estando
constituido por :

a) La Alcaldesa-Presidente.

b) El Presidente de la Comision Informativa Permanente
de Hacienda que actuara como Vicepresidente , sustitu-
yendo al Presidente en los casos de ausencia, vacante,
enfermedad u otra causa legal.

c) Un representante de cada uno de los Grupos
Municipales existente en la Corporaciéon Municipal.

d) Un representante de cada Sindicato que cuenten con
una implantacion en el municipio de, al menos, un 10%
de los representantes elegidos en los 6érganos de repre-
sentacioén de los trabajadores.

e) Un representante de la Camara de Comercio.

f) Un representante de Apemecac.

g) Un representante de la Asociacion de Vecinos del
Barrio de la Inmobiliaria.

h) Un representante de los centros educativos del
Barrio de la Inmobiliaria.

i) Dos representantes de las Asociaciones incluidas en
el Registro de Asociaciones municipales con sede en el
Barrio de la Inmobiliaria, a excepcién de aquellas asocia-
ciones que ya se encuentren representadas en la misma.

i) Un representante de Cruz Roja de Torrelavega.

k) Un representante del Gobierno de Cantabria.

2.- Por resolucion del Presidente del Consejo, sus
miembros se podran ampliar con la incorporacion de
expertos o personas de reconocido prestigio en el ambito
de la actividad del Consejo, podran asistir al Consejo
Local para su asesoramiento y consulta los trabajadores,
o la asistencia técnica que contrate el Ayuntamiento, res-
ponsable de la gestion de las acciones previstas en dicha
iniciativa.

3.- Todos los miembros del Consejo Local, incluido el
Secretario, tendran voz y voto.

4.- Sin perjuicio de lo indicado, y previo acuerdo por
mayoria absoluta del Pleno del Consejo Local, podran
incorporarse a dicho 6rgano con caracter permanente o
temporal, pero en todo caso con voz y sin voto, aquellas
instituciones, asociaciones o sindicatos, de caracter gene-
ral o sectorial, cuya participacion se estime conveniente a
los efectos de las funciones encomendadas al Pleno.

Articulo 6°.- Funciones del Pleno del Consejo Local

Las funciones encomendadas al Consejo Local de
desarrollo de la iniciativa Urban seran ejercidas por el
Pleno del Consejo Local , salvo que expresamente se atri-
buya por este Estatuto su ejercicio a algun otro de los
organos del Consejo Local.

Articulo 7°.- De la designacién de los miembros del
Consejo Local.

1.- Los miembros del Consejo Local seran nombrados
por la Alcaldia-Presidencia a propuesta de los érganos y
entidades a los que representen.

2.- En el caso de los representantes de las Asociaciones
incluidas en el registro de asociaciones y con sede en el
Barrio de la Inmobiliaria, estos seran designados por
mayoria entre las distintas Asociaciones agrupadas en el
mismo sector, y notificado a la Alcaldia en el plazo maximo
de quince dias a contar desde la notificacion de la necesi-
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dad de efectuar dicha designacion. En caso de no efectuar
tal propuesta en el plazo indicado, la representaciéon de
dicho sector quedara vacante , pudiendo el Pleno del
Consejo , por mayoria absoluta de sus miembros, propo-
ner el nombramiento para ejercer dicha representacion de
la Asociacion o Asociaciones que se considere de mayor
implantacion.

3.- Se perdera la condicién de miembro del Consejo por
acuerdo de la Alcaldia, a propuesta de los 6rganos o enti-
dades a los que representa, por renuncia o por resolucion
judicial que afecte a su capacidad de obrar o la inhabilita-
cién para cargo publico.

Los miembros del Consejo que fueran designados en
funcién del cargo publico que ostenten o por su condicion
de personal eventual o de confianza, perderan tal condi-
cién al cesar en los cargos o puestos de origen.

4.- La duracién del mandato para el resto de los repre-
sentantes sera de cuatro anos.

5.- La asistencia a las reuniones de cualquiera de los
o6rganos del Consejo Local no conllevara retribucion
alguna.

Articulo 8°.-De la Presidencia del Consejo

1.- La presidencia del Consejo Local corresponde a la
Alcaldia-Presidencia, siendo ejercida por el Vicepresidente
en los casos previstos al articulo 5.1.b) de este Estatutos.

2.- Son funciones de la Presidencia del Consejo:

a) Representar formalmente al Consejo , su coordina-
cion y las relaciones externas.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y
extraordinarias.

c) Fijar el orden del dia de las sesiones , presidir y
moderar el Pleno, visar las propuestas y las actas.

d) Trasladar a los 6rganos municipales competentes las
propuestas del Consejo para su estudio y resolucion.

e) Cuantas otras sean inherentes a su condicion.

Articulo 9.- De la secretaria.

1.- La Secretaria del Consejo Local, y de la Comision
Permanente, recaera en un miembro del Consejo que
sera designado en la Sesion Constitutiva y lo sera hasta
su relevo, pudiendo ser asistido por un técnico municipal
designado por el Presidente.

2.- El Pleno del Consejo Local podra nombrar un
suplente de Secretario el cual actuara en los casos de
ausencia, vacante o enfermedad del mismo, o cuando por
motivos justificados no pueda acudir a las convocatorias
que se efectuen.

3.- Son funciones del Secretario :

a) Preparar las reuniones, efectuar las convocatorias de
las Sesiones por orden del Presidente , las citaciones a
los miembros del Consejo y el orden del dia.

b) Asistir a las reuniones , levantar Actas , firmarlas con
el Presidente y custodiarlas.

c) Expedir con el V° B° de la Presidencia , certificacio-
nes de las propuestas y tramitarlos.

d) Facilitar informacioén y asistencia técnica para el
mejor desarrollo de las funciones asignadas.

e) Ejercer cuantas otras sean inherentes a su condicion.

Articulo 10°.- De La Comision Permanente.

1.- La Comision Permanente se constituirda cuando asi
lo considere procedente el Pleno del Consejo Local, en
cuyo caso estara integrada por el/la presidente/a y los
siguientes miembros designados por la presidencia entre
los que integran el Consejo, de acuerdo con las siguientes
proporciones:

- Un miembro de cada uno de los Grupos Municipales
de la Corporacion Municipal.

- Un representante de la Asociacién de Vecinos del B*
de la Inmobiliaria.

- Un miembro de las Centrales Sindicales.

- Un representante de las Asociaciones con sede en el
Barrio de la Inmobiliaria.

- Un representante del resto de las entidades profesio-
nales y comerciales.

- Un representante del Gobierno de Cantabria.

- Un representante del resto de entidades representa-
das en el Pleno del Consejo.

2.- La designacion de los miembros de la Comision
Permanente se efectuara en el seno del Consejo Local
por mayoria absoluta entre los representantes agrupados
en las distintas areas representadas. En caso de no poder
alcanzar dicha mayoria se efectuara su designacion a sor-
teo entre los miembros de la misma.

3.- La duraciéon del nombramiento de los miembros de
la Comision Permanente sera el mismo que el sefalado al
articulo 7 para los miembros del Consejo Local.

4.- Sin perjuicio de lo indicado, y previo acuerdo por
mayoria absoluta de la Comisién Permanente, podran
incorporarse a dicho 6rgano con caracter permanente o
temporal, pero en todo caso con voz y sin voto, aquellas
instituciones, asociaciones o sindicatos, de caracter gene-
ral o sectorial, cuya participacion se estime conveniente a
los efectos de las funciones encomendadas a la Comision
Permanente.

Articulo 11°.- Funciones de la Comision Permanente.

1.-La Comisidon Permanente estudiara y promocionara
la creacion de grupos de trabajo por areas o temas de
especial relevancia del ambito del desarrollo de la inicia-
tiva Urban y en particular llevara a cabo las actuaciones
necesarias para el seguimiento y evaluacion de las inicia-
tivas efectuadas por el Pleno del Consejo Local de desa-
rrollo de la iniciativa Urban, asi como:

a) Proponer y presentar iniciativas al Pleno del Consejo
Local.

b) Elaborar informes de gestion, seguimiento y evalua-
cion de Planes y Programas.

c) Coordinar al Consejo con las Administraciones
Publicas.

d) Elaborar proyectos de normas de funcionamiento.

e) Elaborar la memoria del Consejo para su aprobacion
por el Pleno del Consejo Local.

2.-Actuara como Secretario de la Comisién Permanente
el que lo sea del Pleno, si bien y en caso de no ser miem-
bro de la Comisién Permanente, tendra exclusivamente
vOZ pero no voto.

3.- El Presidente/a podria solicitar la presencia de
expertos para el tratamiento de los temas que la Comisién
Permanente someta a debate y analisis.

CAPITULO lIl.- REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 12.- Régimen de sesiones del Pleno del
Consejo Local

1.-Las reuniones del Consejo seran de periodicidad tri-
mestral con caracter ordinario, pudiendo reunirse con
caracter extraordinario cuando asi lo considere la presi-
dencia o lo solicite al menos un tercio de sus miembros.

2.- La convocatoria se realizara con ocho dias de ante-
lacion para las reuniones ordinarias y con tres dias para
las extraordinarias , indicandose en ambos casos , el lugar
de la reunidn, el dia, la hora y el Orden del dia . La docu-
mentacion de los asuntos que figuren en el orden del dia
estara a disposicion de los miembros del Consejo desde
el momento de la convocatoria.
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3.- Para la valida constitucion del Pleno sera necesario
la presencia del presidente y del secretario, o de las per-
sonas que les sustituyan, y la concurrencia de la mayoria
absoluta de sus miembros en primera convocatoria , y de
la mayoria simple en la segunda, debiendo transcurrir
media hora entre ambas convocatorias. El “quérum”
debera mantenerse durante toda la sesion.

4.- El orden del dia incluira asuntos por iniciativa del
presidente o a propuesta de una tercera parte de los
miembros del Consejo, quienes, los habran solicitado pre-
viamente a través del Secretario de dicho érgano el citado
orden del dia comenzara con la lectura y aprobacion , si
procede, del acta de la sesidn anterior, sin perjuicio de
que las propuestas adoptadas hubieran sido tramitados, a
reserva de dicha aprobacion .

En el transcurso de la reunion se podran introducir
cuestiones urgentes o extraordinarias, requiriéndose que
sea declarada la urgencia del asuntos por el voto favora-
ble de la mayoria absoluta de los miembros del Pleno.

Articulo 13.- Régimen de sesiones de la Comision
Permanente

1.-La Comisién Permanente, en caso de que el Pleno
decida su constitucion, se reunird cada 2 meses, o a peti-
cién del Presidente/a de, o al menos, de un tercio de sus
miembros, siendo aplicables la prescripciones contenidas
en el articulo 12 de estos Estatutos con la unica modifica-
cion de que el plazo de convocatoria sera de tres dias
habiles.

2.- Los grupos de trabajo que pudieran constituirse a ini-
ciativa de la Comisién Permanente estableceran su propio
sistema de funcionamiento y periodicidad, trasladando
sus conclusiones a la Comision.

Articulo 14.- Quérum de las propuestas

Las decisiones, tanto del Pleno del Consejo como de la
Comision Permanente, se adoptaran por mayoria simple
de los miembros presentes . Aquellas personas cuya asis-
tencia sea requerida como expertos en diferentes temas
tendran derecho a voz pero no a voto.

Articulo 15.- Otras normas de funcionamiento

1.- En lo no previsto en estos Estatutos se estara a lo
establecido en la Ordenanza Municipal de Participacion
Ciudadana.

2.- El resto de aspectos de funcionamiento aqui no
recogidos para el Pleno del Consejo Local de desarrollo
de la iniciativa “Urban” se regularan y ajustaran a las mis-
mas normas que rigen el funcionamiento del Pleno
Municipal.

3.- Para lo no regulado en el caso de funcionamiento
de la Comision Permanente se estard a lo establecido en
la normativa local para la Junta de Gobierno Local.

DISPOSICION ADICIONAL

1.- El presente Estatuto entrara en vigor a los quince
dias de su publicacion Integra en el BOC.

2.- Una vez efectuada dicha publicacién, y en el plazo
maximo de quince dias a contar desde la misma, se con-
vocara por la Alcaldia-Presidencia la sesidon de constitu-
cion del Consejo Local de desarrollo de la iniciativa Urban
“La Inmobiliaria, un nuevo espacio de oportunidades”.

3.- Las sucesivas renovaciones de los 6rganos del
Consejo Local de desarrollo de la iniciativa Urban se
efectuaran, para todos sus miembros, coincidiendo con la
constitucién de las Corporaciones Local de conformidad
con los periodos establecidos en la normativa electoral.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el arti-

culo 70 de la Ley 7/85 de 2 de abril, de bases del régimen
local.
Torrelavega, enero de 2009.—La alcaldesa-presidenta,

Blanca Rosa Gomez Morante.
09/378

8. PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

8.1 SUBASTAS

JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO DOS DE
SANTANDER

Anuncio de subasta en procedimiento de juicio ejecutivo
numero 64/98.

Dofia Elena Antén Moran, magistrada/juez del Juzgado
de Instruccion Numero Dos de Santander.

Hago saber: Que en dicho Juzgado y con el nimero
64/98 tramita procedimiento de juicio ejecutivo a instancia
de CAJA DE AHORROS DE SANTANDER Y CANTABRIA Y pOr reso-
lucion de esta fecha se ha acordado sacar a publica
subasta por primera vez y término de 20 dias, los bienes
que luego se diran, sefalandose para que el acto del
remate tenga lugar en la Sala de audiencia de este
Juzgado, el dia 23 de febrero a las 10:00 horas con las
prevenciones siguientes:

PRIMERO: Que no se admitiran posturas que no cubran
las dos terceras partes del avaluo.

SEGUNDO: Que los licitadores para tomar parte en la
subasta, deberan consignar previamente en la cuenta de
este Juzgado, una cantidad igual, por lo menos, al veinte
por ciento del valor de los bienes que sirva de tipo, hacién-
dose constar el numero y afio del procedimiento, sin cuyo
requisito no seran admitidos, no aceptandose entrega de
dinero en metélico o cheques.

TeERCERO: Unicamente el ejecutante podra concurrir con
la calidad de ceder el remate a terceros.

CUARTO: En todas las subastas, desde el anuncio hasta
su celebracioén, podran hacerse posturas por escrito en
pliego cerrado, haciendo el depdsito a que se ha hecho
referencia anteriormente.

Los autos y la certificacion registral que suple los titulos
de propiedad, estaran de manifiesto en la Secretaria del
juzgado donde podran ser examinados, entendiéndose
que todo licitador acepta como bastante la titulacion exis-
tente y que las cargas anteriores y las preferentes, si las
hubiere, quedaran subsistentes sin destinarse a su extin-
cion el precio del remate y se entendera que el rematante
las acepta y queda subrogado en la responsabilidad de
las mismas.

Si por fuerza mayor o causas ajenas al Juzgado no
pudiera celebrarse la subasta en el dia y hora sehalados,
se entendera que se celebrara el siguiente dia habil, a la
misma hora, exceptuando los sabados.

BIENES QUE SE SACAN A SUBASTA'Y SU VALOR

1.- RUSTICA.- En el pueblo de Orejo, Ayuntamiento de
Marina de Cudeyo, al sitio de «Ramon de Haro», terreno a
prado con once areas y sesenta y tres centidreas que
linda: al Norte, José Sanchez; al Sur y Este, Victoriano
Ruiz; y Oeste, Aurora Haro.

La finca esta inscrita en pleno dominio, con caracter pri-
vativo, a favor de dofia Soledad Lavin Carral. La finca
descrita es la registral numero 15.002 del Ayuntamiento
de Marina de Cudeyo, inscrita en el Registro de la
Propiedad de Medio Cudeyo-Solares (Cantabria), en el
tomo 1.458, libro 135, folio 172. Su valor es 9.988,82
euros.



