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Y para que sirva de notificacion, a las personas citadas
anteriormente, se expide la presente notificacion, al no
haber sido posible efectuarla anteriormente, a efectos de
su insercion en el Boletin Oficial de Cantabria, conforme
sefalan los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre (Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun), los interesados podran compare-
cer, en el plazo de diez dias, para conocimiento del con-
tenido integro del mencionado y presentar alegaciones,
en el Servicio Cantabro de Empleo de Cantabria, Servicio
de Promocién de Empleo:

- Seccion de Empleo - Calle Castilla, 13 - 3% Planta -
39009 Santander.

Santander, 29 de diciembre de 2008.—La directora del

Servicio Cantabro de Empleo, Carmen Diez Marzal.
09/154

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

Notificacion de resolucion de expediente de ayuda
numero 1000541/2008.

En los expedientes de ayudas destinadas a promover la
contratacion de trabajadores y apoyar su estabilidad en el
empleo, se ha remitido notificacion de resolucién de expe-
diente de ayuda.

Dicha notificacion, se publica, al no haber sido posible
la notificacion del mismo, a los ciudadanos cuyos nom-
bres y apellidos, nimero de expediente en el Servicio
Cantabro de Empleo y ultimos domicilios se relacionan:
ULTIMO DOMICILIO

NOMBRE Y APELLIDOS NUM. DE EXP.

Felisa Garcia Rodriguez 1000541/2008  Calle San José n ° 39, 3°
39610 Astillero
Y para que sirva de notificacion, a las personas citadas
anteriormente, se expide la presente notificacion, al no
haber sido posible efectuarla anteriormente, a efectos de
su insercion en el Boletin Oficial de Cantabria, conforme
sefalan los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre (Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun), los interesados podran compare-
cer, en el plazo de diez dias, para conocimiento del con-
tenido integro del mencionado y presentar alegaciones,
en el Servicio Cantabro de Empleo de Cantabria, Servicio
de Promocién de Empleo:

- Seccién de Empleo- Calle Castilla, 13 — 3% Planta —
39009 Santander.

Santander, 29 de diciembre de 2008.—La directora del

Servicio Cantabro de Empleo, Carmen Diez Marzal.
09/155

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

Notificacion de resolucion de expediente de ayuda
numero 1000519/2008.

En los expedientes de ayudas destinadas a promover la
contratacion de trabajadores y apoyar su estabilidad en el
empleo, se ha remitido notificacion de resolucion de expe-
diente de ayuda.

Dicha notificacién, se publica, al no haber sido posible
la notificacion del mismo, a los ciudadanos cuyos nom-
bres y apellidos, nimero de expediente en el Servicio
Cantabro de Empleo y ultimos domicilios se relacionan:
ULTIMO DOMICILIO

NOMBRE Y APELLIDOS NUM. DE EXP.

Saroe Empresa Constructora ~ 1000519/2008 Calle Los Abedules, 6 Bajo,

39011 Santander

Y para que sirva de notificacion, a las personas citadas
anteriormente, se expide la presente notificacion, al no
haber sido posible efectuarla anteriormente, a efectos de

su insercion en el Boletin Oficial de Cantabria, conforme
sefalan los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre (Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun), los interesados podran compare-
cer, en el plazo de 10 dias, para conocimiento del conte-
nido integro del mencionado y presentar alegaciones, en
el Servicio Cantabro de Empleo de Cantabria, Servicio de
Promocion de Empleo:

- Seccién de Empleo- Calle Castilla, 13 — 3% Planta —
39009 Santander.

Santander, 29 de diciembre de 2008.—La directora del

Servicio Cantabro de Empleo, Carmen Diez Marzal.
09/156

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

Notificacion de resolucion de expediente de ayuda
numero 2000139/2008.

En los expedientes de ayudas destinadas a promover la
contratacion de trabajadores y apoyar su estabilidad en el
empleo, se ha remitido notificacion de resolucion de expe-
diente de ayuda.

Dicha natificacion, se publica, al no haber sido posible
la notificacion del mismo, a los ciudadanos cuyos nom-
bres y apellidos, nimero de expediente en el Servicio
Cantabro de Empleo y ultimos domicilios se relacionan:
ULTIMO DOMICILIO

NOMBRE Y APELLIDOS NUM. DE EXP.

Maak Ciprian 2000139/2008 Calle Paseo Fernandez Vallejo,

n°5, 39316 Tanos Torrelavega
Y para que sirva de notificacion, a las personas citadas
anteriormente, se expide la presente notificacion, al no
haber sido posible efectuarla anteriormente, a efectos de
su insercion en el Boletin Oficial de Cantabria, conforme
sefalan los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre (Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun), los interesados podran compare-
cer, en el plazo de diez dias, para conocimiento del con-
tenido integro del mencionado y presentar alegaciones,
en el Servicio Cantabro de Empleo de Cantabria, Servicio
de Promocion de Empleo:

- Seccién de Empleo- Calle Castilla, 13 — 3% Planta —
39009 Santander.

Santander, 29 de diciembre de 2008.—La directora del

Servicio Cantabro de Empleo, Carmen Diez Marzal.
09/157

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

Notificacion de resolucion de expediente de ayuda
ndmero 1000581/2008.

En los expedientes de ayudas destinadas a promover la
contratacion de trabajadores y apoyar su estabilidad en el
empleo, se ha remitido notificacion de resolucion de expe-
diente de ayuda.

Dicha natificacion, se publica, al no haber sido posible
la notificacion del mismo, a los ciudadanos cuyos nom-
bres y apellidos, nimero de expediente en el Servicio
Céntabro de Empleo y ultimos domicilios se relacionan:
ULTIMO DOMICILIO

NOMBRE Y APELLIDOS NUM. DE EXP.

Muelle de Castro SL 1000581/2008 Calle Santa Maria, s/n

39700 Castro-Urdiales

Y para que sirva de notificacion, a las personas citadas
anteriormente, se expide la presente notificacion, al no
haber sido posible efectuarla anteriormente, a efectos de
su insercion en el Boletin Oficial de Cantabria, conforme
sefalan los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/92 de 26 de



