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ANEXO I

En la evaluacion de profesor asociado seran valorados los siguientes méritos de los
solicitantes en relacion con el rea de conocimiento para la que se convocan las plazas
y el perfil y caracteristicas de las mismas:

1.- Experiencia y otros méritos profesionales: Se valorard la vinculacion de la
trayectoria profesional del solicitante con la docencia tedrica y practica asignada a la
plaza convocada y con las causas que justifican la contratacion de un profesional de
reconocido prestigio externo a la Universidad.

2.- Formacion académica: Se valorard la formacion académica en diplomatura,
licenciatura y doctorado del solicitante, teniendo en cuenta las becas y premios de
caracter competitivo obtenidos. Se consideraran también los cursos, seminarios y
talleres en los que haya participado y se tendran en cuenta las estancias realizadas en
centros docentes y de investigacion.

3.- Experiencia docente: Se valoraran principalmente los siguientes méritos docentes:

a) La extension de la docencia en su ambito disciplinar, las instituciones en las
que se ha ejercido la docencia, asi como las evaluaciones que sobre la
calidad de su docencia aporte el solicitante.

b) La formacion didactica para la actividad docente (participacion en cursos,
congresos y/o programas especificos) y la utilizacion de las nuevas
tecnologias en los procesos de transmision del conocimiento.

¢) Otros méritos docentes relevantes.

4.- Publicaciones y experiencia investigadora: Se valorara la calidad e importancia de
las publicaciones y de la experiencia investigadora relacionada con el campo cientifico.

5.- Otros méritos: Se valoraran aquellos otros méritos no especificamente recogidos en
los apartados anteriores y que puedan, a juicio de la Comision, tener alguna relacion con
la plaza objeto de concurso, siendo consignados en la publicacion de los criterios que
establezca la misma.

La Comision determinara los criterios objetivos para resolver los concursos de plazas de
profesor asociado precisando la forma de aplicar y valorar los distintos apartados del
baremo, cuya puntuacion total sera de 100 puntos. A tal efecto, el valor otorgado a cada
uno de dichos apartados no serd superior al 30 % ni inferior al 10 % respecto del total, a
excepcion del apartado correspondiente a “experiencia y méritos profesionales” que
podra alcanzar hasta el 50 %. La valoracién del apartado “otros méritos” no podra ser
superior al 5%.
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3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE BAREYO

Anuncio de concurso, procedimiento abierto, para la con-
tratacion de orquestas y otras actuaciones para las fies-
tas del municipio en el afio 2009.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Bareyo.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato. Servicios.

b) Descripcion del objeto: La contratacion de un repre-
sentante de espectaculos para la contratacion de orques-
tas y otras actuaciones para las fiestas del municipio de
Bareyo durante el afio 2009.

b) Lugar de ejecucion: Término municipal.

3. Tramitacioén: Ordinaria.
Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto de licitacion: El tipo maximo de licita-
cion, tarifas de la SGAE incluidas, sera de 46.551,72
euros, sin IVA.

5. Garantias:

Provisional: No se exige.

Definitiva: 5% del importe de la adjudicacion, IVA
excluido.

6. Clasificacion del contratista: No se exige.

7. Obtencion de documentacion e informacion:
Ayuntamiento de Bareyo, avenida Benedicto Ruiz, 323.
Ajo. Teléfono: 942 621 041. Telefax: 942 670 622. La
fecha limite para la obtencion de documentacion sera el
ultimo dia de presentacion de proposiciones.

8. Presentacién de ofertas: En la Secretaria del
Ayuntamiento, durante los quince dias naturales siguien-
tes al de publicacion del presente anuncio en el BOC. Si
el ultimo dia de presentacion de proposiciones recae en
sébado, domingo o festivo se entendera como tal el
siguiente dia habil.

La documentacion a presentar sera la establecida en la
clausula VIl del pliego de clausulas administrativas parti-
culares.

9. Apertura de las ofertas: En el salon de sesiones del
Ayuntamiento de Bareyo, a las doce horas del cuarto dia
habil siguiente al de conclusién del plazo de presentacion
de proposiciones.

10. Criterios objetivos de valoracién de las ofertas:

1. Mejor precio ofertado, hasta 55 puntos.

2. La calidad del proyecto de actividades presentado,
que se puntuara hasta 35 puntos.

3. Mejoras ofertadas respecto de las prestaciones
establecidas como minimas en el pliego de prescripcio-
nes técnicas, hasta 10 puntos.

11. Gastos de anuncios: A cuenta del adjudicatario.

12. Perfil del contratante: Plataforma de contratacion
del Estado.
Bareyo, 1 de diciembre de 2008.—El alcalde, José de la

Hoz Lainz.
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4. ECONOMIA Y HACIENDA

_ 41 ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA ___

AYUNTAMIENTO DE LUENA

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de
crédito nimero 3/08.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas
Locales, al que se remite el articulo 177.2 de la misma
Ley, y articulo 20.3, en relacion con el 28.2 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, se hace publico para
general conocimiento, que esta Corporacion, en sesion
plenaria celebrada el dia 4 de noviembre de 2008, adoptd
acuerdo inicial, que ha resultado definitivo, al no haberse
presentado reclamaciones contra el mismo, de aprobar el
expediente de modificacion del presupuesto n°® 3/08 que
afecta al vigente presupuesto de esta Corporacion,
siendo las partidas que han sufrido modificacion las que
se relacionan y los recursos a utilizar los que se indican:

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS 3/08

1°.- RECURSOS UTILIZADOS:

A.- Para créditos extraordinarios y suplementos de cré-
dito: Recursos a utilizar:

A1.- Remanente liquido de Tesoreria:

Partida  Titulo Consignacion Aumento Consignacion
actual propuesto definitiva
(considerando
aprobacion
inicial
pendiente
definitiva)
87000 Remante Tesoreria 110.701,00 50.200,00 160.901,00
Sumas 0 50.200,00 160.901,00
Total recursos Utilizados ..............ooceeveeecreeernereeinnans 50.200,00 euros



