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comunicado en el modelo o medio oficialmente estable-
cido y dentro de los plazos fijados en el articulo 32.3 ya
citado, y que cuando la baja se formula fuera de plazo no
se extingue la obligacién de cotizar hasta el dia en que la
Tesoreria General de la Seguridad Social conozca el cese
en la actividad. No obstante, los interesados podran pro-
bar, por cualquier medio de prueba de los admitidos en
derecho, que el cese en la actividad tuvo lugar en otra
fecha, a efectos de la extincion de la obligacion de cotizar.
Asi pues, en consecuencia,

RESUELVE

Proceder al tramite de baja de oficio en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos, de don Cesar
Omar Dominguez Segura - 391014936317, ultimo dia del
mes en el que se produjo la personacion de los funciona-
rios de la URE 39/04 en el domicilio laboral del deudor.

Frente a la presente resolucién podra interponer
recurso de alzada ante el jefe de la Unidad de
Impugnaciones de la Direccion Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social en Cantabria, en el plazo
de un mes desde el dia siguiente a su notificacion, de
acuerdo con el articulo 183 del RED 1.637/1995 y la dis-
posicion adicional 5.2 de la Orden Ministerial de 26 de
mayo de 1999 (BOE del 4 de junio), en relacién con los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE
del 27).

Transcurrido el plazo de tres meses desde la interposi-
cion de dicho recurso sin que recaiga resolucion expresa,
el mismo podra entenderse desestimado, segun dispone
la letra a) del citado articulo 183.1

Lo que se comunica a efectos de lo establecido en el
articulo 42.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
antes citada.

Santander.—El director de la Administracion, Pedro

Bustamante Ruiz.
08/9351

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Administracién 39/04

Notificacion de anulacion de alta en el Régimen Especial
de Trabajadores Auténomos.

Habiéndose intentado la notificacion al/la interesado/a
por medio del Servicio de Correos, sin que haya sido posi-
ble practicarla por encontrarse ausente del domicilio faci-
litado por el/la mismo/a para su entrega, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (BOE del 27), se notifica resolucion de fecha 12
de junio de 2008, por la que se cursa baja de oficio en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos de don
Antonio Pérez Vazquez, con domicilio en Santander, calle
del Monte, nimero 5 (CP 39006).

En revision de su expediente de inclusién en el
Régimen Especial de Trabajadores Autéonomos, esta
Administracion de la Seguridad Social en uso de las fun-
ciones atribuidas a la Tesoreria General de la Seguridad
Social en el articulo 3 del Real Decreto 84/1996, de 26 de
enero, por el que se ha aprobado el Reglamento General
sobre Inscripcion de Empresas y Afiliacion, Altas, Bajas y
Variaciones de Datos de Trabajadores en la Seguridad
Social, y en base a los siguientes

HECHOS

PRIMERO: Que don Antonio Pérez Vazquez, titular del
NIF 13696100-Z, y afiliado a la Seguridad Social con el

ndmero 390029002751, solicitd su inclusiéon en el RETA,
con efectos del 1 de junio de 2007, para el desarrollo de
una actividad dedicada a instalaciones eléctricas y clasifi-
cada en el epigrafe 45310 de la CNAE.93-Rev. 1

SEGUNDO: En esa misma fecha esta Administracion
solicitd la actuacion de la Inspeccién Provincial de Trabajo
y Seguridad Social, al objeto de verificar el real ejercicio
de dicha actividad.

TERCERO: Con fecha 26 de marzo de 2008 tiene salida
informe de la citada Inspeccion en el que se pone de
manifiesto que ni se habia iniciado la actividad, ni existian
datos fehacientes de su realizacion en el futuro.

CUARTO: Esta Administraciéon 39/04 se ha dirigido al
sefnor Pérez Vazquez, mediante correo certificado, con
acuse de recibo, al domicilio facilitado por el mismo al cau-
sar alta, resultando infructuosos todos los intentos realiza-
dos, por resultar «ausente». Tampoco comparecio en
Lista de Correos para retirar el envio correspondiente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: Articulo 47 del Real Decreto 84/1996, de 26
de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
sobre Inscripcion de Empresas y Afiliacion, Altas, Bajas y
Variaciones de Datos de Trabajadores en la Seguridad
Social, en relacién con el articulo 2.1 del Decreto
2.530/1970, de 20 de agosto, regulador del Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por
Cuenta Propia o Autébnomos, que establece que se enten-
dera como trabajador por cuenta propia o auténomo,
aquel que realiza de Horma habitual, personal y directa
una actividad econdémica a titulo lucrativo, sin sujecion por
ella a contrato de trabajo y aunque utilice el servicio remu-
nerado de otras personas.

SEGUNDO: Articulo 1.1 de la Ley 20/2007, de 11 de
julio, del Estatuto del Trabajador Auténomo, que se mani-
fiesta en términos similares a los citados en el fundamento
de derecho anterior.

TERCERO: Articulo 47.3 del Real Decreto ya citado,
segun el cual las bajas en el Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos surtiran efectos desde el dia pri-
mero del mes siguiente a aquél en que los mismos hubie-
sen cesado en la actividad determinante de su inclusion,
siempre que se hayan solicitado en el plazo y forma esta-
blecidos. Cuando, no obstante haber dejado de reunir las
condiciones y requisitos determinantes de la inclusion en
este Régimen Especial, el trabajador solicitara la baja en
forma y plazo distintos a los establecidos, el alta asi man-
tenida surtira efectos en cuanto a la obligacion de cotizar
en los términos que se determinan en el articulo 35.2 de
este Reglamento.

CUARTO: Articulo 35.2 del reiteradamente citado Real
Decreto 85/1996, que establece que la baja del trabajador
producira efectos desde el cese en la actividad por cuenta
propia; que la solicitud de baja extinguira la obligacion de
cotizar desde el cese en la actividad, siempre que se haya
comunicado en el modelo o medio oficialmente estable-
cido y dentro de los plazos fijados en el articulo 32.3 ya
citado, y que cuando la baja se formula fuera de plazo no
se extingue la obligacion de cotizar hasta el dia en que la
Tesoreria General de la Seguridad Social conozca el cese
en la actividad. No obstante, los interesados podran pro-
bar, por cualquier medio de prueba de los admitidos en
derecho, que el cese en la actividad tuvo lugar en otra
fecha, a efectos de la extincion de la obligacion de cotizar.

QUINTO: Articulos 55 y 56 del Real Decreto 84/1996,
de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General sobre Inscripcion de Empresas y Afiliacion, Altas,
Bajas y Variaciones de Datos de Trabajadores en la
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Seguridad Social, que faculta a la Tesoreria General de la

Seguridad Social para revisar sus propios actos y establece

el procedimiento de revision de oficio, respectivamente.
Asi pues, en consecuencia,

RESUELVE

Proceder al tramite de anulacion del alta de fecha 1 de
junio de 2007, en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos, de don Antonio Pérez Vazquez -
390029002751, por las razones de hecho y fundamentos
de derecho expuestos.

Frente a la presente resolucion podra interponer recurso
de alzada ante el jefe de la Unidad de Impugnaciones de la
Direccion Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social en Cantabria, en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a su notificacién, de acuerdo con el
articulo 183 del RED 1.637/1995 y la disposicién adicional
5.2 de la Orden Ministerial de 26 de mayo de 1999 (BOE
del 4 de junio), en relacién con los articulos 114y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE del 27).

Transcurrido el plazo de tres meses desde la interposi-
cion de dicho recurso sin que recaiga resolucion expresa,
el mismo podra entenderse desestimado, segun dispone
la letra a) del citado articulo 183.1

Lo que se comunica a efectos de lo establecido en el
articulo 42.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
antes citada.

Santander.—El director de la Administracién, Pedro

Bustamante Ruiz.
08/9352

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Administraciéon 39/04

Notificacion de baja de oficio del Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos.

Habiéndose intentado la notificacién al/la interesado/a
por medio del Servicio de Correos, sin que haya sido posi-
ble practicarla por encontrarse ausente del domicilio faci-
litado por el/la mismo/a para su entrega, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (BOE del 27), se notifica Resolucion de fecha 16
de junio de 2008, por la que se cursa baja de oficio en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos de don
Roberto Alonso Ortega, con domicilio en Santander, calle
Rio Cubas, numero 11, piso 4°, puerta D (CP 39004).

En revision de su expediente de inclusion en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, esta
Administracion de la Seguridad Social en uso de las fun-
ciones atribuidas a la Tesoreria General de la Seguridad
Social en el articulo 3 del Real Decreto 84/1996, de 26 de
enero, por el que se ha aprobado el Reglamento General
sobre Inscripcion de Empresas y Afiliacion, Altas, Bajas y
Variaciones de Datos de Trabajadores en la Seguridad
Social, y en base a los siguientes:

HECHOS

PRIMERO: Que don Roberto Alonso Ortega, titular del
NIF 13722050-C, y afiliado a la Seguridad Social con el
numero 390041611034, solicitd su inclusion en el RETA,
con efectos del 1 de agosto de 2001, para el desarrollo de
una actividad dedicada a la construccion clasificada en el
epigrafe 45211 de la CNAE.93-Rev. 1

SEGUNDO: Que la Unidad de Recaudacion Ejecutiva
39/04 sigue expediente de apremio a don Roberto Alonso
Ortega, con domicilio en la calle Rio Cubas, nimero 11,
piso 4°, puerta D (CP 39004), de esta ciudad de Santander.

TERCERO: Al apremiado le constan, ademas, otros tres
domicilios particulares y un cuarto domicilio laboral, ubi-
cado en la calle Colonia Universidad, numero 1, piso Bajo
(CP: 39006) de Santander, a la sazén domicilio de la mer-
cantil «<FRAN-MAR, S.L.», a la que se encuentra vinculado.

CUARTO: La Administracion 39/04 ha dirigido corres-
pondencia postal a todos y cada uno de los domicilios del
apremiado, al objeto de poner en su conocimiento el inicio
de las actuaciones previas a su baja de oficio en el
Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos, por las
razones que constan en dichas notificaciones y que, en
aras de la economia del procedimiento, y por constar en
el expediente administrativo correspondiente, se dan aqui
por reproducidas.

Todos los intentos realizados han resultado infructuo-
sos, resultando devueltos por los Servicios de Correos
con las anotaciones «ausente» o «desconocido».

QUINTO: Consta en el expediente informe emitido por la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva 39/04 en el que se
pone de manifiesto que no se conoce que el apremiado
realice actividad alguna susceptible de alta en el Régimen
Especial anteriormente citado.

Por otra parte, el mismo informe acredita que la mer-
cantil antes citada no tiene trabajadores a su servicio
desde el 25 de noviembre de 2005, y que el sefor Alonso
Ortega, en fecha 20 de noviembre de 2007, se encontraba
trabajando por cuenta ajena y a jornada completa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERQO: Articulo 32.3.2° del Real Decreto 84/1996, de
26 de enero, por el que se ha aprobado el Reglamento
General sobre Inscripcion de Empresas y Afiliacion, Altas,
Bajas y Variaciones de Datos de trabajadores en la
Seguridad Social, que establece que las solicitudes de baja
y variaciones de datos de los Trabajadores deben presen-
tarse dentro de los seis dias naturales siguientes al del cese
en el trabajo o de aquél en que se produzca la variacion.

SEGUNDO: Articulo 47.3 del Real Decreto ya citado,
segun el cual las bajas en el Régimen Especial de trabaja-
dores Auténomos surtiran efectos desde el dia primero del
mes siguiente a aquél en que los mismos hubiesen cesado
en la actividad determinante de su inclusion, siempre que se
hayan solicitado en el plazo y forma establecidos. Cuando,
no obstante haber dejado de reunir las condiciones y requi-
sitos determinantes de la inclusién en este Régimen
Especial, el trabajador solicitara la baja en forma y plazo dis-
tintos a los establecidos, el alta asi mantenida surtira efectos
en cuanto a la obligacion de cotizar en los términos que se
determinan en el articulo 35.2 de este Reglamento.

TERCERO: Articulo 35.2 del reiteradamente citado Real
Decreto 85/1996, que establece que la baja del trabajador
producira efectos desde el cese en la actividad por cuenta
propia; que la solicitud de baja extinguira la obligacion de
cotizar desde el cese en la actividad, siempre que se haya
comunicado en el modelo o medio oficialmente estable-
cido y dentro de los plazos fijados en el articulo 32.3 ya
citado, y que cuando la baja se formula fuera de plazo no
se extingue la obligacién de cotizar hasta el dia en que la
Tesoreria General de la Seguridad Social conozca el cese
en la actividad. No obstante, los interesados podran pro-
bar, por cualquier medio de prueba de los admitidos en
derecho, que el cese en la actividad tuvo lugar en otra
fecha, a efectos de la extincion de la obligacion de cotizar.

Asi pues, en consecuencia,

RESUELVE

Proceder al tramite de baja de oficio en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos de don Roberto
Alonso Ortega - 390041611034, con efectos del 31 de
diciembre de 2007, ultimo dia del mes de la personacion
realizada por funcionarios de la URE 39/04, y por las razo-
nes de hecho y fundamentos de derecho expuestos.



