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ANEXO III

CUADRO DE PERMISOS Y LICENCIAS 

Motivo de licencia Tiempo máximo 

Conceptos a devengar 

JustificantesSalario 
Base 

Pagas
extras 

Comp.
antig. 

Incen.
Comp.
conv. 

Comp.
p. trab 

Comp.
no sal. 

Fallecimiento de padres, abuelos, 
hijos, nietos, cónyuge, hermanos y 
suegros

Tres días naturales, ampliables hasta cinco 
naturales en caso de desplazamiento superior a 150 
Km.

SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO Documento que 
acredite el hecho  

Enfermedad grave de padres, 
suegros, hijos, nietos, cónyuge, 
hermanos y abuelos  

Tres días naturales, ampliables hasta cinco 
naturales en caso de desplazamiento superior a 150 
Km.

SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO Justificante médico que 
acredite el hecho  

Enfermedad grave de nueras, 
yernos cuñados y abuelos políticos  

Dos días naturales, ampliables hasta cuatro 
naturales en caso de desplazamiento superior a 150 
Km.

SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO Justificante médico que 
acredite el hecho  

Fallecimiento de nueras, yernos. 
cuñados y abuelos políticos  

Dos días naturales, ampliables hasta cuatro 
naturales en caso de desplazamiento superior a 150 
Km.

SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO Documento en que se 
acredite el hecho  

Nacimiento de hijo o adopción  
Tres días naturales, ampliables hasta cinco 
naturales en caso de desplazamiento superior a 150 
Km.

SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO Libro de familia o 
certificado del Juzgado  

Matrimonio del trabajador Quince días naturales  SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO NO Libro de familia o 
certificado oficial  

Cambio de domicilio habitual  Un día laborable SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO Documento que 
acredite el hecho  

Deber inexcusable de carácter 
público y personal  El indispensable o el que marque la norma SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO Justificante de la 

asistencia

Lactancia hasta nueve meses  

Ausencia de 1 hora o dos fracciones de 1/2 hora; 
reducción de jornada en media hora 
Alternativamente sustitución por reducción de 
jornada o acumulación en jornadas completas, por 
acuerdo con el empresario, siempre que las 
necesidades de la empresa lo permitan 

SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ Libro de familia o 
certificado de adopción  

Traslado (Art. 40º E.T.) Tres días laborables SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO
Matrimonio de hijo, padre o madre El día natural SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO Documento en que se 

acredite el hecho  
Funciones sindicales o de 
representación de trabajadores El establecido en la norma SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ El que proceda  
Renovación del DNI  El tiempo indispensable SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ 
Recuperación del carnet de 
conducir, con asistencia los cursos 
necesarios, cuando la pérdida del 
mismo haya estado motivada por 
causa estrictamente imputable a la 
empresa

El tiempo indispensable SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ 

ANEXO IV

Modelo informe Absentismo 

Empresa: 

Periodo: 

Absentismo Colectivo:               % 

 Nº horas trabajo teóricas: 

 Nº horas trabajo realizadas: 

Absentismo Individual:               % 

 Nombre: 

 Periodo absentismo: 

 Nº horas trabajo teóricas: 

 Nº horas trabajo realizadas: 

Por la empresa Representante trabajadores

NOTA: El porcentaje de absentismo será el resultado de dividir las horas de trabajo realizadas 
entre las horas teóricas. 

Aquellas empresas que no tengan representación sindical, entregarán el presente informe a la 
Comisión Paritaria sita en Plaza Rubén Darío, 52 – 54 de Santander. 

08/7279

________________ 7.4 PARTICULARES  ________________

PARTICULAR

Información pública de extravío del título de Graduado
Escolar (Educación General Básica).

Se hace público el extravío del título de Graduado
Escolar (Educación General Básica) de doña Elisa
Moreno Holanda.

Cualquier comunicado sobre dicho documento deberá
efectuarse ante la Dirección General de Coordinación,
Centros y Renovación Educativa de la Consejería de
Educación del Gobierno de Cantabria, en el plazo de
treinta días, pasados los cuales dicho título quedará nulo y
sin valor y se seguirán los trámites para la expedición del
duplicado.

Santander, 28 de mayo de 2008.–Firma ilegible.
08/7455

PARTICULAR

Información pública de extravío del Libro de Escolaridad

Se hace público el extravío del Libro de Escolaridad de
doña Elisa Moreno Holanda.

Cualquier comunicado sobre dicho documento deberá
efectuarse ante la Dirección General de Coordinación,
Centros y Renovación Educativa de la Consejería de
Educación del Gobierno de Cantabria, en el plazo de
treinta días, pasados los cuales dicho título quedará nulo y
sin valor y se seguirán los trámites para la expedición del
duplicado.2008-7456

Santander, 28 de mayo de 2008.–Firma ilegible.
08/7456

___________________ 7.5 VARIOS  ___________________

CONSEJERÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO
TECNOLÓGICO

Orden IND/16/2008, de 15 de mayo, por la que se regula
el procedimiento administrativo para la tramitación y
autorización de instalaciones solares fotovoltaicas inter-
conectadas. 

La Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico, dentro de su propósito liberalizador, establece
en lo que se refiere al ámbito de la generación de energía
eléctrica un modelo basado en la libre competencia,
recogido en lo que se denomina el régimen ordinario de


