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Registro de Personal; la codificacion e introduccién de
variaciones en el Registro de Personal; la expedicion de
cualquier tipo de certificacion referente al Registro; las
conexiones con el Registro Central del Estado y otras
Administraciones Publicas; ser el responsable directo de
la seguridad y caracter confidencial de todos los expe-
dientes personales que obren en la Direccion General de
Funcidén Publica; la coordinacion y supervision de todas
las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecucion
del Plan de Pensiones del Gobierno de Cantabria”

En la pagina 505, primera columna, el contenido del
apartado 7.0.5., se sustituye por el siguiente parrafo:

“7.0.5. Al Servicio Central de Prevencion de Riesgos
Laborales, le corresponde: promover la gestion integrada
de la prevencion, asesorando y prestando apoyo en el
disefo, implantacion y aplicacion de un plan de preven-
cion de riesgos laborales; efectuar las evaluaciones de
riesgos en los centros de trabajo; realizar la investigacion
de los accidentes e incidentes de trabajo, asi como la
recepcion, gestion y control de las NIA (Notas Internas de
Accidente); proponer medidas para el control y reduccion
de los riesgos y vigilar el cumplimiento del programa de
control y reduccién de riesgos; realizar las inspecciones
de seguridad que sean precisas y elaboracion de informes
a resultas de las anteriores; elaborar la Memoria Anual de
actividades realizadas; elaborar protocolos e informes
sobre idoneidad de EPIS para su futura adquisicion; efec-
tuar la verificacién y validaciéon de futuros Centros de
Trabajo; elaboracion de estadisticas de siniestralidad; ase-
sorar a la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, a la Comisién Paritaria de Salud Laboral, a los
Comités de Seguridad y Salud y Delegados de
Prevencién en materia preventiva y desarrollo de la poli-
tica preventiva a consecuencia de la anterior; proponer
otras medidas genéricas dirigidas a controlar y minimizar
los riesgos derivados del trabajo, entre otras, las relacio-
nadas con la observacién de requisitos de seguridad y
salud en la adquisicidon de equipos de trabajo de protec-
cion individual; supervisar la gestion del Registro del
Servicio Central de Prevencion de Riesgos Laborales;
organizar, supervisar y realizar la vigilancia de la salud ini-
cial, periddica y especifica que se realice a los trabajado-
res del Gobierno de Cantabria; el asesoramiento médico
a la Comision de Cambio de Puesto de Trabajo por
Motivos de Salud y materializar sus acuerdos; realizar
informes para la tramitacion y gestion de la Prestacion por
riesgo durante el embarazo; realizar la planificacion, con-
trol y desarrollo de campanas de vacunacion dirigidas al
personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria; gestionar el suministro y reposicion de boti-
quines a los centros de trabajo de la Comunidad
Auténoma de Cantabria; asesoramiento a otras Secciones
del Servicio en todo aquello que se le requiera; coordinar
la formacion que, en materia de prevencién de riesgos
laborales, reciban los empleados publicos; planificar, dise-
fiar y elaborar las campahas de informacion y divulgacion
relacionadas con la Seguridad y Salud Laboral; asesorar
al Servicio de Gestion de Personal mediante informes
sobre las conclusiones de reconocimientos médicos ini-
ciales para que los integrantes de las listas de espera con
discapacidad fisica reconocida puedan optar, en aplica-
cion del articulo 22 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencion de Riesgos Laborales, a aquellos puestos
de trabajo que no supongan un peligro para ellos ni para
los demas trabajadores; coordinar y supervisar el funcio-
namiento de los Servicios de Prevencidn que se creen en
el ambito de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria”

En la pagina 505, segunda columna, al contenido del
apartado 7.0.5.2.correspondiente a la Seccidén de
Psicosociologia y Formacion, se le afade el siguiente
parrafo:

“...la investigacion de los factores de organizacion exis-
tentes y su relacion con el resultado del trabajo y la satis-
faccion laboral; la verificacion de la existencia de un ade-
cuado control sobre los contenidos del trabajo;
determinacion de las exigencias psicosociales de indole
tanto cognitiva como emocional o sensorial, que afectan a
cada puesto; la evaluacion, cuando proceda, de las condi-
ciones psicosociales por las que se ve afectado el trabajo
a turnos; el estudio de forma conjunta con la Seccién de
Salud Laboral de los posibles dafios y efectos para la
salud que puedan derivarse de las exigencias psicosocia-
les encontradas.”

Santander, 8 de abril de 2008.—El consejero de

Presidencia y Justicia, José Vicente Mediavilla Cabo.
08/5340

3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA
Servicio de Contratacion y Compras

Anuncio de concurso, procedimiento abierto, promovido
por la Consejeria de Medio Ambiente para la canalizacion
y evacuacion de agua pluviales.

Objeto: 7.1.8/08 “Canalizacion y evacuacion de aguas
pluviales Avda. Santander - Las Vifas. Ayuntamiento de
Noja”.

Presupuesto base de licitacion: 220.000,00 euros.

Plazo de ejecucion: Seis meses.

Admisibilidad de variantes: No se admiten.

Requisitos especificos del contratista:

Clasificacion del contratista:

Grupo E, Subgrupo 1, Categoria d.

Garantia provisional: Dispensada.

Presentacion de ofertas: En el Servicio de Contratacion
y Compras de la Consejeria de Presidencia y Justicia del
Gobierno de Cantabria, calle Peha Herbosa, 29, 39003-
Santander (teléfono: 942 207 121, fax: 942 207 162),
hasta las 13 horas del vigésimo sexto dia natural siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOC; en caso de
coincidir en sabado o festivo se aplazara hasta la misma
hora del dia siguiente habil. En esta dependencia y en
internet: http://www.cantabria.es se encuentran de mani-
fiesto el proyecto, el pliego de condiciones y demas docu-
mentacion del contrato a disposicidn de los licitadores.

Apertura de plicas: El procedimiento de licitacion se
desarrollara de conformidad con lo establecido en la clau-
sula numero 9 del pliego de clausulas administrativas par-
ticulares, notificandose la apertura de las proposiciones a
los licitadores presentados en el tablon de anuncios del
Servicio de Contratacion y Compras.

Modelo de proposicién y documentacién que deben de
presentar los licitadores: La sefialada en la clausula
numero 8 del pliego de clausulas administrativas particu-
lares.

Santander, 11 de abril de 2008.—-El consejero de
Presidencia y Justicia, PD, la secretaria general
(Resolucion de 24 de noviembre de 2008), Jezabel Moran

Lamadrid.
08/5174

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA
Servicio de Contratacion y Compras

Anuncio de concurso, procedimiento abierto, promovido
por la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacion del
Territorio, Vivienda y Urbanismo de urbanizacion en
Vierna (Meruelo).

Objeto: 4.1.12/08 “Urbanizacion en Vierna (Meruelo)”.
Presupuesto base de licitacion: 116.309,51 euros.



BOC - Numero 79

Miércoles, 23 de abril de 2008

Pagina 5477

Plazo de ejecucion: Tres meses.

Admisibilidad de variantes: No se admiten.

Requisitos especificos del contratista: Solvencia econo-
mica, financiera o técnica: Lo sefalado en la clausula J)
del pliego de clausulas administrativas particulares.

Garantia provisional: Dispensada.

Presentacion de ofertas: En el Servicio de Contratacion
y Compras de la Consejeria de Presidencia y Justicia del
Gobierno de Cantabria, calle Pefia Herbosa, 29, 39003 -
Santander (teléfono: 942 207 120, fax: 942 207 162),
hasta las 13:00 horas del vigésimo sexto dia natural
siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOC; en
caso de coincidir en sabado o festivo se aplazara hasta la
misma hora del dia siguiente habil. En esta dependencia
y en internet: http://www.cantabria.es se encuentran de
manifiesto el proyecto, el pliego de condiciones y demas
documentacion del contrato a disposicion de los licita-
dores.

Apertura de plicas: El procedimiento de licitacion se
desarrollara de conformidad con lo establecido en la clau-
sula numero 9 del pliego de clausulas administrativas par-
ticulares, notificandose la apertura de las proposiciones a
los licitadores presentados en el tablon de anuncios del
Servicio de Contratacion y Compras.

Modelo de proposicion y documentaciéon que deben de
presentar los licitadores: La sefialada en la clausula
numero 8 del pliego de clausulas administrativas particu-
lares.

Santander, 7 de abril de 2008.—-El consejero de
Presidencia y Justicia, PD, la secretaria general
(Resolucion de 24 de noviembre de 2006), Jezabel Moran

Lamadrid.
08/5191

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA
Servicio de Contratacion y Compras

Anuncio de concurso, procedimiento abierto, promovido
por la Consejeria de Industria y Desarrollo Tecnoldgico
para el equipamiento de telecentro.

Objeto: 3.2.9/08 “Equipamiento de telecentro en Ajo".
Presupuesto base de licitacion: 122.648,06 euros.
Plazo de ejecucion: Quince dias.

Requisitos especificos del contratista:

Solvencia econémica, financiera y técnica: Lo sefialado
en la clausula J) del pliego de clausulas administrativas
particulares.

Garantia provisional: 2.452,96 euros.

Admisibilidad de variantes: No se admiten.

Presentacion de ofertas: En el Servicio de Contratacion
y Compras de la Consejeria de Presidencia y Justicia del
Gobierno de Cantabria, calle Pefia Herbosa, 29, 39003-
Santander (teléfono: 942 207 122, fax: 942 207 162),
hasta las 13 horas del décimo quinto dia natural siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOC; en caso de
coincidir en sabado o festivo se aplazara hasta la misma
hora del dia siguiente habil. En esta dependencia y
http://www.cantabria.es, se encuentran de manifiesto el
pliego de condiciones y demas documentacion del con-
trato a disposicion de los licitadores.

Apertura de plicas: El procedimiento de licitacion se
desarrollara de conformidad con lo establecido en la clau-
sula numero 9 del pliego de clausulas administrativas par-
ticulares, notificandose la apertura de las proposiciones a
los licitadores presentados en el tablon de anuncios del
Servicio de Contratacion y Compras.

Modelo de proposicion y documentacion que deben de
presentar los licitadores: La sefialada en la clausula
numero 8 del pliego de clausulas administrativas particu-
lares.

Santander, 10 de abril de 2008.—-El consejero de
Presidencia y Justicia, PA, la secretaria general
(Resolucion de 24 de noviembre de 2006), Jezabel Moran

Lamadrid.
08/5192

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA
Servicio de Contratacion y Compras

Anuncio de concurso, procedimiento abierto, promovido
por la Consejeria de Empleo y Bienestar Social para el
transporte de la camparia de verano 2008.

Objeto: 1.4.25/08 “Servicio de transporte para las activi-
dades juveniles de la campana de verano organizadas por
la Direccién General de Juventud en el verano 2008”.

Presupuesto base de licitacion: 95.000,00 euros.

Plazo de ejecucion: Del 30 de junio al 31 de agosto de
2008.

Requisitos especificos del contratista:

Solvencia econdmica, financiera y técnica:

Lo sefialado en la clausula L) del pliego de clausulas
administrativas particulares.

Garantia provisional: Dispensada.

Admisibilidad de variantes: No se admiten.

Presentacion de ofertas: En el Servicio de Contratacion
y Compras de la Consejeria de Presidencia y Justicia del
Gobierno de Cantabria, calle Pefia Herbosa, 29, 39003-
Santander (teléfono: 942 207 121, fax: 942 207 162),
hasta las 13 horas del décimo quinto dia natural siguiente
a la publicacién de este anuncio en el BOC; en caso de
coincidir en sabado o festivo se aplazara hasta la misma
hora del dia siguiente habil. En esta dependencia y en
internet: http://www.cantabria.es, se encuentran de mani-
fiesto el pliego de condiciones y demas documentacion
del contrato a disposicion de los licitadores.

Apertura de plicas: El procedimiento de licitacion se
desarrollara de conformidad con lo establecido en la clau-
sula numero 9 del pliego de clausulas administrativas par-
ticulares, notificandose la apertura de las proposiciones a
los licitadores presentados en el tablén de anuncios del
Servicio de Contratacion y Compras.

Modelo de proposicién y documentacion que deben de
presentar los licitadores: La sefialada en la clausula
numero 8 del pliego de clausulas administrativas particu-
lares.

Santander, 15 de abril de 2008.—-El consejero de
Presidencia y Justicia, PD, la secretaria general
(Resolucion de 24 de noviembre de 2006), Jezabel Moran

Lamadrid.
08/5210

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA
Servicio de Contratacion y Compras

Anuncio de concurso, procedimiento abierto, promovido
por la Consejeria de Medio Ambiente para el abaste-
cimiento a Arredondo.

Objeto: 7.1.11/08 “Abastecimiento a Arredondo.
Ayuntamiento de Arredondo”.

Presupuesto base de licitacién: 251.604,58 euros.

Plazo de ejecucién: Cuatro meses.

Admisibilidad de variantes: No se admiten.

Requisitos especificos del contratista:

Clasificacion del contratista:

Grupo E, Subgrupo 1, Categoria d.

Garantia provisional: Dispensada.

Presentacion de ofertas: En el Servicio de Contratacion
y Compras de la Consejeria de Presidencia y Justicia del
Gobierno de Cantabria, calle Pefia Herbosa, 29, 39003-
Santander (teléfono: 942 207 121/22, fax: 942 207 162),
hasta las 13:00 horas del vigésimo sexto dia natural
siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC; en
caso de coincidir en sabado o festivo se aplazara hasta la
misma hora del dia siguiente habil. En esta dependencia



