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ANEXO VI

Don/dofia

con domicilio en y nacional de

identidad  numero declara, a efectos de ser nombrado/a

de la Universidad de Cantabria, que no ha

sido separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Pablicas, y que no se halla

inhabilitado/a penalmente para el ejercicio de las funciones publicas

2.3 OTROS

AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

Modificacion de la plantilla de personal del Ayuntamiento
referido a plaza de Personal Eventual.

El Ayuntamiento Pleno, en la sesion ordinaria celebrada
en fecha 4 de febrero de 2008, aprobd con caracter inicial

la modificacion de la plantilla de personal referido a plaza
de personal eventual, publicandose anuncio en el BOC
numero 41, de 27 de febrero, a efectos que los interesa-
ANEXO VI dos pudieran formular reclamaciones en un plazo de
quince dias habiles a partir de dicho momento. Habiendo
transcurrido el citado plazo sin que hayan sido formuladas

Don/dofia con reclamaciones, se entiende definitivamente aprobada la
domicilio en y con d de acreditacion de modificacion, en el siguiente sentido:
nacionalidad NUMmero  ................. .., declara, a efectos de ser nombrado/a

Modificar la plantilla de personal, en lo que al personal
eventual se refiere, y redenominar la plaza Gerente de
Instituto Municipal de Deportes por otra de Coordinador
funcién piblica de Actividades Deportivas.

de la Universidad de Cantabria, que no esta sido

sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal que impida en mi Estado, el acceso a la

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
126.3° del RDLeg 781/1986, de 18 de abril, se hace
ANEXO VI publico, pudiendo los interesados presentar contra el
acuerdo adoptado, recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el
plazo de dos meses contados desde el siguiente al de la
ditacién de nacionalidad publicacion del presente anuncio.

En ,a de de

Don/dofia con

d

lio en y con d de

DUMEIO ovveceveerenenirnniny declara, a efectos de ser nombrado/a

Marina de Cudeyo, 17 de marzo de 2008.—El alcalde,
Severiano Ballesteros Lavin.

a sancién disciplinaria o condena penal que impida en mi Estado, el acceso a la 08/3893

de la Universidad de Cantabria, que no esta sido

funcién publica.

08/3916

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Resolucion de 14 de marzo de 2008 de la Universidad de Cantabria por la que se hace publica la relacion de puestos de tra-
bajo del personal de Administracion y servicios de esta Universidad.

Aprobada la relacidn de puestos de trabajo del personal de administracién y servicios de esta Universidad por acuerdo de
Consejo del Gobierno y del Pleno del Consejo Social de fechas 14 y 15 de febrero de 2008 respectivamente, asi como los
créditos presupuestarios correspondientes, de conformidad con lo previsto en el articulo 74 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Este Rectorado, en uso de las competencias otorgadas por la Ley Organica de Universidades y por los Estatutos de esta
Universidad, aprobados por Decreto 169/2003 del Consejo de Gobierno de Cantabria (Boletin Oficial de Cantabria de 10 de
octubre de 2003), ha resuelto disponer la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria de la Relacién de Puestos de Trabajo
del personal de administracion y servicios, recogida en el anexo a esta Resolucion, con efectos de 1 de enero de 2008.

Contra la presente Resolucion podra interponerse, potestativamente y ante este Rectorado, recurso de reposicién en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion o bien podra ser impugnada directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses contados desde la misma fecha.

Santander, 14 de marzo de 2008.—El rector, Federico Gutiérrez-Solana Salcedo.
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uc RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO ANO: 2008
UNIVERSIDAD PLANTILLA DESEMPENO
(;']:J%N P(I;‘:Z)A DENOMINACION DEL PUESTO NIV, Céﬂé&'ﬁfgg” TP | P [ ADM Ag;{}?g CPO. FORMACION ESPECIFICA HORAR
(CONSEJO SOCIAL
0001 1397 [Secretaria del Presidente 18 744396 | N [ LD | A4 cuc2 |1 ™M
DEFENSOR DEL UNIVERSITARIO
0002 4302 |Dircctor de la Oficina 2 10.166,64 | N | LD A4 At |1 ™M
[RECTORADO Y VICERRECTORADOS
RECTOR
0003 1405 [Secretaria del Rector 18 744396 | N [ LD | A4 cuc2 |1 m
0004 1,596 [Sceretaria del Rector 18 744396 | N [ LD | A4 cuez |1 i
AUDITORIA INTERNA
0005 1395 [Auditor 26 1456356 | s | LD [asa1]  avaz |1 m
0006 3.532  [Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | co | a4 cuez |1 ™M
GABINETE DE PLANIFICACION DEL RECTOR
0007 1.544  [Director del Gabinete de Planificacién del Rector 28 2096268 | N [ co | a4 Al 1 i
0008 4681 |Pucsto Base Administrativo 14 570672 [ N | co|a4 cuc2 |1 ™M
Secretaria Técnica
0009 3975 |Asesor Técnico 26 14.563,56 | N | co A4 Al 1 Licenciatura en Admén. de Empresas o similar. Inglés 1
0010 3976 |Téenico de Planificacion 20 7367.40 | N [ co | a4 AvA2 |1 Inglés m

Seccién de Apoyo al Conscjo de Direccién
0011 1.404  [Jefe de Seccion 22 10.166.64 | N | co | A4 A2/C1 1 m

[UNIDAD DE PROTOCOLO Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

0012 1.403  |Jefe de Unidad 24 10.566,36 | N | CO | A4 Al/A2 1 juig
VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA

0013 4492 [Secretaria del Vicerrector 18 6.662,64| N [ LD [A4 crez |1

0014 4.675  [Puesto Base Administrativo 14 5.706,72| N | CO | A4 cre2 1 I
IVICERRECTORADO DE PROFESORADO ™

0015 5221  [Secretaria del Vicerrector 18 6.662,64| N [ LD [A4 crez |1
VICERRECTORADO DE PLANIFICACION Y ORGANIZ. hig

0016 5.222  |[Secretaria del Vicerrector 18 6.662,64| N | LD |A4 C1/C2 1 I
VICERRECTORADO DE RELACIONES
INTERNACIONALES

0017 4493 |Secretaria del Vicerrector 18 6.662,64 | N | LD [ A4 Cc1/C2 1 Inglés it
Oficina de Relaciones Internacionales

0018 4494 |Tefe de iado de Administracio démi 18 7.443.96 [ N| co | a4 crcz |1 Inglés I

0019 1.628  [Responsable de Secretaria de la Oficina 18 6.662,64 [ N'| co | A4 crez |1 Inglés his
(CENTRO DE IDIOMAS UC

0020 1.624  |Administrador 18 7.443.96 | N | CO | A4 cl/c2 1 I+

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA PAGDA N
uc RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO ANO: 2008
UNIVERSIDAD PLANTILLA DESEMPENO
OwN P(]:OAEA DENOMINACION DEL PUESTO NIV P | ADM A(’;I:';;%P cPO FORMACION ESPECIFICA HORAR
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES
0021 4496 |Secretaria del Vicerrector 18 6.662.64 | N[ LD | a4 cre2 |1 I
0022 1619 |Administrador del Conscjo de Estudiantes 16 5.706,60 | N | co | a4 crc2 |1 ™
0023 1542 |Administrador de la Oficina de Solidaridad y Apoyo al Vic 18 7.443,96 | N | co | a4 cre2 |1 I
Soucan
0024 3978 |Técnico Administrativo de Orientacion 16 5.706.60 | N | co | a4 cucz |1 ™
VICERRECTORADO DE CAMPUS Y DESARROLLO
SOCIAL
0025 4498 |Sccretaria del Vicerrector 18 6.662.64 | N | LD | A4 cre2 |1 I
0026 4953 |Pucsto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | co | a4 cucz |1 ™
VICERRECTORADO DE EXTENSION UNIVERSITARIA
0027 4499 |Sccretaria del Vicerrector 18 6.662.64 | N | LD | A4 cre2 |1 I
0028 4954 | Administrador de las Aulas de Extension Universitaria 18 744396 | N [ co | a4 cucz |1 I
Negociado de Actividades Culturales
0029 1411 |Jefe de Negociado 18 744396 | N | co | a4 crc2 |1 ™
Cursos de Verano
0030 3.086  |Administrador 18 744396 | N | co | a4 cre2 |1 M+
0031 1410 |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | W | co | a4 crc2 |1 ™+
0032 3523 |Pucsto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | co a4 crc2 |1 M*
VICER. DE INVESTIGACION Y TRANSF. DEL
CONOCIMIENTO
0033 4500 |Sccretaria del Vicerrector 18 6.662,64 | N | LD | A4 crc2 |1 n
Oficina de Transferencia de Resultados de Ia Inv.
0034 4877 |Director de la OTRI 26 1456356 | N| LD [aga1]  Avaz |1 Inglés 1
0035 4987 |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | W | co | a4 crc2 |1 ™
VICERRECTORADO DE CALIDAD E INNOVACION
EDUCATIVA
0036 4501 |Sceretaria del Vicerrector 18 6.662,64 | N | LD A4 crc2 |1 I
0037 4669 |Técnico Especialista en Programacion 18 6.118,08 | N [ co [ a4 1 3 ™
0038 4671 |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co | a4 cycz |1 ™
CENTRO DE FORMACION EN NUEVAS TECNOLOGIAS
0039 3.980 |Analista de Sistemas Multimedia 20 7.367.40 | N | co | a4 A2 3 ™
0040 4778 |Técnico de Sistemas de Teleformacion y Multimedia 18 6.118,08 | N [ co [ a4 1 3 T
SECRETARIA GENERAL
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0041 1407 [Jefe de Seccion 2 10.166,64 | N | O | A4 act |1 m
0042 1.408 Secretaria del Secretario General 18 6.662,64 | N | LD | A4 clrc2 1 s
0043 1409 |Encargado Registro General 18 6.662.64 | N | co | a4 ce2 |1 m
0044 1581 [Puesto Base Administrativo. 14 570672 | N | co | A4 cuex |1 ™
ASESORIA JURIDICA
0045 1394 |Asesor Juridico 26 1628748 | s | LD |asa1| a1 1 Licenciado en Derecho m
0046 4.682 | Asesor Juridico . 26 14.563.56 | S | LD | A4/A1 Al 1 Licenciado en Derecho uig
SERVICIOS ECONOMICOS Y ADMTVOS CENTRALES
GERENCIA
0047 1595 |Vicegerente 28 2096268 | N | co [ a4 Al 1 m
0048 1618 [Téenico de Gestion 2 10.166,64 | N | cO | A4 act |1 m
SECCION DE GERENCIA
0049 1399 |Jefe de Seccion 2 1016664 | N | co | a4 auct |1 m
0050 1.400 Secretaria del Gerente 18 6.662,64 | N | LD | A4 clrc2 1 s
0051 1627 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | | co[as ce2 |1 m
UNIDAD DE ORGANIZ. ESTUD. Y PLANIF. DE LA
GERENCIA
0052 1.576 [¢cnico de Organizacion 24 10.566.36 | N | CO | A4 Al/A2 1 uig
0053 3531 |Téenico de Organizacion 20 7.367.40 | N | co [ a4 ava2 |1 m
0054 4964 |Director de Proyectos 2 10.166,64 | N | O | A4 act |13 m
Negociado de Descentralizacion Econémica/SOROLLA
0055 3.533  |Jefe de Negociado 18 744396 | N | CO | A4 clrc2 1 ™
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
0056 1423 [vefe de Servicio 2% 1456356 | N | O | A4 ava2 |1 m
0057 3.346 |Asesor de Recursos Humanos 24 10.566.36 | N | CO | A4 Al/A2 1 uig
0058 1478 |Técnico de Organizacion Gabincte de Plantilla Profesorado 2 10.166,64 | N | O | A4 aver |1 m
0059 3.526  |Puesto Base Gabinete de Plantilla del Profesorado 14 570672 | N | co | A4 cuex |1 ™
0060 3122 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co |as cvex |1 ™
0061 1419 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co |aa cvex |1 ™
0062 1.420 |Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 clrc2 1 ™
0063 1426 [Pucsto Basc Administrativo 14 570672 | | co[as cie2 |1 ™
0064 1427 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co | A4 cuez |1 ™
SECCION DE GESTION DE PERSONAL DOC!
0065 1417 |Jefe de Seocion 2 10.166,64 | N | cO | A4 aver |1 m
Negociado de Personal Docente
0066 1418 [Jefe de Negociado 18 744396 | N | co [ a4 cuex |1 ™
SECCION DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS
uc UNIVERSIDAD DE CANTABRIA PAGIA .
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO ANO: 2008
UNIVERSIDAD PLANTILLA DESEMPENO
Eave il N DENOMINACION DEL PUESTO wrv. | COPLEMENTO e | 7 | apm. | ADSCRE®: | cpo FORMACION ESPECIFICA HORAR.
0067 1590 [efe de Seccion 2 1016664 | N [ co [ a4 P B m
Negociado de Personal Funcionario
0068 1421 [efe de Negociado 18 7.443.96 | N | co | A4 cycz |1 ™M
Negociado de Personal Laboral
0069 1592 [efe de Negociado 18 744396 | N | co | a4 cucz |1 ™
SECCION DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL
0070 1424 [Jefe de Seccion b2 1016664 | N [ co [ a4 At |1 m
Negociado de Retribuciones (Nomina General)
0071 1.425 Jefe de Negociado 18 7.443,96 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
Negociado de Retribuciones (Nomina de Invest.)
0072 4674 |¥efe de Negociado 18 7.443.96 | N | co | a4 cycz |1 ™
Negociado de .5, Derechos Pasivos y Dietas
0073 1428 [Jefe de Negociado 18 7.443,96 | N | co | a4 cuez |1 ™
SERVICIO DE GESTION ACADEMICA
0074 1402 [Jefe de Servicio 26 1456356 | N [ co [ a4 ava2 |1 m
0075 1432 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co | a4 cucz |1 ™
0076 1.433  |Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
0077 1435 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co| a4 cuez |1 ™
0078 1437 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | | co | a4 cucz |1 ™
0079 1438 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co | a4 cycz |1 ™M
0080 1530 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co| a4 cuez |1 ™
0081 5170 |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | | co | a4 cycz |1 ™
SECCION DE ALUMNOS DE 1° Y 2° CICLO
0082 1579 [efe de Scocién 2 1016664 | N [ co [ a4 At |1 m
Negociado de Alumnos e Informacion
0083 1431 [Jefe de Negociado 18 7.443.96 | N | co | a4 cucz |1 ™M
Negociado de Acceso
0084 3.524  |Jefe de Negociado 18 7.443,96 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
Negociado de Becas
0085 1573 [efe de Negociado 18 7.443.96 | N | co | a4 cycz |1 ™
SECCION DE POSTGRADO Y TITULOS
0086 1430 [Jefe de Scccién 2 1016664 | N [ co [ a4 a2t |1 m
Negociado de Tercer Ciclo
0087 1436 [Jefe de Negociado 18 7.443.96 | N | co | a4 cuc2 |1 ™M
Negociado de Titulos
0088 1.434  |Jefe de Negociado 18 7.443,96 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
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Negociado de Estudios Oficiales de Postgrado
0089 4.966 |Jefe de Negociado 18 7.44396 | N | CO | A4 crec2 1 ™
SECCION DE TiTULOS PROPIOS
0090 4958 [Jefe de Seccion 2 1016664 | N [ co [ a4 a2t |1 m
SERVICIO FINANCIERO Y PRESUPUEST ARIO
0091 1439 [Jefe de Servicio 2% 1456356 | N [ co [ a4 ava2 |1 m
0092 1.442  |Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 cre2 1 ™
0093 1450 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
0094 1449 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™M
SECCION DE PRESUPUESTOS Y RENDICION DE
CUENTAS
0095 1443 [Jefe de Scccion 2 1016664 | N [ co [ a4 a2t |1 m
Negociado de Presupuestos
0096 1.441 Jefe de Negociado 18 7.44396 | N | CO | A4 cre2 1 ™
SECCION DE TESORERIA
0097 1583 [efe de Seccion 2 1016664 | N [ co [ a4 a2t |1 m
Negociado de Ingresos
0098 1448 [Jefe de Negociado 18 744396 | N | co | aa cucz |1 ™
Negociado de Pagos
0099 1584 [Jefe de Negociado 18 7.443.96 | N | co | as cucz |1 ™
Unidad Central de Caja Fija
0100 3.983 Jefe de la Unidad Central de Caja Fija 18 7.44396 | N | CO | A4 cre2 1 ™
SERVICIO DE GESTION DE LA INVESTIGACION
0101 5.048  [Tefe de Servicio 2% 1456356 | N [ co [ a4 Ava2 |1 m
0102 3.551  [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
0103 3123 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
SECCION DE PROGRAMAS Y CONVENIOS
0104 5049 Jefe de Seccion 2 1016664 | N [ co [ a4 a2t |13 m
Negociado de Programas
0105 5.051 Jefe de Negociado 18 7.44396 | N | CO | A4 cre2 1 ™
Negociado de Convenios
0106 5052 [Tefe de Negociado 18 7.443.96 | N | co | as cucz |1 ™
SECCION DE RR. HH. Y PROGRAMAS DEL
VICERRECTOR
0107 5053 [Jefe de Seccion 2 1016664 | N [ co [ a4 a2t |1 m
Negociado de RR.HH. en I+D
0108 5055 [Jefe de Negociado 18 744396 | N | co | as cucz |1 ™
Negociado de Programas del Vicerrector de +D
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UNIVERSIDAD PLANTILLA DESEMPENO
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0109 5056 |Jefe de Negociado 18 744396 | N | co | as cucz |1 ™
[UNIDAD DE CONTABILIDAD Y DESCENTRALIZACION
ECONOM.
0110 1440 [efe de Unidad 24 1056636 | N [ co [ a4 Ava2 |1 m
o111 1445 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
o112 1446 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | | co|as cucz |1 ™
0113 1447  [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
Negociado de Contabilidad
o114 1444 [sefe de Negociado 18 744396 | N | co | as cucz |1 ™
SERVICIO DE GESTION P:(:()N()]\II(?A, PATR. Y
CONTRAT.
o115 4971 Jefe de Servicio 2% 1456356 | N [ co [ a4 Ava2 |1 m
o116 1456 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
0117 1.460 |Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 cre2 1 ™
o118 1457  [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | | co|as cucz |1 ™
0119 1626 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
SECCION DE GESTION ECONOMICA Y PATRIMONIO
0120 4975 [Jefe de Seccion 2 1016664 | N [ co [ a4 act |1 m
Negociado de Gestion Economica y Patrimonio T
0121 1458 [efe de Negociado 18 744396 | N | co | as cucz |1 ™
Negociado de Gestion Economica y Patrimonio IT
0122 4967 [Tefe de Negociado 18 744312 | | co|As cucz |1 ™
SECCION DE CONTRATACION
0123 3.534 Jefe de Seccion 2 1016664 | N [ co[as arct |1 m
Negociado de Contratacion I
0124 1455 [efe de Negociado 18 7.443.96 | N | co| A4 cucz |1 ™
Negociado de Contratacion IT
0125 4968 [Tefe de Negociado 18 744396 | N | co | as cucz |1 ™
[UNIDAD TECNICA
0126 4970 Tefe de Unidad 26 1456356 | N [ co [ a4 Ava2 |1 m
0127 1461  [Responsable Administrativo Arca Técnica 18 744396 | N | co | as cucz |1 ™
0128 3553 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
UNIDAD DE INSTALACIONES
0129 3.536 [Dircctor de la Unidad 2% 1056636 | N [ co [ a4 INUS I m
0130 3.537 |Adjunto al Dircctor 20 745188 | N | co|As a2t |4 m
0131 5.047  |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
UNIDAD DE OBRAS
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0132 3.541  [Director de la Unidad 2% 1056636 | N [ co [ a4 AvA2 |4 m
0133 4.878  |Adjunto al Director 20 745188 | N | CO| A4 A2 4 juig
0134 3542 [Responsable de Obras 18 7.443.96 | N | co|as cucz |4 ™
OFICINA DE PROYECTOS
0135 3543 Jefe de la Oficina de Proyectos 2 1016664 | N [ co [ a4 At |4 m
[UNIDAD TECNICA DE PREVENCION
0136 3.538 |Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales 18 7.44396 | N | CO| A4 A2 4 Técnico Superior en Prevencion juig
[SERVICIOS UNIVERSITARIOS COMUNES
IDIRECCION Y ADMINISTRACION BIBLIOTECA U.
0137 1545 [Director 27 2096268 | s | LD |aval| a1 2 m
0138 1.568 |Administrador 18 7.44396 | N | CO| A4 crec2 1 juig
0139 1570 [Secretaria del Dircctor 16 570672 | | co|as cucz |1 ™
Unidad de Sistemas Documentales
0140 1.546  |Subdirector-Jefe de la Unidad de Sistemas Documentales 25 1289184 | N | CO | A4 Al 2 juig
0141 4978 [Especialista Técnico 20 745188 | N | co| A4 At |2 ™
0142 3.566 de Informitica Dy 2 896772 | N | co|as AvA2 |3 m
0143 4683 |Técnico Especialista Microinformitica 16 5.706,60 | N [ co [ a4 c1 3 T
Division de Medios Electronicos (Paraninfo)
0144 3.562  |Responsable de Division de Medios Electronicos 22 8.967,7. N | CO|A4 A2 2 ™
0145 3.564 |Técnico Especialista Microinformtica 16 5.706.60 | N | co|as c1 3 I+
0146 4186 [Técnico Especialista Microinformitica 16 5.706.60 | N | co|As c1 3 ™
0147 4.691 [Puesto Base Auxiliar 14 5.706,72 | N | CO | A4 cre2 2 ™
0148 3.565  [Pucsto Base Auxiliar 14 570672 | | co|as cucz |2 T
Unidad de Gestion Documental
0149 1.548 |Jefe de la Unidad de Gestion Documental 24 10.167,36 | N | CO | A4 Al/A2 2 juig
0150 1550  [Responsable de Publicaciones Periodicas 2 896772 | N | co| A4 A2 2 ™
0151 1551 [Responsable de Acceso al Documento 2 896772 | N | co|as A2 2 ™
0152 1555 [Responsable de Compra Bibliogrifica 2 8967.72| N | co|as A2 2 ™
0153 1556 ialista Técnico 20 745188 | N | co|aa a2 ™
0154 1.599  |Puesto Base Téenico 16 5.706,72 | N | CO | A4 C1 2 ™
0155 1572 | Pusto Base Auxiliar 14 570672 | N | co|as cucz |2 T
0156 1569  [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
UNIDAD DE PROCESO BIBLIOGRAFICO
0157 1553 [Jefe de Unidad de Proceso Bibliografico 24 1016736 | N [ co [ a4 INUSI P! m
0158 1559 deC ony Clasificaci6 2 896772 | N | co|as A2 2 ™
0159 1.565 Especialista Técnico 20 745188 | N | CO| A4 A2/C1 2 ™
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0160 1564 Téenico 20 745188 | N | co|As arct |2 ™
0161 1562 [Especialista Técnico 20 745188 | N | co| A4 act |2 I
IAREA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Division Derecho-Econémicas
0162 1547 [efe de Area 2 1016736 | N | co [ a4 Ava2 |2 m
0163 1557 [Responsable de Division 2 8.967.72 | N | co|as A2 2 ™
0164 1563 [Especialista Temitico 20 745188 | N | co|As A2 2 ™
0165 1634 [Bspecialista Temitico 20 745188 | N | co|As A2 2 T
0166 1604 [Pucsto Base Auxiliar 14 570672 | N | co|as cucz |2 ™
0167 1636 [Pucsto Base Auxiliar 14 570672 | | co|as cucz |2 ™
0168 1601 [Puesto Base Auiliar 14 570672 | N | co|as cucz2 |2 ™
0169 1635 [Puesto Base Auiliar 14 570672 | N | co|as cuc2 |2 T
0170 1.605  |Puesto Base Auxiliar 14 5.706,72 | N | CO | A4 cre2 2 IT
0171 1637  [Pucsto Base Auxiliar 14 570672 | N | co|as cucz |2 T
Division del Interfacultativo
0172 1561  [Responsable de Division 2 8967.72 | N | co|as A2 2 ™
0173 1560 [Especialista Temitico 20 745188 | N | co| A4 A2 2 T
0174 1597  [Puesto Base Técnico 16 570672 | W | co|as cucz |2 HE
0175 1598 [Puesto Base Técnico 16 570672 | N | co|as cucz2 |2 HE
0176 4684 [Pucsto Base Técnico 16 570672 | N | co|as cucz |2 T
0177 1571 [Puesto Base Auxiliar 14 570672 | | co|as cucz |2 ™
0178 1602 [Puesto Base Auiliar 14 570672 | N | co|as cucz |2 ™
0179 1603 [Puesto Base Auiliar 14 570672 | N | co|as cucz |2 ™
0180 1.600 |Puesto Base Auxiliar 14 5.706,72 | N | CO | A4 cre2 2 IT
0181 1639 [Pucsto Base Auxiliar 14 570672 | N | co|as cucz |2 T
IAREA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
Division de Caminos
0182 1.549  |Jefe de Arca 24 10.16736 | N | CO | A4 Al/A2 2 juig
0183 1554 ble de Division 2 8.967.72 | N | co|as A2 2 ™
0184 4334 [Especialista Temitico 20 745188 | N | co|As A2 2 T
0185 1611  [Puesto Base Auxiliar 14 570672 | N | co|as cucz |2 ™
0186 1612 [Pucsto Base Auxiliar 14 570672 | N | co|as cucz |2 T
Division de Ciencias
0187 1567 [Responsable de Division 2 8967.72 | N | co|as A2 2 ™
0188 1609  [Puesto Base Auiliar 14 570672 | N | co|as cucz |2 ™
0189 1.610  |Puesto Base Téenico 16 5.706,72 | N | CO | A4 C1 2 IT
Division de Ing. Industrial y Telecomunicacion
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1558 [Responsable de Division 2 8.967.72 | N | co | a4 A2 2 ™
1586 [Espocialista Temitico 20 745188 | N | co [ a4 A2 2 I
3970  [Especialista Tematico 20 745188 | N [ co [ a4 A2 2 ™
1615 [Puesto Base Auxiliar 14 570672 | N | co | as cyex |2 ™
1614 [Puesto Base Auxiliar 14 570672 | N | co | aa cye2 |2 I
[Division de Nautica
0195 4687 [Especialista Tematico 20 745188 | N | co [ a4 A2 2 ™
0196 1608 [Puesto Base Técnico 16 570672 | N | co | a4 cyex |2 ™
0197 1638 [Puesto Base Auxiliar 14 570672 | N | co | as cyex |2 T
Division de Minas
0198 4335 [Responsable de Division 2 8.967.72 | N | co | A4 A2 2 ™
0199 1613 [Puesto Base Auxiliar 14 570672 | N | co | as cyex |2 ™
0200 1616 [Pucsto Base Técnico 16 570672 | N | co | a4 cvez |2 I
AREA DE BIOCIENCIAS
0201 1552 [Jefe de Area 23 9.367.56 | N | co | a4 A2 2 ™
0202 1566 [Especialista Temético 20 745188 | N | co | aa A2 2 I
0203 1.606  |Puesto Base Auxiliar 14 5.706.72 | N | CO | A4 clrc2 2 T
0204 1607  [Puesto Base Auxiliar 14 570672 | N | co | as cyex |2 ™
Colegio Mayor Juan de Ia Cosa
0205 1.575 |Administrador 18 744396 | N | CO | A4 clc2 1 s
0206 1577 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co | as cye2 |1 ™
SERVICIO DE ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS
0207 1462 [Administrador del Servicio y de Extension Universitaria (1) 2 14563,56 | N [ co [ a4 ava2 |1 m
Actividades Fisico-Deportivas
0208 1412 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co | A4 cuez |1 ™
0209 3.582  [Pucsto Base Administrativo 1 570672 | N | co | a4 cyez |1 ™
SERVICIO DE INFORMATICA
0210 3.569  [Director (2) 27 2096268 | N | LD | a4 Al 3 m
0211 3.570 |Jefe del Area de Comunicaciones 25 12.891.84 | N | CO | A4 AlVA2 3 s
0212 3.575 |Analista de Comunicaciones 20 7.367.40 | N | co | a4 A2 3 ™
0213 3.573  |Analista de Comunicaciones 20 736740 | N | co | a4 A2 3 T
0214 3.580 [Téenico Especialista Comunicaciones 18 744396 | N | co [ a4 c1 3 m
0215 3.571  |Jefe del Area de Atencion a Usuarios 25 1245504 | N [ co [ a4 AvA2 |3 m
0216 4189 |Analista de apoyo al PDI 20 7.367.40 | N | co | a4 A2 3 ™
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0217 3.578  [Técnico Especialista de At. a Usuarios (Operacién) 18 7.443.96 | N | co | as c1 3 m
0218 3.579  [Técnico Especialista de At. a Usuarios (Operacién) 18 7.443,96 | N | co | a4 1 3 i
0219 3.581  [Resp. soporte alumnos, salas y aulas de Tnformitica 18 611808 | N | co a4 aver |3 m
0220 4184 |Técnico Especialista Microinformitica 16 5.706.60 | N | co | aa c1 3 i
0221 4185 |Técnico Especialista Microinformatica 16 5706.60 | N | co | aa c1 3 e
0222 4.689  |Técnico Especialista Microinformatica 16 5.706,60 | N | CO | A4 C1 3 )i
0223 4690 |Técnico Especialista Microinformitica 16 5.706,60 | N | co | a4 1 3 I+
0224 4332 [Téenico Especialista Microinformitica 16 5.706,60 | N | co | as c1 3 i
0225 4772 |Técnico Especialista Microinformitica 16 5.706.60 | N | co | as c1 3 e
0226 4773 |Téenico Especialista Microinformitica 16 5.706,60 | N | co | a4 c1 3 I+
0227 4774 |Técnico Especialista Microinformitica 16 5.706,60 | N | co | As c1 3 m*
0228 4775 |Técnico Especialista Microinformitica 16 5.706.60 | N | co | aa c1 3 i
0229 4776 |Técnico Especialista Microinformatica 16 5706.60 | N | co | aa c1 3 e
0230 3.572  |Jefe del Area de Sistemas y Servicios de la Red 25 1245504 | N | CO | A4 Al/A2 3 m
0231 3.574 |Analista de Sistemas 20 7.367.40 | N | co | A4 A2 3 m
0232 3.576 |Analista de Sistemas 20 736740 | N | co | as A2 3 i
0233 4188 [Analista de Sistemas 20 7367.40 | N | co | aa A2 3 i
0234 3.577 |Téenico Especialista Responsable de Operacion 20 7.954,20 | N | co | a4 cl 3 m
0235 3.545 [Vefe del Area de Informitica de Gestion 25 1245504 | N | co|As JSUSIN B m
0236 3549 |Analista de Gestion 20 7367.40 | N | co | aa A2 3 ™M
0237 4190 |Analista de Gestion 20 7367.40 | N | co | aa A2 3 m
0238 3.547 |Analista de Gestion 20 7.367.40 | N | CO | A4 A2 3 m
0239 4076 |Técnico Especialista en Programacion 18 611808 | N[ cO A4 1 3 ™
0240 3.548  [Técnico Especialista en Programacion 18 611808 | N[ co a4 c1 3 ™
0241 3546 [Técnico Especialista en Programacion 18 611808 | N | co a4 c1 3 ™M
0242 3.550 [Técnico Especialista en Programacion 18 611808 | N[ co A4 c1 3 m
0243 1574 |Administrador 18 7.443.96 | N | co | as cuez |1 ™
PUBLICACIONES
0244 3583 |Administrador 18 744396 | N | co | aa cue |1 ™
[INSTITUTOS UNIVERSITARIOS
INSTITUTO FiSICA DE CANTABRIA
0245 1625 |Gerente-Administrador b2 1016664 | N | LD | A4 At |1 i
0246 4677 |Director de I Unidad de Servicios Informaticos del IFCA 26 1456356 | N | co|as Aala2 |3 ™
0247 4.678 |Analista de Servicio Informacion y Comunicaciones 20 7.367.40 | N | CO | A4 Al/A2 3 ™
0248 4679 |Analista de Cilculo y Scguridad de Sistemas 20 7.367.40 | N | co | a4 AlA2 |3 m
INSTITUTO INTER. DE INVESTIGACIONES
PREHISTORICAS
0249 4.676  |Administrador 18 744396 | N | CO | A4 cl/c2 1 )i
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E.T.S. DE ING. DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS
0250 1.463 Administrador 18 744396 | N | CO | A4 Cl/c2 1 s
0251 1464 ia del Dircctor 16 570672 | w | co[as ce2 |1 ™
0252 1465 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co |aa cvex |1 ™
0253 1.466 |Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 Cl/c2 1 ™
0254 5046 |Pucsto Basc Administrativo 14 570672 | w | co[as cre2 |1 ™
FACULTAD DE CIENCIAS
0255 1.467 |Administrador 18 744396 | N | CO | A4 Cl/c2 1 s
0256 1468 [Sccretaria del Decano 16 570672 | | co[as cre2 |1 ™
0257 1.469 |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co | A4 ez |1 ™
0258 1.470 |Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 Cl/c2 1 ™
FACULTAD DE MEDICINA
0259 1471 |Administrador 18 744396 | N | co [ a4 cuex |1 i
0260 1472 |Secretaria del Decano 16 570672 | N | co | a4 cuer |1 ™
0261 1473 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co |aa cvex |1 ™
0262 1.474 |Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 Cl/c2 1 ™
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
0263 1476 |Administrador 18 744396 | N | co [ a4 cuex |1 i
0264 1.477 |Secretaria del Decano 16 5.706,72 | N | CO | A4 Cl/c2 1 ™
0265 1479 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | 3| co[as cre2 |1 ™
FACULTAD DE DERECHO
0266 1480 |Administrador 18 744396 | N | co [ a4 cuer |1 1
0267 1481 |Secretaria del Decano 16 570672 | N | co |aa cver |1 ™
0268 1482 |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co | A4 cuex |1 ™
0269 1483 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co |as cver |1 ™
0270 5157 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | P | A4 cvex |1 ™
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALE:
0271 1.484 |Administrador 18 744396 | N | CO | A4 Cl/c2 1 s
0272 1485 [Sccretaria del Decano 16 570672 | | co[as cre2 |1 ™
0273 1486 |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | s | co | A4 cuex |1 ™
0274 1.487 |Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 Cl/c2 1 ™
0275 5206 |Puesto Basc Administrativo 14 570672 | | co[as cre2 |1 ™
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FACULTAD DE EDUCACION
0276 1496 [Administrador 18 7.443.96 | N | co| A4 cuez |1 I
0277 1497 |Sccretaria del Decano 16 570672 | | co|as cuez |1 ™
0278 1498 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cuex |1 ™
0279 1543 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cucz |1 ™
E.T.S. DE ING. INDUSTRIALES Y
LECOMUNICACIONES
0280 1488 |Administrador 18 744396 | N | co | as cuex |1 n
0281 1489 [Sccretaria del Dircctor 16 570672 | | co|as cuez |1 ™
0282 1490 |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cuez |1 ™
1491 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co | as cuex |1 ™
1594 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cuez |1 ™
1629  |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cuez |1 ™
ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE NAUTICA
0286 1492 |Administrador 18 744396 | N | co | aa cucx |1 n
0287 1.493 Secretaria del Director 16 5.706,72 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
0288 1495 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cuez |1 ™
E.U. DE INGENIERIA TECNICA MINERA
0289 1499 |Administrador 18 744396 | N | co | as cuex |1 n
0290 1500 [Secretaria del Dircctor 16 570672 | | co|as cuez |1 ™
0201 1475 |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | | co|as cuez |1 ™
ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA
0202 1501 |Administrador 18 744396 | N | co | as cucx |1 n
0203 1,502 |Sccretaria del Director 16 570672 | | co|as cuez |1 ™
0204 1503 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cuex |1 ™
[DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS
Administracion de Empresas
0205 1519 |Administrador 18 6.645.72 | N | co|as cuez |1 ™
0296 1,632 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co|as cuex |1 ™
Anatomia y Biologia Celular
0297 1.504 |Administrador 18 6.64572 | N | CO| A4 cl/c2 1 ™
0208 1505 [Auxiliar de Servicios 14 510492 | w | cofa4 E 1 ™
Biologia Molecular
0299 1506 |Administrador 18 664572 | N | co|as cuex |1 ™
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0300 1507 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | CO | A4 cuca |1 ™
Ciencias e Ingenieria del Terrero y los Materiales
0301 1,508 |Administrador 18 664572 | N | co[as cucz |1 ™
Ciencias de Ia Tierra y Fisica de Ia Materia Cond.
0302 1.587 |Administrador 18 6.645,72 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
Ciencias Historicas
0303 1509 |Administrador 18 664572 | W | co [ as cucz |1 ™
0304 1622 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co | A4 cucz |1 ™
Ciencias Medicas y Quirirgicas
0305 1512 |Administrador 18 664572 | W | co [ as cucz |1 ™
0306 1513 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co | A4 cucz |1 ™
Ciencias y Tcas. de la Navegacion y Construcc. Naval
0307 1.494  |Administrador 18 6.645,72 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
Ciencias y Técnicas del Agua y del M.A.
0308 1510 |Administrador 18 664572 | W | co [ as cucz |1 ™
0309 1.511 [Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
Derecho Privado
0310 1515 |Administrador 18 664572 | w | coas cucz |1 ™
Derecho Puablico
0311 1514 [Administrador 18 664572 | N | co [ as cucz |1 ™
Economia
0312 1518 |Administrador 18 664572 | N | co|as cucz |1 ™
0313 3.584  |Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co [ as cucz |1 ™
Educacion
0314 1520 |Administrador 18 664572 | N [ co[as cucz |1 ™
0315 4183 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co | a4 cucz |1 ™
Electronica y Computadores
0316 1620 [Administrador 18 6.645.72 | N | co [ as cucz |1 ™
Enfermeria
0317 1582 |Administrador 18 664572 | N | co[as cucz |1 ™
Filologia
0318 1524 |Administrador 18 664572 | W | co [ as cucz |1 ™
Fisica Aplicada
0319 1525 |Administrador 18 664572 | w | coas cucz |1 ™
F a Moderna
0320 1527 [Administrador 18 6.645.72 | N | co a4 cucz |1 ™
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Fisiologia y Farmacologia
0321 1528 |Administrador 18 664572 | | co| a4 cuez |1 ™
0322 1578 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co| a4 cucz |1 ™M
Geografia, Urbanismo y Ordenacion del Territorio
0323 1.529 |Administrador 18 6.645,72 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
Historia Moderna y Contemporinea
0324 1531 |Administrador 18 6.645.72 | | co| A4 cuez |1 ™
0325 1532 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co| a4 cucz |1 ™M
Ingenieria de Comunicaciones
0326 1522 |Administrador 18 6.645.72| | co| a4 cuez |1 ™
0327 3.585  [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co| a4 cucz |1 ™M
Ingenieria Eléctrica y Energética
0328 1.533 Administrador 18 6.645,72 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
Ingenieria Estructural y Mecinica
0329 1516 |Administrador 18 6.645.72 | | co| A4 cuez |1 ™
0330 1526 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co | a4 cucz |1 ™M
Ingenieria Geografica y Teas. de Expresion Grafica
0331 1541 |Administrador 18 664572 | | co| a4 cuez |1 ™
Ingenieria Quimica y Quimica Inor ginica
0332 1540 |Administrador 18 664572 | | co|as cuc |1 ™
0333 1.588 |Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
Matemitica Aplicada y Ciencias de la Computacion
0334 1534 |Administrador 18 664572 | | co|as cuc |1 ™
0335 1.535 |Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
Estadistica y C
0336 1536 |Administrador 18 6.645.72 | | co| A4 cuez |1 ™
0337 1537 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co| a4 cucz |1 ™M
Medicina y Psiquiatria
0338 1538 |Administrador 18 6.645.72 | N | co| a4 cuez |1 ™
0339 1539 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co| a4 cucz |1 ™M
Tecnolog, Eléctr. e Ingen. de Sistemas y Automitica
0340 1.621 Administrador 18 6.645,72 | N | CO | A4 cl/c2 1 ™
0341 3.586  [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | | co [ a4 cucz |1 ™
Transportes y Tecnologia de Proyectos y Procesos
0342 1517 |Administrador 18 664572 | N | co|as cucz |1 ™M
0343 1589 [Pucsto Base Administrativo 14 570672 | N | co| a4 cucz |1 ™
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[UNIDADES DE APOYO
Unidad de Apoyo a la Gestién
0344 5.205 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N[ co[a4 crcz |1 ™
0345 5.203  [Puesto Base Administrativo 14 5.706,72 | N[ co[a4 crcz |1 ™
0346 3.552  [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N [ co[a4 crez |1 ™
0347 4514 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N[ co[a4 cicz |1 ™
0348 4.685  [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N[ co[a4 crcz |1 ™
0349 4.686  [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N | co[a4 crez |1 ™
0350 4777 |Puesto Base Administrativo 14 570672 | N[ co[a4 crcz |1 ™
0351 5.204 [Puesto Base Administrativo 14 570672 | N[ co[a4 cicz |1 ™
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CODIGOS UTILIZADOS EN LA RPT DEL PERSONAL PAS FUNCIONARIO

ADMINISTRACIONES POSIBLES Al Admon. del Estado y CC.AA

A4 Articulo 73.1 L.O.U.

A4/AL Art. 73.1. LO.U/ Admén, Estado y CC.AA
CUERPO 1 Especialidades Administracion General

2 Especialidad Archivos y Bibliotecas

3 Especialidad Informatica

4 Especialidad Téenica de Obras ¢ Instal
FORMA DE PROVISION A EJECUCION DE ACUERDO ADMON-SINDICATOS

oM CONCURSO DE MERITOS

[ee] CONCURSO

cp CONCURSO-OPOSICION

Cs COMISION DE SERVICIOS

¥ FUNCIONARIZACION

L TURNO LIBRE

LD LIBRE DESIGNACION

NI NOMBRAMIENTO INTERINO

op OPOSICION

P PROMOCION INTERNA

R RESTRINGIDO

RSA REINGRESO SERVICIO ACTIVO
HORARIOS HE Horario Especial

I Jornada partida 2 dias a la semana

* J/P 2 dias semana Microinf. rotatorio C

1 Jornada partida de lunes a viemes

I+ Jornada del Personal de CIUC

™M Jornada continuada de mafiana

M+ Jornada continuada de masiana (C. de Verano)

w Jormada continuada de noche

T Jornada continuada de tarde

I+ J. continuada tarde, apoyo eximenes BUC

(1) Administrador del Servicio de Actividades Fisicas y Deportes y de Extension Universitaria: Este puesto de trabajo tiene asignada también la ad y gestion de actividades de

extension universitaria, bajo la Direccion y dependencia del Vicerrector de Extension Universitaria

(2) Eldesempefio de la Subdireccion del Servicio de Infi , llevara do la ion de un i en ¢l Compl ispecifi

de esta funcion, no va incluida a priori, en ningéin puesto de trabajo.

en la cuantia de 419,74 Euros pucs el cjercicio

CUANTIA MENSUAL DEL COMPLEMENTO ESPECIFICO POR TIPO DE DEDICACION HORARIA

NIVEL CD HORARIO
Ty1* il Ty 1% HE
Del4a22 0 231,09 451,21 190,28
De 23 230 0 363,97 710,66 299,69
Si algin puesto de trabajo percibicra algin compl por dedicacién horaria superior a los aqui establecidos, la diferencia pasard a percibirla por productividad compensatoria siendo absorbible por

cualquier mejora en ¢l complemento por dedicacion horaria. Si el titular de un puesto de trabajo realizase una jornada distinta a la que éste tiene asignada en la RPT, percibird las retribuciones
orrespondientes a la jornada eft realizada




Pagina 4264

Jueves, 3 de abril de 2008

BOC - Nimero 65

UC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL ANO: 2008

CODIGO

GRUPO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD

COMPLEMENTOS

JORNADA

FORMACION/OBSERVACIONES

001 B

002 A

003
004

> >

005

>

006

007

> > >

008

009

>

010

>

011 A

RECTORADO Y
VICERRECTORADOS

RECTOR
Servicios Auxiliares

UNIDAD PROTOCOLO Y
RELACIONES
INSTITUCIONALES

Titulado Universitario. Técnico de
Protocolo

VICER. DE RELACIONES
INTERNACIONALES

Titulado Universitario / Director ORI
Titulado Universitario

VICERRECTORADO DE
ESTUDIANTES

C. de Orient. e Infor. de Empleo
(COIE)

Titulado Universitario. Técnico de
Empleo

Titulado Universitario. Técnico de
Empleo

Titulado Universitario. Técnico de
Empleo

Titulado Universitario. Técnico de
Empleo

Titulado Universitario. Técnico de
Empleo

Titulado Universitario. Tco. de
Empleo. Orientacion Laboral
Titulado Universitario. Tco. de
Empleo. Orientacion Laboral

Conductor

Gestor de Proyectos

CA+MT

MT

CD+MT

MT

MT

Ip
CM

CM

TP

TP

CM

Inglés
Inglés

Contrato de duracion determinada
Contrato de duracién determinada
Licenciado en Psicologia/Contrato de duracion determinada

Licenciado en Psicologia/Contrato de duracion determinada

UcC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL ANO: 2008

CODIGO | ESC GRUPO PROFESIONAL ESPECIALIDAD COMPLEMENTOS | JORNADA FORMACION/OBSERVACIONES
Soucan
012 A Titulado Universitario. Técnico en CM Licenciado en Psicopedagogia, Psicologia, Ciencias de la
Soucan Educacion y afines.
013 B Asistente Técnico del Soucan CM
VICER. DE CAMPUS Y
DESARROLLO SOCIAL
Servicio de Comunicacién
014 A Titulado Universitario. Periodista CD+MT Ip Ciencias de la Informacion
015 A Titulado Universitario. Comunicacion MT Ip Ciencias de la Informacion
1)
016 A Titulado Universitario. Comunicacion MT Jp Ciencias de la Informacion
y Disefio Grafico (1)
Escuela Infantil
017 B Educacion Infantil MTR Técenico Especialista en Educacion Infantil
018 B Educacion Infantil MTR Técenico Especialista en Educacion Infantil
019 B Educacion Infantil MTR Técnico Especialista en Educacion Infantil
020 B Educacion Infantil MTR Técnico Especialista en Educacion Infantil
021 B Educacion Infantil MTR Técnico Especialista en Educacion Infantil
022 B Educacion Infantil MTIR Técnico Especialista en Educacion Infantil
023 B Educacion Infantil MTR Técnico Especialista en Educacion Infantil
VICERRECTORADO DE
EXTENSION UNIVERSITARIA
Area de Exposiciones
024 B Asistente Técnico al Area de MT P Contrato de duracion determinada
Exposiciones
VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION Y
TRANSFERENCIA DEL
CONOCIMIENTO
025 A Titulado Universitario / Director CD+MT Inglés
Técnico
026 A Titulado Universitario Técnico Especialista en MT Inglés
Microscopia de Transmision
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL ANO: 2008

UcC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

CODIGO | ESC GRUPO PROFESIONAL ESPECIALIDAD COMPLEMENTOS | JORNADA FORMACION/OBSERVACIONES

Oficina de Transf. de Resultados de
la Investigacion

027 A Titulado Universitario MT JP Inglés

028 A Titulado Universitario MT JP Inglés
SERV. DE ESTABULACION Y
EXPERIMEN. ANIMAL

029 A Titulado Universitario Animalario CD+FC+MT Ip Licenciado en Veterinaria

030 B Centros, Depart.Labor.Tall. Anim. [ Animalario CD+FC cM

031 B Centros, Depart.Labor.Tall. Anim. Animalario FC CM

032 B Centros, Depart.Labor.Tall. Anim Animalario FC CT

033 B Centros, Depart. Labor.Tall. Anim. Animalario FC CM
VICERRECTORADO DE
CALIDAD E INNOVACION
EDUCATIVA

034 A Titulado Universitario CD+MT Jp
SERVICIOS ECONOMICOS Y
ADMTVOS CENTRALES
SECCION DE GERENCIA

035 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CM

036 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA+MT JP

037 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CT

038 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM

039 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM

040 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
SERVICIO DE RECURSOS
HUMANOS

041 B Auxiliar Administrativo CM
(Funcionarizable)
UNIDAD TECNICA

042 B Mantenimiento y Reprografia Mantenimiento AX+MT Ip

043 B Mantenimiento y Reprografia AR Mantenimiento MT JP

044 B Servicios Auxiliares AR Conductor CA+MT JE

045 B Servicios Auxiliares Servicio de Vigilancia CD+NC CN

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL ANO: 2008

CODIGO

GRUPO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD

COMPLEMENTOS

JORNADA

FORMACION/OBSERVACIONES

046 A
047 A

048 A

049 B

050 B

052 B

053 B

UNIDAD TECNICA DE
PREVENCION

Director. Titulado Universitario
Titulado Universitario. Técnico de
Prev. Superv. de Inst. Radiactivas
SERVICIOS UNIVERSITARIOS
COMUNES

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

DIRECCION Y
ADMINISTRACION
BIBLIOTECA U.

Unidad de Sistemas Documentales
Responsable de Documentacion
Electronica

Div. de Medios Electrénicos
(Paraninfo)

 Auxiliar de Biblioteca.
(Funcionarizable) A.E

Unidad de Gestién Documental
Auxiliar Administrativo
(Funcionarizable)

Servicios Auxiliares

AREA DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA
Divisién de Nautica
Auxiliar de Biblioteca
Funcionarizable. A.E

AREA DE BIOCIENCIAS

Division de Biociencias
Auxiliar de Biblioteca

(Funcionarizable). A.E

Biblioteca

Servicios de Conserjeria

Biblioteca

Biblioteca

CD+MT

CM

CM

CM

CM

cT

CT

Licenciado en Medicina. Técnico Superior en Prevencion
Técnico Superior en Prevencion
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CODIGO | ESC GRUPO PROFESIONAL ESPECIALIDAD COMPLEMENTOS | JORNADA FORMACION/OBSERVACIONES
Centro de Documentaciéon Europea
054 A Titulado Universitario. CM
Documentalista
COLEGIOS MAYORES
055 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CM
056 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
057 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CT
058 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
ACTIVIDADES FiSICAS Y
DEPORTES
059 A Titulado Universitario CD+MT P
060 A Titulado Universitario MT p
061 A Titulado Universitario MT p
062 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CM
063 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CM
064 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CT
065 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
PUBLICACIONES
066 A Titulado Universitario CD+MT Ip
067 A Titulado Universitario CM
068 A Titulado Universitario CM
069 A Titulado Universitario CM
FACULTADES Y ESCUELAS
E.T.S. ING. CAMINOS, CANALES
Y PUERTOS
070 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CM
071 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CM
072 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CT
073 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CT
074 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CM
075 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
076 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
077 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT

uc UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

LDJFIC\QENRTS)\IZQIIZ RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL ANO: 2008

CODIGO | ESC GRUPO PROFESIONAL | ESPECIALIDAD COMPLEMENTOS | JORNADA FORMACION/OBSERVACIONES
FACULTAD DE CIENCIAS
078 A Titulado Universitario (2) Laboratorio MT P
079 B Centros, Depart. Labor. Tall. An. DS CM
080 B Centros, Depart. Labor. Tall. An. DS CM
081 B Mantenimiento y Reprografia Mantenimiento AX CM
082 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia MT P
083 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CM
084 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CM
085 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CT
086 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
087 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
FACULTAD DE MEDICINA
088 B Mantenimiento y Reprografia Mantenimiento FC CM
089 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CM
090 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CM
091 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CM
092 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CT
093 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CM
094 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
095 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
FACULTAD DE DERECHO
096 B Auxiliar Administrativo CM
(Funcionarizable)
097 B Auxiliar Administrativo MT Ip
(Funcionarizable)
098 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CM
099 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CT
100 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
101 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y EMP.
102 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CM
103 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CT
104 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
105 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
106 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
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UcC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CODIGO | ESC GRUPO PROFESIONAL ESPECIALIDAD COMPLEMENTOS | JORNADA FORMACION/OBSERVACIONES

E.T.S. ING. INDUSTRIALES Y

TELECOMUNIC.
107 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CM
108 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CM
109 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CT
110 B Mantenimiento y Reprografia Reprogratia CT
111 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CM
112 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
113 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
114 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
115 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CT
116 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
117 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT

ESCUELA TECNICA SUPERIOR

DE NAUTICA
118 B Mantenimiento y Reprografia Reprografia CM
119 B Centros, Depart.Lab.Tall. Anim. Laboratorio CM
120 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CM
121 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CT
122 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
123 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT

E.U. INGENIERIA TECNICA

MINERA
124 B Centros, Depart.Lab.Tall. Anim. Laboratorio FC CT
125 B Mantenimiento y Reprografia Mantenimiento CM
126 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD+MT Jp
127 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
128 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
129 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT

ESCUELA UNIVERSITARIA DE

ENFERMERIA
130 B Administrativo A.E. MT+CD P
131 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CT
132 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CM
133 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
134 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL ANO: 2008

CODIGO | ESC GRUPO PROFESIONAL ESPECIALIDAD COMPLEMENTOS | JORNADA FORMACION/OBSERVACIONES
EDIFICIOS
MULTIDISCIPLINARES
EDIFICIO INTERFACULTATIVO
135 B Mantenimiento y Reprografia Mantenimiento MT Jp
136 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CA CM
137 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
138 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
139 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
140 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CD CT
141 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
EDIF. LABORATORIOS I+D
TELECOMUNICIONES
142 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CM
143 B Servicios Auxiliares Servicios de Conserjeria CT
INSTITUTOS UNIVERSITARIOS
INSTITUTO INT. DE INVEST.
PREHISTORICAS
144 A Titulado Universitario Laboratorio MT Ip
INSTITUTO DE FiSICA DE
CANTABRIA
145 A Titulado Universitario Laboratorio CM
INSTITUTO DE BIOMEDICINA
Y BIOTECNOLOGIA
146 A Titulado Universitario Laboratorio CM
DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS
147 B Centros, Depart.Lab.Tall. Anim. Laboratorio PP CcM
ANATOMIA Y BIOLOGIA
CELULAR
148 A Titulado Universitario Laboratorio FC CM
149 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim Laboratorio FC CM
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CODIGO | ESC GRUPO PROFESIONAL ESPECIALIDAD COMPLEMENTOS | JORNADA FORMACION/OBSERVACIONES
150 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
BIOLOGIA MOLECULAR
151 A Titulado Universitario Laboratorio FC CM
152 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
153 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
154 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
155 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
156 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
CIENCIA E ING. DEL TERRENO
Y MATERIALES
157 A Titulado Universitario Laboratorio M
158 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC+MT P
159 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC+MT Ip
160 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim Laboratorio FC+MT P
161 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim Laboratorio CM
CIENCIAS DE LA TIERRA Y F.
M.CONDENSADA
162 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim Laboratorio CM
163 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim Laboratorio CM
CIENCIAS HISTORICAS
164 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
CIENCIAS MEDICAS Y
QUIRURGICAS
165 A Titulado Universitario Laboratorio FC CM
166 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim Laboratorio FC CM
CIENCIAS Y TCAS. DE LA
NAVEG. Y C. NAVAL
167 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
CIENCIAS Y TEC. DELAGUA'Y
MEDIO AMBIENTE
168 A Titulado Universitario Laboratorio FC CM
169 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
gylc\ﬁl}sga“b\ RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL ANO: 2008
CODIGO | ESC GRUPO PROFESIONAL | ESPECIALIDAD COMPLEMENTOS | JORNADA FORMACION/OBSERVACIONES
EDUCACION
170 A Titulado Universitario CM
171 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
172 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
ELECTRONICA Y
COMPUTADORES
173 A Titulado Universitario Laboratorio MT Ip
174 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
FILOLOGIA
175 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
FISICA APLICADA
176 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
177 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
FISICA MODERNA
178 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
179 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
FISIOLOGIA Y
FARMACOLOGIA
180 A Titulado Universitario Laboratorio FC CM Supervisor de Instalaciones Radiactivas.
181 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
182 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
183 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
GEOGR. URBAN. Y ORDENAC.
DEL TERRITORIO
184 A Titulado Universitario. Centro de CM
Estudios Rurales
185 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
(Delineante-Proyectista)
186 A Titulado Universitario (Cartoteca) CcM
INGENIERIA DE
COMUNICACIONES
187 A Titulado Universitario Laboratorio CM
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CODIGO | ESC GRUPO PROFESIONAL ESPECIALIDAD COMPLEMENTOS | JORNADA FORMACION/OBSERVACIONES
188 A Titulado Universitario. Informatico  |Laboratorio CM
189 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM

Informatico

INGENIERIA ELECTRICA Y

ENERGETICA
190 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
191 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
INGENIERIA ESTRUCTURAL Y
MECANICA
192 A Titulado Universitario Laboratorio PP CM
193 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC+PP CM
194 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CT

ING. GEOGRAFICA Y TCAS. DE
EXPR. GRAFICA

195 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
Informatico

INGENIERIA QUIMICA Y
QUIMICA INORGANICA

196 A Titulado Universitario Laboratorio CM
197 A Titulado Universitario Laboratorio FC CM
198 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC CM
MATEMATICA APLICADA Y
CIENCIAS DE LA COM
199 A Titulado Universitario Laboratorio CM
MEDICINA Y PSIQUIATRIA
200 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
TECNOLOG. ELECTR. E INGEN.
DE SIST.Y AUT
201 A Titulado Universitario. Informatico  |Laboratorio CM
202 B Centros, Depart. Lab.Tall. Anim. Laboratorio CM
203 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
gyICY\EI\'}%!\BQIID-\ RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL ANO: 2008
CODIGO | ESC GRUPO PROFESIONAL | ESPECIALIDAD COMPLEMENTOS | JORNADA FORMACION/OBSERVACIONES
TRANSP. Y TECNOL. DE PROY.
Y PROCESOS
204 A Titulado Universitario Laboratorio MJ
205 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio CM
206 B Centros, Depart. Lab. Tall. Anim. Laboratorio FC+PP CM

(1) Durante la imparticion de los Cursos de Verano, las personas que ocupen estos puestos de trabajo. deberan prestar servicios en las distintas sedes.
(2) Este puesto de trabajo depende funcionalmente del Decano de la Facultad de Ciencias y del Director del Servicio de Informatica.

ABREVIATURAS Y OBSERVACIONES RPT PERSONAL LABORAL

COMPLEMENTOS

AX - Comp. Ad Personam (No reconocido Toxicidad y Pel.)
CA - Comp. Ad Personam

cc - Calidad y Cantidad de Trabajo

CD - Direccion

FC - Esp. formacion y cualificacion. Seguridad /Salud
MT - Jornada Mafiana y Tarde

NC - Nocturnidad

PP - Jornada de Mafiana y Tarde en practicas
Al - Antiguo Complemento Informatico

DS - Diferencia Salarial

JORNADA

M - Continuada de Mafiana

CN - Continuada de Noche

CT - Continuada de Tarde

JE - Jornada Especial

P - Jornada de Mafiana y Tarde

M - Media Jornada

MM - Media Jornada (Mafiana)

MT - Media Jornada (Tarde)

PP - Jornada de Mafiana y Tarde Practicas
MTR - Jornada rotatoria de Mafiana y Tarde

TP - Tiempo Parcial
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DE CANTABRIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2008

PERSONAL VARIO
CcOD. UNIDAD DE ADSCRIPCION JORN. FORMACION / OBSERVACIONES
RECTORADO Y VICERRECTORADOS
RECTOR
001 Gerente JP CAD
002 Asesor para Proyectos Internacionales JP CAD

VICERRECTORADO DE CAMPUS Y DESARROLLO SOCIAL
ESCUELA INFANTIL
003 Directora de la Escuela Infantil JP

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2008

PERSONAL CONTRATADO AL AMPARO DEL CONVENIO MARCO PARA EL )
DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDADES PSIQUICAS

COD. ESC UNIDAD DE ADSCRIPCION Y GRUPO PROFESIONAL ESPECIALIDAD* COMPLEMENT. JORN. FORMACION / OBSERVACIONES

SERVICIOS ECONOMICOS Y ADMINISTRATIVOS CENTRALES

GERENCIA

001 B Auxiliar de Servicios Ser. Conserjerfa. IM*  Contrato Indefinido
FACULTADES Y ESCUELAS
FACULTAD DE CIENCIAS

002 B Auxiliar de Servicios Ser. Conserjeria. JM*  Contrato Indefinido

E.T.S. ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

003 B Auxiliar de Servicios Ser. Conserjeria. JM*  Contrato Indefinido
E.U. DE INGENIERIA TECNICA MINERA

004 B Auxiliar de Servicios Ser. Conserjeria. JM*  Contrato Indefinido

DEPARTAMENTOS UNIVESITARIOS

FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA
005 B Mozo de Laboratorio Laboratorio JM*  Contrato Indefinido

*Jornada a tiempo parcial (4 horas)

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2008

PERSONAL EXCLUIDO DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL
ESCALA A, ANTIGUOS MAESTROS DE TALLER PERSONAL LABORAL

COD. ESC_GRUPO PROFESIONAL ESPECIALIDAD* COMPLEMENTOS _JORN. OBSERVACIONES

DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

CIENCIAS Y TCAS. DE LA NAVEG. Y C. NAVAL

001 A Titulado Universitario Laboratorio PP CM

002 A Titulado Universitario Taller Mecinico PP CM

003 A Titulado Universitario Laboratorio CT
CIENCIAS Y TEC. DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE

004 A Titulado Universitario Laboratorio MT JpP
INGENIERIA ELECTRICA Y ENERGETICA

005 A Titulado Universitario Laboratorio PP CM
INGENIERIA QUIMICA Y QUIMICA INORGANICA

006 A Titulado Universitario Laboratorio MT JP

TRANSP. Y TECNOL. DE PROY. Y PROCESOS
007 A Titulado Universitario Laboratorio CT
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UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

DE CANTABRIA

, RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2008
RELACION PUESTOS DE TRABAJO DEL CENTRO DE IDIOMAS DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CURSO ACADEMICO 2007/2008

HORAS
COD. CATEGORIA ASIGNATURA SEMANALES OBSERVACIONES
PROFESORES DE INGLES
001 Contratado Indefinido Inglés T.C.
002  Contratado Indefinido Inglés .
003  Contratado Indefinido Inglés y Espailol para extranjeros *
PROFESORES DE ESPANOL
004  Contratado Indefinido Espaiiol para alumnos extranjeros *
005  Contratado Indefinido Espaiiol para alumnos extranjeros *
006  Contratado Indefinido Espaiiol para alumnos extranjeros *
PROFESORES DE ALEMAN
007  Contratado Indefinido Alemién *
PROFESORES DE FRANCES
008  Contratado Indefinido Francés T.C.

(*) Tiempo parcial, variable a lo largo del Curso Académico en funcién de las necesidades docentes.

TC= Tiempo Completo

08/3915

3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

Resolucion de la Gerencia del Hospital Comarcal
Sierrallana desistiendo de la convocatoria del concurso
HS 2008-0-1, suministro de material de puncion con des-
tino al Hospital.

Se desiste de la convocatoria del concurso de suminis-
tro material de puncién publicado el 10 de diciembre de
2007 BOC numero 238, por error en la tramitacion del
expediente, procediéndose a la tramitacién de un nuevo
concurso.

Torrelavega, 19 de marzo de 2008.—El director gerente
del Servicio Cantabro de Salud, por delegacién, segun
Resolucion de 9 de julio de 2002 (Boletin Oficial de
Cantabria de 17 de julio), el director gerente del Hospital

Comarcal Sierrallana, Benigno Caviedes Altable.
08/3918

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

Resolucion de la Gerencia del Hospital Comarcal
Sierrallana desistiendo de la convocatoria del concurso
HS 2008-0-2, suministro de equipos de infusion con des-
tino al Hospital.

Se desiste de la convocatoria del concurso de suminis-
tro equipos de infusion publicado el 8 de febrero de 2008
BOC numero 28, por error en la tramitacion del expe-
diente, procediéndose a la tramitacién de un nuevo con-
curso.

Torrelavega, 19 de marzo de 2008.—El director gerente
del Servicio Cantabro de Salud, por delegacién, segun
Resolucion de 9 de julio de 2002 (Boletin Oficial de
Cantabria de 17 de julio), el director gerente del Hospital

Comarcal Sierrallana, Benigno Caviedes Altable.
08/3919

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

Resolucion de la Gerencia del Hospital Comarcal
Sierrallana desistiendo de la convocatoria del concurso
HS 2008-0-3, Suministro de empapadores y braga-pahfa-
les con destino al Hospital.

Se desiste de la convocatoria del concurso de suminis-
tro empapadores y braga-panales publicado 28 de febrero
de 2008 BOC numero 42, asi como, una rectificacion
publicada, el 6 de marzo de 2008 BOC numero 47, por
error en la tramitacion del expediente, procediéndose a la
tramitacién de un nuevo concurso.

Torrelavega, 19 de marzo de 2008.—El director gerente
del Servicio Cantabro de Salud, por delegacién, segun
Resolucion de 9 de julio de 2002 (Boletin Oficial de
Cantabria de 17 de julio), el director gerente del Hospital

Comarcal Sierrallana, Benigno Caviedes Altable.
08/3920

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

Resolucion de la Gerencia del Hospital Comarcal
Sierrallana desistiendo de la convocatoria del concurso
HS A-01-2008, servicio de mantenimiento de equipos de
radiologia marca Siemens, instalados en el Centro de
Salud Campoo.

Se desiste de la convocatoria del concurso servicio de
mantenimiento de equipos de radiologia marca
«Siemens» instalados en el Centro de Salud Campoo,
publicado el 26 de febrero de 2008 BOC numero 40, por
error en la tramitacion del expediente, procediéndose a la
tramitacién de un nuevo concurso.

Torrelavega, 19 de marzo de 2008.—El director gerente
del Servicio Cantabro de Salud, por delegacién, segun
Resolucion de 9 de julio de 2002 (Boletin Oficial de
Cantabria de 17 de julio), el director gerente del Hospital

Comarcal Sierrallana, Benigno Caviedes Altable.
08/3921



