BOC - Numero 53

Viernes, 14 de marzo de 2008

Pagina 3361

Comision suplente:

Presidente: Don Federico Gutiérrez-Solana Salcedo,
catedratico de Universidad.

Universidad de Cantabria.

Vocal: Don Francisco Somohano Rodriguez, profesor
titular de Universidad.

Universidad de Cantabria.

Vocal: Dona Yolanda Polo Redondo, catedratica de
Universidad

Universidad de Zaragoza.

Vocal: Don Juan Trespalacios Gutiérrez, catedratico de
Universidad.

Universidad de Oviedo.

Vocal: Dofla Ana Sudarez Vazquez, profesora titular de
Universidad.

Universidad de Oviedo.

ANEXO Il

En la evaluacion para profesor contratado doctor seran
valorados los siguientes méritos de los solicitantes en
relacién con el area de conocimiento para la que se con-
voca la plaza:

1.- Actividad y experiencia docente: Se valorara la
amplitud y resultados de la formacion académica y la acti-
vidad docente desarrollada en su relacion con el perfil y
las caracteristicas de la plaza objeto del concurso.

2.- Actividad y experiencia investigadora: Se valorara la
calidad, originalidad y relevancia de las publicaciones
cientificas, teniendo especial consideracion el medio de
difusién utilizado y otros indices de calidad y, particular-
mente, las revistas, internacionales y nacionales con pro-
ceso andénimo de revision por pares. Ademas, se valora-
ran las participaciones en proyectos de investigacion
obtenidos en convocatorias publicas y competitivas, en
especial los financiados mediante programas regionales,
nacionales o europeos, considerando el grado de partici-
pacion en los mismos. Se valorara igualmente la partici-
pacion en contratos de investigacion de especial relevan-
cia con empresas y/o con la Administracion publica. Se
valorara, asimismo, la capacidad del candidato para gene-
rar recursos mediante proyectos y contratos de investiga-
cién y su capacidad para liderar grupos de investigacion.

3.- Estancias en centros nacionales/extranjeros y ayudas
recibidas: Se valoraran las estancias pre y postdoctorales en
universidades y centros nacionales o extranjeros, atendien-
do ala calidad del programa e institucion correspondiente en
el campo cientifico del solicitante y a los resultados docen-
tes e investigadores conseguidos. También, se valoraran las
becas, bolsas y ayudas de caracter competitivo recibidas, en
especial las relacionadas con la participacion en programas
regionales, nacionales o europeos.

4.- Formacion para la docencia: Se valorara la forma-
cién en la metodologia para la docencia y la experiencia
docente, si la hubiera, y, en su caso, las evaluaciones que
sobre la calidad de su docencia aporte el solicitante. Se
tendran en cuenta igualmente la formacion del solicitante
en técnicas y tecnologias didacticas.

5.- Otros méritos: Se valoraran aquellos otros méritos
no especificamente recogidos en los apartados anteriores
y que puedan a juicio de la Comision tener alguna relacion
con la plaza objeto de concurso, en especial la participa-
cioén en comités de evaluacion y organizacion de congre-
s0s y conferencias cientificas nacionales e internaciona-
les, y ostentar cargos de gestion universitaria u
organismos de investigacion.

La Comisién determinara los criterios objetivos para
resolver los concursos de plazas de Profesor Contratado
Doctor, precisando la forma de aplicar y valorar los distin-
tos apartados del baremo, cuya puntuacion total sera de
100 puntos. A tal efecto, el valor otorgado a cada uno de
dichos apartados no sera superior al 30% ni inferior al
10% respecto del total. La valoracién del apartado “otros

meéritos” no podra ser superior al 5%.
08/3063

2.3 OTROS

MANCOMUNIDAD DE LOS VALLES DE SAJA
Y CORONA

Informacion publica de la aprobacion inicial de expediente
de valoracion de puestos de trabajo.

El Pleno de la Mancomunidad de los Valles Saja y
Corona en su sesion celebrada el 20 de febrero de 2008
ha aprobado inicialmente el expediente de valoracion de
puestos de trabajo de la Mancomunidad de los Valles Saja
y Corona.

El citado expediente se somete a informacién publica
durante el plazo de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente a la insercién del correspondiente anuncio en el
BOC, al efecto de que los interesados puedan examinarlo
y presentar alegaciones, reclamaciones u observaciones
ante el Pleno.

Cabezon de la Sal, 28 de febrero de 2008.—El presiden-

te, Celestino Fernandez Garcia.
08/3079

3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

FUNDACION «MARQUES DE VALDECILLA»

Relacion de expedientes adjudicados por importe supe-
rior a 60.101,21 euros.

Expedientes adjudicados por la Fundacion «Marqués
de Valdecilla» a los efectos previstos en el articulo 93 del
texto refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas.

1. Descripcion del expediente: Contrato de Servicio para
el Desarrollo e Implantacién de un Sistema de Informacion
en Salud Publica, en el ambito del proyecto de Historia
Clinica Elelctronica de Cantabria (HCEC 07/06).

Adjudicatarios: «TELVENT INTERACTIVA, S.A.».
Importe adjudicacion: 315.000 euros.
Procedimiento: Abierto.

Santander, 20 de febrero de 2008.—El gerente de la
Fundacion «Marqués de Valdecilla», Luis Carmelo

Anchoériz Tejedor.
08/2692

MEDIO AMBIENTE, AGUA, RESIDUOS Y ENERGIA
DE CANTABRIA, S. A.

Anuncio de concurso, procedimiento abierto, para la con-
tratacion de ejecucion de la obra Proyecto Reformado de
Urbanizacion del Entorno de Edificio de Oficinas en la
Barquera, municipio de Cartes.

1.- Entidad adjudicadora.

Medio Ambiente, Agua, Residuos y Energia de
Cantabria, S. A. (<MARE, S. A.»).

Barrio La Barquera 13, Carretera Torres-Reocin s/n,
Cartes (Cantabria).

Telf.: 942 318 202.

Fax: 942 215 448.

2.- Objeto del contrato:

a) Descripcion: Contratacion de la Ejecucién de la Obra
«Proyecto Reformado de Urbanizacién del Entorno de
Edificio de Oficinas en la Barquera», municipio de Cartes.

b) Plazo de ejecucion: 2 meses desde la firma del acta
de replanteo.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.
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4.- Presupuesto de licitacién: 354.780,83 euros (IVA
16% no incluido).

5.- Clasificacion de los licitadores: Grupo G, subgrupo 4,
Categoria E.

6.- Garantias.

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 10% del importe de adjudicacion.

7.- Documentacion e informacioén: <MARE, S. A.»

8.- Presentacion de las ofertas:

a) Fecha y hora limite: A las 12:00 horas del dia 31 de
marzo de 2008.

b) Lugar de presentacion: En las oficinas de «<MARE, S. A.»,
direccion postal: Apartado de Correos numero 33, 39530
Puente San Miguel (Cantabria).

¢) Documentacion que se debe presentar: La requerida
en el pliego de clausulas administrativas particulares.

9.- Apertura de las ofertas:

a) Lugar: <MARE, S. A.» (Ver apartado 1).

b) Fecha y hora: a las 10:00 horas del dia 3 de abril de
2008.

Cartes, 7 de marzo de 2008.—El director general, Rafael

Canales.
08/3315

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

Relacion de aspirantes admitidos al procedimiento de
adjudicacion de una licencia de auto-taxi accesible.

Decreto de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de
Torrelavega de fecha 26 de febrero de 2008.

De conformidad con el articulo 10 del RD 763/1979 de
16 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
Nacional de los Servicios Urbanos e Interurbanos de
Transportes en Automoviles Ligeros, se hace publica la
relacion de aspirantes admitidos al procedimiento de adju-
dicacion de una licencia de auto-taxi accesible en el tér-
mino municipal de Torrelavega.

DNI SOLICITANTE CATEGORIA
13.936.456 CAMPO CAMPO, PABLO ASALARIADO
13.914.030 COLLADO RUEDA, IGNACIO ) LIBRE
72.115.187 COSSIO LAMADRID, ENCARNACION LIBRE
72.127.851 DUPONT HALLOIN, THERRY M. ASALARIADO
13.985.257 FERNANDEZ GONZALEZ, SUSANA ASALARIADO
72.135.587 GONZALEZ SANCHEZ, ELISABET LIBRE
42.832.845 PEREZ PEREZ, AGUSTIN JOSE ASALARIADO
20.197.451 RUIZ CANO, ELOINA ) ASALARIADO
13.684.751 SAN MIGUEL HERRERA, JOSE SIXTO LIBRE
13.915.914  TEJEDOR GARCIA, PEDRO LUIS ASALARIADO
13.896.495 ZABALA GONZALEZ, MANUEL LIBRE
X5818183 ZAGAMI SARAVIA, JANET LIBRE

Torrelavega, 26 de febrero de 2008.-La alcaldesa-pre-

sidenta, Blanca Rosa Gémez Morante.
08/3086

AYUNTAMIENTO DE TUDANCA

Anuncio de subasta de permisos de caza en la Reserva
de Saja.

I: Objeto del contrato.

Es objeto del contrato la venta mediante subasta de los
siguientes permisos de caza (un permiso por cada ejem-
plar):

a) Especie rebeco: Un ejemplar hembra;

b) Especie Venado: Nueve ejemplares machos; Uno de
trofeo y ocho de caracter selectivo (Por defectos evidentes
en su cornamenta).

c¢) Especie Corzo: Un ejemplar macho de selectiva.

Todos ellos a cazar en la Reserva de Caza de Saja en
terrenos de este término municipal de Tudanca.

II: Tipo de licitacion:

El tipo de licitacion se fija en las siguientes cantidades
al alza:

a) Por cada rebeco hembra de selectiva: 800,00 euros.
b) Por cada venado macho de trofeo: 2.800,00 euros.
¢) Por cada venado macho de selectiva: 1.000,00 euros.
d) Por cada corzo macho de selectiva: 600,00 euros.

lll: Pago.- El pago del precio de adjudicacion se hara
efectivo en el plazo de cinco dias desde la notificacion de
la adjudicacion definitiva.

IV: Publicidad de los pliegos.- Estaran de manifiesto
todos los dias hébiles en la Secretaria Municipal.

V: Garantia provisional.- Se fija en la cantidad de 100,00
euros.

VI: Presentacion de proposiciones.- Durante el plazo de
quince dias habiles desde la publicacion del anuncio de
licitacion en el BOC, en la Secretaria General del
Ayuntamiento en Santotis-Tudanca; Cédigo postal: 39555;
Teléfono: 942 729 002; Fax: 942 729 061.

Se presentara una propuesta por cada uno de los per-
misos a que se opte por el licitador.

Se presentaran en la forma prevista en el articulo 79 del
texto refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones publicas, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2000 de 16 de junio).

VII: Apertura de proposiciones.- Tendra lugar a las doce
horas del primer lunes habil siguiente a la finalizacion del
plazo de presentaciéon de propuestas, en la Casa
Consistorial.

VIII: Cuotas, gastos e impuestos: Seran por cuenta de
los adjudicatarios, en forma proporcional a su propuesta
econdmica, todos los gastos que origine este procedi-
miento. Asimismo, sobre la propuesta econémica se liqui-
dara el Impuesto sobre Valor Ahadido.

Seran asimismo por cuenta del interesado las cuotas a
satisfacer a la Direccién General de Biodiversidad
Gobierno de Cantabria para la retirada de los permisos.

IX: Modelo de proposicion.- Don... mayor de edad, veci-
no de... con domicilio en... titular del DNI nimero... expedi-
do con fecha... en nombre propio (0 en representacién
de... vecino de... con domicilio en... enterado del procedi-
miento que se tramita para adjudicar por ese
Ayuntamiento los permisos para caza de:

a) Por cada rebeco macho de selectiva.

b) Por cada rebeco hembra de selectiva.

d) Por cada venado macho de selectiva.

e) Por cada corzo macho de selectiva.

(Un permiso por cada ejemplar)

Acepta el pliego de condiciones de la misma y formula
la siguiente oferta:

- Un permiso.

- Especie: Rebeco macho/rebeco hembra venado.

- Modalidad: Selectiva.

-Oferta econdmica (en letra y numero)...

(...) (Fechay firma).

Tudanca, 25 de febrero de 2008.—El alcalde, Manuel

Grande Martinez.
08/3060

JUNTA VECINAL DE VILLEGAR DE TORANZO

Anuncio de subasta de aprovechamientos forestales,
correspondientes al afio 2008, del Monte Rebollar, Llana,
Vallejada y otros, numero 373 del CUP de la propiedad de
la Junta Vecinal de Villegar de Toranzo.

Se anuncia subasta de productos forestales en el Monte
numero 373 del CUP, denominado Rebollar, Llana,
Vallejada y Otros, de la propiedad de la Junta Vecinal de
Villegar.

COSA CIERTA: Todos los ejemplares de pino radiata y
eucaliptos incluidos en la parcela demarcada.

CUANTIA: 1.033 MC.

LUGAR: Cotera. Las Llanas.

PRECIO BASE: 25 265 euros.

PLAZO DE EJECUCION: 8 meses desde la adjudicacion
definitiva.

MODO DE LIQUIDACION: A riesgo y ventura.



