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DISPOSICIONES

DISPOSICION FINAL.

Los presentes Estatutos entraran en vigor, una vez que
los érganos competentes de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, se hayan pronunciado sobre ellos, y una vez se
produzca su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Las primeras Elecciones a cargos de la Junta de
Gobierno del Colegio, tendran lugar en el mes de junio del
afo 2005, salvo que las mismas de acuerdo con lo expre-

sado en los presentes Estatutos puedan adelantarse.
08/2680

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo

Resolucion disponiendo la inscripcion en el Registro y
publicacion del Acta de la Comision Negociadora del
Convenio Colectivo de la empresa FROXA, S.A.

Visto el Acta de la Comision Negociadora del Convenio
Colectivo que fue suscrita en fecha 30 de enero de 2008,
de una parte por la empresa «FROXA, S.A.», en representa-
cion de la misma, y de otra por el comité de empresa, en
representacion del colectivo laboral afectado, y de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobada por Real Decreto
Legislativo 1/95 de 24 de marzo, y el articulo 2 del Real
Decreto 1.040/81, de 22 de mayo, sobre registro y depo-
sito de Convenios Colectivos de Trabajo, en relacidon con
lo sefalado en el Real Decreto 1.900/96 de 2 de agosto
sobre traspaso de funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de
Cantabria y Decreto 88/96 de 3 de septiembre de la
Diputacion Regional sobre asuncion de funciones y
servicios transferidos, y su atribucién a 6rganos de la
Administracién Autonémica, esta direccion general de tra-
bajo y empleo, acuerda:

1°.- Ordenar su inscripcion en el Registro de este Centro
Directivo con notificacion a las partes negociadoras.

2°.- Remitir dos ejemplares para su conocimiento, a la
Unidad de Mediacidn, Arbitraje y Conciliacion (UMAC).

3°.- Disponer su publicacion, obligatoria y gratuita, en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 14 de febrero de 2008.—El director general
de Trabajo y Empleo, Tristan Martinez Marquinez.

En Santiago de Cartes, siendo las diez horas del dia 30
de enero de 2008, se reune la Comision Paritaria del
Convenio de «FROXA, S.A.», formada por los siguientes
miembros:

Por el Comité de empresa:

- Don Antonio Eguren Carral.

- Don Juan Carlos Fernandez-Villaplana Suero.

Por la empresa:

- Don Angel Diaz de Entresotos Cortés.

- Dofa Elena Pefia Campo.

Se procede a la revision de la tabla salarial del afio
2007, de acuerdo con el articulo 11 del convenio de

«FROXA, S. A.», al quedar establecido el IPC real en el 4,2%,
siendo firmada por ambas partes y quedando como a
continuacion se reproduce:

REVI2007
CLASIFICACION PUESTOS. S.BASE [ P.CONV I s.ANUAL |
DE TRABAJD

IPERSONAL TECHICO

TECNICO CONTROL CALIDAD 1.103,78 68,16 1737462
TECNICO 1° CONTROL CALID. 839,26 68,16 1340662
TECNICO 2 CONTROL CALID. 821,67 68,16 13142,87
AUXILIAR ~ 570,60 68,16 9376.92
ADMINISTRATIVOS

DTORADMINISTRATIVO 1.446,36 68,16 22513,32
JEFE ADMINISTRATIVO 1.128,50 68,16 1776042
OFICIAL ADMON 1* 873,16 68,16 13915,32
OFICIAL ADMON 2* 770,16 68,18 tzsm,ﬂ
(OFICIAL ADMON 3* 702,38 68,16 11353,62
AUXILIAR ADMON. 570,60 68,16 9376,92
COMERCIALES

DTOR.COMERCIAL 1.129,50 68,16 17760,42
| JEFE DE VENTAS 873,16 68,16 13915,32]
TECN.COMER.1* 805,39 68,16 12898,77
\ADJUNTO COMER. 660,74 68,16 10729,02|
LOGISTICA

JEFE ALMACEN 1.129,50 68,16 1776042
ENCARGADD CAMARAS 923,37 68,18 14668 47
wLm\msu 1 839,26 68,16 13406,82
\cAMARISTA 2* 821,67 68,16 13142,87
APRENDIZ 570,60 68,16 9376.92
PRODUCCION

DTOR. PRODUCCION 1.446,36 68,16 22513,32
ENCARGADO PRODUCCION 923,37 68,16 14668,47
OFICIAL 1* PRC 839,26 68,16 13408,82)
OFICIAL 2* PRODUGCION 821,67 68,16/ 13142,97|
AUXILIAR 570,60/ 68,16 9376,92
|JEFE MANT 1.103,78 68,16] 17374,62
TECNICO 1* MANT 839,26 68,16 13406,82
TECNICO 2* MANTENIMIENTO 821,67 68,16 13142,97
|AURILIAR 570,60 68,16 937692

DIETA COMPLETA 19,51
MEDIA DIETA 10,63

08/2517

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccion General de Trabajo y Empleo

Resolucion disponiendo la inscripcion en el Registro y
publicacion del Acta Negociadora del Convenio Colectivo
de la empresa NUGASA NORTE, S.A.

Visto el Acta de la Comisién Negociadora del Convenio
Colectivo que fue suscrita en fecha 25 de enero de 2008,
de una parte por la empresa «NUGASA NORTE, S.A.», €n
representacion de la misma, y de otra por los delegados
de Personal, en representacion del colectivo laboral afec-
tado, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2
y 3 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobada
por Real Decreto Legislativo 1/95 de 24 de marzo, y el
articulo 2 del Real Decreto 1.040/81, de 22 de mayo,
sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de

Trabajo, en relacién con lo sefialado en el Real Decreto
1.900/96 de 2 de agosto sobre traspaso de funciones y
servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad
Auténoma de Cantabria y Decreto 88/96 de 3 de septiem-
bre de la Diputacién Regional sobre asuncion de funcio-
nes y servicios transferidos, y su atribucion a érganos de
la Administraciéon Autonémica, esta Direccion General de
Trabajo y Empleo, acuerda:

1°.- Ordenar su inscripcion en el registro de este Centro
Directivo con notificacién a las partes negociadoras.

2°.- Remitir dos ejemplares para su conocimiento, a la
Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion (UMAC).

3°.- Disponer su publicacion, obligatoria y gratuita, en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 15 de febrero de 2008.—El director general
de Trabajo y Empleo Tristan Martinez Marquinez.
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ACTA DE LA FIRMA DE LA REVISlC')N SALARIAL DEL ANO
2007, TABLAS DEFINITIVAS DEL ANO 2007 Y TABLAS PROVI-
SIONALES DEL 2008 DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA
EMPRESA NUGASA NORTE S.A.

Por la empresa de don Ricardo Martin Borrego, con
D.N.l. 7966170-M y como asesor don Luis A. Mena
Goémez, con D.N.I. 13772648-H.

Por la parte social: Don David Alvarado del Barrio, con
D.N.I. 72029419-C y dofia Maria Julia LLaguno Diez, con
D.N.1.72027291-P, y dofa Lucia Garcia Caballero, con D.N.1.
20188778-E, en su calidad de Delegados de Personal.

Siendo las diecisiete horas del dia 25 de enero de 2008
en la sede de la empresa, se relinen los representantes
de la empresa, asi como los delegados de personal de la
misma, al objeto de dar cumplimiento al articulo 18 del
vigente Convenio Colectivo de la empresa «<NUGASA NORTE,
S.A.» acuerdan:

Primero.- El IPC real del afio 2007 ha sido un 4,2 %, por lo
que procede la revision de las tablas salariales del afio 2007
del convenio Colectivo en cumplimiento del articulo 18. La
revision salarial tiene caracter retroactivo al 1 de enero de
2007, acordandose que los atrasos derivados de la aplica-
cién del mismo se haran efectivos antes del dia 28 de febrero
de 2008. Dichas tablas se adjuntan a este acta como anexo .

Segundo.- En el utimo parrafo del precitado articulo 18 se
indica «Si durante el periodo de vigencia del presente con-
venio, el convenio del sector de comercio de Detallistas de
Alimentacién de Cantabria, estableciera unos incrementos
salariales superiores a los aqui pactados, se aplicaran estos
ultimos igualando las retribuciones».

Al tener previsto el convenio de detallistas de
Alimentacion de Cantabria una subida salarial del IPC
previsto + 0,6 % quedan fijadas las tablas salariales vigen-
tes para el afio 2008, de acuerdo con lo dispuesto en el
mencionado articulo 18 del convenio colectivo, incremen-
tdndose las tablas definitivas de 2007 con el IPC previsto
por el gobierno para el afio 2008 + un 0,6 %.

Tercero.- Se acuerda dar traslado a la Autoridad Laboral
de los presentes acuerdos, a fin de solicitar su registro,
deposito y publicacion en el BOC, tal y como establecen
las disposiciones legales vigentes, facultandose a tal fin a
don Luis A. Mena Gomez.

Y en prueba de conformidad firman el presente docu-
mento en el lugar y fecha indicados.—Firma ilegible.

TABLAS SALARIALES ANO 2007. NUGASA NORTE, S.A.
ANEXO I

salario salario
GRUPO Il o p— mensual anual
| Jefe de Sucursal | 81694 | 1375408
 Encargado de Establecimianto i 904,68 13.570,13
Jete de Seccidn B897.73 13.465,91 1

Degem:hemlc 795 48 11.932,27
[Ayudante dependiente ,r 729,86 | 10.947.88
GRUPO Il

Cajaro = 795 48 | 11.932.27
L Auxiliar de caja 729 BE —10.947,88 947, 88
I Auxiliar de caja de 2 anos exp. puesto trab,
Empres 79548 11.832.27 |
GRUPO IV _ i
[Mozo espeta. i ?53 91 | 11.383.64
[Mozo - 729,86 | 10.847.88
CONTRATOS FORMATIVOS
_primer afic 54? 48 _ 8 212,
| segundo afc 62571 | 9.385, s?/
TABLAS SALARIALES ANO 2008. NUGASA NORTE, S.A.
ANEXO XX
salario salario
GRUPO I mensual anual
Jdefe de Sucursal 840,78 14.111,66
gado de Establecimient “o28,20| 13.022,08

T 921,07 | 13.816,02
 Dependisnte — = = 818,17 | 12.242 50
Ayudants dependiants 7aB,B3| 11,232,852

818,17 | 12.242,50 |

[ Auxiliar de caja 7aB.B83| 11.23262 |

‘Auxiliar de caja de Z anos exp. puesto trab

| Empres 816,17 | 12 242 80
[+]

Mozo aspeta, == — — 0
Mozo

CONTRATOS FORMATIVOS
primer ano

I.--.unU.f.'.Us'.o.l‘.\U

Art. 19.- Jornada laboral

Compensacién econdmica por domingo trabajado tendrd las sigulent
cuantias
a) Domingos 10,76 €/hora /

08/2518

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Direccién General de Trabajo y Empleo

Resolucion disponiendo la inscripcion en el Registro y
publicacion del Acta de la Comision Negociadora
Convenio Colectivo del sector Agrario de la C.A. de
Cantabria, expediente numero 284/07.

Visto el Acta de la Comision Negociadora del Convenio
Colectivo que fue suscrita en fecha 13 de febrero de 2008,
de una parte por el sector agrario de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, en representacion de las empre-
sas afectadas, y de otra por las Centrales Sindicales de
U.G.T. y CC.OO, en representacion del colectivo laboral
afectado, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
90.2 y 3 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, apro-
bada por Real Decreto Legislativo 1/95 de 24 de marzo, y
el articulo 2 del Real Decreto 1.040/81, de 22 de mayo,
sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de
Trabajo, en relacién con lo sefialado en el Real Decreto
1.900/96 de 2 de agosto sobre traspaso de funciones y
servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad
Auténoma de Cantabria y Decreto 88/96 de 3 de septiem-
bre de la Diputacién Regional sobre asuncion de funcio-
nes y servicios transferidos , y su atribucién a érganos de
la Administracion Autonémica, esta Direccion General de
Trabajo y Empleo,

ACUERDA

1°.- Ordenar su inscripcion en el Registro de este Centro
Directiivo con notificacion a las partes negociadoras.

2°.- Remitir dos ejemplares para su conocimiento, a la
Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion (UMAC).

3°.- Disponer su publicacion, obligatoria y gratuita, en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 22 de febrero de 2008.—El director general
de trabajo y empleo, Tristan Martinez Marquinez.

ASISTENTES

De una parte en representacion de los trabajadores:
Don Vicente Carranza Méndez de U.G.T.

Don Valentin Fernandez Gandara de U.G.T.

Don F. Javier Velasco Cuevas de CC.OOQ.

De otra parte en representacion patronal:

Don Roberto Gutiérrez Alquegui de UGAM - COAG.
Don Radul Guillarén Fernandez de ASAJA.

Don Francisco Gutiérrez Pérez de UPA - SDGM.
Dofa lIzaskun Cormenzana de AIGAS.

En Santander, siendo las diez horas del dia 13 de
febrero de 2007, se reunen los citados anteriormente, en
los locales de la Unién General de Trabajadores sita en la
calle Rualasal 8, 5° planta CP 39001 de Santander, con
objeto de firmar las Tablas Salariales definitivas y de
Nocturnidad y Antigliedad del afio 2007, en aplicacion del
articulo 5° del Convenio Colectivo para el Sector Agrario
de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad y repre-
sentacion suficientes para llevar acabo dicho acto.

Abierto el acto, ambas partes acuerdan la subida sala-
rial correspondiente al afio 2007 del Convenio Colectivo,
Tablas que reflejan una subida salarial del 4,7% respecto
a las Tablas Reales del aio 2006, posteriormente se pro-
cede a aplicar la subida provisional para el afio 2008,
Tablas que reflejan una subida del 2,50% de caracter pro-
visional sobre las Tablas anteriores, quedando unidas las
Tablas a la presente acta.

Lo que se firma de conformidad, en el lugar y fecha
antes citado, facultando a un miembro de la Comision
Negociadora, para que proceda a su registro ante la auto-
ridad laboral competente, quien de considerarlo oportuno
lo envie al Boletin Oficial de Cantabria, para su posterior
publicacion.

Santander, 13 de febrero de 2008.-Firma ilegible.



