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1. Objeto de la convocatoria, nimero de plazas y deno-
minacion.

Es objeto de la presente convocatoria la provision , por
el procedimiento de concurso, de una plaza de técnico de
Programa de Emprendedores.

2. Clase de contrato, jornada laboral y retribuciones.

El contrato tendra caracter laboral temporal, a jornada
completa, de lunes a viernes, con una duracién hasta que
se cubra la plaza con caracter definitivo (reflejada en la
oferta publica de empleo del afio 2000).

La retribucién sera de acuerdo con el convenio de per-
sonal del Ayuntamiento de Camargo.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en la seleccion seré requisito indispen-
sable y que deberan acreditar los aspirantes junto con la
presentacion de instancias y dentro del plazo concedido
para ello, el siguiente:

1. Ser titulado/a medio.

4. Seleccién de los aspirantes.

La seleccién constara de dos fases:

I. Valoracién de «curriculums. Se valorara:

I.1. Formacion (hasta un maximo de 3 puntos).

—Cualquier otra titulacién media o superior (ademas de
la exigida como requisito), a razén de 1 punto por cada
titulacion hasta un maximo de 1 punto.

—Masters, cursos de postgrado u otros cursos de 100
horas 0 mas relacionados con el puesto a desarrollar,
hasta un méaximo de 2 puntos.

- Masters a razén de 0,50 puntos por cada uno de ellos,
hasta un méximo de 1 punto.

- Cursos de postgrado a razon de 0,25 puntos por cada
uno de ellos, hasta un maximo de 0,50 puntos.

- Cursos de 100 horas o0 més a razén de 0,10 puntos
por cada uno de ellos, hasta un maximo de 0,50 puntos.

I.2. Experiencia laboral (hasta un maximo de 3 puntos):

—Experiencia profesional en el &mbito de la creacion,
apoyo y seguimiento de proyectos empresariales, a razon
de 0,50 puntos por cada 6 meses trabajados, hasta un
maximo de 2 puntos.

—Experiencia como docente en materias relacionadas
con la gestién y planificacién empresarial, a razén de 0,25
puntos por cada 50 horas impartidas, hasta un maximo de
0,50 puntos.

—Ponencias, publicaciones, relacionadas con la activi-
dad profesional del puesto a desempefar, a razén de 0,25
puntos por cada una de ellas, hasta un maximo de 0,50
puntos.

Pasaran a la fase de entrevista los cinco candidatos
gue hayan obtenido la mejor puntuacion en la fase de
valoracion del «curriculum.

|. Fase de entrevista se puntuara con un maximo de
cuatro puntos.

No se valorard un mismo meérito en diferentes apartados.

El tribunal no considerara ningiin requisito o mérito que
no esté debidamente acreditado.

5. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de
Entrada del Ayuntamiento de Camargo, en dias labora-
bles, excepto sabados, y en horario de nueve a catorce
horas; o de cualquier otra forma de las previstas en el ar-

ticulo 38.4 de la Ley 30/92, y durante el plazo de veinte
dias naturales, a contar desde la publicacién de las pre-
sentes bases en el BOC.

Junto con las solicitudes deberan presentarse los méri-
tos a valorar, de forma que no seran tenidos en cuenta
otros méritos que los aportados y justificados, conforme
sefialan las presentes bases, durante el plazo de presen-
tacion de solicitudes para tomar parte en la seleccion.

6.Tribunal Calificador.

Presidente: El de la Corporacién o concejal en quien
delegue.

Vocales: Un técnico designado por la Alcaldia: Un
Técnico de la especialidad.

Un representante del Comité del Personal Laboral del
Ayuntamiento de Camargo.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario que le
sustituya.

Camargo, 27 de octubre de 2000.—El alcalde, Eduardo
Lépez Lejardi.
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3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO

Anuncio de subasta, procedimiento restringido, para el
proyecto de ejecucion de los vestuarios del campo de ft-
bol, primera fase (vestuarios y graderio).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 78 del
Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas, se anuncia subasta por
procedimiento restringido y tramitacién urgente, para la
adjudicacion del siguiente contrato de obras: «Proyecto de
ejecucion de los vestuarios del campo de fatbol, primera
fase (vestuarios y graderio)».

Tipo de licitacion: 32.000.000 de pesetas.

Plazo de ejecucion: Ciento ochenta (180) dias.

Clasificacion: C. Subgrupos: 1, 2, 3, 4, 6, 7 y 9.
Categoria: d.

Garantia provisional: El 2% del presupuesto de licita-
cion.

Exposicion de los pliegos de clausulas administrativas
particulares: Durante los ocho dias habiles siguientes al
de publicacion de este anuncio, suspendiéndose la licita-
cion en caso de impugnacion.

Presentacion de solicitudes de participacion: El plazo de
presentacion de solicitudes de participacion finaliza el
viernes dia 17 de noviembre, a las catorce horas. El
ndamero de empresas invitadas sera como minimo de
cinco y como maximo de diez.

Modelo de solicitud de participacion: El indicado en las
clausulas 25 de los pliegos de clausulas administrativas
particulares.

Medio Cudeyo, 2 de noviembre de 2000.—El alcalde,

José Enrique Cacicedo Gomez.
00/11759

4. ECONOMIA Y HACIENDA

4.2 ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

DELEGACION DEL GOBIERNO
Secretaria General

Notificacion de iniciacion de expedientes sancionadores sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (BOE 285, de 27 de noviembre), se hace publica
notificacion de la iniciacion de los expedientes sancionadores que se indican, instruidos por la Delegacion del Gobierno en



