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__ T72MEDIOAMBIENTEYENERGIA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
Direccion General de Medio Ambiente

Informacion publica de Estudio de Impacto Ambiental en
Reocin.

De conformidad con el articulo 86 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y con el articulo 29 de la Ley de
Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Am-
biental Integrado, y a propuesta del Servicio de Impacto y
Autorizaciones Ambientales, se acuerda abrir periodo de
informacion publica en relacion con el proyecto de «Planta
asfaltica», a ubicar en Reocin, promovido por «ASFiN CAN-
TABRIA S.L».

El Estudio de Impacto Ambiental estard expuesto al
publico en las dependencias de la Direccién General de
Medio Ambiente, calle Lealtad numero 24, 39002
Santander, para que cualquier persona, natural o juridica,
pueda en el plazo de un mes (1 mes), contado desde el
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria, formular y presentar, por duplicado, cuantos
informes, alegaciones y documentos estime oportunos.

Santander 18 de enero de 2008.—El director general de

Medio Ambiente, Javier Garcia-Oliva Mascaros.
08/975

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL NORTE
Comisaria de Aguas

Notificacion de propuesta de resolucion de expediente
sancionador numero S/39/0166/07.

De conformidad con lo establecido en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE 285, de 27 de
noviembre de 1992), se hace publica notificacién de la
propuesta de resolucion de expediente sancionador que
se indica, instruido por esta Confederacién Hidrografica
del Norte, a las personas o entidades que a continuacion
se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacién
en el ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido prac-
ticar.

El correspondiente expediente obra en el Servicio de
Infracciones y Denuncias de la Confederacion
Hidrografica del Norte, Plaza de Espafa, 2, de Oviedo,
ante la cual les asiste el derecho a alegar por escrito lo
que en su defensa estimen conveniente y presentar los
documentos e informaciones que estime pertinentes, den-
tro del plazo de quince (15) dias, contados desde el
siguiente al de la presente publicacion.

—Expediente: S/39/0166/07.

—Sancionado: «Cantabria Estructuras de Hormigon,
Sociedad Limitada».

—Cddigo de identificacion fiscal: B-39505805.

—Término municipal infraccion: Piélagos (Cantabria).

—Término municipal infractor: Camargo (Cantabria).

—Propuesta de resolucién: 19 de diciembre de 2007.

—Articulo Ley de Aguas: 116.9).

—Articulo Reglamento Dominio Publico Hidraulico:
315.)).

Oviedo, 22 de enero de 2008.-El secretario general,
Tomas Duran Cueva, PD, la jefa de Seccion de
Infracciones y Denuncias (Resolucion de 13 de diciembre
de 2004, BOE de 11 de enero de 2005), Graciela Martinez

Garcia.
08/1351

75 VARIOS

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Secretaria General

Resolucion de 6 de febrero, por la que se ordena la publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria del Convenio de
Colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Comunidad Autdnoma de Cantabria para la
realizacion de Proyectos de Intervencion Social integral
para la atencion, Prevencion de la Marginacion e
Insercion del Pueblo Gitano.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, Decreto 55/2003, de 11 de julio, y el
Decreto 108/1995, de 10 de noviembre, de regulacion del
Registro Central de Convenios del Gobierno de Cantabria,
se ordena, para general conocimiento, la publicacion del
mencionado Convenio que figura como anexo a esta
Resolucion.

Santander, 6 de febrero del 2008.—El secretario general
de Empleo y Bienestar Social, José L. Marcos Flores. El
director general de Administracion Local (Decreto
115/2007 de 9 de agosto), Juan José Sota Verdion.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO
DE TRABAJOY ASUNTOS SOCIALES Y LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA PARA LA REALIZACION
DE PROYECTOS DE INTERVENCION SOCIAL INTEGRAL
PARA LA ATENCION, PREVENCION DE LA MARGINACION
E INSERCION DEL PUEBLO GITANO

En Madrid, a 20 de diciembre de 2007.

REUNIDOS

De una parte, don Jesus Caldera Sanchez-Capitan,
como ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, nombrado
por Real Decreto 558/2004, de 17 de abril (Boletin Oficial
del Estado numero 94, del 18), en nombre y representa-
cién de la Administracion General del Estado, en virtud de
lo dispuesto en la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modifi-
cacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE numero 12,
del 14), sobre competencia para celebrar convenios de
colaboracion con las comunidades auténomas.

Y de otra, la excelentisima sefiora dofia Dolores
Gorostiaga Saiz, Vicepresidenta y consejera de Empleo y
Bienestar Social, que se encuentra habilitada para la firma
del Convenio en virtud de la delegacion del Presidente del
Gobierno efectuada por Decreto 11/2007, de 12 de julio,
habiendo sido autorizada la celebracién del Convenio por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 5 de diciem-
bre de 2007, de conformidad con el articulo 18 m de la
Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obli-
gar y convenir y

MANIFIESTAN

I.-Que la finalidad del presente Convenio es la colabo-
racion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y
la Comunidad Auténoma de Cantabria, para financiar con-
juntamente proyectos de intervencion social integral para
la atencion, prevencion de la marginacion e insercién del
pueblo gitano.

I1.-Que el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, en
virtud de las competencias que le vienen atribuidas por la
Constitucion, el Real Decreto 758/1996, de 5 de mayo, de
creacion, el Real Decreto 553/2004, de 17 de abiril, de
reestructuracion de los departamentos ministeriales, y la
Comunidad Auténoma de Cantabria, de conformidad con
lo establecido en la Ley Organica 8/1981 de 30 de diciem-
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bre (BOE de 11 de enero de 1982) que aprueba el
Estatuto de Autonomia de la misma, y reformado por Ley
Organica 11/1998, de 30 de diciembre, tienen competen-
cia en materia de asistencia y servicios sociales.

I1l.-Que de acuerdo con lo establecido en el apartado
uno del articulo 86 de la Ley 47/2003, de 26 de noviem-
bre, General Presupuestaria, es procedente la suscripcion
del presente Convenio de colaboracion.

IV.-Que la Ley de Presupuestos Generales del Estado
vigente, incluye un crédito adscrito al Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, que aparece consignado con la clasi-
ficacion organico-econémica 19.04.231F.453.01 a comu-
nidades autbnomas para proyectos propios o concertados
con las corporaciones locales para la atencion, prevencion
de la marginacion e insercion del pueblo gitano.

V.-Que la Comunidad Auténoma de Cantabria dispone,
asimismo, de dotaciones presupuestarias para similares
fines.

VI.-Que los proyectos se han seleccionado de acuerdo
con los criterios objetivos de distribucién del crédito que,
de conformidad con las comunidades auténomas en la
Conferencia Sectorial de Asuntos Sociales, fueron apro-
bados por Acuerdo de Consejo de Ministros de fecha 23
de febrero de 2007 (BOE n° 72, de 24 de marzo).

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero, y con lo anteriormente manifestado, ambas
partes acuerdan suscribir el presente Convenio de cola-
boracion, el cual se regira por las siguientes.

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio.

Constituye el objeto de este Convenio la cooperacion
entre ambas partes y la regulacion del contenido y condi-
ciones de la subvencion para la realizacién de proyectos
de intervencién social integral para la atencion, prevencion
de la marginacion e insercion del pueblo gitano, que se
relacionan en el anexo.

Segunda.- Aportaciones econémicas de las partes.

La aportacion econdmica del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, para los fines del presente Convenio, es
de cuarenta y ocho mil setecientos noventa y siete euros
con treinta y cinco céntimos (48.797,35 euros), que se
hara con cargo al presupuesto consignado para tal fin en
el presente afo.

La Comunidad Auténoma de Cantabria, directamente o
con la cooperacion de las corporaciones locales partici-
pantes en el desarrollo de los proyectos, se compromete
a aportar la cantidad de treinta y tres mil seiscientos vein-
tiun euros con sesenta y cinco céntimos (33.621,65
euros), segun el anexo que se acompana, cantidad que
es, al menos, dos tercios de la que aporta el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales para la financiacion de estos
proyectos, de conformidad con lo establecido en el
Acuerdo de Consejo de Ministros de fecha 23 de febrero
de 2007, anteriormente citado.

Tercera.- Pago y justificacion de la subvencion.

Tras la firma del presente Convenio, el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales procedera a transferir a la
Comunidad Auténoma de Cantabria la cantidad prevista
en la clausula segunda o la que reste por transferir en ese
momento hasta dicha cantidad si se hubiese efectuado
anteriormente la transferencia de algunas cantidades al
amparo de lo previsto en el Acuerdo de Consejo de
Ministros de fecha 23 de febrero de 2007.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 86.2 regla
sexta de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, la Comunidad Auténoma de Cantabria,
finalizado el ejercicio econémico y no mas tarde del 31 de

marzo del ejercicio siguiente y en todo caso con anteriori-
dad a la correspondiente celebracion de la Conferencia
Sectorial de Asuntos Sociales, debera remitir un estado
de ejecucion del ejercicio, indicando las cuantias totales
de compromisos de crédito, obligaciones reconocidas y
pagos realizados en el afo, detallado por cada una de las
aplicaciones presupuestarias del Presupuesto de Gastos
del Estado desde las que se realizaron las transferencias
de crédito. La informacion asi obtenida sera puesta en
conocimiento de la Conferencia Sectorial y tenida en
cuenta en la adopcion de los acuerdos de distribucion de
fondos.

Asimismo, se presentara Memoria de evaluaciéon cum-
plimentada en modelo consensuado y homologado por el
Ministerio y la Comunidad Auténoma de Cantabria en la
Comision de Seguimiento prevista en la clausula séptima.

Cuarta.- Modificaciones en el desarrollo de los proyec-
tos.

La Comunidad auténoma debera comunicar cualquier
propuesta de modificacion que pudiera surgir en el desa-
rrollo y ejecucion de los proyectos, tanto las referidas al
contenido como a la forma, plazos de ejecucién y de justi-
ficacién, etc., con el fin de acordar conjuntamente el
Ministerio y la Comunidad auténoma, la aceptacion
expresa de cualquier variacion en el desarrollo de los pro-
yectos.

La solicitud de propuesta de modificacién debera estar
suficientemente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicidn de las circunstancias que
la justifiqguen y con anterioridad al momento en que fina-
lice el plazo de ejecucidn del proyecto en cuestion.

Quinta.- Publicidad.

En la publicidad que se realice en cualquier medio de
comunicacion social sobre las actuaciones derivadas de
estos proyectos, se hara constar expresamente que éstos
se llevan a cabo en virtud de la colaboraciéon establecida
entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Sexta.- Informacion.

La Comunidad Auténoma de Cantabria remitira al
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales los datos que
sean precisos para el seguimiento y evaluacion del desa-
rrollo de acciones que se financien en base a este
Convenio.

Séptima.- Seguimiento de los proyectos.

Para el seguimiento del presente Convenio se consti-
tuirda una Comision de Seguimiento, que tendra como fun-
ciones velar por el cumplimiento de lo establecido en el
presente Convenio, tratando de resolver las cuestiones
que se planteen durante la ejecucion del mismo, prestar
asistencia a las administraciones firmantes y determinar
los documentos técnicos e informes necesarios para la
ejecucion, seguimiento y evaluacion de los proyectos.

Estara integrada por un representante del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y por un representante de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

El representante del Ministerio sera designado por el
Director General de Inclusidon Social y el representante de
la Comunidad Auténoma de Cantabria por la directora
general de Servicios Sociales.

Octava.- Duracion del Convenio.

La duracion del Convenio se establece para el afio 2007
y su correspondiente ejercicio econdmico, dado que al
mismo se refieren las dotaciones presupuestarias de que
cada parte dispone para su financiacién.

Igualmente, el Convenio se extinguira en caso de
incumplimiento por alguna de las partes firmantes de los
compromisos asumidos en el mismo. En este caso, debe-
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ran reintegrarse las cantidades percibidas que no se
hubieran destinado a los proyectos y actividades previs-
tas.

Novena.- Cuestiones litigiosas.

Dada la naturaleza administrativa del presente
Convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran susci-
tarse en su ejecucion, se solventaran ante el orden juris-
diccional contencioso-administrativo, sin perjuicio de las
funciones encomendadas a la Comision de seguimiento
en la clausula séptima.

Anexo
MINISTERIO

DE TRABAJO
. Y ASUNTOS SOCIALES

Crédito 19.04.231F.453.01 Plan de desarrollo gitano

Relacién de proyectos cofinanciados. Ejercicio 2007

Y, en prueba de conformidad, suscriben el presente
Convenio de colaboracion en duplicado ejemplar, en el
lugar y fecha indicados en este documento.

LA VICEPRESIDENTA Y CONSEJERA
DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL,
Dolores Gorostiaga Saiz

EL MINISTRO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES,
Amparo Valcarce Garcia,
secretaria de Estado de Servicios Sociales,
Familias y Discapacidad
(P.D. Orden comunicada de 14 de marzo de 2007).

Entidad
gestora

Ne°. Provincia Denominacién del proyecto

Proy.

Municipio y
asentamiento

Financiacion (en euros)
Usuarios

estimados
H M | Total

Total

MTAS C.A. CC.LL. Subtotal

1 |[Cantabria |Santander: B° La Albericia| Comunidad Auténomg Programa de Desarrollo Gitano

35( 40 75| 48.797,35] 33.621,65 0,00 33.621,65 82.419,00

35| 40 75, 33.621,65 0,00 33.621,65] 82.419,00

48.797,35]

I Ministro de Trabajo y Asuntos Sociale

Amparo Valcarce Garcia
Secretaria de Estado de Servicios Sociales,
Familias y Discapacidad
(P.D. Orden Comunicada de 14 de marzo de 2007)

08/1647

La Consejera de Empleo y Bienestar Social

Dolores Gorostiaga Saiz

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
Secretaria General

Resolucion de 6 de febrero, por la que se ordena la publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria del Convenio de
Colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Comunidad Auténoma de Cantabria para la
realizacion de programas experimentales de Prevencion
en Situacion de Riesgo y Tratamiento de Familias en Cuyo
Seno se Producen Malos Tratos.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, Decreto 55/2003, de 11 de julio, y
el Decreto 108/1995, de 10 de noviembre, de regulacién
del Registro Central de Convenios del Gobierno de
Cantabria, se ordena, para general conocimiento, la publi-
cacion del mencionado Convenio que figura como anexo
a esta Resolucion.

Santander, 6 de febrero de 2008.—El secretario general
de Empleo y Bienestar Social, José L. Marcos Flores. El
director general de Administracion Local (Decreto
115/2007 de 9 de Agosto), Juan José Sota Verdion.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO
DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES Y LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA PARA LA REALIZACION
DE PROGRAMAS EXPERIMENTALES DE PREVENCION
EN SITUACION DE RIESGO Y TRATAMIENTO DE FAMILIAS
EN CUYO SENO SE PRODUCEN MALOS TRATOS

En Madrid, a 10 de diciembre de 2007

REUNIDOS

De una parte, don Jesus Caldera Sanchez-Capitan,
Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, nombrado por
Real Decreto 558/2004, de 17 de abril (Boletin Oficial del
Estado numero 94, de 18 de abril), en nombre y represen-
tacion de la Administracion General del Estado, en virtud
de lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, con la redaccion
dada a la misma por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
(Boletin Oficial del Estado numero 12), sobre competen-
cia para celebrar Convenios de colaboracion con las
Comunidades Auténomas.

Y de otra parte, dofla Dolores Gorostiaga Saiz,
Vicepresidenta y Consejera de Empleo y Bienestar Social,
se encuentra habilitada para la firma del Convenio en vir-
tud de la delegaciéon del Presidente del Gobierno efec-



