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5. EXPROPIACION FORZOSA

DEMARCACION DE CARRETERAS DEL ESTADO

Informacion publica del pago de expedientes de expropia-
cion forzosa en diferentes términos municipales.

Se informa que la Demarcaciéon de Carreteras del
Estado en Cantabria va a proceder a efectuar el pago de
expedientes de expropiacion forzosa en diferentes térmi-
nos municipales de la Region.

La relacion de afectados figura expuesta en los tablones
de anuncios de los diversos Ayuntamientos.

Ayuntamiento Fecha Hora
Camargo 22-Ene-2008 11:00
Los Corrales de Buelna ~ 24-Ene-2008 10:30
Arena de Iguha 24-Ene-2008 11:00
Molledo 24-Ene-2008 11:30
Campoo de Enmedio 24-Ene-2008 12:30 a 13:00
Piélagos 29-Ene-2008 10:00
Puente Viesgo 29-Ene-2008 10:30
Castafieda 29-Ene-2008 11:15
Sta Maria de Cayén 29-Ene-2008 11:45
Penagos 29-Ene-2008 12:15
Liérganes 29-Ene-2008 13:00 a 13:30

Santander, 10 de diciembre de 2007.—El jefe de la

Demarcacion, Vicente Revilla Dura.
07/17240

6. SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Orden HAC/37/2007, de 17 de diciembre, por la que se
aprueban las bases generales y se convocan doce becas
de formacion para licenciados en Administracion y
Direccion de Empresas o en Econdmicas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Esta orden se encuadra en un marco general en el
que resulta saludable que los universitarios conozcan lo
que se hace en la Administracion publica de tal manera
que se potencie el numero de licenciados con deseos de
trabajar en la tutela de los intereses generales y especial-
mente en la proteccion de los intereses econdmicos de la
Comunidad auténoma.

Para ello se habia firmado en los ultimos afos diferen-
tes convenios con la Universidad de Cantabria. Estos con-
venios, si bien permitian alcanzar los objetivos anteriores,
al instrumentarse a través de los mismos, han presentado
algunos problemas en su prérroga por lo que se ha consi-
derado mas conveniente instrumentar estas becas para la
colaboracion de licenciados en Administracién y Direccion
de Empresas o Econdmicas con conocimientos especiali-
zados en materias de control financiero y auditoria
publica, que bajo la tutoria de los responsables del control
financiero y la auditoria del Gobierno de Cantabria,
amplien la formacion y los conocimientos en el ambito
publico de los becarios colaboradores.

Por todo lo anteriormente expuesto,

DISPONGO

Convocar el presente concurso con la finalidad de adju-
dicar doce becas de formacién con arreglo a las bases
que figuran a continuacion:

Base primera.- Objeto.

1.1.- La presente Orden tiene por objeto la regulacion
de las bases y la convocatoria en régimen de concurren-
cia competitiva de doce becas de formacién, especializa-
cién y colaboracion destinadas a Licenciados en Adminis-
tracion y Direccion de Empresas o en Econdmicas en el
ambito del control financiero y la auditoria publica.

Base segunda.- Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias todas aquellas personas que
reunan los siguientes requisitos:

a) Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea.

b) Estar empadronado en cualquiera de los municipios
de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado en
Administracion y Direccion de Empresas o Econdmicas, y
no tener una edad superior a los 30 afos.

d) No estar incurso en prohibiciones articulo 12.2 de
Ley Cantabria 10/2006.

Base tercera.- Solicitudes.

3.1.- Los solicitantes de las becas deberan presentar
una instancia, conforme al modelo que se adjunta como
anexo |, dirigida al excelentisimo sefior consejero de
Economia y Hacienda y dentro del plazo maximo de los
quince dias naturales siguientes a la publicacion en el
BOC de la presente Orden, en el registro general de la
Consejeria de Economia y Hacienda (calle Hernan Cortés
numero 9, 39003, Santander), o en cualquiera de los luga-
res previstos al efecto por el articulo 105.4 de la Ley de
Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

3.2.- Las solicitudes iran acompafadas de la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia de DNI.

b) Certificado de empadronamiento.

c) Certificacion de expediente académico con califica-
ciones.

d) Titulo de licenciado en Administracién y Direccion de
Empresas o Econdmicas, o en su defecto, justificacion del
pago de los derechos de expedicion.

e) Documentacidén acreditativa de todos y cada uno de
los méritos alegados.

f) Declaracion jurada de renuncia a otras becas, remu-
neraciones o ayudas de caracter publico o privado, en el
caso de ser seleccionados.

g) Declaracion responsable del solicitante del cumpli-
miento de obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

3.3.- Una vez recibida la solicitud se comprobara si la
documentacion presentada por el solicitante es incompleta
o defectuosa, en cuyo caso se requerira al interesado, con-
cediéndole un plazo de diez dias habiles para que subsane
la omisién o insuficiencia, con indicacion de que si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion.

Base cuarta.- Duracion, cuantia y condiciones.

4.1.- Cada una de las becas tendra comienzo el 1 de
febrero de 2008, y tendra una duracion de 12 meses.

4.2.- El consejero de Economia y Hacienda, a pro-
puesta del Interventor General, podra acordar la prérroga
de todas o alguna de las becas por periodos méaximos de
12 meses y por una sola vez, en las mismas condiciones
que la beca originaria y condicionado a la existencia de
crédito adecuado y suficiente.

4.3.- La cuantia de cada una de las becas sera de 1.000
euros mensuales, al que se aplicaran las retenciones fis-
cales que correspondan, y que se abonaran a mes ven-
cido, previo informe del Jefe de Area de Control financiero
0 persona a la que se encomiende sus funciones,
mediante el que se acredite el desarrollo satisfactorio de
la formacidén. En ningun caso el importe percibido tendra
la consideracion de salario o remuneracion.
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4.4.- La concesion y disfrute de la beca, dado su carac-
ter formativo y de especializacion, no supondra vincula-
cion funcionarial, laboral o contractual alguna entre la per-
sona adjudicataria de la beca y la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, ni constituird mérito
alguno para el acceso a la condicion de funcionario de
carrera, interino o personal laboral de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

4.5.- La financiacion del gasto se realizara con cargo a la
aplicacion presupuestaria 06.05.931N.481 de los Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, de acuerdo con la siguiente distribucion plurianual:

Ao 2008: 132.000 euros.

Ano 2009: 12.000 euros.

4.6.- La formacion y especializacion se desarrollara bajo
la tutoria del Jefe de Area de Control financiero o persona
a la que se encomiende sus funciones y en el horario y
lugar que se establezca.

Base quinta.- Tramitacion y resolucién.

5.1.- Las becas se concederan por el consejero de
Economia y Hacienda a propuesta de una Comision de
Seleccion integrada por el secretario general de la
Consejeria de Economia y Hacienda, que actuara como
presidente, el asesor juridico de la Consejeria de
Economia y Hacienda y el jefe de Area de Control finan-
ciero o persona a la que se encomiende sus funciones
que actuaran como vocales, y un funcionario del Area de
Control Financiero que actuara como Secretario.

5.2.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Comision de Seleccion se reunira para examinar y elevar,
en el plazo maximo de un mes contado a partir de la termi-
nacién del plazo de presentacién de solicitudes, propuesta
de concesion al consejero de Economia y Hacienda, quién
resolvera en el plazo maximo de diez dias habiles.

5.3.- La propuesta de concesion sera formulada por la
Comisién de Seleccion por mayoria de votos, que podra
proponer que se declare desierta todas o alguna de las
becas convocadas. La propuesta de la Comisién podra
incluir, en su caso, un total de doce suplentes para el
supuesto de renuncia de alguno de los beneficiarios o de
pérdida de la condicion de becario.

5.4.- La resolucion sera publicada en los tablones de
anuncios de la Consejeria de Economia y Hacienda, y se
notificara a los solicitantes que resultaren beneficiarios de
las becas y, en su caso, a los suplentes, entendiéndose
desestimadas las restantes solicitudes.

Base sexta.- Méritos y valoracion.

La seleccion de los becarios se ajustara a los principios
de mérito y capacidad, cuya valoracion se efectuara en
dos fases:

Primera fase: Consistira en la valoracion de méritos de
acuerdo con el siguiente baremo:

a) Expediente académico: 0,30 puntos por cada matri-
cula de honor obtenida durante la carrera y 0,20 puntos
por cada sobresaliente hasta un méaximo de 3 puntos y un
minimo de 1,5 puntos.

b) Conocimientos en control financiero y auditoria adi-
cionales a los adquiridos en la licenciatura: 2 puntos.

Segunda fase: Consistira en una entrevista con el aspi-
rante que versara sobre la formacién y conocimientos del
solicitante y sobre aquellos extremos que estime el
Comité de Valoracion relacionados con la mejor adecua-
cion y aprovechamiento de la beca de formacion. Se valo-
rara asimismo la aptitud para el trabajo, la capacidad de
iniciativa y la disposicion al aprendizaje. La puntuacion
maxima de esta fase sera de 3 puntos, y se sumara a la
obtenida por cada solicitante en la fase anterior.

Base séptima.- Obligaciones de los becarios.

Los becarios desarrollaran su trabajo bajo la tutela del
jefe de Area de Control financiero o persona a la que se
encomiende sus funciones.

Ademas de las obligaciones establecidas con caracter
general, se establecen como obligaciones especificas de
los beneficiarios:

a) Cumplir las bases de la convocatoria y las demas
normas que resulten de aplicacion como consecuencia de
la misma.

b) Presentar declaracion jurada de no padecer defecto
fisico que impida la realizacion de los trabajos y estudios.

c) Presentar pdliza y recibo de prima de seguro para la
cobertura de accidentes y enfermedad por todo el periodo
de tiempo de duracion de la beca.

d) Aceptar las normas de régimen interno del centro
donde se realice la formacion.

e) Velar por la confidencialidad de los documentos e
informaciones a que tenga acceso.

Base octava.- Pérdida de la condicion de becario.

El incumplimiento de las obligaciones del becario, asi
como la no realizacion de los trabajos para su formacién
practica en condiciones satisfactorias, la ausencia injusti-
ficada, el bajo interés y rendimiento, seran causas de pér-
dida de la condicidn de becario y, consecuentemente, de
la privaciéon de la beca por el tiempo que quedare pen-
diente, previo informe del tutor y audiencia al interesado,
mediante resolucion del Consejero de Economia y
Hacienda. Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades
que resulten exigibles al becario.

Base novena.- Renuncias.

Si durante el periodo de duracién de la beca, previa soli-
citud fundamentada, renunciare a la misma, ésta podra
ser adjudicada a uno de los suplentes designados segun
el orden establecido.

Base décima.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas del
pago de la beca y en la cuantia fijada, en los siguientes
casos:

a) Obtencién de la beca sin reunir las condiciones exigi-
das.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que se concede
la beca o de las condiciones impuestas a los beneficiarios
con motivo de la concesion.

c) Alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion de la beca

d) La negativa y obstruccion de las actuaciones de con-
trol.

Base undécima.- Certificacion final.

Al final del periodo de duracidn de la beca, el Interventor
General emitira certificacion a favor del becario a los efec-
tos de su curriculo profesional.

Base duodécima.- Régimen Juridico.

En todo lo no previsto en la presente Orden regira lo
dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria, sin perjuicio de aplica-
cion supletoria de la normativa estatal reguladora de
la materia.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el BOC.

Santander, 17 de diciembre de 2007.—El consejero de
Economia y Hacienda, Angel Agudo San Emeterio.
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ANEXO

SOLICITUD DE ADMISION BECAS CONVOCADAS POR LA CONSEJERIA
DE ECONOMIA Y HACIENDA

‘ ORDEN DE LA CONVOCATORIA ‘ BOC DE LA CONVOCATORIA ‘

DATOS PERSONALES:

‘ TITULO ACADEMICO ‘ CENTRO DE EXPEDICION ‘

D.N.I PRIMER APELLIDO SEGUNDO NOMBRE
APELLIDO
FECHA PROVINCIA DE LOCALIDAD DE NACIONALIDAD
NACIMIENTO NACIMIENTO NACIMIENTO
TELEFONO DOMICILIO: (CALLE O PLAZA Y NUMERO) cODIGO
POSTAL

DOMICILIO: MUNICIPIO DOMICILIO: PROVINCIA

El/la abajo firmante solicita ser admitido al concurso a que se refiere la presente instancia y
declara que son ciertos los datos consignados en ella, reuniendo los requisitos exigidos y
aceptando las condiciones establecidas en la convocatoria y comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En........ooo,a....de ............. Del afio 200....
(Firma)

EXCMO SR. CONSEJERO DE ECONOMIA Y HACIENDA.
07/17267

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Orden MED/24/2007, de 20 de diciembre, por la que se
aprueban las bases generales y se convoca una beca
para titulados superiores en la Oficina del Gobierno de
Cantabria en Bruselas.

La creciente importancia de las cuestiones ambientales
en la sociedad contemporanea, el desarrollo de nuevas
normativas en este campo, de &mbito europeo, nacional y
autondmico, la necesidad de aplicacion y gestion ambien-
tal, asi como el conocimiento de los procesos que inciden
sobre el entorno, exigen profesionales cualificados y espe-
cializados.

La Consejeria de Medio Ambiente tiene, entre sus
cometidos y atribuciones la formaciéon en cuestiones
ambientales. Es de interés para esta Consejeria y para el
Gobierno de Cantabria, el fomento de la formacién y la
realizacion de practicas orientadas a la insercion en el
mundo profesional de los titulados, que permitan propor-
cionar expertos especialistas conocedores de los proble-
mas y necesidades propias de un sector tan esencial para
el desarrollo de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Con este fin y con el de contribuir a la mejor formacion
de los jovenes licenciados y graduados en Cantabria, la
Consejeria de Medio Ambiente pretende convocar becas
de formacion para impulsar la especializacién en el cono-
cimiento de las materias europeas directamente relacio-
nadas con el medio ambiente.

Conforme a lo que establece el articulo 33 de la Ley de
Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen juri-
dico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Cantabria,

DISPONGO

Convocar el presente concurso con la finalidad de adju-
dicar una beca de formacion con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.- Objeto.

1.- La presente Orden tiene por objeto la convocatoria,
en régimen de concurrencia competitiva, de una beca de
formacion y colaboracion por la Consejeria de Medio
Ambiente, para titulados superiores, en la Oficina del
Gobierno de Cantabria en Bruselas.

2.- Los estudios y trabajos realizados quedaran en pro-
piedad de la Consejeria de Medio Ambiente.

3.- La concesion de esta beca, dado su caracter forma-
tivo y de especializacion, no supondré vinculacion funcio-
narial, laboral o contractual alguna entre el becario y la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
ni constituira mérito alguno para el acceso a la condicion
de funcionario de carrera, interino o personal laboral de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
La concesién de la beca no daré lugar a la inclusion del
becario en ninguno de los regimenes de la Seguridad
Social.

Segunda.- Beneficiarios.

1.- Podra ser beneficiario de la beca todas aquellas per-
sonas que reunan los requisitos siguientes:

a) Ser espaiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea.

b) Tener vecindad administrativa o ser natural de
Cantabria.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente.

d) Haber finalizado la carrera en el curso académico
2000-2001, o en cursos posteriores.

2.- No podran tener la condicidon de beneficiarios aque-
llas personas incursas en alguno de los supuestos con-
templados en el articulo 12.2 de la Ley de Cantabria
10/20086, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Tercera.- Duracion y cuantia.

1.- El periodo de duracién de la beca comenzara el 1 de
marzo de 2008, y tendra una duracién de 10 meses. El
secretario general, a la vista del informe del tutor de la
especialidad, podra proponer la prérroga de la beca por
una anualidad al consejero de Medio Ambiente, quien
podra acordarla, condicionada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en los presupuestos, hasta un
maximo de dos prérrogas, por periodos sucesivos de igual
duracién, actualizando, en su caso, su cuantia conforme
al IPC del afo natural anterior.

2.- El importe de la beca sera de mil trescientos (1.300
euros) euros brutos mensuales, que se recibiran a mes
vencido, previo informe del tutor acreditativo de la asisten-
cia efectiva. La presente beca estara sujeta a la retencién
a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas que establezca la normativa correspondiente.

3.- Si el comienzo o finalizacién del periodo de disfrute
de la beca no coincidiera con el primer o Gltimo dia habil
del mes, el becario percibira la parte proporcional que le
corresponda ese mes, en relacion a los dias en que haya
desarrollado la actividad formativa.

4.- La cuantia maxima de la beca sera de 13.000,00
euros durante el afio 2008. La financiacion del gasto que
supone la presente convocatoria se realizara con cargo a
la aplicacion presupuestaria 07.00.451M.481.

5.- La financiacion de la presente Orden esta condicio-
nada a la aprobacion, por la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para
el afo 2008, de la aplicacién presupuestaria referida en el
apartado anterior, asi como la existencia de crédito ade-
cuado y suficiente.

6.- La realizacion del gasto que se proyecta queda con-
dicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en el momento de la adquisicién del compromiso de gasto.



