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cion alguna en este periodo, se eleva a definitivo dicho
acuerdo provisional, procediéndose a publicar el texto
integro de la modificacién, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo de la
Ley 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

ANEXO

ORDENANZA FISCAL DEL IMPUESTO
SOBRE BIENES INMUEBLES

“Articulo 7° -Tipo de gravamen y cuota.

2. El tipo de gravamen sera el 0,48 por ciento cuando se
trate de bienes urbanos y el 0,3 por ciento cuando se trate
de bienes rusticos. La cuota integra del Impuesto es el resul-
tado de aplicar a la base liquidable el tipo de gravamen”.

Bareyo, 10 de diciembre de 2007.—El alcalde, José de la

Hoz Lainz.
07/16700

AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE ENMEDIO

Informacion publica de la aprobacion inicial de modifica-
cion de diversas Ordenanzas Fiscales.

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en
sesion ordinaria de fecha 30 de noviembre de 2007, la modi-
ficacién de las Ordenanzas fiscales para el ejercicio 2008, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.3 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
(R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo), se abre un tramite de infor-
macion publica, durante un plazo de treinta dias habiles, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este
anuncio, a los efectos de que los interesados puedan exami-
nar el expediente, obrante en este Ayuntamiento, y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas. Por expresa habi-
litacion legal, este acuerdo de aprobacién inicial pasa a ser
definitivo automaticamente si no se presentan reclamacio-
nes, procediéndose a su publicacién en el Boletin Oficial de
Cantabria y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, junto
con el texto completo de la modificacion.

Ordenanzas modificadas:

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

- Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica.

- Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y
Obras.

- Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos
de Naturaleza Urbana.

- Tasa por Licencias Urbanisticas Exigidas por el capi-
tulo 1, titulo IV Ley 2/2001, de Ordenacion Territorial y
Régimen Urbanistico de Cantabria.

- Tasa por Recogida de Basuras.

- Tasa por Prestacion del Servicio de Alcantarillado.

- Tasa por Expediciéon de Documentos.

- Tasa por Suministro de Agua, Incluidos los Derechos
de Enganches, Colocacién y Utilizacién de Contadores.

Matamorosa, 3 de diciembre de 2007.—El alcalde,

Gaudencio Hijosa Herrero.
07/16646

6. SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE SANIDAD

Orden SAN/32/2007, de 27 de noviembre, por la que se
convoca una beca de formacion préctica y colaboracion
en el Servicio de Salud Publica (Plan de Salud para las
Mujeres) para licenciados en Medicina, licenciados en
Psicologia o licenciados en Sociologia.

El articulo 25.3 del Estatuto de Autonomia para
Cantabria, atribuye a la Comunidad Auténoma la compe-

tencia de desarrollo legislativo y ejecucion en materia de
sanidad e higiene. Asimismo, el articulo 6 de la Ley
14/1986, General de Sanidad sefala que las actuaciones
de las Administraciones Publicas Sanitarias estaran orien-
tadas a la promocién de la salud y la educacion sanitaria.

En cumplimiento de las citadas disposiciones normati-
vas, y siendo de interés de la Consejeria de Sanidad el
fomento de la formacidn practica y especializacion en
areas de prevencion y promocion de la salud, se convoca
por la presente Orden, una beca de formacion practica
para licenciados en Medicina, licenciados en Psicologia o
licenciados en Sociologia con la finalidad de promover
una cualificacién practica y especializada en prevencion y
promocion de la salud que revierta en beneficio de la
sociedad.

De otra parte, la legislacion presupuestaria exige que
las subvenciones y ayudas que sean concedidas con
cargo a los créditos presupuestarios que no tengan asig-
nacion nominativa y que afecten a un colectivo de benefi-
ciarios potenciales cumplan con los criterios en objetivi-
dad, publicidad y libre concurrencia en la concesion,
principios que recoge la presente convocatoria.

De conformidad con las atribuciones conferidas por el
articulo 33.f) de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autdnoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto la convocatoria de
una beca de formacién préactica para licenciados en
Medicina, licenciados en Psicologia o licenciados en
Sociologia con el fin de realizar actividades, trabajos y
estudios de investigacion en el Servicio de Salud Publica
de la Consejeria de Sanidad, dentro del Plan de Salud
para las Mujeres.

Los estudios y trabajos realizados quedaran en propie-
dad de la Consejeria de Sanidad.

Articulo 2.- Financiacion.

La beca que se conceda se imputard a la partida
10.03.313A.485, correspondiente a los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para
el aho 2008.

La financiacién de la presente Orden esta condicionada
a la aprobacion, por la Ley de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afo 2008,
de la aplicacion presupuestaria referida en el apartado
anterior, asi como a la existencia en la misma de crédito
adecuado y suficiente.

Articulo 3.- Campos de especializacion.

La beca tendra por objeto la realizacién de actividades,
trabajos y estudios de investigacion de un licenciado, den-
tro de las areas de actuacion establecidas en el Plan de
Salud para las Mujeres.

Articulo 4.- Beneficiarios.

Podra ser beneficiario de la beca prevista en la presente
Orden la persona que reuna los siguientes requisitos:

a.- Encontrarse empadronado en cualquiera de los
municipios de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

b.- No disfrutar de ninguna otra beca o ayuda de natu-
raleza analoga, procedente de cualquiera Admi-
nistraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales, durante
el periodo de duraciéon de la convocada por la presente
Orden.

c.- No haber sido separado del servicio de ninguna
administracion o institucion como consecuencia de expe-
diente disciplinario.

d.- Estar en posesion del titulo de licenciado en
Medicina, licenciado en Psicologia o licenciado en
Sociologia en la fecha de publicacion de la presente con-
vocatoria.
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Articulo 5.- Solicitudes.

Las solicitudes iran dirigidas al consejero de Sanidad y
se presentaran conforme al modelo que figura en el anexo
de la presente Orden, en el Registro de la Consejeria de
Sanidad (calle Federico Vial 13, 39009 Santander), sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Articulo 6.- Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de las instancias sera de
veinte dias habiles contados desde el siguiente a la publi-
cacion de la presente Orden en el BOC.

Articulo 7. Duracidn y cuantia.

1.- La beca, que tendra una duracién desde el 1 de
enero hasta el 31 de diciembre de 2008, se percibira fina-
lizado cada mes, a razén de 1.056,78 euros brutos, previo
informe acreditativo de la asistencia efectiva emitido por el
tutor respectivo. El becario estara obligado a contratar un
seguro de accidentes y enfermedad por el tiempo de dura-
cion de la beca.

2.- A la vista del informe del tutor, el director general de
Salud Publica podra proponer la prérroga de la beca por
periodos de 12 meses, hasta un maximo de dos prérro-
gas, al consejero de Sanidad, quien podra acordarla, con-
dicionada a la existencia de crédito presupuestario ade-
cuado y suficiente, en las mismas condiciones en que se
concedid la beca originaria, incrementando su importe en
la cantidad resultante de la aplicacién del Indice de
Precios al Consumo interanual del mes de septiembre del
afo en curso.

3.- La concesion y disfrute de la beca, dado su caracter
formativo, no supondra vinculacién funcionarial, laboral o
contractual alguna entre el becario y la Administraciéon de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, ni constituira
mérito alguno para el acceso a la condicion de funcionario
de carrera, interino o personal laboral de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria. La concesion
de la beca no dara lugar a la inclusién del becario en la
Seguridad Social.

Articulo 8. Seleccion.

Primera fase-. Valoracion de méritos.

La seleccion del becario se ajustara a los principios de
mérito, capacidad, objetividad y concurrencia competitiva
conforme a los siguientes méritos:

1.- Formacién, impartida por el candidato, y/o investiga-
cion acreditada previa en temas relacionados con la salud
de las mujeres y/o de género. Maximo 2 puntos.

2- Publicaciones realizadas sobre materias relaciona-
das con la salud de las mujeres y/o de género. Maximo 2
puntos.

3- Conocimiento a nivel profesional de Windows XP,
Office e Internet, busquedas de bibliograficas, manejo de
bases de datos y programa de analisis estadisticos.
Maximo 2 puntos.

4- Experiencia en elaboracion de informes y materiales
informativos. Se valorara la presentacion de materiales e
informes. Maximo 1 punto.

5.- Cursos de formacion, capacitacion o especializa-
cién, organizados por instituciones u organismos oficiales,
cuyo contenido se encuentre relacionado con la salud de
las mujeres y/o de género. Maximo de 1 punto.

6- Se valorara dominio de ingles. Maximo 1 punto.

Segunda fase-. Entrevista.

1- ElI Comité de Evaluacién podra comprobar mediante
la realizacion de entrevistas la idoneidad del solicitante
para desarrollar las actividades previstas en el articulo 3
de la orden, valorando el resultado de aquella de 0 a 5
puntos.

Articulo 9.- Comité de Evaluacion.

1.- Las solicitudes presentadas seran valoradas por un
Comité de Evaluacion, compuesto por el director general
de Salud Publica, que actuara como presidente, el jefe de
Servicio de Salud Publica, dos funcionarios del grupo A de
la Direcciéon General de Salud Publica, uno de ellos
actuara como secretario, con voz y voto.

2.- El Comité de Evaluacion tendrd, entre otras, las
siguientes funciones:

a.- Peticion de cuantos informes y documentacion
estime necesarios.

b.- Evaluacion de los expedientes de solicitud, una vez
cumplimentados todos los requisitos exigidos en la pre-
sente Orden.

c.- Evaluacion, en su caso, del tramite de audiencia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley
30/92.

d.- Elaboracién de la propuesta de resolucion.

3.- El Comité preseleccionara una lista de hasta diez
personas, ordenados segun la puntuacion alcanzada con-
forme a los criterios del articulo anterior, requiriéndoles
para la presentacion de la documentacion acreditativa de
los requisitos de participacion y de los méritos consigna-
dos en la solicitud de participacion.

Articulo 10.- Presentacion de documentacion acredita-
tiva de requisitos y méritos.

1.-Las personas preseleccionadas por el Comité de
Evaluacion deberan presentar en el plazo de diez dias, la
siguiente documentacion:

- Fotocopia del D.N.I.

- Certificado de empadronamiento en cualquiera de los
municipios de Cantabria.

- Fotocopia compulsada del titulo correspondiente, o en
su defecto, justificacion del pago de los derechos de expe-
dicién.

- Certificaciones o copias compulsadas de los docu-
mentos acreditativos de todos y cada uno de los méritos
alegados.

2.-Si la solicitud no reune los requisitos exigidos, se
requerira al solicitante, para que en el plazo de 10 dias
subsane la falta 0 acomparie los documentos preceptivos,
si no lo hiciera se le tendré por desistido de su peticién,
previa resolucion dictada en los términos del articulo 42
de la LRJPAC.

Articulo 11.- Propuesta de resolucion.

A la vista de la documentacidn presentada y compro-
bada su correspondencia con los requisitos exigidos y los
meéritos alegados en la solicitud, el Comité de Evaluacion
formulara la propuesta de resolucién en favor de la per-
sona con mayor puntuacién, estableciendo una lista de
suplentes ordenados segun la puntuacion obtenida.

Articulo 12.- Resolucién.

A la vista de la propuesta de resolucién formulada por el
Comité de Evaluacion, el consejero de Sanidad dictara
resolucion sobre la concesion de la beca que sera notifi-
cada a la persona beneficiaria y se publicara en el tablén
de anuncios de la Consejeria de Sanidad.

Articulo 13.- Obligaciones del becario.

1.- El becario, por el solo hecho de solicitar la beca, se
compromete a aceptar el contenido de esta convocatoria
y a cumplir las siguientes obligaciones:

a.- Aceptar la beca por escrito e incorporarse a su des-
tino dentro del plazo de 10 dias naturales a partir de la
notificacion de la concesion. De no cumplirse esta obliga-
cion en dicho plazo, se entendera que renuncia a la
misma, concediéndose al suplente que figure en primer
lugar.

b.- Cumplir las bases de la presente convocatoria y las
demas normas que resulten de aplicacion como conse-
cuencia de la misma.
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c.- Presentar recibo de prima de seguro para la cober-
tura de accidente y enfermedad durante el tiempo de
duracion de la beca.

d.- Aceptar el Reglamento y normas de régimen interno
del centro donde realice la formacion.

e.- Dedicarse de manera plena al cumplimiento de las
tareas que le sean encomendadas.

f.- Cumplir el horario de asistencia establecido por el
centro.

2.- El incumplimiento por el becario de las obligaciones
previstas en la presente Orden, asi como la no realizacion
de los trabajos para su formacion practica en condiciones
satisfactorias, la ausencia injustificada y el bajo interés y
rendimiento, seran causas de pérdida de la condicion de
becario y, consecuentemente, de privacion de la beca por
el tiempo que quedare pendiente. A tal efecto, el consejero
de Sanidad resolvera de forma motivada, a propuesta del
director general de Salud Publica, y previo informe del
tutor de la especializacién. Todo ello se entiende sin per-
juicio de las responsabilidades que resulten exigibles al
becario.

Articulo 14.- Desarrollo del trabajo.El becario desarro-
llaréd su actividad en el Servicio de Salud Publica de la
Consejeria de Sanidad bajo la direccion técnica de un
tutor designado por el director general de Salud Publica.

Articulo 15.- Finalizacion y renuncia a la beca.

1.- A la finalizacién del periodo completo de la beca el
director general de Salud Publica emitira certificacion a
favor del becario a los efectos de su curriculum personal.

2.- Si durante el periodo de duracion de la beca, el
becario, previa solicitud fundamentada, renunciase a la
misma, ésta podra ser adjudicada a uno de los suplentes
por el orden de puntuacién obtenida.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

En lo no previsto en la presente Orden regira lo que dis-
ponga la Ley de Cantabria de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma para el afio 2008 y en la Ley de
Cantabria 10/2006 de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria y demas disposiciones autondmicas aplicables,
sin perjuicio de la aplicacién con caracter supletorio de la
normativa estatal reguladora de la materia.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el BOC.

Santander, 27 de noviembre de 2007.—El consejero de
Sanidad, Luis M? Truan Silva.

ANEXO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO CONVOCADO POR LA
CONSEJERIA DE SANIDAD PARA UNA BECA DE FORMACION PRACTICA Y
COLABORACION EN EL SERVICIO DE SALUD PUBLICA (PLAN DE SALUD PARA
LAS MUJERES) PARA LICENCIADOS EN MEDICINA, LICENCIADOS EN
PSICOLOGIA O LICENCIADOS EN SOCIOLOGIA (ORDEN SAN/32/2007, DE 27 DE
NOVIEMBRE )

DATOS PERSONALES

Apellidos:

Nombre:

DNI:

Fecha y lugar de nacimiento:

Domicilio: C.P: Localidad Provincia:
Tfno:

MERITOS PROFESIONALES Y/O INVESTIGASDORES:
EXPERIENCIA EN ELABORACION DE INFORMES Y MATERIAL INFORMATIVO:

PUBLICACIONES:

-Titulo del libro, editorial, ISBN y fecha:
-Titulo del articulo, Revista, ISBN y fecha:

CURSOS:

-Denominacién:

-Entidad-es organizadora-s:

-N° de horas (sélo indicar si consta en el Diploma acreditativo)

CURSOS DE INFORMATICA REALIZADOS:

-Denominacién:

-Entidad-es organizadora-s:

-N° de horas (sélo indicar si consta en el Diploma acreditativo).

ACREDITACION DOMINIO DEL INGLES:

El abajo firmante,
- Solicita ser admitido en el concurso de referencia

- Declara ser ciertos los datos consignados en la instancia asi como reunir los requisitos
exigidos en la convocatoria,

- Se compromete a presentar, en caso de ser pr ionado, la d ién acr

de todos y cada uno los requisitos exigidos y de los méritos consignados,

-Renuncia, en caso de ser definitivamente seleccionado a otras becas o ayudas de igual o
analoga naturaleza.

En a de de 2.007
(Firma)

EXCMO. SENOR CONSEJERO DE SANIDAD

07/16562

CONSEJERIA DE SANIDAD

Orden SAN/33/2007, de 27 de noviembre, por la que se
convoca una beca de formacion practica y colaboracion
en el drea de la seguridad alimentaria para licenciados en
Derecho.

El articulo 25.3 del Estatuto de Autonomia para
Cantabria, atribuye a la Comunidad Auténoma las compe-
tencias de desarrollo legislativo y ejecutivas en materia de
sanidad e higiene.

Por su parte, la Ley de Cantabria 7/2002, de 10 de
diciembre, modificada por Ley 7/2004, de 27 de diciem-
bre, de Medidas Administrativas y Fiscales, regula en su
articulo 59 las competencias de la Consejeria en materia
de sanidad, asi como, su titulo VI, entre otras cuestiones,
las actuaciones preventivas en materia de salud, la ins-
peccidn sanitaria y las infracciones y sanciones.

La Consejeria de Sanidad considera necesario el
fomento de la formacién especializada de titulados supe-
riores, orientado a la insercidon en el mundo profesional y
laboral; motivo por el cual a través de la presente Orden
se convoca una beca de formacion practica para licencia-
dos en Derecho que contribuya a proporcionar una espe-
cializacidon en materias propias de esta Consejeria, a
desarrollar en el presente caso, en el ambito de la seguri-
dad alimentaria.

De otra parte, la legislacion presupuestaria exige que
las subvenciones y ayudas que sean concedidas con
cargo a los créditos presupuestarios que no tengan asig-
nacion nominativa y que afecten a un colectivo de benefi-
ciarios potenciales cumplan con los criterios en objetivi-
dad, publicidad y libre concurrencia en la concesion,
principios que recoge la presente convocatoria.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones con-
feridas por el articulo 33.f) de la Ley de Cantabria 6/2002,
de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y
de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria,

DISPONGO

Articulo unico.- La presente Orden tiene por objeto la
convocatoria de una beca de formacién practica para
licenciados en Derecho, que se adjudicaran de acuerdo
con los principios de mérito y capacidad, objetividad,
publicidad y libre concurrencia, con arreglo a las siguien-
tes bases:

Primera.-Objeto.
1. La presente Orden tiene por objeto la convocatoria de
una beca, destinada a licenciados en Derecho, para la



